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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 1 KØBENHAVN DEN 1. JULI 1905 *  2. Aarganq

INDHOLD: L ock-ou t’en i Sverr ig .  Løn bevæ­
g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Bagerne i København; Teks­
tilarbejderne). Loek-ont’en i Sverrig. Kulstrejken 
i Westfalen.

Lock-out’en i Sverrig
De samv. Fagforbund

i Danmark. København 24-6-05.

Cirkulære Nr.

Til Danmarks organiserede Arbejdere!
En- Kæmpe-Lock-out, der i alt om­

fatter over 17,000 Arbejdere, er af Ar- 
bejdskøberne bleven paaført vore Klasse­
brødre i Sverrig.

Foranlediget heraf har vore svenske 
Kammeraters Landsorganisation rettet 
en indstændig Opfordring til os, om 
at komme dem til Hjælp.

Idet vi henviser til Landsorganisati­
onens Skrivelse til De samvirkende 
Fagforbund i Danmark, der vil findes 
offenliggjort i den socialdemokratiske 
Partipresse, samt i De samvirkende Fag­
forbunds Meddelelsesblad „Arbejderen11, 
giver vi her følgende Oversigt over 
denne Kæmpestrid og dens Aarsager.

Lige siden 1903, da Arbejdskøberne 
i Jærnindustrien, der ere organiserede i 
den saakaldte„Værkstedsforening“, fore­
tog en pludselig Lock-out, har Forhol­
dene indenfor dette Fag været meget 
spændt. Der har mellem Parterne været 
ført langvarige Forhandlinger, for at 
faa ordnede Forhold tilvejebragte, ved 
hvilke Arbejdernes Organisationer har 
søgt at faa gennemført faste Bestem­
melser om Minimalløn m. m., men det 
er stadig lykkedes Værkstedsforeningen 
at gøre Forhandlingerne herom resultat­
løse.

De Forhandlinger, der har været ført 
i Aar, har Værkstedsforeningen brutalt

afbrudt. Arbejderne har derefter paa 
forskellige Arbejdspladser fremsat deres 
Fordringer, og da disse ikke ere bievne 
imødekomne, har de nedlagt Arbejdet, 
og denne Handling er nu af Arbejds­
køberne blevet besvaret med Lock-out.

Fire af Sverrigs største Fagforbund, 
nemlig_/cm/- og Metalarbejdernes, For­
mernes, Træarbejdernes samt Arbejds- 
mændenes, alle tilhørende Landsorgani­
sationen, er indviklede i denne Lock-out 
med ialt 12,000 Medlemmer.

Det spændte Forhold, som raader 
mellem Værkstedsforeningen og Fag­
forbundene, lader formode, at Striden 
bliver baade haard og langvarig; men 
Arbejdernes Organisationer ere fast be­
sluttede paa at sejre i denne Kæmpe­
strid.

I en Del andre Fag er Arbejderne 
ogsaa i Kamp med Arbejdskøberne. 
Blandt andet er dette saaledes Tilfældet 
i Bygningsindustrien i Stockholm og 
Malmø, hvor Arbejdskøberne ogsaa 
har foretaget Lock-out. Der er endnu 
en Del Stridigheder i forskellige andre 
Fag, og i disse Kampe udenfor Jærn­
industrien er inddraget ca. 5000 Mand. 
Ialt er saaledes for Tiden udelukket over
17,000 Arbejdere i Sverrig.

Det er Arbejdskøbernes Hensigt bru­
talt at hindre Udviklingen af den Frem­
gang, som Fagforenings-Bevægelsen i 
Sverrig i de senere Aar har haft. Paa 
én Gang, og fra alle Sider, bliver Ar­
bejderne nu angrebne af de organi­
serede Arbejdskøbere, for derved at 
tvinge Arbejderne til fuldstændig Un­
derkastelse.

Den Maade, hvorpaa Arbejdskøberne 
her overfalder Arbejderne, maa hos et­
hvert rettænkende Menneske vække den 
dybeste Forbitrelse, og maa hos alle 
organiserede Arbejdere blive en Driv-
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fjeder til at gøre Modstand i den stær­
kest mulige Grad.

Der er gjort flere Forsøg paa ved 
Mægling at gøre Ende paa Striden, men 
medens Forslagene herom er bievne 
antagne af Arbejderne, er de bievne 
brutalt forkastede af Arbejdskøberne.

Ved et brutalt Magtsprog vil Værk­
stedsforeningen saaledes fuldstændig 
undertrykke Arbejdernes Organisatio­
ner, være enebestemmende over Ar- 
bejdsvilkaarene og gøre Arbejderne til 
viijeløse Redskaber i Arbejdskøbernes 
Hænder.

Striden i Sverrig gælder nu, som i 
Danmark under Lock-out’en i 1899, 
om Organisationerne maa være eller 
ikke være.

En saa omfattende Strid kræver imid­
lertid store Midler. Lavt regnet skal 
der bruges 150,000 Kr. om Ugen i 
Understøttelse. Da Landsorganisationen 
i Sverrig ikke selv kan skaffe dette 
Beløb til Veje indenfor Landets egne j 
Grænser, har man henvendt sig til De j 
samvirkende Fagforbund i Danmark, i 
med Anmodning om saa kraftig Støtte 
som mulig.

Forretningsudvalget har i Henhold 
hertil vedtaget straks at sende Lands­
organisationen i Sverrig 10,000 Kr. Des­
uden har Forretningsudvalget vedtaget, 
at anmode samtlige Arbejder-Organisa­
tioner i Danmark om at komme vore 
svenske Kammerater til Hjælp med ugent­
lige Bidrag.

Bidraget bør være mindst 25 Øre 
ugentlig for heltbetalende og 121js Øre 
for halvtbetalende Medlemmer af vore 
Organisationer. Vi beder de Organisa­
tioner, som er i Stand dertil, om at 
paaligne deres Medlemmer dette Bi­
drag. Hvor en direkte Paaligning ikke 
kan finde Sted, beder vi Organisatio­
nerne drage Omsorg for, at Bidraget 
ydes saa regelmæssigt og saa hurtigt 
som muligt. Vore svenske Kammerater 
behøver ikke alene en kraftig, men 
ogsaa en hurtig og en regelmæssig 
Støtte.

Ydelsen af Bidragene bedes iværksat 
paa følgende Maade:

I Byer, hvor der er oprettet Fælles­
organisationer, bedes de forskellige Fag­
foreninger indbetale deres Bidrag der­
til. Fællesorganisationen indsender der­

efter hver Uge det indkomne Beløb ti* 
De samvirkende Fagforbunds Kasserer, 
E. Svendsen, Nørre Farimagsgade 47,
1. Sal. Kbhvn. K.

Til Brug ved Indsamlingen bliver der 
tilsendt Fællesorganisationerne Kvitte­
ringsbøger, hvori der kvitteres for de 
af Fagforeningerne indbetalte Bidrag.

Med Kvitteringen følger en Kontrol­
seddel, som de respektive Forbunds- 
Afdelinger anmodes om at indsende til 
deres Forbunds Forretningsfører, for 
at Forbundene paa den Maade kan faa 
et Overblik over, hvormeget deres Med­
lemmer yder til de Udelukkede.

Endvidere vil der blive tilsendt Fæl­
lesorganisationerne almindelige Kupon- 
bøger, hvorpaa der kan foretages frivil­
lige Indsamlinger hos saadanne Med­
borgere, som har Sympathi for de Ude­
lukkede, men som ikke tilhører de fag­
lige Organisationer, for paa den Maade 
at forøge de ugentlige Bidrag til det 
størst mulige Beløb.

Under Lock-out’en i Danmark j 1899 
ydede Sverrig os en meget virksom 
Støtte; her er nu en Lejlighed, hvor vi 
kan yde Gengæld.

Vi bør under denne Kamp kunne 
sende vore svenske Brødre et Beløb 
hver Uge, som er betydelig større end 
det, som Forretningsudvalget forskuds­
vis har afsendt. Enhver maa derfor tage 
fat ved denne Indsamling, saaledes at 
det størst mulige Beløb hver Uge kan 
blive tilvejebragt og afsendt.

P. F. V.
(I Formandens Fraværelse)

P. Kn u d s e n
Næstformand

C. F. M a d s e n .

Landssekretariatet i Sverrig har til­
sendt Forretningsudvalget følgende 
Skrivelse:

Med Glæde har vi modtaget Eders 
venlige Brev af den 23. ds. med Løfte 
om Hjælp i vore Stridigheder, og lige­
ledes har vi rigtig modtaget det stor­
artede Bidrag paa 10,000 Kr.

For dette Bidrag samt for Løftet 
om fortsat kraftig Hjælp bringer vi 
Eder og alle danske Klassebrødre en 
varm Tak paa de Udelukkedes Vegne.

H ermann L indquist
Ordfører.



■Nr. 1 ARBEJDEREN 3

Lønbevægelser og Konflikter

Bagerne i København. Paa en Gene­
ralforsamling i Bagerforbundets Afde­
ling i København har man vedtaget at 
opsige de nugældende Løn- og Ar- 
bejdsregulativer, saavel for Fint- som 
Rugbrødsbagerier og Rugbrødsfabriker 
i København, til Ophør den 1. Okto­
ber d. A. Bagerforbundet har i den 
Anledning henvendt sig til De samvir­
kende Fagforbund med Anmodning om 
Sanktion til at opsige Overenskomsten, 
og fremsætte Krav om kortere Arbejds­
tid og nogle andre Forandringer i Løn- 
ningsregulativet.

Forretningsudvalget har i den An­
ledning meddelt Forbundet, at man 
anser de ved Afdelingen i København 
opstillede Fordringer som i og for sig 
berettigede, men at man af Fiensyn til 
Bagernes Stilling i Provinserne maa til- 
raade, at man først lægger an paa at 
faa tilvejebragt forbedrede Forhold for 
Provinsbagerne. Man opfordrer derfor 
Bagerforbundet til, i Lighed med hvad 
der er sket for det tyske Forbunds 
Vedkommende, at foranstalte en Un­
dersøgelse vedrørende Bagernes For­
hold i Almindelighed i Provinserne an- 
gaaende Lønninger, Kost og Logi hos 
Mestrene, Renligheden i Bagerierne osv., 
og paa Grundlag heraf foretage en Agi­
tation blandt Provinsbagerne for Ind­
meldelse i Organisationen. Forretnings­
udvalget vil, naar en saadan Undersø­
gelse og Agitation heldig er foretaget, 
stille sig velvillig til Spørgsmaalet fra 
Bagerforbundets Side om at søge gen­
nemført ordnede Forhold i Provinserne, 
saaledes at der tages nogle enkelte 
Byer eller Landsdele ad Gangen.

Tekstilarbejderne. Det fastsatte Møde 
mellem Repræsentanter for Arbejds­
giverforeningen, De samvirkende Fag­
forbund og Tekstilarbejderforbundet 
samt Tekstilfabrikantforeningen angaa- 
ende Konflikten i Tekstilindustrien, 
fandt Sted den 26. ds. Mødets Hen­
sigt var at søge at rydde de Hindrin­
ger af Vejen, som var tilstede, for at 
Forhandlingerne kunne paabegyndes 
mellem Parterne. Vanskelighederne be­
stod bl. a. deri, at Fabrikantforeningen

forlangte, at Forbundet forinden For­
handlingerne paabegyndtes, skulde af­
give Erklæring om, at Overenskomsten 
skulde afsluttes for et Tidsrum af 
mindst 5 Aar, og at der skulde fast- 
slaas en Reduktion for 3- og 4-Væve- 
Systemet med henholdsvis 16% pCt. 
og 20 pCt. for alle Varer, som egner 
sig til dette System. Desuden havde 
Fabrikantforeningen forlangt, at Forbun­
dets Repræsentanter efter hvert For­
handlingsmøde skulde underskrive Fa­
brikanternes Protokol. Dette havde For­
bundets Repræsentanter modsat sig, 
fordi denne efter deres Mening var 
ført i Arbejdsgivernes Favør.

Spørgsmaalet om Protokollen kom 
man dog forholdsvis hurtig til Enig­
hed om; dette blev ordnet saaledes, af 
Parterne kun underskriver de Punkter, 
som Fællesudvalget ved Forhandlin­
gerne er blevet enige om at anbefale 
til Vedtagelse, derimod skal Udtalelser 
af Udvalgets Medlemmer ikke under­
skrives.

Mødet sluttede med en Vedtagelse 
om, at der skulde optages en fri For­
handling mellem Repræsentanter for de 
interesserede Parter, for at søge om det 
er muligt at finde et Grundlag for en 
ny Overenskomst.

Ved disse Forhandlinger skulde det 
forsøges, om der var Mulighed for at 
opnaa Enighed om Hovedpunkterne: 
3- og 4-Væve-Systemet, Overenskom­
stens Varighed, Arbejdstid, Minnimai- 
løn m. m. Forhandlingerne skulde være 
saa langt fremskredne, at Resultatet 
kunde forelægges de respektive Orga­
nisationer den 30. Juni.

1 to Dage har Parterne forhandlet, 
men det lykkedes ikke at opnaa Enig­
hed.

Fabrikanterne fastholder deres For­
dring om, at de bestaaende Løn- og 
Arbejdsforhold i det væsentligste bibe­
holdtes, og at Arbejderne ved 3- og 4- 
Væve-Systemet skal indgaa paa den 
fordrede Lønreduktion af henholdsvis 
16% og 20 pCt., samt at den ny 
Overenskomst skal gælde i 5 Aar.

Ethvert Ønske, som fremsattes fra 
Arbejdernes Side, afviste Fabrikanterne, 
ligesom de nægtede at foreslaa deres 
Generalforsamling at forandre noget 
som helst i deres Forslag, og de ud­
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talte, at Forslaget var at betragte som 
et Ultimatum. Da Arbejdernes Repræ­
sentanter nægtede at godkende Fabri­
kanternes Forslag, afbrød disse For­
handlingerne.

Sagen har derefter været forelagt 
Forretningsudvalget, og man har her 
vedtaget, for ikke at lade noget Mid­
del uforsøgt til denne Ordning, at an­
mode Arbejdsgiverforeningen om en 
Sammenkomst mellem Repræsentanter 
for Hovedorganisationen og de inter­
esserede Parter, Et saadant Møde fandt 
Sted Torsdag den 29. Juni.

Vort Forretningsudvalg havde an­
modet Tekstilarbejderforbundet om at 
udarbejde et kortfattet Forslag inde­
holdende de vigtigste Punkter, som 
kunde danne Grundlaget for Forhand­
lingerne. Et saadant Forslag blev fore­
lagt straks ved Mødets Begyndelse 
og var saalydende:

Som Grundlag for Forhandlingen tjener 
følgende:
1. Arbejdsdagen er 9 Timer.
2. at der i Akkord garanteres mandlige \r- 

bejdere, kvindelige Vævere, Kædeskærere, 
Passerere og Andrejere en Minimalløn af 
18 Kr. pr. Uge.
For øvrige kvindelige Akkordarbejdere ga­
ranteres en Minimalløn af 12 Kr. pr. Uge.

3. Samme Akkordløn for Mand og Kvinde.
4. Løntariferne i Bomulds-, Linned- og Mø­

belstofsfabrikerindføres med ensartet 2 Skud- 
Skala og for Klædevæverierne efter en 1 Skud- 
Skala.
Ved Regulering af Lønsatser maa Nedsæt­
telser i bestaaende Lønninger ikke finde 
Sted,

5. Fastlønnede Arbejdere paa 18 Aar og der­
over skal have en Mindsteløn af 19 Kr. 
pr. Uge for Mænd og 15 Kr. for Kvinder.

6. Ved nye Varesorters Indførelse skal Ar­
bejderne have Medbestemmelsesret ved 
Lønnens Fastsættelse.
Der tilbydes at forarbejde følgende Varer 

paa 3- a 4-Væve med nedenstaaende Procent­
afdrag, saafremt Materiale og Redskaber egner 
sig dertil:

Shirting, Dowlas, Platilles, ufarvet Twill, 
enkeltbredt kipr. Stout og Medium, med Kæde 
og Skudgarn af Nr. 12 og finere Garnsorter 
med et Procentafdrag af henholdsvis 10 og 
15 pCt.
og Skoningstøj, Sukkerlærred, Demity, Oxford, 
Java, Kannivais, Angola og Molskin med 
Kæde og Skudgarn Nr. 12 og finere Garn­
sorter, med henholdsvis 8 og 12 pCt. Afdrag.

giverforeningens Formand, Hr. Etats- 
raad N. Andersen , som henstillede, 
at Fabrikanterne trak sig tilbage for 
at overveje dette.

Fabrikantforeningens Formand, Hr.. 
Daverkosen, klappede imidlertid For­
slaget brutalt sammen og erklærede, 
at man ingen Anledning fandt til at 
diskutere dette. Trods dette udæskende 
Standpunkt forsøgte Arbejdernes Re­
præsentanter dog at gøre Fabrikanterne 
forstaaeligt, at de opstillede Punkter 
er i højeste Grad moderate., Alle Argu­
menter prellede imidlertid fuldstændig 
af paa Fabrikanterne, og Mødet op­
løste sig fuldstændig efter 2l/-> Times 
Forløb, uden at der var opnaaet noget 
som helst Resultat.

Lock-out’en i Sverrig

Indkomne Bidrag til Bygningsarbejderne og 
de af Værkstedsforeningen udelukkede Ar­
bejdere:

Bødkerforbundet 165 Kr., Malerforbundet 
1000 Kr., Snedkerforbundet 1000 Kr.

Kuponbøger til Indsamling af frivillige Bi- 
j drag til de Udelukkede vil, imod indsendt 

Rekvisition, blive tilsendt Organisationerne 
eller kunne afhentes hos De samvirkende 

. Fagforbunds Kasserer, E. Sv e n d s e n .

Kulstrejken i Westfalen
Indkomne Bidrag til de strejkende Grube­

arbejdere:
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

i Holeby 10 Kr., Odense F. 10 Kr., Odense S.
3 Kr. 75 Øre, Børstenbindernes Fagf. i Had- 

j sten 20 Kr., Slagteriarbejderne i Randers 
25 Kr.

E. Sv e n d s e n .

REDAKTØR: C. M.OLSEN

REDAKTION OO EKSPEDITION:
i Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K- Tel: 3541

Dette Forslag blev oplæst af Arbejds- Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.
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Tekstilarbejderstrejken
Paaligning af Strejkebidrag.

De samv. Fagforbund
i Danmark. København 5-7-05.

Cirkulære Nr. 10/os

Til Organisationerne
under De samvirkende Fagforbund!
Den E Juli d. A. erklærede Tekstil­

arbejderforbundet efter forudgaaet Sank­
tion fra De samvirkende Fagforbund 
Strejke paa følgende Tekstilfabriker:

I København: Aug. Neubert, Oeismar & 
Co., De forenede Linnedvarefabriker, Klem & 
Kruger, O. W. Muller & Co. og C. H. Ru­
ben.

Sjælland udenfor København; Flensburg 
& Sebbelov, Kastrup, Modeweg & Søn, 
Brede, Skodsborg Klædefabrik, Hørsholm Klæ­
defabrik og Helsingørs Væveri.

Paa Fyen: Mogensen & Dessau, Odense, 
Gustav Kryger, Odense, H. Mikkelsen, 
Odense og en Afdeling samme Sted af Vejle 
Bomuldsspinderier.

1 Jylland: Fredericia Tæppefabrik, Vejle Bom­
uldsspinderier, Vejle Dampvæveri, W indfeldt- 
Hansens Bomuldsspinderi, Vejle, F. C. Mad­
sens Dampvæverier, Horsens, Crome & Gold- 
schmidts Fabriker, Horsens, Holm & Voigt, 
Aarhus, Aarhus Dampvæveri, Grenaa Damp- 
væveri, De forenede Linnedvarefabriker, Ran­
ders, Kjær Mølles Fabriker, Aalborg, De for­
enede Tekstilfabriker, Aalborg og Hjørring 
Dampvæveri.

I Strejken deltager ifølge en forelø­
big Opgørelse ca. 2600 Mænd og 
Kvinder.

I 1902 sluttede Tekstilarbejderfor­
bundet med Tekstilfabrikantforeningen 
en Overenskomst, som for en Del Fa­
brikers Vedkommende medførte bety­

delige Lønnedsættelser. At Forbundet 
indgik paa en saa ugunstig Overens­
komst skyldtes dels, at Forholdene 
i Faget var ret uheldige, og dels at 
der den Gang førtes omfattende Kampe 
i andre Fag. Blandt Medlemmerne 
har der været megen' Misfornøjelse 
med Overenskomsten, og mange ud- 
traadte af Organisationen. Der har 
derfor været afgjort Stemning for at 
faa en ny og bedre Overenskomst, 
saasnart Forholdene blot nogenlunde 
tillod det.

Da Stillingen i Faget i det sidste 
Aar syntes at have bedret sig, mente 
Forbundet, at man nu burde vove et 
Forsøg, for i det mindste at tilbage­
erobre det, som Arbejderne tabte i 
1902. Forbundets Hovedbestyrelse ved­
tog derfor paa et Møde den 29. De­
cember f. A. at anmode De samvir­
kende Fagforbund om Sanktion til at 
opsige Overenskomsten til Ophør den
1. Juli d. A. Forretningsudvalget øn­
skede ikke allerede den Gang at tage 
endelig Stilling til Sagen, navnlig paa 
Grund af, at der var Røre i forskellige 
Fag; først paa et Møde den 14. Marts 
blev der givet Forbundet den ønskede 
Sanktion.

Tekstilfabrikantforeningen maa imid­
lertid have faaet Underretning om, at 
Forbundet havde besluttet at opsige 
Overenskomsten, og den har forment­
lig troet at stille sig selv gunstigere 
ved at komme Forbundet i Forkøbet 
med en Opsigelse; den sendte i hvert 
Fald Forbundet en saadan i Slutningen 
af Marts Maaned.

Den 24. Maj modtog Forbundet et 
Forslag til Overenskomst fra Fabri­
kantforeningen, der bl. a. indeholdt 
Fordring om, at forinden Forhandlin­
gerne om nye Overenskomster paabe-
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gyndtes, skulde Forbundet indgaa paa, I 
at Overenskomsten skulde gælde for 
et Tidsrum af mindst 5 Aar, og at 
3- og 4-Vævesystemet kan indføres 
med en Reduktion af henholdsvis 162/s 
og 20 pCt., samt at alle nugældende 
Lønsatser og bestaaende Forhold skulde j 
bibeholdes uforandret. Der var dog i 
tilføjet Forslaget en Bemærkning om, 
at Organisationerne havde Ret til at 
fremdrage enkelte Punkter til Forhand­
ling for at rette mulige for høje eller 
for lave Lønsatser.

Tekstilarbejderforbundets Hovedbe­
styrelse vedtog endvidere paa et Møde 
den 29. Maj at meddele Fabrikantfor­
eningen, at Forbundet ikke paa For- 
haand kunde binde sig til visse For­
pligtelser, forinden det vidste, hvorle­
des Overenskomsten iøvrigt kom til 
at se ud, hvorfor det henstillede, at 
man lod et Fællesudvalg træde sam­
men, for ved en fri Forhandling at 
søge opnaaet Overenskomst om de 
fremtidige Forhold.

Fabrikanternes Svar herpaa var me­
get undvigende, og dette i Forbindelse 
med den Omstændighed, at Produktio­
nen paa Tekstilfabrikerne blev stærkt 
forceret, tydede paa, at Fabrikanterne 
vilde hale Tiden ud, for derved yder­
ligere at forøge deres Lager. Tekstil­
arbejderforbundet anmodede derfor i 
Skrivelse af 13. Juni Forretningsudval­
get om Sanktion til at meddele Ar­
bejdsgiverforeningen, at man vilde fo­
relægge en kompetent Forsamling For­
slag om at standse Arbejdet den 1. 
Juli paa samtlige under Tekstilfabri­
kantforeningen hørende Fabriker, saa- 
fremt der ikke til den Tid var opnaaet 
Enighed om Løn- og Arbejdsforhold 
for Faget. Til dette gav Forretningsud­
valget sit Samtykke.

Meddelelsen til Arbejdsgiverforenin­
gen om Arbejdsstandsning fremkaldte 
fra Arbejdsgiverforeningens Sideet For­
slag om Forhandling, og den 26. Juni 
kom en saadan i Stand. I Forhandlin­
gen deltog Repræsentanter for de in­
teresserede Parter saavel som for Ar­
bejdsgiverforeningen og De samvir­
kende Fagforbund.

Mødet sluttede med Vedtagelse om, 
at der skulde optages en Jri Forhand­
ling mellem Parterne selv, med det

Formaal, at søge opnaaet Enighed om 
Hovedpunkterne. Forhandlingerne slut­
tede dog uden et saadant Resultat. Fabri­
kanterne afviste brat ethvert Forslag, der 
fremsattes fra Arbejdernes Side, medens 
de fuldtud fastholdt deres eget Forslag 
som Grundlag for Forhandlingerne.

Vort Forretningsudvalg fik dog atter 
Forhandlingerne i Gang, og et Fælles­
møde blev afholdt i Arbejdsgiverfor­
eningens Lokale den 29. Juni. Ved Mø­
dets Begyndelse fremiagde Tekstilar­
bejdernes Repræsentanter et Forslag, 
indeholdende Hovedpunkterne i deres 
Fordringer, men Fabrikanterne nægtede 
enhver Forhandling om disse Punk­
ter, medens de uvægerlig fastholdt 
deres egne Fordringer. Ogsaa denne 
Forhandling forblev altsaa resultatløs.

Forretningsudvalget vedtog derefter 
enstemmig paa et Møde den 30. Juni 
at tiltrædeTekstilarbejderforbundets Øn­
ske om Arbejdsstandsning den 1. Juli.

1 Striden er, som nævnt, inddraget 
ca. 2600 af Forbundets Medlemmer, 
h'voraf ca. 1170 heltbetalende og ca. 
1400 halvtbetalende. De skal støttes 
med ca. 16,000 Kr. om Ugen. Med­
lemsantallet i De samvirkende Fagfor­
bund er for Tiden ca. 67,500; deraf 
maa der regnes med ca. 8000 Arbejds­
løse og ca. 2600 Strejkende. Der vil 
saaledes ikke kunde paaregnes Støtte 
fra stort mere end ca. 57,000 Medlem­
mer, men desuden fragaar der Beløb 
for enkelte Fag, som selv har Konflikt 
at bære. For at skaffe 16,000 Kr. til­
veje om Ugen, burde der maaske paa- 
lignes de arbejdende Medlemmer 35 
Øre for heltbetalende og 171/,, Øre for 
halvtbetalende, men for ikke at svække 
Indsamlingen til de Udelukkede i Sver- 
rig, har Forretningsudvalget ment at 
man indtil videre burde nøjes med et 
mindre Beløb, og har derfor vedtaget at 
paaligne Organisationerne ugentlige 
Strejkebidrag af 25 Øre for heltbeta­
lende og 121/t Øre for halvtbetalende 
•Medlemmer. Det første Bidrag regnes 
for Ugen den 8. —15. Juli. Bidragene 
bedes indbetalt til De samvirkende Fag­
forbunds Kasserer, E. Svendsen , Nørre 
Farimagsgade 47, 1. København K.

P. F. V.
C. M. Olsen. c . f . Madse—
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Lønbevægelser og Konflikter

Drejerforbundet har anmodet De sam­
virkende Fagforbund om Sanktion til 
at opsige alle Priskuranter i Provin­
serne til Ophør den 1. Juli 1906, fordi 
man ønsker en ensartet Overenskomst 
gennemfort. Beslutning herom blev alle­
rede" vedtaget paa Drejerforbundets 
Kongres i Odense i August 1902, og 
et Ønske i samme Retning er bleven 
fremsat af Fabrikanter i Trætøjsindu­
strien.

Forretningsudvalget har meddelt For­
bundet Sanktion til den ønskede Op­
sigelse.

Formerne i Aarhus. Ved Forhandling 
mellem Repræsentanter for Sammen­
slutningen indenfor Jærnindustrien og 
Formerforbundet, er der opnaaet Enig­
hed om følgende:

Paa de Fabriker i Aarhus, hvor der 
jkke arbejdes i Akkord, er man enig 
om Ønskeligheden af, at Akkord efter- 
haanden indføres. De bestaaende Ti­
melønninger paa til og med 37 Øre 
forhøjes med 2 Øre, Lønninger over 
37 Øre forhøjes med 1 Øre.

Den mindste Timeløn var 35 Øre, 
den højeste 44 Øre.

Hattearbejderne paa Brede Hattefa­
brik, der tidligere har tilhørt Tekstilar­
bejderforbundet, indtraadte den 1. Juli 
1904 i Hattearbejderforbundet. Forinden 
denne Overflytning fandt Sted fore­
lagde Fabrikens Direktør Arbejderne en 
Kontrakt, som han, under Trusel om 
helt at standse Driften, fik dem til at 
underskrive.

1 Følge denne Kontrakt har Hatte­
arbejderne forpligtet sig til ikke i de 
første 5 Aar efter den da gældende 
Overenskomsts Udløb, at stille større 
Fordringer om Forhøjelse af de nugæl­
dende Arbejdspriser, end at dette samlet 
udgjorde 8 Øre pr. Dusin Herrehatte og 
4 Øre pr. Dusin Damehatte. Den for 
Hattearbejderne tidligere gældende 
Overenskomst var oprettet mellem Teks­
tilarbejderforbundet og T ekstilfabrikant- 
foreningen, den bortfaldt den 1. Juli

d. A. sammen med de øvrige Over­
enskomster i Tekstilindustrien.

Hattearbejderforbundet mente derfor, 
at Tiden var kommet til at søge oprettet 
en særlig Overenskomst for Hattema­
gerne paa Brede Hattefabrik, og anmode 

| derfor De samvirkende Fagforbund 
om Sanktion til at fremsætte Forslag 
til en Løntarif, indeholdende den For- 

; højelse af de bestaaende Priser, som 
i den nævnte Kontrakt hjemlede Arbej­

derne Ret til at stille Fordring om.
Forretningsudvalget imødekom For­

bundets Anmodning, og der blev ved 
den Forhandling, som derefter blev ind­
ledet med Aktieselskabets Direktør, Hr. 
D awerkosen , ret hurtig opnaaet Enig­
hed om de fremtidige Lønninger.

Men den 1. Juli nedlagde Tekstilar­
bejderne paa Brede Arbejdet, fordi Hr. 
Dawerkosen, i sin Egenskab som For­
mand for Tekstilfabrikantforeningen, 
overfor Tekstilarbejderne var langt 
mindre forhandlingsvillig, end han var 
som Direktør for Aktieselskabet Mo- 
deweg og Søn overfor Hattearbejderne. 
Men da Hattefabriken er forbunden 
med Væveriet, maatte Hattearbejderne 

. forlade Arbejdet samtidig med Væve­
riarbejderne, fordi Selskabet erklærede, 
at det ikke kunde betale sig for det 
at holde Maskinerne i Gang alene for 
Hattearbejderne. Disses Organisation 
henvendte sig i den Anledning til Fa­
briksledelsen, som da erklærede sig 
rede til atter at sætte Hattefabriken i 
Gang.

Paa senere Forespørgsel hos Teks­
tilarbejderforbundet, har dette imidlertid 
udtalt Ønske om, at Hattearbejderne 
ikke paabegyndte Arbejdet, da det, af 
Hensyn til de ikke faa uorganiserede 
Væveriarbejdere, som har nedlagt Ar­
bejdet paa Brede sammen med For­
bundsmedlemmerne, vilde være hei- 
digst, om Fabriken  ̂ stod fuldstændig 
stille. Fristelsen til åt blive Skruebræk­
ker var da betydeligt mindre, mehte 
Forbundet. Hattearbejderne har respek­
teret dette Ønske.

Forretningsudvalget, hvem Spørgs- 
maalet har været forelagt, har meddelt 
de to Forbund, at det undér de fore­
liggende Forhold ikke kan tiiraade, at 
der gøres Skridt til at faa Arbejdet 
ved Hattefabriken optaget, samt at de
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Hattearbejdere, der paa den Maade 
er afskedigede, vil blive understøttede 
af De samvirkende Fagforbund i Hen­
hold til Loven.

♦ s

Typograferne. Dansk Typograf for­
bund har, i Henhold til'Vedtagelse paa 
Kongressen i Aarhus, søgt Forretnings­
udvalgets Sanktion til Opsigelse af den 
bestaaende Tarif i Provinserne, til Op­
hør den 1. Januar 1906. Anmodningen 
tiltraadtes.

Lock-out’en i Sverrig

Indkomne Bidrag til de Udelukkede i Sverrig: 
Belysningsarbejdernes Forbund 500 Kr., 

Bladbudenes Organisation 25 Kr., Forgylder- 
forbundet 25 Kr., Fællesorganisationen i Her­
ning 50 Kr., do. i Skanderborg 25 Kr., Glas- 
magernes Afdeling Frederiksberg 11 Kr. 87 
Øre, Hattearbejderforbundet 50 Kr., Dansk 
Kedel- og Maskinpasserforbund 168 Kr. 75 
Øre, Karetmagerforbundet 212 Kr., Kurvema­
gernes Fagforening 25 Kr., Lohgarverforbun- 
det 45 Kr., Metaltrykkernes Fagforening 25 
Kr., Mølleriarbejderforbundet 50 Kr., Papirfa­
briksarbejdernes Afdeling Frederiksberg 26 
Kr., Dansk Rebslageriarbejderforbund 50 Kr., 
Savværksarbejdernes og Maskinsnedkernes 
Forbund 200 Kr., Toldbodarbejdernes Fagfor­
ening 50 Kr.

E. Sv e n d s e n .
Kasserer.

Arbejdsløsheden
i Danmark i April Maaned 1905.

For April Maaned foreligger Oplys- I 
ninger fra 49 Organisationer med til­
sammen 32,097 Medlemmer. Heraf j 
havde 41 Organisationer med ialt 28,868 
Medlemmer, den sidste Dag i Maane- 
den 3439 Arbejdsløse, eller 11,5 pCt.
8 Organisationer med ialt 3229 Med­
lemmer havde ingen Arbejdsløse. For 
enkelte Fags Vedkommende er Ar- ! 
bejdsløsheden dog noget større.

Af Bygningsfag havde saaledes Byg­
ningssnedkerne 32,2 pCt., Murerne 14,3 
pCt., Murarbejdsmændene 32,0 pCt. og 
Tømrerne 25,3 pCt.

København Provinserne
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Arbejdsm.,Rand. 80
Bagere............. 169: 3738 155 91 1983| 77
Barberer........... 28: 15
Billedskærere... 16 223 8
Brolæggere . . . . 40 880 40 15! 330; 15
Bryggeriarb. . . . 6 4
Bygningssnedk. . 812 11022 470
Elektrikere....... 18 312 13 1 22! 1

j Filehuggere 3 20 2
Forgyldere........ - 2 14
Formere........... 45 457 12' 52 548j 19
Frihavnsarb. . . .
Glasarbejdere .. 21 461 18 28 455! 13
Gørtlere og Me-

talarb....... . 50 753 31 8 79 3
Handskemagere. 6 180 6,
Hattearbejdere.. 4 84 4
Hvidgarvere . . . 3 63 1 5 130! 6
Inslrumentmag.

mek. og opt. 2 44 1.
Jern-o. Metalslib. 1 7
Karetmagere . . . 25 395 14! 18 512 12
Kedel-o.Maskinp 26 524 21 6 132: 6
Keramikere . . . . 6 142 6
Korkskærere . . . D 90 5 2 48: 2
Kurvemagere. . .
Litografer......... 18 339 13 5 98| 3
Lohgarvere . . . . 2 36 1
Marm.-, Kalk- o. 1

Sandstenshug. 23 326 5 i 22: 1
i

Metaltrykkere .. 5 85 4
Mineralvandsarb 2 22 2
Murarbejdsm. .. 400 10000 400
Murere............. 397 294
Møllere............. 9 126 3 5 70 4
Ovnsættere . . . .
Papirfabrikarb. . 2 23 i 2

i Pottemagere . . .
Rebslageriarb. .. 5 100! 4
Sadelm.o Tapets 14 358 12 7 140 5
Skorstensfejere . 4 26 4
Skibstømrere . . . 35 440 25 5C 396 27
Skotøjsarbejdere j 59 753 10 25 403: 14
Skræderforbund

j Skræd. Fagf. 1873
Skraatobaksarb. 17 310 16 ! 2! 44, 2
Snedkerforbund 2123 118 2084 116
Stenarbejdere.,. 5 80 3
Stukkatører . . . . i 220 10
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 5 130! 5
Trælastarbejdere 12000
Tømrere........... 513 357
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  3 *  KØBENHAVN DEN 15. JULI 1905 *  2. Aargano

INDHOLD: K o n g re sse r  (Den 4. internationale Fagfor­
eningskonference). L o n b ev æ g e ise r  og K o n f l ik -  
t e r  (Savværksarbejderne og Maskinsnedkerne). Gen­
s id ig  h e d s r e g 1 e r ne. Ind- og U d m eld e lse r .

Kongresser
Den 4. internationale Fagforenings- 

konference afholdtes, som tidligere be­
budet, den 23. og 24. Juni i Amsterdam.

Den første af disse Konferencer af­
holdtes i København, samtidig med 
den skandinaviske Arbejderkongres i 
August 1901, hvor der var Repræ­
sentanter tilstede fra Belgien, Eng­
land og Tyskland. Den næste fandt 
Sted i Stuttgart sammen med Tysker­
nes Fagforeningskongres i Juli 1902, 
og den tredie i Rækken afholdtes i 
Dublin i 1903 sammen med den engel­
ske faglige Landsorganisations Aars- 
møde. Paa Konferencen i Dublin ved­
toges der nærmere Regler, for hvorle­
des de enkelte Landsorganisationer har 
at forholde sig, naar de, gennem det 
internationale Sekretariat, vil opfordre 
de Sekretariatet tilsluttede Lande til at 
yde dem Hjælp under en større Kon­
flikt.

Ved Konferencen i Amsterdam var 
følgende 10 Lande repræsenterede:

Belgien ved A. O ctors, Danmark 
ved C. M. O lsen, England ved J. Mit­
chell og Mallalieu, Holland ved van 
Erkel, Bonnet og Spierdijk, Norge 
ved J. Johnsen, Sverrig ved E. Søder- 
bero, Spanien ved V. Barrio, Tyskland 
ved C. Legien og Joh . Sassenbach, 
Ungarn ved S. Jassai, Østerrig ved 
A. H ueber.

Frankrig havde gjort sin Deltagelse 
i Konferencen afhængig af, at de 3 
Punkter: Antimilitarisme, Generalstrej­
ken, 8-Timersdagen blev optaget paa 
Dagsordenen. Den internationale Se­

kretær, Legien, mente, at Punkterne 
ikke hørte hjemme paa Konferencens 
Dagsorden, men lod foretage en Af­
stemning blandt de tilsluttede Lands­
organisationers Bestyrelser, med det 
Resultat, at det første Punkt blev afvist, 
medens de to andre Punkter blev an­
tagne til Diskussion. Franskmændene 
undlod alligevel at sende en Repræ­
sentation. Italien havde meddelt at 
ville sende en Delegeret, men han 
udeblev. Svejts undskyldte sin Ikke- 
Deltageise med en Henvisning til de 
urolige Forhold, der for Tiden er her­
skende i dette Land.

Den bulgarske Landsorganisation 
havde anmodet Legien, om at repræ­
sentere sig, men dette lod sig ikke 
gøre, da det tidligere er udtrykkelig 
vedtaget, at der til Deltagere i de in­
ternationale Konferencer kun kan væl­
ges saadanne Personer, som indtager 
en ledende Stilling i det paagældende 
Lands Fagforeningsbevægelse.

Landsorganisationen i Nordamerika, 
American Federation of Labor, med­
delte ved sin Formand, Sam. G ompers, 
at den ikke saa sig i Stand til at del­
tage i Konferencen i Amsterdam. Den 
havde i de sidste 10 Aar sendt Dele­
gerede til de af den parlamentariske 
Komité i England afholdte Fagfor­
eningskongresser. Da man paa Grund 
af den meget store Afstand ikke kunde 
sende Repræsentanter til Europa to 
Gange om Aaret, henstillede man, at 
den næste internationale Konference 
blev holdt lidt før eller efter den engel­
ske Kongres, da man i saa Fald vilde 
deltage i Konferencen ved de Repræ­
sentanter, der blev sendt til England.

Den bøhmiske Fagforeningskommis­
sion i Prag havde sendt en Repræsen­
tant, N emec, som anmodede om at faa
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Sæde paa Konferencen. Ved Konferen­
cen i Stuttgart er det imidlertid beslut­
tet, at kun én Landsorganisation i hvert 
Land kan tilhøre det internationale Se­
kretariat, og der blev sammesteds, i 
fuld Forstaaaelse med Bøhmen, slaaet 
fast, at Foreningskommissionen i Wien 
er Centralen for Østerrig. Det vedto­
ges derfor at give den bøhmiske Repræ­
sentant Ret til at overvære Konferen­
cen som Gæst, men uden Ret til at 
deltage i Forhandlinger eller Afstem­
ninger.

Dagsordenen bestod af følgende 
Punkter.
1. Virksomheden.
2. Forslag fra Holland om en fælles Legiti­

mation.
3. Forslag fra Holland om et internationalt 

Korrespondancesprog.
4. Forslag fra Danmark om en international 

Undersøgelse angaaende Arbejdstidens 
Længde.

5. Forespørgsel fra England angaaende of­
fentlig Arbejdsanvisning.

6. Forslag fra Tyskland vedrørende de inter­
nationale Fagforeningskonferencers Op­
gave.

7. Næste Konference.
8. Valg af international Sekretær.

v. E rkel ledede Forhandlingerne.
I. Den internationale Sekretær, C. Le- 

Oien , afgav Beretning. Det hidtilvæ­
rende Kontingent af 45 Øre pr. Tu­
sinde Medlemmer havde vist sig at 
være for lavt, hvorfor der var et Un­
derskud af 738 Mk. 21 Pfg. Udgifterne 
var i Almindelighed smaa. Kun den 
udgivne internationale Beretning fra 
de faglige Landsorganisationer havde 
foraarsaget større Udgifter til Over­
sættelse og Trykning i de tre Hoved - 
sprog. Hvis man vilde give Afkald 

- paa aarlige Beretninger og indskrænke 
sig til toaarige, kunde man faa det 
nuværende Kontingent til at slaa til. 
Men da det af agitatoriske Hensyn 
vilde være ønskeligt, at den internatio­
nale Beretning kunde udgives hvert 
Aar, vilde han foreslaa en Forhøjelse 
af Kontingentet.

Forskellige Talere havde Ordet for 
at takke Sekretæren for hans Arbejde 
i Almindelighed og for hans Sammen­
stilling af den internationale Beretning 
i Særdeleshed. Paa Forslag af Holland 
vedtoges det enstemmigt at fastsætte 
Kontingentet til 90 Øre pr. 1000 Med-

! lemmer pr. Aar, gældende fra 1. Juli 
1905.

2. Holland havde stillet følgende 
Forslag:

Det internationale Fagforeningsbureau ud­
giver en Legitimation for alle Organisationer, 
som har sluttet sig til den internationale Fag­
foreningsbevægelse.

Forslaget blev fra alle Sider, med 
Undtagelse af Hollænderne, anset som 
uigennemførligt under de nuværende 

! Forhold og upraktisk eller endog ska­
deligt, idet man gik ud fra, at den 
internationale Hjælp paa Rejse alene 
bør kunne opnaas ved internationale 
Sammenslutninger fagvis. Tanken om 
en international Legitimation var op- 
staaet hos Hollænderne af Hensyn til 
de hollandske Typografer, der har 
trukket sig ud af den internationale 
Forbindelse mellem de forskellige Lan­
des typografiske Organisationer, men 
dog nok kunde ønske et Bevis for, at 
de tilhørte en Organisation (Nationaal 
Arbejds-Sekretariaat in Nederland), der 
har international Føling. Under Diskus­
sionen fremkom der Beklagelse over de 
engelske Fagforeningers Uvillighed ti! 
at optage fremmede tilrejsende Arbej­
dere. Hertil svarede de engelske Dele­
gerede, at dette Spørgsmaal i Almin­
delighed bedst ordnes gennem Samar­
bejde mellem de enkelte Fags Orga­
nisationer i de forskellige Lande. Naar 
en Arbejder vil rejse til England, kunde 
han ofte faa den Sag i Orden ved 
forud at skrive til det paagældende 

j  Forbund i England. De lovede at 
bringe Sagen paa Tale i England.

Hollændernes Forslag forkastedes 
med 9 Stemmer mod 1.

3. Fra Holland forelaa der et saa- 
lydende Forslag:

Konferencen skal overveje, om det er mu- 
f ligt at indføre et internationalt Korrespondance- 
I sprog. Det overdrages det internationale Se- 
l kretariat at foretage en Undersøgelse angaa- 
1 ende denne Sag, og forelægge den næste in­

ternationale Konference et Forslag, saaledes 
I at der kan blive taget endelig Beslutning paa 

den 5. internationale Konference.
Forslaget motiveredes med, at det 

internationale Samkvem vilde være 
lettere, naar man havde et fælles Sprog, 
muligvis det tyske. Fra tysk Side vilde 
man anse det engelske Sprog for lettere 

! at indføre som Fællessprog. Flertallet
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af Konferencens Deltagere ansaa For­
slaget for uigennemførligt, allerede af 
den Grund, at et Personskifte i Ledel­
sen for en Landscentral straks vil 
bringe Forstyrrelse, hvorfor man endnu 
for en lang Fremtid vil være nødsaget 
til at benytte alle de tre Hovedsprog.

4. Danmark havde stillet følgende 
Forslag:

Konferencen beslutter, i Aaret 1905 at lade 
foretage en Undersøgelse gennem det inter­
nationale Sekretariat for de faglige Landsor­
ganisationer, angaaende Arbejdstidens Længde 
i de forskellige Lande. Det ved Undersøgel­
sen indvundne Materiale tilstilles Landsorga- j 
nisationerne i de tre hovedsprog paa sæd­
vanlig Maade i Begyndelsen af 1906.

Efter at de tilstedeværende Formænd 
eller Sekretærer i Landsorganisationerne 
havde erklæret sig villige til hver for 
sit Land at foretage Undersøgelsen 
saa godt, som det lod sig gøre, ved- j 
toges Forslaget enstemmigt, dog med 
den Ændring, at Undersøgelsen fore- I 
tages i 1906 og tilstilles Organisatio­
nerne i 1907.

Under Diskussionen fremhævedes 
Nytten af, at man fik et Overblik over, 
hvor langt Arbejderne i de forskellige 
Lande havde nærmet sig Otle-Timers- 
dagen. Der var Enighed om, at Under­
søgelsen bør foretages efter et ensar­
tet Grundlag, som den internationale 
Sekretær angiver i en Formular. 1 Be­
retningen fra hvert Land, skal der gi­
ves Oplysning om bestaaende Ind­
skrænkninger’ ved Lov angaaende Ar­
bejdstidens Omfang.

5. England stillede Forespørgsel 
om Maaden, hvorpaa de i de forskel­
lige Lande, ved Stat eller Kommuner 
oprettede Arbejdsanvisningskontorer j 
virker.

Efter Diskussionen, hvorunder der 
gaves forskellige Oplysninger om Fag­
organisationers Stilling til de offentlige 
Arbejdsanvisningskontorer, vedtoges 
det, at Landsorganisationerne til den 
førstkommende internationale Beret­
ning skal give Oplysning om, paa 
hvilken Maade den offentlige Arbejds­
anvisning i deres Land er organiseret, 
og om den anvendte Maade er i Ar­
bejdernes Interesse.

6. Tyskland foreslog følgende:
De internationale Konferencers Opgave 

er at føre Forhandlinger om den nærmere

Sammenslutning af Fagforeningerne i alle 
Lande, om en ensartet ført Fagforeningssta­
tistik, om gensidig Understøttelse i de øko­
nomiske Kampe og om alle Spørgsmaal, der 
staar i umiddelbar Forbindelse med den fag­
lige Organisering af Arbejderne.

Fra Forhandlingerne holdes ude, saavel 
alle theoretiske Spørgsmaal, som saadanne, 
der angaar Tendens og Taktik indenfor den 
faglige Bevægelse i de enkelte Lande.

Lederne af de Landscentraler, som har 
sluttet sig til det internationale Sekretariat, 
henholdsvis de af Landscentralerne udnævnte 
eller af de tilsluttede Fagorganisationer valgte 
Delegerede, samles hvert andet Aar til en 
Konference. Til disse Konferencer kan hver 
Landscentral kun sende højst 2 Delegerede.

Forslaget motiveredes med, at man 
maatte forebygge at Konferencerne blev 
til en Diskussionsklub, hvilket vilde 
blive Tilfældet, hvis man ikke begræn­
sede sig til de Spørgsmaal, der havde 
praktisk Betydning for Fagorganisatio­
nerne som saadanne. Det vedtoges 
med 7 Stemmer mod 3.

7. Paa Forslag af Norge vedtoges 
det at afholde den næste Konference 
i Christiania i 1907. For at gøre det 
muligt for den nordamerikanske Lands­
central at deltage, vil Konferencen blive 
afholdt i Slutningen af August eller 
Begyndelsen af September. En Forud­
sætning for Vedtagelsen er dog, at den 
skandinaviske Kongres, som var tænkt 
afholdt i 1906, udskydes til 1907. Her­
om vil der være at forhandle mellem 
de politiske og faglige Centralorgani­
sationer i de skandinaviske Lande.

8. Som Sæde for det internationale Se­
kretariat udpegedes Tyskland; og til 
Sekretær valgtes enstemmig C. Legien .

Udenfor Dagsordenen rettede Sø d er - 
berg , Sverrig, en Opfordring til de til­
stedeværende Repræsentanter om, naar 
der gennem den internationale Sekre­
tær kom til at foreligge skriftlig An­
modning, da at virke for god Støtte 
til de svenske Arbejdere i den Lock­
out, der var blevet paaført dem. Hen­
ved 20,000 Arbejdere stod i Kamp.

M itchell , England, lovede at forbe­
rede Sagen, ved allerede paa den en­
gelske Landsorganisations Aarsmøde 
den 6. Juli at gøre Organisationerne op­
mærksomme paa Lock-out’en i Sverrig.

Efter at Sassenbach havde takket 
van E rkel for hans Ledelse af For­
handlingerne, udtalte denne Haabet om, 
at Arbejdernes Solidaritet var blevet
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befæstet ved denne Konference. Han 
haabede, at de Delegerede vilde over­
være Hollændernes Kongres den 25. 
Juni og følgende Dage. Til at holde 
Hilsningstalen paa Kongressen i de 
fremmede Delegeredes Navn valgtes 
C. M. O lsen.

v. Erkel erklærede dermed den 4. 
internationale Fagforeningskonference 
for sluttet.

Lønbevægelser og Konflikter
Savværksarbejderne og Maskinsned- 

kerne paa »Hillerød Savværk« forlod 
Arbejdet den 14. Juni, i et Antal af 
19 Mand, fordi de ikke ønskede at ar­
bejde sammen med 2 Mand, der stod 
udenfor Fagforeningen og som stadig 
gav Anledning til Uro og Splid paa 
Savværket.

1 Anledning af det passerede mod­
tog vort Forretningsudvalg under 26. 
juni en Skrivelse fra Dansk Arbejdsgi­
ver- og Mesterforening, hvori der bl.a. 
meddeles, at da Arbejdernes Frem­
færd synes at staa i Modstrid med den 
for Fagets Udøvere gældende Over­
enskomst, har Fabrikens Direktion be­
sluttet at gøre Tiltale gældende ved 
Domstolene imod Savværksarbejdernes 
og Maskinsnedkernes Forbund eller 
dets Afdeling i Hillerød, og navnlig 
gøre Paastand om Skadeserstatning for 
det Tab, der er paaført Fabriken, saa- 
fremt den iværksatte Strejke med paa­
følgende Blokade ikke maatte blive hæ­
vet inden juni Maaneds Udgang. Ar­
bejdsgiverforeningen henstillede, om 
vort Forretningsudvalg maatte finde An­
ledning til at øve nogen Indflydelse 
paa Sagens Gang.

Vort Forretningsudvalg sendte Skri­
velsen i Afskrift til Savværksarbejdernes 
og Maskinsnedkernes Forbund, som 
under 1. Juli meddelte, at det ved sin 
Forretningsfører havde formaaet Arbej­
derne til at genoptage Arbejdet uden 
Forbehold. Savværkets Direktion, d’Hrr. 1 
Kornerup og G egner, nægtede imidler­
tid at tage 8 af de 19 Mand i Arbejde, 
fordi de var urolige Hoveder«. Da de 
11 Mand ikke vilde lade deres 8 
Kammerater i Stikken, blev Forsøget

paa at faa en Ordning i Stand resul­
tatløst. Det er nu Savværksejerne, der 

: er Skyld i Konfliktens Fortsættelse.

Gensidighedsreglerne
Bager- og Konditorforbundet har til- 

traadt Gensidighedsreglerne for Med­
lemmers Overgang fra den ene Or­
ganisation til den anden. De er nu 
tiltraadt af 21 Organisationer med 
15,544 Medlemmer.

Ind- og Udmeldelser
Pianofortearbejdernes Fagforening i

København er atter indtraadt i Snedker- 
forbundet.

Sammenslutningen regnes fra den 1. 
Juli d. A., saaledes at Medlemmer af Pi­
anofortearbejdernes Fagforening fra og 
med denne Dato er at betragte som 
i alle Maader fuldt berettigede Med­
lemmer af Snedkerforbundet, og saa­
ledes at deres Medlems-Alder i Piano­
fortearbejdernes Fag-forening regnes 
dem til gode i Snedkerforbundet under 
alle Forhold.

Fagforeningen betaler til Forbundets 
Strejkefond lige saa meget pr. Medlem, 
som Forbundets Strejkefond ejede pr. 
Medlem. Til Arbejdsløsheds-Under­
støttelsesfonden og Begravelsesfonden 
skal der derimod indbetales et Aars 
Kontingent. Til Gengæld skal Sned­
kerforbundet fra Indtrædelses-Datoen 
straks overfor Fagforeningens Medlem­
mer overtage Forpligtelsen til, jvfr. 
Forbandets Love, at understøtte ved 
forekommende Arbejdsløshed og Døds­
fald.

Det til Forbundet indbetalte Beløb 
udgør 12,450 Kr.'63 Øre.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 4 *  KØBENHAVN DEN 22. JULI 1905

INDHOLD: K o n g re sse r  (Den hollandske Fagfor­
eningskongres). Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  
(De kvindelige Herreskrædere). — L o c k - o u t ’en i 
S v e r r i g.

Kongresser
Den hollandske Fagforenings-Kongres.

De Fagforeninger i Holland, der har 
sluttet sig til og danner Landsorgani­
sation under »Nationaal Arbeids-Secre- 
tariaat in Nederland«, afholdt deres 
Kongres den 25. 27. Juni i Amsterdam.

Det nævnte Sekretariat var tidligere 
den eneste Centralledelse for hol­
landske Fagorganisationer, men da 
Sekretariatet anser det som sin Op­
gave at skabe en saakaldt «uafhængig« 
Fagforeningsbevægelse, det er anar­
kistiske Fagorganisationer, der ikke 
samarbejder med noget som helst po­
litisk Parti, altsaa heller ikke med Ar­
bejderpartiet, det socialdemokratiske 
Parti i Holland, og afviser enhver 
Tanke om Deltagelse i parlamentarisk 
Virksomhed, er Ledelsen ikke i Stand 
til at samle de hollandske Fagfor­
eninger.

Der er derfor ved at danne sig en 
ny Fagforeningscentral paa socialdemo­
kratisk Grundlag, og da det kan have 
sin Interesse at betragte den nye Frem­
toning i Forbindelse med den afholdte 
Kongres, indskyder vi her et sammen­
trængt Referat af en foreløbig Kon­
ference af Repræsentanter for social­
demokratisk, hollandsk Fagforbund, 
hvor Linierne for den nye Central blev 
dragne. Disse Forbund tæller et be­
tydeligt større Antal Medlemmer end 
det, der findes under den gamle Cen­
tral ; alene Diamantarbejdernes Forbund 
tæller ca. 7000 Medlemmer.

*
I Februar Maaned afholdtes der i

*  2. Aaroano

Amsterdam en Konference af Hoved­
bestyrelser for hollandske Fagfor­
bund, med det Formaal, at danne en 
Landscentral, som bedre end den be- 
staaende Landsorganisation >(Nationaal 
Arbeids-Secretariaat)« var i Stand til at 
virke i den moderne Fagforeningsbe­
vægelses Aand.

I Konferencen deltog Repræsentanter 
for følgende Forbund: Diamantarbej­
dernes, Bagernes, Bogbindernes, Jærn- 
banefunktionærernes, de kommunale 
Arbejderes, Handels- og Kontormed­
hjælpernes, Malernes, Møbelsnedkernes, 
Mælkeriarbejdernes, Syerskernes og 
Skrædernes, Tobaksarbejdernes, Tapet­
serernes, Tekstilarbejdernes og Tømrer­
nes Forbund. Glasarbejderforbundet 
vilde ogsaa deltage i Kongressen, men 
dette blev nægtet, fordi Forbundet 
tilhørte Nationaal Arbeids-Sekretariaat, 
man vilde ikke give det Skin af, at 
man søgte at fravriste Sekretariatet 
de Organisationer, som var tilsluttet 
dette. Naar den nye Centralorganisa­
tion var dannet, stod det Organisatio­
nerne frit for, om de vilde udtræde af 
Arbejds-Sekretariatet og slutte sig til 
den nye Central.

Efter at Formanden for Diamantar­
bejderforbundet, Hr. H enri Polak, havde 
budt Repræsentanterne Velkommen og 
gjort Rede for Sagen, vedtog 10 af de 
mødte Organisationer mod 4 (nemlig 
Bogbindernes, Handels- og Kontormed­
hjælpernes, Syerskernes og Skræder­
nes samt Tapetserernes Forbund), at 
de inden en given Frist vilde ind­
sende deres Organisationers Erklæring 
vedrørende følgende Resolution og 
Grundlag:

Resolution.
Den af Fagforbundenes Hovedbe-
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styrelser den 26. Februar 1905 i Dia­
mantarbejdernes Forsamlingsbygning i 
Amsterdam afholdte Forsamling ved­
tager, efter at have hørt Forhandlin­
gen om Spørgsmaalet om Oprettelsen 
af en »National Centralisation af Fag­
forbund og Foreninger , paa Grundlag 
af en stadig organiseret Medvirkning 
i de industrielle og økonomiske Inter­
esser, som de have fælles, ufortøvet 
at iværksætte de dertil nødvendige For­
anstaltninger.

Grundlag.
Centralisationen har til Formaal, at 

sikre Fagforbundenes og Fagforenin­
gernes Sammenhold og Samvirken til 
Værn og Fremme af de industrielle 
og økonomiske Interesser, som de have 
fælles, samt at sikre dette Formaal 
gennem enhver Organisation, der ikke 
ene eller kun i utilstrækkelig Grad kan 
magte dette.

Disse Interessers Varetagelse og 
Fremme kan ske igennem:
a. Indsamling og Bearbejdelse af sta­

tistisk Opgivelse om Stillingen og 
Omfanget af Fagforeningsbevægel­
sen i Ind- og Udland, saavelsom 
om alle økonomiske og sociale An­
liggender, som kunne komme Fag­
forbundene til Nytte ved deres 
Agitation.

b. Forbindelse med lignende Central­
organisationer i Udlandet.

c. Fordring om gode Arbejderbeskyt­
telseslove, enten alene eller under 
Medvirkning af andre Organisatio­
ner.

d. Oplysninger vedrørende industrielle, 
økonomiske eller sociale Anliggen­
der, naar og hvor disse forlanges 
af Organisationer.

e. Gensidige Understøttelser under 
Strejker eller Lock-out’er.

f. Udvidelse af Grundlaget paa hvilket 
Centralorganisationen er baseret, 
og efter hvilket den arbejder.

Som man ser, vil den nye Central, 
i Modsætning til det nuværende Se­
kretariat, i Henhold til Formaalsbe- 
stemmelsen c, fordre gode Arbejder­
beskyttelseslove enten alene eller under 
Medvirkning af andre Organisationen., 
altsaa paa samme Maade som Fag­
foreningerne i Tyskland og Skandi­

navien og flere andre Lande ogsaa 
søge Arbejdernes Interesse fremmede 
gennem parlamentarisk Virksomhed.

*
Vi gaar derefter over til at omtale 

Kongressen for de under det nationale 
Arbejdersekretariat hørende Organisa­
tioner.

Kongressen, som bestod af Repræ­
sentanter for enkelte Fagforeninger og 
Forbundsafdelinger -  Forbundsbesty­
relserne havde vel en Ret til at være 
til Stede, men de havde ingen Stemme­
ret — var besøgt af 46 Delegerede, 
som repræsenterede 77 Foreninger 
med 4500 Medlemmer. Desuden' var 
de udenlandske Delegerede, som havde 
deltaget i den internationale Fagfor­
eningskonference (se Nr. 3) tilstede paa 
Kongressen.

Sekretæren, v, Erkel, holdt en Aab- 
ningstale, hvori han meget stærkt pole­
miserede mod de socialdemokratiske 
Fagorganisationer. Uagtet Medlemsan­
tallet var gaaet meget ned, troede han 
dog, at der var Kraft i det nationale 
Arbejdersekretariat.

C. M. O lsen talte paa de udenland­
ske Repræsentanters Vegne. Han slut­
tede med et Ønske om, at Enigheden 
maalte sejre i den hollandske Fagbe­
vægelse.

Kassereren forelagde Regnskaberne. 
Indtægten til Administrationskassen i 
de 2 Aar havde været 22,712 Kr., Ud­
giften 22,436 Kr. Strejkekassen havde 
i samme Tidsrum haft en Indtægt af 
110,175 Kr. og en tilsvarende Udgift. 
Regnskaberne godkendtes.

v. Erkel aflagde Beretning for de 
sidste to Aar. Han gaar derefter en 
Oversigt over Forskydningerne i Med­
lemstallet under Centralisationen for 
1894 til 1905 incl. I 1894 var Medlems­
tallet 15,728, 1895 18,700, 96 12,700, 
97 15,000, 98 12,950, 99 13,050, 1900 
12,444, 1901 8,881, 02 10,526, 03 7,934, 
04 6,000, 1905 ca. 5,000. Organisatio­
nen var ikke stor i Medlemstal, men 
den var stor i Kraft og Handling.

Kongressen tog derefter fat paa den 
egentlige Dagsorden. Som nævnt, var 
det Fagforeningerne som saadanne — 
ikke Forbundene — der var repræsen­
terede, men heller ikke denne direkte 
Repræsentation kunde tage endelige
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Beslutninger. Disse fattes senere, efter | 
Indstilling fra Kongressen, ved Uraf­
stemning blandt Medlemmerne.

Paa Forsiag af Sekretariatet udtalte | 
Kongressen, Ønskeligheden af, at der 
oprettes et Ugeblad til en Pris af 2 Cent 
(3 Øre) pr. Nummer. Et Udvalg blev 
nedsat for at undersøge den financielle 
Mulighed for et saadant Blads Be- 
staaen. Sagen gaar derefter til Uraf­
stemning.

For et Par Aar siden fik man ind­
ført Paaligning af Bidrag under Strej­
ker og Lock-out’er. Der paalignes ikke 
ensartede Bidrag, men saadanne, der 
svarer til den paagældende Arbejders 
Timeløn eller en Del deraf. En Møbel- 
snedkerforening i Amsterdam foreslog 
Gennemførelse af frivillige Bidrag, men 
Forslaget forkastedes.

Angaaende Valg af Sekretær og 
Kasserer udspandt der sig en meget 
lang Debat. Der findes for Tiden to 
lønnede Funktionærer, og Bestyrelsen 
mente, at de begge kunde beholdes, 
hvis man endelig vedtager at oprette 
Ugebladet, da man heraf forventer et 
Overskud. Debatten drejede sig i 
væsentlig Grad om, hvorvidt man af 
principielle Hensyn kunde genvælge 
den nu fungerende Sekretær og Kas­
serer. Kongressen vedtog dog til Slut 
at indstille' den nuværende til Valg 
ved den almindelige Afstemning.

En Række mindre Sager afgjordes.
Endelig vedtoges, med 43 Stemmer 

mod 1, følgende Beslutning om Na- | 
tional Arbejds-SekretariaL s principi­
elle Standpunkt:

Idet det nationale Arbejdersekretariat er­
kender, at Arbejdets Frigørelse af Kapitalens 
Slaveaag maa være Arbejdernes eget Værk, 
stiller det sig paa Klassekampens Standpunkt.

Da Arbejderklassen staar overfor den be­
siddende Klasse, hvorunder förstaas Kapita­
lister, private Arbejdsgivere og Regeringsor­
ganer som Haandlangere for Kapitalister og 
Arbejdsgivere,

udtaler det internationale Arbejdersekreta­
riat som sin Overbevisning, at overfor den 
besiddende Klasse maa den arbejdende Klasse 

- da Fagbevægelsen er den eneste virkelige 
Arbejderbevægelse — organisere sig i Fagor­
ganisationer, med det Formaal at blive de 
fremtidige Besiddere af Arbejdsmidlerne og 
faa Arbejdets Ordning i deres Flaand.

Idet det nationale Arbejdersekretariat stil­
ler sig paa dette Standpunkt, erklærer det, at 
det ikke tager Del i Fremme af Lovgivnings­
arbejdet. Dermed er det ikke sagt, at det na­

tionale Arbejdersekretariat ikke vil have Øjet 
henvendt paa Lovgivningen — vi har den 
Overbevisning, at Lovene opstaar ved et Tryk 
udefra — men at de Regerende, hvilken som 
helst Retning de end tilhører, intet gør af egen 
Drift for Arbejderne, uden at de tvinges der­
til ved Arbejdernes egen Optræden. Denne 
Optræden maa dog ikke bestaa i, at man be­
tror Personer Stillinger i Regeringsfaktorer, 
men den skal bestaa i Anvendelsen af direkte 
Aktion, i Handling ved Fagorganisätionerene 
selv og i Anvendelse af de samme Midler, 
som benyttes imod andre Dele af det kapita­
listiske Samfund. Alle Love, som opnaas gen­
nem Personers Optræden i Regeringsfaktorer, 
kan ikke anses for andet end en Tilkendegi­
velse af Arbejdernes Organisationers Svaghed 
og vil ikke tjene til at styrke Organisationen, 
de vil derimod føre til Uvirksomhed og Lad­
hed.

Det nationale Arbejdersekretariat erklærer 
da ogsaa, at de to Klassers Samvirken til Løs­
ning af Arbejderspørgsniaalet er umulig, og 
at Adskillelsen af disse to Klasser stedse maa 
blive skarpere.

Hvorfor det ikke tager Del i Lovgivnings­
bestræbelser, da disse medfører, at Arbejdere 
maa tage Sæde i Regeringsfaktorer, og der 
dermed fremmes et Samarbejde med vore 
Fjender, de Besiddende.

Vi har aftrykt den hele Resolution, 
fordi den afgiver et Spejlbillede af hele 
den Maade, hvorpaa man opfatter Fag­
organisationernes Arbejde indenfor det 
nationale Arbejdersekretariat i Holland.

Men vi maa dog ærligt bekende, at 
vi ikke forstaar, hvorledes det nogen­
sinde vil blive muligt for Arbejderne 
at komme i Besiddelse af Produktions­
midler og politisk Magt, naar de for­
nemt skal holde sig tilbage fra Kam­
pen for en gradvis Forbedring i Lov­
givningen, og den dermed stigende 
Indflydelse for Proletariatet. Resolutio­
nen frygter for det, der kaldes Sam­
arbejde«. Vi kalder det en Kamp, men 
en Kamp, hvor Arbejderne søger at 
komme deres Modstandere saa nær 
ind paa Livet, som det er muligt.

Vil man naa et Maal, maa man og­
saa ville de praktisk anvendelige Mid 
ler hertil. Men at erklære, at man vil 
gøre sig til Herre over Produktions­
midlerne og over Arbejdets Ordning, 
medens man, ved at stille sig selv 
udenfor Lovgivningsarbejdet, forlæn­
ger Afstanden mellem Angriber og 
Maal, forekommer os at være som en 
Kamp med Sabler — paa 25 Skridts 
Afstand.
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Lønbevægelser og Konflikter
De kvindelige Herreskrædere i Køben­

havn. Det vil erindres, at der i Februar 
i Aar opnaaedes Overenskomst mellem 
Dansk Skræderforbund og Foreningen 
af københavnske Fabrikanter af Herre- 
klæder om Løn- og Arbejdsforhold for 
De kvindelige Herreskrædere i Køben­
havn. Denne Overenskomst har Fabri­
kanterne paa enkelte Punkter fortolket 
paa en saadan Maade, at den, i Stedet 
for at give Syerskerne en Lønforhøjelse, 
giver dem en følelig Lønreduktion.

I den nye Priskurant blev Priserne 
for Benklæder og Veste, som før havde 
været tre, trængt sammen til to Priser.

Den tidligere mellemliggende Pris 
skuldegaa op i den højeste Pris; hvori 
der ingen Forandring blev foretaget. 
Fabrikanterne vil nu omgaa dette ved | 
i Stedet for at rykke de mellemliggende 
Priser op i den højeste, da at rykke 
den ned i den laveste Pris, hvilket for 
Syerskerne betyder en Lønreduktion, 
der varierer fra 15 til 20 pCt.

Om denne Sag har der været afholdt 
en Række Møder i Fællesudvalg, men 
endskønt Fabrikanternes Repræsen­
tanter ved det første Udvalgsmøde ind­
rømmede, at Overenskomsten skulde 
forstaaes som af Arbejderne opfattet, 
nægtede de dog senere at udføre det 
i Praksis og det har ikke senere været 
muligt at komme Sagen nærmere. For 
mulig at komme ud over Spørgsmaa- 
let har Forbundets Repræsentanter fore- 
slaaet at beholde tre Priser, imod at 
de forhøjedes som af Fabrikanterne til­
budt under de daværende Forhandlin­
ger om Priskuranten, men ogsaa dette 
nægtede Fabrikanterne at gaa med til.

Forbundet har derefter forlangt Sa­
gen henvist til Afgørelse ved Voldgift, 
for saaledes at faa afgjort om dets eller 
Fabrikanternes Opfattelse af Overens­
komsten er den rigtige. Overenskom- 
komsten inneholder imidlertid en Be­
stemmelse om, at hver af Parterne kan 
forlange, at Spørgsmaalet om, hvorvidt 
Striden i Følge sin Natur egner sig til 
Afgørelse ved Voldgift, kan forelægges 
»De samvirkende Fagforbund og 
»Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfor- 
forening til Erklæring. Denne Bestem­
melse har Fabrikanterne forlangt bragt

i Anvendelse, da de ikke har ment, 
at Sagen egnede sig til Afgørelse ved 
Voldgiftsret.

Vort Forretningsudvalg har for sit 
Vedkommende erklæret, at det anser 
Sagen saa vel egnet til Afgørelse ved 
Voldgiftsret, og at man fuldt ud støt­
ter Forbundets Bestræbelser i saa Hen­
seende.

Lock-out‘en i Sverrig
Bidrag, indsamlede ved 

de lokale Fællesorganisationer.
De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 

230 K r, do. Aarhus 345 Kr., Assens. 33 K r, 
Brønderslev 8 Kr., Esbjerg 165 Kr., Faxe 80 
Kr., Glostrup 65 Kr., Hadsten 43 Kr. 70 Øre, 
Haslev 4 Kr 30 Øre, Hedehusene, 21 Kr. 25 
Øre, Helsingør 96 Kr., Herning 69 Kr., Hille­
rød 38 Kr. 50 Øre, Holstebro 53 Kr. 50 Øre, 
Holbæk 37 Kr 72 Øre,! Kallundborg 19 Kr. 
90 Øre. Kolding 194 Kr. 48 Øre, Maribo 50 
Kr. 95 Øre, Nykøbing F. 147 Kr. 45 Øre, 
Nyborg 69 Kr. 30 Øre, Næstved 196 Kr. 20 
Øre, Odense 188 Kr. 49 Øre, Odder 20 Kr., 
Randers 222 Kr 16 Øre, Roskilde 95 Kr. 50 
Øre, Ringkøbing 16 Kr. 50 Øre, Silkeborg 65 
Kr, 65 Øre, Skive 61 Kr.' 50 Øre, Sorø 31 
Kr., Stege 32 Kr. 25 Øre, Svendborg 273 Kr. 
50 Øre, Skanderborg .16 Kr. 35 Øre, Varde 
35 Kr. 75 Øre, Vordingborg 7 Kr., Viborg 50 
Kr. Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger, 
Kokes- og Saltværksarbejderne 25 Kr. 50 Øre, 
Brænderiarbejderne 156 Kr., Fabriksarbejderne 
260 Kr., Jord- og Betonarbejderne 1000 Kr., 
Marmor- og Granitsliberne 18 Kr. 50 Øre, 
Orlogsværftsarbejderne 25 Kr., Sandlosserne 
28 Kr., Sukkerhusarbejderne 58 Kr., Petroleums- 
arbejderne 50 Kr. 75 Øre, Toldbodarbejderne 
50 Kr., Faaborg Afdel. 20 Kr., Højslev Tegl- 
værksarb. 24 Kr., Tinning 20 Kr., Voldby 4 
Kr. 50 Øre, Kastrup Afdeling 35 Kr., Frihavns­
arbejdernes Fagf. 300 Kr., Murarbejdsmæn- 
denes Fagf 500 Kr., Bogbinderforbundet 200 
Kr., Bryggeriarbejdernes Forb., Afdelingen i 
Aarhus 25 Kr., Holte 3 Kr. 50 Øre, Køben­
havn 120 Kr., Bødkerforeuingen 65 Kr., Bør­
stenbindernes Fagf. 27 Kr.

(Fortsættes).
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 5 *  KØBENHAVN DEN 29. JULI 1905 *  2. Aargang

INDHOLD: L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Hat­
arbejderne paa Brede Hattefabrik. K o n g re sse r  (Ba­
ger- og Konditorforbundet). — L ock-ou t  ’ en i S ver­
rig.

Lønbevægelser og Konflikter
Hattearbejderne paa Brede Hattefabrik.

Aktieselskabet I. C. Modeweg & Søn, 
som foruden Tekstilvirksomhed ogsaa 
har Virksomhed for Hattefabrikation i 
Brede pr. Lyngby, standsede, som 
tidligere meddelt, saavel Tekstilfabri­
kerne som Hattefabriken den 1. Juli. 
Ved en Samtale mellem Fabrikens Di­
rektør, Hr. Dawerkosen og Hattear­
bejderforbundets Forretningsfører, Hr. 
Sundby, erklærede Hr. Dawerkosen, at 
Fabriken, hvis den skulde gaa alene 
for Hattemagerne, vilde lide et saa 
stort Tab, at der slet ikke kunde blive 
Tale derom. Der kunde i bedste Til­
fælde blive Tale om at sætte Fabri­
kens mindre Maskine i Gang, og Fa­
briken vilde af Hensyn til Raamate- 
rialer endda kun kunne fortsætte Virk­
somheden i 8 å 14 Dage; af Fabri­
kens 34 Hattearbejdere vilde kun de 
25 blive taget i Arbejde. Det var 
endda grumme nødigt, at Hr. Dawer­
kosen vilde sætte Fabrikens mindre 
Maskine i Gang, da dette, foruden det 
Tab, Fabriken lider ved at Tekstilar­
bejderne har standset Arbejdet, vilde 
paaføre Fabriken en yderligere Udgift 
af 40 Kr. om Ugen. Da det var uden 
Betydning for Arbejderne at arbejde 8 
å 14 Dage, og da Fabriken ikke en 
Gang kunde antage alle Hattearbejderne, 
frafaldt de deres Anmodning om under 
disse Forhold at faa Fabriken sat i 
Gang.

Hr. Dawerkosens Forklaringer om 
de frygtelige Tab, som Fabriken vilde 
lide, hvis den kom i Gang for Hatte­

magerne alene, synes imidlertid kun 
at have været Forstillelse, thi nu vil 
han absolut have fat paa Hattearbej­
dere; han er i hvert Fald gaa et til Ar­
bejdsgiverforeningen og har forklaret, 
at Hattearbejderne har gjort Strejke«, 
og at denne støttes af De samvirkende 
Fagforbund. Sagen skulde derfor ind­
ankes for den permanente Voldgiftsret, 
og Arbejderne derigennem tvinges til 
at gaa i Arbejde. Skønt der efter vor 
Mening ikke kan være Tale om Strejke, 
har Hr. Dawerkosen dog faaet Arbejds­
giverforeningen til at sende vort For­
retningsudvalg en den 7. Juli dateret 
saalydende Skrivelse:

Til Forretningsudvalget 
fo r De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Under den 5. ds. har vi fra Aktieselskabet 
J. C. Modeweg & Søn, der ved Siden af 
anden Virksomhed ogsaa driver Hattefabri­
kation, modtaget Meddelelse om følgende:

Mellem Aktieselskabet og Hattearbejder­
forbundet er der under 1. ds. afsluttet en 
Overenskomst paa 5 Aar. Aktieselskabet har 
yderligere erklæret sig beredt til at holde 
Hattefabriken i Gang uanset Strejken paa 
Tekstilfabriken, ja, Fabrikanten har endog 
udtrykkelig erklæret at ville paatage sig For­
pligtelse til at holde Hattefabriken i Gang, 
selv om dette paa Grund af de særlige For­
hold ved Fabriken skulde medføre Tab. Men 
til Trods herfor og til Trods for den nys af­
sluttede Overenskomst har (den ganske sær­
lige Arbejderorganisation, Hattearbejderfor­
bundet, som formentlig intet har med Teks­
tilarbejderforbundet at gøre, gjort fælles Sag 
med dette, idet Hattearbejderne under Hen­
visning til Tekstilarbejderstrejken har nægtet 
at gaa i Arbejde.

Jeg skal i den Anledning tillade mig at 
forespørge, om det ærede Forretningsudvalg 
har godkendt eller agter at godkende den af 
Hattearbejderforbundet etablerede Strejke, og 
udbeder mig Deres Svar snarest belejligt.

P. f . v.
N. Andersen.

Som Svar herpaa sendte vort For-
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retningsudvalg den 15. juli en saaly- 
dende Skrivelse:

Til Forretningsudvalget 
fo r Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

I Skrivelse af 7. ds. meddeler det ærede 
Fori etningsudvalg, at det fra A/sJ  C. M o d e ­
w e g  & Sø n , har modtaget Meddelelse om, 
at Selskabet, som foruden anden Virksomhed 
driver Hattefabrikation, har erklæret sig be­
redt til at holde Hatte fabriken i Gang, uanset 
Strejken paa Tekstilfabriken, og at Direktøren 
udtrykkelig har erklæret at ville paatage sig 
Forpligtelse til at holde Hattefabriken i Gang, 
selv om dette, paa Grund af de særlige For­
hold ved Fabriken, skulde medføre Tab. Men 
til Trods herfor, og til Trods for en nys ind- 
gaaet Overenskomst, har Hattearbejderne 
nægtet at gaa i Arbejde under Henvisning til 
Tekstilarbejderstrejken.

Det ærede Forretningsudvalg spørger i den 
Anledning om De samvirkende Fagforbund 
har godkendt, eller agter at godkende den af 
Hattearbejderforbundet etablerede Strejke.

Vi skal hertil bemærke tølgende:
Den af A S J. C. Modeweg & Søn givne 

Fremstilling af den omhandlede Sag, er, i 
Følge en fra Hattearbejderforbundet modtagen 
skriftlig Fremstilling, ganske modstridende de 
faktiske Forhold.

Hattearbejderforbundet meddeler os saa- 
ledes, at da Tekstilarbejderstrejken proklame­
redes den 1. Juli, mødte Hattearbejderne paa 
Fabriken til sædvanlig Tid, men Hr. Direk­
tør Dawerkosen modtog dem med den Be­
sked, at Hattearbejderne maatte dele Skæbne 
med Textilarbejderne, fordi det umuligt kunde 
betale sig at holde Hattefabriken i Gang.

Samme Dag henvendte Formanden for 
Hattearbejderforbundet sig tilligemed Forman­
den for Hattearbejdernes Afdeling paa Brede 
til Hr. Dawerkosen. Direktøren erklærede 
da overfor de to Repræsentanter, som bekla­
gede sig over, at Hattearbejderne vare bievne 
afskedigede, at der slet ikke kunde blive Tale 
om at sætte Fabrikens store Maskine i Gang, 
forinden Bomuldsvæveriet var befolket, da 
dette vilde medføre alt for store Udgifter. 
Men naar den store Maskine ikke sattes i 
Gang, vilde 9 af Hattearbejderne ikke kunne 
komme i Arbejde. Hr. Dawerkosen meddelte 
endvidere, at selv om han vilde sætte Fabri­
kens mindre Maskine i Gang, hvilket vilde 
medføre et Tab af 40 Kr. om Dagen, kunde 
Virksomheden dog kun fortsættes højst 14 
Dage, da det forhaandenværende Materiale af 
»Stumper«, hvoraf Hattene laves, til den Tid 
vilde være opbrugt.

Under den fortsatte Samtale mellem de to 
Repræsentanter for Hattearbejderne og Hr. 
Daverkosen, tilbød denne endelig at sætte den 
lille Maskine i Gang, den 4. Juli, men han 
gjorde det meget ugerne, og formentlig for 
at have et Bevis for at Hattearbejderne var 
bekendte med, at der blev bragt dem et Of­
fer, forlangte og fik han nedenstaaende Er­
klæring, underskrevet af Hattearbejderforbun­
dets Formand Hr. SUNDBY:

Hr. Fabrikant Daverkosen har paa min

Henvendelse om at sætte Hattefabriken paa 
Brede i Gang tiltrods for, at der som Følge 
af Strejken i Tekstilfaget ikke arbejdes i 
Klædefabriken og Bomuldsvæveriet, og Drif­
ten af Hattefabriken alene medfører store 
Ekstraudgifter for Firmaet, udvist stor Vel- 
villie og Imødekommenhed

Brede, den 1. Juli 1906.
( S i g n . )  Th. S u n d b y .

Grundet paa indtrufne Forhold i Forbin­
delse med den Omstændighed, at i heldigste 
Tilfælde kun en Del af Hattearbejderne kunde 
komme i Arbejde, og disse endda kun for 
en kortere Tid, vedtog Hattearbejderforbun­
dets Hovedbestyrelse at frafalde det af dets 
Forretningsfører den 1. Juli fremsatte, af Fa­
brikken med saa megen Modvillie modtagne 
Ønske.

At man frafaldt dette Ønske fik Fabriken 
telefonisk Underretning om den 3. Juli, og 
efter alt hvad der var passeret i Sagen, maatte 
Hattearbejderne selvfølgelig gaa ud fra, at Fir­
maet Modeweg & Søn vilde være. særdeles 
tilfreds med, at man fra Arbejdernes Side 
havde frafaldet noget, der, — se den af Hr. 
Dawerkosen fordrede Erklæring — fordrede 
store Ekstraudgifter , stor Velvilje og Imø­

dekommen fra Firmaets Side.
Som vi har refereret, er Sagen bleven frem­

stillet for os, og vi har ikke den ringeste An­
ledning til at tvivle om Fremstillingens Kor­
rekthed.

Under disse Forhold maa det derfor i høj 
Grad forundre, at det ærede Forretningsud­
valg i sin Skrivelse af 7. Juli kan tale om 
Strejke fra Hattearbejdernes Side. Hvis der 

overhovedet skal være Tale om Arbejds- 
standsstandsning« i almindelig Forstand i 
denne Sag, maa det være Hr. Direktør Dawer­
kosen, der har foretaget en saadan, og Stands­
ningen maatte da kaldes en Lock-out. Herpaa 
skal vi dog ikke nu komme nærmere ind.

Af det fremførte vil det ærede Forretnings­
udvalg sikkert erkende, at det passerede ikke 
paa nogen som helst Maade berettiger A/S 
J. C. Modeweg & Søn eller andre til at tale 
om Strejke i den foreliggende Sag, hvorfor 
der formentlig ogsaa kan være Enighed om, 
at Spørgsmaalet om vort Forretningsudvalgs 
Stilling til den ikke eksisterende Strejke 
med det samme maa være bortfaldet.

I Anledning af den Form, hvorunder det 
ærede Forretningsudvalg har rejst den her 
omhandlede Sag, skal jeg paa Forretnings­
udvalgets Vegne tillade mig at forespørge, om 
Aktieselskabet Modeweg S  Søn tilhører Ar­
bejdsgiverforeningen som Enkeltvirksomhed, 
eller om den kun tilhører Arbejdsgiverfor­
eningen som Medlem af Tekstilfabrikantfor­
eningen. Hvis det sidste er Tilfældet, kan vi 
ikke forstaa, hvorfor Klagen ikke er fremkom­
men gennem Tekstilfabrikantforeningen. Vi har 
ogsaa tænkt os den Mulighed, at Modeweg & 
Søn for Flattefabrikens Vedkommende var 
Medlem af Hattefabrikanternes Organisation, 
men i saa Fald maatte Klagen vel være frem­
kommen gennem denne Organisation.

P. F. v.
C. M. Olsen.
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Allerede den 17. Juli modtog vi 
en saa lydende Skrivelse fra Arbejds­
giverforeningen:

Til Forretningsudvalget 
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

1 Skrivelse af 15. ds. besvarer det ærede 
Fori etningsudvalg vor Skrivelse af 7. ds., hvori 
vi forespurgte, om De samvirkende Fagfor­
bund har godkendt eller agtede at godkende 
den' af Flattearbejderforbundet hos A/S J. C. 
Modeweg & Søn etablerede Arbejdsstands­
ning.

Det ærede Forretningsudvalg giver i den 
Anledning en Fremstilling af Sagen, baseret 
paa Hattearbejderforbundets Meddelelser. 
Denne Fremstillings Rigtighed kan vi ikke 
anerkende, og vi støtter os i saa Henseende 
ikke i første Række til Meddelelser fra den 
ene Part, men til de i Sagen udvekslede Skri­
velser, hvorved Forholdet efter vor Mening 
faar et noget andet Udseende.

Den 1ste Juli blev det meddelt Hattearbej­
derne, at Aktieselskabet ikke kunde sætte 
Maskinen i Gang, men det tilføjedes samtidig, 
at man tilbød Folkene Arbejde med det 
samme. Dertil bemærkede Formanden for 
Hattearbejdernes Afdeling paa Brede, at det 
var bedst at vente, indtil Formanden for 
Hattearbejderforbundet, som havde anmeldt 
sin Ankomst til samme Dag, kom til Stede. 
Da han var kommen til Stede, forhandledes 
der mellem de to nævnte Arbejderrepræsen­
tanter og Fabrikant Dawerkosen, og der blev 
da truffen den Aftale, som ej heller benæg­
tes, saavidt vi kan se, at Hattearbejderne 
skulde gaa i Arbejde den 4. Juli om Morgenen.

Det ærede Forretningsudvalg hævder, at 
Hr. Dawerkosen kun med megen Modvilje« 
gik ind paa det af Hattearbejderforbundet 
fremsatte Ønske, og at Hattearbejderne der­
for » selvfølgelig maatte gaa ud fra, at Firmaet 
Modeweg & Søn vilde være særdeles tilfreds 
med, at man fra Arbejdernes Side havde fra­
faldet noget, der fordrede «store Ekstraudgif­
ter , stor Velvilje og Imødekommenhed« fra 
Firmaets Side.

Rent bortset fra, om det ærede Forret­
ningsudvalg har Ret i Paastanden ogi, at det 
kun var med stor Modvilje, Fabriken imøde­
kom Arbejderne, hvilket vi straks skal kom­
me tilbage til, forekommer det os, at det oven­
nævnte Ræsonnement er noget mærkeligt. Det 
er indrømmet, at der er sluttet en ganske be­
stemt Aftale om, at Arbejdet skal genoptages 
den 4. Juli, og vi indser ikke, at den ene Part 
kan være berettiget til, ud fra den ene eller 
den anden'Forudsætning om, hvad den anden 
Part maatte mene, at gøre Brud paa denne 
Aftale.

Det ærede Forretningsudvalg omtaler en 
Erklæring, som Hr. Dawerkosen -forlangte og 
fik af Hattearbejderforbundets Forretnings­
fører, Hr. Sundby. Vi antager ikke, at Hr. 
Sundby, selv om Hr. Dawerkosen forlanger 
en Erklæring, vil gaa ind paa at afgive en 
saadan, naar han ikke anerkender dens Rig­
tighed. Men dertil kommer yderligere, at Hr. 
Sundby i en Skrivelse af 4. ds. gentager sine

Udtalelser af Anerkendelse overfor Fabrikant 
Dawerkosen, og denne Skrivelse har Hr. Da­
werkosen dog vel ikke dikteret eller forlangt.

Men under alle Omstændigheder maä vi 
fastholde, at Hattearbejderforbundet har truf­
fen' Omtale med Fabrikant Dawerkosen om, 
at Hattearbejderne skulde optage Arbejdet 
den 4. Juli, og at Fabriken var parat til at 
modtage dem den nævnte Dag, og naar de 
udebliver, er det os ganske umuligt heri at 
se andet end en Strejke. Naar det ærede For­
retningsudvalg udtaler, at Virksomheden kun 
kunde fortsættes i højst 14 Dage, er dette 
ikke rigtigt. Hr. Fabrikant Dawerkosen har 
overfor Hr. Sundby erklæret at ville sørge 
for, at Hattefabriken ikke kom til at lide nogen 
Afbrydelse i Driften, og denne Udtalelse gen­
tager han i en Skrivelse af 8. ds. til Hattear­
bejderforbundet, samtidig med at han forlan­
ger, at Forbundet skal efterkomme den trufne 
Aftale.

Der foreligger altsaa efter vor Mening en 
Strejke, og vi kan ikke se andet, end at De 
samvirkende Fagforbund i et og alt billiger, 
hvad der er sket fra Hattearbejderforbundets 
Side. Vi agter derfor at indbringe Sagen for 
den permanente Voldgiftsret og henstiller, at 
der afholdes et Møde om Sagen i Henhold 
til Overenskomsten af 5. September 1899, 
Punkt 10 — i Arbejdsgiverforeningens Loka­
ler i Morgen, Tirsdag den 18 ds. Kl. 2. Naar 
vi foreslaar Mødet afholdt allerede i Morgen, 
er det, fordi det er os bekendt, at fra først­
kommende Fredag vil det i længere Tid ikke 
være muligt at faa nogen Sag ind for Retten, 
da saavel Formanden som Næstformanden 
vil være bortrejste.

p. F. v.
N. Andersen.

Den 18. Juli afsendte vi følgende 
Skrivelse til Arbejdsgiverforeningen:

Til Forretningsudvalget 
for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

1 Besvarelse af æret Skrivelse af G. D.— 
fra hvis Indhold vi paa flere Punkter maa 
tage Afstand — tillader jeg mig at meddele, 
at det ikke har været muligt for Forretnings­
udvalget at efterkomme den i Skrivelsen frem­
satte Anmodning om Afholdelse af et Møde 
allerede i Dag. Vi modtager Indbydelsen til 
Mødet, men da vor Formand skal afrejse i 
Dag og først kommer hjem om en halv Snes 
Dage, tillader jeg mig paa Forretningsudval­
gets Vegne at foreslaa, at Mødet udsættes 
saalænge.

P. F. V.
C. M. Olsen.

Ved Udveksling af senere Skrivelser 
er der til den 28. Juli fastsat et Møde 
mellem Forretningsudvalgene for Ar­
bejdsgiverforeningen og De samvir­
kende Fagforbund.
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Kongresser
Bager- og Konditorforbundet afholdt 

sin 6. Kongres den 22.—24. Juni i 
København. Der var nrødt 28 Delege­
rede foruden Hovedbestyrelsen Med­
lemmer. Fra Sverrig var mødt Forret­
ningsføreren for det svenske Bager­
forbund, Hr. Sjøstedt.

Forbundets Forretningsfører, I. Friis, 
aflagde Beretning om Virksomheden. 
Den 1. April 1905 var der 44 Afdelin­
ger med 1670 Medlemmer. Der har 
siden sidste Kongres været en Frem­
gang af 7 Afdelinger med 174 Med­
lemmer.

Hovedbestyrelsen har givet Sank­
tion til 27 Afdelinger og 16 enkelte 
Bagerier til Forhandling om bedre Ar­
bejdsforhold. 92 Medlemmer har været 
i Fønbevægelse. 76 uden Konflikt.

Virksomheden godkendtes enstem­
migt. Regnskabet ligeledes.

1 Fovene blev der foretaget enkelte 
Ændringer. Det blev vedtaget, at Med­
lemmerne den første Uge i Decem­
ber Maaned hvert Aar skal indbetale 
5 pCt. af deres Ugeløn til Hovedkas­
sen, som derefter udbetaler disse Penge 
til de Arbejdsløse Dagen før Juleaften.

Kongressen vedtog følgende Reso­
lutioner:

Den ordinære 6. Kongres i Dansk Bager- 
og Konditorforbund vedtager, 
at opfordre samtlige Medlemmer til at melde , 

sig ind i , det socialdemokratiske Parti og j 
derigennem virke for, at Arbejderklassens 
Repræsentanter i Rigsdagen og Kommune­
styret vil føre vore Krav frem: Indførelsen 
af 8-Timers Arbejdsdag, Afskaffelse af Nat­
arbejdet og Indførelsen af en ugentlig Fri­
dag for alle Fagets Arbejdere.

Kongressen udtaler endvidere en kraftig 
Opfordring til Tillidsmændene i de smaa Af­
delinger ude i Landet, at disse — med de af 
Kongressen vedtagne Love som Grundlag — 
foranstalter en kraftig Agitation for Tilgangen 
af nye Medlemmer.

Udgifter i Partiøjemed henvistes til 
de forskellige Afdelingers velvillige 
Overvejelse.

Til Forretningsfører genvalgtes 1. Friis 
og til Hovedkasserer, Chr. Jakobsen.

Næste Kongres afholdes i Aarhus i 
1908.

é n

Lock-out’en i Sverrig

Indsamlede Bidrag.
Cigarsortererne 200 Kr., Elektrikerforbundet 

37 Kr. 75 Øre, Filehuggernes Fagf. 9 Kr., Gørt- 
ler- og Metalarbejderforbundet 135 Kr., Guld-, 
Sølv- og Elektropletarb. Forb 200 Kr., Dansk 
Glasarbejder Forbunds Afdi. Frederiksberg 
23 Kr. 74 Øre, Hellerup 26 Kr., Kastrup 23 
Kr. 75 Øre, Hattearbejderforbundet 50 Kr., 
Afdelingen i København 20 Kr., Hvidgarver- 
forbundet 26 Kr., Jern- og Metalslibernes 
Forbund 12 Kr. 25 Øre, Karetmagernes Fagf. 
København 28 Kr., do. Nykøbing J. 1 Kr. 
25 Øre, Kedel- og Maskinpasserforbundets 
Kbhvn.s Afdi. 187 Kr. 50 Øre, Kommunale 
Kedel- og Maskinpassere 50 Kr., Lohgarverfor- 
bundet 90 Kr., Papirfabriksarb. Afdi. Nørrebro 
15 Kr., Malernes Fagf. i København 250 Kr., 
do. i Hørsholm 20 Kr., Metaltrykkernes Fagf. 12 
Kr , Murerforbundets Afdelinger i Assens 12 
Kr , Brønderslev 16 Kr., Frederikssund 16 Kr. 
50 Øre, Frederikshavn 13 Kr., Grenaa 23 K r, 
Hillerød 40 Kr., Kerteminde 15 Kr., Køge 20 
Kr., Mariager 32 K r, Odense 100 Kr., Ring­
sted 14 Kr., Skelskør 11 Kr., Silkeborg 34 
Kr., Vejen 20 Kr., Vordingborg 23 Kr., Taa- 
strup40Kr ,Savværksarb.- og Maskinsned kernes 
Forb. Afdeling i Braband 10 Kr. 75 Øre, 
Hinnerup 10 Kr. 25 Øre, Malling 10 Kr., Vi­
borg 8 Kr., Maskinsnedkerne, København 500 
Kr., Pakkassearbejderne 13 Kr. 25 Øre, Træ- 
varearb. 2 Kr., Afdi. Skanderborg 4 Kr. 75 
Snedkerforbundets Afdi. i Bogense 3 Kr. 50 
Øre, Modelarbejderne, København 50 Kr., 
Pianofortearbejderne 112 Kr. 75 Øre, Snedker­
nes og Stolemagernes Fagf. 500 Kr., Stukkatø- 
rernes Fagf. 35 Kr., Skraatobaksarb. Forbund, 
Afdeling i Aalborg 25 Kr., Køge 1 Kr. 25 Øre, 
København 217 Kr. 75 Øre, Skotøjsarbejderfor­
bundets Afdeling, Esbjerg, 3 Kr. 75 Øre, Køben­
havn 650 Kr., Mørke 10 Kr., 76 Øre, Ordrup 10 
Kr., Rudkøbing 4 Kr. 50 Øre, Sakskøbing 1 
Kr, Vejle 10 Kr., Slagteriarbejderforbundets 
Afdeling, Æbeltoft 5 Kr., Rønne 4 Kr., Viborg 
15 Kr., Skræderforbundet 303 Kr., Afdel. i 
Thisted 3 Kr. De kvindelige Herreskrædere, 
Købentftvn, 9 Kr. 25 Øre, Skrædernes Fagf. 
af 1873 300 Kr., Københavns Tilskærerfor­
ening 10 Kr. 25 Øre, Træarbejdernes fagl. 
Klub paa Jernbanen 15 Kr., Tobaksarbejder­
forbundet Enigheden 1500 Kr., Dansk Typo­
graf Forb. 233 Kr.

E. Sv e n d s e n .
Kasserer.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 6 *  KØBENHAVN DEN 5. AUGUST 1905 *  2. Aarganq

INDHOLD: Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Hat­
arbejderne paa Brede Hattefabrik; Tekstilarbejderne). 
— V o ld g i f t  (Skibstømrerne i København). — K on­
g r e s s e r  (Dansk Typograf-Forbund). I n t e r n a t i o ­
nale  S a m m en slu tn in g e r  (Det internationale Hand­
skemagersekretariat; Den internationale Træarbejder- 
union). A r b e j d e r e n .  L o c k -o u t ’en i Sver- 
rig.

Lønbevægelser og Konflikter
Hattearbejderne paa Brede Hattefa­

brik. Som meddelt i sidste Nr. af Ar­
bejderen var der fastsat et Fællesmøde 
af Forretningsudvalgene for Dansk Ar­
bejdsgiver- og Mesterforening og De 
samvirkende Fagforbund den 28. Juli.

Mødet blev kun af kort Varighed. 
Arbejdsgiverforeningen hævdede for 
sit Vedkommende, at Arbejdsstands­
ningen maatte være en Strejke, og fra 
De samvirkende Fagforbunds Side 
benægtede man, at der forelaa en saa- 
dan; Standsningen maatte i Følge det 
oplyste nærmere kaldes Lock-out.

Mødet sluttede med, at Arbejdsgiver­
foreningen, paa Fabrikant Dawerkosens 
Forlangende, bebudede Sagsanlæg mod 
De samvirkende Fagforbund ved den 
permanente Voldgiftsret. Fra vor Side 
blev i saa Fald bebudet Kontraklage.

Tekstilarbejderne. Forinden Strejken 
i Tekstilindustrien udbrød, henvendte 
Tekstilarbejderforbundet sig til De 
forenede Tekstilfabriker i Aalborg, 
som ikke tilhører Tekstilfabrikantfore­
ningen, med Anmodning om Forhand­
ling. Selskabet udtalte et Ønske om 
at blive stillet paa lige Fod med Fa­
brikantforeningens Medlemmer, og at 
Forhandlingerne med Selskabet om en 
ny Overenskomst derfor udsattes, ind­
til Forhandlingerne med Fabrikantfor­
eningen var ført til en Afslutning eller 
dog saa nær Afslutning, at man kunde 
have et Overblik over samme.

Forbundet var villigt til at indgaa 
paa Aktieselskabets Ønsker, forsaavidt 
dette senere vilde indgaa paa lignende 
Forhold, som dem dergennemførtes hos 
Tekstilfabrikantforeningens Medlem­
mer, og at en eventuel Lonforhøjelse 
fik tilbagevirkende Kraft fra 1. Juli d. A., 
samt at Aktieselskabet ikke støttede 
Fabrikantforeningen under Konflikten.

Det lykkedes dog ikke, trods flere 
' Forsøg fra Forbundets Side, at opnaa 

de ønskede Forhandlinger med Selska- 
; bet, og Arbejdet blev derfor nedlagt 

den 1. Juli d. A. Senere forlød det 
imidlertid, at Selskabet følte sig foru­
rettet ved Arbejdsstandsningen, og at 
det ønskede en Forhandling. Tekstil­
arbejderforbundets Forretningsfører te­
legraferede da den 19. Juli til Selska­
bets Direktør, Hr. Langer , og spurgte, 
om der kunde forhandles om en fore­
løbig Ordning. Hr. Langer svarede 
Dagen efter: Anser Forhandling for
Tiden unyttig, men forelægger Spørgs- 
maalet for en Generalforsamling, Den 
29. Juli sendte Selskabet Tekstilarbej­
derforbundet følgende Svar: Tekstil­
fabrikernes Generalforsamling afslog 
enstemmig Forhandling med Forbun- 

j  det under de foreliggende Forhold.«
! Konflikten fortsættes altsaa paa De 

forenede Tekstilfabriker i Aalborg, 
saavelsom paa de under Fabrikantfor­
eningen hørende Virksomheder.

Stillingen er efter Forbundets Med­
delelse overalt tilfredsstillende. Paa 
Steder, hvor man ikke turde have 
ventet det, har de uorganiserede Ar­
bejdere gjort fælles Sag med de orga- 

i  niserede, og alle Fabrikanternes For- 
j søg paa at svække Arbejdernes Sam­

menhold har intet frugtet. De Skrue­
brækkere, der findes enkelte Steder, er 

! uden Betydning, og der synes heller
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ikke i Øjeblikket at være nogen Fare 
for, at de kan komme til at spille 
nogen større Rolle i denne Kamp. Fa­
brikerne er derimod ude af Stand til at 
effektuere deres Ordrer for Efteraaret.

Voldgift.
Skibstømrerne i København har i et læn- j 

gere Tidsrum ført en stille Kamp, dels j 
med »Burmeister & Wain« og.dels med 
»Københavns Flydedok og Skibsværft.«

Hos Burmeister & Wain var afske­
diget nogle Skibstømrere sidst paä 
Aaret 1904; de blev dog genantaget 
senere, men de fik ved Genantagelsen J 
1 Øre mindre i Timeløn end de før 
havde haft. Firmaet gjorde gældende, 
at det var en Ordning, som Skibstøm­
rerne var gaaet med til ved de saa- 
kaldte »fri Lørdags-Timers« Inddrag­
ning. (Arbejdet stoppede Kl. 4, Lør­
dag, men der blev betalt til Kl. 6.)

Skibstømrerne henholdt sig til Over­
enskomsten af Maj 1903, som inde­
holder følgende:

Skibstømrere, som tidligere har arbejdet 
hos Burmeister & Wain til en vis Timeløn, 
og som genantages, uden at deres Arbejds­
evne er forringet, skal ved Qenantagelse have 
samme Tirpeløn, som tidligere.

Skibstømrerne fastholdt, at den ene 
Øre, som var givet Arbejderne i Er­
statning for de fri Lørdagstimer, var | 
gaaet med ind under Timelønnen, og ! 
at alle andre tidligere bestaaende Over- 
enskomster maatte være bortfaldne.

Spørgsmaalet gik saa, ifølge de .be­
staaende Regler for Behandling af fag­
lig Strid, til Mæglingsmøde paa Værf­
tet, men da hver af Parterne fastholdt 
deres Opfattelse af Sagen, blev der 
ingen Ordning, hvorfor man enedes 
om at lade det gaa til anden Instans, 
Timandsudvalget. Heller ikke heropnaa- 
edes der Enighed, hvorfor man gik 
over til 3. Instans, Voldgiftsretten. Da 
Stemmerne i Voldgiftsretten stod lige, 
maatte Opmanden afgive Kendelse. 
Denne faldt i Skibstømrernes Favør.

Kendelsens sidste Stykke var saa- 
lydende:

>De Skibstømrere, der den 13. Marts 1903 
var beskæftigede paa Aktieselskabet Burmei­
ster & Wain«s Værksteder paa Refshaleøen, 
og da, som Vederlag for de bortfaldne fri 
Lørdagstimer erholdt 1 Øres Tillæg til Time­

lønnen, beholder dette Tillæg, naar de efter en 
Afskedigelse genantages.«

Sagen med Københavns Flydedok 
og Skibsværft var noget anderledes. 
Her lød Klagen paa, at Prislisten ikke 
blev overholdt, idet alle Akkorderne 
blev blandede sammen, hvorved det, 
der kunde tjenes paa én Akkord, blev 
sat til paa en anden, saaledes at der 
i Reglen blev lidet eller intet Overskud, 
naar Opgørelsen kom.

Sagen indankedes for Jernindustriens 
Fællesudvalg, og der kom et Mæglings­
møde i Stand, hvor Skibstømrerne 
paaviste bestemte Eksempler paa den 
nævnte Praksis, nemlig Nedlægning af 
et Dæk, Afpudsning af samme samt 
Dækket kalfatret. Dette er et Arbejde, 
som staar med faste Priser hver for 
sig, og skulde saaledes udføres i en­
kelte Akkorder; men Arbejdsledelsen 
havde slaaet dem sammen til et. Der 
var Underskud paa første Del, medens 
det øvrige gav over 50 pCt. i Overskud, 
men ved Udbetalingen fik Arbejderne 
ialt kun noget over 20 pCt. Ved Mæg­
lingsudvalget opnaaedes ikke Enighed, 
hvorfor Sagen gik til et Timandsudvalg, 
hvor Skibstømrerne i Realiteten fik 
Ret, idet man blev enig om følgende:

Parterne er enige om, at flere Partier i 
Priskuranten for Skibstømrerarbejde kan slaas 
sammen til en Akkord, for saa vidt der paa 
Forhaand er opnaaet Enighed herom og ud­
arbejdet en Akkordseddel vedrørende Arbej­
det. Hvis der ikke opnaas Enighed om at 
slaa Posterne sammen, udføres de enkelte 
Poster som særskilte Akkorder.

Kongresser
Dansk Typograf-Forbund afholdt i Da­

gene den 2 .-5 . Juni d. A. sin 3. 
Kongres i Aarhus.

Til Kongressen var der mødt 115 
Repræsentanter. Desuden var der mødt 
Repræsentanter for Typograf-Organisa­
tionerne i Sverrig og Norge, ligesom 
Dansk typografisk Forenings Stiftere, 
Folkethingsmand Harald Jensen, Aar­
hus, og Redaktør F. H. Andersen, 
»Ærø Folkeblad«, var til Stede. Pro­
vinsforeningens 25-aarige Stiftelsesfest 
fejredes nemlig samtidig med Kon­
gressen.

De samvirkende Fagforbund var re­
præsenteret ved Kasserer E. Svendsen.
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Formanden, Hr. V ictor  P etersen, af­
lagde Beretning for de 3 forløbne Aar 
siden sidst afholdte Delegeretmøde. 
Han meddelte, at Arbejdsløsheden i 
1903 og 1904 havde været saa stor, at 
Arbejdsløshedskassen havde haft et Un­
derskud paa 27,332 Kr. Dette Resultat 
manede til stærk Eftertanke. 1 Forbin­
delse hermed omtalte han det jstore 
Antal Lærlinge, som Aar efter Aar ud­
dannedes i Trykkerierne. At Dansk Ty­
pograf-Forbund tilhørte De samvir­
kende Fagforbund havde været i høj 
Grad støttende i vor Bevægelse over­
for Bogtrykkernes Organisation; men 
derfor var det ikke udelukket, at Orga­
nisationen kunde blive tvunget ud i 
Kamp. Med Hensyn til den Udvikling, 
der foregik med Sættemaskinen, vilde 
Organisationen uvægerlig fastholde Kra­
vet om, at kun faglært Arbejdskraft 
kunde beskæftiges ved Maskinerne.

Efter en kort Diskussion godkendtes 
Beretningen enstemmig.

Kongressen gik derefter over til at 
behandle Forbundets Stilling til De 
samvirkende Fagforbund og det inter­
nationale Sekretariat. Efter Diskussio­
nens Slutning vedtoges følgende Re­
solution med 77 Stemmer mod 11.

i Erkendelsen af, at De samvirkende Fag­
forbund er et fuldgyldigt Udtryk for den or­
ganiserede Arbejderklasse, og da Dansk Ty- 
pograf-Forburids Udmeldelse som Følge heraf 
vil være et Brud paa det Solidaritetsprincip, 
hvorpaa Fagforeningerne enkeltvis er bygget 
op, vedtager Delegeretmødet, at Dansk Typo­
graf-Forbund vedblivende skal tilhøre De sam­
virkende Fagforbund.

Den vedtagne Resolution var fore- 
slaaet af Forbundsstyrelsen, med Und­
tagelse af to af dens Medlemmer, der 
er imod Tilslutningen til De samvir­
kende Fagforbund. Disse to Medlem­
mer fremsatte følgende Udtalelse:

Naar vi har indtaget et Mindretalsstand­
punkt, har Aarsagen været den:

At vi ikke paa nærværende Tidspunkt anser 
det for heldigt at foretage noget Skridt for 
at iværksætte en Udmeldelse af De samvir­
kende Fagforbund, idet vi ikke lige foran 
en Tarifrevision staar os ved at spilde Tid 
paa et saa stort Spørgsmaal, men bør have 
hele vor Opmærksomhed henvendt paa den 
forestaaende Tarif revision, 

hvorimod vi forbeholder os vor en Gang ind­
tagne Stilling til et senere Tidspunkt.

Det vedtoges enstemmigt at bibe­

holde Tilslutning til det internationale 
Sekretariat.

Angaaende Spørgsmaalet om Stillingen 
til »Ny typografisk Forening« blev det 
vedtaget, at Overenskomsten med denne 
Forening bortfalder den 1 .Juli 1906, saa- 
fremt den ikke til den Tid har tiltraadt 
Forbundets Arbejdsløshedskasse.

Om Sanatoriet førtes en lang For­
handling, som resulterede i, at Sagen 
blev overladt til de københavnske Af­
delingers Afgørelse.

En stor Del af Kongressens Tid 
optoges af Forhandlingen om Ændrin­
ger i Forbundslovene.

Kongressen vedtog at opsige den 
for Faget bestaaende Løntarif i Pro­
vinserne til Ophør den 1. Januar 1906.

Til Formand for Forbundsstyrelsen og 
Forretningsfører for Provinsafdelingerne 
indstilledes henholdsvis V. P etersen og 
P. H vidtfeldt . Valget foretages ved 
almindelig Afstemning i Afdelingerne.

Den 4. Juni fandt en Række Fest­
ligheder Sted i Anledning af Provins­
foreningens Jubilæum. Under Fælles­
spisningen, der var et Led i Festlig­
hederne, indløb der bl. a. et Lykønsk­
ningstelegram fra indenrigsministeren, 
S igurd  Berg , der jo er Bladudgiver i 
større Stil.

Internationale Sammen­
slutninger

Det internationale Handskemagersekre­
tariat, som fra 1. Juli 1904 har haft 
Sæde i Berlin, har Tilslutning fra 10 
Landsorganisationer med 5635 Med­
lemmer. Deraf er 3000 Medlemmer i 
Tyskland, 700 i Belgien, 120 i Danmark, 
45 i Norge, 180 i Sverrig, 170 i Luxem­
burg og 120 i Ungarn. Af Frankrigs hen­
ved 5000 mandlige Handskemagere er 
der kun ca. 500 i Organisationen. Ita­
lien møder kun med 40 Medlemmer.

De tilsluttede Organisationer betaler et 
halvaarligt Bidrag af ca. 7 Øre pr. Medl.

Den internationale Træarbejderunion
har Tilslutning fra 10 Lande, nemlig 
Belgien, Danmark, England, Frankrig, 
Serbien, Svejts, Sverrig, Tyskland, Un­
garn og Østerrig. Unionen bestaar af 
16 Forbund med 166,000 Medlemmer.
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v,Arbejderen”
Med »Arbejderen« Nr. 4, 2. Aargang, fulgte 

Titelblad og Indholdsfortegnelse til »Arbej­
deren-^ 1. Aargang. Idet vi gør opmærksom 
paa dette, opfordrer vi Organisationerne til 
at lade Aargangen indbinde.

Bladet har i det forløbne Aar indeholdt et 
ikke ringe Antal Beretninger om Organisatio­
ner i Ind- og Udland, saavel som Kongres­
referater og Oplysninger om faglige Forhold, 
navnlig om Lønbevægelser og Konflikter i 
Danmark; specielt findes der i Bladet en Del 
Overenskomster og Skrivelser, udvekslede mel­
lem Arbejdsgiverforeningen og De samvir­
kende Fagforbund, som det kan være nyttigt 
for de enkelte Organisationer at havde den 
lettest mulige Adgang til. Bekostningen ved 
Indbindingen er jo kun ringe.

én
Lock-out’en i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 
668 Kr., Aarhus 625 Kr., Assens, Mariage'r 
229 Kr. 75 Øre, Assens, Fyen 35 Kr. 25 Øre, 
Brønderslev 21 Kr. 25 Øre, Esbjerg 330 Kr., 
Fredericia 97 Kr. 25 Øre, Frederikshavn 8 Kr. 
75 Øre, Frederikssund 52 Kr. 75 Øre, Frede­
riksværk 3 Kr. 30 Øre, Grenaa 25 Kr. 25 Øje, 
Hadsten 21 Kr. 35 Øre, Hedehusene 42 Kr. 
50 Øre, Fleming 60 Kr. 25 Øre, Helsingør 
111 Kr. 65 Øre, Hillerød 31 Kr. 75 Øre, Hol­
bæk 58 Kr. 87 Øre, Holstebro 3S Kr. 8 Øre, 
Horsens 179 Kr. 60 Øre, Hjørring 89 Kr., Kal- 
lundborg 39 Kr. 70 Øre, Kolding 251 Kr. 23 
Øre, Korsør 68 Kr. 65 Øre, Køge 75 Kr., Lem­
vig 14 Kr. 90 Øre, Maribo 26 Kr. 35 Øre, Mid­
delfart 17 Kr. 25 Øre, Nakskov 53 Kr. 25 Øre, 
Nyborg 35 Kr. 75 Øre, Nykøbing F. 70 Kr. 
50 Øre, Nykøbing M. 57 Kr. 50 Øre, Næst­
ved 117 Kr. 30 Øre, Odense 165 Kr. 50 Øre, 
Odder 73 Kr. 45 Øre, Randers 449 Kr. 95 Øre, 
Ringkøbing 30 Kr. 25 Øre, Ringsted 50 Kr., 
Roskilde 139 Kr., Rønne 83 Kr., Skanderborg 
59 Kr. 85 Øre, Skelskør 14 Kr. 50 Øre, Silke­
borg 153 Kr. 85 Øre, Slagelse 104 Kr. 72 Øre, 
Stege 9 Kr. 75 Øre, Svendborg 129 Kr. 95 Øre, 
Varde 65 Kr. 13 Øre, Vejle 77 Kr. 50 Øre, Vi­
borg 145 Kr. 35 Øre, Vordingborg 7 Kr. 11 Øre.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger, 

Brabrand 15 Kr., Faaborg 10 Kr., Fredensborg 
14 Kr. 25 Øre, Frederiksværk 50 Kr., Hasle, 
jyll. 4 Kr., Haslev 3 Kr. 25 Øre, Hellebæk 17 
Kr. 20 Øre, Holeby 30 Kr., Højslev T. 11 Kr. 
25 Øre, Kastrup 37 Kr. 50 Øre, Laurberg 4 
Kr., Lysbro 32 Kr. 75 Øre, Nykøbing, Jyll. F. 35 
Kr., Malling 11 Kr. 50 Øre, Ribe 6 Kr., Raa- 
rup 3 Kr. 75 Øre, Slagelse 35 Kr. 45 Øre, 
Tiist 50 Kr., Vejen 13 Kr. 25 Øre, Ørting 9 
Kr. 50 Øre. Københavnske Afdelinger Bager­
kuskene 96 Kr., Brænderiarbejderne 34 Kr., 
Cokes- og Saltværksarbejderne 25 Kr. 50 Øre, 
Fabriksarbejderne 130 Kr., Garveri-, Hud- og 
Skindarbejderne 32 Kr. 50 Øre, Jord- og Be­
tonarbejderne 1500 Kr., Jernbanearbejdernes

Afdi. M. 22 Kr. 85 Øre, Kuskene 275 Kr., Kul­
arbejderne 200 Kr., Lager- og Pakhusarbej­
derne 130 Kr. 25 Øre, Marmor- og Granitsli­
berne 19 Kr, Mælkeriarbejderne 188 Kr., Oli- 
møllerne 23 Kr., Orlogsværftsarbejderne 50 Kr., 
Petroleumsarbejderne 79 Kr., Renovationsar- 

! bejderne 58 Kr., Sandlosserne 14 Kr., Sukker­
husarbejderne 130 Kr., Tagpap-, Asfalt- og Iso­
leringsarbejderne 18 Kr. 75 Øre, Teglværks- 

i arbejderne 50 Kr., Trælagerarbejderne 200 Kr., 
■Toldbodarbejdernes Afdeling 50 Kr., Arbejds- 
mændenes Forbund i Hørsholm 50 Kr., do. i 
Søllerød 100 Kr., Murarbejdsmændenes Fag­
forening 500 Kr., Mineralvandsarbejdernes 
Fagforening 10 Kr., Barber- og Frisørsvende­
nes 'Fagf. 21 Kr. 25 Øre, Barnevognsarbej­
derne 25 Kr., Bogbinderne SO Kr., Bødkerne 
65 Kr., do. i Odense 8 Kr. 50 Øre, Børsten- 
binderne 50 Kr., Belysningsvæsenets Haand- 
værkerforening 50 Kr., Drejerforbundet 25 Kr., 
Elektrikerforbundet 116 Kr. 50 Øre, Filehug- 
gernes Fagf. 8 Kr. 25 Øre, Gartnerforbundet
25 Kr., Glasarbejderforbundets Afdeling Fre­
deriksberg 12 Kr., Hellerup 13 Kr., Kastrup 
12 Kr. 25 Øre, Granitstenhuggernes Fagf. 13 
Kr. 50 Øre, Gørtler- og Metalarbejderforb. 133 
Kr. 50 Øre, Flattemagernes Fagf. 20 Kr., Hvid­
garverne 7 Kr. 25 Øre, Jærn-og Metalsliberne 
11 Kr. 75 Øre, Karetmagerforbundets Afdel. 
Nykøbing J. 1 Kr. 25 Øre, Karetmagernes

1 Fagf. København 56 Kr., Sporvejs-Afdel. 8 Kr. 
50 Øre, fagi. Klub paa Jernbanen 19 Kr. 50 
Øre, Trævarearbejderne 4 Kr., Kedel- og Ma­
skinpasserne, Kbhvn.s Afdel. 187 Kr. 50 Øre, 
Korkskærernes og Sortererskernes Fagf. 70 
Kr., Kurvemagerne 26 Kr., Lohgarverforbun- 
det 90 Kr., Malernes Fagf. Kbhvn. 250 Kr., do. 
i Sorø 1 Kr. 75 Øre, Metaltrykkerne 25 Kr., 
Murerforbundets Afdelinger, Frederikssund 8 
Kr. 75 Øre, Frederiksværk 6 Kr , Hobro 22 

I Kr., København 1886 Kr., Saxkøbing 14 Kr.,, 
I Skelskør 1 Kr., Søllerød 50 Kr., Papirfabriks­

arbejdernes Forbund, Afdel. Haraldskjær 29 
Kr. 32 Øre, Ørholm 100 Kr., Pottemagerries 
Fagf. 17' Kr. 50 Øre, Porcellæns- og Fajance­
arbejderne 500 Kr., Savværksarb. og Maskin- 
snedkernes Fagf. 400 Kr., Pakkassearbejderne
26 Kr. 50 Øre, Ligkistesnedkerne 7 Kr., Skibs­
tømrerforbundets Afdel. Esbjerg 28 Kr. 50 Øre, 
Frederikshavn 18 Kr. 75 Øre, Helsingør 44 
Kr., København 150 Kr., Svendborg 15 Kr. 
75 Øre, Skræderforbundets Kbhvn.s Afdel. 34 
Kr. 30 Øre, do. kvindelige Herreskrædere 11

‘ Kr. 25 Øre, Tilskærerforeningen 7 Kr. 75 Øre, 
Skrædernes Fagforening af 1873 150 Kr., Skotøj­
arbejdernes Fagf. i Vejle 10 Kr., do. i Mørke 
5 Kr. 12 Øre, Stenarbejderforbundet 8 Kr. 5 Øre, 
Sporvejs- og Omnibusfunktionærernes Orga­
nisation 300 Kr.

Bidragslisten er afsluttet den 31. Juli.
E. Sv e n d s e n .

Kasserer.an
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 7 *  KØBENHAVN DEN 12. AUGUST 1905 *  2. Aargano

INDHOLD: L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Ma­
lerne i Østifterne; Dansk Karetmagerforbund). Ko ti­
g res  ser(Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund). — 
L o c k -o u t ’en i S v e rr i  g. A rb e jd s lø sh e d e n  i 
Danmark i Maj Maaned 1905.

Lønbevægelser og Konflikter
Malerne i Østifterne. I >Arbejderen 

for 17. juqi (Nr. 51, 1. Aargang) af­
trykte vi en Skrivelse, hvori vort For­
retningsudvalg forespørger Arbejds­
giverforeningen angaaende Odense 
Malermesterforenings Udtrædelse af 
Centralforeningen. Det Svar, der ind­
kom herpaa, gik ud paa, at Central­
foreningens Love ikke foreskrev noget 
Varsel ved Udtrædelse, og at Odense- 
foreningens Udtrædelse derfor havde 
været fuldt lovlig. Hr. Hauptmann havde 
paa Centralforeningens Bestyrelses Op­
fordring indvilget i at fungere som 
Formand for Centralforeningen indtil 
dennes Generalforsamling i August, 
og havde, for at opfylde de formelle 
Betingelser, indmeldt sig som Medlem 
i Centralforeningens Afdeling i Svend­
borg.

Men Forholdene i Malerfaget i 
Odense har atter givet Forretningsud­
valget Anledning til, efter Opfordring 
af Malerforbundet, at rette Henvendelse 
til Arbejdsgiverforeningen. Denne Gang 
angik Sagen Hr. Hauptmann, hvis 
Begreber om, hvad en Organisation 
og en Organisations Formand kan til­
lade sig, synes i den allerhøjeste Grad 
forvil rede.

Den 18. Juli tilsendte vi Arbejdsgi­
verforeningen følgende:

dende Svend efter den mellem Malerforbun­
det og Centralforeningen indgaaede Overens­
komst af S. April d. A.

Vi tillader os derfor at spørge det ærede 
Forretningsudvalg, om det vil foranledige, at 
Hr. Malermester Hauptmann i Odense retter 
sig efter den for Centralforeningens Medlem­
mer indgaaede Overenskomst.

Forventende snarligt Svar, tegner 
p. f. v.

C. M. Olsen.

Vi modtog, som Svar herpaa, føl­
gende Skrivelse af 27. Juli:

Til Forretningsudvalget 
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

1 Skrivelse,af 18. ds. meddeler det ærede 
Forretningsudvalg, at Malerforbundet har kla­
get over, at Hr. Malermester Hauptmann i 
Odense ikke betaler en hos ham arbejdende 
Svend efter den mellem Malerforbundet og 
Centralforeningen under 8. April d. A. afslut­
tede Overenskomst, og det ærede Forretnings­
udvalg forespørger, om vi vil foranledige, at 
Hr. Hauptmann retter sig efter den nævnte 
Overenskomst.

Vi har i den Anledning konfereret med 
Hr. Hauptmann om Sagen. Hr. Hauptmann 
har ikke ment at skulle betale vedkommende 
Svend efter Overenskomsten, da Svenden ikke 
er Medlem af Malerforbundet. Vi har dog for 
vort Vedkommende udtalt Ønske om, at den 
omhandlede Overenskomst respekteres af sajnt- 
lige de Malermestre, der henhører under Cen­
tralforeningen, hvad enten de har Bopæl i 
Odense eller andetsteds, og hvad enten de 
benytter organiserede Arbejdere eller ej, og. 
man har i Henhold dertil opfordret Hr. Haupt­
mann til enten at betale vedkommende Svend 
efter Overenskomsten eller give ham sin Af­
sked, og Hr. Hauptmann vil, saasnart han 
kommer tilbage til Odense, træffe et Valg 
mellem disse to Alternativer.

P. F. V.
N. Andersen

Til Forretningsudvalget 
for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

Fra Malerforbundet har vi modtaget Med­
delelse om, at Formanden for Centralforenin­
gen af Malermestre i Østifterne, Hr. Flaupt- 
mann i Odense, ikke betaler en hos ham arbej­

Men Malermester Hauptmann er en 
meget sammensat Natur. Han maatte 
selvfølgelig her, saa vel som tidligere, 
bevæge sig i Bugter, for at ende netop 
der, hvor han ikke skulde ende, og da
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han endnu ikke til den 5. August havde 
efterkommet det Paalæg, der indehol­
des i Arbejdsgiverforeningens Skrivelse, 
afsendte vort Forretningsudvalg den 
5. August en saalydende Skrivelse til 
Arbejdsgiverforeningen:

Tit Forretningsudvalget 
fo r Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

Idet jeg paa Foi retningsudvalgets Vegne 
takker for det ærede Forretningsudvalgs Med­
delelse af 27. f. M., hvorefter Hr. Malerme­
ster Hauptmann i Odense er blevet opfordret 
til enten at betale vedkommende Svend efter 
Overenskomsten af 8. April d. A. eller give 
ham sin Afsked, tillader jeg mig at gøre det 
ærede Forretningsudvalg opmærksom paa, at J 
Hr. Hauptmann ikke endnu betaler den Svend, i 
hvorom der var Tale, efter den nævnte Over­
enskomst.

Foruden den omhandlede Svend beskæf­
tigede Hr. Hauptmann et ungt Menneske, som 
Malerforbundet har anset for at være saakaldt 
»Forbundter . Ham har Hr. Hauptmann af­
skediget, men derimod ikke den anden Mand, 
om hvem det vides, at han er Svend. Denne 
Svend, har paa derom rettet Forespørgsel er­
klæret, at han fremdeles. arbejder under de 
samme Vilkaar som tidligere.

Om Hr. Hauptmann mener, at han i Formen 
har efterkommet det ham af det ærede For­
retningsudvalg givne Paalæg, v?d vi ikke, men 
vi kan forøvrigt heller ikke erkende dette. Og 
da vi har Orund til at tro, at det ærede For­
retningsudvalg, lige som vort Forretnings­
udvalg, vil forlange, at der kommer Alvor 
i denne Sag, tillader jeg mig atter at bede 
det ærede Forretningsudvalg foranledige, at 
Hr. Hauptmann efterkommer den paa Cen­
tralforeningens Medlemmers Vegne den 8. 
April d. A. indgaaede Overenskomst.

Vort Forretningsudvalg tillader sig at stille 
følgende Spørgsmaal, som det ærede Forret­
ningsudvalg, saavidt det er muligt, bedes be­
svare til førstkommende Tirsdag Formiddag.

Erklærer Formanden for Malermestrenes 
Centralforening i Østifterne, Hr. Malermester 
Hauptmann i Odense, sig villig til, uden For­
behold, saavel formelt som reelt, at ville rette 
sig efter den nævnte Overenskomst af 8. April 
d. A. eller gør han det ikke?

p. F v.

C. M. OLSEN

Til Tirsdag den 8. August, kunde 
Arbejdsgiverforeningen ikke fremskaffe 
Svaret. Hr. Hauptmann sidder mærk­
værdig nok fremdeles i Arbejdsgiver­
foreningens Hovedbestyrelse, men dette 
turde vel nok være en Grund mere for 
Arbejdsgiverforeningen til snarest mu­
ligt at bringe den ufrivilligt komiske 
Malermester i Odense til Fornuft.

Dansk Karetmagerforbund har under 
31. f. M. anmodet De samvirkende Fag­
forbund om Sanktion til at søge gen­
nemført en Minimalløn af 37 Øre pr. 
Time for Træarbejderne paa P. N iel­
sens og I. H ansens Maskinfabriker i 
Hillerød, samt til at søge en Minimal­
løn af 33 Øre gennemført paa »Vul­
kan« i Maribo.

Forretningsudvalget har imødekom­
met Forbundets Anmodning, under den 
Forudsætning, at der, hvad de to Fa­
briker i Hillerød angaar, ved Forelæg­
gelsen af Fordringerne og under de 
eventuelle Forhandlinger og disses Af­
slutning finder et Samarbejde Sted 
med Snedkerforbundet. Dette Forbund 
har Medlemmer i Arbejde paa de samme 
Fabriker.

Kongresser
Dansk Smede- og Maskinarbejderfor­

bund afholdt sin 10. Kongres den 
21.—24. Juni i København. Til Kon­
gressen var der mødt 106 Delegerede. 
Desuden var der sendt Repræsentan­
ter fra Sverrig, Norge, Tyskland og 
England.

Formanden, J. A. H ansen , aflagde 
Beretning over Virksomheden i de 
forløbne 2 Aar, idet han dog med 
Hensyn til Enkelthederne henviste til 
den trykte Beretning.

Der har været jævn Fremgang i 
Medlemsantallet. De allerfleste Kon­
flikter var løst ved fredelig Forhand­
ling. Minimallønnen var forhøjet med 
1 Øre, og der var gennemført flere 
gode Overenskomster. I det hele maatte 
Resultaterne kaldes tilfredsstillende, 
naar Hensyn toges til de slette Kon­
junkturer. I de sidste 2 Aar havde der 
været holdt 38 Medlemsmøder, og en 
Mængde Sager var henvist til Voldgift.

Bidragene til den svenske Lock-out 
havde indtil Kongressen andraget 
17,935 Kr.

Efter en indgaaende Diskussion, som 
særlig koncentrerede sig om Overens­
komsterne med Fabrikanterne, om Mi­
nimalløn og Lærlingeforhold, vedtog 
Kongressen nogle Resolutioner, som 
bemyndiger Hovedbestyrelsen til at 
foretage en Revision af Reglerne for
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gensidig Støtte under Strejker og Lock- 
out’er, som ere indgaaede med Sverrig 
-og Norge. Kongressen opfordrede end­
videre Hovedbestyrelsen, saasnart den 
maatte finde det nødvendigt, at for­
høje Bidragene til de Udelukkede i 
Sverrig til 1 Kr. om Ugen pr. arbej­
dende Medlem. Angaaende et nøjere 
Samarbejde mellem de forskellige Or­
ganisationer indenfor Jern- og Metal­
industrien, bemyndiges Hovedbestyrel­
sen til, naar Lejlighed gives, overfor 
de andre Organisationer indenfor Jern- 
og Metalindustrien at fremsætte For­
slag til en Centralisation afjern- og Me­
talindustriens Arbejderes Organisationer.

Viksomheden godkendtes derefter 
enstemmig.

Regnskaberne godkendtes ligeledes ! 
enstemmigt.

Kongressen vedtog med 61 Stem- i 
mer mod 40 Stemmer at oprette en j 
Begravelseskasse. Begravelseshjælpen 
retter sig efter det afdøde Medlems 
Anciennitet, men er ikke mindre end 
50 Kr. og ikke over 100 Kr.

Et Forslag om at oprette en Syge­
kasse indenfor Forbundet blev forkastet 
med 80 Stemmer mod 17.

Lovene underkastedes en Revision. 
Paa Forslag af Københavns Afdeling 
vedtoges med 44 St. mod 31 St. at 
stryge følgende Passus i Forbundslo­
vene: »Strejkekassens Midler maa kun 
anvendes som udtrykkelig tilladt paa 
sidste Kongres.«

Et Forslag fra Københavns Afdeling 1 
angaaende en forandret Repræsenta­
tion til Kongresser, der vilde give de 
større Afdelinger forøget Indflydelse, 
forkastedes. Forslag om at vælge Pro­
vinsdelegerede ind i Hovedbestyrelsen 
forkastedes ligeledes. Et Forslag om 
at gaa bort fra de aarlige Repræsen­
tantskabsmøder og kun indkalde Møde, 
naar det skønnedes fornødent, forka­
stedes.

Paa Hovedbestyrelsens Forslag ved­
toges det at stryge Bestemmelsen om, 
at Hovedbestyrelsen ikke uden Repræ­
sentantskabets Samtykke kan behæfte 
Forbundet med Gæld. Det vedtoges, 
at Halvdelen af Medlemsindskuddene 
ved Optagelse tilfalder Hovedkassen, 
den anden Halvdel gaar til vedkom­
mende Afdelings Administration.

Angaaende Arbejdstiden vedtoges 
følgende Resolution:

»Kongressen beslutter m. H. t. Spørgsmaa- 
let om Arbejdstidens Forkortelse — særlig med 
Henblik paa de sidste 4 Aars permanente og 
omfattende Arbejdsløshed indenfor Smede- og 
Maskinfaget — at Forbundsledelsen saa snart 
som muligt bør tage fat paa Gennemførelsen 
af en Forkortelse af Arbejdstiden.

Kongressen er af den Mening, at vi først 
maa koncentrere Kræfterne paa en effektiv 
Indskrænkning af Arbejdstiden om Vinteren, 
samt paa Gennemførelsen af en 9-Timers Maks­
imalarbejdsdag.

Af Hensyn til alle andre Fagorganisatio­
ner indenfor Jærn- og Metalindustrien vedta­
ger Kongressen at anmode De samvirkende 
Fagforbund om en kraftig Bistand til Gen­
nemførelsen af dette Program for en gradvis 
Indskrænkning i den nuværende — under Hen­
syn til den mere og mere gennemførte Ar­
bejdsdeling og Intensivitet ved Arbejdets Ud­
førelse — altfor lange Arbejdstid.«

Til Forbundets Formand genvalgtes 
med Akklamation j. A. H a n sen ; som 
Hovedkasserer A. Joha n sen , og som 
Sekretær N. Lun d by .

Næste Kongres afholdes i Køben­
havn 1908.

Lock-out’en i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
342.00. Aarhus 235,00. Brønderslev 9,75. 
Fakse 58,75. Fredericia 82,50. Frederikssund
23.00. Glostrup 25,00. Grenaa 41,50. Hel­
singør 79,00. Ffadsten 16,30. Holstebro 22,00. 
Horsens 157,70. Holbæk 61,12. Hillerød 
48,50. Kolding 60,32. Korsør 55,00. Maribo 
120,40. Nykøbing, F. 74,75. Nykøbing, J.
32.00. Nyborg 71,00. Næstved 158,75. Mid­
delfart 124,00. Odense 198,10. Odder 91,30. 
Randers 272,00. Roskilde 122,00. Ringsted
60.00. Ringkøbing 20,50. Rønne 50,00. Skan­
derborg 48,50. Sorø 25,00. Silkeborg 67,32. 
Struer 19,00. Storeheddinge 11,00. Slagelse 
101,63. Svendborg 142,38. Varde 26,50. Vi­
borg 110,05. Vejle 140,20.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Beder og Malling 5,00. Brabrand 10,00. Faa- 
borg 10,00. Hasle J. 4,00. Hasselager pr. 
Jegstrup 17,50. Holeby 10,00. Hedehusene
19.00. Høigslev Teglværksarb. 25,50. Kastrup 
og Omegn 55,00. Kerteminde 8,00. Langaa
12.00. Lysbro 18,00. Nørresundby Havnearb.
7.00. Slagelse 53,20. Københavnske Afdelin­
ger, Bagerkuskene48,00. Banegaardsarbejderne 
prv. 68,25. Brænderiarbejderne 29,00. Cokes- 
og Saltværksarbejderne 25,50. Fabriksarbej-
130.00. Garveri-, Hud- og Skindarb. 32,50. 
Jernbanearbejderne M. 21,00. Jord- og Be­
tonarbejderne 500,00. Lager- og Pakhusar-
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bejderne 104,00. Marmor- og Granitsliberne 
9,50. Oliemøllerne 50,00. Petroleumarbej- 
derne 25,00. Orlogsværftsarbejderne 25,00. 
Renovationsarbejderne 32,00. Sandlosserne
26.00. Sukkerhusarbejderne 70,00. Tagpap-, 
Asfalt- og Isoleringsarbejderne 37,50. Tegl­
værksarbejd. 100,00. Toldbodarbejd. 50,00.

Murarbejdsmændenes Fagf. 75,00. Be­
lysningsfunktionærernes Organisation 100,00. 
Billedskærernes Fagf. 26,75. Bogbindernes
40.00. Bødkernes 130,00. Bryggeriarbejdernes 
Forb.s Afdeling i Aarhus 55,00. Esbjerg 6,00. 
København 70,00. Filehuggernes Fagt. 4,50. 
Forgylderforbundet 14,35. Glasarbejderfor­
bundets Afdeling, Hellerup 26,00. Frederiks1 
berg 12,00. Kastrup 23,00. Guldarbejdernes 
Fagf. 50,00. Gørtler- og Metalarbejderforbun­
det 66,75. Hattemagernes Fagf. 20,00. Hvid- 
garverforbundet 25,75. Jern- og Metalsliber­
nes Forb. 23,50. Karetmagerforbundets Af­
delinger, Aalborg 7,00. København, Karet­
magernes Fagf. 28,00. Do. Klub paa Jernba­
nen 9,00. Do. paa Sporvejsselskabet 8,50. 
Trævarearbejdernes Klub 1,75. Kedel-og Ma­
skinpasserne, Kbhvn.s Afd. 93,75. Kommun. 
Kedel- og Maskinpassere 80,00. Keramisk Fagf.
200.00. Korkskærer- og Sortererskernes 70,00. 
Kurvemagernes 25,00. Lohgarverforbundet
45.00. Litografisk Forbund 80,00 Malernes 
Fagf. 500,00. Malernes Klub D. S. B. 6,00. 
Metaltrykkernes 12,75. Mølleriarbejdernes, 
Købhvn. 50,00. Horsens 6,50. Ovnsætterne
11,25. Papirfabriksarb. Afd., Nørrebro 50,00. 
Pottemagerne 17,50. Savværks- og Maskin­
snedkeris Forb., Afdel. i Brabrand 22,50. 
Malling 10,00. Viborg 16,00. København, 
Pakkassearbejderne 13,50. Savværks og Ma­
skinsnedkeris Fagf. 300,00. Træsko- og Læ­
stefabriken 10,00. Skibstømrerforbundets Afd., 
Esbjerg 10,50. Frederikshavn 12,50. København
50.00. Svendborg 13,25. Skotøjsarbejdernes J 
Fagf., Købhvn 975,00. Do. Rudkøbing 4,50. I 
Skraatobaksarb. Fagf., Købhvn. 26,95! Do. 
Køge 3,75. Skræderforbundets, Købhvns Afd.
30.00. Tilskærerforeningen 9,50. Siagteriar- 
bejderforbundets Afdelinger, Horsens 9,00. 
Ronne 8,00. Thisted 3,25. Snedkerforbundets 
Afdi., Thisted 2,25. Pianofortearbejdernes 
Fagf. 56,50. Stukkatørernes Fagf. 35,00. D.ansk 
Typografforbund 326,95.

Bidragslisten er afsluttet den 9. August.
E. Svendsen.

Kasserer.

Arbejdsløsheden
i Danmark i Maj Maaned 1905.

Der foreligger Oplysninger fra 47 
Organisationer med tilsammen 29,542 
Medlemmer. Heraf havde 32 Organi­
sationer med ialt 25,010 Medlemmer 
den 31. Maj 20Ö3 Arbejdsløse eller 12,t 
pCt. 15 Organisationer med ialt 
4532 Medlemmer havde ingen Arbejds­
løse den 31. Maj.

Fag

København Provinserne

* g
<U QJJ2 —S rt
i l A

rb
ej

ds
le

d.
D

ag
e

Si
ds

te
 D

ag

I 
Lø

be
t 

af 
M

aa
ne

de
n

A
rb

ej
ds

le
d.

D
ag

e

Si
ds

te
 D

ag

Arbejdsm.,Rand. 75
Bagere o. Kondit. 3743 151 83 1790 68
Barberer............ 24 10
Billedskærere... 8 113 8 2 62 2
Brolæggere . . . . 20 8
Bryggeriarb. . . . 2
Bygningssnedk.. 718,9360 412
Elektrikere........ 18 262 14 2 46 2
Farmaceuter___ 6 186 6 5. 155 5
Filehuggere . . . . 3 12
Formere............ 28 259 18 27 342 26
Forgyldere........
Fri havnsa rb. . . .
Glasarbejdere .. 15 372 13 23 552 23
Gørtlere............. 44 703 20 8 81 4
Hattearbeidere.. 4 91 3
Hvidgarvere . . . 3 62 2 8 216 8
Instrumentmag.

mek. og opt. 1 26 1
1 Karetmagere . . . 2 54 1 11 168 3

Kedel-o.Maskinp 28 530 20 9 196 8
Keramikere . . . . 2 35 2
Korkskærere . . .
Kurvemagere. . .
Litografer.......... 16 399 7 5 71 3
Lohgarvere........
Marm.-, Kalk- o.

Sandstenshug. j 2 12
Metaltrykkere .. 7 96 6
Mineralvandsarb 3 26 3
Murere............. ] 268 78

I Møllere............. > 5 100 3 42 3
Ovnsættere . . . .
Papirfabrikarb.. 18 2
Pottemagere . . .
Rebslagere........ 4
Sadelm.o Tapets 14 10
Savværksarb. og

Maskinsnedker 33 614 18! 23 262 15
Sejlmagere........ 2 40 2
Skibstømrere . . . 48 283 35 383 20
Skifferdækkere.. 4 108 4
Skotøjsarbejdere 21 168 2 19 192 8
Skræderfb. Dansk
Skræd. Fagf. 1873
Snedkernes og
Tømr.Fgf, Rønne
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . .  | 540 20
Trælastarbejdere 1800
Tømrere........... 442, 211
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 8 *  KØBENHAVN DEN 19. AUGUST 1905 *  2. Aargang

INDHOLD: K o n g re sse r  (Den norske Fagforenings­
kongres; Forgylderforbundet i Danmark; Typograferne 
i Sydafrika). — L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  
(Snedker-Lock-out i Aarhus; Bygningskonflikten i Stock­
holm). Lo c k - o u t ’en i S ver ri g.

Kongresser
Den norske Fagforeningskongres af­

holdtes i Kristiania i Dagene den 20.
23. Juli. Der var mødt 150 Delege­

rede; Sverrig var repræsenteret ved 
H erm. Lind q v ist , Danmark ved M artin 
O lsen.

Efter Indledningstaler af Formanden, 
I. Jo h n sen , m. FL, hvori den daværende 
politiske Situation i Norge ikke kunde 
lades uomtalt, vedtoges under stor­
mende Bifald følgende Resolution:

Samlede til Kongres bevidner Notges or­
ganiserede Arbejdere deres Kærlighed til Ret, 
Frihed og Fred gennem en inderlig Tak til 
vore svenske Klassefæller for deres store Ind­
sats i Rettens og Fredens Gærning. ,

Til Ordstyrere valgtes Jærnbanear- 
bejder Karlegrén og Jærn- og Metalar­
bejder-Forbundets Formand, O rmestad.

Der forelaa en trykt Beretning, som 
diskuteredes meget indgaaende af Kon­
gressen.*)

Vi nævner i det følgende de væsent­
ligste Sager, som blev behandlede paa 
Kongressen.

Fra Jern- og Metalarbejder-Forbundet 
forelaa der Forslag til nye Love, hvor­
efter det nuværende Grundlag for Lands­
organisationens Virksomhed vilde blive 
forandret i væsentlig Grad. Forslaget 
gik ud paa at indføre et fast ugenligt 
Kontingent til en Strejkefond af 5 Øre 
for heltbetalende og 3 Øre for halvt- 
betalende Medlemmer. Det nuværende 
Administrationskontingent af 10 Øre 
pr. Kvartal og Medlem skulde foran-

*) Vi vil senere her i Bladet bringe et Uddrag af Be­
retningen.

dres til et maanedligt Kontingent af 3 
Øre pr. Medlem. De nuværende Kon­
gresser skulde ophæves. I Stedet for 
skulde der træde et Repræsentantskab, 
hvortil Forbund med indtil 1000 Med­
lemmer skulde vælge 2 Repræsentan­
ter og 1 mere for hver 500 Medlem­
mer. Strejkeunderstøftelsen skulde ned­
sættes til 7 eller 6 Kr. for heltbeta­
lende og 4 eller 3 Kr. 50 Øre om 
Ugen for halvtbetalende Medlemmer. 
1 Stedet for den nuværende Ordning, 
hvor enhver Lønbevægelse skal være 
godkendt af Landsorganisationen, fore­
sloges, at saadan Godkendelse kun 
skulde være nødvendig, hvor Landsor­
ganisationens Støtte paakræves.

Efter en meget lang og indholdsrig 
Debat, hvorunder Repræsentanterne fra 
Sverrig og Danmark gjorde Rede for 
Grundtrækkene i deres Landes. Cen­
tralorganisationer, vedtoges det ved 
Navneopraab med 84 Stemmer mod 57 
at udsætte Spørgsmaalet om en Revi­
sion af Lovene. Det vedtoges dog at 
nedsætte et Udvalg, bestaaende af et 
Medlem fra hvert af Forbundene, to 
Repræsentanter for de enkeltvis ind- 
indmeldte Foreninger og et Medlem af 
Landssekretariatet, med det Formaal at 
udarbejde Forslag til nye Love for 
Landsorganisationen.

I Anledning af, at Bagermestrenes Or­
ganisation i Norge har anmodet Stor- 
thing og Regering om at indføre For­
andringer, hvorved Natarbejdet atter 
begunstiges, i den nugældende Bageri­
lov, vedtog Kongressen som Repræ­
sentation for talrige Konsumenter, en 
Udtalelse, hvori der protesteres mod 
en Genindførelse af Natarbejde i Ba­
gerier i Norge.

Snedker D. J ensen indledede angaa- 
ende et Forslag om en Fællesf o rsik-
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ring for Arbejdsløse. Gennem den fælles I 
Arbejdsløshedsforsikring kunde der j 
ydes Medlemmerne en mindre Under­
støttelse, som saa kunde suppleres j 
af særlige Understøttelseskasser i de ! 
enkelte Organisationer.

O rmestad fremsatte en Del Oplys­
ninger om de foreløbige Resultater, 
som den af den norske Regering ned­
satte Arbejdsløshedskommission — 
hvoraf han er Medlem var kommen 
til. Kommissionen byggede sit Forslag 
over de nu bestaaende faglige Under­
støttelseskasser for Arbejdsløse, og 
søgte at fremkalde Dannelsen af nye 
Kasser; det gik iøvrigt ud paa, at Sta­
ten skulde tilskyde en Tredjedel af den 
udbetalte Understøttelse. Ormestad tro­
ede, at man burde afvente Kommis­
sionsforslagets endelige Fremkomst og 
dets Behandling i Storthinget, hvorfor 
han stillede Forslag herom med den 
Tilføjelse, at Landssekretariatet nøje j 
skal følge Sagens Gang og eventuelt 
fremkomme med Forslag til næste Kon­
gres. Efter en livlig Diskussion vedtoges 
hans Forslag med alle Stemmermod 2.

Kongressen vedtog at paalægge 
Landssekretariatet at nedsatte et Ud­
valg, der har at prøve Muligheden af 
at tilvejebringe en Ordning, hvorved 
Medlemmer af en Organisation kan 
overgaa til en anden med Bibeholdelse 
af de i den tidligere Organisation er­
hvervede Rettigheder.

Træarbejderforbundet foreslog Op­
rettelse af et fagligt Centralorgan, for 
dermed, under et, at udfylde de nu 
bestaaende Fagblades Plads. Forslaget 
vandt ingen Tilslutning, hvorimod det 
overdroges Sekretariatet at udgive et 
Meddelelsesblad — som De samvir­
kende Fagforbunds Arbejderen — 
efter Hovedbestyrelsens nærmere Be­
stemmelse.

Uden Debat vedtoges det at be­
myndige Sekretariatet til, under For­
behold af Hovedbestyrelsens Sanktion, 
at træffe Overenskomst med Norsk 
Arbejdsgiverforening om Forligsraad 
og Voldgiftsretter.

Kongressen vedtog at henstille til 
de faglige og politiske Centralorgani­
sationer i Skandinavien, at den skan­
dinaviske Arbejderkongres afholdes i 
Kristiania i August 1907.

Til Formand valgtes A. P edersen .
Forinden Afslutningen havde H erm . 

L indq v ist , M artin O lsen, og J o h . 
Jo h n sen  samt den socialdemokratiske 
Stortingsmand, Pastor E riksen, Ordet 
for afsluttende Udtalelser.

Næste Kongres afholdes i Kristiania 
1907.

Forgylderforbundet i Danmark afholdt 
sin 8. Kongres den 4. Juni i Køben­
havn. Foruden Hovedbestyrelsen var 
der mødt Repræsentanter for Nakskov 
og Københavns Afdelinger, samt for 
det tyske og det svenske Forgylder­
forbund.

Formanden aflagde Beretning. For­
bundet havde indført det nye Regn­
skabssystem med Mærker i Stedet for 
den tidligere Afstempling, og dette 
havde vist sig at virke til alles Til­
fredshed. 1 Slagelse havde der været 
et mindre Stridsspørgsmaal, men dette 
var ved Forbundets Hjælp blevet ord­
net, men Arbejderne havde senere 
annulleret den trufne Overenskomst. 
Til Strejken i Berlin var der af For­
bundskassen udbetalt 700 Kr. og i 
frivillige Bidrag 33 Kr. Strejken endte 
med Sejr for Arbejderne. Formanden 
havde været i Stockholm til Kongres, 
og Resultatet var blevet en Overens­
komst om fri Overgang fra det ene 
Forbund til det andet, samt gensidig 
Rejseunderstøttelse. Der var gjort flere 
Forsøg paa at faa Arbejderne i Rung­
sted og Snekkersten til at indmelde 
sig som Afdelinger under Forbundet, 
uden at dette dog var lykkedes.

Hos Hr. Fabrikant Jeppesen, Køben­
havn, havde været et Stridsspørgsmaal, 
som dog ved De samvirkende Fag­
forbunds Mellemkomst blev ordnet 
uden Arbejdsstandsning. Beretningen 
godkendtes enstemmig.

Kassereren oplæste Regnskabet, som 
for sidste Halvaar udviste en Indtægt 
af 1256 Kr. 36 Øre og en Udgift af 
245 Kr. 36 Øre. Regnskabet godkendtes.

Et Forslag til Love vedtoges med 
enkelte Ændringer. Ligeledes vedtoges 
et Forslag om at oprette en Syge- og 
Arbejdsløsheds - Understøttelseskasse, 
men dog saaledes, at Forretningsud­
valget i Løbet af 1 å 2 Aar enten kan 
ophæve samme eller stille Forslag
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om Forandringer, hvis det viser sig, 
at Kassen ikke kan bestaa i den ved­
tagne Form.

Forretningsudvalget stillede Forslag 
om, ved given Lejlighed, at søge gen­
nemført 9 Timers Arbejdsdag, hvilket 
vedtoges.

Et Forslag til Overenskomst med 
Sverrig angaaende Rejseunderstøttelse 
vedtoges. For Tysklands Vedkommende 
sluttede man sig til de paa Miinche- 
nerkongressen vedtagne Regler for' 
Rejseunderstøttelse. Det vedtoges at 
agitere kraftigt, for at faa Forgylderne 
i Norge til at organisere sig. Det svenske 
Forbund betaler det halve af Udgif­
terne hertil, mod at Forbundet paa­
tager sig Arbejdet hermed.

Dirigenten udtalte en Tak til Forret­
ningsudvalget for dets Arbejde, hvor­
efter dette genvalgtes med Akklamation.

Kongressen vedtog at agitere ener­
gisk for at samle alle Forgyldere og 
Listearbejdere her i Landet under For­
bundet, særlig i København, Ringsted, 
Snekkersten, Holbæk, Næstved, Viborg 
og Odder.

Typograferne i Sydafrika har afholdt 
deres 5. Kongres den 1. 10. Marts
i Prætoria. Organisationens Medlems­
tal var 865 ved Slutningen af 1904.

Fra Juli 1903 til 31. December 1904 
havde Indtægten været 38,784 Kr. Ud­
giften 39,967 Kr. Ti! Arbejdsløse var 
der udbetalt 16,180 Kr.; til Rejsende 
13,413 Kr. og i Begravelseshjælp 1,492 
Kr., Beholdningen var 10,228 Kr.

Kongressen udtalte sig for en Be­
skyttelsestold paa Tryksager, der ind­
føres til Britisk Sydafrika; den beskæf­
tigede sig ogsaa med Spørgsmaalet 
om Organisationens Stilling til Ind­
vandrere. Der forhandledes i flere 
Dage om nye Love for Forbundet. 
Kongressen krævede Indførelse af en 
Fabriklov, som ganske mangler i de 
engelske Besiddelser i Sydafrika.

Lønbevægelser og Konflikter
Snedker-Lock-out i Aarhus. Paa Grund

af, at Snedkersvendene hos Snedkerm. 
J o h . N ielsen i Aarhus ophørte med 
Arbejdet, fordi de ikke vilde arbejde

sammen med en saakaldt kristelig 
Snedker, foretog Snedkermesterforenin­
gen i Aarhus Fredag den 11. August 
om Middagen Lock-out af samtlige 
hos dem beskæftigede Medlemmer af 
Snedkerforbundet. Lock-out’en var i 
fuldkommen Strid med den bestaaende 
Overenskomst, og den var ikke god­
kendt af Snedkermestrenes Centralfor­
ening.

Det synes ogsaa mindre vel over­
vejet fra Arbejdernes Side at standse 
Arbejdet for en Person, der dog næppe 
kan være saa meget værd, at man af 
den Grund skulde udsætte sig selv 
og andre Arbejdere i Faget for Tab.

Formentlig ud fra dette Synspunkt 
stillede Snedkerforbundets Forretnings- 

I fører, Carl G ran, ved en Sammenkomst 
med Mestrenes Repræsentanter i Aar­
hus, følgende Forslag:

Bestyrelsen for Snedkermestrenes Forening 
j i Aarhus antager fra den 11. August de ude- 
j  lukkede Svende, da Fagforeningens Repræ­

sentanter erklærer, at der ikke fra Fagforenin­
gens Side foreligger hverken nogen Strejke­
beslutning eller Boykottingsvedtagelse angaa­
ende Hr. Johan Nielsens Virksomhed.

Fagforeningens Bestyrelse lover at udvirke, 
at de Svende, der hos Hr. Nielsen har op­
hørt med Arbejdet, samtidig paabegynder 
dette.

Fra begge Organisationers Side er disse 
Konflikter hermed ganske afgjorte.

Men Snedkermestrene i Aarhus jor- 
kastede Forslaget.

Samme Dag henvendte Formanden 
for Centralforeningen af Snedkermestre 
i Jylland, O. M ø r c h , Aalborg, sig dog 
til Snedkerforbundets Forretningsfører, 
med Forespørgsel om Arbejderne ved­
stod deres Forslag til Mandag den 14. 
August, hvilket besvaredes bekræftende.

Paa Generalforsamlingen i Mestrenes 
og Svendenes Foreninger, henholdsvis 
Fredag Eftermiddag og Fredag Aften, 
vedtog nu begge Parter Forslaget, 
Svendene dog under den Forudsætning, 
at De samvirkende Fagforbund god­
kendte Ordningen.

Den 12. August kunde Centralfor­
eningens og Snedkerforbundets For- 
mænd, efter at de havde forhandlet 
nærmere om Sagen saavel indbyrdes 
som- med de respektive Hovedorgani­
sationer, sende enslydende Telegrammer 
til deres Organisationers Medlemmer 
i Aarhus, at baade Arbejdsgiverfore-
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ningen og De samvirkende Fagforbund 
tiltraadte den af Arbejderne foreslaaede 
Ordning, og at Arbejdet kunde paa­
begyndes.

d K

Bygningskonflikten i Stockholm. I
Maj Maaned d. A. foretog Arbejdsgi­
verne i Stockholm Lock-out mod Byg­
ningsarbejderne, hvorved mellem 4000 
og 5000 Arbejdere kastedes paa Gaden. 
Grunden til denne Strid maa vel nær­
mest søges i, at Arbejderne vilde søge 
at hæve Lønnen med nogle faa Øre 
pr. Time, for derved at blive i Stand 
til ogsaa at kunne skaffe sig det nødven­
digste til Livets Ophold i de Maaneder, 
som de paa Grund af Arbejdets Beskaf­
fenhed, mod deres Vilje, maa gaa ar­
bejdsløse. I den forløbneTid, siden Lock- 
out’ens Udbrud, er der gjort flere For­
søg paa at faa denne Konflikt bilagt, 
og senest har Overdirektøren i Patent- 
og Registreringsbureauet i Stockholm, 
Hr. G y n th er , stillet Mæglingsforslag til 
vedkommende Arbejder- og Arbejds­
giverorganisationer, og i Følge et fra 
Stockholm den 17. ds. modtaget Tele­
gram, skal det være lykkedes at opnaa 
Overenskomst mellem Parterne, hvor­
ved Lock-out’en er bragt til Afslutning.

Vi skal senere gøre Rede for de 
Fordele, som Arbejderne har opnaaet 
ved denne Kamp.

Tilbage er nu Lock-out’en i Jernin­
dustrien, der omfatter ca. 12,000 Ar­
bejdere, samt en Del Konflikter i andre 
Fag. Det gælder nu, da Bygnings­
konflikten er afsluttet med et gunstigt | 
Resultat for Arbejderne, om at sætte 
forøget Kraft ind paa Indsamlingen til 
de Udelukkede i Jernindustrien, for at 
ogsaa Jernfabrikanternes brutale Over­
greb paa Arbejderne kan blive ligesaa 
grundigt tilbageslaaet.

Bidragene til de udelukkede i Sver- 
rig bedes som hidtil tilsendt De sam­
virkende Fagforbunds Kasserer, E. 
Svendsen, Nørre Farimagsgade 47.

Lock-out’en i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg !
265,00. Aarhus 220,00. Brønderslev 7,25. Es­
bjerg 120,00. Fredericia 81,50. Frederikssund
21,75. Frederiksværk 3,30. Glostrup 20,00. 1

Hadsten 9,25. Haslev 7,50. Helsingør 240,41- 
Herning 50,25. Holbæk 54,75. Hillerød 35,00 
Kolding 94,85. Køge 85,00. Lemvig 10,90. 
Mariager 149,45. Maribo 52,05. Middelfart
108,75. Nakskov 202,00 og 100,00. Næstved
259,25. Nykøbing F. 59,25. Nyborg 37,50. 
Odder 35,65. Randers 244,75. Ringsted 40,00 
Ringkøbing 15,00. Roskilde 36,25. Silkeborg
50.00. Skive 23,50. Sorø 18,00. Stege 29,25. 
Svendborg 101,25. Varde 20,75. Vejle 95,25. 
Viborg 42,80. Vordingborg 8,88.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Frederiksværk 20,00. Hasle 25,00. Hedehu­
sene 19,00. Holeby 20,00. Høijslev Tegl- 
værksarb. 9,50 Lyngaa 7,50. Lysbro 10,60. 
Moselund 8,50. Møen 25,00. Ribe 13,50. Sla­
gelse 27,40. Tinning 20,00. Tranbjerg 17,50. 
Værløse 10,00. Københavnske Afdelinger: 
Banegaardsarb. 17,25. Bagerkuskene 48,00. 
Brænderiarbejderne 60,00. Fabriksarbejderne
130.00. Garveri-, Hud- og Skindarb. 48,75. 
Jord- og Betonarbejderne 500,00. Lager- og 
Pakhusarbejderne 117,50. Marmor-og Granit­
sliberne 10,00. Orlogsværftsarbejderne 25,00. 
Oliemøllernes Fagforening 25,00. Petroleums­
arbejderne 22,00. Renovationsarbejderne 32,00. 
Sukkerhusarbejderne 70,00. Tagpap-, Asfalt- 
og Isoleringsarb. 18,75. Toldbodarb. 50,00.

Arbejdsmændenes Forbund for Gentofte 
og Lyngby 500,00. Murarbejdsmændenes Fag­
forening 80,00.

Billedskærernes Fagforening 13,00. Bog­
bindernes 40,00. Bryggeriarbejdernes Kbhvn.
50.00. Do. i Faaborg 5,00. Bødkernes 65,00. 
Brandfolkenes Organisation 100,00. Elektriker­
nes Forb. 41,50. Filehuggernes Fagf. 4,50. 
Glasarbejderforbundets Afdeling, Frederiks­
berg 11,75. Hellerup 13,00. Kastrup 15,00. 
Gørtler- og Metalarbejderforbundet 66,75. 
Hvidgarverforbundet 7,75. Jern- og Metal­
sliberne 11,25. Karetmagerforbundets Afde­
linger, Trævarearbejderne 1,75. Træarbejdernes 
Klub paa Jernb. 8,75. Karetmagernes Fagf.
25.00. Kedel- og Maskinpasserne, Kbhvn.s 
Afdeling 93,75. Lohgarverforbundet 45,00. 
Malernes Fagf. 250,00. Malerne D. S. B. 6,00. 
Savværks- og Maskinsnedkernes Forb., Afdel. 
i Brabrand 11,25. Hinnerup 23,25. Malling
10.00. Skanderborg 4,50. København, Pakkasse- 
arb. 14,75. Træsko- og Læstearbejderne 18,00. 
Skibstømrerforbundets Afd., Esbjerg 10,50. 
København 50,00. Svendborg 13,00 Skræder- 
forbundets Kbhvn.s Afd. 51,55. Kvindelige 
Herreskrædere 14,50. Logstør 6,00. Skotøjs­
arbejderforbundets Afd., Mørke 10,24. Saxkø­
bing 4,00. Vejle 30,00. Snedkerforbundets 
Afd. Kbhvn., Ligkistesnedkerne 20,25. Piano­
fortearbejderne 56,50. Snedkernes og Stolema­
gernes Fagf. 250,00. Afdelingen i Tarm 13,00. 
Trædrejernes Fagforening 50,00. Tobaksar- 
bejderforb. Afd., Thisted 10,00.

Bidragslisten er afsluttet den 16. August.
E. Svendsen.
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INDHOLD: Dom af Den p e rm a n en te  V o ld g i f ts ­
ret). L ø n b ev æ g e lse r  og Konf I i k ter  (Hatte­
arbejderne paa Brede Hattefabrik; Sadelmagerne og 
Tapetsererne). — L o c k -o u t ’en i S ver rig.

Dom
af

Den permanente Voldgiftsret
Den 18. August d. A. har Den per­

manente Voldgiftsret afsagt Kendelse 
i den Sag, som Arbejdsgiverforeningen 
har anlagt mod De samvirkende Fag­
forbund og i Kontrasagen, som De 
samvirkende Fagforbund har anlagt 
mod Arbejdsgiverforeningen for Brud 
paa Overenskomsten nf 5. September 
1899 i Anledning af Arbejdsstandsnin­
gen i I. C. Modewegs & Sons hatte­
virksomhed paa Brede.

Kendelsen er saalydende:
Lørdag den 1. Juli d. A. blev Ar­

bejdet nedlagt paa Aktieselskabet I. C. 
Modeweg & Sons Tekstilfabrik i Brede 
efter et forud, i behørig Tid, af Dansk 
Tekstilarbejderforbund givet Strejke­
varsel. Samme Dags Morgen ophørte' 
ogsaa Arbejdet paa den af Aktiesel­
skabet samme Sted drevne Hattefabrik 

der er Uenighed om, hvorvidt 
denne Arbejdsstandsning maa tilskrives 
Direktøren eller Arbejderne —, men 
allerede samme Aften kom det til en 
Overenskomst mellem Fabrikens Di­
rektør og Formanden for Hattearbej­
derforbundet om de fremtidige Løn- 
vilkaar og om, at Arbejdet paa Hatte­
fabriken Tirsdag den 4. Juli atter skulde 
sættes i Gang, idet en Kedellækage 
var til Hinder for at sætte en tidligere 
Frist. Paa Direktørens — Hr. Dawer- 
kosens — Anmodning afgav Forret­
ningsføreren følgende skriftlige Erklæ­
ring:

Hr. Fabrikant Dawerkosen har paa

; min Henvendelse om at sætte Hatte- 
i fabriken paa Brede i Gang tiltrods for, 

at der som Folge af Strejken i Teks­
tilfaget ikke arbejdes i Klædefabriken 
og Bomuldsvæveriet og Driften af 
Hattefabriken alene medfører store 
Ekstraudgifter for Firmaet, udvist stor 
Velvilje og Imødekommenhed. -

Den 3. Juli underrettede imidlertid 
Hattearbejderforbundets Formand Di­
rektoren telefonisk om, at Arbejderne 
trods den skete Aftale ikke vilde give 
Møde paa Fabriken den næste Dag, 
hvad der heller ikke skete.

Efter fra Aktieselskabet at have mod­
taget Indberetning om Sagen, fore­
spurgte Arbejdsgiverforeningen De 
samvirkende Fagforbund, om disse 
havde godkendt eller agtede at god­
kende Hattearbejderstrejken, hvilket 
under 15. Juli besvaredes af Forbundet 
i det væsentlige derhen, at Forbundet 
ikke kunde erkende, at det, der var 
sket, kunde kaldes en Strejke, men at 
det godkendte Hattearbejderforbundets 
Fremgangsmaade, og Arbejdsgiverfore­
ningen har derefter indbragt Sagen 
for den permanente Voldgiftsret med 
Paastand paa, at De samvirkende Fag­
forbund idømmes Mulkt og Sagsom­
kostninger for Brud paa Overenskom­
sten af 5. September 1899 § 2, idet 
der den 4. Juli formentlig var paabe- 

j gyndt en Arbejdsstandsning, og denne 
var etableret uden det i nævnte Para- 

I graf paalagte Varsel.
De samvirkende Fagforbund har 

paastaaet sig frifundne, idet de vel 
ikke har benægtet, at Hattearbejder­
forbundets Formand havde faaet Be­
myndigelse til med bindende Virkning 

: for Hattearbejderne at træffe Aftale 
om Arbejdets Genoptagelse den 4. 

i  Juli, og heller ikke har benægtet, at
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der virkelig af Formanden var truffen 
saadan Aftale; men de har gjort gæl­
dende, at Formanden under de For­
handlinger, som gik forud for Aftalen, 
af Direktør Dawerkosens Udtalelser 
havde faaet det Indtryk, at Fabrikens 
Direktør, alene for at gøre Arbejderne 
en Tjeneste, var gaaet med til at sætte 
Fabriken i Gang igen, hvad, saalænge 
Tekstilarbejderstrejken stod paa, vilde 
være forbunden med betydelige Om­
kostninger, og Forbundet har i saa 
Henseende henvist til den ovenciterede 
skriftlige Erklæring fra Hattearbejder­
forbundets Formand af 1. Juli, som 
efter det oplyste blev afgiven af For­
manden efter Direktør Dawerkosens 
udtrykkelige Anmodning, og de har 
derfor ment, at Hattearbejderforbundet 
ikke kan siges at have etableret Strejke 
ved paa Arbejdernes Vegne at give 
Afkald paa den udviste Velvilje og 
Imødekommenhed.«

Og endvidere har de som Kontra­
klagere gjort gældende, at det Ophør 
med Arbejde, som den 1. juli fandt 
Sted paa Hattefabriken, samtidig med, 
at Tekstilarbejderstrejken tog sin Be­
gyndelse, skyldtes en Lock-out fra 
Fabrikens Side, og de har paastaaet 
Arbejdsgiverforeningen dømt for Over­
trædelse af Overenskomstens § 2 i 
Anledning af denne Fock-out, for 
hvilken der ikke var givet det i Para­
grafen paabudte Varsel.

Til Oplysning om, hvorvidt Arbejds­
standsningen paa Hattefabriken den 1. 
Juli maa tilskrives Direktøren eller Ar­
bejderne, har Parterne, angaaende hvad 
der forefaldt om Morgenen den nævnte 
Dag, givet Fremstillinger, der tildels 
afviger fra hinanden, og enhver af Par­
terne har forbeholdt sig til Støtte for 
Rigtigheden af sin Fremstilling at 
føre Vidner i Sagen, saafremt det for 
Afgørelsen skønnes af Betydning, om 
den ene eller anden Fremstilling er 
den rette.

En saadan Betydning kan Retten 
imidlertid ikke tillægge de nævnte 
Uoverensstemmelser, thi selv om Ar­
bejdsstandsningen den 1. Juli maa til­
skrives Fabrikens Direktør, — hvad 
Arbejdsgiverforeningen benægter, men 
De samvirkende Fagforbund paastaar 

maa det dog efter samtlige Omstæn­

digheder — se nedenfor — statueres, 
at Hr. Dawerkosen med Rette i det af 
Tekstilarbejdet-forbundet givne Strejke­
varsel har kunnet sé en Hjemmel til 
den skete Arbejdsstandsning uden 
yderligere Varsel fra hans 'Side.

1 saa Henseende bemærkes, at Hatte­
arbejderne oprindelig stod i Tekstilar­
bejderforbundet, at deres Føntariffer 
hvilede paa en Overenskomst med 
dette Forbund og var udløbne den 
1. Juli 1905 — som af Hattearbejder­
forbundet hævdet — efter en Opsi­
gelse fra Tekstilfabrikantforeningen, at 
Hattearbejderne vel i nogen Tid havde 
staaet i Hattearbejderforbundet, og at 
denne Forandring vel ikke var Hr. 
Dawerkosen ubekendt, men at Hatte­
arbejderforbundet dog ikke overfor 
Hr. Dawerkosen var traadt i Virksom­
hed paa Hattearbejdernes Vegne før 
faa Dage forinden den 1. Juli, og at 
Hattefabrikens Drift paa Brede stod 
i saa nøje Forbindelse med Tekstilfa­
briken, at en Standsning af den først­
nævnte maatte ansés som en naturlig­
eller rimelig Følge af den sidstnævnte 
Fabriks Standsning. De foreliggende 
Oplysninger gaar da ogsaa ud paa, 
at Hattearbejderne har opfattet Stands­
ningen af Hattefabriken som en natur­
lig Følge af den foreliggende Situation, 
ligesom ogsaa Hattearbejderforbundets 
Formand saa langt fra at have opfattet 
Standsningen af Hattefabriken som et 
ulovligt Skridt fra Direktørens Side, 
snarere ifølge den citerede Skrivelse 
— synes at have opfattet Fabrikens 
Genoptagelse af Virksomheden som 
et særlig velvilligt Skridt fra dennes 
Side.

Herefter findes den skete Standsning 
af Hattefabriken den 1. Juli ikke åt 
være i Strid med Reglerne i Overens­
komstens § 2, og forsaavidt Arbejds­
giverforeningen sigtes for Brud paa 
denne Bestemmelse, maa den derfor 
være at frifinde.

Spørgsmaalet bliver derefter, om der 
ved Arbejdernes Undladen af at give 
Møde paa Fabriken den 4. Juli, trods 
den af Forbundets Formand med Hr. 
Dawerkosen trufne Aftale, er sket et 
Brud paa Overenskomsten, og herimod 
er af De samvirkende Fagforbund an­
ført, at Fagforbundets Formand af Hr.
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Dawerkosens Optræden — jfr. det 
ovenciterede Brev havde faaet den 
bestemte Opfattelse, at Fabriken ikke 
lagde særlig Vægt paa, at Arbejdet 
blev optaget paa Hattefabriken, og at 
Fabriken kun var gaaet ind paa den 
trufne Aftale, af Hensyn til Arbejderne 
og ikke i egen Interesse; og det maa 
erkendes, at Formanden i Hr. Dawer­
kosens Optræden har haft Grund til 
denne Opfattelse. Dette, at Formanden 
ved at bryde Aftalen med Hr. Dawer- 
kosen ikke mente at træde Aktiesel­
skabets Interesse for nær, kan nu vel 
gøre Bruddet paa Aftalen undskyldeligt, 
men det kan ikke berettige Formanden 
til ensidig at ophæve den trufne Af­
tale. Det maa statueres, at Arbejderne 
efter den med deres Organisations 
Formand trufne Overenskomst var 
pligtig til at møde til Arbejde den 4. 
Juli, og Spørgsmaalet bliver, om Ikke- 
opfyldelsen af denne Pligt, hvilken 
efter det oplyste skyldtes en forandret 
Taktik Ira Organisationens Side, er at 
betragte som en Strejke i den Betyd­
ning, hvori Overenskomsten i § 2 
bruger dette Ord.

1 saa Henseende er der gjort gæl­
dende, at der til Strejke kræves en 
Arbejdsstandsning, Standsning af et i 
Gang værende Arbejde, og at Und­
laden af at optage Arbejdet til et vist 
Tidspunkt, skønt man dertil har for­
pligtet sig,ikke er Arbejdsstandsning«' 
og derfor ikke Strejke. Men en saa 
snæver Forstaaelse af Ordet Strejke, 
kan Retten, hverken naar den ser paa 
almindelig Sprogbrug eller paa Hen­
sigten med Overenskomsten, slutte sig 
til. Strejke og Lock-out er i Overens­
komsten opstillet som paralelle Begre­
ber, overfor hvilke der ydes den samme 
Beskyttelse. Om der forud for Arbejds­
giverens Nægtelse af at ville tage i 
Arbejde eller Arbejdernes Nægtelse af 
at ville gaa i Arbejde har været en 
kortere eller længere Afbrydelse af 
Arbejdet, synes ofte at maatte være 
en ganske tilfældig og uvæsentlig Om­
stændighed, der ikke i og for sig kan 
betage en uberettiget Vægring ved at 
tage i Arbejde Karakteren af en Lock­
out, og en uberettiget Vægring ved at 
gaa i Arbejde Karakteren af en Strejke. 
Ligesom der i daglig Tale ofte tales

om, at en Strejke paa Grund af Par­
ternes senere Holdning er gaaet over 
til en Lock-out eller en Lock-out til en 
Strejke, uagtet der for det sidstnævnte 
Forholds Vedkommende ikke kan tales 
om Standsning af Arbejde, men kun 
om Ikkeoptagelse af alt standset Ar­
bejde, saaledes kan det ikke antages, 
at Septemberforliget har villet bruge 
disse Ord i en mere indskrænket Be­
tydning og derved villet unddrage fra 
sin Beskyttelse netop de for rolige Ar­
bejdsforhold saa vigtige Overenskom­
ster, der sluttes til Ophævelsen af en 
i Øjeblikket verserende Arbejdskon­
flikt.

Retten mener derfor, at De samvir­
kende Fagforbund ved at godkende 
det saaledes skete, har begaaet Brud 
paa Overenskomstens § 2, men da 
hverken De samvirkende Fagforbund 
eller Hattearbejderforbundet kan anta­
ges at have været sig dette klart, og 
da, som anført, Hattearbejderforbundets 
Formand har haft god Grund til at 
tro, at Hattefabriken ikke satte synder­
lig Pris paa den Ret, de havde erhver­
vet til, at Arbejderne skulde optage 
Arbejdet, og navnlig god Grund til at 
tro, at Fabriken intet Tab vilde lide 
ved, at dette ikke skete, findes der 
ingen Anledning til at idømme de Ind­
klagede Bøde, ligesom Sagens Om­
kostninger findes at burde ophæves.

I Henhold til ovenstaaende afsiges 
følgende

Kendelse:
At Hattearbejderforbundet har i Strid med 

den mellem dets Formand og Direktøren paa 
Aktieselskabet J. C. Modeweg & Søns Fabrik 
paa Brede trufne Aftale afholdt Arbejderne 
fra at gaa i Arbejde paa Fabriken den 4. Juli, 
og De samvirkende Fagforbunds Godkendelse 
af denne Adtærd er i Strid med § 2 i Over­
enskomsten af 5. September 1899.

Fra Arbejdsgiverforeningens og Fabrikens 
Side ses intet Brud paa denne Bestemmelse 
at foreligge.

Sagens Omkostninger ophæves

Lønbevægelser og Konflikter

Hattearbejderne paa Brede Hattefabrik.
Efter at den permanente Voldgiftsret 
havde afsagt sin Kendelse vedrørende
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Konflikten paa Brede, vedtog vort For­
retningsudvalg at maatte tilraade Hatte­
arbejderforbundet at lade Arbejdet gen­
optage paa Brede Fabriker, da man 
jo nu, ifølge Overenskomsten af 5. Sep­
tember 1899, var afskaaret fra at un­
derstøtte de strejkende Hattearbejdere 
og samtidig tilraadede man Forbundet, 
at lade Arbejdsgiverforeningen tiiflyde 
Meddelelse om, at Arbejdetatter vilde 
blive nedlagt om 14 Dage, under Iagt­
tagelse af Bestemmelsen i Overens­
komsten af 1899.

Denne Anmodning har Hattearbej­
derforbundets Hovedbestyrelse og de 
strejkende Hattearbejdere tiltraadt, og 
Arbejdet genoptoges den 20. ds. Sam­
tidig er der tilsendt Arbejdsgiverfore­
ningen en anbefalet Skrivelse, hvori 
•meddeles, at Hattearbejderforbundet 
agter at forelægge en kompetent For­
samling Forslag om atter at standse 
Arbejdet paa I. C. Modewegs & Søns 
Fabriker i Brede den 5. September, 
forsaavidt der ikke til den Tid er op- 
naaet Enighed mellem det nævnte 
Firma og de organiserede Tekstilar­
bejdere om disses fremtidige Løn- og 
Arbejdsforhold.

Sadelmagerne og Tapetsererne. Ved
Forhandling er Minimallønnen i Aar­
hus blevet hævet fra 36 til 38 Ore pr. 
Time hos Sadelmagermestre og hos 
Snedkermestrene til 40 Øre pr. Time.

Akkordarbejde skal^betales efter Kø­
benhavns. Priskurant med 5 pCt. Fra­
drag.

Lock-out’en i Sverrig

Ved de Lokale Fællesorganisationer.

Aarhus 395,00. Aalborg 134,00. Assens
52.00. Esbjerg 350,00. Frederikssund 24,25. 
Hadsten 20,45. Holbæk 57,00. Holstebro 38,12. 
Horsens 239,71. Kallundborg 29,20. Korsør 
33,65. Maribo 53,40. Middelfart 64,50. Nakskov
68.00. Nyborg 34,00. Nykøbing F. 125,65. Ny­
købing M. 73,25. Odder 37,30. Odense 291,84. 
Randers 282,65. Ringkøbing 15,00. Silkeborg
108,25. Skanderborg 34,50. Skelskør 18,50. 
Slagelse 157,21. Sorø 20,00. Stege 12,50. Svend­
borg 80,75 Thisted 13,25. Vejle 152,40. Vi­
borg 53,70.

Ved Forband og enkeltst. Foreninger.

Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 
Brabrand 10,00. Frederiksværk 40,00 Gadevang
30.00. Hasselager 17,50. Hasle (Bornholm)
25.00. Hasle (Jyll.) 4,00. Hedehusene 19,00. 
Hellebæk 25,80. rloleby 20,00. Kastrup 55,00.

1 Møen 97,50. Raarup 4,00. Ribe 11,00. Slagelse 
20,80. Vejle (Lager- og Fabriksarb.) 50,00. 

j Voldby 9,25. Københavnske Afdelinger: Bager­
kuskene 48,00. Brænderiarbejderne 32,00. Jord- 

| og Betonarbejderne 500,00. Jærnbanearbej- 
j dernes Afdel. M. 20,00. Koks- og Saltværks­

arbejderne 75,00. Kularbejderne 200,00. Lager- 
og Pakhusarbejderne 107,00. Mælkeriarbejderne 

' 188,00. Oliemøllerne 25,00. Petroleumsarbej­
derne 32,00. Sandlosserne 12,50. Sukkerhusar­
bejderne 70,00. Tagpap-, Asfalt- og Isolerings­
arbejderne 18,75. Teglværksarbejderne 100,00. 
Toldbodarbejderne 50,00. Trælagerarbejderne 
75,00

Frihavnsarbejderne 300,00. Murarbejdsmæn- 
dene 80,00

Billedskærernes Fagforening 13,50. Brolæg- 
| gertorb. 50.00, Bødkerforeningen 65,00. Bør- 

stenbinderlorb. 25,00. Elektrikerforbundet 41,50. 
Elektropletarbejdernes Fagf. 35,00. Filehug- 
gernes Fagf.4,50. Glasarbejderlorbundets Afdel. 
Frederiksberg 11,87. Hellerup 13,00. Kastrup
11.00. Hattemagernes Fagi 20,00. Karetma­
gerforbundet, Kobenhavns Atd. 25,00. Træar-

; bejdernes fagi. Klub paa Jærnbanen 8,15.
| Træarbejdernes fagi. Klub ved Sporvejene

8,50. Trævarearbejderne 175 Kedel- og Ma­
skinpasserforbundets Kobenhavns Afdel. 93,75. 
Korkskærernes- og Sortererskernes Forbund
70.00. Kurvemagernes Fagf. 25,00. Lohgar- 
vernes Forbund 45,00. Malernes Fagfor­
ening, Kbhvn. 250,00. Malernes Fagforening 
D. S. B. 6,00. Metaltrykkernes Fagf. 25,50. Mu­
rer,orbundets Afdel. i Frederikssund 25,75. 
Grenaa 25,00. Odense 100,00. Stubbekøbing
10.00. Pottemagernes Fagf. 17,50. Savværks- 
arb. og Maskinsnedkernes Forb. Afd. Kbhvn.

I 300,00. Pakkassearb. Fagf. 13,25. Skibstømrer- 
I forbundets Afdel. Esbjerg 11,00. Helsingør

33,75. København 50,00. Svendborg 10,50. Sko­
tøjsarbejderforbundets Atdel. Kbhvn. 650,00. 
Morke 10,24. Slagteriarbejdernes Fagf. 25,00. 
Snedkeriorbundets Afdel. Kbhvn. Pianoforte­
arbejderne 56,50. Snedkernes og Stolemager­
nes Pagf. 250,00. Sporvejs- og Omnibusfunkt. 
Org. 400,00. Stukkatørernes Fagf. 35,00. Til­
skærerforeningen 9,50.

Bidragslisten er afsluttet den 23. August.

E. Svendsen.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 
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INDHOLD: Sm edene  1903 1 904. L onbevæ-
g e is e r  og K o n f l ik te r  (Hattearbejderne paa Brede; 
De kvindelige Herreskrædere i København). A g i ­
ta t ion  (Sadelmager-og Tapetsererforbundet). L o ck ­
o u t 'en  i Sverr ig .  Bidrag  til de U d e lu k ­
kede.

Smedene 1903—1904
Dansk Smede og Maskinarbejder­

forbund har udgivet Beretning om 
Virksomheden i Aaret 1903—1904, 
samt nogle statistiske Oplysninger 
om Arbejdsløshed, Lønforhold, An­
vendelse af Lærlinge m. m. I Beret­
ningen udtales bl. a., at der i 1903 
var en betydelig Nedgang i Arbejds­
løsheden, men at denne i 1904 atter 
var af større Omfang, hvilket navnlig 
var begrundet i Mangel paa Bestillin­
ger ved Skibsværfterne, særlig Burmei­
ster & Wain.

Af nedenstaaende Tabel vil det ses, 
hvormeget Forbundet har udbetalt i 
Understøttelse til Rejsende og Arbejds­
løse i de sidste 10 Aar, og hvormeget 
disse har modtaget i Form af Ekstra- 
understøttelse til Julen i de sidste 4 Aar.
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1894 1883 7,155,56
o.
10 5,20

1895 2955 10,778,22 12 6,24
1896 4657 11,107,97 12 6,24
1897 5028 12,249,90 15 7,80
1898 6728 23,854,00 15 7,80
1899 7342 30,128,00 15 7,80
1900 7444 97,086,00 15 7,80
1901 7225 137,308,50 11,998,00 20 10,40
1902 7243 161,807,00 10,050,00 20 10,40
1903 7471 132,738,50 9,583,00 40 20,80
1904 7576 139,S36,00 9,191,00 40 20,80

lait 764,049,65 40,822,00

1 disse 10 Aar har Forbundet saa- 
ledes udbetalt i Rejse- og Arbejdsløs­
hedsunderstøttelse 764,049 Kr. 65 Øre, 
og i Juleunderstøttelse for de sidste 4 
Aar 40,822 Kr., ialt 804,871 Kr. 65 Øre.

Til Strejker og Lock-out’er i Ud­
landet har Forbundet i Aarene 1901 
og 1903 udbetalt 41,121 Kr. 47 Øre.
Derimod udbetaltes der i 1902 intet
Beløb til Udlandet.

Summen fordeler sig paa følgende 
Maade.

1901 til Svejts Kr. 500,00
— - Hamburg - 300,00
— - Røraas - 360,00

1903 - Holland - 200,00
- Norge - 18,961,47
- Sverrig - 20,800,00

Summa Kr. 41,121,47
1 den sidste Halvdel af Aaret 1903 

var der nogen Uro. Sidst i Juni samt 
i Juli Maaned var der nogle Smaakon- 
flikter paa Skibsbyggeriet paa Refshale- 
øen i København; en af disse førte 
til en Dags Arbejdsstandsning for 
Maskinarbejderne. Striden, som drejede 
sig om en Kollega, der ikke vilde ind i 
Forbundet, blev dog bilagt ved Forhand­
ling. Desuden har der været Stridigheder 
hos Fabrikant Buaas, Aalborg, og hos 
Firmaet Paasch, Larsen & Petersen i 
Horsens. Konflikten det sidste Sted 
affødte en Trusel om almindelig Lock­
out i Jærnindustrien.

Forbundet har gennemført en forbe­
dret Overenskomst for Opstilling og 
Montering af Damp- og Varmtvands- 
apparater.

Paa Maglemølle Papirfabrik har Ar­
bejderne faaet deres Løn hævet fra 
38 til 40 å 45 Øre pr. Time. Paa He­
steskofabriken i København er Lønnen 
hævet med 2 Øre pr. Time.
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Den største Begivenhed i Aaret 1903 
var Overenskomsten med Sammenslut­
ningen indenfor Jærnindustrien, hvor­
ved Overenskomsten blev forlænget til 
Februar 1906, paa Basis af Minimal­
lønnens Forhøjelse med 1 Øre pr. 
Time fra 1. Februar 1904.

Ogsaa i 1904 har Forbundet udfol­
det en livlig Virksomhed til Oavn for 
Medlemmerne.

Beretningen siger om De samvirkende j 
Fagforbund, at denne Centralisation er ! 
en nødvendig Regulator for vort Lands 
samlede Fagforeningsbevægelse.

Angaaende Arbejdsløsheden i Faget 
indeholder Beretningen en meget ud­
førlig Statistik, der omfatter Tiden fra 
1. Juli 1902 til 30. Juni 1904. Forbun­
det oplyser, at naar Hensyn tages til, 
at Forbundets gennemsnitlige Med­
lemsantal er steget fra 7200 til 7600, 
er der indtraadt en ringe Nedgang i 
Arbejdsløsheden. Medens der paa hvert j 
Medlem fra Midten af Aaret 1900 til Mid- I 
ten af 1902, i Gennemsnit faldt 72 
ledige Dage, er det kun 64 i de sidste | 
to Aar, eller hvis man kan gaa ud fra, 
at Arbejdsløsheden har været ligelig 
fordelt, udgør den aarlig 36 Dage pr. 
Medlem i Aarene 1900 1902 og 32
Dage pr. Medlem i 1902 1904. Der
har i de sidste to Aar gaaet gennem­
snitlig 700 Mand ledige hele Aaret.

Arbejdsløsheden rammer særlig de j 
yngste, de ny udlærte Svende.

For de yngre Arbejdsløse har den 
ledige Periode været kortere end de 
to forrige Aar, medens de gamle Med­
lemmer over 45 Aar er blevet stillet 
værre end tidligere. Der er 161 Ar­
bejdere, som har været ledige i over 1 
Aar, medens der i den tidligere Peri­
ode kun var 133. Denne Stigning er 
udelukkende foregaaet i de ældste 
Aldersklasser.

Angaaende Lærlingenes Antal op­
lyser Beretningen, at der ikke heri er 
sket nogen stor Forandring. De daar- 
lige Tider synes dog at have bevirket 
nogen Nedgang, dog kun i Provin­
serne, og den nedadgaaende Bevæ­
gelse er foregaaet samtidig med at 
Svendenes Antal udenfor København 
er taget til.

Medens der for 2 Aar siden var 
62 Lærlinge for hver 100 Svende hele I

Landet over, er der nu kun henimod 
58. Men for Kobenhavns Vedkommende 
er Svendenes Antal taget af, samtidig 
med at Lærlingenes er taget til, saa 
her har Forholdet ændret sig fra 42 
Lærlinge pr. 100 Svende til 50 Lær­
linge, medens det i 8 større Byer 
har skiftet fra 64 til 53 Lærlinge pr. 
100 Svende; i de mindre Byer fra 102 
Lærlinge til 77 eller i samtlige Byer 
udenfor København fra 84 til 64 Lær­
linge pr. 100 Svende.

Siden Undersøgelsen i 1902 er Mi­
nimallønnen steget med 1 Øre, til 33 
Øre. Gennemsnitslønnen Landet over 
viste sig i 1904 at være 36,4, medens 
den i 1902, 1901 og 1898 var hen­
holdsvis 36,.,, 35,s og 33,t Øre.

Gennemsnitslønnens Forhøjelse skyl­
des mere, at de mindste Lønninger for­
svinder, end at de højere stiger.

Af nedenstaaende Tabel vil det ses 
hvorledes Lønnen fordeler sig i de 
forskellige Brancher i Faget.

København Pro­
vins.
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31 Øre og
derunder 9 3 78 3

32 Øre .. 5 5 77 26 4 394
33 — .. 14 6 182 10 796
34-35 0 . 30 17 471 Zö\J 0 33 569
36-39 — 15 5 391 144 10 31 365
40—44 — 52 53 316 121 63 74 175
45 Øre og
derover. 22 52 192 56 23 63 57

Ia lt.. 147 141 1707 607 101 218 2356

Lønbevægelser og Konflikter
Hattearbejderne paa Brede har ved

en Generalforsamling, hvor samtlige 
Medlemmer af Afdelingen var tilstede, 
enstemmig vedtaget at standse Arbej­
det den 5. September.

Direktør Daverkosen har sendt et 
Par Klager til Arbejdsgiverforeningen 
angaaende Hattearbejdernes Genopta­
gelse af Arbejdet; vi skal omtale disse 
Klager i det kommende Numer.
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De kvindelige Herreskrædere i Køben­
havn. I Arbejderen for 22. Juli d. A. 
omtalte vi en mellem Dansk Skræder- 
forbund og Foreningen af københavnske 
Fabrikanter af Herreklæder opstaaet 
Uenighed om Forstaaelsen af et Par 
væsentlige Punkter i de kvindelige 
Herreskræderes Priskurant af 9. Februar 
d. A. De . samvirkende Fagforbunds 
Forretningsudvalg mente, som Dansk 
Skræderforbunds Hovedbestyrelse, at 
Spørgsmaalet burde forelægges en 
Voldgift, saaledes som Overenskomsten 
anviser, hvorimod Fabrikantforeningen, 
og med den Arbejdsgiverforeningens 
Forretningsudvalg, ikke vilde lade 
Uenigheden underkaste voldgiftsrets­
lig Afgørelse.

1 den Anledning havde vort Forret­
ningsudvalg foreslaaet afholdt et Fælles­
møde, og et saadant fandt Sted den 
30. August.

Mødets Resultat blev nedenstaaende 
Overenskomst:

Ved et Møde i Dag i Arbejdsgiverforenin­
gen mellem Repræsentanter for Dansk Arbejds­
giver- og Mesterforening, De samvirkende 
Fagforbund, Foreningen af københavnske Fa­
brikanter af Herreklæder og Dansk Skræder- 
forbund enedes man efter nogen Forhandling 
om følgende:

Uenighed om Klassifikationen af Stoffer, 
som ikke er nævnt i Priskuranten, og Stoffer, 
med Hensyn til hvilke der kan være Tvivl, 
om de skal henregnes til den ene eller den 
anden Post i Priskuranten, skal behandles 
overensstemmende med Bestemmelserne i 
Overenskomsten, og bliver derfor i Mangel 
af Overensstemmelse mellem Parterne, even­
tuelt at afgøre ved Voldgift.

København den 30. August 1905.

N. Andersen. C. M. Olsen. Carl Holten.
Villiam P. Arup.

1 Henhold til denne Overenskomst 
vil Stridsspørgsmaal om, hvorvidt et 
Stof skal betales efter den højere eller 
den lavere Pris af Priskurantens to 
Poster for Benklæder og Veste, kunne 
forlanges afgjort ved Voldgift, saaledes 
som Arbejderne har ønsket.

Agitation
Sadelmager- og Tapetsererforbundet

har udsendt en lille Agitationspjece til
„Sadelmager- og Tapetserers vendene, som 
arbejder paa Landet". I Skriftet angi­

ves, at der er spredt et ikke ringe 
Antal Fagfæller, navnlig Sadelmagere, 
omkring paa Landet, og at det ikke 
vil være muligt for Forbundet at komme 
alle disse personlig i Tale. Der gøres 
opmærksom paa, at Lønnen er betyde­
lig lavere end i Byerne, og der hen­
vises til, at omend Forbundet, af prak­
tiske Grunde, ikke kan afskaffe Kost 
og Logi hos Arbejdsgiveren, vil det 
dog kunne gennemføre en Forhøjelse 
af Ugelønnen og en Forkortelse af 
Arbejdstiden.

Der siges herom:
Vi har jo nu allerede mange Medlemmer, 

der arbejder paa Laudet, og en Lønbevægelse 
dér vil meget godt kunne lade sig iscene­
sætte. Lad os gaa ud fra, at der i en Landsby 
arbejder to Sadelmagersvende, hver hos sin 
Mester De bliver enige om at forlange, at 
Forbundet skal gennemføre en noget højere 
Løn og kortere Arbejdstid; Forretningsføreren 
vil da udarbejde et lille Lønregulativ og til­
sende Mestrene dette, med Anmodning om 
deres Underskrift til en nærmere fastsat Dato. 
Faar han intet Svar, vil han meddele Sven­
dene, at de kan nedlægge Arbejdet, og paa 
den Maade vil vi være i Stand til at gavne 
ogsaa de Kolleger, der arbejder paa Landet.

I Skriftet nævnes derefter Rettighe­
der og Pligter for Forbundets Med­
lemmer. En Adresse-Fortegnelse over 
samtlige Formænd i Afdelingerne er 
vedføjet.

Lock-out’en i Sverrig
Fra Landssekretariatet i Sverrig har 

vi under 19. August modtaget en saa- 
lydende Skrivelse:

»Samtidig med, at vi paa de ude­
lukkede Arbejderes Vegne bringer en 
fornyet Tak for de kærkomne Bidrag, 
vi hidtil har modtaget fra Eder, vil vi 
om de paagældende Stridigheder med­
dele følgende:

Angaaende den store Lock-out in­
denfor den mekaniske Værkstedsindu­
stri, er der intet som helst sket, som 
kan give Haab om en Løsning i den 
nærmeste Tid. Vi tror at vide, at For­
søg paa Mægling har været paa Bane, 
endda oppe i de højeste Regerings­
kredse, men ikke engang fra dette Sted 
synes man at vove Forsøget paa at 
foranledige en Opgørelse mellem Par­
terne.
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Værkstedsforeningen synes saaledes 
at have foresat sig at ville føre denne 
Strid til det yderste, for at Suitepisken 
skal bringe Arbejderne til Underkastelse 
og for om mulig at lamslaa den nu saa 
stærke Fagforeningsbevægelse, som Ar­
bejderne har til Beskyttelse og Støtte.

Striden føres bittert og hensynsløst 
fra Arbejdsgivernes Side. Efter at de 
nu i over to Maaneder har holdt Tusin­
der af Familieforsørgere udelukkede 
fra Arbejdet, har de vedtaget at foran­
ledige, at de Arbejdere, som bo i Ar­
bejdsgivernes Huse, skal sættes paa 
Gaden med Hustruer og Børn. Dette 
uhyggelige Kampmiddel anvendes nu 
uden Naade og Barmhjærtighed, og 
Værkstedsejerne ved altfor vel, hvilke 
Besværligheder de derved foraarsager 
de Udelukkede, særlig for Arbejderne i 
Stockholm med Omegn, hvor der næppe 
er andre Boliger at finde. De Udeluk­
kede svigter dog ingenlunde i Striden, 
og for saa vidt den nødvendige Un­
derstøttelse ikke udebliver, skal Arbej­
derne, trods alt, gaa af med Sejren.

Den Konflikt, som udbrød i Begyn­
delsen af Maj Maaned blandt Bygnings­
arbejderne i Stockholm, er afsluttet 
rred udmærket Resultat. Arbejderne 
har opnaaet en Forhøjelse paa 5 å 10 
Øre pr. Time samt Forhøjelse af Ak­
kordtariffen. Omkring 1000 Mand, som 
endnu var ude i denne Konflikt, er i 
Dag gaaet i Arbejde.

I Malmø fortsættes derimod vedbli­
vende Konflikten indenfor samtlige Ho­
vedgrupper af Bygningsindustrien, og 
samtidig udkæmpes en hel Del mindre. 
Stridigheder, hvorfQr vi fremdeles har 
al den Hjælp' nødig, som kan gives, og 
vi haaber derfor fremdeles paa fortsat 
Bistand fra Eder, under Forsikring om, 
at vi skal gøre Gengæld, saafremt det 
skulde blive nødvendigt.

Med broderlig Hilsen
For Landssekretariatet:

Herm. Lindqvist.
Organisationerne opfordres til, i Hen­

hold til ovenstaaende, fremdeles at virke 
for, at Medlemmerne yder det mest 
mulige til de Udelukkede i Sverrig.

Bidragene bedes fremdeles hver Uge 
indsendt til De samvirkende Fagfor­
bunds Kasserer, E. Svendsen, Nørre 
Farimagsgade 47, 1. Sal.

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
264.00. Aarhus 360,00. Esbjerg 200,00. Frede­
ricia 82,55. Frederikshavn 16,75. Frederikssund

: 21,50. Grenaa 56,50. Hadsten 19,35. Helsingør 
| 83,90. Hjørring 86,00. Holbæk 52,50. Hillerød

94.50. Holstebro 25,00. Kerteminde 6,00. Kol- 
I ding 197,37. Maribo 44,53. Middelfart 72,75.

Nyborg 28,15. Næstved 113,35. Randers 198,00. 
j Ringsted 50,00. Roskilde 106,50. Ringkøbing

16.50. Skive 90,00. Svendborg 27,00. Varde 37,09. 
Viborg 108,30. Vejle 81,00. Vordinghorg 12,88.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Fredensborg 11,50. Frederiksværk 3,30. Has­
lev 6,50. Hedehusene 19,00. Hinnerup 20,00. 
Høgslev Teglværksarb. 12,00. Malling 5,95. 
Morsholdt pr. Odder 8,00. Slagelse 24,55.

Københavnske Afdelinger: Brænderiarbej­
derne 32,00. Fabriksarbejderne 130,00. Jord- 
og Betonarbejderne 500,00. Kuskene 300,00. 
Lager- og Pakhusarbejderne 100,00. Marmor- 
og Granitsliberne 20,00 Oliemøllerne 25,00. 
Orlogsværftsarbejderne 25,00. Petroleumsarb.
27.00. Renovationsarb. 60,00. Sukkerhusarb.
70.00.

Arrestfunktionærerne 100,00. Belysningsvæ­
senets Haandværkerforening 50,00. Bogbin­
dernes Fagf. 45,00. Brostenshuggerne i Sand­
vig 25,00. Elektrikerforb. 41,75. Filehuggerne
4.00. Glasmagerne Frederiksberg 11,87. Helle­
rup 13,00 Kastrup 11,75. Granithuggerne 18,00. 
Gørtler- og Metalarbejderforb. 66,75. Hatte­
magerne 20,00. Hvidgarverne 15,75. Jærn- og 
Metalsliberne 11,25. Karetmagernes Fagf. 25,00. 
Trævarearbejderne 1,75. do.s Klub paa Jærn- 
banen 7,75. Kedel- og Maskinpasserne Kbhvn s 
Afdi. 93,75. Lohgarverne 45,00. Malernes Fagf.
250.00. do. Klub D. S. B. 6,00. Metaltrykkerne
12.75. Murerforbundets Afdi. Frederikssund
16.75. Nørresundby 14,00. Skanderborg 29,00. 
Thisted 6,00. Pakkassearbejderne 10,75. Piano­
fortearbejderne 56,50. Snedkernes og Stole­
magernes Fagf. 250,00. Skraatobaksarbejderne 
Kbhvn. Afdi. 25,50. Skibstømrerforb. Afdi. Es­
bjerg 11,25. Frederikshavn 12,50. København
50.00. Svendborg 9,50. Slagteriarbejderforb. 
Afd. Horsens 37,00. Thisted 16,25. Skræder- 
forbundets Kbhvn. Afdi. 25,50. do. kvindel. 
Herreskrædere 9,25. Nykøbing Sjælland 5,25. 
Skrædernes Fagf. af 1873 150,00. do. Klubben 
F. P. 10,00. Tobaksarbejderforbundet Enig­
heden 900,00. Dansk Typografforbund 828,94.

Endvidere er indkommen paa Kuponbøger 
Kbhvn.s Banegaards priv. Arbejdere Bog 5027,
5.75. 5029,4,75. 5030,5,05 Trælagerarbejderne 
Bog 5140, 1,50. Brandfolkene Frederiksberg 
Bog 5127, 15,30. Brænderiarb. Bog 5210, 3,00. 
Bog 5129 ved Kontoret 7,75.

Bidragslisten er afsluttet den 30. August.
E. Svendsen.

REDAKTØR: C. M.OLSEN
REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Earimagsgade 47, 1. S., København K Tel: 3541.
Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 11 *  KOBENHAVN DEN 9. SEPTEMBER 1905 % 2. Aargano

INDHOLD: L ø n b ev æ g e ise r  og K o n f l ik te r  (Hat-
tearbejderné paa Brede: Kuskene i Kobenhavn; Mu­
rerforbundet: Rebslagerforbundet; Tekstilarbejderne ; 
Boinuldsspinderne i Lancasliire). — A r b e j d s l o s ­
heden  i Danmark i Juni Maaned 1903. L o c k ­
o u t ' e n i S v e r r i g.

Lønbevægelser og Konflikter
Hattearbejderne paa Brede. Hattear- 

bejderne optog, som meddelt, den 22. 
August Arbejdet paa J. C. Modeweg 
& Søns Fabriker paa Brede, og bøjede 
sig saaledes loyalt for den af den 
permanente Voldgiftsret afsagte Ken­
delse. Ikke desmindre mødte Hr. Di­
rektor D averkosen samme Dag, som 
Arbejdet blev optaget, med en Klage til 
Arbejdsgiverforeningen over, at ikke 
alle Arbejdere var mødt til Arbejde, og 
at Fagforeningen havde forbudt ' 2 
Kvinder at udføre et bestemt Arbejde.

Arbejdsgiverforeningen klagede videre 
til De samvirkende Fagforbund, og 
mente, at- der forelaa en Mislighol­
delse af den af den permanente Vold­
giftsret afsagte Kendelse, da der lag­
des Fabriken Hindringer i Vejen for 
at udføre det Arbejde, der var nød­
vendigt for Hattefabrikationen.

Paa Forespørgsel svarede Hatte- 
arbejderforbundet, at Flertallet af de 18 
Arbejdere, der ikke var mødt til Ar­
bejde den 22. August, var unge Kvin­
der, som under Arbejdsstandsningen 
havde taget Plads som Tjenestepiger 
forskellige Steder rundt om i Landet, 
og derfor var lovlig undskyldt. Af de 
ovrige udeblevne arbejdede 3 i Sverrig 
og 1 i Tyskland. Nogle, som havde Ar­
bejde i København, kunde ikke forlade 
deres Arbejde om Mandagen, men 
mødte om Onsdagen. Angaaende en 
Gasmand og en Kultriller, som heller 
ikke var mødt, oplyste Forbundet, at

ingen af disse var Medlemmer af Hatte­
arbejderforbundet. At man havde for­
budt to Kvinder at forberede Ulden 
til Hattespindingen var begrundet i, at 
dette Arbejde før Strejken var bleven 
udført af Tekstilarbejdere, der nu 
strejkede, hvorfor Hattearbejderne ikke 
kunde udføre dette Arbejde uden at 
blive stemplet som Skruebrækker, og 
dette vilde de ikke udsætte sig for.

Vort Forretningsudvalg har, efter 
I Modtagelsen af disse Oplysninger, 

sendt Arbejdsgiverforeningen Afskrift 
af Hattearbejderforbundets Redegørelse 
med Tilføjende, at man maatte afvise 

i de af Arbejdsgiverforeningen fremsatte 
Sigtelser om Misligholdelse af Vold­
giftens Kendelse som ubeføjede.

At Direktør Daverkosen i det hele 
har villet gøre sig Ulejlighed med 

j  Klager for Voldgiftsretten og igen med 
i  at sætte Hattefabriken i Gang, uagtet 

det forud var meddelt ham, at Hatte­
arbejderne vilde give Strejkevarsel og 
ophøre med Arbejdet 14 Dage efter 
dettes Genoptagelse, stiller Hr. Daver- 

| kosens, af ham selv saa ofte paabe- 
! raabte Fordragelighed i det rette Lys.

Det er muligt, at han har tænkt sig, 
| at Tekstilarbejderne vilde komme lø­

bende, saa snart Dampfløjten lød om 
Morgenen for Hattearbejderne, men 
der er han bleven skuffet.

Den 5. September nedlagde Hatte­
arbejderne paa Brede Arbejdet i Hen­
hold til det givne Varsel.

Kuskene i København. 1 Foraaret 
1904 udløb Kuskenes Overenskomst 

| med Vognmændene, og det er ikke 
| ved de senere Forhandlinger lykkedes 

at opnaa en ny. Kuskenes Løn er 19 
Kr. pr. Uge i de fire Vintermaaneder 

I og 21 Kr. pr. Uge den øvrige Tid af
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Aaret. Denne Løn har man fordret for­
højet med 2 Kr. pr. Uge, hvilket Vogn- 
mændene hidti! har modsat sig. Kuske­
nes Bestyrelse mener, at der er mere 
at bestille i Faget nu end de sidst fore- 
gaaende Aar, og at Betingelserne er ret 
gode for at gennemføre deres Krav.

Forretningsudvalget har, efter An­
modning fra Dansk Arbejdsmandsfor­
bund, sanktioneret, at Kuskene i Ko- 
benhavn paany indleder Forhandling 
med Vognmandsforeningen om den 
ønskede Lønforhøjelse og en Over­
enskomst for Faget.

Murerforbundet har ønsket at opsige 
Overenskomsterne i 17 Provinsbyer 
for ca. 1000 Medlemmer. Forbundet 
vil dels søge den bestaaende Timeløn 
forhøjet og dels søge gennemført, at 
Arbejde, som kan beregnes efter Ak­
kordtariffen, bliver betalt efter denne. 
Opsigelsen har, med vort Forretnings­
udvalgs Tilslutning, funden Sted den 
1. September. Overenskomsterne ud­
løber den 1. Februar 1906.

Rebslagerarbejderforbundet har faaet 
Sanktion til fra 1. Januar at søge Mi­
nimallønnen i Provinserne forhøjet fra 
30 til 33 Øre pr. Time. Lønbevægei- 
sen vil omfatte ca. 40 Mand.

Tekstilarbejderne. Under Vævernes 
Konflikt har det saakaldte kristelige« 
Fællesforbund været i travl Virksom­
hed, for at hjælpe Fabrikanterne med 
at skaffe dem Skruebrækkere. For 
Ruben i København har Forbundet 
gennem Avertissementer i Smaabladene 
søgt at skaffe Lærlinge, og i Horsens 
havde i Lørdags —T den 2. ds. — 
noget over 50 Arbejdere optaget Ar­
bejdet paa Crome & Goldschmidts 
Fabriker i denne By. De flest^ af de 
kristelige fortrød dog atter ' deres 
Handlemaade et Par Dage efter, og 
meldte sig ind i Tekstilarbejderforbun­
det, men en kristelig Væver, der var 
særlig stærk i Troen, fik et Antal af 
12—14 ligesindede til at blive. Ogsaa 
dette varede kun kort, idet disse alle­
rede i Tirsdags Formiddags Kl. 10 op­
hørte med Arbejdet. Om dette er sket 
paa Grund af, at de kristelige har skam­
met sig, eller paa Grund af den tru- i

i ende Holdning, Befolkningen i Horsens 
havde indtaget overfor dem, ved vi ikke.

løvrigt er der i Tekstilarbejderkon­
flikten sket noget, som forhaabentlig 
kan danne Indledningen til videre- 

I gaaende Forhandlinger om de mellem 
Fabrikanter og Arbejdere bestaaende 

! Uoverensstemmelser øm de fremtidige 
Lønnings- og Arbejdsforhold, og, 
hvis disse Forhandlinger lykkes, til 
Konfliktens endelige Afslutning.

1 Anledning af Hattearbejderkonflik- 
ten henvendte De samvirkende Fag­
forbunds Formand sig til Direktøren 

! paa Brede, Hr. D averkosen, der jo er 
Formand for Tekstilfabrikantforeningen.

Samtalen, der fandt Sted, angik 
Hattearbejdernes Genoptagelse af Ar­
bejdet efter at den permanente Vold­
giftsret havde afsagt sin Kendelse. 
Men man kom let ind paa Tekstilar­
bejdernes Forhold, og da Hr. D aver­
kosen ytrede, at det var Tekstilfabri­
kanternes Ønske, at Tekstilarbejderne 
ikke skulde arbejde for lavere Løn­
ninger end Arbejderne i andre Fag, 
svarede M artin O lsen, at han, naar 
dette nu var Tilfældet, vilde antage, 
at en Forhandling maatte kunne føre 
til et Resultat. Man aftalte da, at Olsen 
skulde foranledige, at Tekstilarbejderfor- 
bundets Forretningsfører, i. 1. M øller, 
kom hen til Daverkosen, for at de to 
Herrer kunde prøve, om det nu var 
muligt at komme hinanden nærmere.

En saadan Sammenkomst fandt da 
Sted, men uden at der fra Fabrikant- 
formandens Side skete saadanne Til­
bud, at der kunde siges at foreligge 
en væsentlig Tilnærmelse.

T ekstilarbejderforbundets Hovedbe­
styrelse, som holdt Møde d. 31. Aug. 
for at diskutere Stillingen, vedtog dog 
at erklære sig villig til videre Forhand­
ling, hvorefter et nyt Møde, denne Gang 
med 3 Repræsentanter paa hver Side, har 
fundet Sted i København den 5. Sept.

Paa dette Møde blev der fra begge 
Sider formuleret Udkast til Grundlag- 
for den fortsatte Forhandling, men Ud­
kastene var saa afvigende, at der ikke 
endnu kunde være Tale om en frugtbar 
Forhandling. Man enedes dog om at 
fortsætte Forhandlingerne den 7. Sept.

Ved Forhandlingerne den 7. ds. op- 
naaede man heller ikke nogen Enig-
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hed, men hver af Parterne forelagde 
atter Forslag til Grundlag for de se­
nere Forhandlinger om Enkeltheder.

Arbejdernes Forslag:
1. Arbejdstidens Regulering tages op til 

Revision.
2. Naar Materiale, Redskaber etc. er mindre 

godt, sikres Arbejderen sin Gennemsnitsløn, 
og saalcdes at Akkordlénnen ikke gaar under 
den gængse Timeløn.

3., 4 , 5. og 6.*) uforandrede.
Procentafdrag paa 3- å 4-Væve optages til 

Forhandling, saavel for Procentafdragets Stør­
relse som for Varesorternes Vedkommende.

løvrigt føres Forhandlingerne paa Grundlag 
af de bestaaende Løntarifer og almindelige 
Bestemmelser, der tages op til Revision.

Forinden Forhandling optages, skal Grund­
laget for denne godkendes af de to Organi­
sationers Bestyrelser.

Fabrikanternes Forslag:
Forhandlingerne optages med de bestaaende 

Forhold og Lønsatser som Grundlag. De Løn­
satser, som bevislig ikke staar i passende 
Forhold til Gennemsnitslønnen i Faget, kan 
dog forlanges optagne til Revision.

Den t dligere Overenskomsts almindelige 
Bestemmelser skal ogsaa i alt væsentligt bi­
beholdes, dog saaledes, at saadanne Punkter, 
der har givet Anledning til Divergens, søges 
reviderede.

3- og 4-Væve-Systemet med Fradrag af hen­
holdsvis 16-,. og 20 pCt. kan indføres for alle 
Varer, som egner sig for Systemet, dog saa­
ledes at Arbejderne herved faar en forholdsvis 
større Fortjeneste end ved 2-Væve-Systemet.

Fabrikanternes Forslag, der i det 
væsentlige er en Fastholden ved deres 
Standpunkt før Strejken, kunde Ar­
bejderne ikke tiltræde. Fabrikanterne 
skal nu forelægge Arbejdernes For­
slag for en Generalforsamling i Fa­
brikantforeningen, som formentlig vil 
blive afholdt i Begyndelsen af næste 
Uge. Derefter skal Parternes Repræ­
sentanter atter samles i København.

De foreløbige Forhandlinger føres 
af følgende:

For Fabrikanterne: E. Daverkosen, 
T h. Neubert og J. C. Møller.

For Tekstilarbejderforbundet: For­
retningsfører I. I. Møller, A. Ander­
sen, Fredericia, og N. N ielsen, Hjørring.

Bomuldsspinderne i Lancashire havde 
forlangt gennemført en Lønforhøjelse 
af 5 pCt. fra den 19. August; i mod-

*) Se -Arbejderen Nr. 1 for 1. Juli d. A.

sat Fald vilde de nedlægge Arbejdet i 
et Antal af ca. 80,000.

1 Aarene 1903 -04 havde Bomulds­
industrien gennemgaaet en svær Krise, 
hvorunder Arbejdsgiverne opfordrede 
Arbejderne til at tage deres Del af 
Byrden, ved at indskrænke Arbejdsda­
gens Længde til det halve eller endog 
en Fjerdedel. Krisen benyttedes af Fa­
brikanterne til i udstrakt Grad at om­
bygge Fabrikerne og montere dem med 
de nyeste, mest arbejdsbesparende Ma­
skiner. Men da der nu var indtraadt 
bedre Forhold, nægtede Arbejdsgiverne 
enhver Forhandling med deres Arbej­
dere om Lønforhøjelse. Fabrikantfor­
eningens Bestyrelse sagde endog i et 
Cirkulære til Fabrikanterne, at en fuld­
stændig Standsning blot for en Maa- 
ned, vilde være i Stand til atter at hæve 
Industrien til dens tidligere Højde.

I den elvte Time lykkedes det dog 
Borgmesteren i Manchester at faa en 

i Overenskomst i Stand, hvorved Strej­
ken blev undgaaet. Arbejderne lod 

i deres Fordring om Lønforhøjelse falde, 
men Arbejdsgiverne forpligtede sig til 

I hvert Aar fra 1. September til 1. Januar 
| at betale Arbejderne en Bonus af 5 pCt. 

af Lønnen. Fra Januar til Marts gælder 
de gamle Lønninger.

Da Bomuldsspinderierne i Lancashire 
forsyner en stor Del Bomuldsvæverier, 
ogsaa udenfor England, med Garn, 
vilde en Strejke der have haft meget 
vidtrækkende Følger. Det er ret sand­
synligt. at de danske Tekstilfabrikanter 
i deres stille Sind gik og ønskede, at 
Strejken maatte komme til Udbrud.

Arbejdsløsheden
i Danmark i Jun i M aaned 1905.

Der foreligger Oplysninger om Ar­
bejdsløshedens Omfang fra 51 Orga­
nisationer med tilsammen 32,615 Med­
lemmer. Heraf havde 37 Organisatio­
ner med ialt 30,835 Medlemmer 2230 
Arbejdsløse eller 7,2 pCt. den 30. Juni; 
14 Organisationer med ialt 1780 Med­
lemmer havde ingen Arbejdsløse den 
sidste Dag i Maaneden. Arbejdsløs­
hedsprocenten var dog større i en
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Række Fag, saaledés havde af større 
Fag Bagerne 12,4 pCt., Gtasarbejderne 
24 pCt, Murarbejdsmændene 15,, pCt., 
Sadelmagere og Tapetsererne 35 pCt.

Fag

København Provinserne
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Arbeidsm.,Rand. 75
Barberer........... 18 323 11
Bagere............. I 167 3807 151 77 1398 55
Billedskærere.. .  j 13 229 5" 2
Bogbindere........ 80 1274 3S 20 410 16
Brolæggere . . . . 20 10
Bryggeriarb. . . .  1 3
Elektrikere.......... 21 357 11 2 56 2
Farmaceuter. . . .  j 5 150 D 5 150 5
Filehtiggere . . .. 4 •32
Forgyldere........
Formere........... 33 301 31 42 487 36
Glasarbejdere . .  i S 20 69 1190 65
Giarmestre........ 25
Guld-, Sølv- og

Elektrooletarb. 6 144 6 1 26 i
Gørtl.o. Metalar. 35 504 20 17 154 5
Handskemagere. 15 310 15
Hattearbejdere.. 5 144 8 96
Hvidgarvere . . . 4 96 4 6 146 6
Instrumentmag., j

kirurgiske.. . .
Jærn-o. Metalslib 3 70 2
Karetmagere . . . 4 49 4 9 95 8
Kedel-o.Maskinp 29 552 20 8 215 7
Keramisk Forb.. 3 68 3
Korsetsyere . . . .
Kurvemagere. . .
Litografer......... 10 205 7 5 59 3
LohgaTvere . . . . 2 30 1 7 82
Marni.-, Kalk- o.

Sandstenshug. 3 IS .
Metaltrykkere . . 3 67 3
Mineralvandsarb
Murarbejdsmd. . 200 4 S00 200
Møileriarbejdere 6 84 4 3 67 3
Papirfabrikarb..

Pottemagere . . .

Rebslageriarb.. . 16 15
Sadelm o Tapets 165 785 159 . 105 540 95
Savværksarb. og

Maskinstiedker 22 365 14 71 545 30
Sejlmagere........ 13 153 4
Skibstømrere . . . 20 330 3 23 278 20
Skifferdækkere.. 10 80 10
Skotøjsarbejdere 20 227 9 S 117 2
Skræderfb Dansk 75 75
Skraatobaksarb.. ■ ■ 8 16S 6
Smede-o.Maskin. 359 83
Snedkere paa

Bornholm . . . 2
Stenarbejdere.-.
Stukkatører . . . . 100 10
Trælastarbejdere 800
Tømrere............ 271 130

Lock-oufen i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
457.00. Aarhus 280,00. Brønderslev 6,00. Es­
bjerg 60,00. Frederiksværk 40,00. Frederiks­
sund 25,25. Fredericia 104,50. Hadsten 12,80. 
Helsingør 126,75. Holbæk 51,25. Horsens 
213,80. Kailundborg 20,00. .Mariager 162,50. 
Maribo 75,30. Middelfart 52,75. Næstved 114,65. 
Nykøbing F. 50,50. Nykøbing J. 73,25. Odder 
28,25. Randers 228,15. Ringsted 40,00. Roskilde
30.75. Rønne 60,00. Skanderborg 28,75 Skive
80.00. Silkeborg 50,75. Stege 12,00. Svendborg
66.00. Viborg 49,45. Vejle 74,50.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger 

Hasle pr. Aarhus 3,75. Hasle, Bornholm 25,00. 
Hasselager 17,00. Hedehusene 19,00. Hellebæk 
24,60 Holeby 10,00. Høyslev Teglværksarbej­
dere 23,25. Kastrup 55,00. Slagelse 20,90 Kø­
benhavnske Afdelinger: Bagerkuskene 48,00. 
Banegaardens prv. Arbejdere 16,50. Brænderiar­
bejderne 2S,00. Fabriksarbejderne 130,00. Gar­
veri-, Hud- og Skindarbejderne 33,00. Jord-og 
Betonarbejderne 500,00. Jærnbanearbejdernes 
Afd. B. 77,50. do. Afdeling M. 16,40. Marmor- 
og Granitsliberne 10,00. Oliemøllerne 25,00. 
Petroleumsarbejderne 27,00. Sandlosserne
13.00. Sukkerhusarbejderne 55,00. Teglværks­
arbejderne 50,00. Toldbodarbejderne 50,00. 
Trælagerarbejderne 75,00.

Billedskærernes Fagforening 28,00. Brygge­
riarbejdernes 60.00. Bødkernes 130,00. Cigar- 
sorterérnes 93,60. Elektrikerforbundet 41,75. 
Filehuggerne 4,00. Glasmagerne, Hellerup
13.00. do. Frederiksberg 11,87. do. Kastrup
11.75. Hvidgarverne 8,00. Jærn- og Metalsli­
berne 11,75. Karetmagernes Fagforening 25,00. 
do. paa Sporvejsselskabet S,50. do. paa Jærn- 
banen 6,25. Trævarearbejdernes Klub 1,75. 
Kedel- og Maskinpasserne Kbhvns. Afdeling
93.75. Korkskærer- og Sortererskerne 63,75. 
Kurvemagerne 20,00. Lohgarverforbundet 45,00. 
Malernes Fagforening 250,00 do. Klub D. S. 
B. 6,00. Metaltrykkerne 12,75. Murerforbun­
dets Afdeling, Frederikssund 8,00. Ordrup
131.00. Ovnsætterne 15,00. Pakkassearbej- 
derne 11,75. Pianofortearbejderne 55,00. 
Pottemagerne 17,50. Savværks- og Maskinsned- 
kernes Fagforening 300,00. Snedkernes og 
Stolemagernes 250,00. Stukkatørernes 35,00. 
Skotøjarbejdernes Afdeling, Mørke 10,49. Saks­
købing 4,00. Skibstømrertorbundets Afdeling, 
Esbjerg 11,25. Helsingør 14,75. København
50.00. Svendborg 9,50.

Bidragslisten er afsluttet den 6. September.
E. Svendsen.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3541 
Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE. FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  12 *  KOBENHAVN DEN 16. SEPTEMBER 1905 *  2. Aargang

INDHOLD: K o n g re sse r  (Drejerforbundet; Snedker­
forbundet i Danmark; Det hollandske Typografforbund).

Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Kobbersme­
denes Forbund; Tekstilarbejderne; Murerne i Basel; 
Snedkerne i Bern). Det i n te rn a t io n a le  fag lige  
S e k re ta r ia t .  L o c k -o u t ’en i S ver r ig .

Kongresser
Drejerforbundet afholdt sin 6. Kon­

gres den 13. og 14. August i Køben­
havn.

Forretningsfører N. P. V. Larsen af­
lagde Beretning, hvorunder han kom 
ind paa en Omtale af Fabrikant Spring­
borgs Fabrik i Aalborg. I Horsens havde 
Fabrikanterne opsagt Priskuranten til 
Udløb den 1. April 1905, og der var 
endnu ingen ny bleven vedtaget, men 
der arbejdedes hen til at faa den gamle 
fornyet. I København havde Forbundet 
haft flere Konflikter, hvoraf en Del 
endnu ikke var sluttede. Beretningen 
godkendtes.

Efter nogen Diskussion godkendtes 
Regnskabet enstemmigt.

Der forelaa Forslag om at indmelde 
Forbundet under Dansk Træarbejder- 
sekretariat. Forretningsføreren udtalte, 
at der kun var 2 Træarbejderorganisa­
tioner, nemlig Drejerforbundet og Tøm­
rerforbundet, som stod udenfor, og han 
anbefalede meget at indmelde Forbun­
det, da den lille Udgift, som skulde 
betales, vilde være godt anvendt. Efter 
nogen Diskussion vedtoges det at ind­
melde Drejerforbundet under Dansk 
T ræarbejdersekretariat.

Forretningsføreren oplyste om Grun­
den til Indmeldelsen i den internatio­
nale Træarbejder-Union, som derefter 
godkendtes.

Et Forslag om at opsige samtlige 
Priskuranter i Provinserne til Ophør 
den 1. Juli 1906 forelaa. Forretnings­
føreren meddelte, at Forslaget var frem­

kommet fra Formanden for Foreningen 
af Savværker og Høvlerier i Jylland-, 
under et Møde, som var afholdt i Hor­
sens, angaaende en ny Priskurant. For­
slaget forkastedes.

Fra Københavns Afdeling var der 
stillet Forslag om i Lovene at stryge 
Ordene ingen Forbundsmedlemmer 
maa arbejde sammen med Ikke-Med- 
lemmer . Forslaget vedtoges.

Odense Afdeling foreslog, at Hoved­
bestyrelsen blev fordelt hele Landet 
over, nemlig 2 i Jylland, 1 paa Fyen 
og Resten i København. Forslaget blev 
forkastet.

Københavns Afdeling stillede For­
slag om at vælge en fastlønnet For­
retningsfører, som tillige skulde være 
Hovedkasserer for Forbundet samt For­
mand og Kasserer for Københavns Af- 

j  deling af Trædrejere, med en fast Løn 
af 1200 Kr. om Aaret. Københavns Af­
deling skulde heraf betale de 200 Kr. 
Larson, København, anbefalede Forsla-, 
get. Efter en meget lang Diskussion 
blev Forslaget forkastet med stor Ma­
joritet.

Til Forretningsfører genvalgtes N. P. 
Larsen. Den næste Kongres afholdes 
i August 1908 i København.

♦c
Snedkerforbundet i Danmark har i

Dagene den 17.- 20. August d. A. af­
holdt sin 13. Kongres i København. 
Der var mødt 88 Delegerede fra 56 
Afdelinger. Svensk Træarbejderforbund 
var repræsenteret ved sin Forretnings­
fører Arvid Thornberu.

Forbundets Formand, Carl G ran, 
aflagde Beretning. De Forhandlinger, 
der havde været ført med Bygnings­
snedkernes Fagforening i København 
angaaende dennes Genindtrædelse i 
Snedkerforbundet, havde været resul-
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tatløse, skønt Fagforeningen i Følge 
den foretagne Afstemning var forpligtet 
til at indmelde sig i Forbundet.

Der var dannet et dansk Træarbej- 
dersekretariat, som har skaffet sig ud­
mærkede Forbindelser gennem den in­
ternationale Træarbejder-Union. Denne 
omfatter nu saa godt som alle organi­
serede Træarbejdere i den civiliserede 
Verden. Bygningssnedkernes Fagfor­
ening er dog ikke optaget i Unionen; 
dennes Bestyrelse har ment, at man 
ikke kan paatage sig internationale For­
pligtelser, saalænge man ikke opfylder 
de nationale Forpligtelser.

Skønt Forholdet var dette, at der i 
Provinserne er 1996 Snedkersvende, 
(hvoraf 1905 er Medlemmer af Forbun­
det) og 1384 Lærlinge, har Mesterfor­
eningerne dog ikke villet gaa med til 
at indskrænke Lærlingenes Antal. Der 
var oprettet forskellige nye Afdelinger. 
Pianofortearbejdemes Afdeling var atter 
indtraadt i Forbundet. Medlemsantallet 
var nu 3,200.

Forbundet havde skaffet Medlem­
merne en almindelig Lønforbedring saa- 
vel i Hovedstaden som i Provinserne. 
To Trediedele af Medlemmerne i Kø­
benhavn lønnes nu med 45 Øre pr. 
Time. Ligkistesnedkerne har faaet Løn­
nen forhøjet med 30 pCt.; ogsaa i 
andre Afdelinger havde der været Frem­
gang.

Forbundet har til arbejdsløse Sned­
kere i Aaret 1902 udbetalt 40,704 Kr. 
75 Øre, i 1903 er der udbetalt 20,805 Kr., 
i 1904 29,262 Kr. 25 Øre og i de to 
Kvartaler i 1905 26,004 Kr. 50 Øre.

Efter en indgaaende Diskussion god­
kendtes Beretningen enstemmig.

Angaaende Spørgsmaalet om Lønord­
ningen i Fremtiden vedtog Kongressen 
følgende:

Kongressen paalægger Hovedbestyrelsen 
at lægge Vægt paa, at vore fremtidige Løn­
ordninger kommer til at indeholde de samme 
Lønningsprinciper, som de med Snedkerme­
strene nu gældende, saaledes at der er Lejlighed 
til for de enkelte Medlemmer at løfte Arbejds­
fortjenesten i Forhold til hver Enkelts Arbejds- 
ydelse, og vedtager, at Forbundet med alle 
Midler vil modsætte sig, at disse retfærdige 
Lønningsprinciper udtages af de gældende 
Overenskomster.

Kongresssen opfordrer samtlige Medlem­
mer til af al Kraft at arbejde for, at de gæl­
dende Lønordninger respekteres, og at der

I paa Pladser, hvor der, grundet paa Maski­
nernes Anvendelse, ikke kan arbejdes efter 

j Prislisten, kræves en Timeløn, der staar i For­
hold til, hvad der formentlig kan tjen es e'ter 

j Prislisten.
Det vedtoges, at forinden et Med­

lem kan tage Arbejde hos en Arbejds- 
i giver, skal han henvende sig til Afde­

lingsformanden og faa udstedt et Ar- 
bejdskort.

De reviderede Regnskaber for de to 
Aar fremlagdes og godkendtes en­
stemmigt.

Vedrørende det aktuelle Spørgsmaal 
i om Statshjælp til Understøttelseskasser 
\ for Arbejdsløse, vedtoges følgende:

Idet Kongressen gør opmærksom paa det 
til Forbundets arbejdsløse Medlemmer udbe­
talte Beløb, retter den en indtrængende Op­
fordring til Lovgivningsmagten om snarest at 
yde passende Tilskud til Arbejder-Organisa­
tionernes Understøttelseskasser for arbejdsløse 
Medlemmer.

Som Tilskud fra Statskassen til andre 
Klasser gives direkte til disses Sammenslut­
ninger, saaledes bør Statens Støtte til Arbej­
derklassens Understøttelsesbestræbelser gives 
til og administreres af Arbejdernes Organisa­
tioner.

Kongressen opfordrer Snedkerforbundets 
Medlemmer til ved forestaaende Valg til Rigs­
dagen Imn at stemme paa saadanne Kandi­
dater, der klart og utvetydigt lover at arbejde 
ihærdigt for denne Sags Gennemførelse.

Som Ændring til Lovene vedtoges 
det, at de Midler, der ere henlagte til 
Understøttelse af Arbejdsløse, ikke maa 
benyttes til andre Formaal. Et Med­
lem, som er fyldt 60 Aar og har været 
Medlem i 25 Aar, kan fritages for Kon­
tingent.

Et Forslag til Overenskomst mel­
mel Snedkerforbundet og Bygnings­
snedkernes Fagforening, angaaende Un­
derstøttelse af Arbejdsløse, der er gaaet 
over fra den ene Branche i Faget til 
en anden, forkastedes med 47 Stem­
mer mod 38 Stemmer.

Vedrørende Rejse- og Understøttel­
seskassen vedtoges det bl. a. at fast­
sætte Understøttelsen for rejsende Med­
lemmer til 1 Kr. 50 Øre pr. Dag; Un­
derstøttelsen kan ydes 3 Dage i hver 
Afdeling i Provinserne og 6 Dage i 
København. Vil et Medlem, efter at 
have gaaet ledig i 6 Dage, forlade Lan­
det, faar han udbetalt 2 Ugers Under­
støttelse. Han har da intet Krav paa 
Understøttelse i de efterfølgende 6 Uger.
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I Begravelseshjælp vedtoges det at yde 
en Understøttelse af 130 Kr. til de 
paagældendes Efterladte, naar der er 
betalt Kontingent i 52 Uger til For­
bundet. Enker efter afdøde Medlem­
mer kan vedblive at være Medlemmer 
af Begravelseskassen.

Et Forslag om Ansættelse af en 
særlig Hovedkasserer forkastedes ved 
Navneopraab, idet 75 stemte imod og 
knn 16 for.

Pianofortearbejdernes Fagforening 
foreslog Udtrædelse af De samvirkende 
Fagforbund. Efter en Diskussion, hvor­
under Forbundets Formand advarede 
imod at foretage et saadant Skridt, toges 
Forslaget tilbage.

Til Formand genvalgtes C arl G ran.
Næste Kongres afholdes i Aarhus i 

1907.

Det hollandske Typografforbund af­
holdt sit 39. Aarsmøde den 11. og 
12. Juni i Amsterdam. 32 Afdelinger 
var repræsenterede.

Ved Begyndelsen af Aaret 1904 
talte Forbundet 1300 Medlemmer, ved 
Aarets Slutning 1500 Medlemmer. Ind­
tægten havde været 13,500 Kr., Ud­
giften 10,173 Kr.; Beholdning ved 
Aarets Slutning 7,580 Kr. Til Arbejds­
løse og Rejsende var der udbetalt hen­
holdsvis 1,900 Kr. og 410 Kr. Det 
vedtoges at gaa med til en Sammen­
slutning af de forskellige grafiske Fag 
i et Forbund under Navn af »Algemeen 
Nederlandsche Typografenbond (Al­
mindeligt hollandsk Typografforbund). 
Fagbladet, som tidligere udkom hver 
fjortende Dag, udvidedes til Ugeblad. 
Der vedtoges et nyt Reglement for 
Sygekassen, hvori efter Inddelingen 
i Klasser ophæves.

Lønbevægelser og Konflikter

Kobbersmedenes Forbund har erhver­
vet De samvirkende Fagforbunds Sank­
tion til at indlede Forhandling med 
Kobbersmedemestrene i København om 
en Overenskomst om Løn- og Arbejds­
forhold i Faget.

Tekstilarbejderne. Vi meddelte i sidste

| Numer, at Tekstilfabrikanterne skulde 
forelægge en Generalforsamling det af 
Tekstilarbejderne stillede Forslag, der 
var aftrykt i samme Numer, og at der 
derefter skulde finde nyt Mode Sted 
i København.

Fabrikanterne afholdt Generalfor- 
j  samling den 12. ds., og vedtog da 

enstemmig følgende Resolution:
Da det fra Dansk Tekstilarbejderforbund 

foreliggende nye Forslag i det væsentlige inde­
holder de samme uantagelige Fordringer, som 
Forbundets Forslag før Strejkens Udbrud, 
kan Tekstilfabrikantforeningen ikke forhandle 
paa Grundlag af dette.

Beslutningen er bleven tilsendt Teks­
tilarbejderforbundet med den mærke­
lige Tilføjelse, at man ikke ved, om 
Forbundet efter denne Beslutning øn­
sker en Forhandling.

Det var en bestemt Aftale, at de 
forhandlende Repræsentanter skulde 
mødes efter Generalforsamlingen, og 
Sammenkomst var ikke gjort afhængig 
af, at den ene eller den anden af Par­
terne skulde udtale Ønske derom.

Vedtagelsen og Skrivelsen kan se ud, 
som om Fabrikantforeningen ikke øn­
sker Forhandlingerne fortsat. Men hvis 
saa er, havde det været rigtigere, om 
den havde sagt det rent ud. Tekstilar­
bejderforbundet vil nu rette Henven­
delse til Fabrikantforeningens Formand, 
for at faa at vide, hvad Meningen er 
med den nævnte Skrivelse. Der siges, 
at den trufne Vedtagelse er enstem­
mig «, men saavidt os bekendt, er der 
Medlemmer af Fabrikantforeningen, som 
ønsker en Afslutning, og disse Fabri­
kanter maa vel da ogsaa nære Ønske 
om at se Forhandlingerne fortsat.

Murerne i Basel har fra 1. Marts 1906 
opnaaet 9l/2 Times Arbejdstid tillige­
med en Minimaltimeløn af 38 Øre for 
Svende, der har været tre Aar i Lære 
og har været Svend i et Aar.

Snedkerne i Bern har efter ca. 4 Maa- 
neders Strejke gennemført en for 3 
Aar gældende Overenskomst, hvorved 
Arbejdstiden fastsættes til 9 j 2 Time 
daglig og en Minimalløn af 35 Øre 
pr. Time.
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Det internationale faglige 
Sekretariat

De samvirkende Fagforbund har fra 
det internationale Sekretariat, der har 
Sæde i Berlin, modtaget Anmodning 
om at indsende Beretning om den 
faglige Bevægelse i Danmark for Aaret 
1904. Beretningen skal benyttes til en 
Oversigt over den internationale Fag­
bevægelse i 1904, i Lighed med den, 
som Sekretariatet har udgivet for Aaret 
1903, og som af vore Organisationer 
er blevet meget rosende omtalt. For­
uden en almindelig Beretning om Fag­
foreningernes Virksomhed, ønsker Se­
kretariatet Oplysning om de forskellige 
Organisationers Medlemsantal, Antal 
Afdelinger, Medlemskontingenter, Sam­
let Indtægt og Udgift for Aaret 1904 
(heri indbefattes Kassebeholdning for 
1904) m. m. En Del af de Oplysninger, 
som Sekretariatet ønsker — Medlemstal, 
Udgifterne til Rejsende og Arbejdsløse 
— kan vi tage af Beretningen til De 
samvirkende Fagforbunds Generalfor­
samling i April Maaned i Aar; derimod 
maa vi søge en Del af de ønskede 
Oplysninger hos Organisationerne. 
Dette gælder saaledes for disses sam­
lede Indtægt for Aaret 1904, samt de 
specielle Udgiftsposter til Fagblade, 
Syge, Administrationsudgifter m. m., 
samt Kassebeholdningen den 31. De­
cember 1904.

Forretningsudvalget har tilsendt samt­
lige Fagforbund og de Foreninger, der 
ikke tilhorer noget Forbund, et Spørge­
skema med de forskellige Spørgsmaal, 
og Organisationerne er anmodede om 
at tilbagesende Skemaet i udfyldt Stand 
senest den 15. September d. A.

Beretningen skal desuden indeholde 
Oplysning om de her i Landet bestaa- 
ende sociale Love, forsaavidt de be­
rører Arbejderne, samt Oplysning om 
offentlig og privat Arbejdsanvisning 
m. m. Da den sidstnævnte Del af Be­
retningen skal bearbejdes senere og i 
et særligt Afsnit, har vi indtil videre 
ladet de herhen hørende Spørgsmaal 
ligge; angaaende disse vil der senere 
blive udsendt Skemaer til Organisatio­
nerne.

én i

Lock-out’en i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer.

Aalborg 293,25. Aarhus 205,00. Frederiks­
sund 27,25. Hadsten 16,40. Holbæk 46,75. 
Holstebro 34J30. Maribo 47,15. Nakskov 153,00. 
Næstved 113,75. Nyborg 48,30. Nykøbing F.
62.50. Odder 44,50. Randers 186,31. Roskilde
53.00. Ringkøbing 13,20. Silkeborg 48,75. Skan­
derborg 17,75. Slagelse 188,09. Sorø 15,25. 
Stubbekøbing 25,80. Svendborg 92,50. Varde
31.50. Vejle 159,75. Viborg 107,65. Vording­
borg 10,58.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Brabrand 15,00. Frederiksværk 3,05. Hedehu­
sene 19,00. Kastrup 55,00. Moselund 7,00. 
Slagelse 20,00. Voldby 4,50. Københavnske 
Afdelinger: Bagerkuskene 48,00. Belysnings­
arbejdernes Forbund 500,00. Banegaardens 
private Arbejdere 17,00. Kokes- og Saltværks­
arbejderne 75,00. Jord- og Betonarbejderne
500.00. Lager- og Pakhusarbejderne 130,00. 
Oliemøllerne 25,00. Petroleumsarbejd. 27,00. 
Renovationsarbejd. 60,00. Sukkerhusarbejderne
60.00. Toldbodarbejderne 50,00. Murarbejds- 
mænd 100,00.

Bryggeriarbejderne, København 50,00. do. 
Esbjerg 10,25. Bødkerforeningen 65,00. Cigar- 
sortererne 75,00 Drejerne i Slagelse 6,00. 
Elektrikerforbundet 34,75. Filehuggerne 4,00. 
Olasmagerne, Kastrup 13,75. Gørtler- og Me- 
talarbejderforb. 135,00. Hvidgarverne 8,00. 
Jærn- og Metalsliberne 22,50. Karetmagernes 
Fagf. 25,00. do. faglige Klub, Jærnbanen 8,00. 
do. Trævarearbejderne 1,75. Kvindel. Herre- 
skrædere 9,39. Kurvemagerne 15,00. Køben­
havns komm. Arbejderforbund 500,00. Op- 
synsmændenes Organisation 40,75. Kedel- og 
Maskinpasserne, Købhvns Afd. 93,75. Kom­
munale Kedel- og Maskinpassere 130,00. Loh- 
garverforb; 45,00. Papirfabriksarb. paa Haralds- 
kjær 52,04. Pakkassearbejderne 13,25. Piano­
fortearbejderne 55,00. Malernes Fagf. 250,00. 
do. paa D. S. B. 6,00. Savværks- og Maskin- 
snedkernes Forb. Afdeling i Brabrand 32,00. 
Hinnerup 24,50. Malling 10,00. Viby 24,00. 
Træsko- og Læstearb. 18,00. Skibstømrerforb. 
Afdeling, Frederikshavn 12,50. Helsingør 5,00. 
København 50,00. Skotøjsarbejdernes Fagf.
325.00. Snedkernes og Stolemagernes Fagf. 
500,00 Tobaksarbejderforb.s Afdeling, Thisted
4,75. Dansk Typografforbund 759,77.

Bidragslisten er afsluttet den 13. September.
E. Svendsen.
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INDHOLD: L æ rlinge loven .  Løn b e v æ g e ls e r
og K o n f l ik te r  (Tekstilarbejderne). S ta tis t ik ,  
S a m fu n d s fo rh o ld  (Ledige Lejligheder i Koben- 
havn: Arbejdsløn og Arbejdstid blandt Murerne i New- 
York). - L o c k - o u t ’en i S v e r r ig .

Lærlingeloven
Forretningsudvalget for De samvir­

kende Fagforbund modtog i sin Tid 
fra Arbejdsraadet en Anmodning om 
at udtale sig om en eventuel Revision 
af den nu bestaaende Lærlingelov af 
30. Marts 1889. Initiativet til, at Arbejds­
raadet kom til at beskæftige sig med ; 
denne Sag, var ikke taget af Arbejds- ! 
raadet selv, men derimod af Fællesre­
præsentationen for dansk Industri og 
Haandværk, som paa Arbejdsgivernes | 
Vegne har anmodet indenrigsministe­
riet om en Revision af Lærlingeloven ! 
i arbejdsgivervenlig Aand.

Vort Forretningsudvalg lod Sagen j 
behandle i et Underudvalg, efter hvis ; 
Indstilling der under 23. Juni d. A. er til- '• 
sendt Arbejdsraadet følgende Skrivelse:

_Un|ler. - 2S. januar 1904 modtog vi fra det 
aeredélAFbejdsraäHTTftryk af en Skrivelse, som 
Fællesrepræsentationen for Dansk Industri og 
Haandværk havde sendt til Indenrigsministe­
riet og som tillige indeholdt et Forslag til 
Ændring i den bestaaende Lærlingelov, samt 
Aftryk af en Skrivelse, som Arbejdsraadet har 
tilsendt Fællesrepræsentationen og hvori Raadet 
gor sine Bemærkninger til de stillede Ændrin­
ger og samtidig iremsætter Forslag til Æn- | 
dring i Loven. Arbejdsraadet ønskede en Ud­
talelse af Forretningsudvalget for De samvir­
kende Fagforbund om de berorte Spørgsmaal.

Saaledes foranlediget tillader jeg mig at i 
meddele Raadet, at Forretningsudvalget, efter | 
at have beskæftiget sig med Sagen, er kommet 
til det Resultat, at der ved en Revision af 
Loven, naar det nuværende Grundlag skal 
bibeholdes, ikke kan opnaas meget, men har 
dog ikke villet undlade at imødekomme Raa- i 
dets Anmodning om at udtale sig om Sagen, 
ligesom man tillader sig at foreslaa enkelte 
Ændringer i Loven til Beskyttelse for Lær­
lingene.

1 det efterfølgende nævnes de af Arbejds­
raadet og Fællesrepræsentationen for Dansk 
Industri og Haandværk foreslaaede Ændringer, 
som Forretningsudvalget har kunnet give sin 
Tilslutning, hvoraf det fremgaar, at vi kun 
delvis har givet saavel de af Raadet som de 
af Fællesrepræsentationen stillede Forslag vor 
Tilslutning.

I Forbindelse hermed nævner vi de af De 
samvirkende Fagforbund stillede Forslag til 
Ændring i Loven:

§ 1. Arbejdsraadets foreslaaede Ændring 
til Lovens Paragraf kan tiltrædes.*)

§ 2. Arbejdsraadets og Fællesrepræsenta­
tionens henholdsvis foreslaaede Ændring og 
Tilføjelse til Paragrafen kan tiltrædes.**)

§ 4. Arbejdsraadets Forslag om en ny Til­
føjelse til Paragrafen kan tiltrædes, hvorimod 
man ikke kan tiltræde Fællesrepræsentationens 
Ændring.***)

Forretningsudvalget foreslaar, at der efter 
forste Punktum indsættes følgende nye Stykke: 

Det kan i intet Tilfælde forlanges, at Lær­
lingenes Forækire eller Værger skal yde Be­
taling for Lærlingenes Oplæring- .

(Udviklingen i Retning af, at Lærlingen 
skal betale Mesteren Vederlag i Læretiden, er 
en Udartning af Forholdene, som er i høj 
Grad uheldig, fordi den i mange Tilfælde af­
skærer Børn af fattige Forældre fra at lære 
et Haandværk, hvortil de maaske havde baade 
Lyst og Evne. Vi mener, at den bedste Ord­
ning al Sagen vil være, at det forbydes Me­
strene at modtage Vederlag for Lærlingens 
Oplæring.)

*) i; 1. A rb e jd s ra a d e t  foreslaar at stryge følgende 
Sætning i 3. Linie: for saa vidt hans Bedrift hører til
bunden Næring .

I Linie 4 mellem Ordene der og oprettes indsættes: 
inden Lærlingen træder i Arbejde .

Der tilføjes Paragrafen følgende nye Stykke: Ingen
kan indtræde i Lærlingeforhold, forinden han er udskre­
ven af Skolen.

**) ^2. A rb e jd s r a a d e t s  Fors lag :  I Litra 2 fore- 
slaas: (jfr. $ 14, Nr. 2) ombyttet med Lock-out,
Strejker eller tvingende Naturforhold dog undtagne ; 
efter Ordet Lærlingekontrakter indsættes: (jfr. § 14, 
Nr. 2)

F æ l l e s r e p r æ s e n ta t io n e n s  F o rs lag :  Den
Haandværker eller Fabrikant, som ikke selv er fagligt 
oplært i det Fag, hvori han antager Lærlingen til Oplæ­
ring, med mindre lians Virksomhed (henholdsvis den Gren 
af Virksomheden, hvori Lærlingen antages til Oplæring) 
ledes af en faglig uddannet Mand.

■***) £ 4. A rb e jd s r a a d e t s  F ors lag :  I Kontrak­
ten maa ikke optages en Bestemmelse om, at Lærlingen 
efter udstaaet Læretid ikke maa tage Arbejde i det paa­
gældende Fag eller drive Forretning i samme.
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§ 7. Forretningsudvalget foreslaar Paragra­
fens 2. og 3. Stykke aftattet.saaledes:

2. Stykke:
For Haandværkslærlinge og unge Fabriks­

arbejdere under 18 Aar maa Arbejdstiden 
ikke ovei stige 10 Timer daglig, heri beregnet 
2 Timer til Spise- og Hviletid -

(Udviklingen af Industrien har medført be­
tydeligt lorandrede Forhold for Lærlingene; 
medens disse tidligere lærte alle Enkeltueder 
ved et Arbejde, . er Forholdet nu dette, at 
Lærlingene som oftest kun oplæres ved en 
bestemt Branche eller Specialitet. Denne En­
sidighed i Arbejdet medfører, at enkelte Musk­
ler overanstrænges, medens andre faar en for 
ringe Udvikling, og Tanken, som hele Dagen, 
og Dag paa Dag, maa være henvendt paa en 
saare ringe Del af det samlede Arbejde, sløves 
til Skade for Personens senere Udvikling.

For at der kan blive Adgang for den op­
voksende Slægt til at udvikle Aand og Legeme, 
er det nødvendigt, at der gives den den nød­
vendige Frihed hertil.

Vedtagelsen af denne Bestemmelse vil for­
mentlig nødvendiggøre en Forandring af de i

Lov om Arbejde i Fabriker § 10 nævnte 
Bestemmelser om en Arbejdstid af 10 Timer 
for unge Mennesker af begge Køn, saaledes 
at den bringes i Overensstemmelse med nær­
værende Paragraf.)

3. Stykke:
Lærlinge og unge Fabrikarbejdere maa 

ikke uden særlig Lovhjemmel anvendes til 
Arbejde i Tiden mellem Kl. 8 Aften og 6 
Morgen .

Forretningsudvalget foreslaar følgende nyt 
Stykke til § 7:

Naar der gives Lærlingen Arbejde i Akkord, 
maa dette ikke ske paa ringere Vilkaar end 
de, der er gældende lor voksne Arbejdere .

(Det burde paahvile Læ: emesteren som 
Pligt at give sine Lærlinge en saadan Uddan­
nelse, at de efter udstaaet Lære kan udføre 
et hvilket som helst Arbejde ved Faget. Des­
værre er Forholdene saaledes, at mange Ar­
bejdsgivere i Fabriksindustrien kun antager 
Lærlinge alene i den Hensigt at udbytte disse.
1 alle de Aar, Læi lingen staar i Lære, er han 
kun beskæftiget med at passe en Specialma­
skine, og for at faa det mest mulige Udbytte 
af Lærlingen, gives der ham Akkord paa Ar­
bejdet. Efter udstaaet Lære kan de saa vandre 
over i Arbejdsmændenes Rækker.

For at hæmme denne Udbytning, der er 
til ubodelig Skade for Lærlingens forsvarlige 
Uddannelse, er det, vi foreslaar ovennævnte 
Bestemmelse, som formentlig vil medføre, at 
Akkordsystemet, som Betaling for Lærlingens 
Arbejdsydelse, helt bortfalder.)

tj 8. Forretningsudvalget foreslaar, at Para­
grafen affattes saaledes:

Paa Folkekirkens Søn- og Helligdage maa 
ingen Lærling eller Fabrikarbejder under 18 
Aar anvendes til Arbejde i Mesterens Tjeneste .

§ 9. Forretningsudvalget foreslaar Para­
grafens T. Stykke affattet saaledes:

Læremesteren skal i den Del af Læretiden, 
hvori Lærlingen har Ophold hos ham, og

, saavidt muligt det staar i hans Magt; tillige 
udenfor denne vaage over Lærlingens Op­
førsel og sædelige Forhold og værne hain 
mod umoralsk Paavirkning

Arbejdsraadets og Fællesrepræsentationens 
foreslaaede Ændringer kan tiltrædes.")

Forretningsudvalget foreslaar, at lade udgaa 
Ordet i 6. Linie, o rdentligv issam t at lade 
udgaa hele sidste Stykke af Paragrafen, Kvin­
delige Lærlinge er ikke Hustugt undergivne. 
Mandlige Lærlinge er Hustugt undergivne 
indtil det IS. Aar.

§ 10. Arbejdsraadets foreslaaede Tilføjelse 
til Paragrafen kan tiltrædes.*")

§ 14. Forretningsudvalget foreslaar følgende 
Tilføjelse til Paragrafens 2det Stykke: Saa­
ledes at Lærlingen savner Beskæftigelse i 
over 14 Dage , samt at lade 3. Stykke i Pa- 

; ragrafen udgaa. Det lyder: Naar Mesteren 
ved Dom findes skyldig i en i den offent­
lige Mening vanærende Handling.

§ 16. Arbejdsraadets foreslaaede Affattelse 
I af Paragrafens 2. Stykke kan tiltrædes.**")

En nærmere Præcisering af vore Grunde 
j til ikke at kunne tiltræde nogle af de ar Raa- 
| det og Fællesrepræsentationen fo.eslaaede 

Ændringer skal vi ikke her komme ind paa.
Vi tror, som nævnt, ikke, at det vil være 

muligt i større Grad at højne Lærlingenes 
Stilling, naar det nuværende Grundlag, privat 
Oplæring af Lærlinge skal bibeholdes, riaand- 
værkets og Industriens Udvikling til Stordriit 
gør en virkelig Uddannelse af Lærlingen 
mere og mere vanskelig. Storindustrien, paa 
enkelte Undtagelser nær, har i ringe Grad 
Brug for Lærlinge Hvor de anvendes i Haand- 
værk og Industri sker det, vistnok som oltest, 
for bedre at kunne staa sig i Konkurrencen 
ved Hjælp af den billigere Arbejdskraft, som 
Lærlingen afgiver.

Hvis man skulde tænke sig en gennemgri­
bende og virkelig Forbedring paa Lærlinge- 
omraadet, maatte dette vistnok ske ved, at 
det Offentlige, i saa høj Grad som muligt, 
oprettede Fagskoler.

*) § 9. F æ l l e s re p ræ s e n ta t io n e n s  foreslaaede Af­
fattelse af Paragrafens 1. Punktum: Læremesteren skal
i den Del af Læretiden, hvori Lærlingen har Ophold hos 
ham, og saa vidt det staar i hans Magt tillige udenfor 
denne, vaage over Lærlingens Opførsel og sædelige For­
hold og værne ham mod umoralsk Paavirkning.

A r b e jd s r a a d e t  foreslaar efter Paragrafens 2. Punk­
tum indført: Læremesteren skal, saa vidt det staar i
hans Magt, værne Lærlingen mod Mishandling fra de 
øvrige i Forretningen arbejdende.

*•) § 10. A r b e jd s r a a d e t  foreslaar efter Paragra­
fens næstsidste Punktum indført et saalydende nyt Punk­
tum : Føres Lærlingeforholdet ikke til Ende, er Lærlin­
gen berettiget til af Mesteren at fordre en skriftlig Bevid­
nelse aL i hvor lang Tid Lærlingeforholdet har vedvaret; 
Bevidnelsen bliver at udfærdige i Overensstemmelse med 
en af Indenrigsministeriet fastsat Formular.

Som nyt Stykke føjes til Paragrafen : Bestemmelsen
om, at der skal gives Lærlingen fornøden Tid til Besøg 
af Handels- og Tekniske Skoler, skal ogsaa finde Anven­
delse paa Personer under 18 Aar, der uden at staa i 
Læreforhold have Arbejde hos en Næringsdrivende 
og som ønskes at besøge de paagældende Skoler.

***) § lb. A r b e jd s r a a d e t  foreslaar Paragrafens
2. Stykke affattet saaledes: I Tilfælde af, at Mesteren
flytter til en anden Kommune, dog saaledes at Køben­
havns og Frederiksbergs Kommuner i denne Henseende 
regnes for en Kommune.
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Lærlingeloveris Ændring er en Sag, 
der egentlig ligger udenfor De sam­
virkende Fagforbunds Virkeomraade, 
men, som nævnt i Skrivelsen til Ar- 
bejdsraadet, har Forretningsudvalget 
dog ikke villet udlade at imødekomme 
Anmodningen om at udtale sig. Da vi 
formoder, at det vil interessere vore 
Læsere at blive bekendt med de fore- 
slaaede Ændringer, har vi optaget Skri­
velsen til Arbejdsraadet i sin Helhed. 
Desuden findes som Noter de Æn­
dringer, der er foreslaaede af saavel 
Arbejdsraadet som Fællesrepræsenta­
tionen, og hvortil der er hentydet i 
Forretningsudvalgets Skrivelse. Hvis j 
man under Læsningen holder Lærlinge­
loven ved Siden, vil man bedre være 
i Stand til at foretage en Sammenlig­
ning mellem den nuværende Tilstand 
og de paatænkte Forandringer.

*
Arbejdsraadet har spurgt forskellige 

andre Organisationer om deres Me­
ning om Sagen, bl. a. Centralorganisa­
tionen af danske Handels- og Kontor­
medhjælperforeninger. Organisationen 
har tilsendt Arbejdsraadet en Betænk­
ning, hvori den, som Orundlag for en 
beskyttende Lov for Handels- og Kon­
torlærlinge, opstiller følgende Punkter:

1.. At Kontrakttvangen opretholdes og gøres 
effektiv.

2. At der indføres 1 Aars Prøvetid.
3 a. At der oprettes permanente Kommis­

sioner af Principaler og Medhjælpere, overfor 
hvem Lærlingen efter Prøveaaret skal allægge 
Prøve, for at erhverve sig Ret til fortsat Ud­
dannelse.

b. For Lærlinge, der har bestaaet Prøven, 
bor den øvrige Læretid ikke overstige 3 Aar, 
ejheller være under 2 Aars Varighed.

4. At der indføres Lærebreve, som udfær- 
diges efter endt Læretid, uden hvilket ingen 
kan anses for at være faglært Medhjælp.

5. At al Medhjælp, der ikke har 3 Aars 
praktisk Uddannelse i Faget, regnes for Lær­
lingehjælp.

6. At Antallet af Lærlinge begrænses i For­
hold til Antallet af faglærte Medhjælpere, saa- 
ledes at ingen Læremester maa beskæftige 
mere end én Lærling ad Gangen, med min­
dre der tillige benyttes faglig uddannet Med­
hjælp, i hvilket Tilfælde Læremesteren er be­
rettiget til at have en Lærling ud over An­
tallet af Medhjælpere.

7. At det forbydes Principaler, der ikke er 
oplært i det Fag, hvori de drive Næring, at 
uddanne Lærlinge, med mindre Principalen 
beskæftiger faglig uddannet Medhjælp.

8. At det paalægges Læremesteren at drage

Omsorg for og bekoste Lærlingens teoretiske 
Uddannelse.

9. At der sikres Lærlingen, hvor Aftenun­
dervisning benyttes, mindst 1 Times Frihed 
før saadan Undervisnings Begyndelse (for­
uden sædvanlig'Spise- og Hviletid).

10. At Arbejdstiden for Lærlinge begrænses 
til 10 Timer daglig (incl. 2 Timers Spise- og 
Hviletid). Alt Arbejde mellem Kl. 7 Aften og 
7 Morgen forbydes. Herfra undtages dog Da­
gene før Folkekirkens Helligdage, da 12 Timer 
bør være Maksimum.

11. At Overtrædelser med Hensyn til Ar­
bejdstiden paatales af det Offentlige og be­
handles som almindelig Politisag.

12. At alt Helligdagsarbejde forbydes.
13. At det forbydes Læremesteren at an­

vende Lærlinge til Trækvognskørsel, Op- og 
Nedbæring af Korn- og Foderstolfer, Brænd- 
selsmaterialier o. 1., samt ethvert andet fysisk 
Arbejde, herunder ogsaa Ombæring af Varer 
til Kunderne, som ikke er nødvendig for 
deres Uddannelse til Handels- eller Kontor­
mand.

14. At al Hustugt bortfalder.
15. At der ansættes Inspektører, hvem det 

paahviler at føre Tilsyn med saadanne Be­
stemmelsers Overholdelse.

Lønbevægelser og Konflikter
Tekstilarbejderne. Tekstilarbejderfor- 

bundet har, som antydet i forrige Nu­
mer, henvendt sig til Fabrikantfore­
ningens Formand, for at faa at vide, 
hvad Meningen var med hans Spørgs- 
maal til Forbundet, vedrørende en 
fortsat Forhandling.

Ved Henvendelsen blev man imid­
lertid enig om, at der skulde afholdes 
nyt Møde den 19. ds., ikke med 3 
Medlemmer fra hver Side, men mellem 
Bestyrelserne for Fabrikantforeningen 
og Forbundet.

Ved dette Møde opnaaedes der dog 
h,eller ingen Enighed, da Fabrikanterne 
erklærede, at de ikke vilde forhandle 
om det af Arbejderne sidst fremsatte 
Forslag.

Statistik, Samfundsforhold

Ledige Lejligheder i København. 1 Kø­
benhavns Kommune foretages der hvert 
Aar, gennem Rodemestrene, ved April 
Flyttedag en Optælling af ledige Lej­
ligheder. Resultaterne af denne Optæl­
ling kan i Reglen anses som et Baro-
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meter for Arbejdsudsigterne i Bygge­
industrien i København og paa Frede­
riksberg, og det maa desværre siges, 
at Tallene for i Aar er ret betænkelige.

Af de meddelte Oplysninger frem- 
gaar det, at der efter April Flyttedag 
fandtes ialt 10,331 Lejligheder, som stod 
ledige paa Grund af Mangel paa Lejere; 
deraf var 644 Butiker, 455 var Lagere. 
Der bliver saaledes tilbage 9232 Be­
boelseslejligheder.

Af disse 9232 var:
5198 Lejligheder paa 1 å 2 Værelser
3444 do. - 3 å 4
513 do. - 5 å 6
77 do. - over 6

Sammenlignet med tidligere Aar, ser 
Forholdet saaledes ud:

1899 1900 1901 1902 1903 1904 1905

Ialt......... 859 1196 3066 4294 6701 8989 10331

Butiker .. 228 309 468 504 636 6S5 644
Lag., Kont. 153 168 316 291 316 378 455

1 å 2 Vær. 1 124 198 953 1915 3429 4409 5198
3 å 4 - 187 385 1104 1260 1936 296S 3444
5 å 6 — 115 102 157 249 317 471 513
ov. 6 — 52 34 68 75 67 78 77
Beboelse. 478 719 2282 3499 5749 7926 9232

Arbejdsløn og Arbejdstid blandt Mu­
rerne i New-York. De amerikanske Mu­
reres Fagblad giver Meddelelse om Mi­
nimallønninger og Arbejdstid i Murer­
faget i New-York fra 1884. Fremgan­
gen har været følgende:

Minimallon 
pr. Time

Ugentlig:
Arbejdstid

18S4—8 6 ......... 155 Øre 53 Timer
1887 89 ......... 166 - 53 — *
1890—99 .......... 185 - 48 —
1900—01 ......... 203 - 44 —
1902 ................. 222 - 44
1903—05 .......... 240 - 44 —
Fra Marts 1905. 259 - 44

Lock-out’en i Sverrig
Ved. de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
284,25. Aarhus 395,00. Esbjerg 130,00. Faxe
117,00. Fredericia 150,85. Hadsten 13,95. Hel-

i singør 100,34. Herning 50,00. Hillerød 58,25.
Kolding 200,03. Korsør 31,00. Næstved 61,70. 

i Nyborg 21,95. Nykøbing F. 69,00. Nykøbing 
Jyll. 90,75 Maribo 47,40. Middelfart 110,00. 
Odense 450,88. Odder 66,05. Randers 126,25. 
Ringkøbing 12,25. Skive 46,00. Skjelskør 19,25. 
Silkeborg 51,75. Stege 9,00. Svendborg 32,88. 

j Vejle 68,25. Viborg 25,40.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Hasle, Bornholm 25,00. Hasselager 15,00. He­
dehusene 19,00. Holeby 20,00. Høyslev Tegl- 
værksarb. IS,00. Lyngaa 6,00. Lysbro 14,00. 
Slagelse 20,00. Tinning 20,00. Københavnske 
Afdi.: Bagerkuskene 4S,00. Brænderiarbejderne
33.00. Fabriksarbejderne 260,00 Havnearbej­
derne 38,00. Jord- og Betonarbejderne 500,00. 
Jærnbanearbejderne M. 19,85. Kuskene 300,00. 
Marmor- og Granitsliberne 30,00. Oliemøllerne
25.00. Petroleumsarbejderne 27,00. Lager- og 
Pakhusarbejderne 125,00. Sandlosserne 12,00.

: Sukkerhusarbejderne 60,00 Teglværksarbej- 
' derne 100,00. Trælagerarbejderne 125,00. Bil­

ledskærernes Fagf. 22,50. Bogbinderne 60,00. 
Bryggeriarbejderne 40,00. Bodkerforeningen
65.00. Brostenshuggerne i Sandvig 15,00. Elek- 

I trikerforbundet 34,75. Filehuggerne 4,00. Glas­
magerne, Frederiksberg 12,00. Kastrup Afdi. 
5,25 Hattemagerne 40,00. Jærn- og Metalsli­
berne 11,75. Karetmagernes Fagf. 25,00. do. 
Sporvejs-Afdl. 8,50. do. Klub paa Jærnbanen
8,50. Trævarearbejderne 1,75. Keramisk Fagf.
100.00. Kedel- og Maskinpasserne Kbhv. Afdi.
93,75. Lohgarverforb. 43,00. Litograferne 75,00. 
Malernes Fagf. Kbhvn. 250,00. do. paa D. S. B.
6.00. Malernes Fagf. Fredericia 29,50. Metal­
trykkerne 26,00. Murerforbundets Afdeling 
Grenaa 25,00. Frederikssund 14,50. Skjelskør
11.00. Struer 15,00. Pakkassearbejderne 10,25. 
Pottemagerne 17,50. Pianofortearb. 52,50, Sned­
kernes og Stolemagernes Fagf. 250,00. Sav­
værks- og Maskinsnedkerne 350,00. Slagteri­
arbejderne 75,00. Skolebetjentenes Organisa­
tion 50,00. Skotøjarbejdernes Fagf. Kbhvn.
975.00. do. i Mørke 5,12. do. i Vejle 10,00. 
Skræderforbundets Kbhvn.s Afdi. 39,75. Skibs-

i tømrerforb. Afdelinger Esbjerg 22,50. Frede- 
j rikshavn 11,00. Helsingør 6,50, København 
i 50,00. Svendborg 20,00. Tobaksarbejderforb. 
i Enigheden 600,00. Dansk Typografforbund 
j  451,98.

Endvidere er indkommen paa Kuponbøger 
fra Brandfolkenes Organisation, Frederiksberg 
Bog 5127 10,60. Bryggeriarb. i Faaborg Bog 
5492 9,80. Fabriksarbejdernes Forb. Bog 5126
5,25. Bog 5184 5,25.

Bidragslisten er afsluttet den 20. September.
■ E. Sv e n d s e n .
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INDHOLD: Lo c k - o u t ’en i S ver r ig .  Lo n b e ­
v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Savværksarbejdernes og 
Maskinsnedkernes Forbund; Tekstilarbejderne). A r­
b e jd s lø s h e d e n  ii Danmark i Juli Maaned 1005. 
Bidrag  til de U d e lu k k ed e .

Lock-out’en i Sverrig.
Den omfattende Lock-out i Jærnin- 

dustrien i hele Sverrig og i Bygnings­
industrien i nogle Byer vedvarer, og 
der er, som Sagerne staar, ingen Ud­
sigt foreløbig til en Afslutning.

Den 13. September talte Formanden 
for Arbejdernes faglige Landsorganisa­
tion i Sverrig, H ermann Lindqvist , om 
Lock-out’en for en talrig Forsamling I 
i Arbejdernes Forsamlingsbygning paa j 
Enghavevej i København.

Da Mødet har været refereret i Parti­
pressen, ser vi her bort fra et Referat 
af samme, men anfører kun den af 
Formanden for De samvirkende Fag­
forbund paa Mødet foreslaaede Reso­
lution, som enstemmig vedtoges.

Resolutionen er saalydende:
Fagorganiserede Arbejdere i København, 

samlede til Møde i Arbejdernes Forsamlings­
bygning paa Enghavevej den 13. September 
1905, udtaler deres Sympati for de svenske 
Arbejdere i den Kamp, som de fører mod 
deres Udbyttere om Medbestemmelsesret over 
Lonnings- og Arbejderforhold og om bedre 
Arbejdsvilkaar.

Forsamlingen tilsiger de Udelukkede fortsat 
moralsk og finansiel Støtte, eventuelt ved at 
forhøje den nuværende ugentlige Bidragssum, j 
og den opfordrer samtlige Fagorganisationer 
i Danmark til paa samme Maade at støtte 
vore svenske Klassefæller, saa længe Arbej­
dernes faglige Landsorganisation i Sverrig ; 
anser saadan Hjælp fornøden.

De svenske Jærnfabrikanters Fore­
ning, Værkstedsforeningen :, har, efter 
nogle langvarige Møder i Stockholm, 
vedtaget en Mængde Regler , som 
det formodentlig er Fabrikanternes |

Mening, at Arbejderne uden videre 
skal rette sig efter; de har i hvert 
Fald ikke sendt dem som Forhand­
lingsforslag til Arbejdernes Organisa­
tion, men derimod blot udsendt deres 
selvlavede Regler gennem Bladene.

Der findes Regler for Orden paa 
Værkstederne, for Behandling af Ar- 
bejdsstridigheder, for Uddannelse af 
Lærlinge og for Minimallønninger.

Ordensreglerne indeholder bl. a. føl­
gende Bestemmelser:

Opsigelsesfristen mellem Arbejder og Ar­
bejdsgiver er 6 Dage; den gælder dog ikke 
de forste 4 Uger, og heller ikke senere, hvis 
en Arbejder gør sig skyldig i Overtrædelse af 
Ordensreglerne, hvor en Arbejder straks kan 
afskediges.

Ved Antagelse i Arbejde afleverer Arbej­
deren sine Papirer til Arbejdsgiveren. Ved 
Bortrejse faar Arbejderen, naar han har afle­
veret alt, hvad der tilhører Værkstedet, atter 
sine Papirer, samt erholder et Afskedsbevis, 
indeholdende Vidnesbyrd om Arbejdsduelig- 
hed og Opførsel for hele den Tid, han har 

! været paa Værkstedet.
Arbejderen maa ikke i Arbejdstiden uden 

Nødvendighed forlade sin Plads, og ikke uden 
gyldig Grund samtale med andre. Al Agitation 
samt Avis- og anden Læsning i Arbejdstiden 
er forbudt.

I en Straffeparagraf bestemmes føl­
gende:

Værkstedet har Ret til straks at afskedige 
den, der er opsætsig eller som ved grov Skø­
desløshed skader andre Personer; ligeledes 
den, som ikke iagttager Ærlighed, Ædruelig­
hed og god Opførsel, eller som viser Trods 
imod Formandens under Arbejdet givne Ordre, 
paa samme Maade forholdes overfor den, der 
skader Maskiner, færdigt eller paabegyndt Ar­
bejde, eller som indfører eller fortærer beru­
sende Drikke i Værkstedet eller dens Omraade, 
eller som to paa hinanden følgende Gange 
har været fraværende uden gyldig anmeldt 
Forfald, den der driver Agitation paa Værk­
stedet osv.

Bestemmelserne om Minimallønnin­
gerne ser saaledes ud:o
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Ved hvert Værksted, Støberi eller Skibsværft 
tilhørende Medlemmer af Sverrigs Værksteds­
forening, skal der for alle dér fast ansatte Ar­
bejdere — saavel Haandværkere som Med­
hjælpere og Arbejdsmænd — fastsættes en 
Minimallen.

Minimallønningernes Størrelse fastsættes ved 
Overenskomst mellem hver Arbejdsgiver og 
Arbejder og retter sig saavel efter Forholdene 
i de forskellige Byer, som paa de forskellige 
Værksteder.

Berettiget til Minimalløn er enhver Arbej­
der, som er fyldt 21 Aar og som er anerkendt 
at være i Besiddelse af Faguddannelse, samt 
har arbejdet ved Faget i mindst 4 Aar, lige­
ledes Arbejdsmænd, der er fyldt 21 Aar.

Flaandværkere, som ikke har 4-aarig Uddan­
nelse i Faget, men er fyldt 21 Aar, opnaar 
først Minimalløn, naar de har Arbejdet ved 
Faget i 4 Aar.

Alt efter Dygtighed og Flid kan Arbejderne 
erholde højere Løn, og duelige Arbejdere, 
som har arbejdet ved Faget i flere Aar, skal 
i Reglen have højere Løn end Minimallønnen.

Arbejdsgiveren har Ret til at afskedige saa- 
danne Arbejdere, om hvem han mener, at de 
ikke har gjort sig fortjent tii Minimalløn.

Bestemmelserne om Minimalløn gælder 
ikke for Arbejdere paa over 60 Aar eller for 
Arbejdere, hvis Arbejdsævne er forringet paa 
Grund af Sygdom eller Invaliditet.

Fabrikanterne har desuden udarbej­
det et Forslag til Lærlingekontrakt.

Svensk Social-Demokraten siger 
om disse Bestemmelser, at de synes 
kun at indeholde Pligter for Arbejderne 
uden nogen som helst tilsvarende Skyl­
digheder for Arbejdsgiverne, eller Ret­
tigheder for Arbejderne. Det skulde 
smage Berg strö m *) og Konsorter at 
faa Arbejderne under disse Tvangsbe­
stemmelser. Men det lykkes ikke.

*

Af det gengivne Uddrag af de sven­
ske Jærnfabrikanters Regler for alt mu­
ligt, vil man se, at Fabrikanterne end­
nu tror, at de alene formaar at skrive 
Fredsbetingelserne, og de haardhæn- 
dede Regler viser tillige, at de Herrer 
er meget strænge.

Det er her som andre Steder, hvor 
Arbejderne kæmper, navnlig Lønnen 
det drejer sig om. Fabrikanterne vil fast­
sætte den alene, hvilket Arbejderen ikke 
vil finde sig i. Under de langvarige 
Forhandlinger, der førtes efter den 
sidste Lock-out i 1903 til Begyndelsen 
af indeværende Aar, blev man i et 
mindre Udvalg enig om at foreslaa 
Parterne at inddele Arbejdspladserne i 
Jærnindustrien i fire Grupper med for-

*) Værkstedsforeuingens ildelidte Formand.

skellig Minimalløn, men det var om 
dennes Størrelse at Striden opstod.

Stockholm med Omegn var sat i 
højeste, Malmø i tredie Lønklasse.

For de forskellige Fag stillede Ar­
bejderne Fordring om følgende Mini­
mallønninger, henholdsvis for 4. og 1. 
Lonklasse:

For Jærn- og Metalarbejdere i Al­
mindelighed 30 -38 Øre, for særligt 
dygtige Arbejdere i Faget 33—45 Øre, 
Formere 36—40 Øre, Træarbejdere i 
Almindelighed 36—42 Øre, Modelsned­
kere 38—48 Øre, Arbejdsmænd 27—35 
Øre.

Arbejdsgiverne vilde for alle Haand- 
værksgrupperne kun give 26—33 Øre, 
til Arbejdsmændene kun 24—28 Øre.

Kortere udtrykt staar Striden om Ar­
bejdernes Fordring a f en Minimalløn 
paa 30 Øre for Jærn- og Metalarbej­
dere og 27 Øre for Arbejdsmænd.

Efter de af Fabrikanterne sidst ud­
sendte Regler for Minimalløn skal denne 
fastsættes for hver enkelt Arbejder af 
den enkelte Arbejdsgiver. De har her­
med, saa stærkt som det er muligt, til­
kendegivet, at de nægter Arbejdernes 
Organisation Medbestemmelsesret om 
Lønningerne, men efter det ypperlige 
Sammenhold, som de svenske Arbej­
dere har lagt for Dagen under den 
hele Kamp, maa de kunne sige sig 
selv, at Arbejderne ikke opgiver deres 
Krav om Medbestemmelsesret og om 
hæderlige Arbejdsvilkaar.

Kampen fortsættes altsaa, og de dan­
ske Arbejdere maa vedblive at støtte 
de Udelukkede.

Paa det omtalte Møde paa Enghave­
vej udtalte Lindqvist , at Skruebræk- 
kerspørgsmaalet ikke spillede nogen 
Rolle under denne Lock-out, og at 
Jærnindustriens Arbejdere nok skulde 
holde sammen og bære Sejren hjem, 
naar de vedblivende kunde faa den 
nødvendige materielle Støtte. Der er 
med den sidste Bidragsliste, gennem 
De samvirkende Fagforbund indkom­
men 86,824 Kr. 64 Øre, medens der 
med indeværende Uge er afsendt til 
Landsorganisationen i Sverrig 87,500 
Kr. Dansk Smede- og Maskinarbejder­
forbund og Dansk Formerforbund, der 
har Gensidighedsforpligtelser overfor 
de tilsvarende svenske Forbund, har
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tilsammen afsendt et endnu større Be­
løb, og nogle Organisationer, som har 
sendt deres Penge direkte til Sverrig, 
har ogsaa bidraget gode Summer.

Men Lock-out'en kræver ca. 100,000 
Kr. om Ugen. Dertil kommer, at Fa­
brikanterne foretager almindelig Ud­
smidning af deres Arbejdere af Fabriks­
boligerne, hvorfor der, for at skaffe 
de Udsmidte Tag over Hovedet samt 
for at hjælpe andre Udelukkede ud­
over Huslejevanskeligheder ved Kvar­
talsskiftet, ekstraordinært skal bruges 
mange Penge nu omkring den 1. Ok­
tober. Der er Kampiver og Begejst­
ring nok blandt de svenske Arbejdere, 
og de anstrænger sig af yderste Ævne 
for at skaffe Midler til Kampens Fø­
relse, men det er indlysende, at de 
ikke alene formaar hver Uge at tilveje­
bringe det fornødne Beløb.

Derfor gælder det om, at vi her i 
Danmark, hvor Lønbevægelser i Jærn- 
industrien i de nærmest kommende Aar 
vil blive i høj Orad paavirket af Re­
sultatet i Sverrig, hver Uge yder vort 
Bidrag.

Vort Forretningsudvalg har i Cirku­
lære af 24. Juni d. A. henstillet til samt­
lige Organisationer hver Uge at yde 
et Bidrag af mindst 25 Øre for helt­
betalende og 121/2 Øre for halvtbeta- 
lende Medlemmer. Naar der ydes et 
saadant Bidrag hver Uge, vil de danske 
Arbejdere have lagt et meget tungt Lod i 
Vægtskaalen paa den Dag, da den bitre 
Strid i Sverrig skal endelig opgøres.

Ved den for De samvirkende Fag­
forbunds Indsamling trufne Ordning, 
er man i Stand til, ved det endelige 
Regnskabs Opstilling at se, hvilke Fag­
foreninger der har ydet Bidrag, samt 
hvormeget hver enkelt Forening har ydet.

I det lange Løb vil de svenske Ar­
bejdere sejre, naar vi hver Uge giver 
dem vort Bidrag.

Lønbevægelser og Konflikter

Savværksarbejdernes og Maskinsned- 
kernes Forbund har faaet Sanktion til 
at standse Arbejdet paa Koge Træva­
refabrik.

Forbundet har i længere Tid for­

handlet med Fabrikens Ledelse om 
en Akkordtarif for Træsko, og en Mi­
nimalløn af 30 Øre pr. Time for de 
paa Fabriken beskæftigede Arbejds- 
mænd, uden at det er lykkedes at op- 
naa Overenskomst. Der er dog Udsigt 
til, at Sagen kan bringes i Orden uden 
Konflikt.

Tekstilarbejderne. Som meddelt erklæ­
rede Tekstilfabrikanternes Bestyrelse 
ved Modet den 19. ds. med Tekstil­
arbejderforbundets Hovedbestyrelse, at 
den ikke vilde forhandle om det af 
Arbejderne sidst opstillede Forslag, 
og deres Formand, Hr. Daverkosen, 
har til et københavnsk Dagblad erklæ­
ret, at der nu ikke fra Fabrikanternes 
Side vilde blive foretaget noget som 
helst for Optagelsen af nye Forhand­
linger.

Forskellige Fabrikanter har efter Mo­
det henvendt sig til deres Arbejdere 
med Tilbud om Genoptagelse af Ar­
bejdet uden nærmere Betingelser, men, 
som man turde forudsætte, har Arbej­
derne ikke følt sig fristede af disse 
Tilbud.

Tekstilarbejderforbundet har foran­
lediget afholdt Møder i de Byer, hvor 
der strejkes. Et af disse Møder det 
paa Frederiksberg — formedes som 
et Protestmøde mod Straffedommeren 
paa Frederiksberg, van W ylich , der 
er faret meget haardt frem mod nogle 
Arbejdere, som af Skruebrækkere hos 
Ruben var beskyldt for Forulempelser. 
Antallet af Skruebrækkere paa Fabri­
kerne er forholdsvis ringe. Til Eks. 
i Aarhus er der gjort Forsøg med Ar- 
bejdsvillige fra Sverrig og Rusland, 
men uden Held, da Svenskerne er 
rejst, og Russerne nok staar i Begreb 
dermed.

Sammenholdet blandt de strejkende 
er fremdeles godt.

Repræsentantskabet! De samvirkende 
Fagforbund vil i de nærmeste Dage 
ved skriftlig Votering træffe Afgørelse 
vedrørende en Anmodning fra Tekstil- 
arbejderforbundet om fortsat Under­
støttelse udover de i Lovens § 13 
fastsatte 3 Maaneder.
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Arbejdsløsheden
i Danmark i Juli Maaned 1905.

København Provinserne

Fag K 5 •6o X « S •do fcfl
X

d "o•C = 1.x 0> o> o! .o c C/5 y!H,x o
x •o J  X i! • o

< CO < CO

Arbejdsm.,Rand. 70
Bagere............. 193 4336 175 63 1026 39
Barberer. . .  i . . . 20 304 14
Barnevognsarb.. 1 14 1
Billedskærere... 11 197 5
Brolæeeere . . . . 25 650 6 156
Bryggeriarb. . . .
Elektrikere........ 12 196 2 2 52 2
Farmaceuter.. . . 6 186 6 7 211 7
Filehuggere . . . . 7 74 1
Forgyldere........
Formere........... 32 752 27 22 614 21
Glasarbejdere .. 27 432 51 1340 49
Gørtl. o. Metalar. 28 374 21 7 S8 4
Handskemagere. 19 467 16 6 73 4
Hattearbejdere.. 6 93 1 6 136 6
Hvidgarvere . . . 5 132 3 4 S3 3
Instrumentmag.,

tnek. og opt.
Jærn- o. Metalslib 3 60 1
Karetmagere . . . 13 305 11 4 37 3
Kedel-o.Maskinp 31 478 22 6 172 6
Keramikere . . . . 4 81 4
Korkskærere . . .
Kurvemagere. . .
Litografer.......... 14 301 7 5 73 3
Lohgarvere . . . . 2 28 i 26 1
Metaltrykkere .. ' 2 20 i
Murere............. j 110 43
Murarbejdsmd. . 150 3900 150
Mølleriarbejdere | 8 160 6 2 30 2
Ovnsættere . . . .
P’apirfabrikarb.. !
Potternagere . . .
Sadeim.o Tapets 186 1285 175 55 306 50
Savværksarb. og

Maskinsnedker 20 300 10 15 349 14
Sejlmagere........ 10 141 8
Skibstømrere . . . 40 294 33 10 62 5
Skifferdækkere.. 3 78 4
Skotøjsarbejdere 42 410 12 4 30 2
Skræderfb. Dansk 115 100
Skraatobaksarb.. 4 101 3
Smede-o.Maskin. 346 104
Snedkere”) ........ 155 86
Snedkere o.Tom-

rere, Bornholm
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . . 5 100 5
Sukker-, Chocol. i

Biskuitarbejd. 4 26 4
Trælastarbejdere 1600
Tømrere............ 194 119

’) Bygningssnedkerne i København ikke medregnet.

Der foreligger Oplysninger fra 4g 
Organisationer med tilsammen 39,032

Medlemmer. Heraf havde 39 Organi­
sationer med ialt 35,924 Medlemmer 
2391 eller ö,12 pCt. Arbejdsløse den 
31. Juli. 10 Organisationer med ialt 
3108 Medlemmer havde ingen Arbejds­
løse den sidste Dag i Maaneden.

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 
287,30. Aarhus 310,00. Assens 60 00. Assens 
Mariager 129,00. Esbjerg 65,00. Fredericia 
68,23. Frederiksværk 40,00. Glostrup 20,00. 
Grenaa 60,00. Hadsten 14,90. Horsens 144,20. 
Holbæk 84,00. Køge 150,00. Maribo 17,40. 
Næstved l i 6,50 Randers 276,75. Ringsted
35.00. Ringkøbing 15,00. Rønne 45,00. Ros­
kilde 32,50 Silkeborg 46,62. Skanderborg 
19,65. Svendborg 52,75. Vejle 159,25. Viborg 
99,15. Vordingborg 10,62.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger 

Brabrand 10,00. Herfølge 22,40. Hedehusene
19.00. Hellebæk 29,80. Laurberg 2,00. Stege, 
Moen 95,50. Ribe 5,00. Slagelse 15,00. Voldby
4,75. Værløse, lille 10,00. Tinning 20,00. Ør­
ting 4,50.

Københavnske Afdelinger: Banegaardens
private Arbejdere 17,00. Brænderiarbejderne
58.00. Jord- og Betonarbejderne 500,00. Lager- 
og Pakhusarbejderne 100,00. Petroleumsar­
bejderne 27,00. Renovationsarbejderne 60,00. 
Sukkerhusarbejderne 55,00. Tagpap- Asfalt- 
og Isoleringsarbejderne 18,75.

Billedskærernes Fagf. 11,50. Bogbindernes
50.00. Børstenbindernes 25,00. Cigarsorterernes
115.00. Elektrikerforb. 34,75. Filehuggerne 4,00. 
Glasmagerne, Kastrup 15,25. Guldarbejderne
50.00. Sortier- og Metalarbejderforb. 68,75. 
Hvidgarverforb. 15,75 Karetmagernes Fagf.
25.00. do. Klub paa Jærnbanen 8,50. do. Træ­
varearbejderne 1,75. Kedel-og Maskinpasserne 
Kbhvn. Afdi. 93,75. Kurvemagerne 20,00. Loh- 
garverforb. 43,00. Malernes Fagf. Kbhvn. 250,00. 
do. paa D. S. B. 6,00. Mekaniske og optiske

| Instrumentmagere 25,00 Pakkassearbejderne
12.25. Slagteriarbejdernes Afdi., Horsens 36,00. 
Thisted 9,50. Skibstømrerforb.s Afdi., Esbjerg
11.25. Helsingør 7,50. Svendborg 10,00. Sned­
ker og Stolemagernes Fagf. 250,00. Sned­
kernes Fagf. i Tarm 12,25. Stukkatørernes Fagf.
35.00.

Bidragslisten er afsluttet den 27. September.
E. S v e n d s e n .
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MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m er  15 *  KØBENHAVN DEN 7. OKTOBER 1905 *  2. A a r o a n o

INDHOLD: L ø n b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Bød­
kerne paa Aalborg Portlands Cementfabriker; Kuskene 
i København; Savværksarbejdernes og Maskmsnedker- 
nes Forbund; Snedkerne i Jærnindustrien; Tekstilar­
bejderne). K o n g re sse r  (Dansk Formerforbund; 
Det tyske Slagterforbund). — L o ck -o u t’e n i S v e r r i g

Løftbevægelser og Konflikter

Bodkerne paa Aalborg Portlands Ce­
mentfabriker. Ved en Forhandling 
mellem Delegerede for Bødkerforbun­
det og Cementfabrikerne i Aalborg den 
23. August d. A. er der opnaaet Over­
enskomst om forskellige Ændringer 
og Tilføjelser i den med Cementfa­
brikerne bestaaende Overenskomst, for- 
saavidt angaar Aalborg Portlands Ce­
mentfabrik.

De for Arbejderne opnaaede Fordele 
ved det paagældende Arbejde er ret 
betydelige, og varierer med en Mer­
fortjeneste om Aaret fra 65 Kr. til 
150 Kr. pj\ Mand.

*■<
Kuskene i København. Vognmands- 

foreningen i København har, som Svar 
paa Kuskenes fornyede Anmodning 
om Lønforhøjelse, givet et Afslag.

Det eneste, de vil gaa med til, er 
at forny den tidligere Overenskomst for 
et Tidsrum af 3 Aar.

Kuskene anser Tiden som værende 
gunstig til, om fornødent ved Strejke, at 
formaa Vognmændene til at stille sig 
mere imødekommende overfor deres 
Krav, og Dansk Arbejdsmandsforbund 
har derfor, med vort Forretningsud­
valgs Billigelse, meddelt Dansk Arbejds­
giver- og Mesterforening, at man agter 
at forelægge en kompetent Forsamling 
Forslag om at standse Arbejdet hos 
Vognmandsforeningens Medlemmer, 
tidligst den 14. Oktober, forsaavidt det

ikke lykkes at opnaa en for Kuskene 
antagelig Overenskomst.

Savværksarbejdernes og Maskinsned- 
kernes Forbund har nu sluttet Over­
enskomst med Køge Trævarefabrik gæl­
dende til 1. April 1908. Mindstelønnen 
for øvede Haandarbejdere og Maskin­
passere er ansat til 35 Øre pr. Time 

I og for Arbejdsmænd til 30 Øre pr. Time. 
i Overarbejde betales i Tiden fra 6 til 

8 Aften, med et Tillæg af 33V8 pCt., 
og for Helligdags- og Natarbejde be­
tales 100 pCt. Tillæg. Desuden er der 
gennemført en Akkordpriskurant, som 
dog skal revideres inden 1. April 1906.

Det kom altsaa ikke til Konflikt.

Snedkerne i jærnindustrien. Der har
i nogen Tid været Udsigt til Strid 

{ mellem jærnfabrikanterne og Snedkerne; 
en saadan er dog nu afværget.

For ca. 4 Maaneder siden indledede 
j  Snedkerforbundet Forhandling med 

Sammenslutningen af Fabrikanter i Jærn- 
| industrien om en Løn-Overenskomst J  for Modelsnedkere og andre Snedkere 
| i jærnindustrien, saave! i København 

som Provinserne. Men Fabrikanterne 
: nægtede at gaa med til en anstændig 

Minimalløn-, de tilbød saaledes kun 
33 Øre pr. Time for Provinserne og 
36 Øre for Københavns Vedkommende, 
endskøndt Lønnen i København er 
betydeligt højere. For at fremkalde en 
hurtigere Afgørelse end sædvanligt 
indenfor Jærnindustrien, opsagde Sned­
kerforbundet de vedtagne »Regler for 
Behandling af faglig Strid« til Ophør 
den 24. September, men man erklærede 
samtidig, at Opsigelsen bortfaldt, saa- 
fremt der opnaaedes Overenskomst om 
Lønnen og øvrige Forhold, og senere 
føjede Forbundet til, at det endda
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vilde gaa med til at lade Spørgsmaalet : 
om Lønninger osv. afgore i Henhold 
til Reglerne, selv om den 24. September 
blev overskredet.

Der blev imidlertid ingen Enighed, 
hvorfor Snedkerforbundet meddelte 
Sammenslutningen, at Arbejdet vilde 
blive nedlagt i Aarhus, Aalborg, Hor­
sens, Odense, Svendborg, Hillerod og 
(eventuelt) i Nakskov den 28. eller 29. 
September, saafremt der ikke til den 
Tid var opnaaet Overenskomst.

Arbejdet blev ogsaa standset, men 
da det var Forretningsudvalget bekendt, 
at Snedkernes Formaal med Strejken i 
kun var at sætte nogen Fart paa, for 
at faa en Afgørelse, blev der, ved De j 
samvirkende Fagforbunds Formands 
Mellemkomst, allerede den 29. September j 
optaget en Forhandling mellem Sned- 
kerforbundets Formand og Formændene 
for Sammenslutningen og for Provins­
fabrikanternes Forening. Forhandlin­
gerne fortsattes den 30. September.

Karetmagerforbundet var ogsaa ind­
draget i Striden, da det ligesom Sned­
kerne havde fremsat Krav for Fabrikant 
P. Nielsen i Hillerød, om en Minimalløn 
af 37 Øre pr. Time for sine Medlem­
mer. Ved Forhandlingen den 30. Sep­
tember var da ogsaa baade Snedker­
forbundet og Karetmagerforbundet re­
præsenteret ved deres Formænd, og 
der var bleven afsluttet følgende Over­
enskomst mellem Jærnindustriens Sam­
menslutning og de to Forbund:

Strejkerne aflyses. Arbejdet genoptages Man­
dag Morgen den 2. Oktober i samme Om­
fang som tør Strejkerne. Regler for Behandling 
af faglig Strid sættes i Kraft med 3 Maane- 
ders Opsigelse til en 1. Februar. Samtlige Løn­
krav, som Snedkerne maatte rejse paa de en­
kelte Arbejdspladser, henvises til fredelig For­
handling i Henhold til ovennævnte Overens­
komst.

Det betones særligt, at Jærnindustriens Sam­
menslutning anerkender: at de dygtigere og 
mere betroede Arbejdere skal have Adgang 
til højere Timefortjeneste, bl. a. derved, at 
Akkord bør indføres i saa stort Omfang, som 
muligt.

København, 30. September 1905.
For Dansk Karetmagerforbund:

E.vu O ls e n .
For Snedkerforbundet i Danmark:

C arl  G r a n .
For Sammenslutningen af Arbejdsgivere 

indenfor jærnindustrien :
A l e x . Fo ss .

Umiddelbart efter, at de to Forbund 
havde tiltraadt denne Overenskomst, 
tilstillede jærnindustriens Sammenslut­
ning Snedkerforbundet følgende Skri­
velse:

Hr. C arl  G ra n ,
Formand for Snedkerforbuudet i Danmark.

Paa Foranledning undlader jeg ikke paa 
Sammenslutningens Vegne at bekræfte, at vi 
i Tilfælde af Mæglingssager om Lønkrav, i 
Provinsbyerne vil instruere vore Mæglings- 
mænd om, at der ved Forhandlingen om Løn­
forhold tages Hensyn til den gennemsnitlige 
Løn for Snedkere i andre Brancher i den paa­
gældende By. Det er en Selvfølge, at Sagerne 
fra vor Side vil blive fremmede med al mulig 
Kraft.

Paa Forretningsudvalgets Vegne:
A l e x . Foss.

Arbejdet genoptoges Mandag den
2. Oktober.

Tekstilarbejderne. Efter at de sidste 
Forhandlinger mellem Bestyrelserne for 
Fabrikantforeningen og Tekstilarbejder­
forbundet var strandede, fordi man 
ikke kunde enes om det Grundlag, 
hvorpaa Forhandlingerne skulde føres 
videre om Enkelthederne i en Over­
enskomst, har, af forskellige Grunde, 
Spørgsmaalet om en Genoptagelse af 
Forhandlingerne været drøftet i vort 
Forretningsudvalg. Formanden har i 
Henhold hertil konfereret med Forman­
den for Arbejdsgiverforeningen, og de 
to Formænd er da enedes om at fore- 
slaa Parterne, at der optages en fr i  
Forhandling, altsaa uden at der i For­
vejen opstilles nogen Grænse for 
hvilke Forhold, Fornandlingerne skal 
omfatte.

De har den 4. ds. tilstillet Parterne 
ligelydende Skrivelser, hvori en saadan 
Forhandling foreslaas paabegyndt Lør­
dag den 7. ds.

Skrivelsen til Forbundet aftrykkes her:
København den 4. Oktober 1905.

Til Dansk Tekstilarbejderforbund.
Da det ikke, til Trods for gentagne For­

handlinger, er lykkedes at opnaa Enighed om 
Betingelserne for en Afslutning af Strejkerne 
indenfor Tekstilfaget og paa Hattefabriken 
paa Brede, og da det synes, at det negative 
Resultat hidrører fra, at det ikke har været 
muligt at opnaa Enighed om et Forhandlings­
grundlag, tillader vi Undertegnede os at hen­
stille til Parterne, om det ikke vil være hen­
sigtsmæssigt at gøre et nyt Forsøg derved, 
at der under Tiltrædelse af Repræsentanter
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for de to Hovedorganisationer optages en 
Forhandling mellem Parterne uden noget 
forud formuleret Forhandlingsgrundlag, men 
saaledes, at man straks tager fat paa Forhand­
lingen om de enkelte Divergenspunkter. An­
tallet af Deltagere foreslaas sat til højst 6 fra 
hver Side.

Saafremt vort Forslag tages til Følge, ind­
bydes De til Møde i Arbejdsgiverforeningens 
Lokaler, Ved Stranden 6, Lordag den 7. ds. 
Kl. 10 Formiddag.

En ligelydende Skrivelse er i Dag tilstillet 
Tekstilfabrikantforeningen.

N. An d e r s e n . C. M. O l s e n .

Parterne har svaret, at de modtager 
Indbydelsen, hvorfor et første Møde 
afholdes den 7. ds.

Kongresser
Dansk Formerforbund afholdt sin 9. 

Kongres den 27. 30. August paa
»Oimle i København. Foruden 46 dan­
ske Delegerede havde Formanden for 
Norsk Formerforbund , M. N ygaard, 

givet Møde.
Formanden, I. C. S u h r , aflagde Be­

retning.
Forbundet havde i Oktober 1904 

1248 Medlemmer, hvoraf 15 var fri- 
tagne for at betale Kontingent.

1. Oktober 1902 begyndte Understøt­
telseskassen sin nuværendeVirkemaade, j 
og fra 1. Oktober 1902 til 30. Septem­
ber 1903 understøttedes 557 Medlem­
mer med 13,127 Kr. 75 Øre; fra 1. Ok­
tober 1903 til 30. September 1904 416 
Medlemmer med 20,550 Kr. 95 Øre; 
fra 1. Oktober 1904 og til 1. Juli 1905 
var udbetalt 15,620 Kr. 20 Øre, hvilket 
tilsammen udgør en Sum af 49,298 Kr. 
90 Øre.

I Begravelseshjælp er siden forrige 
Kongres udbetalt 3400 Kr., og til samme 
Kasse er indkommen 3212 Kr. 50 Øre, 
hvilket giver et Underskud af 187 Kr. 
50 Øre. Begravelseskassen i sin nuvæ­
rende Form var uheldig, og Kongres­
sen maatte søge åt komme bort her­
fra. I Aaret 1903 var til Lock-out’en i 
Sverrig indbetalt til Sverrigs Former- 
merforbund 1500 Kr. og til Lock-out’en 
i Holland samme Aar 100 Kr. Af For­
bundets bogførte Kassebeholdning var 
et større Beløb stedse udestaaende i 
Afdelingerne som Driftskapital.

Forbundets Virksomhed godkendtes.
En Resolution, der fordrer ensartet 

Regnskabsførelse i alle Forbundets Af­
delinger, samt at Forbundets Regnska­
ber føres efter Reglerne for enkelt Bog­
holderi, vedtoges.

Regnskabet godkendtes.
Følgende Forandringer og Tilføjelser 

af væsentlig Betydning i Lovene ved­
toges:

1) Der udsendes en Gang aarlig en kort­
fattet trykt Beretning over Forretningsudval­
gets og den samlede Hovedbestyrelses Møder.

2) Det ugentlige Kontingent pr. Medlem 
! forhøjes fra 1. Oktober 1905 fra 50 til 75 Øre.
! Afdelingernes Regnskab skal senest 14 Dage

efter en forløbet Maaned være Forretnings­
føreren i Hænde.

3) Medlemmer, som arbejder paa et Sted, 
hvor ingen Afdeling findes, sorterer direkte 
under Forbundet, ikke som forhen under 
nærmeste Afdeling.

4) Medlemmer, der bevislig forfølges for 
deres Virken i Organisationens Tjeneste, un­
derstøttes med 3 Kr. pr. Dag samt 50 Øre 
ugentlig pr. ukonfirmeret Barn. Under parti­
elle Konflikter er Understøttelsen 2 Kr. 25 
Øre pr. Dag, samt 50 Øre ugentlig pr. ukon­
firmeret Barn.

5) Kongres afholdes hvert 3. Aar.
6) Kun 2 af de i Forretningsudvalget væ­

rende Medlemmer maa have Sæde i Kbhvn.s 
Afd.s Bestyrelse. Kbhvn.s Afd.s Kasserer maa 
ikke være Medlem af Forretningsudvalget.

7) Forbundet maa ikke dele Kontor med 
Kbhvn.s Afd., og Forretningsføreren maa ikke 
udføre noget Arbejde for Afdelingen.

Forretningsføreren lønnes med 2000 Kr. 
aarligt.

Svagelige Medlemmer kunne, efter derom 
indgivet Begæring, erholde Ret til at betale 
halvt Kontingent, men dog at beholde fuld 
Medlemsret.

Vedrørende Arbejdstidens Forkortelse 
vedtoges enstemmig den paa Dansk 
Smede- og Maskinarbejderforbunds 
Kongres 21. 24. Juni vedtagne Re­
solution med en mindre Ændring. *)

1 Anledning af et fra Norsk For­
merforbund fremsat Forslag om skan­
dinavisk, obligatorisk Understøttelse 
under Konfliktforhold, vedtoges føl­
gende Resolution:

Kongressen vedtager at tiltræde en Over­
enskomst mellem de skandinaviske Forbund 
om obligatorisk Understøttelse under Kon­
fliktforhold, men overlader Hovedbestyrelsen 
at træffe Ordning med de andre Landes For­
bund om Ordlyden.

Inden en saadan Overenskomst underskrives, 
skal den sanktioneres af Forbundets Afdelinger.

*) Se Arbejderen Nr, 7, 2. Aargang.
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Det vedtoges at ophæve den nuvæ- | 
rende frivillige Begravelseskasse. Efter j 
en stærk Debat vedtoges følgende:

Den nuværende Begravelseskasse ophæves.
Der indgaar i Forbundets Love en Bestem­

melse om, at hvert Medlem eller hans Hustru j 
ved Dødsfald tilkommer en Begravelseshjælp, ] 
der udredes af Forbundets Midler. Ved Fast- j 
sætteisen af Kontingentet til Forbundet, tages | 
det tilbørlige Hensyn til, hvad denne Merud- | 
gift betyder for Forbundets Kasse. Regler for 
denne Art af Understøttelse udarbejdes af 
Forretningsudvalget, men skal, for at have 
Gyldighed, sanktioneres ved en Urafstemning j 
blandt Medlemmerne.

Vedrørende Forbundets Understøt­
telseskasse vedtoges følgende:

1. Ny Udlærte kunne i de første 3 Aar 
kun nyde Understottelse som Rejsende.

2. hiter at et Medlem har optaget sin Un­
derstottelse, udbetales der ham paa Rejsen 
Penge til Overfart ved Færgesteder, dog kun 
med Aars Mellemrum ved hver Udbetaling.

3. Til jul udbetales hvert arbejdsløst Med- j 
lem, hvis Bog er i Orden, en Understottelse 
af 10 Kr , udredet af Forbundets Kasse.

Til Forretningsfører genvalgtes med I 
Akklamation 1. C. Suhr.

Næste Kongres afholdes i Odense 
i Åaret 1908.

•c

Det tyske Slagterforbund har holdt 
sin Kongres den 3.—5. September i 
Leipzig. Der var 24 Delegerede, for­
uden en Repræsentant for »Dansk 
Slagteriarbejderforbund.

Af den paa Kongressen aflagte Be­
retning fremhæves: I 5 Byer har For­
bundet, tildels ved Strejke, forsogt at 
Jiæve Lønnen, men Resultatet har for j 
en Del været uheldigt, paa Grund af 
den Lethed, hvormed Arbejdsgiverne 
har kunnet skaffe sig Skruebrækkere. : 
Medlemstallet den 1. juni var 2296. 
Den paa den sidste Kongres indførte 
Sygeunderstøttelse i Forbundet havde j 
vist sig som et godt Bindemiddel. Fra i 
1. Januar 1904 til 1. Juni 1905 havde 
indtægten været 42,306 Mark, Udgiften 
35,485 Mark.

Der blev vedtaget Beslutninger ved­
rørende den nuværende Kødmangel i 
Tyskland, angaaende Kost og Logitvang, 
Lærlingeforholdene, m. m. Næste Kon­
gres afholdes om 2 Aar i Frankfurt a. M.

Lock-out’en i Sverrig
Ved dc lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
200.00. Aarhus 305,00. Faxe 45,75. Frederiks­
havn 12,05. Frederikssund 31,25. Glostrup
25.00. Haslev 7,00. Hadsten 17,50. Helsingør 
202,70. Hillerød 88,50. Kolding 90,90. Køge
60.00. Maribo 18,50. Middelfart 53,75. Nyborg 
12,40. Nykøbing F. 87,50. Næstved 112,00. 
Odense 139,20. Odder 28,25. Roskilde 51,25. 
Ringsted 30,00. Skanderborg 27,75. Silkeborg 
66,62. Slagelse 132,39. Stege 9,00. Svendborg
70.75. Viborg 49,20.

Ved Forblind og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Brabrand 5,00. Ebeltoft 15,32. Hasle, Born­
holm 25,00. Hasselager 15,00. Hedehusene
19.00. Holeby 20,00. Høyslev Teglværksarb.
19.00. Kastrup 55,00. Kerteminde 7,00. Slagelse 
17,85. Københavnske Afdelinger: Bagerkuskene
48.00. Banegaardens private Arbejdere 16,50. 
Brænderiarbejderne 28,00. Garveri-, Hud- og 
Skindarb. 66,00. Jord- og Betonarb. 500,00. 
Koks- og Saltværksarb. 75,00. Lager- og Pak­
husarbejderne 100,00. Oliemøllerne 50,00. Pe­
troleumsarbejderne 27,00. Mælkeriarbejderne
235.00. Sukkerhusarbejderne 45,00. Sandlos­
serne 20,00. Teglværksarbejderne 50,00.

Frihavnsarbejderne 350,00. Murarbejdsmæn- 
dene 600,00.

Bager- og Konditorforbundet 1. og 2. Bi­
drag 500,00. do. Afdelingen i Birkerød 1,20. 
Belysningsvæsenets Haandværkerforen. 50,00. 
Bryggeriarbejdernes Forb. Kbhvn. 140,00. Bød­
kerforeningen 130,00. Elektrikerforb. 37,00. 
Filehuggerne 4,00. Glasmagerne, Frederiks­
berg 12,00. do. Kastrup 10,00. Granithuggerne
15.00. Hvidgarverne 7,75. jærn- og Metalsli­
berne 24,50. Karetmagernes Fagf. 25,00. do. 
paa Sporvejsselskabet 7,50. do. paa Jærnbanen
6.75. do. Trævarearbejderne 1,75. Kedel- og 
Maskinpassernes Kbhvn. Afdi, 93,75. Lohgar- 
verne 43,00. Malernes Fagf. 250,00. do. paa 
D. S. B. 6,00. Metaltrykkerne 26,00. Murerne, 
Frederikssund 6,25. Ovnsætterne 23,75. Pak- 
kassearbejderne 11,00. Pottemagerne 17,50. 
Savværks- og Maskinsnedkernes Afdel. i Bra­
brand 32,50. København 300,00, Viby 8,00. 
Skotøjsarbejdernes Forb.s Afdi Kbhvn. 650,00. 
Mørke 9,25. Ordrup 10,00. Sakskøbing 4,00. 
Vejle 20,00. Skibstømrerforb.s Afdi. i Esbjerg
11,25. Helsingør 15,00. København 25,00. 
Svendborg 8,50. Skraatobaksarbejdernes Forb.s 
Afdi. i Kbhvn. 27,15. Køge 6,25. Skræderforb. 
Kbhvn.s Afdi. 25,00. Slagteriarbejdernes Fagf.
25.00. Stukkatørernes 35,00.

Bidragslisten er afsluttet den 4. Oktober.
E. Sv e n d s e n .
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INDHOLD: V æ v e rs t r e jk e n .  Løjt b e v æ g e ls e r  
og K onf l ik te r  (Kuskene i København; Savværksarbej­
derne og Maskinsnedkerne; Striden i den elektrotekniske 
Stotindustri i Berlin; Møbelsnedkerstrejke i Chicago).

L o ck - o u t ' e n i S v e r r i g. B i d r a g t i I d e U d e ­
luk k ed e .  M e d d e le ls e r  (Administrationsbidraget;
Arbejderen ; International Fagforeningsberetning).

Væverstrejken
1 Henhold ti! den Opfordring, For- 

mændene for Arbejdsgiverforeningen 
og De samvirkende Fagforbund havde 
rettet til Parterne*), har der den 7. og
9. ds. fundet Møder- Sted mellem Re­
præsentanter for Tekstilfabrikanter og 
Tekstilarbejdere og for Arbejdsgiver­
foreningen og De simvirkende Fagfor­
bund, men uden at der endnu har 
kunnet naas et Resultat; det kan end 
ikke siges, at der under Forhandlin­
gerne har vist sig nogen Sandsynlig­
hed for en Overenskomst.

Straks ved det første Møde fore­
lagde Formanden for De samvirkende 
Fagforbund, M artin O lsen, for at 
faa Diskussionen bort fra de Baner, 
hvorpaa den havde bevæget sig under 
de tidligere Forhandlinger mellem Par­
terne alene — Forslag .med Hensyn til

1. Akkordberegningen,
2. Longaranti og
3. Flervævesystemet.

Med Hensyn til det første Punkt 
foreslog han, at man gik til en ens­
artet Priskurant, inaaske med nogle 
Procents Tillæg, for Fabriker, hvor Pro­
duktionsforholdene var vanskeligere, 
eller nogle Procents Fradrag, hvor Fa­
briken lagde Arbejdet bedre tilrette. 1 
Stedet for den nuværende, for Arbej­
derne meget ufordelagtige 6-Skuds 
Skala, skulde der indføres en 2-Skuds 
Skala. 1 Henhold til Fabrikanternes 
Erklæring, at de vilde betale tieres Ar-

*) Se Arbejderen Nr. 15.

bejdere Lønninger som i andre be- 
slægtede^ Fag, kunde der,- paa Grund­
lag af en Mands Normalløn, hvorom 
man maatte blive enig, udarbejdes Ak­
kordpriser, ens for Kvinder og Mænd.

Da Tekstilarbejderne ikke har for­
dret en garanteret Minimalløn for Prin- 
cipets Skyld, men for at være nogen­
lunde sikrede mod Anvendelse af daar- 
ligt Materiale, foreslog Olsen, at man 
gik bort fra den garanterede Løn, men 
indførte Bedømmelsesudvalg, som hur­
tigt kunde træde til, naar der fra Ar­
bejdernes Side blev ført Klage over 
daarligt Materiale. Hidtil havde Arbej­
derne maattet finde sig i de Løntab, 
som daarligt Garn, i Reglen ogsaa 
daarlige Kæder, havde medført, da Fa­
brikanterne altid nægtede, at deres Ma­
teriale var daarligt, og Vejen til Vold­
giftsretten i Reglen vilde være for lang. 
Bedømmelsesudvalgene kunde hvile 
paa Tillidsmands-Systemet, t. Eks. saa- 
ledes som det fandtes i Jærnindustrien.

For at komme bort fra Fabrikanter­
nes Fordring om 16 - :. pCt. Fradrag 
af den hele Arbejdsløn, naar der ar­
bejdes med 3 Væve, og 20 pCt. Fra­
drag, naar der arbejdes med 4 Væve, 
foreslog Olsen, at der, naar der arbej­
des med flere end to Væve, betales 
fuld Betaling for de første to Væve, 
f. Eks. 25 pCt. mindre for den 3die 
Væv, og 50 pCt. mindre for den 4de 
Væv. Disse Procentafdrag var vilkaarlig 
valgte, om deres Størrelse maatte der 
forhandles.

Men Tekstilfabrikanterne vilde intet 
gaa med til af det foreslaaede. De 
holdt fast ved det Bestaaende og hæv­
dede med vanlig Frimodighed, at Løn­
ningerne i Tekstilindustrien i Almin­
delighed var gode; hvis der undtagel­
sesvis kunde paapeges Lønninger, som
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bevislig er for lave i Forhold til Gen- 
nemsnitsfortjenesten i Tekstilfaget, vilde 
de forhøje saadanne enkelte Lønninger, 
men derudover vilde de intet.

Forhandlingerne i de to Dage gik 
paa Kiyds og Tværs imellem hinanden 
om alle Forhold indenfor Tekstilindu­
strien, men det var ikke muligt at 
komme til positive Resultater om be­
stemte Punkter.

1 den senere Tid har enkelte Teks­
tilfabrikanter gennem Dagspressen op­
givet Lønninger for Arbejdere paa de­
res Fabriker; det har dog været let at 
se, at de fremdragne Lønninger ikke 
har været de almindeligt gældende.

De samme Oplysninger drog de 
frem under de sidste Forhandlinger, 
tilligemed en Del, mest løse, Opgørel­
ser over Kvindelønninger i Virksom­
heder udenfor Tekstilindustrien, men 
disse Opgivelser fremviste Lave Løn­
ninger.

Tekstilarbejderforbundet — saavel 
som mange andre Fag — savner des­
værre en egen Lønstatistik til at stille 
op mod Arbejdsgivernes Eksempler, 
og da der, som nævnt, ikke var nogen 
som helst Udsigt til Enighed paa et 
eneste Punkt, kom et Forslag fra Ar­
bejdsgiverforeningens Formand, N. An­
dersen, om at henvise alle de indkomne 
Oplysninger om Lønninger til et Un­
derudvalg, godt tilpas, da det afpare- 
rede en Sprængning af Forhandlingerne.

Forslaget om Underudvalg vedtoges, 
ligesom det blev fastslaaet, at der til 
Udvalget skulde indleveres Lønnings­
lister fra samtlige Tekstilfabrikanter 
under Fabrikantforeningen, og at Ud­
valget kunde søge Oplysninger om 
Lønninger i andre lignende Virksom­
heder. Under Forhandlingerne gav Fa­
brikanterne det Udseende af, at de 
havde alle deres Lønlister i Orden, 
men da disse nu skulde forelægges 
Udvalget, erklærede Fabrikantforenin­
gens Formand, E. Daverkosen, at naar 
man nu skulde have Lister, skulde de 
være rigtige , og at der til Tilvejebrin­
gelsen af saadanne vilde medgaa en 
fjorten Dages Tid; en anden af Fa­
brikanterne mente dog, at det kunde 
gøres hurtigere.

Det er ogsaa muligt at de fjorten 
Dage var en Manøvre fra Fabrikanternes

1 Side, for at se, hvilken Virkning den 
| vilde gøre.

Vi tror for øvrigt, at det vil være 
af mindre Betydning for en Afslut- 

| ning af Tekstilarbejderstrejken, om 
I Tilvejebringelsen af Listerne varer en 

Uge mere eller mindre; thi saalænge 
Fabrikanterne stiller sig paa den Maade, 
som de har gjort under de sidste For­
handlinger, vil Tekstilarbejderne være 
nødsagede til at strejke videre og De 
samvirkende Fagforbunds Medlemmer 
vil støtte dem.

Repræsentantskabet i De samvirkende 
Fagforbund har med 93 Ja mod 1 
Nej vedtaget at yde Tekstilarbejderne 
fortsat Strejkeunderstøttelse.

Organisationerne anmodes derfor om 
vedblivende at indbetale ugentlige Bi­
drag af 25 Øre for heltbetalende og 121/2 
Øre for halvtbetalende Medlemmer.

Organisationerne bedes, saavidt mu­
ligt, indbetale Bidraget for den for­
løbne Uge senest hver Fredag Middag 
inden KL- 2.

é t*

Lønbevægelser og Konflikter
Kuskene i København. Den 6. ds. af­

holdt Kuskenes Fællesforbund i Kø­
benhavn Generalforsamling, paa hvil­
ken det enstemmig vedtoget at standse 
Arbejdet den 16. ds., hvis Vognmæn- 
dene fremdeles nægter at imødekomme 
Arbejdernes Krav, og man gav Besty­
relsen Bemyndigelse til at bestemme 
Dagen for Arbejdsstandsningens Ikraft­
træden. Efter ?t Vognmændene havde 
modtaget Meddelelse om den tagne 
Beslutning, har de svaret, at de er vil­
lig til at optage en Forhandling, men 
at denne maa føres paa et andet Grund­
lag end det, der tidligere har været 
forelagt. Kuskenes Fællesforbund har 
derefter foreslaaet en fri Forhandling, 
og dette Forslag er antaget af Vogn­
mandsforeningen. Ved Forhandlingerne 
vil det forhaabentlig lykkes Parterne at 
komme til Forstaaelse.

Savværksarbejderne og Maskinsned- 
kerne. Vi meddelte i »Arbejderen« Nr. 
3, at Savværksarbejderne og Maskin- 
snedkerne paa«Hillerød Savværk« den
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14. Juni i et Antal af 19 Mand havde • 
forladt Arbejdet for et Par daarlige 
Kollegers Skyld, samt at Forbundets 
Formand havde formaaet Arbejderne 
til at gaa i Arbejde igen, men at Fa­
briksledelsen da havde nægtet at tage 
8 af de 19 Mand i Arbejde, fordi de 
var urolige Hoveder .

Denne Strid er nu afsluttet ved Ind- 
.gaaelse af nedenstaaende Ordning:

I Følge Overenskomst mellem Savværks­
arbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund og 
Foreningen for Provinssavværker i Østitterne, , 
skal den, i Anledning af den i Sommer ind- 
traadte Konflikt paa Hillerød Savværk sted­
fundne Blokering eller Boykolting, ophore fra 
begge Sider fra Dags Dato at regne.

København den 7. Oktober 1905.
A d o l p h  O e o n e r ,

p. T. Formand for Foreningen for Provins-Savværker 
i Østifterne.

O. M a dsen ,
p. T. Formand for Savværksarbejdernes 

og Maskinsnedkernes Forbund.

1 den elektrotekniske Storindustri i 
Berlin er der udbrudt en Strid, der [ 
•omfatter ca. 40,000 Arbejdere.

Paa Orund af Uoverensstemmelser 
om Timeløn og Akkorder nedlagde 
nogle Arbejdere i Skrued rejeriet i Wer- 
nerværket hos Siemens & Halske samt 
nogle Arbejdergrupper i Elektricitetssel- . 
skabets Kabelværk Arbejdet. Under For­
handlinger i den Anledning nedlagde 
nogle Arbejdere paa Siemens & Schu- 
ckerts Dynamoværk ligeledes Arbejdet.

1 Anledning af disse mindre Stands­
ninger truede de forbundne Elektrici- 1 
tetsfirmaer med at lukke en Række j 
Værksteder, hvis Arbejderne ikke uden | 
Betingelser optog Arbejdet inden 24 j 
Timers Forløb.

Da Arbejderne nægtede dette, blev 
ca. 9000 andre Arbejdere lukket ud.

Nye Forhandlinger medførte et Til­
bud om 7V2 Procents Lønforhøjelse 
i Stedet for de af Arbejderne forlangte 
15 Procent.

Organisationsledelsen anbefalede at I 
vedtage dette Tilbud, men de Udeluk­
kede overlod Afgørelsen til de Strej­
kende, og disse forkastede Tilbudet, j 
under Henvisning til, at Tilstanden i 
Almindelighed var bleven uholdbar ved 
gentagne Sammensættelser og slet Be­
handling, og at en Kamp derfor var 
uundgaaelig.

Derefter har der funden yderligere 
Udelukkelser Sted, saaledes at Antallet 
nu er ca. 40,000, og der er al Udsigt 
til, at Striden vil blive udvidet endnu 
yderligere.

Møbelsnedkerstrejke i Chicago. Den
22. August afsluttedes en 7 Ugers 
Strejke af Snedkere, Maskinfolk og 
Polerere i Møbelfabriker i Chicago. 
Den gamle Overenskomst, som hjem­
lede Snedkerne og Maskinfolkene en 
Minimal-Timeløn af 104 Øre, og 92 
Øre for Polererne, fornyedes for 2 Aar, 
hvorefter der for det 3. Aar indtræder 
en Timeløn af henholdsvis 108 Øre 
og 98 Øre. Ca. 2000 Arbejdere deltog 
i Strejken.

Lock-out’en i Sverrig
Der er kommen Nervøsitet blandt 

Jernfabrikanterne i Sverrig. Særlig gøres 
der i de Virksomheder, hvori der til­
virkes Landbrugsmaskiner, store An- 
strængelser for at faa fat i de gamle 
Arbejdere og atter at faa Driften i Gang.

Fabrikanterne anvender de mest hen­
synsløse Midler, for at sprænge Ar­
bejdernes Sammenhold, men hidtil er 
ethvert Forsøg strandet. De udeluk­
kede Arbejdere har imidlertid, uden at 
vakle, trofast baaret alle de Byrder som 
Kapitalisterne har paalagt dem; de 
haaber derfor ogsaa, at Sejren til sidst 
skal blive deres. For at dette Haab 
ikke skal blive gjort til Skamme, er det 
nødvendigt, at der sikres Arbejderne 
den nødvendige Støtte, og vi opfor­
drer derfor Organisationerne til ved­
blivende af al Kraft at virke for, at der 
ydes de Udelukkede den størst mu­
lige Hjælp.

Der er flere Organisationer, der har 
indbetalt deres regelmæssige Bidrag 
hver Uge, og for deres Vedkommende 
er der allerede ydet ca. 4 Kr. pr. Med­
lem; andre staar længere, nogle endog 
betydeligt længere tilbage.

For os i Danmark er det af aller­
største Vigtighed, at de svenske Arbej­
dere vinder. Hvis de skulde tabe, vil 
vi komme til at føle det, naar Arbej­
derorganisationer indenfor Jærnindu- 
strien i Danmark skal til at røre paa
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sig i de kommende Aar, og det vilde 
endda faa videre Følger.

Bidragene bedes, som hidtil, sendt 
til Kassereren i de samvirkende Fag­
forbund, E. Svendsen , Nørre Farimags- 
gade 47, 1.*)

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg
327.00. Aarhus 300,00. Assens Mariager S6,50. 
Esbjerg 60,00. Fredericia 95,80. Hadsten 11,95. 
Maribo 26,05. Nakskov 96,00. Næstved 117,75. 
Nyborg 37,60. Nykøbing Jyll. 93,75. Odense 
98,05, Odder 30,35. Randers 388,05. Ringkø­
bing 14,25. Rønne 35,00. Silkeborg 46,50. 
Svendborg 24,25. Vejle 75,35. Viborg 117,40. 
Vordingborg 6,62.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Bandhohn 10,00. Brabrand 5,00. Farum 10,00. 
Frederiksværk 40,00. Fredensborg 12,50. Hasle 
pr. Aarhus 8,75. Hedehusene 19,00 "Kastrup
50.00. Seest 12,50. Slagelse 16,50. Voldby
4.50. Københavnske Afdelinger: Banegaardens 
prv. Arb. 32,25. Brænderiarbejderne 35,00. Fa. 
briksarbejderne 200,00, lord- og Betonarbej­
derne 500,00 Jærnbanearbejderne M. 20,60. 
Kuskene 150,00. Petroleumsarbejderne 30,00. 
Renovationsarbejderne 50,00. Teglværksarbej­
derne 50,00. Toldbodarbejderne 100,00. Træ­
lagerarbejderne 110,00.

Elektrikerforb. 37,00. Fitehuggerne 4,00. 
Glasmagerne Kastrup 9,50. Gørtier- og Metal­
arbejderforbundet 143,00. Hvidgarverne 8,00. 
Kedel- og Maskinpasserne Kbhvn. 93,75. Ka- 
retmagerforb. Afd. Præsto 10,00. do.Træarb. paa 
Jærnbanen 7,50. do. Trævarearbejdernes Fagf.
1,75. Kurvemagerne 20,00 Lohgarverforbund.
43.00. Malernes Fagf. D. S. B. 6,00. Mølleri- 
arbejderforb. Afdi. Købhvn. 25,00. Pakkasse- 
arbejderne 13,00. Skræderforb. Afd. Frederiks­
sund 4,45. Nykøbing S 3,75. Skibstønrrerforb. 
Afd. Esbjerg 11,25. Fiederikshavn 9,00. Hel- 
singor S,00. København 25,00. Svendborg
10.50. Snedkerforbundets Afdeling Helsingør 
56,20. Snedkernes og stolemagernes Fagtoren.
250.00. Dansk Typograf-Forbund 130,40. 

Endvidere er indkommen paa Kuponbøger
fra Konditorforbundet: Bog 5081, 14,30. Bog 
5246, 18,10. Træsko-og Læstearbejderne: Bog 
5224, 12,95, Bog 5225, 12,50.

Bidragslisten er afsluttet den 11. Oktober.
E. S v e n d s e n .

Meddelelser
Administrationsbidraget. Forbundene 

og de enkeltstaaende Foreninger gores
.*) Efter at ovenstaaende var sat, meddeles det fra 

Stockholm, at der er kommet nogle Forhandlinger i Gang. 
Men Hjælpen er jo derfor.lige nødvendig, saalænge Kon­
flikten varer.

opmærksom paa, at Administrationsbi­
draget for 2det Halvaar 1905 skal være 
indbetalt inden Udgangen af Oktober 
Maaned.

♦ c

Arbejderen . Repræsentanterne for 
Forbundene og de enkeltstaaende Fore­
ninger, Hovedbestyrelsesmedlemmerne, 
Afdelingsformændene samt Formæn- 
dene for de lokale Fællesorganisatio”- 
ner bedes erindre, naar de skifter Bo­
pæl, da at sende Meddelelse derom til 
Arbejderen s Ekspedition, Nørre Fa- 

rimagsgade47, 1., for at undgaa Stands­
ninger i Bladets Forsendelse.

International Fagforeningsberetning. I
Marts d. A. tilsendte De samvirkende 
Fagforbund Forbundene og de Fag­
foreninger, der ikke tilhører noget For­
bund hver et Eksemplar i det tyske 
Sprog af den af den internationale fag­
lige Sekretær udarbejdede Beretning 
for 1903, indeholdende Oplysning om 
den faglige Bevægelse i et stort Antal 
Lande.

Denne Beretning har den faglige 
Landsorganisation i Norge senere ladet 
oversætte paa Norsk, og et Eksemplar 
af den norske Udgave er ligeledes til­
sendt de nævnte Organisationer. Men 
da vi tør forudsætte, at flere af vore 
Fagorganisationer, saa vel som enkelte 
Medlemmer, kunde onske at være i 
Besiddelse af Beretningen i et lettere 
tilgængeligt Sprog end Tysk, har vi, 
ved Forespørgsel i Norge, faaet Løfte 
om et Antal Eksemplarer af Beretnin­
gen paa Norsk, for den meget billige 
Pris af 60 Øre pr. Stk.

Organisationerne bedes indsende 
deres eventuelle Bestillinger til De 
samvirkende Fagforbunds Kasserer 
snarest muligt, hvorefter de kan afhente 
eller faa tilsendt de bestilte Eksem­
plarer.

REDAKTØR: C. M. OLSEN

• REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel..i5«l 

Trykt hos .). Henriksen, Rømersgade l'l, Kbhvn.
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DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK
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INDHOLD: L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Bog­
binderne i København; Kuskene i København; Tekstil­
arbejderne; Trædrejerne i København; Lock-out’én i 
den elektriske Storindustri i Berlin). L o ck -o u t ’en i 
Sverr ig .  Bidrag  til de U d e lu k k ed e .  Ar­
b e jd s lø s h e d e n  i Danmark i August Maaned 1905.

Lønbevægelser og Konflikter
Bogbinderne i København. Fra Bog­

binderforbundet har Forretningsudval­
get modtaget Meddelelse om, at Fæl­
lesudvalget, som siden Strejkens Af­
slutning i Fjor har forhandlet om en 
Akkordtarif for København, nu har til­
endebragt sit Arbejde, og at det, med 
Undtagelse af 3 Punkter, er lykkedes 
at opnaa Enighed. De Punkter, Ud­
valget ikke har kunnet blive enige om, 
skal afgøres af Fagets Voldgiftsret, 
og forsaavidt er alt godt.

Der er imidlertid opstaaet en anden 
Vanskelighed. Forbundets Repræsen­
tanter har nemlig ønsket, at Priskuran­
ten fik en Tilføjelse om, at alt Arbejde, 
som kan udføres i Akkord, skal be­
regnes efter Akkordtariffen; men dette 
modsætter Mestrene sig, og de gør 
gældende, at Overenskomsten af 22. 
Juli 1904, angaaende Strejkens Afslut­
ning, intet indeholder i den nævnte Ret­
ning. Dette er imidlertid urigtigt; den 
nævnte Overenskomst har en saaly- 
dende Bestemmelse:

De i Priskuranten anførte Priser er gensidig 
bindende for Arbejder og Arbejdsgiver.

Denne Bestemmelse blev indsat i 
Overenskomsten i Stedet for en anden, 
først foreslaaet, der lød saaledes:

De i Priskuranten anførte Priser skal be­
nyttes, naar en af Parterne forlanger det.

Bestemmelsen ændredes, fordi Bog- 
binderlaugets Oldermand ønskede For­
men mildnet, for bedre at faa den til 
at »glide« paa Laugets Generalforsam­

ling, og alle Deltagerne i Forhandlin­
gen var fuldkommen paa det rene med, 

i  at begge Affattelser var Udtryk for 
i den samme Tanke: at Priskuranten 

skulde benyttes, hvor det forlangtes 
j af en af Parterne.

Bogbinderforbundet har nu ment, at 
; en Bestemmelse herom maa indføres 

i Priskuranten, men Forretningsudval­
get har hertil svaret, at den i Overens­
komsten indeholdte Bestemmelse maa 
være tilstrækkelig. Endvidere, at For­
bundet, naar Priskuranten er traadt i 
Kraft, kan paaregne De samvirkende 
Fagforbunds Støtte til Fiævdelse og 
Gennemførelse af Priskuranten i de 
Tilfælde, hvor Mestre maatte nægte at 
betale efter samme.

ih :

Kuskene i København. Ved For­
handling mellem Vognmandsforenin- 

j gen og Dansk Arbejdsmandsforbund 
er der indgaaet følgende

OVERENSKOMST
om

midlertidig Ordning angaaende de køben­
havnske Kuskes Løn- og Arbejdsforhold.

1.
Overenskomsten af 17. Juni 1901 mellem 

j Vognmandsforeningen og Kuskenes Fælles- 
! forbund for København og Omegn sættes i 

Kraft paa ny fra og med den 1. November 
\ d. A. og til 15. August 1906 med følgende 
j Ændringer: ^

Den nuværende Vinterløn forhøjes til 20 Kr. 
og Sommerlønnen til 22 Kr. ugenlig.

3
= Daglønskørsel betales i Sommermaane- 

j  derne med 3 Kr. 90 Øre pr. Dag og i Vin- 
termaanederne med 3 Kr. 60 Øre pr. Dag.

4.
Hvor Arbejdstiden systematisk er fra Kl. 6 

til 6 hele Aaret, betales Sommerlønnen ogsaa 
hele Tiden. ^

Senest 3 Maaneder inden den 15. August 
i n. A. paabegyndes Forhandlinger mellem
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Vognmændenes og Kuskenes respektive Or­
ganisationer om en ny og endelig Overens­
komst; er en saadan ikke tilvejebragt til den 
15. August 1906, staai Parterne frit overfor 
hinanden.

Overenskomsten var til Behandling 
og tiltraadtes paa samtidige General­
forsamlinger i Vognmandsforeningen 
og Kuskenes Fællesforbund d. 16. ds. 
om Aftenen. Den af Kuskene til d. 17. 
ds. bebudede Strejke bortfalder dermed.

Tekstilarbejderne. Den 18. ds. har 
Tekstilfabrikantforeningen atter holdt 
ekstraordinær Generalforsamling. Efter 
Ritzaus Bureau blev de den 7. og 9. 
ds. førte Forhandlinger refererede, hvor­
efter der enstemning vedtoges følgende 
Resolution:

Generalforsamlingen udtaler sin fulde Til­
slutning til Bestyrelsens Stilling.

Hvis den »fulde Tilslutning« gæl­
der Fabrikanternes komplet afvisende 
Stilling under de sidste Forhandlinger, 
er der lange Udsigter med en Afslut­
ning af Strejken. Tilslutningen kan nu 
ogsaa gælde Fabrikantforeningens Stil­
ling paa Generalforsamlingen, og da 
vi kan tænke os, at Stillingen dér har 
været et Par Streger længere mod en 
Tilnærmelse, kan Resolutionen sige 
baade det ene og det andet.

Væsentligere er det, at Fabrikant­
foreningens Formand d. 19. ds. har 
meddelt Tekstilarbejderforbundet, at 
Fabrikerne næsten alle har indsendt 
deres Oplysninger vedrørende Løn- 
ningerne, og Parterne har derefter af- 1 
talt Møde til den 23. ds., Kl. 10l/2 
Form., af det nedsatte Fællesudvalg 
paa 4 Medlemmer fra hver Side. Naar 
dette Fællesudvalg har gennemgaaet 
det indkomne Materiale, og det, der 
endnu er ivente, træder det større 
Fællesudvalg, hvori ogsaa Repræsen­
tanter for Hovedorganisationerne har 
Sæde, sammen til en fortsat Forhand­
ling om Stridspunkterne.

Trædrejerne i København har ved
Forhandling med Drejerlauget gennem­
ført en forbedret Priskurant med til­
hørende Regulativ. Den ny Overens­
komst er traadt i Kraft den 9. Oktbr.

Lock-out’en i den elektriske Storindu­
stri i Berlin er endt paa Grundlag af

de af Firmaerne, paa et tidligere Tids­
punkt tilbudte Lønforhøjelser for ca. 500 

i Lagerarbejdere paa Allgemeine Elek- 
I trizitätsgesellschaffts Kabelværk ved 

Oberschöneweide og ca. 250 Skrue­
drejere paa Wernerwerk , tilhørende 
Siemens & Halske.

Foreningen af Arbejdsgivere i Me­
talindustrien i Berlin havde erklæret 
sig solidarisk med Elektricitetsfirmaerne 
og bebudet Lock-out i deres Fabriker 
den 14. Oktober, hvorved Lock-out'en 
vilde være vokset til over 50,000 Ar­
bejdere.

Efter en Protokol, som Arbejdsgiverne 
har offenliggjort og som er undertegnet 
den 14. Oktober af de tre nedennævnte 
Firmaer, er Afslutningen sket under 
følgende Forhold og Vilkaar:

Efter at Arbejderforsamlingerne i Gaar 'og 
i Dag har erklæret sig for Genoptagelse af 
Arbejdet, fandt der i Dag en Slutningssam­
menkomst Sted mellem Repræsentanter for 
Firmaet Allgemeine Elektrizitäts-Gesellschaft, 
Siemens & Halske, Siemens-Schuckertwerke og 
Formændene for Arbejdernes Udvalg. For- 
mændene meddelte, at Skruedrejerne og Lager­
arbejderne var beredt til at optage Arbejdet 
paa de før Strejken tilbudte Betingelser. Der 
blev derpaa, med Hensyn til Arbejdets Gen­
optagelse fastsat følgende:

1. De mandlige Skruedrejere faar de i 
Arbejdsraadets Protokol af 16. September om­
talte, forhøjede Akkordlønninger.

2. Lagerarbejderne ved Kabelværket ved 
Oberspree og ved Automobilfabrikken faar fra 
den Dag, de atter indtræder i Arbejde, de 
ligeledes før Strejkens Udbrud bevilgede Løn­
satser.

3. De tre Firmaer begynder der 16. Oktb. 
1905 om Morgenen Genaabningen af deres 
Virksomheder og Antagelsen af Arbejdere.

4. De hidtil beskæftigede Arbejdere gen­
antages efter Driftsforholdenes Tarv, saaledes 
at Antagelsen af nye Arbejdere, saavidt muligt, 
først finder Sted efter at de hidtil Beskæf­
tigede er genantaget. Deltagelse i Arbejds­
nedlæggelse eller Arbejdsvægring skal ikke 
være hindrende for Genantagelse. Forulæm- 
pelse af de Arbejdere, der blev staaende eller 
senere antoges under Lock-out’en, er util­
stedelig og gælder som Afskedigelsesgrund.

5. De mødte Repræsentanter for Arbejder­
udvalgene hos de to Firmaer erklærede, at 
Arbejderne genoptager Arbejdet under de for­
anførte Betingelser.

Det maa vistnok anses for at være 
klogt handlet af det tyske Matalarbej- 
derforbund og de andre Organisatio­
ner, som havde Medlemmer indviklede 
i denne Jættekamp, hvis videre Forløb 
vistnok maatte ende med Tab for Ar­
bejderne, da mange af disse var uor-
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ganiserede. Det maa derfor ogsaa vække 
nogen Forundring, at »Vorwärts; om­
taler Afslutningen i følgende stærke 
Vendinger:

Arbejdsgiverne har gjort en ubetydelig Ind­
rømmelse; men det vilde være Daarskab af 
den Grund at tale om endog blot et lille Re­
sultat for Arbejderne. — Nei 1 Det skal roligt 
tilstaas: Arbejderne vender tilbage til Fabrik­
kerne som de Slagne! 1 den bestandigt ra­
sende Kamp mellem Kapital og Arbejde har 
de tabt et Slag.

Forholdenes, d. e. Kapitalisternes 
Magt, har atter været stærkere end 
Arbejdernes, og det er kun rigtigt at 
indrømme dette for at undgaa Fejl i 
Fremtiden, men en saadan Indrømmelse 
kan fremsættes saaledes, at Arbejds­
giverne ikke i altfor høj Grad kan be­
nytte den til at forhaane Arbejderne 
med.

Lock-out’en i Sverrig
1 sidste Uge har der, paa Foranled­

ning af Indenrigs- og Finansministrene 
og under Forsæde af Landshøvding 
H ugo  H am ilton , fundet Forhandlinger 
Sted mellem Værkstedsforeningens For­
mand, Direktør J ohan  Bernstrøm  og 
Ingeniør Johan  Sjø h o lm  paa den ene 
Side, og Formanden for Landssekreta­
riatet, H erm . L indq u ist  og Formanden 
for Jern- og Metalarbejderforbundet, 
E rnst Blomberg , paa den anden Side, 
om en Løsning af Striden indenfor Jern­
industrien. Under disse Forhandlinger 
er der skabt en, omend kun svag, Mu­
lighed for, at den langvarige Strid kan 
bringes til Afslutning.

Forhandlingerne blev indledet med 
Spørgsmaalet om Minimallønningerne; 
angaaende disse er Udvalget blevet 
enig om de principielle Bestemmelser, 
som skal mere grundlæggende for Mi­
nimallønningerne, men angaaende deres 
Størrelse har Udvalget derimod ikke 
kunnet opnaa Enighed. Man har dog 
fundet en Maade, hvorpaa man mener 
ogsaa at kunne komme ud over den 
Vanskelighed. Udvalget har saaledes 
foreslaaet Værkstedsforeninger og de 
fire Fagforbund, som ere inddragne i 
Striden, at der med hvert enkelt Værk­
sted straks maa blive indledet For­
handling mellem de respektive Arbejds- I

| givere og Arbejderne, for at søge op- 
naaet Overenskomst om Minimalløn­
ningernes Størrelse, i Henhold til den 
af Fællesudvalget anviste Maade. Re­
sultatet af disse Forhandlinger skal 
indsendes til Fællesudvalget senest den 

I 24. ds. og med særlig Angivelse af de 
Steder, hvor det har vist sig, at det 

i ikke har været muligt at opnaa Enighed, 
samt Opgivelse af saavel de Minimal­
lønninger, Arbejderne har forlangt, som 
de, Arbejdsgiverne er fremkomne med.

Fællesudvalget udtaler i en Skrivelse 
til de Vedkommende, at forsaavidt det 
kan lykkes at opnaa Enighed om Mi­
nimallønningerne, haaber man at kunne 
fremsætte Forslag om Lock-out’ens Af­
slutning og hvad dertil henhører.

Medens der saaledes nu forhandles 
mellem Fabrikanter og Arbejderne om 
Minimallønnen, fortsætter Fællesudval­
get sine Forhandlinger om alle de 
mange andre Spørgsmaal, som staar i 
Forbindelse med hele denne store 
Strid. Hvorlænge disse Forhandlinger 
vil vare, og om det overhovedet med 
disse vil lykkes at opnaa en Afslut­
ning af Striden, kan man i dette Øje­
blik ikke have nogen begrundet Me­
ning om. Af Erfaring ved vi imidlertid, 
at der for at bringe en saa omfattende 
Strid til Afslutning, kræves et ikke ringe 
Arbejde og at dette vil tage Tid. Vi 
maa derfor ikke paa nogen som helst 
Maade mene, at det nu er unødvendigt 
at indsamle Bidrag til de Udelukkede. 

; Kampen varer fremdeles, og efter de 
i ca. 4 Maaneders Strid trænger de ude­

lukkede Arbejdere i højere Grad end 
nogensinde til vor Støtte. Konflikten 
er nu i Opløbet, og det bør ikke siges, 
at de danske Arbejdere sløjede af; det 
gjælder at vise den samme Begejst­
ring og Offervillighed, som ved Stridens 
Begyndelse.

Bidragene bedes derfor som hidtil 
indbetalt til De samvirkende Fagfor­
bunds Kasserer, E. Svendsen , Nørre 
Farimagsgade 47, 1. Sal, København K.

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 
283,65. Aarhus 305,00. Fredericia 103,50. Had-
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sten 14,25. Hjørring 74,25. Kolding 143,10. 
Køge 50,00. Maribo 67,00. Næstved 110,90. 
Randers 164,75. Ringsted 30,00. Rønne 20,00. 
Skanderborg 17,00. Silkeborg 77,95. Stege 9,25. 
Vejle 130,30. Viborg 71,60.

Ved Forbund og enkeltst_ Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Hasle, Bornholm 25,00. Hedehusene 19,00. 
Holeby 10,00. Slagelse 15,00. Københavnske 
Afdelinger, Jord- og Betonarbejderne 500,00. 
Kuskene 150,00. Lager- og Pakhusarbejderne
150.00. Marmor- og Oranitsliberne 20,00. Olie­
møllerne 25,00. Petroleumsarbejderne 30,00. 
Sukkerhusarbejderne 40,00. Tagpap-, Asfalt-og 
Isoleringsarb. 25,00. Teglværksarbejderne 50,00. 
Toldbodarbejderne 50,00.

Billedskærernes Fagf. 11,25. Brostenshug­
gerne i Sandvig 25,00. Bryggeriarbejderne i 
Kbhvn. 100,00. do. i Esbjerg 7,75. Bødkerfor­
eningen 130,00. Cigarsortererne 76,50. Elek­
tropletarbejderne 30,00. Elektrikerforbundet
37.00. Filehuggerne 4,25. Giasmagerne, Fre­
deriksberg 24,25. do. Kastrup 12,00. Hvidgar­
verne 7,75. Jærn- og Metalsliberne 24,00. Ka­
retmagernes Fagf. 50,00 do. ved Sporvejene
7,50. do. Klub paa lærnbanen 6,75. do. Træ­
varearbejderne 1,75. Kedel-og Maskinpasserne 
Kbhvn.s Afdi. 93,75. Kommunale Arbejderfor­
bund 200,00. Kurvemagerne 20,00. Lohgarver- 
forb. 43,00. Malernes Fagf. Kbhvn. 500,00. do. 
p. D.S. B.6,00. do. Fredericia 15,50. Metaltryk­
kerne 26,00. Modelarbejderne 50,00. Møllerne
6.00. Murerforbundets Afdeling i Frederiks­
sund 19,50. Frederiksværk 1,00. Grenaa 24,00. 
Mariager 25,00. Skjelskør 10,00. Murarbejds- 
mændenes Fagf. Kbhvn. 100,00. Pakkassear- 
bejderne 11,25. Pottemagerne 17,50. Skoma­
gerne, Mørke 8,50. Skræderforb. Afdi. Kbhvn.
41,25. Snedkerforbundets Afdi., Bogense 9,25. 
Snedkernes og Stolemagernes Fagf. 250,00. 
Sporvejs- og Omnibusfunktionærernes Orga­
nisation 800,00. Skibstømrerforb.s Afdi. Es­
bjerg 11,25. Helsingør 8,00. Svendborg 15,00. 
Savværks og Maskinsnedkernes Forb.s Afdi. i 
Brabrand 38,50. Hinnerup 28,00. København
200.00. Malling 15,00. Tobaksarbejderfor. Afdi. 
Thisted 7,50.

Bidragslisten er afsluttet den 18. Oktober.
1 forrige Numer (Nr. 16) staar Renovations­

arbejderne opført med 50,00, skal være 90,00.
E. Sv e n d s e n .

Arbejdsløsheden
i Danmark i August M aaned 1905.

Der foreligger Oplysninger fra 50 Or­
ganisationer med et samlet Medlemsan­
tal af 27,451.

Heraf havde 38 Organisationer med 
tilsammen 26,289 Medlemmer 1282 Ar­
bejdsløse eller 4,,, pCt. den 31. Au­
gust. 12 Organisationer, med ialt 1162 
Medlemmer havde ingen Arbejdsløse 
den sidste Dag i Maaneden.

Fag
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Arbejdsm.,Rand. 150
Barberero. Frisør 19 27 2 10
Barnevognsarb. 1 2 52 2;:
Billedskærere. .. 13 135 2
Blikkenslagere.. 4 0 1040 15 3 9 0
Brolæggere___ 9 0 0 2 0 0
Bryggeriarb. . .. 2
Bødkere........... 5 98 3 34 43 4 16
Elektrikere........ 8 103 1 2 2 8 2
Farmaceuter. . . . 8 2 4 8 8 5 155 5
Filehuggere . . . . 5 2 0 1
Formere............ 34 7 87 31 34 73 9 2 6
Frihavnsarbejd. .
Gas-og Vandarb. 8 180 6
Glasarbejdere .. 48 1246 4 8
Gørtl. o. Metalar. 2 7 3 9 7 18 8 99 3
Handskemagere. 19 4 9 7 15 5 42
Hattearbejdere.. 6 136 6
Hvidgarvere . . . 5 105 5 6 125 6
Instrumentmag.,

kirurgiske.. . .
do. mek. og opt.. i 27 1
Karetmagere . . . 16 32 2 14 16 116 4
Kedel-o.Maskinp 2 4 4 4 0 20 4 121 4
Keramikere . . . . 5 135 5
Korkskærere . . .
Kurvemagere. . .
Litografer.......... 14 3 07 9 6 27 3
Lohgarvere . . . . 2 40 1
Metaltrykkere .. 4 3 6 1
Mineralvandsarb 4 27 4
Murarbejdsmd. . 125 3 3 7 5 125
Møllere............. 6 89 5 3 44 3
Ovnsættere . . . .
Murere............. 109 4 3
Papirfabrikarb..
Pottemagere . . .
Rebslagere........ 3 0
Sadelm.o Tapets 75 2 3 2 5 75 25 7 5 0 25-
Savværksarb. og

Maskinsnedker 2 7 45 4 18 19 2 6 0 19
Sejlmagere........ 10 109
Skibstømrere . . . 43 1032 43 20 4 8 0 20
Skorstensfejere.. 9 2 7 0 9
Skotøjsarbejdere 31 4 1 3 19 6 56 2.
Skraatobaksarb.. 1 17 1 2 37 2
Snedkere o.Tøm-

rere, Bornholm
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . . 5 100
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 4 2 7 4
Trælastarbejdere 1500
Tømrere............ 173 137

REDAKTØR: C. M. OLSEN
REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel:3541

Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 18 *  KØBENHAVN DEN 28. OKTOBER 1905 *■ 2. Aargang

INDHOLD: K o n g re sse r  (Den næste skandinaviske
Arbeiderkongres; Det nordamerikanske Typograffor­
bund). Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Tekstil­
arbejderstrejken). M aj d e m o n s tr a t io n  en .
Lo c k - o u t ’en i S v e r  r  i g . B idrag  til  de U d e ­
lu k k ed e .  M e d d e le ls e r  (Sporvejs- og Omnibus­
funktionærernes Organisation; Tidsskrift for Arbejder­
forsikring; Administrationsbidraget; Arbejderen ).

Kongresser
Den næste skandinaviske Arbejderkon­

gres. For at gøre det muligt for den 
faglige Landsorganisation i Nordame­
rika (American Federation of Labor) at 
lade sig repræsentere ved den næste 
internationale Fagforeningskonference, 
vedtoges det paa den sidst afholdte 
Konference i Amsterdam *) i Juni d. A. 
at søge udvirket, at den næste skan­
dinaviske Arbejderkongres, som var 
tænkt afholdt i 1906, bliver udsat til 
1907, og at den bliver afholdt i Kristi- 
ania, for at Konferencen kan finde 
Sted i Forbindelse dermed.

Arbejdernes faglige Landsorganisa­
tion i Norge, som afholdt Kongres i 
Kristiania i Juli d. A. har vedtaget at 
tiltræde Forslaget, og har nu tilstillet 
De samvirkende Fagforbund den paa 
Kongressen derom vedtagne Resolution, 
der er saalydende:

I Anledning af, at det paa den 4. inter­
nationale Fagforeningskonference er besluttet, 
at afholde den 5. internationale Konference i 
Kristiania i Eftersommeren 1907, under For­
udsætning af, at den skandinaviske Arbejder­
kongres afholdes paa samme Tid, og da denne 
Beslutning er taget for at gøre det muligt 
for Landsorganisationen i Nordamerika at 
kunne deltage i Konferencen, hvilket maa 
anses for at være af stor Betydning for den 
internationale Forbindelse, vedtager Kongres­
sen for sit Vedkommende at tiltræde Konfe­
rencens Beslutning samt at foreslaa for de

*) Se Arbejderen Nr. 3., 2. Aargang.

faglige og politiske Centralorganisationer i 
Skandinavien, at den skandinaviske Kongres 
afholdes i Kristiania i August 1907.

Beslutningen er tiltraadt af Styret for 
' Det norske Arbejderparti .

Forretningsudvalget for De samvir­
kende Fagforbund behandlede Sagen 
paa sit Møde den 17. Oktober, og 
vedtog ligeledes for sit Vedkommende 
at tiltræde Forslaget, idet man gaar 
ud fra, at det ogsaa tiltrædes af Social­
demokratisk Forbund .

Det nordamerikanske Typografforbund
afholdt sit 51. Aarsmøde den 14. 19.
August i Toro nto.

Af Beretningen gengives følgende: 
Forretningsaaret 1904 05 udviser et 
gennemsnitligt Medlemstal af 46,734, 
hvoraf 45,435 Sættere, 1047 Aviseks- 

: pedienter, 98 Skriftstøbere og 154 Jour- 
j  nalister. For 10 Aar siden var Med­

lemsantallet 29,295, hvorunder Maskin­
mestre og Trykkere, som nu har et 
særligt Forbund med ca. 16,000 Med­
lemmer. Typografforbundets Indtægter 
var 244,689 Dollars, Udgifterne 205,822 
Dollars, deraf 39,603 Dollars til Strejker 
og 39,690 Dollars til Begravelseshjælp. 
Anden Understøttelse er ikke centra­
liseret.

Hele den første Dag medgik til Aab- 
ningsformaliteter, hvorunder ogsaa en 
Præst, som det endnu er Skik i enkelte 
nordamerikanske Fagorganisationer, ud­
delte sin Velsignelse over Mødet.

Der forhandledes en Del om Under - 
stottelsesforhold, men Dagsordenens 
vigtigste Punkt var Spørgsmaaf om 
Gennemførelse af 8-Timersdagen i 
Trykkerier, hvor Arbejdstiden endnu 
er længere; det handler sig mest om 
Værk- og Akcidenstrykkerier. Forman-
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den for Bogtrykkernes Organisation, 
der var til Stede under Behandlingen, 
erklærede udtrykkeligt, at Arbejdsgi­
verneunder ingen Omstændighed vilde 
gaa ind paa denne Fordring, og at de 
vilde optage en Kamp med Typogra­
ferne, forsaavidt disse vilde søge For­
dringen gennemført ved Strejke. Det 
vedtoges at nedlægge Arbejdet overalt 
fra 1. Januar 1900 paa de Trykkerier, 
hvor man ikke vil gaa med til 8-Timers- 
dagens Gennemførelse. Samuel G om ­
pers, Formanden for Nordamerikas 
samvirkende Fagforbund (American Fe­
deration of Labor), var tilstede og af­
gav paa Centralisationens Vegne Til­
sagn om Understøttelse i den Kamp, 
der vistnok stunder til.

Lønbevægelser og Konflikter

Tekstilarbejderstrejken. I Henhold til 
en Aftale mellem Hr. Fabrikant D aver- 
kosen ogyForretningsfører 1.1. M øller 
afholdt Underudvalget Fællesmøde den 
23. ds. Fabrikanterne fremlagde ved 
Mødet Resultatet af deres Undersøgel­
ser om Lønnen paa de forskellige Teks­
tilfabriker og fra de beslægtede Fa­
briksfag. Det kan imidlertid ikke siges, 
at disse Oplysninger var særlig vær­
difulde. I det store Fællesudvalg gik 
man ud fra, at Fabrikanterne vilde ind­
hente Oplysning om de enkelte Arbej­
deres Lønninger i de forskellige Bran­
cher i Faget; Mands- og Kvindeløn­
ninger adskilt hver for sig. Lønnin­
gerne skulde da opstilles i Grupper 
saaledes, at man kunde se, hvormange 
Arbejdere, der tjente til Eksempel un­
der 8 Kr., 8— 10, 10—12 Kr. pr. Uge osv. 
Meningen med at samle disse Oplys­
ninger havde to Formaal; deis at sam­
menligne Lønningerne i Tekstilfaget 
med Lønninger i andre Fag, dels at 
faa et Grundlag for en Revision af Ak­
kordlønningerne. Fabrikanterne havde 
imidlertid ikke fulgt den Fremgangs- 
maade'; de fleste havde kun opgivet 
den aritmetiske Gennemsnitsløn for 
samtlige Arbejdere, og|nævnet den høj­
este og laveste Løn, der tjentes paa 
Fabriken.

Hele Mandagen gik med at frem- 
! lægge og oplæse dette Materiale, men 

man blev dog enig om at lade de to 
Formænd for de interesserede Parter 

i forsøge at faa noget brugbart ud af 
Materialet. Efter at have arbejdet paa 
dette hele Tirsdagen og lidt om Ons­
dagen, gav Møller op, han indsaa, det 
var umuligt at bringe noget, der blot 
tilnærmelsesvis vilde give et Billede af 
Lønforholdene paa Tekstilfabrikerne ud 
af Materialet. I største Hast besluttede 
Daverkosen og Møller at sammenkalde 
Fællesudvalget til Møde, og til dette 
indbyde Formændene for de to Hoved­
organisationer. Mødet blev afholdt i 
Arbejdsgiverforeningens Lokale Kl. 11 
samme Dag, og efter en lang og be- 

| væget Diskussion, henstillede Mødet 
at tage kyndig Assistance — en faglig 
uddannet Statistiker — til sammen 
med Daverkosen og Møller at gennem- 
gaa Materialet.

Fabrikanterne maa dog have haft 
en Følelse af, at deres Lønopgivelser 
ikke kunde staa for en sagkyndig Kri­
tik. Fabrikantforeningens Formand sam­
menkaldte nemlig senere Underudval­
gets Medlemmer, og her er man ble­
vet enig om, indtil videre, at undlade 
at bearbejde Materialet, og i Stedet 
for optage en lokal Forhandling om 
Lønnen. Man har derefter vedtaget at 
udsende enslydende Skrivelser til Fa- 

j brikanterne og til Bestyrelserne for 
Forbundets Afdelinger, indeholdende 
Forslag om, at der optages en lokal 
Forhandling mellem hver enkelt Fabri­
kant og Repræsentanter for Arbejderne 
om de fremtidige Lønninger. Svar om 
man tiltræder Forslaget skal foreligge 
for Udvalget senest Mandag den 30. 
ds. Saafremt Henstillingen tiltrædes, 
skal Forhandlinger straks paabegyndes. 
Skulde det vise sig, at man nogle Ste­
der ikke for alle Punkter kan komme 
til Forstaaelse om Lønnen, skal saa- 
danne Uoverensstemmelser henvises 
til Behandling af Bestyrelserne for Fa­
brikantforeningen og Tekstilarbejder­
forbundet. Naar Forhandlingerne om 
Lønnen er tilendebragt, skal de nævnte 
Bestyrelser forhandle om de almindelige 
Bestemmelser. Overenskomsten skal 
godkendes af det samlede Fællesud­
valg, ligesom mulige Uoverensstem-
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melser ogsaa kan gøres til Genstand j  
for Forhandling i Udvalget.

Majdemonstrationen
Paa den tyske Partikongres i /ena i 

'September, gav Spørgsmaalet om A4aj- 
demonstrationen Anledning til et Par 
Dages Debat.

Fagforeningskongressen i Köln i Maj 
.diskuterede ogsaa Sagen ret indgaa- 
ende, dog ikke saa grundigt. Den ved­
tog iøvrigt ingen særlig Beslutning, 
men henholdt sig til den paa den inter­
nationale Kongres i Amsterdam ved­
tagne Majresolution *). og henskød Sa­
gen til den næste internationale Kon- 
grés i Stuttgart 1908, dog saaledes, 
at Majdemonstrationen blev et Hoved- 
punkt paa Kongressen

Den paa Jena-Kongressen vedtagne 
Beslutning, der var tiltraadt af Fagfor­
eningernes Hovedledelse, har følgende 
•Ordlyd:

Majdemonstrationen er en af de internati­
onale Arbejderkongresser besluttet Demon­
stration til støtte for Proletariatets Klassefor­
dringer og dets Klassekamp, og til Fremme 
af den almindelige Verdensfred, hvorfor det 
er alle politisk og fagligt organiserede Arbej­

deres fælles Opgave, at give den et virksomt 
og værdigt Udtryk. Som en saadan Klasse- 
demonstration, bliver den bekæmpet af Ar­
bejdsgiverne og de borgerlige Regeringer, 
men denne Modstand kan ikke være Anled­
ning for Arbejderklassen til at se bort fra  
Gennemførelsen a f Maj demonstrationen

1 Overensstemmelse med de internationale 
Arbejderkongresser i Paris 1889, Bryssel 1891, 
Ztirich 1893, London 1896, Paris 1900 og 
Amsterdam 1904, betragter det tyske Social­
demokrati den almindelige Arbejdshvile som 
den værdigste Form for Demonstrationen. Parti­
kongressen gør det derfor til Pligt for Arbej­
derne og Arbejderorganisationerne, foruden 
deres andre Tilkendegivelser at træde i Skran­
ken for den almindelige Arbejdshvile den 1. 
Maj, og at lade Arbejdet hvile overalt, hvor Mu­
lighedenfor Arbejdshvile ir tilstede.

Lock-out’en i Sverrig
Senest den 24. ds. skulde Resultatet 

af Forhandlingerne mellem de enkelte 
Værkstedsejere og deres Arbejdere fore­
ligge for Fællesudvalget. Efter de hid­

til indkomne Meddelelser synes det at 
være meget vanskeligt at naa noget 
ved disse Forhandlinger. Udsigterne 
for en snarlig Afslutning er derfor ikke 
gode.

1 Arbejdsmændenes Fagblad for Ok­
tober opfordrer Dansk Arbejdsmands­
forbunds Hovedbestyrelse i et Opraab 
Forbundets Afdelinger til fremdeles at 
støtte de Udelukkede i Sverrig, og i 
samme Blad findes en Fortegnelse over 
de af Forbundets Afdelinger hidtil 
ydede Bidrag. Opraabet indeholder bl. 

- a. følgende:
Indsamlingen her i Landet til vore svenske 

Kammerater er for saa vidt et glædeligt Tidens 
! Tegn, og det er med nogen Stolthed, at vi 

Arbejdsmænd kan henvise til den andet Steds 
i Bladet averterede Fortegnelse over de af 
vore Afdelinger indsamlede Bidrag.

Det er dog ogsaa kun med nogen Stolt­
hed, at vi kan henvise til vor Bidragsliste; 
thi vel har vi Afdelinger, hvis Medlemmer 
helt ud har imødekommet Anmodningen, der 
er udsendt dels fra os og dels fra De sam­
virkende Fagforbund, og til Dato indbetalt 
indtil 16 Bidrag å 25 Øre (halvtbetalende Med­
lemmer 12 Øre), og vi har ogsaa Afdelinger, 
der ved Bevillinger af deres Kasse har ydet 
Bidrag, der pr. Medlem svarer til ovennævnte 
Beløb; men vi har ogsaa Afdelinger, der til 
Dato ikke har ydet en eneste rød Øre til vore 
kæmpende Klassefæller. .

Til disse Medlemmer og i Særdeleshed til 
disse Afdelingsledelser vil vi gøre en alvorlig 
Henstilling om at forlade dette sløje Stand­
punkt og om at de sammen med os andre 
tager et Tag med i, saadan at det ikke, om 
Svenskerne taber denne Kamp, skal kunne 
siges, at det var vor Skyld, thi vi stod ikke 
solidarisk med dem, saadan som de tidligere 
har staaet med os, naar vi blev overfaldne 
og kastede paa Gaden.

Et maa de Medlemmer og de Afdelinger, 
der nu lader haant om Solidaritetsforpligtelsen, 
vide, og det er, at den Alen, hvormed de nu 
udmaaler deres Kammeratskabsfølclse overfor de 
svenske Klassefæller, den kan de ikke selv være 
tjent med at blive støttet efter, hvis de engang 
skulde blive kastede ud i en langvarig Kamp.

De samvirkende Fagforbund har i 
de senere Uger afsendt 8000 Kr. hver 
Uge, og med dette Ugebidrag bør der 
fortsættes.

Dansk Smede- og Maskinarbejder­
forbund og nogle andre Organisatio­
ner, som sender deres Penge direkte 
til Sverrig, sender tilsammen formentlig 
et lignende Beløb, men det maa erin­
dres, at der hver Uge skal bruges*) Se Arbejderen Nr. 12, 1. Aargang.
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100,000 Kr., for at de Udelukkede kan 
faa det allernødvendigste,

Bidragene bedes derfof som hidtil 
indbetalt hver Uge til De samvirkende 
Fagforbunds Kasserer, E. Svendsen, 
Nørrefarimagsgade 47, 1.

Bidrag til de Udelukkede

Ved de lokale Fællesorganisationer.
De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 

230,00 Aarhus 200,00. Fredericia 94,00. Glo­
strup 35,00 Haslev 10,00. Helsingør 103,40. 
Herning 59,52. Hadsten 11,25, Holbæk 76,25. 
Hillerød 95,75. Kallundborg 28,00. Maribo
62,50. Middelfart 88,75. Nyborg 22,00. Nykø­
bing F. 72,50. Næstved 86,25. Odder 60,75. 
Randers 164,93. Roskilde 113,50. Ringkøbing
10.25. Skive 24,75. Silkeborg 41,25. Svendborg
61.25. Thisted 16,00. Viborg 88,15.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Herfølge 11,00. Hedehusene 19,00. Hassel­
ager 20,00. Stege 15,00. Tiist 50,00. Køben­
havnske Afdelinger, Bagerkuskene 48,00. Bræn­
deriarbejderne 61,00. Fabriksarbejderne 130,00. 
Havnearbejderne 75,00. Jærnbanearbejderne M. 
16,90. Jord- og Betonarbejderne 500,00. Kbhv. 
Banegaards private Arbejdere 16,50. Marmor- 
og Granitsliberne 10,00. Mælkeriarbejderne
200.00. Natvægterne 25,00. Oliemøllerne 25,00. 
Petroleumsarbejderne 30,00. Renovationsarbej­
derne 60,00. Sandlosserne 19,50. Sukkerhusar­
bejderne 80,00. Tagpap-, Asfalt- og Isolerings­
arbejderne 50,00. Teglværksarbejderne 50,00. 
Toldbodarbejderne 50,00. Trælagerarbejderne
100.00.

Bager- og Konditorforbundet 500,00. Bil­
ledskærerne 10,25. Børstenbindet ne 25,00. Elek­
trikerforbundet 37,00. Filehuggerne 4,00. For­
gylderf af 1887 50,00. Glasarbejderforb. Afdi. 
Frederiksberg 12,12. Kastrup 14,00. Gørtler- 
og Metalarbejderforb. 142,00. Kedel- og Ma­
skinpasserne Kbhvn. Afdi. 93,75. Korkskærer 
og Sortererskerne 50,00. Lithografisk Forbund
100.00. Lohgatverforb. 43,00. Malernes Fagf.
250.00. do. paa D. S B 6,00. Murerforbundets 
Afdi. Struer 15,00. Pakkassearbejderne 12,50. 
Papirfabriksarb. Haraldskjær 11,66. Skræder- 
forb. Kbhvn. Afdi. 74,30. Skrædernes Fagf. af 
1873 400,00. Skibstømrerforb. Afdi. Esbjerg
11.25. Frederikshavn 9,00. Helsingør 8,25. Kø­
benhavn 50,00. Slagteriarb. 25,00. Snedkerne 
Faaborg 14,50. Stukkatørerne 35,00. Trævare­
arbejderne 1,75.

Bidragslisten er afsluttet den 25. Oktober.
E. Svendsen.

Meddelelser
Sporvejs- og Omnibusfunktionærernes Orga­

nisation har under 12. ds. anmodet om Opta­
gelse i De samvirkende Fagforbund. Organi­
sationen har 1230 Medlemmer. 1 Henhold til 
Loven henvises Sagen til førstkommende Re- 

I præsentantskabsmøde.
*

Tidsskrift for Arbejderforsikring. Fuldmæg- 
j tig ved Arbejderfotsikrings-Raadet, cand. mag.
| V. L. Faber, udgiver et Maanedsskrift under 

Navn af Tidsskrift for Arbejderforsikring. Or­
gan. for social Forsikring og Forsørgelse«.

Tidsskriftet indeholder alle vigtigere offi­
cielle Afgørelser og Tilkendegivelser vedrø­
rende de danske, sociale Forsikrings- og For- 

[ sørgelseslove, Meddelelser om Forsikringsor­
ganisationernes Virksomhed, Afhandlinger om 
Arbejderlorsikringsspørgsmaal. Meddelelserom 

] social Lovgivning i Ind- og Udland etc.
Af Skriftet er der hidtil udkommet 6 Numre, 

hvori er omtalt en Række sociale Foranstalt­
ninger og Spørgsinaal. Vi nævner deraf føl­
gende: Det nyeste Forslag om tvungen Alder- 
domsiorsikring. Lov om Søfolks Forsikring 
mod Følger af Ulykkestilfælde i Søfartsvirk- 
somheden, Arbejds- og Fabriktiisynet i Finans- 
aaret 1904 05, Lov om Tilsyn med Begravel­
seskasser af 1. April 1905, Den lovordnede 
Syge- og Ulykkesforsikring i Svejts, Forsik­
ring mod Arbejdsløshed i Danmark, Lov om 
Foranstaltninger til Tuberkulosens Bekæm­
pelse af 14. April 1905, Arbejderforsikring i 
Rusland, Alderdomspensionering i Australien, 
Regeringsforslaget om en Udvidelse af en Re­
form af Arbejderforsikringen i Østrig, m. m.

Abonnementsprisen er 2 Kr. halvaarlig, heri 
indbefattet Postpenge. Abonnement modtages 
i alle Boglader, gennem Postvæsenet samt 
paa Tidsskriftets Kontor: Holsteinsgade 49, 
4. Sal. København 0 .

*

Administrationsbidraget Forbundene og de 
enkeltstaaende Foreninger gøres opmærksom 
paa, at Administrationsbidraget for 2det Halv- 
aar 1905 skal være indbetalt inden Udgangen 
af Oktober Maaned.

*
Arbejderen . Repræsentanterne for For­

bundene og de enkeltstaaende Foreninger, 
Hovedbestyrelsesmedlemmerne, Afdelingsfor- 
mændene samt Formændene for de lokale 
Fællesorganisationer bedes erindre, naar de 
skifter Bopæl, da at sende Meddelelse derom 
til »Arbejderen s Ekspedition, Nørre Farimags- 
gade 47, 1., for at undgaa Standsninger i Bla­
dets Forsendelse.

REDAKTØR: C. M.OLSEN

REDAKTION OO EKSPEDITION: 
j Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3541.

Trykt hos .1. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.
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INDHOLD: Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Ar-
bejdsmændene paa Cementfabrikerne; Bødkerforbun­
det; Keramisk Forbund; Pianofortearbejderne hos Hor­
nung & Møller; Dansk Skibstømrerforbunxl; Dansk 
Stenarbejderforbund; Tekstilarbejderne). L o ck ­
out ’ e il i S v e r r i g . B idrag  til de U d e lu k ­
kede.

Lønbevægelser og Konflikter

Arbejdsmændene paa Cementfabrikerne.
I Fjor opsagde Dansk Arbejdsmands­
forbund Overenskomsterne med Ce­
mentfabrikerne til Ophør den 1. Februar 
d. A., og dette gav Anledning til at Ar­
bejdsgiverforeningen, efter Anmodning 
fra Cementfabrikerne, truede med at 
udelukke Arbejdsmændene paa Cement­
fabrikerne, forsaavidt de fastholdt deres 
Fordringer. For at undgaa Lock-out 
bojede Dansk Arbejdsmandsforbund 
af, og med nogle faa Ændringer i Ak­
kordtariffen fornyede det Overenskom­
sten for et Aar.

Dansk Arbejdsmandsforbund har nu 
anmodet De samvirkende Fagforbund 
om Sanktion til at opsige Overens­
komsten til Ophør den 1. Februar 1906, 
og til at stille Krav om, at Timeløn­
nen paa Aalborg-Fabrikerne, der nu 
er 28 Øre, forhøjes til 31 Øre, og at 
Timelønningerne paa Fabrikerne ved | 
Mariager Fjord, der nu er 26 Øre, 
hæves til 30 Øre. Lønbevægelsen vil 
omfatte op imod 800 Mand.

Forretningsudvalget har givet Sank­
tion til at Overenskomsten opsiges, og 
at de nævnte Fordringer fremsættes.

♦c
Bodkerforbundet agter at søge for­

skellige Ændringer foretagne i Over­
enskomsten med de københavnske 
Bødkermestre, og har derfor, med De 
samvirkende Fagforbunds Billigelse, 
opsagt Overenskomsten til Ophør den

1. Maj 1906. Bødkerforeningen i Kø­
benhavn har ca. 300 Medlemmer; knapt 
Halvdelen arbejder hos Bødkermestrene, 
medens den større Halvdel arbejder 
paa Bryggerier og Fabriker, med hvem 
der er særlig Overenskomst, som ikke 
berøres af Opsigelsen.

Keramisk Forbund. Faa Forretnings­
udvalgets sidste Møde forelaa der An­
modning fra Keramisk Forbund om 
Sanktion til at indlede Forhandling 
med Aktieselskabet Aluminia om 
en Forhøjelse af Blaa-Malerindernes 
Priskurant paa Fabriken Aluminia 
og Den kgl. Porcellænsfabrik, saaledes 
at disse, efter udstaaet Lære, som er 
beregnet til 4 Aar, kan være garante­
ret en Løn af mindst 15 Kr. pr. Uge. 
Lønbevægelsen omfatter 135 Malerin­
der. Anmodningen er tiltraadt af For­
retningsudvalget.

♦c
Pianofortearbejderne bos Hornung & 

Møller. Den 29. September nedlagde 
samtlige Arbejdere hos Hornung & 
Moller (Frederik Møller) Arbejdet. Grun­
den hertil var, at Fabrikanten afskedigede 
de Arbejdere, der paatalte deres Ret; 
endvidere var Arbejderne utilfredse 
saavel med det bestaaende Værksteds­
reglement som med den Behandling, 
de var Genstand for fra Værkførerens 
Side. Angaaende en af Fabriken op­
rettet Pensionskasse, hvortil Fabrikanten 
ikke længere ydede det fastsatte Tilskud, 
ønskede man en tilfredsstillende Ord­
ning.

Paa Foranledning af Arbejdsgiverfor­
eningen samledes Repræsentanter for 
Snedkerforbundet, Pianofortefabrikant- 
foreningen, Arbejdsgiverforeningen og 
De samvirkende Fagforbund den 6. 
Oktober til et Møde, for at forhandle
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om Sagen, men der opnaaedes ikke 
Enighed om en Afslutning, hvorimod 
man vedtog at nedsætte et mindre Ud­
valg til at forhandle videre.

Dette Udvalg blev den 20. Oktober 
enig om følgende Forslag, som senere 
er tiltraadt af de Strejkende:

Paa et Dags Dato afholdt Møde af det af 
Pianofortearbejdernes Fagforening af 1873 
og Dansk Pianofortefabrikantforening nedsatte 
Udvalg, angaaende Arbejdsstandsningen hos 
Hornung & Møller, er indgaaet følgende Over­
enskomst:

Arbejdet genoptages paa Hornung & Møl­
lers Fabrik Mandag den 23. ds. Samtlige 
Arbejdere ansættes igen. Herfra undtages dog 
de, hvorom der er truffen nærmere Aftale.

Hornung & Møllers Fabriksreglement og 
Arbejdsorden affattes som det foreliggende, af 
Organisationernes Formænd underskrevne For­
slag.

København, den 20. Okt. 1905.
Dansk Pianofortefabrikantforening,

Sø r e n  J ensen

Pianofortearbejdernes Fagforening,
H. M u n c k .

Fabriksreglementet er blevet affattet 
som Arbejderne ønskede, hvilket be­
tragtedes som det væsentligste. Pensi­
onskassens Regnskab skal gennemgaas 
af to, af og blandt Arbejderne valgte 
Revisorer. Under Forhandlingerne er 
det oplyst, at Fabrikanten ikke siden 
1882 har ydet det i Statuterne bestemte 
Tilskud til den saakaldte Pensions­
kasse, men Fabrikanten henholder sig 
til en af ham i 1882 udstedt Erklæ­
ring, hvori han udtaler, at han op­
hører med Tilskudet. Foreningen vil 
eventuelt kræve Pensionskassen op­
hævet.

Arbejdet genoptoges den 23. Oktbr. 
I Strejken deltog ca. 70 AAand.

ém
Dansk Skibstømrerforbund har erhver­

vet De samvirkende Fagforbunds Til­
slutning til en Anmodning om at kunne 
opsige Overenskomsten hos en Mester 
i Esbjerg, og til at søge Minimalløn­
nen forhøjet fra 38 Øre til 40 Øre pr. 
Time. Vedkommende Mester beskæf­
tiger 45 Mand. Den nuværende Over­
enskomst udløber den 1. Februar 1906.

Dansk Stenarbejderforbund meddelte 
i Januar Maaned d. A., at man ønskede

en Overenskomst gennemført for Hug- 
ning af Monumenter hos 3 Stenværks­
ejere i Rønne, og hertil gav Forret­
ningsudvalget for De samvirkende Fag­
forbund sit Samtykke.

Forbundet meddeler os imidlertid nu, 
at man, grundet paa den i Faget her­
skende Stilstand, og paa Grund af 
den fremrykkede Aarstid, har vedtaget 
at stille Sagen i Bero indtil videre.

Tekstilarbejderne. Det Forslag, som 
8 Mands-Udvalget den 25. Oktober 
blev enig om at indstille til de respek­
tive Organisationers Bestyrelser, har 
følgende Ordlyd:

1. Der gøres et Forsøg paa at lade de 
stedlige Fagforeninger træde i Underhandling 
med de enkelte Fabriker om Lønspørgsmaalene, 
saavel for daglønnede som for akkordlønnede 
Arbejderes Vedkommende.

2. Om Overenskomstens almindelige Be­
stemmelser skal der ikke mellem de lokale 
Fagforeninger og Fabrikerne finde nogen For­
handling Sted. Forhandlingen herom skat 
føres mellem Tekstilfabrikantforeningen og 
Dansk Tekstilarbejderforbund.

3. De stedlige Fagforeninger og de enkelte 
Fabriker har Ret til at enes om, hvorvidt der 
paa de Bomuldsvæverier, som har Skudskala, 
fremtidig skal regnes efter en Skuds eller en 
4 Skuds Skala.

For de Bomuldsvæveriers Vedkommende, 
hvor der ikke hidtil har været Bestemmelser 
om Skudskala, kan der mellem Fabrikerne og 
de lokale Fagforeninger træffes Aftale om, 
hvorvidt Skndskala skal indføres eller ikke.

Naar der paa Klædefabriker ikke i Forvejen 
eksisterer Bestemmelser om Skudskala, skal 
den til enhver Tid gældende Væveløn forhøjes 
forholdsvis, saafremt der af Fabriken forlanges 
flere Skud, end der var bestemt.

I ovennævnte Forhandlinger skal et passende 
Antal — dog ikke under to — af de respek­
tive Fabrikers Arbejdere deltage.

Underudvalgets Forslag er godkendt 
saavel af Arbejdsgiverforeningen som 
De samvirkende Fagforbund, dog med 
den Henstilling, at Forhandlingerne 
mellem de enkelte Fabrikanter og deres 
Arbejdere søges afsluttede i Løbet af 
8 Dage, og saavel denne Henstilling 
som Underudvalgets Forslag er til­
traadt af Fabrikantforeningen og Teks­
tilarbejderforbundet.

Allerede i Mandags den 30. Ok­
tober — paabegyndtes Forhandlinger 
for nogle Fabrikers Vedkommende, 
men da Priskuranterne er ret kompli-
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cerede, vil hele Ugen gaa med til disse j 
Forhandlinger.

I Underudvalgets Forslag har Fabri­
kanterne gjort en Indrømmelse med 
Hensyn til Skudskalaen, og man tør 
vel haabe, at de vil fortsætte med Ind­
rømmelser ogsaa paa Akkordpriserne 
og paa de faste Arbejderes Løn. Efter 
den Stilling, enkelte Fabrikanter alt har 
indtaget under Fabrikforhandlingerne, 
kunde det ganske vist se ud, som om 
de kun forhandlede paa Skrømt, men 
vi vægrer os dog, indtil videre, ved 
at tro, at noget saadant skulde være 
Tilfældet.

Det er jo ikke givet, at der ved den 
særlige Forhandling vil kunne opnaas 
Enighed om Lønningerne for alle Fa­
briker eller om alle Lønninger paa de 
enkelte Fabriker; eventuelle Uoverens­
stemmelser skal da søges afgjort ved 
Forhandling mellem Bestyrelserne for 
Fabrikanternes og Arbejdernes Orga­
nisationer. Til dem henvises ogsaa For­
handlingen om de almindelige Bestem­
melser, som Flervævesystemet, Bedøm­
melsesudvalg eller Tillidsmandssyste­
met m. m. Hvis der ogsaa ved denne 
Forhandling bliver uafgjorte Stridspunk­
ter tilbage, skal disse søges afgjort 
ved Tolvmandsudvalget, som træder 
sammen, naar Bestyrelsernes Forhand­
linger er afsluttede.

Lock-out’en i Sverrig
Lørdag den 28. Oktober afsluttede 

Mæglingskomitéen i Stockholm sit Ar­
bejde, efter at den var bleven enig om 
et Forslag til Overenskomst, indehol­
dende Regler for Behandling af faglig 
Strid, Bestemmelser om Minimalløn, 
Akkordarbejde, Arbejdstid, Overarbejde 
m. m. Komitéen udtaler i en Skrivelse 
til de interesserede Parter, at det For­
søg, som blev gjort med at lade Fa­
brikanter og Arbejdere selv forhandle 
om Minimallønnen, ikke har ført til 
det ønskede Resultat. For flere Værk­
steders Vedkommende havde Parterne 
ikke kunnet blive enige. Disse For­
handlinger har dog været Komitéen 
til Nytte, da det dermed er blevet'mu­
ligt at samarbejde de af Arbejderne

fremsætte Krav med Fabrikanternes 
Tilbud.

Af det fra Mæglingskomitéen ud­
sendte Forslag til Overenskomst, frem­
sætte vi enkelte af de vigtigere Be­
stemmelser. I Reglerne for Behandling 
af faglig Strid er anvist, hvorledes de 
interesserede Parter under opstaaende 
Stridigheder skal søge disse bilagt 
gennem Forhandling eller eventuelt ved 
Voldgift. 1 Bestemmelserne om Mini­
mallønninger er det fastsat, at alle Ar­
bejdere, saavel Faglærte som Arbejds- 
mænd, skal være sikrede en Minimal­
løn. Dennes Størrelse fastsættes efter 
Forholdene i de forskellige Byer og 
Værksteder, og fastsættes særskilt for 
Fagarbejdere og særskilt for Arbejds- 
mænd. Berettigede til Minimallønnen 
er Fagarbejdere, som har arbejdet ved 
Faget i 4 Aar og er fyldt 21 Aar, samt 
Arbejdsmænd der ere fyldte 21 Aar. 
En højere Minimalløn kan fastsættes 
for Fagarbejdere, som har været 7 Aar 
ved Faget og er fyldt 24 Aar. Dyg­
tigere og mere betroede Arbejdere 
skal have højere Løn end Minimalløn­
nen.

Da de enkelte Fabrikanter og deres 
Arbejdere ikke har kunnet enes om 
Minimallønningerne, har Komitéen taget 
Tyren ved Hornene paa den Maade, 
at den, med Hensyn til Minimallønnin­
gernes Størrelse, har inddelt Landet i 
3 Distrikter. Stockholm med Omegn 
hører til 1. Distrikt og her er Mini­
mallønnen foreslaaet sat til 36 Øre 
pr. Time for Fagarbejdere og 32 Øre 
for Arbejdsmænd. I 2. Distrikt hen­
holdsvis 30 Øre og 28 Øre, og i 3. 
Distrikt henholdsvis 28 Øre og 25 
Øre pr. Time. Det sidste Distrikt om­
fatter kun nogle faa mindre Byer.

Angaaende Akkordarbejde har man 
truffet Bestemmelse om, at det bør 
anvendes i alle saadanne Tilfælde, 
hvorjdet er muligt at gennemføre Ak­
kordberegning. Ved alt Akkordarbejde 
skal Arbejdernes Timeløn være garan­
teret.

Den ordinære Arbejdstid fastsættes 
ved Overenskomst for hvert Værksted 
eller Plads; den maa ikke være højere 
end til 57 Timer om Ugen, og ikke 
nogen Dag længere end 10 Timer. 
Den 1. Maj har Arbejderne Ret til at
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holde fri, naar dette meddeles til Ar­
bejdsgiveren Dagen forud.

Overarbejde betales med 25 % for 
de første 2 Timer og med 50 % for 
den øvrige Tid. Søndagsarbejde og 
Helligdagsarbejde betales med 25 % 
for Arbejde paa Værkstedet og 100% 
for Arbejde udenfor Værkstedet.

Ved Rejser for Værkstedets Regning 
faar Arbejderne fri Rejse og 2 Kr. pr. 
Dag til Fortæring; skal Arbejderen 
overnatte, ydes der ham yderligere 50 
Øre for hver Nat. Overenskomsten skal 
have Gyldighed til den 1. Januar 1908 
og derefter et Aar ad Gangen, med­
mindre den opsiges af en af Parterne 
med 6 Maaneders Varsel.

Saafremt Overenskomsten godkendes 
af Parterne, skal Arbejdet genoptages 
den 13. November. Meddelelse om, 
hvorvidt Parterne har godkendt Over­
enskomsten eller ikke, skal gives den 
9. November. I Tilfælde af, at Over­
enskomsten godkendes, skal en Re­
præsentant for hver af de 4 Forbund 
— Jærn- og Metalarbejderne, Arbejds- 
mændene, Træarbejderne og For­
merne — samt en Repræsentant for 
Landsorganisationen og et tilsvarende 
Antal Repræsentanter for Arbejdsgi­
verne træde sammen i Stockholm, for 
at underskrive Overenskomsten.

Da Mæglingskomitéen er fuldt ud 
enig om det foreliggende Forslag, 
synes der at være Mulighed for at 
bringe Lock-out’en til en Afslutning, 
men som det fremgaar af ovenstaaende, 
kan det dog tidligst ske den 13. 
November.

Vi maa derfor opfordre Organisati­
onerne til endnu i nogen Tid, at fort­
sætte med Indsamlingen til de udeluk­
kede Arbejdere i Sverrig; thi enhver 
vil kunne sige sig selv, at de nu, efterat 
Kampen har varet i over 4 Maaneder, 
har Hjælp behov i saa stor Udstræk­
ning, som vi er i Stand til at yde den. 
Allerede den smukke Maade, hvorpaa 
de har ført Kampen og hvorved de 
har været i Stand til at tiltvinge sig et 
Forslag som det, der nu foreligger, gør 
dem fortjent til vor Anerkendelse, og 
vor materielle Støtte, lige til det sidste.

Bidrag til de Udelukkede

Ved de lokale Fællesorganisationer.
De samvirkende Fagforeninger i Aalborg

299.00. Aarhus 240,00. Assens 45,00. Assens 
Mariager 121,00. Esbjerg 120,00. Frederiks­
sund 22,25. Frederiksværk 6,65. Fladsten 11,75. 
Horsens 106,75. Hillerød 29,25 Maribo 38,25. 
Nykøbing Mors 80,00. Nyborg 24,80. Næstved 
73,15. Odder 21,00. Randers 183,50. Ringsted
26.00. Ringkøbing 12,25. Skanderborg 45,90. 
Skj elskør 25,50. Silkeborg 64,00. Stubbekøbing 
25,30. Varte 27,00. Vejle 59,00. Viborg 56,00.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Flasie, Bornholm 25,00. Hedehusene 19,00. 
Hellebæk 14,00. Højslev Teglværksarb. 27,00. 
Kastrup 55,00 Kerteminde 7,75. Slagelse 31,50. 
Københavnske Afdelinger, Fabriksarbejderne
260.00. Jord- og Betonarbejderne 500,00. Ku­
skene 150,00. Kbhv.s Banegaards private Ar­
bejdere 16,50. Lager- og Pakhusarbejderne
150.00. Oliemøllerne 45,00. Teglværksarbej­
derne 50,00. Toldbodarbejderne 50,00.

Billedskærerne 25,00. Belysningsvæsenets 
Haandværkerf. 50,00. Cigarsortererne 51,00. 
Filehuggerne 4,50. Glasmagerne Kastrup 10,50. 
Granithuggerne 18,00. Jærn- og Metalsliberne
23.50. Karetmagernes Fagf. 25,00. do. Klub 
paa Jærnbanen 13,25. do. ved Sporvejene 7,50. 
do. Trævarearb. 1,75. Kedel- og Maskinpas­
serne Kbhvn. Afdi. 93,75. Kurvemagerne 50,00. 
Lohgarverforb. 43,00. Malernes Fagf. 250,00. 
do. paa D. S. B. 5,25. Metaltrykkerne 26,00. 
Murersvendenes Understøttelsesforen. 2800,00. 
Murerforbundets Afdeling Frederikssund 13,25. 
Opsynsmændenes Org 12,00. Pottemagerne
17.50. Pakkassearbejderne 12,50. Savværks-og 
Maskinsnedkerne 250,00. Skibstømrerforb. Afdi. 
Esbjerg 12,00. Frederikshavn 9,00. Helsingør
7.00. København 25,00. Snedkerne og Stole­
magerne 250,00. Slagteriarb. 25,00. Sporvejs- 
og Omnibusfunktionærerne 400,00. Skotøjsar- 
bejderforb. Afdi. Kbhvn. 325,00 Mørke 8,50. 
Ordrup 13,00. Sakskøbing 4,00. Tobaksarbej­
derforbundet Enigheden 1500,00. Træsko- og 
Læstearbejderne 8,75.

Endvidere er indkommet paa Kuponbøger: 
Skotøjsarbejd. Fagf. Bog 5168 5,00. Bog 5170 
16,20. Træsko- og Læstearbejdernes Fagforen. 
Bog 4452 12,50. Bog 5226 3,75. Bog 5227
13.50. Bog 5308 1,75. Kleinsmedesvendeforen. 
Bog 5212 15,00.

Bidragslisten er afsluttet den 1. November.
E. Sv e n d s e n .
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INDHOLD: L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Jærn- 
industrien; Tekstilarbejderne). K o n g re sse r  (Den 
faglige Landsorganisation i Østerrig. B idrag  til 
de U delukkede .

Lønbevægelser og Konflikter
Jærnindustrien. Under 21. Oktober 

erindrede Hovedbestyrelsen for Dansk 
Smede- og Maskinarbejderforbund vort 
Forretningsudvalg om, at den mellem 
Forbundet og Sammenslutningen af 
Arbejdsgivere indenfor Jærnindustrien 
bestaaende Overenskomst udløb den
1. Februar 1906, og at der i den An­
ledning havde fundet en Række Drøf­
telser Sted indenfor Hovedbestyrelsen. 
Spørgsmaalet om, hvorvidt man øn­
skede at opsige eller ikke, vilde dog 
være afhængig af, hvorledes Sammen­
slutningen vilde stille sig til Afgørelsen 
af en Række Stridsspørgsmaal, der var 
oppe i Faget, hvorfor Bestemmelse 
om Opsigelse først kunde træffes i 
sidste Øjeblik. Hvis Opsigelse skete, 
vilde Forbundet kræve Forhandling om 
en Forkortelse af Arbejdstiden og om 
en Forhøjelse af Minimallønnen. For­
bundet forespurgte sluttelig, om vort 
Forretningsudvalg vilde give sin Til­
slutning til, at Opsigelse eventuelt fandt 
Sted. Forbundet anmodede om Svar 
til den 28. Oktober.

Et Par Dage efter meddelte Forbun­
det, at Parterne var enedes om at ud­
sætte Opsigelsesdagen, og den 1. No­
vember kunde Forbundets Formand 
meddele, at man, under de ovenfor 
omtalte Afgørelser, var gledet ind paa 
en Forhandling om en ny Overens­
komst, samt at Forhandlingen havde 
ført til Oprettelsen af en saadan, hvor­
for Begæringen om Tilladelse til at 
opsige den bestaaende Overenskomst 
bortfaldt.

Den ny Overenskomst har følgende 
Ordlyd:

1) De nugældende Overenskomster mellem
Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund«

og Sammenslutningen af Arbejdsgivere inden­
for Jærnindustrien , oprindelig sluttede Januar 
1902, forlænges for et Tidsrum af fem Aar, 
saaledes at de tidligst kan opsiges til Ophør 
1. Februar 1911.

2) Fra 1. November 1906 forkortes den 
normale Arbejdstids Længde i Vintermaane- 
derne November, December, Januar og Fe­
bruar med y, Time daglig, saaledes at den i 
de nævnte Maaneder bliver 9l/2 Time, som 
lægges indenfor Kl. 6 Morgen og Kl. 6 Aften.

Fra 1. November 1907 forkortes den nor­
male Arbejdstids Længde i de samme Vinter- 
maaneder, November, December, Januar og 
Februar, yderligere med '/* Time daglig, saa­
ledes at den i de nævnte Maaneder bliver 9 
Timer daglig, som lægges indenfor Kl. 6 
Morgen og Kl. 6 Aften.

Forkortelsen af den normale Arbejdstids 
Længde sker efter Arbejdernes Ønske, og naar 
Arbejdsgiverne imødekommer dette, er begge 
Parter enige om, at Arbejderne ikke skal 
kunne forlange Gennemførelsen heraf godt­
gjort ved Lønforhøjelse.

Ved Bestemmelsen af, paa hvilken Tid af- 
Dagen Arbejdstidens Forkortelse skal falde, 
skal Arbejderne høres. De kan rejse Paatale 
i Henhold til Regler for Behandlingen af 
faglig Strid for en Mangel paa Hensyntagen 
hertil, der ikke er tilstrækkelig begrundet i 
Virksomhedens Tarv.

3) For Medlemmer af Dansk Smede- og 
Maskinarbejderforbund paa de under Sam­
menslutningen af Arbejdsgivere indenfor Jærn­
industrien hørende Værksteder, som har 
været Svende i et Aar, forhøjes Minimallønnen 
fra 1. Juli 1906 til 34 Øre pr. Time og fra 1. 
Juli 1908 til 35 Øre pr. Time.

4) For Udlærlinge i det første Aar efter 
udstaaet Læretid, som er Medlemmer af

Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund«, 
forhøjes Minimallønnen, som nu er 31 Øre, 
fra 1. Juli 1908 til 32 Øre.

5) Nærværende Overenskomst skal ikke 
j være til Hinder for, at Arbejdsgiverforeningen

og De samvirkende Fagforbund enes om en 
anden Ordning af Arbejdstiden.

Begge Organisationer er enige om, ved 
fremtidige Optryk af Fælles Værkstedsregler 

I eller Overenskomsterne af Januar 1902, at
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ændre disse i Overensstemmelse med nærvæ­
rende Overenskomst.

København, den 31. Oktober 1905.
For Dansk Smede- og Maskinarbejder-Forbund

J. A. H a n s e n ,
Formand.

For Sammenslutningen af Arbejdsgivere indenfor 
Jærnindustrien-.
Al e x . Foss ,

Formand.

I Overenskomst af 17. Maj d. A. 
mellem Dansk Arbejdsmandsforbund 
og Sammenslutningen indenfor Jærn­
industrien er bl. a. den nuværende 
Minimalløn for Arbejdsmænd paa Stø­
berier, Maskinfabriker og Skibsværfter 
i København bestemt til at skulle gælde 
til 1. Februar 1907, og da Minimalløn­
nen — 30 Øre — for en stor Del af 
Arbejdsmæridene ogsaa er Normalløn, 
er det let forstaaeligt, at de ønsker 
denne Minimalløn forhøjet fra det 
nævnté Tidspunkt. Men da de mente, 
at en Fællesoptræden i 1907 fra Ar- 
bejdsmænds og Smedes Side, vilde 
være bedre egnet til at hidføre en 
Overenskomst, end naar de optraadte 
hver for sig overfor Arbejdsgiverne, 
henstillede Dansk Arbejdsmandsfor­
bund til vort Forretningsudvalg, at 
»afgøre om det vilde være rigtigt at 
henstille til Smedene, at disse ikke 
sluttede nogen Overenskomst med 
Jærnfabrikanterne, der skulde vare ud 
over 1. Februar 1907.«

Paa Mødet den 31. Oktober, hvor 
denne Henstilling forelaa til Behand­
ling, oplystes det, at der var Forhand­
linger i Gang mellem Dansk Smede- 
og Maskinarbejderforbund og »Sam­
menslutningen , og da Forretningsud­
valget ikke under disse Forhold mente, 
at burde rette Henvendelse til det 
nævnte Forbund, overdroges det til 
Formanden at undersøge Sagen.

Som foran omtalt, meddelte Forman­
den for Smedeforbundet Dagen efter 
De samvirkende Fagforbunds Formand, 
at Forbundet havde indgaaet den oven- 
staaende Overenskomst.

Vort Forretningsudvalgs Skrivelse 
til Dansk Arbejdsmandsforbund angaa- 
ende denne Sag, indeholder, vedrørende 
Forretningsudvalgets Opfattelse af, om 
det kan være rigtigt eller ikke at op­
fordre et Fag til at undlade at slutte 
Overenskomst paa et bestemt Tids­
punkt, bl. a. følgende:

> Vort Forretningsudvalg vil dog ikke und­
lade at tilføje, at ihvorvel det kunde være 
ønskeligt, at der kom til at bestaa en fælles 
Aftale mellem de indenfor Jærnindustrien be- 
staaende Arbejderorganisationer om Lønbe­
vægelser i Jærnindustriens forskellige Fag, 
eventuelt med en samlet Optræden, tror man 
dog ikke, at det vilde have været berettiget, 
hverken overfor Smedene eller noget andet 
Fag, hvis man under de nuværende Forhold, 
hvor et saadant Samarbejde endnu ikke finder 
Sted, vilde have grebet ind ogtraadt hindrénde 
i Vejen for Afslutning af en Overenskomst, 
som Organisationen iøvrigt var tilfreds med.

Om der indenfor de forskellige Forbund, 
der har Medlemmer indenfor Jærnindustrien, 
er Stemning for en snævrere Alliance, som 
den nævnte, ved vort Forretningsudvalg ikke, 
men hvis dette skulde være Tilfældet og man 
skulde ønske vort Forretningsudvalgs Bistand, 
vil vi gærne yde en saadan.

Tekstilarbejderne. Det Forsøg der er 
gjort med at lade de stedlige Fagfor­
eninger træde i Underhandling med 
de enkelte Fabrikanter om Lønspørgs- 
maalene, har ikke hidført nogen næv­
neværdig Forandring i Tekstilstrejken.

Der har været forhandlet om Løn­
nen paa 35 Fabrikker, men der er kun 
opnaaet hel eller delvis Enighed paa 
8 Fabriker, de øvrige Steder har Fabri­
kanterne enten helt afvist Arbejdernes 
Krav om Forhøjelse af Lønnen, eller 
de har kun villet gøre saa smaa ind­
rømmelser, at Arbejdernes Repræsen­
tanter har anset det for unyttigt at 
fortsætte med Forhandlingerne; ja, man 
har endog* Fabriker, bl. ja. Linnedvare- 
fabriken i København, som har haft 
Dristighed nok til at forlange Lønnen 
nedsat.

Naar Resultatet af disse Forhandlin­
ger er blevet saa tarveligt; kan dette 
sikkert tilsktives Fabrikantforeningens 
Bestyrelse. Man har den stærkt mis­
tænkt for, at have givet Medlemmerne 
en bestemt Parole at gaa efter, og 
dette bestyrkes ved, at Fabrikantfore­
ningens Bestyrelse, uagtet man i Un­
derudvalget var enig om, indtil videre, 
at lade det Materiale der var indsamlet, 
angaaende Lønningerne i Tekstilfaget 
og andre Fabriksfag ligge, dog allige­
vel har givet sig til at »bearbejde* det, 
men med et Resultat der er ganske 
misvisende.

For det første, ved man ikke hvilke 
Lønninger Fabrikanterne har opstillet. 
For en enkelt Fabrikants Vedkom-
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mende, har det dog kunnet konstateres, 
at han har taget Lønningerne for et 
mindre Antal af de bedste Arbejdere 
paa Fabriken, for et vilkaarligt Antal 
Arbejdstimer, og det fremkomne Resul­
tat har han divideret med det samlede 
Timetal, og atter multipliceret med 60, 
for paa denne usædvanlige og ganske 
utilladelige Maade at konstatere den 
paagældende Arbejders Ugefortjeneste. 
Helligdage, Ventetid og øvrige Stands­
ninger er ladet ude af Betragtning. 
Denne Fabrikant forlangte nu ogsaa 
Lønnedsættelse. I Stedet for at opstille 
Lønningerne i Grupper, saaledes at 
man kunde faa et Billede af de for­
skellige Arbejderes Fortjeneste, og der­
med kontrollere hvorledes de nuvaé- 
rende Priskuranter virker, har man 
slaaet alle Lønninger i Sæk, og deraf 
uddraget noget, som kaldes »Gennem­
snitsløn . Hvis man ikke kendte det 
virkelige Forhold, maatte man faa det 
Indtryk, at Tekstilarbejderne var gan­
ske godt situerede med den Løn, de 
havde før Strejken koin til Udbrud.

Dette Monstrum af en Statistik ud­
sendt Fabrikantforeningens Bestyrelse 
under Forhandlingerne til Fabrikanterne, 
og disse maa formodentlig være blevet 
saa forbausede over, at de har betalt 
saa høje Lønninger, at de ikke har 
fundet Anledning til at gøre Arbej­
derne Indrømmelser.

Efter de saaledes ret resultatløse 
Forhandlinger, samledes Bestyrelserne 
for Fabrikantforeningen og Tekstilar­
bejderforbundet til Møde Tirsdag den 
7. November i København, og det før­
ste Resultat af Mødet er blevet, at man 
er bleven enig om at gøre et nyt For­
søg paa at komme til Enighed for de 
Fabriker, hvor dette endnu ikke er sket. 
Beretning om Resultatet af de nye For­
handlinger skal foreligge senest Tirs­
dag den 14. ds., og saaledes, at det 
oplyses paa hvilke Punkter man er 
bleven enig, og paa hvilke ikke. Det 
maa yderligere fastslaas af en General­
forsamling, hvilke Punkter den har sank­
tioneret. Desuden har Forbundet rettet 
Henvendelse til de Afdelinger, hvor der 
ved den første Forhandling er opnaaet 
Enighed, om at forelægge Resultatet til 
Godkendelse for en Generalforsamling.

Bestyrelserne har derefter forhand-
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let om de almindelige Bestemmelser 
Tirsdag, Onsdag og Torsdag. Om 
man her kan naa til en Forstaaelse, 
er, da dette skrives, ret tvivlsomt. 
Angaaende Indførelse af et Tillids­
mandssystem, som det, der findes i 
Jærnindustrien, har Forbundet fremsat 
et detailleret Forslag, men dette mod­
sætter Fabrikanterne sig bestemt. De 
har derimod stillet følgende Forslag, 
som muligvis, med nogle Ændringer, 
kunde benyttes i et andet Fag, men 
næppe i en Tekstilfabrik. Det lyder:

Naar Materialer, Redskaber etc. er mindre 
gode, tilsikres der Væveren den Gennemsnits­
løn, som han i de foregaaende 4 a 5 Uger 
har tjent pr. Uge, eller der ydes ham en pas­
sende Godtgørelse.

Ved Undersøgelse af nævnte Forhold brin­
ges følgende Fremgangsmaade i Anvendelse:

Væveren henvender sig med sin Klage til 
Mesteren paa Fabrikken, der da skal anstille 
en nøjagtig Undersøgelse og afhjælpe de paa­
klagede Mangler. Føler Arbejderen sig ikke 
tilfredsstillet ved Mesterens Afgørelse, fore- 
lægger han sin Klage for Fabrikanten eller 
dennes Repræsentant, og forsaavidt han heller 
ikke finder dennes Bestemmelse tilfredsstil­
lende, henvender han sig til den stedlige 
Fagforenings Repræsentanter, der da vil have 
at forhandle med Firmaet. Opnaaes der der­
efter ikke Enighed mellem de to Parter, hen­
vises Klagen til Tekstilfabrikantforeningens 
Bestyrelse og Fagforbundets Forretningsfører, 
som da maa træffe den endelige Afgørelse.

Men dét værste er dog, at Tekstil­
fabrikanterne midt under Forhandlin­
gerne foranlediger Arbejdsgiverforenim 
gen til at holde Hovedbestyrelsesmøde 
i Onsdags, for at overveje om der skal 
træffes »yderligere Foranstaltninger« i 
Anledning af Tekstilarbejderstrejken.

Arbejdsgiverforeningens Hovedbe­
styrelse har vedtaget at bemyndige 
Forretningsudvalget til, hvis de nuvæ­
rende Forhandlinger skulde vise sig 
resultatløse, at sammenkalde til en eks­
traordinær Generalforsamling, der har 
at tage endelig Beslutning om Arbejds­
giverforeningens Indgriben forat bringe 
Strejken til Ophør.

Det er ganske enestaaende, at den 
ene Part midt under en Forhandling, 
paa saa officiel Maade, som det sker 
her, truer med en Udvidelse af Kon­
flikten, men vi vægrer os dog ved at 
tro, at Arbejdsgiverforeningen skulde 
være bleven saa afsindig, at den laver 
Lock-out, for at tvinge de slet lønnede
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Arbejdere og Arbejdersker i Tekstilfa­
get til at underkaste sig Fabrikanternes 
Tilbud. I saa Fald maa der blive Krig 
paa Kniven! *

Efterskrift. Ved Redaktionens Slutning er­
fares, at det ved Forhandlingerne mellem Be­
styrelserne dog er lykkedes at blive enig om 
de fleste af de almindelige Bestemmelser, der­
iblandt om Arbejdernes Adgang til at klage 
over daarlige Materialier osv.

Fællesforhandlingerne fortsættes Tirsdag den 
14. ds., til hvilken Tid Resultatet af de gen­
optagne Separat-Forhandlinger med de enkelte 
Fabrikanter skal foreligge.

Kongresser
Denfaglige Landsorganisation i Østerrig

afholder en ekstraordinær Kongres den 
8.—10. December d. A., hvor der skal 
træffes Afgørelse i en Strid mellem Lands­
organisationens Bestyrelse og Bestyrel­
sen for de bøhmiske Fagforeninger om 
de to Bestyrelsers Stilling overfor de 
over hele Østerrig udbredte Fagforbund.

Denne Strid er opstaaet, fordi Bøh­
merne forlanger Anerkendelse og Dan­
nelse af selvstændige nationale Fagfor­
enings-Centraler, hvori kan optages alle, 
som tilhører den paagældende Centrals 
Nationalitet, medens Bestyrelsen for den 
østerrigske Landscentral erklærer, at den 
ubetinget maa fastholde den af de øster­
rigske Fagforeningskongresser vedtagne 
Beslutninger om at Fagforeningsbevæ­
gelsen skal centraliseres for heleØsterrig.

Hvis Bøhmernes Standpunkt skulde 
blive det raadende, maatte den nuvæ­
rende Centralisation udstykkes i maaske 
en halv Snes mindre Centralorganisa­
tioner efter Medlemmernes Sprog, hvilket 
atter vil sige, at de enkelte Fagforbund 
af Metalarbejdere, Træarbejdere osv. 
maatte udstykkes i s maa Forbund efter 
Medlemmernes Sprog.

De i Østerrig bestaaende Sprogfor­
skelligheder vanskeliggør i høj Grad 
Organisationsarbejdet, men Organisati­
onernes Fremgang synes at godtgøre, 
at saavel Forbund i de enkelte Fag, 
som en Landsorganisation for hele 
Østerrig er gennemførlig.

En Adskillelse maa derfor anses som 
ensbetydende med en Splittelse; vi vil 
haabe, at det maa lykkes Kongressen 
at forhindre en saadan.

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aarhus
560.00. Aalborg 160,30. Esbjerg 95,00. Fakse 
113,15. Hadsten 13,55. Køge 60,00. Maribo
53,50. Middelfart 85,75. Næstved 115,75. Ny­
købing F. 43,50. Nyborg 17,25. Odense 85,95. 
Randers 150,00. Skive 65,00. Slagelse 161,97. 
Sorø 30,00. Svendborg 29,75. Silkeborg 55,00. 
Vejle 68,50. Viborg 74,60.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Ballerup 1. Bidrag 24,00. 2. do. 24,00. Bra­
brand 15,00. Fredensborg 20,00. Hedehusene
19.00. Københavnske Afdelinger, Brænderiar­
bejderne 67,00 Kokes- og Saltværksarb. 100,00. 
Fabriksarbejderne 130,00. Jord- og Betonar­
bejderne 500,00. Jærnbanearb. B. 98,50. Jærn- 
banearb. M. 10,85. Kuskene 150,00. Kbhv.s 
Banegaards private Arbejdere 33,00. Marmor- 
og Granitsliberne 10,00. Petroleumsarbejderne
60.00. Oliemøllerne 25,00. Renovationsarbej­
derne 60,00. Sukkerhusarbejderne 45,00. Tag­
pap-, Asfalt- og Isoleringsarbejderne 20,00. 
Teglværksarbejderne 50,00. Toldbodarbejderne
50.00. Trælagerarbejderne 162,00. Ølaftapnings­
arbejderne 50,00.

Bager- og Konditorforbundet 500,00. Bryg- 
geriarb. 131,00. Bødkerforeningen 130,00. Elek­
trikerforbundet 37,00 Filehuggerne 4,00. Fri­
havnsarbejderne 350,00. Glasmagerne Frede­
riksberg 25,00. Gørtler- og Metalarbejderfor­
bundet 142,00. Hvidgarverforbundet 16,50. Ka­
retmagernes Fagf. 50,00. do. fagi. Klub 7,75. 
do. Trævarearb. 1,75. Kedel- og Maskinpas­
serne Kbhvn. Afdi. 93,75. Korkskærerne og Sor­
tererskernes 60,00. Kbhvn.s kommunale Ar­
bejderforbund 100,00. Ligkistesnedkerne 28,25. 
Lohgarverforb. 43,00. Malernes Fagf. 250,00. 
do. paa D. S.* B. 5,00. do. i Hørsholm 10,00. 
Murerforbundets Afdeling Kbhvn. 1200,00. do 
Frederikssund 6,50. Murarbejdsmændenes Fag­
forening 100,00. Pakkassearbejderne 12,50. Sav­
værks-og Maskinsnedkerforbundets Afdi. Bra­
brand 20,75. Malling 15,00. Viby 16,00. Skibs- 
tømrerforb. Afdi. Esbjerg 12,00. København
25.00. Stege 9,50. Skotøjsarbejdernes Fagf.
325.00. Skræderforb. Kbhvn. Afdi. 61,75 Sned- 
kerforb. Afdi. Helsingør 56,20. do. i Tarm 
20,75. Stukkatørerne 35,00. Tobaksarbejderfor­
bundets Afdi. Thisted 6,00. Trædrejernes Fag-J forening 30,00. Træsko- og Læstearbejderne 

I 9,00.
Endvidere er indkommet paa Kuponbøger: 

ved Brandfolkene paa Frederiksberg Bog 5127 
6,25. Bog 5128 4,40.

Bidragslisten er afsluttet den 8. November.
E. Sv e n d s e n ..
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N u m e r  21 *  KØBENHAVN DEN

IN D H O LD : K o n g r e s s e r  (Den engelske almindelige 
Fagforeningskongres. L ø n b e v æ g e l s e r  o g  K o n ­
f l i k t e r  (Tekstilarbejderne; Typograferne). Loc k -  
o u t ’en  i S v e r  r i g  B i d r a g  t i l  d e  U d e l u k k e d e .

Kongresser
Den engelske almindelige Fagforenings­

kongres, d.v.s.den Fagforeningskong-res, 
som indkaldes af den saakaldte parla­
mentariske Komité, fandt Sted i Dagene 
den 4.—9. September i Haniey, Hoved­
sædet for den engelske Lerindustri. Den 
var besøgt af 457 Delegerede, som 
repræsenterede halvanden Million Fag­
foreningsmedlemmer. Trods den endnu 
stærke Deltagelse, taber disse Kongres­
ser dog mere og mere i Betydning, 
fordi de efterhaanden bliver overflødig­
gjorte ved de to Organisationer, som 
de selv har kaldt til Live, nemlig: Ge­
neral Federation of Trade Unions 
(De samvirkende Fagforbund) og La­
bor Representation Commitee (Udval­
get for Arbejderrepræsentation i kom­
munale Raad og Parlament). Den først­
nævnte Organisation opstod efter at 
den parlamentariske Komité i 1897 
havde vist sig ude af Stand til at yde 
virksom Bistand under den store Ma­
skinarbejderstrejke, og den anden Or­
ganisation er med Naturnødvendighed 
vokset frem af de britiske Arbejderes 
let forstaaelige Utilfredshed med de 
liberale og konservative Arbejderven­
ners Vanrøgt af Arbejdernes kommu­
nale og politiske Interesser.

De fleste Arbejderrepræsentanter i 
Parlament og Byraad tilhører det libe­
rale Parti; disse og deres Tilhængere 
har derfor søgt at faa en Sammen- 
smæltning i Stand, og Forslag herom 
forelaa ogsaa paa Kongressen, men 
en Sammensmæltning af de tre Orga­
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nisationer er ikke mulig, da den gamle 
Institution, den parlamentariske Komité,

; har overlevet sig selv, medens de to 
andre har deres Opgaver bestemt af­
stukne, idet den ene arbejder for en 
faglig, den anden for en politisk Cen­
tralisation af de britiske Arbejderes 
Magt.

Den parlamentariske Komités Kon­
gresser, hvoraf den sidste var den 38. 
i Rækken, har vel en overvejende po­
litisk Karakter, men de mange, gennem 
Aarene vedtagne Resolutioner, har for 
det meste kun været døde Bogstaver, 
fordi Arbejderne manglede politisk Or­
ganisation og politisk Enhed. Denne 
Mangel skal nu søges afhjulpen ved 
Udvalget for Arbejderrepræsentation.

Følgende Karakteristik af Kongres­
sen, som indeholdtes i det engelske, 
liberale Blad Reynolds Newspaper« 
er ret skarp, men den er næppe langt 
fra at være fuldt ud rigtig. Bladet 
skriver:

Haniey-Kongressens virkelige Betydning 
ligger deri, at den har bevist, at den almin­
delige Fagforeningskongres er en afdanket In­
stitution, og en Organisation, der ligger i de 
sidste Trækninger. Nu, da den er berøvet sin 
politiske Kraft, har den mistet sin Eksistens­
berettigelse. Fagforeningernes Medlemmer anse 

; den ikke længere for et Middel til at fremme 
; deres Interesser eller til at lede Fremskridtet, 
i Det er ikke til at undres over, at man hørte 
i saa mange Delegerede spørge: Hvad tjener 
j alle vore Diskussioner til?

Da Sekretæren for Droskekuskene talte om 
j Kuskenes Fordringer til Arbejdsgiverne, lo 

Kongressen. Taleren lo til Slutning selv med 
og udtalte: Hvor kan man overhovedet be­
vare Alvoren paa denne Kongres?

De almindelige Forhandlinger bragte 
ikke noget nyt. Dertil var der i og for 

! sig ikke noget at sige, hvis Kongres- 
1 sen, gennem den parlamentariske Ko­

mité, havde Udsigt til en Gang at 
i bringe de gentagne Beslutninger ud i
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Livet; men af de anførte Grunde maa i 
dette anses for ugørligt, da Arbejdet i 
for de britiske Arbejderes politiske, 
sociale og økonomiske Fremgang er 
overgaaet til de to andre Organisationer.

Der vedtoges nogle Beslutninger 
om Arbejderbeskyttelse i enkelte Fag. 
En Beslutning om Indførelse af en lov­
fæstet 8-Timersdag vedtoges næsten 
enstemmig. Bomuldsspinderforbundets 
Sekretær, Ash t o n , var dog Modstander 
deraf. En Nedsættelse i Arbejdstiden 
vilde, efter hans Mening, svække de 
engelske Tekstilfabrikanter i Konkur­
rencen paa Verdensmarkedet. Fire Fem­
tedele af den engelske Tekstilproduk­
tion gik til Udlandet, derfor burde Ar­
bejdstiden ikke forkortes.

Kongressen forlangte en Forbedring 
og Udvidelse af Ulykkesforsikringen, \ 
samt at denne overtoges af. Staten. 
Dette bekæmpedes af Parlamentsmed­
lem Shackleton  — ogsaa en Tekstil­
arbejder da han var bange for at 
Arbejdsgiverne i saa Fald vilde være 
mindre interesserede i at forebygge 
Ulykkestilfælde.

En Resolution om Indførelse af Vold­
gifts- og Mæglingsudvalg ved Staten : 
til Udjævning af faglige Stridigheder, 
forkastedes med 765,000 mod 673,000 
repræsenterede Stemmer. Forslaget var 
indbragt af Dokarbejdernes Sekretær, 
Ben T illet, som for nogle Aar siden 
og atter i Fjor, søgte et Forslag om 
tvungen Voldgift efter australsk Møn­
ster vedtaget paa Kongressen. Det nu 
foreliggende Forslag var et helt andet, j 
hvorfor det ogsaa fik mange flere 
Stemmer. Forslaget fordrer Oprettelsen 
af Voldgifts og Mæglingsudvalg i alle 
Industricentrer, men Benyttelsen deraf 
skulde være frivillig. Alle Talerne, med 
Undtagelse af Bjærgarbejderne, udtalte 
sig for Forslaget.

Resolutionen til Fordel for Frihandel \ 
imod Chamberlains Toldpolitik vedtoges 
med 1,253,000 Stemmer mod 26,000 
Stemmer.

Kongressen beskæftigede sig denne 
Gang mindre med Spørgsmaalet om 
Fagforeningernes retslige Stilling. Den I 
vedtog efter en kortere Debat en Re- ! 
solution, hvori man fordømmer Rege- i 
ringens Stilling under dette Spørgs- 
maals Behandling i Parlamentet.

Da den hidtilværende Sekretær i den 
parlamentariske Komité, Bjærgarbejde- 
ren Sam W o o d s , paa Grund af ved­
varende Sygdom nedlagde sit Hværv, 
skulde der foretages Valg af en ny. 
Til Sekretær valgtes daværende Sekretær 
i Baadebyggernes Forbund og Medlem 
af Federationens (De samvirkende Fag­
forbunds) Forretningsudvalg, Stead- 
man . Denne er ikke Socialdemokrat, 
men han modarbejder dog ikke Soci­
aldemokratiet. Han er Liberal og Parla­
mentskandidat for det liberale Parti; han 
understøttes som saadan ikke af Ud­
valget for Arbejderrepræsentation.

Et saadant Forhold er karakteristisk 
for den endnu herskende Forvirring i 
engelsk Arbejderpolitik. Her i Dan­
mark og alle andre Steder, hvor Ar­
bejdernes Politik gaar op i en social­
demokratisk Enhed, vilde man aldrig 
gaa med til, at Formanden for en af 
Arbejderne selv oprettet Institution, ved 
Valg lod sig opstille af et borgerligt 
Parti, der i mange Forhold maa gaa 
imod de Fordringer, Arbejderne som 
saadanne maa stille til Samfundet.

Men det klarer jo ogsaa op i Eng­
land!

Lønbevægelser og Konflikter
Tekstilarbejderne. Vi meddelte i sidste 

Numer, at det ved Forhandlingerne 
mellem Bestyrelserne for Fabrikantfor­
eningen og Forbundet var lykkedes 
at opnaa Enighed om de fleste af de 
almindelige Bestemmelser, deriblandt 
Arbejdernes Adgang til at klage over 
daarligt Materiale m. m. Den sidst­
nævnte Bestemmelse har nu følgende 
Ordlyd:

Naar en Arbejder mener at have Grund til 
Klage, enten over daarligt Materiale, daarlig 
Behandling eller andre Aarsager, har han Ret 
til at henvende sig til Mesteren, der skal an­
stille en nøjagtig Undersøgelse om Klagens 
Berettigelse og’afhjælpe de paaklagede Mangler.

Føler Arbejderen sig ikke tilfredsstillet ved 
Mesterens Afgørelse, forelægger han sin Klage 
for Fabrikanten eller dennes Repræsentant, 
og forsaavidt han heller ikke finder dennes 
Afgørelse tilfredsstillende, henvender han sig 
til den stedlige Fagforenings Repræsentanter, 
der da i et Antal af højst to vil have at for­
handle med Firmaet og være berettiget til at 
føre Vidner, samt eventuelt at forlange en 
Besigtigelse. Det skal dog i paatrængende
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Tilfælde staa Arbejderen frit ved sin første 
Henvendelse til Fabrikanten at lade sig assi­
stere af en Repræsentant for Fagforeningen. 
Opnaas der derefter ikke Enighed mellem de 
to Parter, henvises Klagen til Tekstilfabrikant­
foreningens Bestyrelse og Tekstilarbejderfor- 
bundet, som da maa træffe den endelige Af­
gørelse. Dette skal dog ikke være til Hinder 
for, at det i enkelte Stridsspørgsmaal staar 
saavel Tekstilfabrikantforeningen som Tekstil- 
arbejderforbundet frit at lade Sagen gaa til 
Voldgift.

Resultatet af de genoptagne Separat- 
Forhandiinger skulde foreligge Tirsdag 
den 14. ds., og Bestyrelsernes For­
handlinger skulde genoptages samme 
Dag, for at søge Enighed opnaaet om 
den resterende Del af de almindelige 
Bestemmelser og om de Divergens­
punkter, der endnu maatte være tilbage 
fra Separat-Forhandlingerne.

Af de sidste synes der at være ikke 
saa ganske faa. Indtil Torsdag Aften 
var man kun enig om Lønningerne 
paa følgende Fabriker:

1 København-, Geismar, Neubert, Klem & 
Kryger, O. V. Muller, Rub,en, Flensborg & 
Sebbelow. Brede-, Modeweg & Søn. Aalborg-, 
Kjærs Mølle og De forenede Tekstilfabriker. 
.Hjørring: Hjørring Dampvæveri. Odense-, Mo­
gensen & Dessau.

Ganske vist er der blandt de nævnte 
Fabriker flere, der beskæftiger mange 
Arbejdere, men blandt de Fabriker, der 
er tilbage, er der saa betydelige Virk­
somheder som Crome & Goldschmidt 
i Horsens og Fabrikerne i Vejle.

Bestyrelserne for Fabrikantforenin­
gen og Tekstilarbejderforbundet for­
handlede Torsdag om Lønningerne paa 
Hørsholm og Skodsborg Klædefabri­
ker, men uden at blive færdige der­
med. Forhandlingerne fortsættes Fre­
dag og fremdeles.

Der synes at være nogen Udsigt til 
en Ordning, men mere kan man ikke 
sige.

Enten Bestyrelserne bliver enige eller 
ikke, skal Resultatet af deres Forhand­
linger forelægges det Tolvmandsudvalg, 
hvori ogsaa Repræsentanter for Hoved­
organisationerne har Sæde. Forhand­
lingerne kan altsaa dog ikke strande, 
forinden det har vist sig, at heller ikke 
dette Udvalg kan bringe Enighed tilveje.

Typograferne. I Begyndelsen af denne 
Maaned paabegyndte et Fællesudvalg, 
bestaaendeaf Repræsentanter for Dansk

Typografforbund og Repræsentanter for 
Provinsbogtrykkernes Organisation, en 
Forhandling om en ny Minimaltarif for 
Provinserne, og efter tre Dages For­
handling var der opnaaet Enighed i 
Udvalget om en fælles Indstilling til 
Organisationerne. Forslaget, som byder 
Arbejderne en ret væsentlig Forbedring 
af de bestaaende Forhold, vil i den 
nærmeste Tid blive forelagt de respek­
tive Organisationer til Godkendelse.

Minimaltariffen i København udlober 
af sig selv til Nytaar. Der er i den An­
ledning nedsat en Tarifkommission til 
at udarbejde nyt Forslag til Overens­
komst.

Lock-out’en i Sverrig
Torsdag den 9. ds. overrakte saavel 

Værkstedsforeningen som Landssekre- 
! tariatet Resultatet af de i Organisatio­

nerne foretagne Afstemninger over Mæg- 
) lingskomiteens Forslag til Finansmini­

steren og Indenrigsministeren, der havde 
foranlediget Mæglingen. Forslaget var 
godkendt baade af Værkstedsforeningen 
og af Arbejdernes Organisationer; i de 
sidste har dog et Antal af 2714 stemt 
imod.

Repræsentanterne, som skulde un­
derskrive Overenskomsten, samledes 
samme Dag under Landshøvding Ha- 
m iltons Forsæde, for at forhandle om  
Bestemmelserne angaaende Formen for 
Stridens Afvikling og Arbejdets Gen­
optagelse.

Efter en fengere Forhandling enedes 
Parterne om enkelte Tillægsbestemmel­
ser til Overenskomsten, angaaendeTiden 
for Arbejdets Optagelse, Antagelsen 
af Arbejderne m. m. Det bestemtes bl. 
a., at forsaavidt der er Værksteder, som 
ikke straks har Brug for alle deres Ar­
bejdere, eller som har Brug for flere 
Arbejdere, end der har meldt sig, skal 
de vedkommende Arbejdsgivere straks 
give Værkstedsforeningens Kontor i 
Stockholm Meddelelse herom. Værk­
stedsforeningen skal derefter træde i 
Forbindelse med de paagældende For­
bund, for at en Fordeling af den, paa 
enkelte Steder, overtallige Arbejdskraft 
kan finde Sted.

Arbejdere, som ikke melder sig eller
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ikke antages ved Lock-out’ens Afslut­
ning, skal fortrinsvis antages efterhaan- 
den, som der bliver Brug for Arbej­
dere. Denne Bestemmelse har Gyldig­
hed til 15. Februar 1906. Efter Lock- 
out'ens Afslutning maa der ingen Blo­
kade eller Boykotting finde Sted.

Overenskomsten er underskrevet af 
Repræsentanter for de fire i Konflikten 
inddragne Fagforbund Jaern- og Me­
talarbejderforbundet, Arbejdsmandsfor­
bundet, Træarbejderforbundet og For­
merforbundet og af Formanden for 
Landsorganisationen, samt af Repræ­
sentanter for Værkstedsforeningen. Ar­
bejdet er, i Følge Bestemmelsen, optaget 
Mandag den 13. ds. i det Omfang, 
som Forholdene tillod det. Der har dog 
paa enkelte Fabriker været nogle Van­
skeligheder paa Grund af, at de paa­
gældende Arbejdsgivere enten har villet 
vrage mellem deres tidligere Arbejdere, 
eller endog har averteret efter uorga­
niserede Arbejdere eller Medlemmer 
af »de Gules Forening.

Om Enkeltheder i det vundne Re­
sultat er vi ikke i dette Øjeblik i Stand 
til at udtale os nærmere. Vi vil derom 
afvente en Udtalelse fra Landsorgani­
sationen i Sverrig. Det tør dog slaas 
fast, at de svenske Jærnfabrikanters 
Formaal med Lock-out’en: Standsning 
af Arbejderorganisationernes Indflydelse 
paa Løn- og Arbejdsvilkaarene, er gjort 
grundigt til Skamme. 1 Stedet for gaar i 
Organisationerne kraftigt styrkede ud 
af Kampen, og der er, saavidt vi kan 
se, ved den opnaaede Ordning tilveje­
bragt en Operationsbasis for en jævn­
lig Forbedring af Kaarene for Arbej­
derne i den svenske Jærnindustri, hvilket 
atter vil bevirke, at Organisationerne 
vil stige i Vækst, Sammenhold og 
Indflydelse.

Til dette Resultat har de danske Ar­
bejdere, som har ydet deres Hjælp, bi- 1 
draget i ikke ringe Grad, baade ved ; 
de Beløb de har ydet, og ved den 
store moralske Støtte, der ligger deri. 
De fortjener en Tak derfor.

Da Regnskabet skal afsluttes, anmo­
der vi om, at de bevilgede og indsam­
lede Beløb maa blive indbetalt snarest 
til De samvirkende Fagforbunds Kas­
serer, Nørre Farimagsgade 47, 1. Sal.

Fællesorganisationerne anmodes om

saa hurtigt som muligt at indsende de 
ved Indsamlingen benyttede Kvitterings­
bøger, 'samt de eventuelt modtagne 
Kontrol- og Kuponbøger.

én

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aarhus
215.00. Aalborg 195,75. Fredericia 81,20. Glo­
strup 10,00. Hadsten 12,00. Helsingør 149,55. 
Herning82,75. Hillerød 64,25. Holstebro 100,00. 
Holbæk 71,25. Kolding 125,90. Maribo 29,30. 
Nyborg 14,35. Næstved 111,90. Odder 29,00. 
Roskilde 46,25. Ringkøbing 15,00. Rønne 30,00. 
Skanderborg 38,05. Stege 15,00. Svendborg 
67,50. Varde 22,75 Vejle 64,70. Viborg 77,70. 
Vordingborg 8,63.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Frederiksværk 40,00. Hasle, Aarhus, 8,13. Hede­
husene 20,00. Holeby 20,00. Slagelse 22,75. 
Voldby 9,00. Københavnske Afdelinger, Ba­
gerkuskene 48,00. Kokes- og Saltværksarb.
100.00. Fabriksarbejderne 200,00. Garveri-,

I Hud- og Skindarbejderne 69,00 Jord- og Be­
tonarbejderne 500,00. Kuskene 1050,00. Kbhv.s 
Banegaards private Arbejdere 17,25. Marmor- 
og Granitsliberne 20,00. Mælkeriarbejderne
234.00. Oliemøllerne 21,00. Oriogsværftsarbej- 
derne 50,00. Sukkerhusarbejderne 50,00. Tegl­
værksarbejderne 50,00.

Billedskærerne 13,50. Brostenshuggerne i 
Sandvig 15,00. Bødkerforeningen 65,00. Cigar- 
sortererne 74,00. Elektropletarbejderne 25,00. 
Elektrikerforbundet 37,00 Filehuggerne 4,00. 
Glasmagerne, Kastrup 30,00. Granithuggerne
18.00. Hvidgarverforbundet 17,00. Jærn- og 
Metalsliberne 23,50. Karetmagerne 32,50. Træ- 
varearb. 1,75. Kedel- og Maskinpasserne 
Kbhvn. Afdi. 93,75. Lohgarverforb. 43,00. Ma­
lernes Fagf. 250,00. do. paa D. S. B. 5,00. 
Metaltrykkerne 26,00. Rottemagerne 17,50. 
Pakkassearbejderne 12,50. Savværks- og Ma- 
skinsnedkerforbundets Afdi. Kbhvn. 250,00. 
Brabrand 19,75. Hinnerup 21,00. Skibstømrer- 
forb. Afdi. Esbjerg 12,00. Frederikshavn 9,00. 
Helsingør 11,00. København 25,00. Skotøjs­
arbejdernes Afdi. i Mørke 11,00. Skrædernes 
Fagf. af 1873 200,00. Snedkernes og Stolema­
gernes Fagforening 250,00. Snedkerne i Bo­
gense 11,60.

Endvidere er indkommet paa Kuponbøger: 
Fællesorganisationen i Lyngby Bog 5181 25,00. 
Bog 5182 2,50. Fabriksarbejderne Bog 5126 
10,65. Københavns Banegaards private Ar­
bejdere Bog 5027 1,45 Bog 5028 1,00. Bog 
5029 8,50. Bog 5030 3,50.

Bidragslisten er afsluttet den 15. November.
E. S v e n d s e n .

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel. 3.541. 
Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.
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INDHOLD: Lock-out’en i S ver r ig  Løn bevæ­
ge is  er og K o n f l ik te r  (Tekstilarbejderne; Lønbe- 
vægelser i Tyskland 1904) — Sta t is t ik ,  Sam funds- 
fo rh o ld  (Alderdomsunderstøttelse i 1903). Fæng- 
s e 1 sh j æ 1 p e n. - M e d d e 1 e 1 s e r (De danske Fagblades 
Fælleskotrespond.). B id rag  til de U de lukkede .

Lock-out’en i Sverrig
Landsorganisationen i Sverrig har til­

sendt De samvirkende Fagforbund føl­
gende Skrivelse:

Til
De samvirkende Fagforbund i Danmark!
Vi har herved den Glæde at meddele, at 

den langvarige Kamp indenfor den mekaniske 
Værkstedsindustri er afsluttet med et for Ar­
bejderne gunstigt Resultat.

Den 10. Juni udelukkedes samtlige Arbej­
dere paa de mekaniske Værksteder, efter at 
vore Organisationer en Maaned tidligere havde 
set sig nødsaget til at gaa angrebsvis til Værks 
ved at erklære partielle Strejker, for derved at 
fremtvinge en længe eftertragtet Overenskomst 
med Sverigs Værkstedsforening angaaende Af­
taler om bestemte Minimallønninger m. m.

1 henholdsvis 6 og 5 Maaneder har disse 
Tusinder af Arbejdere kæmpet e n , forbitret 
Kamp mod de kapitalstærke Værkstedsejere. 
Til Slut maatte de dog give efter for vor Ud­
holdenhed og Styrke.

Ved flere Lejligheder har udenforstaaende 
Personer søgt at tilvejebringe en Tilnærmelse 
mellem de stridende Parter, men disse Forsøg 
er strandede paa Værkstedsforeningens dikta­
toriske Erklæringer, at Striden først skulde 
være afsluttet, forinden Foreningen gik til 
Forhandling.

Et Par af Regeringens Medlemmer greb 
da ind, og der blev valgt en Komité, og den 
28. Oktober forelaa Resultatet af denne Ko­
mités Arbejde i Form af Forslag til en samlet 
Overenskomst mellem Parterne. Dette For­
slag blev ved en Urafstemning godkendt af 
Arbejderne med 2501 Stemmers Majoritet, 
d. v. s. med 5215 Stemmer mod 2714. Af 
forskellige Grunde har ikke alle Arbejdere 
deltaget i denne Afstemning. Efterat Værk­
stedsforeningen ligeledes har godkendt For­
slaget, undertegnedes Overenskomsten den 9. 
November, at gælde til den 1. Januar 1908, 
hvorefter det bestemtes at Arbejdet skulde 
optages den 13. November.

Gennem denne Overenskomst, hvoraf For­

slag tidligere' er tilsendt Eder, er Minimal- 
lønsprincipet sluttelig blevet gennemført, og 
der er fastsat bestemte Minimallønninger, hvor­
igennem hele Lønskalaen er blevet stigende 
opad. 1 denne fælles Overenskomst, som paa 
en Gang er blevet gældende for hele denne 
store Industri, er ordnede Forhold blevet 
indført for Akkordarbejde, Overarbejdsbetaling, 
Arbejde udenfor Værkstederne m. m., og_den 
ordinære Arbejdstid er fastsat til Itøjst 5 / Ti­
mer om Ugen.

Resultatet af den store Kraftprøve med 
den stærke Værkstedsforening er saaledes det 
allerbedste, og Arbejderne kan nu med For­
trøstning til Fremtiden atter gaa til Arbejdet. 
Vore Organisationer staar stærke og ubesej­
rede, og de gaar uden Tvivl nu en kraftig 
Udviklingstid i Møde.

Til dette lykkelige Resultat for de svenske 
Arbejdere, har Klasse brødrene i Eders Land 
bidraget gennem den store Støtte, som de 
har givet i Form af økonomisk Hjælp. Æren 
a f Resultatet tilkommer saaledes ogsaa Eders 
Lands organiserede Arbejdere, sammen med 
de Kæmpende og Bidragydende i Sverig, og 
vi bringer herved Alle og Enhver en varm og 
oprigtig Tak for den enestaaende Solidaritet, 
som de har vist os i denne Strid En Tak fo r  
de store Ofre, som de har bragt til Fordel fo r  
de svenske Klassekammerater.

Vi føler os forvissede om, at Sverigs Ar­
bejdere vil glæde sig over at kunne komme 
til at yde Gengæld, hvis Foi holdene en Gang 
skulde blive saaledes, at det behøves.

Med denne Tak, som vi anmoder Eder 
om at bringe videre til alle Bidragydere, med­
deler vi, at vi ikke længere behøver den 
økonomiske Hjælp, som hidtil saa beredvilligt 
er ydet af Eder, hvorfor Indsamlingen hermed 
kan ophøre.

Med endnu en Tak til Eder alle, føjer vi et: 
Leve den internationale Arbejderbevægelse!

For Landssekretariatet:
H e r m . Li n d q v is t .

1 Tilslutning til den svenske Lands­
organisations Skrivelse, bringer vi paa 
De samvirkende Fagforbunds Vegne 
alle danske Arbejdere, som har fulgt 
vor Opfordring om at yde Bidrag til 
vore kæmpende Klassefæller i Sverig, 
vor varmeste Tak.

Til Trods for, at der, omtrent sam-
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tidig, udbrød en omfattende Konflikt 
blandt Væverne her i Danmark, som 
danske Arbejdere har maattet støtte, og 
som de fremdeles støtter med regel­
mæssige Bidrag, har det dog været 
muligt at sende de udelukkede Arbej­
dere i Sverig saa betydelige Beløb 
hver Uge, lige til det sidste, at de 
kunde bringe Sejren hjem.

De danske Arbejdere saa, at Sven­
skernes Sejr ogsaa var deres Sejr, og 
de handlede derefter!

Da Regnskabet skal afsluttes, anmo­
der vi om, at modtagne Kontrol- og 
Kuponbøger maa blive indleveret og 
opgjort hurtigst muligt; Fællesorgani­
sationerne i Provinserne anmodes om 
ligeledes at indsende de af dem be­
nyttede Kvitteringsbøger. Alt Indsam­
lingen vedrørende bedes sendt til De 
samvirkende Fagforbunds Kasserer, E. 
Sven d sen , Nørre Farimagsgade 47, 1.

Idet vi atter takker for den udviste 
Offervillighed, erklærer vi hermed Ind­
samlingen til Værksteds-Lock-out’en i 
Sverig for sluttet.

Med solidarisk Hilsen:
Forretningsudvalget

for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Lønbevægelser og Konflikter
Tekstilarbejderne. Bestyrelserne for 

Tekstilfabrikantforeningen og Tekstil­
arbejderforbundet har, siden den 14. 
ds., hver Dag forhandlet om Lønnin­
gerne for de forskellige Fabriker, paa 
hvilke der ikke ved de lokale Forhand­
linger var opnaaet Enighed. Af det fore­
liggende Resultat af Forhandlingerne 
synes der at være nogen Mulighed 
for, at der kan opnaas Enighed mellem 
Parterne i en ikke alt for fjærn Fremtid.

Der er indtil nu, foruden de i sidste 
Numer nævnte Fabriker, opnaaet Enig­
hed om Lønnen paa følgende. Fabriker:

FL Mikkelsens Dampvæveri, Odense, 
Vejle Bomuldsspinderier,Vejleo.Odense, 
Winfeld-Hansens Spinderi, Vejle, Vejle 
Dampvæveri, Helsingørs Væveri, Skods­
borg Klædefabiik, Bondegaard & Han­
sens mekaniske Væverier i Vejle, Fre­
dericia Tæppefabrik, Holm & Voigts 
Eftfg. i Aarhus, Krygers Klædefabrik og 
Bomuldsspinderi i Odense, Hørsholm 
Klædefabrik og Aarhus Dampvæveri.

Der er saaledes indtil nu opnaaet 
Overenskomst om Lønnen for 23 Fa­
briker.

Tilbage er følgende Fabriker, om 
hvilke der forhandles videre:

Crome & Ooldschmidts Fabriker i 
Horsens og Ribe, F. C. Madsens Damp­
væveri i Horsens, Grenaa Dampvæveri, 
og De forenede Linnedvarefabriker i 
København og Randers.

Blandt de almindelige Bestemmelser, 
hvorom der skal forhandles videre, naar 
Lønforhandlingerne for de enkelte Fa­
briker er tilende, er der Arbejdstiden, 
3 og 4 Vævesystemet m. m.

Lønbevægelser i Tyskland 1904. Af
en Statistik over Lønbevægelser i 
Tyskland i 1904 hidsætter vi neden- 
staaende Uddrag.

Følgende Antal Arbejdere naaede 
en Forkortelse af Arbejdstiden pr. Uge:

Arbejdere Timer Arbejdere Timer
626 1// *> 25,928
649 i 11,672 6
136 445 7

1,533 u /2 342 712

700 2V» 690 9
86 2 " 4 80 10

20,709 3 21 11
746 3 V-> 1020 12

8 3 % 23 16
294 4 344 18
152 4 7 * 150 26
289 5 .  4 36

25,928 40,719
Følgende Antal Arbejdere naaede

en Forhøjel se af Lønnen pr. Uge:
3,412 Arbejdere indtil 0,50 Mk.

15,368 — — 0,60- 1,00
37,746 — 1,10 1,50
25,028 1,60 2,00
9,979 2,10 2,50 —

15,350 — 2,60 3,00
6,056 — 3,10 3,50 —
4,705 3,60—4,00
1,562 — 4,10—4,50

560 4,60-5,00 —
77 5,10—5,50

777 5,60 6,00
11 — 6,10—6,50
87 •--- 6,60—7,00
4 — 12,00 —

650 — ?

121,380
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Statistik, Samfundsforhold
Alderdomsunderstøttelse i 1903. Ifølge 

Meddelelse fra Indenrigsministeriet er 
der af Kommunerne, i Henhold til Lov 
Nr. 96 af 23. Maj 1902, udredet føl­
gende Beløb til Alderdomsunderstøt- 
telse i Regnskabsaaret fra den 1ste 
Januar 1903 til den 31. Marts 1904.

Kr. Øre
Københavns Kommune...............  1,697,144.46

Amtsraadskredsene med tilhø­
rende Købstæder:
Københavns Amtsraadskreds........ 308,705.84
Roskilde —   141,699.73
Frederiksborg —   270,261.58
Holbæk —   369,834.30
Sorø -    381,421.57
Præstø -    428,069.37
Bornholm -    93,223.34
Maribo —   336,262.79
Odense -    307,185.88
Assens -    124,756.91
Svendborg — . . . . . .  369,303.50
Hjørring - ........ 296,161.79
Thisted —   287,237.47
Aalborg —   332,418.46
Viborg —   317,471.83 |
Randers — , ........ 431,149,92 j
Aarhus —   334,822.76 |
Skanderborg —   368,875.45
Vejle —   451,624.69
Ringkøbing —   345,999.S9
Ribe -   282,402.49
Færø A m t......................................  5,379.95
Christiansø....................................  679.38

I Alt 8,282,093.35
Af ovennævnte Beløb har Statskas­

sen udredet Halvdelen.

Fængselshjælpen
1 April 1902 stiftedes Foreningen 

Fængselshjælpen«, bl. a. med det For- 
maal at skaffe løsladte Fanger Beskæf­
tigelse. 1 September s. A. modtog De 
samvirkende Fagforbund fra Fængsels­
hjælpen en Skrivelse, hvori den anmo­
dede om at faa tilsendt Meddelelse, 
hver Gang der udbrød Arbejdsstands­
ning indenfor de forskellige Fag. An­
modningen begrundedesmed, at Fæng­
selshjælpen ikke ønskede at anbringe 
Folk paa Steder, hvor der var Konflikt. 
Vort Forretningsudvalg opfordrede den 
Gang Organisationerne til at give Sel­
skabet Oplysning om opstaaede Kon­
flikter indenfor de enkelte Organisati­
oners Omraade.

Fængselshjælpen oplyser nu, at den, 
i den første Tid efter Opfordringen, 
jævnlig modtog Meddelelser om Ar­
bejdskonflikter i forskellige Fag, men 
at disse er ophørt igen, og udtaler, at 
Fængselshjælpen maa fralægge sig alt 
Ansvar, hvis den skulde komme til af 
sende Folk til Arbejdspladser, hvor 
Arbejdet er nedlagt, uden at dette er 
Selskabet bekendt.

Hertil har vort Forretningsudvalg- 
svaret, at man atter vil gøre Organisa­
tionerne opmærksom paa det nævnte 
Forhold, og anmode dem om, saavidt 
muligt, at sende Fængselshjælpen Med­
delelse om opstaaede Konflikter, men 
gør dog samtidig opmærksom paa, at 

| naar Foreningen erklærer, at den under 
de nævnte Forhold maa fralægge sig 

| alt Ansvar, er Sagen ikke saa lige at 
gaa til, som det maaske kan se ud til 
for Udenforstaaende, hvorfor Forret­
ningsudvalget har henstillet til Fore­
ningen, dels at have sin Opmærksom­
hed henvendt paa Bladene, dels, og 
navnlig i hvert enkelt Tilfælde, hvor 
der kan være Tvivl, at Fængselshjæl­
pen spørger det paagældende Forbund 
eller Forening, da det ikke er alle Kon­
flikter, der kommer frem i Pressen.

Da Fagforeningerne imidlertid har 
den største Interesse af, at Fængsels­
hjælpen ikke sender Folk til Steder, 
hvor Organisationerne har iværksat Ar­
bejdsstandsning, har vort Forretnings­
udvalg atter, i et særligt Cirkulære, opfor­
dret Organisationerne til at sende Fæng­
selshjælpen Meddelelse om Arbejds­
standsning, naar en saadan er iværksat.

Fængselshjælpens Kontor er: Skin- 
dergade 21, 2. Kbhvn. K. Aabent Kl. 
8 2. Tlf. 8678.

Men Fængselshjælpen har denne 
Gang tillige henvendt sig til De sam­
virkende Fagforbund angaaende et 
andet Forhold, der kommer i Betragt­
ning ved Anbringelsen af de løsladte 
Fanger i privat Arbejde.

De paagældende Personer, der kan 
være Tale om at anbringe, staar som 
oftest i Gæld til deres faglige Organi­
sation. Fængselshjælpen har da ogsaa 
hidtil betalt saavel Indskud som gammel 
Gæld til de paagældende Fagforenin­
ger. Det sidste har Fængselshjælpen, 
i sin Egenskab af velgørende Institu-
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tion, dog anset for at ligge udenfor 
dens egentlige Formaal, men da Be­
løbene hidtil kun har været smaa, har 
man dog set bort herfra. Men da der 
indtraf et Tilfælde, hvor det resterende 
Kontingent til Organisationen udgjorde 
en Sum af over 80 Kroner, nægtede 
Fængselshjælpen at betale, og henstil­
lede derimod til den paagældende Fag­
forening at lade den omhandlede Ar­
bejder begynde med Arbejdet, og der­
efter modtage ugentlige Afdrag, indtil 
Oælden var betalt. Dette vilde Orga­
nisationerne ikke gaa ind paa.

Hvorvidt der senere er truffet en 
Ordning i den af Fængselshjælpen 
ønskede Retning, eller paa anden Maade, 
ved vi ikke. Fængselshjælpen har nu 
meddelt vort Forretningsudvalg, at den 
anser en Stilling som den anførte som 
meget uheldig for de løsladte Fanger, 
da disse, i Stedet for gennem Arbejde 
at blive i Stand til atter at skaffe sig 
Opholdet, og derved blive fjærnet fra 
Fristelsen til atter at komme paa Af­
veje, saa at sige tvinges til igen at begaa 
en Forbrydelse for at faa Tag over 
Hovedet og Mad til at putte i Munden.

Fængselshjælpen udtaler, at den, som 
hidtil, hvis det ønskes, er villig til at 
betale Indskud til Fagforeningerne for 
sine Klienter, hvorimod Foreningen 
maa betragte det som liggende uden­
for sin Virksomhed at betale Klienter­
nes Gæld til Fagforeningerne.

Ogsaa i Anledning af dette Forhold 
er der tilsendt Organisationerne et Cir­
kulære, hvori vort Forretningsudvalg 
udtaler, at det mener, at den forelig­
gende Sag fortjener alvorlig Overvej­
else i Organisationerne, og tillader sig 
derfor at henstille, at man under lig­
nende Forhold som ovennævnte, tager 
saa læmpeligt paa de Vedkommende, 
som Forholdene tillader det.

Meddelelser
De danske Fagblades Fælleskorrespondance.

Hr. Th. St a u n i n o , Redaktør af Tobaksarbej­
derforbundets Fagblad, har tilsendt de Orga­
nisationer, som udgiver Fagblade, Meddelelse 
om, at han, forsaavidt et tilstrækkeligt Antal 
Organisationer slutter sig til hans Tanke, for 
moderat Betaling vil levere Fagbladene Ar­
tikler om Emner, der har almindelig Interesse 
for alle Fag.

1 denne Fælleskorrespondance vil han bl. 
| a. behandle følgende Emner: Arbejdstiden, 

Arbejdsløsheden, Arbejderbeskyttelse, Arbej­
derhygiejne, Lovgivning vedrørende Arbejds­
forhold, Voldgiftsdomstole, Arbejderstatistik 
m. m. Endvidere Artikler og Meddelelser om 
Forhold, der gøres til Genstand for Omtale 
i Arbejdskøbernes Fagblade og Tidsskrifter, 
samt om Begivenheder, der foregaar i Ud­
landet, og om Kongressers og andre Repræ- 

| sentationers Beslutninger af almindelig Inter- 
} esse for Fagforeningerne. Endelig vil der 

blive bragt Artikler om den Del af Literatur 
og Kunst, der særlig har Ærinde til Fagbla­
denes Læsere.

én?

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 
202,75. Aarhus 225,00. Frederiksværk 3,50. 
Hadsten 11,35. Holbæk 17,50. Horsens 104,20. 
Køge 60,00. Nyborg 18,75. Nykøbing M. 95,50. 
Næstved 73,65. Odense 172,00. Odder 20,25. 
Randers 194,00. Ringkøbing 18,50. Skive 74,00.

I Silkeborg 69,55. Vejle 210,50. Viborg 96,20. 
Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 

Dansk Arbejdsmandsforb. Afdelinger: Band- 
I holm 20,00. Birkerød 25,00. Brabrand 15,00.
| Farum 10,00. Frederiksværk 40,00. Hedehusene 
j 20,00. Højslev Teglværksarb. 21,25. Kastrup 
i 55,00. Moselund 50,00. Seest 12,50 Slagelse 
: 17,75. Vejle F. 75,00. Københavnske Afdelin­

ger, Belysningsarbejderne 500,00. Brændenar- 
I bejderne 69,00. Kokes- og Saltværksarbej- I  derne 45,00. Fabriksarbejderne 255,00. Jærn- 

banearbejderne M. 9,60. Kbhvn.s Banegaards 
private Arbejdere 34,00. Natvægterne 40,00. 
Petroleumsarbejderne 35,00 Tagpap-, Asfalt- 
og Isoleringsarb. 20,00. Trælagerarb. 100,00.

Bagerforbundets Afdi. Birkerød 4,00. Bryg­
geriarbejderne Esbjerg 3,25. Bødkerforenin­
gen 65,00. Filehuggerne 4,00. Glasmagerne, 

j Kastrup 13,00. Gørtler- og Metalarbejderfor- 
j bundet 120,00. Kedel- og Maskinpassernes 

Kbhvn.s Afdi. 93,75. Kommunale Arbejderfor­
bund 200,00. Malerne i Fredericia 15,50. Mo­
delarbejderne 40,00. Murerforb. Afdel. Frede­
rikssund 13,00. Grenaa 20,00. Mariager 20,00. 
Skjelskør 7,50. Savværks- og Maskinsnedkerne 
i Malling 10,00. Skotøjsarbejderne i Kbhvn.
1300.00. Skræderforb. Afdi. Kerteminde 5,00. 
Kvindelige Herreskrædere 21,12. Skibstømrer- 
forb.s Afdi. Esbjerg 12,50. Helsingør 4,50. 
København 25,00. Sporvejs- og Omnibusfunk­
tionærerne 500,00. Stukkatørerne 35,00. Slag­
teriarbejderne 25,00. Stenarbejderforbundet
4.00. Træsko- og Læstearbejderne 11,25. 

Endvidere er indkommet paa Kuponbøger;
Brænderiarbejdere Bog 5120 3,50 Fabriksar­
bejderne Bog 5184 5,35. E . SVENDSEN.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OQ EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3541 
Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  2 3  *  KØBENHAVN DEN 2 . DECEMBER 190 5  *  2 . A a r q a n o

INDHOLD: L ø u b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Kob­
bersmedene i København og Provinserne; Skotøjar­
bejderne i København ; Tekstilarbejderne). A rb e jd s­
løsheden  i Tyskland i 2. og 3. Kvartal 1905. Ar­
b e jd s lø sh ed e n  i Danmark i September Maaned 1905.

M e d d e le ls e r  (Oversigt over Fagforeningsbevæ­
gelsen i Danmark fra 1871 til 1900). B idrag  til  de 
U d e l u k k e d e .

Lønbevægelser og Konflikter
Kobbersmedene i København og Pro­

vinserne. I Oktober Maaned fandt der, 
efter Anmodning fra Kobbersmedenes 
Forbund, en Sammenkomst Sted mellem 
Repræsentanter for Forbundet og for 
Kobbersmedemestrene i Kobenhavn, for 
at forhandle om en Overenskomst for 
Kobbersmedearbejde, da en saadan 
ikke hidtil har bestaaet mellem Orga­
nisationerne.

Det er nu lykkedes at opnaa Enighed 
om en Løntarif, hvorved der er opnaaet 
gode Forbedringer. Minimallønnen er 
40 Øre pr. Time; for ny Udlærte det 
første Aar, 38 Øre pr. Time. Overens­
komstens Varighed er sat til 5 Aar.

Forbundet har 17 Medlemmer be­
skæftiget hos de vedkommende Mestre. 

*
Forbundet agter nu ogsaa at søge 

nævnte Løntarif gennemført hos Kob­
bersmedemestrene i Aarhus, Horsens, 
Kolding og Esbjerg, som beskæftiger 
25 Mand.

Forretningsudvalget har givet sit 
Samtykke til, at Forbundet indleder 
Forhandling med Centralforeningen for 
Blikkenslagere og Kobbersmedemestre 
i Jylland om Sagen.

Skotøjarbejderne i København. I Ok­
tober modtog Forretningsudvalget Med­
delelse fra Dansk Skotøjarbejderforbund 
om, at dets Afdeling i København havde 
indledet Forhandling med Foreningen 
af københavnske Skotøjsfabrikanter for 
at søge Priskuranten revideret.

Det var Forbundets Hensigt at søge 
Sagen afgjort uden Opsigelse af Over­
enskomsten, og saaledes at de Punkter, 
hvorom der opnaaedes Enighed, gled 
ind i Priskuranten, samt at denne, som 
hidtil, betragtedes som løbende for et 
Aar ad Gangen, med 3 Maaneders 
Opsigelse til Ophør en 15. Januar.

Et Fællesudvalg forhandlede ogsaa 
paa dette Grundlag, og det lykkedes 
Udvalget at komme tilrette om en 
Fællesindstilling til de respektive Or­
ganisationer. Indstillingen gik ud paa, 
at Minimaltimelønnen for mandlige Ar­
bejdere paa 20 Aar og derover, som 
nu er 30 Øre pr. Time, forhøjes til 
35 Øre pr. Time. Hidtil har der ingen 
Minimalløn været fastsat for Arbejdere 
under 20 Aar, men Fællesudvalget var 
enigt om at foreslaa, at Minimallønnen 
for disse blev sat til 25 Øre pr. Time 
for Arbejdere fra 18 til 19 Aar, og 27 
Øre for Arbejdere fra 19 til 20 Aar. Paa 
Akkordtariffen er det nærmest kun en 
Omlægning af Priserne, der er foretaget.

For Naadlernes Vedkommende er Mi­
nimallønnen nu 20 Øre, og for andre 
Kvinder i Naadleriet 15 Øre pr. Time. 
Disse Lønninger foreslog Fællesudval­
get at give et Tillæg af 2 Øre pr. Time.

Naar Hensyn tages til, at ca. Halv­
delen af Fagets Udøvere arbejder i 
Tidløn, maa det indrømmes, at Lønnen, 
selv med de opnaaede Fordele, ikke 
er synderlig høj. Forbundets Afdeling 
i København godkendte dog Indstil­
lingen, idet man gik ud fra, at man 
stod sig ved at tage smaa Skridt ad 
Gangen, naar disse kunde opnaas ved 
Forhandling, fremfor at kaste Faget 
ud i en ødelæggende Strid.

Men Fabrikantforeningen godkendte 
ikke Indstillingen. Den forlangte til­
føjet, at Overenskomsten skulde gælde
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i 3 Aar. Da der, som nævnt, er for­
handlet netop paa Orundlag af det 
Bestaaende og uden at Priskuranten 
var opsagt, ansaa Forbundet et saa- 
dant Forlangende, navnlig naar Hen­
syn tages til de smaa Indrømmelser, 
der er opnaaet, for at være uberettiget, 
og nægtede at indgaa paa Fabrikan­
ternes Forlangende.

Priskurantens Opsigelse udsættes dog 
i 10 Dage, for at give Fabrikantforenin­
gen Adgang til at afholde en ny Ge­
neralforsamling, og mulig vedtage Fæl­
lesudvalgets enstemmige Indstilling.

Forbundet modtog imidlertid Op­
sigelse af en Overenskomst, som var 
indgaaet med Aktieselskabet Hertz’s 
Skotøjsfabrik i 1900, da Firmaet stod 
udenfor Fabrikantforeningen. Firmaet 
ønskede Overenskomsten reguleret og 
ved Forhandling blev man ogsaa enig 
herom, saaledes at nogle Akkordpriser 
blev nedsat, medens andre blev for­
højede. Firmaet gjorde dog Overens­
komsten afhængig af, at der ogsaa 
opnaaedes Enighed med Fabrikantfor­
eningen om den almindelige Overens­
komst.

Fabrikantforeningens Generalforsam­
ling fastholdt imidlertid sin Fordring- 
om Overenskomstens Varighed i 3 Aar. 
Forbundet har derfor anmodet De sam­
virkende Fagforbund om Sanktion til 
at opsige Overenskomsten.

Forretningsudvalget har meddelt For­
bundet:
. . at man, tinder Hensyn ti), at Fabrikanterne 
har forkastet Fællesudvalgets Indstilling om 
nogle mindre Forandringer i den bestaaende 
Overenskomst uden at denne opsiges, fordi 
de fordrer Overenskomsten forlænget for 3 
Aar, kan tiltræde Anmodningen om, at Over­
enskomsten opsiges, for derved at søge Fæl­
lesudvalgets Indstilling indført.

Forbundets Afdeling har derefter paa 
en Generalforsamling vedtaget at op­
sige Overenskomsten, hvilket er blevet 
meddelt Fabrikantforeningen. Denne 
har derefter meddelt Forbundet, at den 
nu anser Fællesudvalgets Indstilling 
som bortfaldet.

Tekstilarbejderne. Det københavnske 
Eftermiddagsblad, Ekstrabladet«med­
delte i Onsdags, at Væverstrejken var 
afsluttet, og at Arbejdet skulde genop­
tages Fredag den 1. December; men

dette var, som saa meget andet af det 
Ekstrabladet har bragt om Strejken, 
fuldstændig paa Siden af det virkelige 

I Forhold.
Siden vor sidste Meddelelse, er Teks- 

i tilfabrikanternes og Tekstilarbejderfor­
bundets Bestyrelse dog bleven enige 
paa saa godt som alle Punkter, und­
tagen om Overenskomstens Varighed.

For de opnaaede Enkeltheder, kan vi 
ikke i dette Øjeblik gøre Rede, men det 
kan dog siges, at der paa flere Steder 
er opnaaet væsentlige Forbedringer.

Fabrikanterne forlanger nu, at Over­
enskomsten skal gælde mindst i 5 Aar, 
med Udløbstid den 1. December 1910, 
eller en senere 1. December, medens Ar­
bejderne ikke har villet binde sig for 
mere end 3 l/t Aar, med Udløb den !. 
Juli 1909 eller en senere 1. Juli.

Tekstilarbejderforbundets Afdelinger 
holder i disse Dage Generalforsamlin- 

j ger for at tage Stilling til de af dets 
Bestyrelse udarbejdede Lønningsfor- 

I slag for de enkelte Fabriker; Medde­
lelse om disse Generalforsamlingers 
Beslutninger skal være indsendt ti! 
Forbundet senest Lørdag den 2. De­
cember, Morgen.

Et Møde af Tolvmandsudvalget, hvori 
ogsaa Repræsentanter for Hovedor­
ganisationerne har Sæde, og som skai 

! søgede eventuelle tilbageværende Strids­
punkter fjærnede, kunde derfor for Ar­
bejdernes Skyld godt være afholdt 
Lørdag. Men Fabrikanterne har erklæ­
ret, at de ikke er i Stand til at deltage 
i dette Møde førend Tirsdag, da de 

i først skal have afholdt en Generalfor­
samling.

Som Sagerne staar, er der nok Ud­
sigt til, at en Ordning kan komme i 
Stand i den nærmeste Tid, idet vi ikke 
kan tænke os, at Fabrikanterne ønsker 
at forlænge Konflikten paa Spørgsmaa! 
om Overenskomstens Varighed. Men 

i den absolutte Sikkerhed derfor forelig­
ger først, naar Overenskomsten er ende­
lig undertegnet af begge de stridende 
Parter, og det vil, i bedste Fald, ikke 
kunne ske, forinden Fabrikanterne har 
holdt Generalforsamling og Tolvmands­
udvalget derefter har holdt Møde, hvil­
ket formentlig vil finde Sted Tirsdag 
den 5. December.
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Arbejdsløsheden i Tyskland i 2. og 3. Kvartal 1905

Fagene

2. Kvartal 3. Kvartal
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ved Kv. Skilning

i (um 
Q O

g'Kis'

1 i° sJS « O' J » Q -
• g i ld

Medlemsantal 
ved Kv. Slutning

>e
jd

slø
s-

 
sti

l f
æl

de
 

Kv
. 1

90
5

ej
ds

lø
se

. 
ite

 D
ag

 i 
<v

. 
19

05

Ialt deraf
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t- -a •
i pCt

Ialt deraf
Kvinder

T* T3 .

i pCt.

XI JL' — v- T3 .
i pCt.

B agere..................................... 8754 i t9,a 8,5 8307 3 21,, 9,o
Billedskærere ....................... 4794 44, „ 8,- 4828 47„, 10,
Bjergarbejdere..................... 130000 o„ 0,., 125600 o„ 0,o
Bogbindere........................... 16057 5680 11* 3,, 16823 6305 13, 2.4
Bryggeriarbejdere............... 20988 109 7„ 2,o 21627 114 4,7 2,,,
Cigarsorterere....................... 1642 160 6,; 3,i 1771 255 6„ 1,0
Forgyldere............................. 1760 S2 12„, 2,o 1779 82 4,, o ,
Formstikkere......................... 523 4„; 4,o 534 13, 1,7
Frisører................................ 1434 30«, 11, 1540 46, 12,
Glarmestre............................. 4552 21 2,o 4689 25, 2,o
Glasarbejdere....................... 8202 100 2„, o„ 8714 158 1,7 o„
Gravører, Cicelører............. 2312 12,, 4,.. 2303 12,, 3,i,
Flandelsmedhjælpere........... 4594 2188 1,. 0,„ 4946 2290 l,r> 0,
Handskemagere................... 3035 34 5,7 To 3109 62 4,i 1,0
Hattemagere ......................... 5000 800 17„; 4,:, 5252 922 9„-, 1,1
Kobbersmede....................... 3655 45. 2,7 3853 23, 3,7,
Konditorer............................. 1952 561 12,o 4,7 2224

G
O

D-CO 9 , 4,7,
Lithografer ........................... 11700 9,.. 3,., 14597 10, 3,3
Læderarbejdere..................... 6339 3,.-, 1„ 6664 18 I 2 , 0,4
Maskinister og Fyrbødere .. 10000 7,7, 1,7 10000 4„ bl,
Metalarbejdere..................... 212755 7718 6. 1,. 222875 8275 5,7 bl,
Møllere.................................. 3418 11,7, 3„ 3807 11, 2,7
Nodestikkere......................... 381 13,, To 360 12, o,,.
Porcellænsarbejdere............. 9464 792 2,s 1,7 10294 799 2„ l„i
Porteføljearbejdere............. 3526 375 2„ o,„
Sadelmagere......................... 5400 133 15«, 2,., 5700 159 14, ■ 2,„
Smede.................................... 15700 12,, 2,„ 16000 12,7 bl
Tapetserere........................... 6747 71 28,o To 6372 67 27,„ 1,7
Transportarbejdere............. 44963 963 4,-, 0,7 48150 1104 5, 0,s
Træarbejdere......................... 114160 937 13,r 1,0 123037 1067 14, -1»
T rykkeriarbejdere................. 6766 3725 11„, 1,0 7358 4198 12, 0,1,
Typografer............................. 40060 11,7, 5,7 41217 16, 6,.-,
Typografer (Elsas-l.othring.) 896 3,7 1,7 915 6, ' 3,;i
Værftsarbejdere................... 4427 3,, 0,0

712430 24054 7,o bo 738771 27131 7, 1„

I April Kvartal
var Arbejdsløsheden opgivet i Procent­
tal af de paagældende Organisationers 
Medlemsantal, som anført paa neden- 
staaende Tabel over nogle Fagorga­
nisationer.

Det samlede Antal Arbejdsløsheds­
tilfælde i disse 33 Organisationer var 
i 2. Kvartal 56,338 (i Januar Kvartal 
61,308).

Paa den sidste Dag i Kvartalet, (30. 
Juni), var der 9726 Arbejdsløse, deraf 
219 Kvinder.

De nævnte Organisationer har i April 
Kvartal udbetalt:
Til Arbejdsløse paa Stedet 419,440 Kr. 

— - Rejse 145,470

I Juli Kvartal
var det samlede Antal Arbejdsløsheds­
tilfælde i 33 Organisationer 58,806.

Paa den sidste Dag i Kvartalet var 
der 8659 Arbejdsløse, deraf 232 Kvin­
der. Der udbetaltes: 
til Arbejdsløse paa Stedet 417,342 Kr.

- Rejse 193,252 -

Arbejdsløsheden
i Danmark i September Maaned 1905.

Der foreligger Oplysninger fra 44 Or­
ganisationer med ialt 32,688 Medl.

Heraf havde 30 Organisationer med 
tilsammen 31,464 Medlemmer, den 30.
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September, 1937 Arbejdsløse eller 6,t 
pCt. 14 Organisationer, med tilsammen 
1224 Medlemmer havde ingen Arbejds­
løse den sidste Dag i Maaneden.

Fag

København Provinserne
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Arbejdsnt.,Rand.
I

75
Bagere............. j 204 4372 180 66 1316 50
Barberero. Frisør j 24 425 15
Billedskærere... 7 60
Brolæggere . . . . 35 12
Bryggeriarb. . . . 3 3:
Bod kere........... 6 117 1 25 367 15
Elektrikere........i 3 27 1 3
Filehuggere___j 5 25 1
Forgyldere........
Formere........... 46 812 37 - 54 853 42
Frihavnsarbejd. .
Gas-og Vandarb. 6 48
Glasarbejdere .. 24 312 7
Gørtl. o. Metalar. 16 207 9 6 90 4
Hattearbejdere.. 12 288 12
Hvidgarvere . . . 5 120 6 2 52 3
Instrumentmag.,

kirurgiske.. . .
do. mek. ogopt..
Karetmagere . . . 16 431 14 2 18 1
Kedel-o.Maskinp 27 561 22 . 6 152 6
Korkskærere . . . 10 120 10
Kridt- o. Savon-

nierstensarb.
Kurvemagere. . .
Litografer. . . . . . 13 215 10 6 94 3
Lohgatvere . . . . 1 12
Marm.-, Kalk o..

Sandstenshug
Mineralvandsarb 4 26 4
Murere............. 100 50
Murarbejdsmd. . 100 2600 100
Møllere............. 2 52 2 2 46 3
Potteinagere . . .
Sadelm.oTapets 31 132 29 62 240 51
Savværksarb. og

Maskinsnedker 30 437 131 22 340 12
Sejlmagere........
Skibstømrere . . . j 43 732 13 93 413 90
Skifferdækkere.. 3 40 3
Skræderfb. Dansk 126 125
Skraatobaksarb.. 2 52 2
Smede-o.Maskin. 339 96
Stukkatører . . . . 10 90
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 4 26 4
Trælastarbejdere 1400
Tømrere............ 102 147

Meddelelser
Oversigt over Fagforeningsbevægelsen i Dan­

mark i Tiden fra 1871 til 1900 ved I. Jensen

og C. M. Olsen. Af dette Værk, der giver 
en fuldstændig Vejledning med Hensyn til 
den danske Fagforeningsbevægelse, er der 
endnu et mindre Restoplag tilbage.

Foruden en fyldig historisk Oversigt fra 
Internationales Dage, over Tidsrummene 

1871—78, 1878—89, 1890—98, De samvirkende 
Fagforbunds Dannelse og den store Lock-out, 
er der en Specialoversigt, indeholdende føl­
gende Afsnit:

Fagforeningernes Stiftelsesaar, deres Antal 
og Medlemsantal, Fagforbundene, Fagforenin­
gerne udenfor Forbundene, De lokale Fælles­
organisationer, Fagforeningskontingentet, Un­
derstøttelser, Arbejdstid og Arbejdsløn.

Bogladeprisen for dette Værk, der er at 
betragte som grundlæggende for senere Hi­
storieskrivning om vore Fagforeninger, er kun 
1 Krone, men for Organisationernes Medlem­
mer er Prisen kun 50 Øre -j- Porto, naar Re­
kvisition om det ønskede Antal Eksemplarer 
indsendes til De samvirkende Fagforbunds 
Kasserer, E. Svendsen, Nørre Farimagsgade 
47, 1. Sal, København K.

Vi opfordrer Forbundene og disses Afde­
linger, samt de lokale Fællesorganisationer, 
til at gøre deres Medlemmer opmærksom 
paa nærværende, og til at modtage Bestillin­
ger paa Bogen.

Bidrag til de Udelukkede
Ved de lokale Fællesorganisationer.

De samvirkende Fagforeninger i Aalborg 
108,75. Aarhus 116,17. Assens Mariager 163,75. 
Faxe 89,00. Fredericia 148,05. Orenaa 37,25. 
Haslev 20,15. Herning 3,25. Hillerød 39,00. 
Holstebro 50,00. Horsens 20,80. Kolding 102,05. 
Nyborg20,00. Nykøbing F. 58,25. Næstved 23,00. 
Odder 14,95. Ringsted 30,00. Roskilde 22,00. 
Skanderborg 59,90. Slagelse 103,75. Stubbe­
købing 15,35. Svendborg 156,50. Vordingborg 
8,30.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger.
Dansk Arbejdsmandsforb. Afdelinger: Band­

holm 40,00. Hasle, Bornholm 16,00. Kerte­
minde 10,00. Køge 9,00. Vejen 4,75. Køben­
havnske Afdelinger: Jærnbanearbejd. Afd. B. 
228,25. Kbhvns Baneg. prv. Arb. 7,00. Reno­
vationsarbejderne 60,00. Sandlosserne 15,00. 
Sukkerhusarbejderne 50,00.

Billedskærerne 70,00. Elektrikerforb. 74,00. 
Granithuggerne 20,00. Karetmagerne, Sporv. 
Afdi. 3,75. Kedel- og Maskinpasserne i Køge
5.00. Kurvemagerne 15,00. Murerne i Struer
10.00. Opsynsmændene 8,25. Skraatobaksarbej- 
derne 23,50.

Slagteriarbejderforb. Afdel., Horsens 84,25. 
Thisted 22,00. Dansk Typografforbund 31,55.

Endvidere er indkommet paa Kuponbog 
5168, 2,00. 5169, 5,70 fra Skotøjsarbejdernes 
Fagforening. E. SVENDSEN.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OO EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K- Tel: 3511 
Trykt hos J. Henriksen. Rømersgade 22, Kbhvn



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  24 *  KØBENHAVN DEN 9. DECEMBER 1905 *  2. Aa r g a n g

INDHOLD: R e p ræ se n ta n t sk a b s m ø d e .  L011-
b e v æ g e is e r  og K o n f l ik te r  (Malerforbundet; Teks­
tilarbejderne). A d re s s e fo r te g n e l s e  over danske 
Fagforbund og enkeltstaaende Foreninger i Fag, hvor 
der ikke findes Forbund.

Repræsentantskabsmøde
Repræsentantskabet for De samvir­

kende Fagforbund er ved særlig Skri­
velse indkaldt til Møde Mandag den 
11. December Kl. 10 Formiddag i Rø- 
mersgade 22.

Dagsordenen er foreløbig fastsat saa- 
ledes:
1. Tekstilarbejderkonflikten.
2. Den nuværende Stilling.
3. Sømændene og Søfyrbøderne.
4. Kedel- og Maskinpasserforbundet og Kø­

benhavns kommunale Arbejderforbund.
5. Anmodning fra Sporvejs- og Omnibusfunk­

tionærernes Organisation om Optagelse.

Naar Forretningsudvalget har ind­
kaldt Repræsentantskabet til Møde 
allerede nu, er det navnlig sket, fordi 
Forretningsudvalget ønsker at give 
Repræsentantskabets Medlemmer Ad­
gang til at blive nøjere bekendt med 
hele den nuværende Stilling.

Ved Tekstilarbejderstrejken, som nu 
er heldig afsluttet, har De samvirkende 
Fagforbund paadraget sig en ret be­
tydelig Gæld, som er fremkommet ved, 
at det paalignede Strejkebidrag, 25 Øre 
pr. Uge for heltbetalende og 12L/2 Øre 
for halvtbetalende Medlemmer, kun 
gennemsnitlig har indbragt 11,779 Kr. 
90 Øre pr. Uge, hvorimod Udgiften 
har været gennemsnitlig 16,935 Kr. 5 
Øre. Der har saaledes været et Un­
derskud af 5,155 Kr. 15 Øre pr. Uge, 
som er dækket ved Laan hos forskel­
lige Organisationer, hvilke Laan er 
lovet tilbagebetalt snarest muligt efter 
Tekstilarbejderstrejkens Afslutning. An-

gaaende den foretagne Paaligning hen­
vises iøvrigt til de under Strejken ud­
sendte Cirkulærer. -

Repræsentantskabet vil nu komme 
til at tage Bestemmelse om, paa hvilken 
Maade Beløbet skal paalignes Organi­
sationerne.

Det vil ligeledes komme til at be­
skæftige sig med Spørgsmaal vedrø­
rende Lønbevægelserne i den kommende 
Tid. Der er indtil nu givet 14 Orga­
nisationer, med tilsammen ca. 6400 
Medlemmer, Sanktion til at søge deres 
Løn- og Arbejdsforhold forbedrede. 
Desuden foreligger der Anmodning 
fra Dansk Skræderforbund om Sank­
tion til at opsige Overenskomsten for 
Provinserne for ca. 900 Medlemmer, 
og det er os bekendt, at der i flere 

i Fag er Forhandlinger i Gang med Ar­
bejdsgiverne, som muligvis kan med­
føre Opsigelse af de bestaaende Over- 

■ enskomster. At nogle københavnske 
j  Organisationer, hvoraf de fleste staar 

udenfor De samvirkende Fagforbund,
I paatænker at søge Arbejdstiden nedsat 

til 9 Timer til Foraaret, kan man heller 
ikke lade upaaagtet.

Paa Grund af disse Forhold, paa 
Grund af Gælden, og for at erfare, 
hvorledes man fra de forskellige Sider 
indenfor De samvirkende Fagforbund 
ser paa hele den foreliggende Situation, 
mener Forretningsudvalget, at det er 
af stor Nødvendighed, at Repræsen- 

1 tantskabet nu beskæftiger sig med 
; disse Sager under et.

Foruden ovennævnte Spørgsmaal 
kommer Mødet ogsaa til at beskæftige 
sig med en Sag angaaende Restance 
af paalignede Strejkebidrag, som Sø- 

j mændenes Understøttelsesforening og 
i  Søfyrbødernes Forbund har paadraget 

sig. Mødet maa tage Beslutning om, hvor-
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vidt de nævnte Organisationer, af Hen­
syn til de særlige Forhold, der har været 
raadende for Sømændene og Søfyrbø­
derne siden Konflikten i 1902, for en 
begrænset Tid kan indtage en Sær­
stilling indenfor vor Centralorganisation.

Endvidere kommer Mødet til at be­
skæftige sig med en Sag om hvorvidt 
Københavns kommunale Arbejderfor­
bund har været berettiget til at op­
tage de kommunale Kedel- og Maskin­
passere i København, som er udtraadt 
af Dansk Kedel- og Maskinpasserfor­
bund, skønt Forbundet havde nedlagt 
Protest derimod.

Sporvejs- og Omnibusfunktionærer­
nes Organisations Anmodning om Op­
tagelse i De samvirkende Fagforbund 
vil ogsaa blive behandlet.

Den angivne Dagsorden er ganske 
vist ikke endelig, da Repræsentanterne 
har Ret til at stille Forslag dertil, men 
det kan næppe antages, at Repræsen­
tantskabet vil kunne overkomme Be­
handlingen af ret meget mere, end 
der alt er opstillet, da det, af flere 
Hensyn, ikke vil være muligt at ud­
strække Forhandlingerne til om Af­
tenen.

Repræsentantskabets Medlemmer op­
fordres til at møde Mandag Morgen 
præcis Kl-10 Formiddag i Romersgades 
store Sal, hvor Mødet afholdes.

Lønbevægelser og Konflikter

Malerforbundet agter at opsige Over­
enskomsterne for Aalborg, Middelfart, 
Kallundborg, Roskilde, Scandia« i 
Randers og Vulcan« i Maribo til Op­
hør den 1. April 1906. Forretnings­
udvalget har sanktioneret Opsigelsen.

Lønbevægelsen vil omfatte ca. 160 
Medlemmer.

Tekstilarbejderne. Ved Forhandlin­
gerne den 5. December i Tolvmands- 
udvalget naaede man saa endelig til 
en Afslutning af Tekstilarbejderstrejken. 
Ved Mødet, der ogsaa formelt dannede 
en Afslutning paa de Forhandlinger, 
der, paa Foranledning af Formændene 
for Hovedorganisationerne, var paabe­

gyndt den 7. Oktober, og hvorom vi 
har holdt Organisationerne bekendt,, 
vedtoges følgende:

Efter at dér i Henhold til Ottemands-Udval- 
gets Forslag af 25. Oktober 1905 har været fort 
Forhandlinger mellem de enkelte Fabrikanter 
og de stedlige Fagforeninger af Tekstilarbej­
dere og mellem Repræsentanter for Tekstilfa­
brikantforeningen og Tekstilarbejderforbundet, 
er disse Parter enedes om alle Priskuranter 
og almindelige Bestemmelser, og om disse 
Forhold er der oprettet særlige Dokumenter, 
hvoraf hver af Parterne har et Eksemplar.

Om Forholdene paa De forenede Linned- 
varefabrikers Randers Afdeling, samt om Va­
righeden af den mellem Tekstilfabrikantfore­
ningen og Tekstilarbejderforbundet indgaaede 
Fællesoverenskomst, var der dog ikke opnaaet 
Enighed.

I den Anledning har der i Dag fundet et 
Møde Sted i Arbejdsgiverforeningen af de 
Repræsentanter, der deltog i Mødet den 7. 
Oktober d. A.

Angaaende Randers opnaaedes der Enighed 
i Henhold til et udfærdiget Særdokument, som 
paa Mødet underskreves af Formændene for 
Tekstilfabrikantforeningen og Tekstilarbejder­
forbundet.

løvrigt enedes man om følgende:
Den paa Mødet den 28. November 1905 

vedtagne Forkortelse af Arbejdstiden med 3 
Timer om Ugen eller Time om Dagen i 
4 af Aarets Maaneder, skal finde Sted i Aarene 
1906 og 1907, og derefter skal denne Forkor­
telse af Arbejdstiden for dé nævnte Fabriker 
udvides til 6 af Aarets Maaneder.

Første Punktum i § 1,1 i de almindelige 
Bestemmelser skal lyde saaledes:

Nærværende Overenskomst er gældende 
indtil den med 3 Maaneders forudgaaende 
Varsel af en af Parterne opsiges til Ophør en 
1. Januar; dog kan den ikke opsiges tidligere 
end til Ophør den 1. Januar 1911 .

Strejken hæves, og Arbejdet genoptages 
Fredag Morgen den 8. ds , saavidt muligt af 
samtlige Arbejdere paa de samme Steder, hvor 
de var beskæftigede ved Konfliktens Begyn­
delse. Alle Arbejdere, som senest den 12. De­
cember 1905 har meldt sigtil Arbejde paa de 
Fabriker, hvor de ved Strejkens Udbrud var 
beskæftigede, skal saavidt muligt genantages. 
De Arbejdere, der har meldt sig som foran 
nævnt og ikke straks kan komme i Arbejde 
paa deres tidligere Arbejdssted, skal i de 
første 3 Maaneder have Fortrinsret ved Anta­
gelse af nye Arbejdere.

Paa Hattefabriken paa Brede skal Arbejdet 
genoptages Torsdag Morgen den 7. ds. For 
disse Arbejderes Antagelse gælder de samme 
Regler, som foran for Tekstilarbejderne anfort.

København, den 5. December 1905.
N. An d e r s e n . C. M. O l s e n .

Tiltrædes af:
Por Tekstilfabrikantforeningen:

E d m . D a v e r k o s e n , T h e o d o r  N e u b e r t , 
H arrv  D es s a u , J. Ro s k j æ r , A. B. J e p p e s e n , 

C. 1. Mu l l e r .
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For Tekstil arbejderforbundet:
J . J .  M ø l l e r , J. P. J o h a n s e n  A rn sk o v , N. 

N i e l s e n , A. A n d e r s e n , A. A n d e r s e n , C h r . 
Ra sm u ss e n , Val d . M a d s e n , Be t zy  Je n s e n ,

C. La r se n , L. H e m p e l , H . V o ss .

Den langvarige Konflikt er altsaa 
nu endt, og den er endt paa en Maade, 
som Tekstilarbejderne kan være bekendt. 
De har ikke opnaaet, hvad de ønskede, 
eller moralsk havde Krav paa at faa 
gennemført, men de har — naar man 
ser deres Stilling under ét — opnaaet 
store Fordele og de har bevaret deres 
Organisation frelst gennem alle Skær.

Vi skal senere komme tilbage til 
en Omtale af Konfliktens Resultater. 
For i Dag bringer vi kun en Tak til 
samtlige Organisationer, fordi de saa 
trofast har været med til at bringe et 
af vore daarligst lønnede og mest vii- 
kaarligt behandlede Fag et godt Skridt 
fremad.

A dressefortegnelse
over danske Fagforbund 

og enkeltstaaende Foreninger i Fag, hvor 
der ikke findes Forbund.

(Hvor intet Bynavn er anført, er Organisationens 
Hjemsted København .

1. Forbund.

Københavns kommunale Arbejderfor­
bund, Sprøjtefører C. Pedersen, Brand­
stationen. Valby.

Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark, 
Fru Olivia Nielsen, Rømersgade 22. 

Dansk Arbejdsmandsforbund, M. C.
Lyngsie, H. C. Andersensgade 14, St. 

Bager- og Konditorforbundet i Dan­
mark, Z. Friis, Raadmandsgade 40, 4. 
Sal.

Blikkenslagerforbundet i Danmark, C.
Lythjohan, Gothersgade 154, Kid. 

Bogbinderforbundet i Danmark, H. Ole­
sen, Rømersgade 22.

Dansk Brolæggerforbund, Ludv. Olsen, 
Godthaahsvej 48.

Bryggeriarbejdernes Forbund, Carl Han­
sen, Hans Tausensgade 3. 

Bødkerforbundet i Danmark, A. Ander­
sen, Linnésgade 26, St.

Dansk Børstenbinderforbund, 1. Ras­
mussen, Prinsessegade 69 B. 5. Sal. 1

Drejerforbundet i Danmark, N. P. V. 
Larsen, Brammingegade 10, 4. Sal.

Dansk Elektrikerforbund, Vald. Peter­
sen, Østre Fasanvej 49, 2. Sal.

Forgylderforbundet i Danmark, Georg 
Nielsen, Alexandravej 16.

Dansk Formerforbund, 1. C. Suhr, Rø­
mersgade 20, St. o. G.

Farmaceutisk Medhjælperforening, H. 
Huus, Raadhuspladsen 14 A.

Dansk Gartnerforbund, 1. M. Sørensen, 
Henrik Ibsensvej 43, 3. Sal.

Dansk Glasarbejderforbund, Aug. Lar­
sen, Jyllandsvej 3, 2. Sal.

Guld- Sølv- og Elektropletarbejdernes 
Forbund, A. Wellenberg, Vesterbro­
gade 134 A, 5. Sal.

Gørtler- og Metalarbejder-Forbundet i 
Danmark, H. Ladewig, Langelands­
vej 24, 4. Sal.

Handskemagerforbundet, L. Nielsen, 
Birkegade 15 B, 4. Sal.

De danske Handels- og Kontormed­
hjælperes Centralorg., Aage Hylle­
sted, Kongensgade 3, Esbjerg.

Hattearbejderforbundet i Danmark, Th. 
Sundby, Kronborggade 14, 4. Sal.

Dansk Hvidgarverforbund, C. Meissner,
I Set. Hansgade 14, 3 Sal.
! Dansk Jernbaneforbund, N. P. Christen­

sen, Sønder Boulevard 50, 3. Sal.
Dansk Jern- og Metalsliberforbund, 

Viktor Hansen, Fiskergade 17, 2. Sal
Dansk Karetmagerforbund, E. Olsen,_ 

Langelandsvej 30, 3. Sal. 
j Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund,

N. Chr. Larsen, Thorsgade 19, 1. Sal.
Keramisk Forbund i Danmark, A. Flodin, 

Toftegaards Allé 10, Valby.
Kobbersmedenes Forbund i Danmark,

I. Christensen, Kastrupvej 21. S.
Korkskærernes og Sortererskernes For­

bund i Danmark, V. Nørregaard, Isted- 
gade 121, 3. Sal.

Dansk Litografisk Forbund, Em. Jen­
sen, Charlottegade 43, 2. Sal. 

Lohgarvernes Forbund i Danmark J.
Johnsen, Flensborggade 45, 1. Sal. 

Malerforbundet i Danmark, Rudolf 
Poulsen, Rømersgade 22.

Marmor-, Kalk- og Sandstenshuggernes 
Forbund, Hans Jacobsen, Freunds- 
gade 15 St.

Murerforbundet i Danmark, H. Ras­
mussen, Aaboulevard 80, 2. S.
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Dansk Mølleriarbejderforbund, M. H. 
Dalby, Nannasgade 16, 2. S.

Papirfabriksarbejderne": . orbund, I.
Christoffr/oen, Fredensvej 104, Næst­
ved.

Dansk Rebslageriarbejderforbund, Fr. 
Vogelius, Gethersvej, Randers.

Skand. Sadelmager og Tapetsererfor- ! 
bund, I. P. Jønson, Gerdasgade 2, i 
Valby.

Savværksarbejdernes og Maskinsned- 
kernes Forbund i Danmark, O. Mad­
sen, Ewaldsgade 6.

Dansk Skibstømrerforbund, E. F. Chri­
stensen, Ungarnsgade 9, 3. Sal.

Dansk Skotøjarbejderforbund, Laur.Jør­
gensen, Rømersgade 22.

Skraatobaksarbejdernes Forbund i Dan- j 
mark, O. Jørgensen, Norgesgade 1,
2. Sal.

DanskSkræderforbund, William P. Arup, 
Rømersgade 22.

Dansk Slagteriarbejderforbund, William 
Larsen, Drewsensvej 38, Silkeborg.

Dansk Smede- og Maskinarbejderfor­
bund, I. A. Hansen, Larslejstræde 1, 
Stuen.

Snedkerforbundet i Danmark, Carl Gran, j 
Rømersgade 22, 3. Sal o. G.

Dansk Stenarbejderforbund, I. P. Lund, 
Smedegade 32, Rønne.

Sukkervare- Chokolade- og Biskuitar­
bejdernes Forbund i Danmark, P. G. 
Pedersen, Set. Jørgens Forstad 31, 
Odense.

Syernes Forbund, Emma Petersen, Isted- 
gade 95, 2. Sal.

Søfyrbødernes Forbund i Danmark 
Laur. Jensen, Toldbodgade 8, St.

Sømændenes Forbund i Danmark, V. , 
S. Andersen, Toldbodgade 11, Kj.

Dansk Tekstilarbejderforbund, I. I. Mol­
ler, Guldbergsgade 3, 1. Sal o. G.

Tjenestetyendeforbundet, Sophus Han­
sen, Tingvej 43, 4. Sal.

Tobaksarbejderforbundet i Danmark, 
Ferd. Møller, Rømersgade 22.

Dansk Typografforbund, V. Petersen, 
Gammel Strand 46, 2. Sal.

Dansk Tømrerforbund, C. From-Peter- 
sen, Tagensvej 27, 3. Sal.

B~:.ievognsarbejdernes Fagforening,Th. 
Bade, Sindshvilevej 8.

Billedskærernes og Dekorationsbilled­
huggernes Fagforening, A. Lindow, 
Cypern s vej 12.

Bladbudenes Organisation, Fru Sophie 
Nielsen, Birkegade 15 B. 4. Sal.

Filehuggernes Fagforening, A. Rosen- 
krantz, Absalonsgade 13, 4. Sal.

Gas- og Vandarbejdernes Fagforening
O. Frederiksen, Aggersborggade 2. 5

Glarmestersvendenes Fagforening, O. 
Johansen, Voldgade 9, 1. Sal.

Handelsfolkenes Forening, 1. F. Jensen, 
Vævergade 8, 1. Sal.

De chirurgiske Instrumentmageres Fag­
forening, 1. Hegelund, Lavendelstræde 
16.

Fagforening for mekaniske og optiske 
lnstrumentmegere, N. Munthesen, 
Edlevej 1, Hellerup.

Kellnernes faglige Forening, V. Bauer- 
feind, Gothersgade 49 2. Sal.

Kurvemagernes Fagforening, P. Dani- 
elsky, Korsgade 10 A, 5. Sal,

Metaltrykkernes Fagforening, L. N. 
Tranemose, Godthaabsvej 26, 4 Sal.

Ovnsætternes Fagforening, Fr. Wei- 
noldt, Halmtorv 42, 1. Sal.

Pottemagernes Fagforening, Fr. Poul­
sen, Langgade 75 B. 2. Sal. Valby.

Sejlmagernes Fagforening, C. Heiden, 
Rosenborggade 10 1. Sal.

Skifferdækkernes Fagforening, H. Schele, 
Holger Danskesvej 29 A., 1. Sal.

Skorstensfejersvendenes Fagforening,
E. Andersen, H. C. Andersensgade 6.

Sporvejs- og Omnibusfunktionærernes 
Organisation, N. Hansen, Yrsasvej 8.

Stukkatørernes Fagforening, F. W. Jen­
sen, Holtegade 11 1. Sal.

Telefonarbejdernes Fagforening, V. H. 
Nielsen, Holmbladsgade 60, 4. Sal.

Københavns Tjenestepigeforening, Frk. 
Marie Christensen, Rosenborgg. 13.

Uhrmagernes Fagforening, Ad. Søren­
sen, Ravnsborggade 6, 1. Sal.

REDAKTØR: C. M. OLSEN
Enkeltstaaende Fagforeninger.

Barber- og Frisørsvendenes Fagf., W. 
Reinwall-Hansen, Rømersgade 22.

REDAKTION OO EKSPEDITION:
Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3544

Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 21, Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  25  *  KØBENHAVN DEN 16. DECEMBER 1905 *  2 . A a r g a n g

INDHOLD: Repræsentantskabsmødet.

Repræsentantskabsmødet
Repræsentantskabet afholdt, som tid­

ligere bebudet, ekstraordinært Møde 
Mandag den 11. December d. A. i Rø- 
mersgade 22, Festsalen, med følgende 
Dagsorden:
1. Tekstilarbejderkonflikten.
2. Den nuværende Stilling.
3. Sømændene og Søfyrbøderne.
4. Kedel- og Maskinpasserforbundet og Kø­

benhavns kommunale Arbejderforbund.
5. Anmodning fra Sporvejs- og Omnibusfunk­

tionærernes Organisation om Optagelse.
6. Forslag fra en Repræsentant (Formanden 

for Støberi-, Maskin- og Skibsværftsarbej­
dernes Forbund).

7. Forespørgsel fra Papirfabrikarbejdernes 
Forbund.

Formanden, Martin O lsen, aabnede 
Mødet.

Til Dirigent valgtes Murerforbundets 
Forretningsfører, H enrik Rasmussen.

Pkt. 1. Formanden gjorde Rede for 
den nylig afsluttede Tekstilarbejderkon- 

Tlikt, og den dermed forbundne Hatte­
magerstrejke paa Brede. For den Soli­
daritet, som liattearbejdeme her havde 
udvist, uagtet de ikke kunde vente 
noget Udbytte for dem selv, naar Kon­
flikten en Gang sluttede, var den sam­
lede Organisation Hattearbejderne Tak 
skyldig.

Kort før Tekstilarbejderstrejken ud­
brød, var der udbrudt Lock-out i Jærn- 
jndustrien i Sverrig, og da vi havde 
stor Interesse i, at begge Konflikter 
fik en for Arbejderne akceptabel Ud­
gang, gjaldt det om at skaffe Penge 
paa samme Tid til dem begge. Dette

j lykkedes paa den Maade, som Organi- 
I sationerne kendte.

Formanden rettede en Tak til Orga­
nisationerne, fordi de har holdt ud 
med deres Bidrag, baade til Tekstilar­
bejderne og til de Udelukkede i Sverrig.

Da vi i sin Tid indenfor De sam­
virkende Fagforbund vedtog den plan­
mæssige Strejkeunderstøttelse, gik man 
ud fra, at Kuponbøgernes Tid i det 
væsentligste maatte være forbi, da man 
ikke kan forlange, at de samme Med­
lemmer skal betale to Gange til samme 
Konflikt.

Under Tekstilarbejderkonflikten har 
frivillig Indsamling dog ikke helt kunnet 
undgaas, hvilket sikkert i nogen Grad 
har skadet Indsamlingen til Sverrig.

Forretningsudvalget har dog været 
betænkelig ved at røre ved Sagen, 
medens Konflikten fandt Sted, men 
det vil muligvis fremdrage Spørgs- 
maalet paa den kommende General­
forsamling, hvor det da sikkert vil 
lykkes at finde en tilfredsstillende Ord­
ning.

Til Lock-out’en i Sverrig var der, 
gennem De samvirkende Fagforbund, 
afsendt 133,000 Kroner til Landsorga­
nisationen. Sadelmager- og Tapetserer­
forbundet, Maskin-, Støberi- og Skibs­
værftsarbejdernes Fællesforbund, Tøm­
rerforbundet, Arbejdsmændenes Fag­
forening i Hobro og Havnearbejdernes 
Fagforening i Helsingør havde tilsendt 
den svenske Landsorganisation ialt 
17,195 Kr. Dansk Smede- og Maskinar­
bejderforbund havde sendt det svenske 
Jærn- og Metalarbejderforbund 123,751 
Kr. 50 Øre; Formerforbundet i Danmark 
havde sendt det svenske Formerforbund
6,000 Kr., og Snedkerforbundet havde, 
foruden dets Afdelingers Bidrag gennem 
De samvirkende Fagforbund, sammen
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med Bygningssnedkerne i København I 
tilsendt det svenske Træarbejderfor­
bund 5,500 Kr.

Talt var der her fra Danmark ydet ] 
Svenskerne et Beløb af 285,446 Kr. 
50 Øre.

Tekstilarbejderkonflikten havde kostet 
De samvirkende Fagforbund 373,733 
Kr., Hattemagerstrejken 2,664 Kr.; ialt 
376,397 Kr.

Det Beløb, der var indkommet eller 
som ventedes at indkomme ved den 
for 22 Uger foretagne Paalignfng, ud­
gjorde 255,945 Kr. Underskudet var 
saaledes 120,451 Kr. De resterende 
Bidrag fra Organisationerne vil for­
mentlig andrage 11,500 Kr.

Rebslageriarbejderforbundet havde 
stillet Forslag om Gældens Afvikling 
paa den Maade, at der fortsat paalig- 
nes Organisationerne 25 Øre for helt­
og 12V2 Øre for halvtbetalende Med­
lemmer pr. Uge, indtil Gælden var 
betalt.

Efter en Udregning, foretagen paa 
Grundlag af Gennemsnittet af det An­
tal Medlemmer, hvoraf Organisationerne 
har betalt Strejkebidrag under Tekstil­
arbejderkonfliktens hele Løb, vilde der 
til Dækning af Gælden kræves et Bi­
drag pr. Medlem af 2 Kr. 30 Øre for 
heltbetalende og 1 Kr. 15 Øre for 
halvtbetalende Medlemmer.

Formanden foreslog, paa Forret­
ningsudvalgets Vegne, at Gælden paa- 
lignedes i Overensstemmelse hermed.

Dette tiltraadtes af Repræsentantska- j 
bet, hvorefter der, uden Diskussion, en­
stemmig vedtoges følgende:

Gælden paalignes Organisationerne med j 
et samlet Beløb, beregnet efter Gennemsnittet 
af det Antal Medlemmer, hvoraf der er ind­
betalt Bidrag under Strejken. Beløbet skal 
være indbetalt senest den 1. Februar 1906.

Formanden meddelte, at der snarest, 
i. Overensstemmelse med det vedtagne, 
vilde blive tilsendt hvert enkelt For­
bund, eller enkeltvis indmeldt Forening 
Meddelelse om Størrelsen af det Be­
løb, der efter den vedtagne Beregning 
og efter 2 Kr. 30 Øre pr. heltbetalende 
og 1 Kr. 15 Øre pr. halvtbetalende 
Medlem vilde være at indbetale til 
Dækning af Gælden.

Pktne. 2 og 7 behandledes under et.

Formanden indledede med en Over­
sigt bygget paa de i sidste Numer af 
»Arbejderen« givne Oplysninger om 
Lønbevægelser i den kommende Tid. 
Han mindede om den paa Generalfor­
samlingen i April angaaende Arbejds­
tiden vedtagne Resolution og dennes 

; Konsekvenser, som stod i Forbindelse 
med den nuværende Stilling.

I Diskussionen om de to Punkter 
deltog, foruden Formanden, Papirfabrik­
arbejder S. C hristoffersen , Typograf 
Laur. J ensen , Bødker An to n  Ander­
sen , Typograf Rasmussen, Odense, Sav­
værksarbejder O. M adsen og M. C. 
Lyngsie .

Formanden forelagde, paa Forret­
ningsudvalget Vegne, og Repræsen­
tantskabet vedtog, en Resolution, hvori 
indeholdtes et af Typograf Laur. Jen­
sen fremsat Forslag. Gennem denne 
Resolution udtaler Repræsentantskabet 
sig i Tilslutning til Generalforsamlin­
gens Beslutning vedrørende Arbejds­
tiden, og den omtaler den nuværende 
Stilling, idet den bl. a. henviser til den 
Omstændighed, at københavnske Or­
ganisationer, som staar udenfor vor 
samlede Organisation, ved deres Be­
slutninger kan komme til at gribe for­
styrrende ind i den sidstes Virksomhed.

Papirfabriksarbejdernes Forb. havde 
opstillet to Spørgsmaal vedrørende 
Arbejdstiden paa Papirfabrikerne. De 
toges tilbage, efter at der fra Forman­
dens Side var givet en foreløbig Be­
svarelse.

Pkt. 3. Spørgsmaalet om Sømæn- 
denes og Søfyrbødernes Restance be­
handledes derefter.

Form anden  omtalte disse Organisa­
tioners Forhold, som dog nu syntes 
at skulle bedre sig. Angaaende Re­
stancen oplystes det, at Søfyrbøderne 
skyldte Sømændene 780 Kr. Man 
kunde ikke beholde Organisationer i 
De samvirkende Fagforbund, som ikke 
betalte deres Kontingent. Under disse 
Omstændigheder, og for dog at have 
nogen Forbindelse mellem Hovedorga­
nisationen og de to Forbund, fore­
slog Forretningsudvalget, at man fore- 

! løbig stillede dem efter Beslutningen 
paa Delegeretmødet i 1898, hvorefter 

• de kun skulde betale Administrations­
bidraget, men iøvrigt hverken yde eller
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nyde Bidrag i De samvirkende Fagfor­
bund. Dermed fulgte, at de mistede 
deres Ret til at have Sæde i Repræ­
sentantskabet, og at de, naar de atter 
vilde indtræde som fuldt ydende og 
nydende i De samvirkende Fagforbund, 
igen maatte vente i et Aar, for at op- 
naa fulde Rettigheder.

Formanden for Søfyrbødernes For­
bund, Laur. J ensen , udtalte, at det 
var umuligt for Forbundet, under de 
nuværende Forhold, at afbetale noget 
paa dets Gæld til De samvirkende Fag­
forbund, men man haabede dog senere 
at blive i Stand dertil. Medlemmerne 
vilde gaa deres Vej, hvis der blev 
paalignet dem Ekstrakontingent til 
Strejken.

Fru O livia N ielsen fraraadede at 
give Organisationerne Ret til at staa 
som ikke-betalende.

Lyngsie  udtalte, at Bestyrelserne for 
de to Organisationer skulde forelægge 
denne Sag for Medlemmerne, og frem­
hæve Vanskelighederne ved at faa de 
øvrige Arbejdere til at tro paa deres 
Solidaritetsfølelse, naar de ikke vilde 
være med til at bære Byrderne.

Kasserer Svendsen udtalte gentagne 
Gange sin Tvivl om det heldige i, at 
organisere Søfyrbøderne paa det Grund­
lag, at de ikke behøvede at betale Kon­
tingent til Organisationen.

Former Suhr  og Bødker Andersen 
mente, at de Organisationer, hvis Med­
lemmer midlertidig tager Arbejde som 
Søfyrbødere, maa kræve, at disse Med­
lemmer melder sig ind i Søfyrbødernes 
Organisation.

Formanden  foreslog de to Organi­
sationers Repræsentanter at trække sig 
tilbage for at overveje, om det var 
muligt at fremkomme med et Forslag, 
der kan muliggøre Organisationernes 
Förbliven i De samvirkende Fagfor­
bund.

Da de erklærede sig villige hertil, 
udsættes Behandlingen af dette Punkt.

P kt. 4. Formanden  gjorde Rede for 
den mellem Kedel- og Maskinpasser­
forbundet og Københavns kommunale 
Arbejderforbund opstaaede Uoverens­
stemmelse om sidstnævnte Forbunds 
Berettigelse til at optage Københavns 
kommunale Kedel- og Maskinpasser­
forening som en Afdeling under sig.

Sprøjtefører Petersen, Formand for 
Københavns kommunale Arbejderfor­
bund, og Kabeliodder J ensen forsva­
rede Optagelsen. Formanden for Dansk 
Kedel og Maskinpasserforbund, N iC h r . 
Larsen, bestred førstnævnte Forbunds 
Ret til at optage Københavns kommu­
nale Kedel- og Maskinpasserforening. 
Efter en indgaaende Diskussion, hvori 
Cigarsorterer Staun in g ,Fru O livia N iel­
sen, Maskinarbejder O tto  Sc h m id t , 
Bødker E. Svendsen , Kedelpasser N iel­
sen og Arbejdsmand A brahamsen del­
tog, vedtoges følgende:

Repræsentantskabet opfordrer Hovedbesty­
relserne for nævnte Organisationer til at træde 
sammen, for at søge en Løsning af den be- 
staaende Uoverensstemmelse med Hensyn til 
de kommunale Fyrbødere, eventuelt i Forbin­
delse med en Repræsentant for Forretnings­
udvalget. Opnaas ikke Enighed, forelægges 
Sagen atter paa det ordinære Repræsentant­
skabsmøde i April 1906.

Pkt. 3 behandledes atter.
Bødker An ton  Andersen stillede 

følgende Forslag, som enstemmigt ved­
toges :

Som Følge af Oplysninger, der er frem­
kommet fra Formanden for Søfyrbødernes 
Forbund, om at Medlemmer af andre Orga­
nisationer, som tager Arbejde som Søfyrbø­
dere, er utilbøjelige til at indmelde sig i Sø­
fyrbødernes Forbund, opfordrer Repræsentant­
skabet Organisationerne til at paalægge saa- 
danne Medlemmer at melde sig ind i Søfyr­
bødernes Forbund, saalænge de arbejder i 
nævnte Fag.

Angaaende Sømændenes og Søfyr­
bødernes Stilling til De samvirkende 
Fagforbund vedtoges, med Tilslutning 
af de to Organisationers Formænd, 
følgende Beslutning:

Sømændenes og Søfyrbødernes Organisa­
tioner vedbliver som hidtil at tilhøre De sam­
virkende Fagforbund, imod at de, fra den 1. 
Januar 1906, søger deres Kontingent forhøjet 
og derefter hurtigst muligt afvikler deres Gæld.

Pkt. 5. Det vedtoges enstemmigt at 
optage Sporvejs- og Omnibusfunktio­
nærernes Organisation.

Organisationens Formand, A. H an­
sen, som var tilstede, takkede for Op­
tagelsen.

Pkt. 6. Af Medlem af Repræsentant-
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skabet, P. Johansen, Formand for Stø­
beri-, Maskin- og Skibsværftsarbejder­
nes Afdeling af Dansk Arbejdsmands- 
forbund, var følgende Punkt forlangt 
indsat paa Dagsordenen:

Dansk Smede- og Maskinarbejderforbunds 
Overenskomst med Arbejdsgivere i Jærnindu- 
strien i Danmark, vedrørende Forkortelsen af 
Arbejdstiden i Vintermaanederne.

Formanden meddelte, at Formanden 
for Dansk Smede- og Maskinarbejder­
forbund, I. A. Hansen, var kommet til­
stede ved Mødet, efter Anmodning af 
Forretningsudvalget.

P. Johansen omtalte den, efter hans 
Mening, uheldige Indflydelse, som Sme­
denes senest afsluttede Overenskomst, 
navnlig med Hensyn til Arbejdstidens 
Forkortelse, havde for Støberiarbejds- 
mændene, idet disse kom til at lide et 
Løntab, naar den forkortede Arbejdstid 
traadte i Kraft den 1. November 1906. 
Der burde fra De samvirkende Fag­
forbunds Side have været rettet Hen­
vendelse til Smedene. Taleren anbefa­
lede Repræsentantskabet at paalægge 
Organisationer, hvis Medlemmers Virk­
somhed griber ind i andre Fag, 
at de ved fremtidige Lønbevægelser 
skal søge Fællesforhandling med andre 
Fag.

Støberiarbejdsmændene i København 
ventede at faa Hjælp fra De samvir­
kende Fagforbund til at kræve en Er­
statning for eventuelt Løntab, under 
Henvisning til, at Formanden for Cen­
tralisationen i Maj d. A. havde været 
med til Afslutning af Arbejdsmænde- 
nes Overenskomst.

Formanden udtalte sin Tilfredshed 
med Johansens Udtalelser om Organi­
sationernes Samarbejde ved fremtidige 
Forhandlinger. Forretningsudvalget 
havde ingen Ret i Henhold til Lovene 
til at gribe ind i en Forhandling, 
naar det paagældende Fag ikke søgte 
Støtte hos Landsorganisationen. Han 
henviste til det Svar,*) Forretningsud­
valget i November har givet Dansk 
Arbejdsmandsforbund om den samme 
Sag.

1. A. Hansen udtalte sin Glæde over, 
at det ikke var Dansk Arbejdsmands­

forbund, men kun en enkelt af dets 
Afdelinger, der havde rettet dette An­
greb paa Smedenes Overenskomst. Han 
fandt det rimeligt, om Støberiarbejderne 
forlangte en Forhøjelse af deres Time­
løn, hvis Overenskomsten kom til at 
virke ufordelagtig for dem. Endvidere 
omtalte 1. A. Hansen Fælles-Værksteds- 

| reglerne, og de Ofre, Smedene havde 
bragt, for at faa Værkstedsreglerne 
ændrede. Baade Smedene og Støberi­
arbejderne kan forlange disse Regler 
ændrede, da man ikke var bunden til 
dem for en bestemt Tid.

Efter nogen Diskussion vedtoges 
følgende Beslutning:

Repræsentantskabet anser det for ønskeligt, 
at der mellem de forskellige Organisationer, i  der har Medlemmer indenfor den samme In- 

i dustri, plejes Samarbejde under Lønbevægel­
ser eller andre Forhold, hvor dette kan være 
af Betydning for enkelte eller samtlige Fag 
indenfor Industrien.

Maaden, hvorpaa et saadant Samarbejde 
skal finde Sted, maa fastsættes ved Forhand- 

! ling mellem de interesserede Organisationer.
*

Med anmeldt Forfald var følgende 
Medlemmer af Repræsentantskabet fra­
værende: Skotøjsarbejder N. F. M ar- 
cussen, Esbjerg, og Tekstilarbejder A.

| Andersen, Fredericia, og Fru Betzy 
Jensen, Helsingør.

I Uden anmeldt Forfald: Arbejdsmand 
A. Jensen, Forgylder G eorq Nielsen, 
Gartner J. P. Larsen, Sølvarbejder 
A. W ellenberg, Porcellænsdrejer A. 
Flodin, Korkskærer V. Nørregaard, 
Litograf E. Jensen, alle af Køben­
havn; Rebslager F. W ogelius, Ran­
ders og Sukkervarearbejder P. G. Peter­
sen, Odense.

Efterat Forhandlingsprotokollen var 
I oplæst og godkendt, hævedes Repræ­

sentantskabsmødet.

^ \-
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INDHOLD: Løn b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Ma­
lerne i Østifterne; Sadelmagerne i København; Skotøj­
arbejderne i København). A rb e jd san v isn in g .

M e d d e le ls e r  (Lønbevægelser i 1905; Til Repræ­
sentantskabets Medlemmer; Rettelse). A r b e jd s lø s ­
heden i Danmark i Oktober 1905. L o c k -o u t ’en i 
S v e r r i g .

Lønbevægelser og Konflikter
Malerne i Østifterne. Det vil erindres, 

at Malermestrenes Forening i Odense, 
for at frigøre sig for den mellem Cen­
tralforeningen af Malermestre i Østif­
terne og Malerforbundet indgaaede 
Overenskomst, efter forskellige Krum­
spring udtraadte af Centralforeningen. 
Der var dog 2 Mestre, som ikke læn­
gere havde Lyst til at følge Hr. Haupt- 
rnann paa de vilde Baner, men til- 
traadte Overenskomsten, og i Modsæt­
ning til de andre Mestre antog de 
deres tidligere Arbejdere. En saadan 
Handling kunde dog ikke gaa ustraffet 
hen; de ekskluderedes begge af den 
lokale Mesterforening i Odense.

De to Meste, som saaledes loyalt 
bøjede sig for den indgaaede Over­
enskomst, mente at kunne finde Be­
skyttelse hos Centralforeningen og 
søgte sig begge optaget som Medlem­
mer af denne. Centralforeningens Ge­
neralforsamling nægtede imidlertid at 
optage de to Mestre med den Moti­
vering, at det ikke vilde se godt ud, 
at man optog dem, saalænge de stod 
som ekskluderede af Malermestrenes 
Forening i Odense.

Sagen er dermed gledet ind i et nyt 
Spor, fordi den af Centralforeningen 
tagne Beslutning utvivlsomt indeholder 
et Brud paa Forliget af 5. September 
1899, nemlig sidste Stykke i 2. Punkt, 
der lyder saaledes:

Det vedtage^ derhos, at det skal betragtes 
som Brud paa denne Overenskomst, hvis Ar­

bejder- eller Arbejdsgiverorganisationer, der 
staar udenfor de to nævnte Hovedorganisati­
oner eller have udmeldt sig af dem, under Strid 
med nogen af disse, eller af de under dem 
hørende Organisationer understøttes af nogen 
ved nærværende Overenskomst forpligtet Part.

Malerforbundet har derfor anmodet 
De samvirkende Fagforbund om at 
indanke Sagen for Den permanente 
Voldgiftsret.

Forretningsudvalget, som har givet 
Malerforbundet Medhold i dets Opfat­
telse, har under 13. ds. sendt Dansk 
Arbejdsgiver- og Mesterforening en 
saalydende Skrivelse:

Fra Maierforbundet har vi modtaget Med­
delelse om, at d’Hrr. Malermestre Rasmussen 
og Aagaard i Odense, som i sin Tid blev eks­
kluderede af Malermesterforeningen i Odense, 
fordi de, i Modsætning til denne, bøjede sig 
for den mellem Fællesforeningen af Danmarks 
Malermestre og Malerforbundet i Danmark, 
paa Odense-Foreningens Vegne indgaaede 
Overenskomst om fremtidige Løn- og Arbejds­
forhold i Malerfaget i Odense, og at de samme 
Herrer, efterat Malermesterforeningen i Odense 
var udtraadt af Centralforeningen af Maler­
mestre i Østifterne, har ansøgt Centralforenin­
gens Generalforsamling om Optagelse, men 
at de har modtaget et afslaaende Svar.

1 Følge et Referat i Fællesforeningens Med­
lemsblad er det enstemmig vedtaget ikke at 
optage de to nævnte Malermestre, saalænge 
de staar som ekskluderede af Odense-For- 
eningen, og en af Talerne har motiveret Næg­
telsen paa følgende Maade:

Det vil overfor Odense-Foreningen ikke 
se godt ud, at vi optager de to Herrer, og 
det kan ogsaa let medføre uheldige Konse­
kvenser .

Malerforbundet føler sig brøstholden ved 
det af Centralforeningen indtagne Standpunkt, 
fordi dette aabenbart indeholder en Støtte for 
de Mestre i Odense, som paa Trods af alt 
modsætter sig den indgaaede Overenskomst, 
og da Forbundet anser det for ulovligt i Hen­
hold til Forliget af 5. September 1899 at yde 
Mesterforeningen i Odense den nævnte Støtte, 
forlanger det Sagen indanket for den perma­
nente Voldgiftsret.

Vort Forretningsudvalg giver Malerforbun­
det Ret i denne Opfattelse og støtter sig i saa
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Henseende, foruden til Forliget af 5. Septem­
ber 1899, til den permanente Voldgiftsrets ; 
Kendelse af 29. Oktober 1901, hvor det, med 
Hensyn til sidste Punktum i Forligets Pkt. 2, 
erklæres for hævet over enhver Tvivl, at der j 
ved Ordet understøtte sigtes til enhver Hand­
ling, der direkte kan styrke den paagældende 
Part eller svække den anden Part i dens Evne 
til at føre Striden.

Da den af Centralforeningen foretagne 
Handling, at nægte de to nævnte Malermestre 
Optagelse, fordi de i Modsætning til de øviige 
Malermestre i Odense respekterer den mel­
lem Parterne indgaaede Overenskomst, maa 
siges at indeholde en direkte Styrkelse af den 
ene Part og en Svækkelse af den anden Parts 
Evne- til at føre Striden, agter vi at indbringe 
Sagen for den permanente Voldgiftsret.

I Henhold hertil tillader jeg mig at hen­
stille, at der i Medfør af Overenskomsten af
5. September 1899, Punkt 10, afholdes et Møde 
om Sagen mellem de to Hovedorganisatio­
ners Forretningsudvalg. Jeg tillader mig at ; 
anmode det ærede Forretningsudvalg om at 
fastsætte Tid og Sted for et saadant Mødes 
Afholdelse. Man vilde sætte Pris paa, om Mø­
det kan finde Sted Mandag eller Tirsdag i 
næste Uge.

P. F. V.
C. M. Olsen.

Den 18. ds, fandt det i Skrivelsen 
omtalte Møde Sted mellem Forretnings­
udvalgene for de to Hovedorganisati- | 
oner. Mødet endte dog uden Resultat, j 
idet Formanden for Arbejdsgiverfor- s 
eningen erklærede, at Arbejdsgiverfor- | 
eningen ingen Ret havde til at blande ' 
sig i Spørgsmaal, som det foreliggende.

Sagen er derefter indbragt for den 
permanente Voldgiftsret.

m i
Sadelmagerne i København. Den Over­

enskomst, som blev indgaaet mellem j 
Sadelmagerlavet og Sadelmagernes Fag­
forening i København i April Maaned 
i Fjor, synes ikke at have virket paa 
tilfredsstillende Maade. Allerede i For- 
aaret søgte Forbundet at komme bort 
derfra, men i sidste Øjeblik enedes 
Parterne dog om at forny Overens- ! 
komsten til April 1906, og om at tage j 
hele Lønspørgsmaalet op til Behand­
ling i Fællesudvalg, og saaledes, at I 
dette kunde være færdigt med sit Ar- i 
bejde til November i Aar.

Forbundet meddeler nu, at Forhand­
lingerne er afsluttede uden Resultat. 
Mestrene forlanger nemlig, at Prisku­
ranten skal klassificeres med 3 Priser, 
saaledes at den nuværende bliver 
første Klasses Akkordpriser.

Da Mestrenes Forlangende, hvis det 
skulde føres ud i Livet, vil medfore 
en Lønnedsættelse af 5—10 Øre pr. 
Time, har Forbundet naturligvis ikke 
kunnet modtage dette, men har anmo­
det Forretningsudvalget om Tilsagn 
om Støtte, saafremt en Konflikt ikke 
kan undgaas til 1. April næste Aar.

Vort Forretningsudvalg har meddelt 
Forbundet, at man ikke har noget imod, 
at det fører Forhandling med Mestrene, 
for derved at søge tilvejebragt en for 
Sadelmagerne i København tilfredsstil­
lende Ordning af Løn- og Arbejdsfor­
holdene, men at Forretningsudvalget 
ikke allerede nu ser sig i Stand til at 
afgive Løfte om Strejkeunderstøttelse 
den 1. April, da man med Hensyn til 
Strejke, her som overfor alle andre 
Fag, forbeholder sig at tage Stilling til 
den Tid, Strejken ønskes erklæret.

Skotøjarbejderne i København. Fra
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening 
modtog vi under 14. ds. en Skrivelse, 
hvori der, efter Anmodning fra Fore­
ningen af københavnske Skotøjfabri­
kanter, foresloges afholdt et Fællesmøde 
mellem Repræsentanter for Hovedor­
ganisationerne, Fabrikantforeningen og 
Dansk Skotøjsarbejderforbund. Et saa­
dant Møde fandt derefter Sted den 18. 
ds., og det lykkedes her at opnaa Enig­
hed om, at Parterne skal genoptage 
Forhandlingerne ved et Fællesudvalg 
paa højst 5 Medlemmer fra hver Side, 
for at søge opnaaet Enighed om den 
fremtidige Overenskomst i Faget. Fæl­
lesudvalget skulde træde sammen Ons­
dag den 20. ds. Kl. 10 Formiddag i 
Haandværkerforeningens Lokaler.

Arbejdsanvisning
Københavns kommunale Arbejdsanvis­

ningskontor. Virksomheden i 1904 har 
ifølge den af Kontoret udsendte Be­
retning omtrent haft samme Omfang 
som i 1903. Forskellen paa Antallet 
af de anviste Pladser i 1903 og 1904 
er ialt en Opgang af 190. Tager man 
den mandlige og den kvindelige Af­
deling hver for sig, bliver der for Mæn- 
denes Vedkommende en Nedgang
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paa 1631, for Kvinderne en Forøgelse 
af 1821.

Der har i Aarets Løb ialt til Kon­
toret henvendt sig 23,220 Arbejds­
givere og 37,015 Arbejdere. De an 
viste Pladsers Antal udgjorde 23,916.

De anviste Pladser fordeler sig, som 
følgende Tabel udviser, paa de for­
skellige Erhverv:

Mænd Kvinder
Immateriel Virksomhed . . . .  9 20
Landbrug og Gartneri........ 1069 477
Haandvark og Industri:

1. Tilvirkn. af Næringsmidler. 381 355
2. Tekstilindustri..................... 56 189
3. Beklædningsindustri...........  425 1724
4. Jorda: bd.,Bygn.-ogMøbelind. 3297 27
5. Trævareindustri...................  237 32
6. Læderindustri.....................  27 2
7. Forarb. af Sten, Ler, Olas 173
8. do. af Metal og Maskin. 1445 132
9. Kemisk og teknisk Industri. 135 87

10. Papirindustii......................... 75 26
11. Indust. i liteiærogkunst.Retn. 96 160
12. do. Erhverv u. nærmere Ang. 13

Handel og Samfærdsel:
1. Forretningspersonale...........  1663 123
2. Pengeomsætn. og Forsikring 21
3. Hoteller og Restauranter... 169 1807
4. Kommissionsvirksomhed . . .  439 13
5. Alm Landtransport.............  47 «
6. Jærnbane- og Sporvejsdrift . 32
7. Telefonvæsen......................... 12
8. Søtransport........................... 32

Andre Erhverv.......................  208 8674
Tilsammen 10061 13855

Af Mændene var 4070 faglærte, 
5991 ufaglærte. Af Kvinderne var 1843 
faglærte, medens 12012 var ufaglærte.

Aldersstatistiken udviser, at over 50 
pCt. af den anviste Arbejdskraft vare 
Mennesker i Alderen 20-30  Aar.

Meddelelser
Lønbevægelser i 1905. hvert Aar, i 

Slutningen af December Maaned, ud­
sender De samvirkende Fagforbund 
til samtlige Fagforbund og enkeltstaa- 
ende Fagforeninger et Spørgeskema, 
hvori der søges Oplysning om Orga­
nisationernes Virksomhed, med Hen­
syn til de i Aarets Løb førte Lønbe­
vægelser. Der spørges om Antallet af 
Medlemmer, der har været i Lønbe­
vægelse, hvormange af disse der har 
opnaaet Fordel, samt om Medlemmerne

I har maattet erklære Strejke eller har 
været udelukket, og om hvor stort det 
aårlige Udbytte har været for samtlige 
Deltagere. Der spørges endvidere, om 
der fra Arbejdsgivernes Side er gjort 
Forsøg paa at nedsætte Lønnen og 
om saadanne Forsøg er lykkedes.

Der søges ligeledes Oplysning om, 
hvormeget de danske Organisationer 
har ydet til Strejkende og Udelukkede, 
baade til egne Medlemmer og til Med­
lemmer af andre Fag her i Landet, 
samt Udlandet.

Hensigten med at søge disse Oplys­
ninger er for det første, paa Grundlag 
heraf, at give en Aarsoversigt til Parti­
pressen over den faglige Bevægelse i 
1905, og dernæst senere at benytte dem 

i til en Beretning over Fagforeningsbe­
vægelsen i Danmark, som De samvir­
kende Fagforbund lader udarbejde hvert 
andet Aar til Generalforsamlingen.

Da det maaske paa dette Tidspunkt 
af Aaret for nogle Organisationer kan 
være forbunden med Vanskelighed at 
give Oplysning om, hvormeget der er 
ydet i Understøttelse til Konflikter i 
indeværende Aar, hvorimod man mu­
ligvis vilde foretrække at vente hermed 

! til Aarsregnskabet for 1905 er afslut- 
j  tet, gør vi opmærksom paa, at det godt 

kan lade sig gøre at udsætte Besva­
relserne af disse Spørgsmaal til i Be- 

i  gyndelsen af 1905.
Derimod anmodes Organisationerne 

indtrængende om, at besvare Spørgs- 
maalene om Lønbevægelser i 1905, der 
paa Skemaet, staar opført med Num­
rene / — 6, fordi disse nødvendigvis 
skal benyttes til Aarsberetningen til 
Pat tipressen.

Organisationer, som ikke har ind­
sendt Skemaet, bedes indsende dette 

; senest den 27. ds.
» s

Til Repræsentantskabets Medlemmer.
[ Stemmesedlerne angaaende Valget af 

Medlemmer og Suppleanter til den per- 
i manente Voldgiftsret, bedes indsendt 
! senest den 27. ds.,- i Stedet for som 

angivet den 1. Januar 1906.

Rettelse. 1 Referatet i Arbejderens 
Nr. 25 af Repræsentanskabsmødet den 
11. December er under Punkt 3, ind- 

! løbet en meningsforstyrrende Fejl. Der
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staar, at Søfyrbøderne skyldte Sø- | 
mændene 780 Kr.

Der skulde staa: Søfyrbøderne skyldte \ 
975 Kr. og Sø mændene 780 Kr.

Arbejdsløsheden
i Danmark i Oktober Maaned 1905

København Provinserne

Fag **2 C<u4-> T3
•6<U to

O
C™ o •a<u boCT3Q<U O) £> C ■S “ a* a> J=> C •a 5? a>5} cr3 "C to

t i < c/5 t i < CO

Arbejdsm.,Rand. 70
Bagere............ 208 4533 183 72 1485 55
Barberero. Frisør 25 515 18
Barnevognsarb..
Billedskærere... 13 140 4
Brolæggere . . . . 35 12
Bryggeriarb. . . . 1 5 1
Bødkere........... 4 88 2 34 600 21
Elektrikere........ 9 106 1 2 28
Farmaceuter. . . . 19 589 19 11 341 11
Filehuggere---- 3 12
Forgyldere........
Formere........... 80 1137 56 79 1202 67
Frihavnsarbejd. .
Gas-ogVandarb.
Gørtl. o. Metalar. 12 153 7 3 56 2
Handskemagere. 6 186 6
Hattearbejdere.. 4 104 4 12 312 12
Hvidgarvere . . . 3 88 3 3 62 3
Instrumentmag.,

mek. ogopt. . . 1 21 1
Karetmagere . . . 24 511 18 9 132 7
Kedel-o.Maskinp 27 648 19 5 139 5
Korkskærere . . . 10 260 10
Kurvemagere. . .
Lohgarvere . . . . 1 12 1
Marin.-, Kalk o..

Sandstenshug 13 132 5
Metaltrykkere .. 5 61 2
Mineralvandsarb 5 26 5
.Murere............. 80 106
Murarbejdsmd. . 90 2340 90
Møllere............. 5 90 1 3 26 2
Papirfabrikarb.. 1 26 1
Pottemagere . . .
Rebslagere........ 31 31
Sadelm.o Tapets 32 134 32 65 265 64
Savværksarb. og

Maski nsned ker 26 106 17 40 376 16
Sejlmagere........
Skibstømrere. . . 32 168 3 129 390 20
Skræderfb. Dansk 126 125
Skraatobaksarb.. 1 26 1
Smede-o.Maskin. 555 148
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . . 12 250
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 6 26 6
Trælastarbejdere 800

For Oktober foreligger Oplysninger 
om Arbejdsløsheden fra 45 Organisa­
tioner med tilsammen 30,711 Med­
lemmer.

Heraf havde 33 Organisationer med 
ialt 26,685 Medlemmer 2089 Arbejds­
løse den sidste Dag i Maaneden. 12 
Organisationer med tilsammen 4026 
Medlemmer havde ingen Arbejdsløse 
den 30. Oktober.

Lock-out’en i Sverrig
Ved de lokale Fællesorganisationer. 

Aalborg 30,00. Assens 76,00. Assens, Mari­
ager 7,80. Esbjerg 161,18. Glostrup 48,71. 
Hadsten 10,80. Helsingør 175,44. Holstebro 

1 150,20. Hjørring 45,75. Kailundborg 10,50. Kol­
ding 87,48. Korsør 23,90. Maribo 48,90. Mid­
delfart 98,50. Nakskov 95,30. Nykøbing M, 
39,45. Nykøbing F. 18,25. Randers 93,75. Ring­
sted 47,00. Rønne 44,50. Skjelskør 20,25. Stege
36.00. Viborg 10,10.

Ved Forbund og enkeltst. Foreninger. 
Dansk Arbejdsmandsforbunds Afdelinger: 

Hellebæk 12,00. Stege 11,35. Nørre Sundby 
Havnearb. 3,00. Københavns Fabrikarbejdere
192.00. Cokes- og Saltværksarb. 48,50. Havne­
arbejderne 45,18. Jord- og Betonarb. 44,15. 
Sukkerhusarbejderne 295,00. Trælagerarbej­
derne 150,00.

Dansk Jærnbaneforbund 573,23. Kvindelige 
j Herreskrædere 12,00. Litografisk Forb. 72,71.

Savværks- og Maskinsnedkernes Forb.s Afdi.
I Brabrand 6,50. Hinnerup 6,50. Hillerød 19,25. 

Viborg 12,00. Skotøjarbejdernes Afdl. i Mørke
11.25. Sakskøbing 3,00. Skræderne, Løgstør 
5,75. Slagteriarbejderne, Kolding 5,75.. Thisted
3.25. Tobaksarbejderne Thisted 5,00. Typogra­
ferne i Bogense 3,00.

Endvidere er indkommet paa Kuponbøger: 
Konditornes Fagf. Bog 4451 8,65. Bog 5309
8.00. Bog 5310 6,85.. Smede- og Maskinarbej­
dernes Forbund Bog 5076 23,25. Bog 5080 
2,80. Klejnsmedeforeningen Bog 5212 4,00.

Til den 20. December.
E. SVENDREN,

NB. Fællesorganisationerne anmodes 
om hurtigst muligt at indsende Kvitte­
ringsbøger og Kuponbøger, som ere be­
nyttede ved Indsamlingen.
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G id vore Organisationers Arbejde i det nye Aar maa 
krones med Held, til Gavn for Arbejderne!

INDHOLD: A rb e jd s raa d e t-  Løn bev æ g e lse r
og K o n f l ik te r  (Dansk Rebslageriarbejderforbund; 
Savværksarbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund).

K o n g resse r  (De østerrigske Fagforeninger; Hatte­
arbejderne i Østerrig). A d re sse r  paa Formæn- 
detie for de lokale Fællesorganisationer i Danmark.

Arbejdsraadet
Samtidig med at Fabrikloven af 11. 

April 1901 traadte i Kraft, er der, i 
Henhold til samme oprettet et saa- 
kaldt Arbejdsraad , som er tildelt for­
skellige Opgaver.

Arbejdsraadet bestaar af en af Kon­
gen udnævnt Formand og 8 af In­
denrigsministeren udnævnte Medlem­
mer. Af disse skal der være mindst 
3 Arbejdsgivere og mindst 3 Arbej­
dere, og mindst 1 af hver skal være 
bosat udenfor København. Arbejdsgi­
verforeningen og De samvirkende Fag­
forbund har Ret til at bringe 3 Per­
soner i Forslag til hver af de 3 Ar­
bejdsgiver- og Arbejderpladser i Raadet, 
altsaa 9 Personer fra hver Side, og 
Ministeren er bunden til at vælge Ar­
bejdsgiver- og Arbejdermedlemmerne 
i Ra idet blandt de saaledes foreslaaede.

Arbejdsraadets Medlemmer, som alle 
er valgt paa 6 Aar, er følgende:

Raadmand G ustav P hilipsen , For­
mand, Folkethingsmændene, Skibslæge 
H. Rørdam  og Husmand Poul  C h ri­
stensen .

Arbejdsgiverne i Raadet er: Smede­
mester C. W eitemeyer, Snedkermester 
C h r . C hristensen ,begge af København, 
og Direktør E. Svendsen  af Odense.

Arbejderne i Raadet er: Maskinar­
bejder C h r . Ludvig  J ensen , Cigarar­
bejder A. C hristiansen , begge af Kø­

benhavn, og Væver A. A ndersen  af 
Horsens.

Arbejdsraadets Formands Adresse 
er: Jærnbanegade 6. Kbhvn. B.

Arbejdsraadets Virksomhed er navnlig 
bestemt ved §§ 8 og 24 i Fabrikloven. 
Efter den førstnævnte Paragraf paa­
ligger det Arbejdsraadet at gøre Ind­
stilling til Indenrigsministeren om de 
Regulativer angaaende Lokalernes Stør­
relse, Indretning, Belysning, Opvarm­
ning, Ventilation osv., som skal være 
gældende for de enkelte Arter af Fa­
briker og Værksteder, og allerede deri 
ligger der et ret stort Arbejdsfelt for 
en hygiejnisk Højnelse af Arbejdslo­
kalernes Indretning.

Saavidt det kan skønnes, støder 
denne Virksomhed fra Arbejdsraadets 
Side paa Hindringer fra en Kant, hvor 
man ikke burde vente det, nemlig fra Fa- 
brikdirektoratets Side, men dette vil Ar­
bejdsraadet næppe lade sig opholde af.

Arbejdsraadet kan efterhaanden faa 
en ikke ringe Indflydelse paa en fortsat 
Arbejderbeskyttelseslovgivning, naar det 
vil hævde den vigtige Stilling, der er 
givet det efter Lovens § 24. Denne 
lyder i sin Helhed saaledes:

Arbejdsraadet træder i Virksomhed i de i 
nærværende Lov udtrykkelig omtalte Tilfælde.

Direktøren for Arbejds- og Fabriktilsynet 
kan æske Arbejdsraadets Erklæring om Spørgs- 
maal, der vedrøre hans Embedsgerning.

Arbejdsraadet kan efter eget Initiativ op­
tage til Drøftelse Sager, der falde indenfor 
nærværende Lovs Omraade, og udtale sig om 
dem, saavel overfor Regeringen som overfor 
Tilsynet. Raadet er navnlig berettiget til over­
for Indenrigsministeren at fremsætte Ønsker 
og Forslag vedrørende Lovgivningen om Ar­
bejderbeskyttelse.



106 ARBEJDEREN Nr. 27

Arbejdsraadet har aarlig til lndenrigsmi- I 
nisteren at afgive en Beretning om sin Virk­
somhed, samt angaaende alle de Industrien 
vedrørende Anliggender, der have tiltrukket j 
sig Raadets Opmærksomhed i det forløbne 
Aar. En tilsvarende Beretning afgives af Di­
rektøren for Arbejds- og Fabriksfilsynet. Bc 
retningerne trykkes og tilstilles Rigsdagen, ; 
ligesom de skulle findes til Salgs i Boghandelen 
for en af Indenrigsministeren fastsat lav Betaling.

Det er navnlig Slutningen af Para­
grafens 3. Stykke, som er af Betyd­
ning for Fremtiden; thi Arbejdsraadet 
kan, naar det vil, optage til Behand­
ling og fremsætte Forslag for Inden­
rigsministeriet angaaende al Slags Ar­
bejderbeskyttelse. Efter Forholdenes 
Natur vil Raadet i sine eventuelle Be­
stræbelser dog vel, ved Siden af sin | 
Virksomhed for Tilvejebringelse af de i  
før omtalte Regulativer, i al Fald fore­
løbig begrænse sig til Forhold vedrø- | 
rende Arbejdstiden. Men her er ogsaa 
nok at gøre, baade med Piensyn til 
Kvinders, unge Menneskers, Børns og 
voxne, mandlige Arbejderes Arbejdstid.

*
I Følge Arbejdsraadets sidst afgivne 

Beretning, som omfatter Tiden fra April 
1904 til Marts 1905, er Raadet indtraadt 
som Medlem af Den internationale 
Forening for lovordnet Arbejderbeskyt­
telse, der har Sæde i Basel.

Blandt de Sager, som har foreligget 
Raadet til Behandling, kan nævnes: 
Forslag til Lovbestemmelse om Arbejde ! 

i Brød- og Kagebagerier«. Efter at det 
af Raadet tidligere udarbejdede Forslag 
har været forelagt Indenrigsministeriet, 
har i"abriksdirektøren fremsat Ønske 
om Ændringer i Raadets Udkast. Ar­
bejdsraadet har derefter i August 1904 
tilstillet Ministeriet et ændret Lovfor­
slag. Om dette Forslag har der været 
ført Forhandling mellem Fabriksdirek­
tøren og Den danske Bagerstands Fæl­
lesorganisation — mærkværdig nok 
ikke med Bagerforbundet — og senere 
er Forslaget behandlet i Raadet, som 
i det væsentligste har kunnet tiltræde 
det nu foreliggende Udkast.

Indenrigsministeren fremlagde der­
efter i Februar 1905 for Rigsdagen 

Forslag om Lov om Arbejde i Brød- 
og Kagebagerier samt Konditorier . 
Forslaget blev i Landsthinget henvist 
til et Udvalg, som dog ikke fik afgivet 
Betænkning.

Fra Indenrigsministeriet har Raadet 
haft til Erklæring et af »Fællesrepræ­
sentationen for dansk Industri og 
Haandværk fremsat Forslag til Æn­
dring i Lov om Lærlingeforholdet af
30. Marts 1889. Raadet har vedtaget 
en Række Udtalelser om, hvorledes 
Bestemmelserne i nævnte Lov burde 
ændres, og for at opnaa en alsidig 
Oplysning af Spørgsmaalet, har Raadet 
henvendt sig til forskellige Organisa­
tioner — bl. a. til De samvirkende 
Fagforbund — om en nærmere Ud­
talelse om Sagen.

1 Henhold til den ovenfor omtalte 
Beføjelse har Arbejdsraadet optaget 
Spørgsmaalet om Indskrænkning i Ar­
bejdstiden for Personalet paa Bevært­
ningssteder til Drøftelse i Raadet, Da 
der imidlertid ikke her i Landet fore­
ligger statistiske Oplysninger om Ar­
bejdsforholdene i Beværterfaget, har 
Raadet til nærmere Belysning af Sagen 
udvirket, at saadanne skaffes tilveje.

I Henhold til Fabriklovens § 8 har 
Raadet udarbejdet et Udkast til Regu­
lativ for Cigar- og Tobaksfabriker, 
endvidere et Udkast til Regulativ for 
Tekstilj ab riker samt til Regulativ for 
Vaskerier, Valkerier og Farverier. Raadet 
har derhos Regulativer for flere andre 
Virksomheder under Udarbejdelse.

Lønbevægelser og Konflikter
Dansk Rebslageriarbejderforbund frem­

satte i September Maaned Forslag til 
Rebslagermestre i Jylland om, at Mini­
mallønnen fra 1. Januar 1906 hævedes 
fra 30 til 33 Øre pr. Time, og udbad 
sig Svar herpaa senest den 15. De­
cember d. A. Til den fastsatte Tid 
var der fra 69 Mestre, som der var 
rettet Henvendelse til, kun indløbet 
Svar fra 5 Mestre.

Forbundet har derfor anmodet De 
samvirkende Fagforbund om, og faaei 
Sanktion til at nedlægge Arbejdet den
1. Januar 1906 hos de Mestre, som 
ikke til den Tid har tiltraadt Fordringen.

De paagældende Mestre beskæftiger 
tilsammen 47 Svende.

Savværksarbejdernes og Maskinsned- 
kernes Forbund har anmodet om Sank-
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tion til at opsige de bestaaende Ved­
tægter om Løn- og Arbejdsforhold for 
København, Aarhus og Brabrand til 
Ophør den 1. April 1906, og til at 
fremsætte Krav om højere Løn, og for 
Københavns Vedkommende tillige om 
en Indskrænkning af Arbejdstiden fra 
10 til 9 Timer.

Forretningsudvalget har meddelt For­
bundet Sanktion til at fremsætte de 
nævnte Fordringer for Arbejdsgiverne.

Kongresser
De østerrigske Fagforeningers ekstra­

ordinære Kongres afholdtes, som tid­
ligere omtalt i Nr. 20 af »Arbejderen«, 
i Wien den 8.—10. December. Kon­
gressen var foranlediget, fordi Bøh­
merne forlangte Anerkendelse og Dan­
nelse af saa mange Fagforenings-Cen­
traler i Østerrig, som der er Nationa­
liteter.

298 Delegerede, som repræsenterede 
63 Forbund med 239,262 Medlemmer 
var tilstede, foruden Medlemmer af 
Fagforeningernes Hovedledelse.

Fagforeningskommissionen i Prag, 
der er oprettet af sproglige Hensyn, 
men som territorial Ledelse for de 
bøhmiske Afdelinger af Fagforbund, 
der omfatter hele Østerrig, har villet 
gennemtvinge den overfor omtalte 
Ordning, for paa den Maade selv at 
opnaa Anerkendelse som Centralledelse, 
til Skade for Enheden i de østerrigske 
Fagorganisationer.

Det viste sig imidlertid, at der var 
saa godt som ingen Tilslutning til enc 
saadan Splittelsespolitik, idet kun 2364- 
repræsenterede Stemmer var for._Dfcs 
lingen, medens 197,202 var imod; 30,686 
repræsenterede Stemmer afholdt sig fra 
Afstemningen, og 9010 var fraværende.

Der vedtoges derefter enstemmig en 
Resolution, hvorefter Rigskommissio­
nen for de østerrigske Fagforeninger 
udvides med 4 Medlemmer — fra 12 
til 16 — for at Bøhmen, Mähren, Ga- 
lizien og Kystlandet kan faa hver en 
speciel Repræsentant i den samlede 
Kommission. De 12 Medlemmer, der 
danner Forretningsudvalg, skal bo, 
hvor Rigskommissionen har Sæde, f. 
T. i Wien.

Kongressen har dermed hævdet, at 
der ikke maa rokkes ved den hidtil­
værende Centralisation af de østerrigske 
Fagforeninger, og at en national Deling 
er stridende mod Fagorganisationernes 
sande Interesse, samt at de bøhmiske 
Organisationer skal have den Indfly­
delse, der kan tilkomme dem. Kon­
gressens Resultat er saaledes det, som 

| man haabede, at det maatte blive.
**

Hattearbejderforeningerne i Østerrig
holdt deres 4. Kongres den 3.—5. De­
cember i Wien. Foruden af Unions- 
bestyrelsen var de 9 Territorialforenin­
ger repræsenterede af 22 Delegerede. 
Tysklands Hattearbejderforbund, den 
bøhmiske Forening, der staar udenfor 
Unionen, den østerrigske faglige Rigs­
kommission og den nederøsterrigske 
Partiorganisation var repræsenterede 
ved hver én Delegeret.

Af Beretningen om Virksomheden 
siden Paaske 1903 nævnes: Der er 
gennemført et betydeligt Antal Strejker 
og andre Lønbevægelser. Bl. a. har 
Damefilthatte-Arbejderne opnaaet en 
Priskurant. Forskellige Angreb paa 
Lønnen var slaaet tilbage. I alle Fa­
briker i Wien, med Undtagelse af 2 
større Fabriker, var der opnaaet en For­
kortelse af Arbejdstiden til 9 Timer. 
Medlemstallet var nu 2473; siden De­
cember 1902 var der tilkommet 349 
mandlige og 255 kvindelige Medlem­
mer. Indtægten var 127,018 Kr., *) Ud­
giften 106,083 Kr., deraf til Arbejds­
løse paa Stedet 61,381 Kr., til Rejsende 
12,627 Kr., Undervisning og Retsom- 

, kostninger 2926 Kr., og til Unionens 
Fagpresse i tysk, bøhmisk og ungarsk 

: Sprog 14,457 Kr, Strejkekassen havde 
haft en Indtægt af 30,989 Kr. og en 
Udgift af 15,855 østerrigske Kroner.

Kongressens vigtigste Beslutning- 
var den, der gik ud paa en fuldkommen 
Sammenslutning af de 9 Unionsfore­
ninger til et samlet Forbund. Angaa- 
ende Bidragenes og Understøttelser­
nes Størrelse kunde der dog ikke 
blive Enighed, hvorfor disse Spørgs- 
maal henvistes til den ny Forbunds­
bestyrelses Overvejelse.

*) Østerrigske Kroner Kr. 0,76 dansk Mønt.
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Adresser paa Formændene
for Arbejdernes lokale Fællesorganisati­

oner i Danmark.

Aalborg: Chr. Clemmensen, For­
samlingsbygningen Algade.

Aarhus: Murer lens lensen, Nørre 
Allé 87.

A ssens: C. Jensen, Kindhestegade 11.
A ssens pr. M ariager: Smed L. P. 

Nielsen, Adr. Smed R. Hansen, Cim- 
bria pr. Mariager.

Esbjerg: Typograf Chr. Ørvad,
Rolfsgade 7.

Faxe: Fyrbøder M. Hansen, Faxe 
Ladeplads.

Fredericia: Trikotagehandler Henrik 
Hansen, Danmarksgade 28.

Frederikshavn: Maskinarbejder C. 
Dupont, Hedemarksgade.

F rederikssund: Chr. Asmussen.
Frederiksvæ rk: Fr. Frederiksen,

Torvet.
G lostrup  og Omegn: H. C. Han­

sen, Jærnbanevej 11. Glostrup.
G ren aa: Væver J. P. Andersen,

Østergade.
H adsten: Skomager R. Stompli.
Haslev: Ole Nielsen, Ulrichsgade.
H elsingør: Typograf J. P. Larsen, 

Stengade 80.
Herning: Slagter V. A. Brondum.
Hillerød: Arbejdsmand H. P. Jen­

sen Alléen.
H jørring: Bødker Poulsen, Tofte­

gade 12.
Holbæk: W.Nikolajsen, »Social-De- 

mokraten«s Kontor.
H olstebro: Murer 1. P. Pedersen, 

Enghavevej.
H orsens: Typograf G. Andersen, 

Karolinelundsvej 15.
Hørsholm : C. Jensen.
K allundborg: Johs. Petersen, We­

delsgade 9.
Kolding: Tømrer L. Bram, War- 

mingsgade.
Korsør: Murer Chr. Svarre, Hal­

skovsvej 19.
København: C. M. Olsen, Nørre 

Farimagsgade 47.
Køge: J. Sørensen, Niels Juelsgade 7.
Lyngby: Jul. Petersen, Lundtoftevej.
Lemwig: Skræder joh. Andersen, 

Østergade.

Maribo: J. F. Løfgren. Nørregade.
M iddelfart: H. P. Rasmussen.
Nakskov: N. D. Hansen, Heesvej 14.
Nyborg: K. Hvidtfeld, Blegdams­

gade 2.
Nykøbing F. Bager H. I. Hansen, 

Engvej 5.
Nykøbing. M: Smed B. Kristof- 

fersen, Aagade.
N æstved: A. M. Kristensen, Syd­

sjællands Social-Demokrat«.
N ørresundby: I. M. Nielsen, Ve­

stergade 65.
Odder: Maskinsnedker J. Chr. Jen­

sen, Holsteinsgade 4.
O dense: H. P. Petersen, Vester­

brogade. 57, 2. Sal.
Præstø: Kedelsmed Chr. Petersen, 

Tubæk pr. Præstø.
Randers: Chr. Bach, Vestergrave 3.
Ribe: I. P. Gram.
Ringkøbing: Cigararbejder P. V.. 

Andersen, Bredgade.
Ringsted: Slagter Niels Hansen, 

Dagmarsgade 76.
Roskilde: Snedker A. Jensen, Ring- 

stedgade 60.
Rønne: Typograf C. M. Blomberg, 

Almegade 9.
Skanderborg: Skræder Claudius 

Pedersen, Lillegade 22.
Skel s kør: Murer P. Hansen, Næst- 

vedvej.
Silkeborg: S. Sejersen, Vintersvej.
Skive: Murer J. K. Jensen, Dyrskue­

pladsen 279. O.
Slagelse: Skomager H. P. Larsen, 

Smedegade 25.
Sorø: Fr. Christoffersen,Saxovej 148.
Stege: A. Wivel, Lindemark pr. Stege.
S toreheddinge: Garver C. Jensen, 

Skørengen.
Svendborg: Cigararbejder F. Nico- 

lajsen, Set. Hansvej 4 a.
T histed: A.S.J. Nielsen, Møllevejen.
Varde: Fabrikarbejder Niels M. Uhd, 

Nørrevoldgade.
Vejl e: I. M. Kirkegaard, Nørregade 5.
Viborg: S. Gjorup, Skottenborg 10.
V ordingborg: Skræder A. Frølan­

der, Strandgade.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OG EKSPEDITION:

Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3541
Trykt hos .1. Henriksen, Rørnersgade 22, Kbhvir
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DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK
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INDHOLD: F a g fo re n in g e rn e  i N orge  Maj 1903
|uli 1905 De Danske i N o rd a m er ik a  og Re­
d a k tø r  Sofus N e b 1 e . -  A rb e jd s lø sh e d e n  i 
Danmark i November Maaned 1905. Løn b e v æ ­
ge lse r  og K o n f l ik te r  (Skotøjsarbejderne i Køben­
havn; Dansk Skræderforbund; Snedkernes og Stole­
magernes Fagforening).

Fagforeningerne i Norge
Maj 1903-Juli 1905.

Arbejdernes faglige Landsorganisa­
tion i Norge havde til Kongressen, 
som afholdtes i Kristiania i Sommer, 
udgivet en Beretningover Virksomheden 
fra 15. Maj 1903 til 1. Juli 1905.

Efter Beretningen havde Landsorga­
nisationen i 1903 224 Foreninger med 
7,941 Medlemmer, men ved Slutningen 
af Juni 1905 300 Foreninger og 14,989 
Medlemmer. Det forøgede Antal Med­
lemmer og Foreninger skyldes, foruden 
en jævn Tilgang af Medlemmer til Or­
ganisationerne, ogsaa Indmeldelsen af 
Jern- og Metalarbejderforbundet, Mø- 
belsnedkerforbundet og en Del enkelte 
Foreninger. I Beretningen udtales, at 
der maa etableres et inderligt Samarbejde 
mellem den faglige og den politiske 
Del af Arbejderbevægelsen, og at Fag­
organisationen maa bygges paa social­
demokratisk Grundlag.

Ved Forhandling mellem Sekretari­
atet og Centralbestyrelsen for Norsk 
Arbejdsgiverforening vedtoges i 1902 
en Overenskomst om Forligsraad og 
Voldgiftsretter, som traadte i Kraft den 
1. November s. A. Ved Mægling i For- 
ligsraadet er en Del Stridigheder blevet 
bilagt, og forsaavidt har Overenskom­
sten vist sig meget fordelagtig, baade 
for Arbejdernes og Arbejdsgivernes 
Organisationer 1 Beretningen udtales, 
at Arbejdsgiverne ikke altid har over­
holdt Overenskomsten, og der henvises 
saaledes til, at Arbejdsgiverne i Bergen

under en Konflikt ved de mekaniske 
Værksteder, i Strid med Overenskom­
sten, udelukkede Formerne ved Værk­
stedet, skønt der ingen Strid var 
mellem Firmaet og Formerne. Der har 
senere været ført en Del Forhandlin­
ger mellem Parterne, men da det ikke 
lykkedes at komme til Forstaaelse, har 
Sekretariatet opsagt Overenskomsten.

Lønbevægelserne belyses ved en 
; detailleret Statistik. Der har været en 

Række Konflikter indenfor forskellige 
Forbund og Foreninger. Til at dække 
Udgiften ved disse Konflikter har der 
i 1903 været paalignet Medlemmer 7 
ugentlige Bidrag å 20 Øre, 9 å 25 Øre, 
og 2 å 50 Øre, ialt 4 Kr. 65 Øre pr. 

j Medlem. I 1904 var der paalignet 18 
Bidrag å 25 Øre eller 4 Kr. 50 Øre 
pr. Medlem. I 1905, til 1. Juli, 10 Bi­
drag å 25 Øre, ialt 2 Kr. 50 Øre pr. 
Medlem. 1 disse 2l/2 Aar har Organi- 

| sationerne indbetalt gennemsnitlig 9 
Øre for heltbetalende og 41/, Øre for 
halvtbetalende Medlemmer om Ugen.

Foruden dette Ekstrakontingent har 
Organisationerne, efter Henstilling fra 
Sekretariatet; i 1903 betalt 50 Øre pr. 
Medlem til at dække et Beløb, som 
forskudsvis var udbetalt til de ude­
lukkede svenske Arbejdere.

Beretningen giver ogsaa en Over­
sigt over Arbejdsløsheden. Af 12,184 
Medlemmer var 1,208 arbejdsløse i 
Januar Maaned 1904, hvilket svarer til 
6,4 pCt. I Februar var af 12,016 Med- 

1 lemmer 1,195 arbejdsløse, i Marts var 
af 12,084 Medlemmer 1,237 arbejdsløse. 
I de efterfølgende Maaneder gaar Ar­
bejdsløsheden betydeligt ned, indtil 
den igen i Oktober forøges meget 
stærkt, og i December er der af 11,904 
Medlemmer 1,413 arbejdsløse med 
19,007 tabte Arbejdsdage.
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1 1905 har Arbejdsløsheden været 
større end i de tilsvarende Maaneder 
i 1904. Der har saaledes i januar af 
11,349 Medlemmer været 1,815 arbejds­
løse, i Februar var af 13,566 Medlem­
mer 1,594 arbejdsløse, i Marts var af 
13,561 Medlemmer 1,299 arbejdsløse.

Ved Udgangen af 1902 bestod de fag­
lige Organisationer — indenfor og uden­
for Landsorganisationen af 13 Fag­
forbund og 6 enkeltstaaende Forenin­
ger, ialt 286 Fagforeninger med 12,813 
Medlemmer. Ved Udgangen af Aaret
1901 havde disse Organisationer en 
samlet Formue af 105,538 Kr.

I 1904 havde 14 Fagforbund med 
310 Afdelinger og 18 enkeltstaaende 
Foreninger, ialt 328 Fagforeninger med 
16,227 Medlemmer; ved Aarets Ud­
gang havde de en Formue paa 295,250 
Kr.

I Strejkeunderstøttelse har Organi­
sationerne i 1902 udbetalt 23,578 Kr. 
14 Øre og i 1904 84,083 Kr. 97 Øre. 
Til Rejsende og Arbejdsløse er der i
1902 udbetalt 31,912 Kr. 24 Øre, ogi 
1904 49,873 Kr. 61 Øre. Til Fagblade 
er der i 1902 udbetalt 7,633 Kr. 33 
Øre og i 1904 10,411 Kr. 41 Øre.

Beretningen giver gennem Tabeller 
yderligere Oplysninger om hver enkelt 
Organisations vigtigste Indtægter og 
Udgifter, om Kontingentets Storrelse 
m. m.

De Danske i Nordamerika
og;

Redaktør Sofus Neble.

Under den store Lock-out her i Lan­
det i 1899 modtog De samvirkende 
Fagforbund fra Danske i Amerika 
68,378 Kr. At det blev muligt at ind­
samle et saa stort Beløb, skyldtes i høj 
Grad Hr. Redaktør Sofus N eble, idet 
han, gennem det af ham i Omaha, 
Nebraska, udgivne Blad Den danske 
Pioner«, som har en meget stor Ud­
bredelse blandt Danskerne i Nord­
amerika, stadigt opfordrede disse til at 
yde de Udelukkede i Danmark kraftig 
Støtte. Direkte ved Hr. Neble modtog 
De samvirkende Fagforbund 35,504

| Kr. Det øvrige Beløb, 32,874 Kr., som 
j  vi modtog paa anden Maade fra Nord­

amerika, maa ogsaa i det væsentlige 
tilskrives Hr. Nebles Virksomhed.

Da Hr. Neble for Tiden opholder 
| sig her i Landet, mente Forretnings­

udvalget, at man burde benytte Lej­
ligheden til at bringe Hr. Neble, og 
gennem ham de danske Bidragydere 
i de forenede Stater, de organiserede 
danske Arbejderes Tak for den ydede 
Understøttelse under Lock-out’en, og 
at den bedste Maade, hvorpaa dette 
kunde ske, var at indbyde Hr. Neble 
og Hustru til en festlig Sammenkomst 
med Organisationernes Bestyrelser. En 
saadan Sammenkomst fandt Sted den 
15. December f. A. i Forsamlingsbyg­
ningen, Rømersgade 22. Den talte ca. 
100 Deltagere.

Formanden for De samvirkende Fag­
forbund, C. M. Olsen, talte ved Bordet 
for Hr. Neble, og mindede om, at denne 
ikke alene under Lock-out’en i 1899. 
men ogsaa under de store Fagkampe 
i 1885 og 1889, havde været virksom 
for at skaffe Bidrag til de Udelukkede 
i Danmark. Olsen bragte Neble en 
Tak for hans Virksomhed, og bad 
ham gennem sit Blad bringe denne 
Tak .videre til de Landsmænd, der 
havde fulgt hans Opfordring om at 
støtte de Udelukkede,

Redaktør Neble takkede for Indbydel­
sen og bragte en Hilsen og Tak fra 
de Danske i Amerika. Hvad der var 
ydet, var givet med Glæde, fordi vi 
saa, at Menneskerettigheder blev traadt 
under Fødder.

Derefter talte Borgmester Jensen, 
Folketingsmændene P. Knudsen og 
Harald Jensen.

Senere paa Aftenen holdtes der atter 
Taler, hvorunder ogsaa Hr. Neble havde 
Ordet for at tale om Danskernes Stil­
ling i Amerika.

Hr. Neble var glad for den Opmærk­
somhed, der her var vist ham, og vi 
tvivler ikke om, at det ved denne Sam­
menkomst er lykkedes yderligere at be­
segle det gode Forhold mellem Dan­
skerne paa denne og paa den anden 
Side af Atlanterhavet.
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Arbejdsløsheden
i Danmark i Novem ber M aaned 1905
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Arbejdsm.,Rand. 75
Barberero. Frisør 16
Barnevognsarb..
Bryggeriarb. . . . 2 36 2 5 47 5
Bødkere........... 5 93 1 33 566 27
Elektrikere........ 15 241 10
Farmaceuter.. . . 10 10 2 2
Forgyldere........
Formere........... 82 1115 52 71 1153 59
Frihavnsarbejd. .
Glasarbejdere .. 7 160 5
Gørtl. o. Metalar. 20 299 15 3 54 2
Handskemagere. 4 104 4
Hattearbejdere.. 7 118 6 12 322 12
Instrumentmag.,

mek. og opt. .
Karetmagere . . . 19 133 16 15 344 14
Kedel-o.Maskinp 24 425 18 6 145 6
Korkskærere . . . 13 300 10
Kurvemagere. . .
Lohgarvere . . . . 2 50 2
Marin.-, Kalk o.. 1 .

Sandstenshug 6 48 3 1 26 1
Metaltrykkere .. 2 34 1
Mineralvandsarb 5 26 5
M urere............. 129 300
Mølleriarbejdere 6 S4 4
Ovnsættere . . . .  j 7 90 7
Papirfabrikarb.. 1 1 2 36 2
Pottemagere . . .
Sadelm.o Tapets 61 1586 55 30 780 21
Savværksarb. og

Maskinsnedker 2-1 342 8 29 613 22
Sejlmagere........ 8 79 1
Skotøjsarbejdere 54 646 38
Skræderfb. Dansk 126 125
Stenarbejdere. . .
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 3 26 3
Stukkatører . . . . 18 300
Tømrere............ j 125 414
Snedkere o.Tøm-

rere, Bornholm 2
Trælastarbejdere 400

Der foreligger Oplysninger fra 39 
Organisationer med tilsammen 25,470 
Medlemmer. Heraf havde 29 Organisa­
tioner med ialt 24,732 Medlemmer 1764 
Arbejdsløse den 20. November. 10 Or­
ganisationer med ialt 744 Medlemmer 
havde ingen Arbejdsløse den sidste 
Dag i Maaneden.

1 Lønbevægelser og Konflikter
Skotøjsarbejderne i København. I Hen­

hold til den ved Fællesmødet den 18. 
December f. A. tagne Beslutning, har 
der ved et Par Møder været forhandlet 
mellem Repræsentanter for Foreningen 
af københavnske Skotøjsfabrikanter og 
Dansk Skotøjsarbejderforbund om en 
ny Overenskomst for Faget.

Fabrikanternefastholdt imidlertid, som 
Betingelse for at indgaa paa de til­
budte Forhøjelser af Minimallønnen og 
enkelte Akkordprisely at Overenskom­
sten skulde fornyes for et Tidsrum af 

i 3 Aar. Forbundets Repræsentanter mod- 
| satte sig heller ikke en saadan Varig­

hed, men de krævede som Ækvivalent 
herfor Indrømmelser fra Fabrikanterne 

j  paa forskellige Punkter. Helt uvillige 
til at vise Imødekommen var Fabrikan­
terne ikke, de tilbød saaledes bl. a. at 

! hæve Naadlernes og de unge mand­
lige Arbejderes (19—20 Aar) Minimal­
løn henholdsvis fra 22 til 23 Øre og 
27 til 28 Øre pr. Time, men dog saa­
ledes, at Forhøjelsen først indtraadte i 
det tredie Aar. Disse Indrømmelser var 
dog for smaa for Forbundets Repræ- 

| sentanter, og da Fabrikanterne erklæ­
rede ikke at kunne strække sig videre, 
endte Forhandlingen uden Resultat.

Den 29. December f. A. har der der- 
I efter paany været forhandlet i et Fælles­

udvalg mellem Repræsentanter for Ho­
vedorganisationerne og de interesserede 
Parter, og her lykkedes det efter et 
Møde paa 5 Timer at opnaa Enighed 
om forskellige andre Forbedringer, saa­
ledes som det fremgaar af følgende, 
paa Mødet vedtagne Overenskomst:

Fredag d. 29. December 1905 sammentraadte 
Repræsentanter for Foreningen af Køben­
havns Skotøjsfabrikanter og Dansk Skotøjs- 
arbejderforbund med Repræsentanter for De 
samvirkende Fagforbund og Arbejdsgiverfor­
eningen, og enedes man om at godkende ved­
hæftede Overenskomst*) som gældende for det 
første Aar fra 15. Januar 1906 at regne, hvor­
hos man enedes om følgende Tilføjelser:

1) Den samlede Overenskomst har Gyldig­
hed i 3 Aar, regnet fra 15. Januar 1906 og 
kan altsaa ophøre den 15. Januar 1909 eller 
en senere 15. Januar, saafremt den fra en af 
Siderne er bleven opsagt mindst 3 Maaneder 
i Forvejen, altsaa senest den 15. Oktober.

2) Fra 15. Januar 1907 sker følgende yder­
ligere Forhøjelser:

* Er refereret i Arbejderen Nr. 23, 2. Aargang.
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a. Pinding af Pige- og Damestøvler 1 Øre 
pr. Par.

b. Laktaanæser i Dame- og Herrearbejde 2 Øre 
pr. Par, Laktaanæser i Drenge- og Pige­
arbejde 1 Øre pr. Par.

c. Minimaltimelønnen for øvede Naadlersker 
paa 18 Aar og derover ansættes til 23 Øre; 
samme Løn erholder Kvinder paa 18 Aar 
og derover, som selvstændig arbejder ved 
Bundingsmaskiner.

d. Minimaltimelønnen for andre i Fabrikerne 
beskæftigede Kvinder over 18 Aar ansættes 
til 18 0re; herfra undtages dog de, der er 
beskæftigede ved Lagerarbejde, f. Eks. Snø­
ring, Qlansning, Forsaaleindlægning o. 1., 
for hvilke ingen Minimalløn er fastsat.

e. Minimaltimelønnen for unge Mennesker 
mellem 19 og 20 Aar ansættes til 28 Øre.

3) Fra 15. januar 1908 forhøjes de under
c. og d. nævnte Minimallønninger med 1 Øre 
pr. Time.

Begge Organisationers Godkendelse for­
beholdes.

N. ANDERSEN. C. F. MADSEN.
S. J o h n s e n . La u r id s  J ø r g e n s e n

Overenskomsten er Onsdag den 3. 
Januar godkendt saavel af Fabrikant­
foreningen som af Dansk Skotøjsarbej­
derforbunds Afdeling i København.

♦c
Dansk Skræderforbund har blandt 

Medlemmer i Provinsafdelingerne ladet 
foretage Afstemning om, hvorvidt den 
nuværende Priskurant i Provinserne 
skal opsiges til Ophør til 1. April 1Q06. 
Resultatet heraf er blevet, at det er 
vedtaget med overvældende Majoritet 
at opsige Overenskomsten.

Forbundets Hovedkrav til Mestréne 
er Indførelse af obligatoriske Værkste­
der med gratis Værkstedsplads og 
Sysager. Arbejdstiden, som nu er ca. 
12 'limer, ønskes indskrænket til 10 
Timer, og desuden ønskes Lønnen 
for det finere Arbejde forhøjet med 
7 10 pCt.

Forretningsudvalget har imødekom­
met en fra Forbundet fremsat Anmod­
ning om Sanktion til at opsige Over­
enskomsten og til at fremsætte de 
nævnte Krav.

Snedkernes og Stolemagernes Fagfor­
ening i København har ved Overens­
komst med Snedkerlavet, senest i 1899, 
faaet fastslaaet, at alt Arbejde, som 
egnede sig til Akkordberegning, skulde 
betales efter en vedtagen Akkordtarif; 
tvungen Akkord var dermed gennem­
ført som Lønningsprincip. Overens­
komsten fastsætter desuden en Mindste­

løn af 34 Øre i de første fire Uger en 
Svend arbejder paa en Arbejdsplads, 
og derefter 36 Øre pr. Time. Saafremt 
en Svend paa Akkord efter Prislisten 
har en højere Timefortjeneste, skal denne 
være ham garanteret paa Arbejder uden­
for Priskuranten.

Siden den sidsteOverenskomst traadte 
i Kraft er Møbelformerne imidlertid 
undergaaet saa store Forandringer, at 
kun en forholdsvis ringe Del af Møbel­
arbejdet i København kan udføres paa 
Akkord efter Priskuranten. 1 Følge en 
foretagen Undersøgelse arbejder kun 
ca. en Tredjedel af Medlemmerne i 
Akkord, og deraf atter kun Halvdelen 

eller en Sjettedel af alle Medlem­
merne i Akkord efter Priskuranten.

Mestrene har i de senere Aar syste­
matisk forsøgt at faa Arbejdet udført 
paa Timeløn. Under de Forsøg, der 
fra Mestrenes Side er gjort for at holde 
Lønnen nede og fra Forbundets Side 
paa at holde den oppe har det flere 
Gange truet med alvorlige Konflikter 
i Faget, hvilken Stilling i Længden var 

j uholdbar for begge Parter.
Paa Forslag af Snedkerlavet blev der 

derfor nedsat et Fællesudvalg, som 
allerede i nogen Tid har arbejdet paa 
at tilvejebringe Priser for moderne 
Møbler, og der synes ogsaa at være 
nogen Udsigt til, at der ad fredelig Vej 
kan tilvejebringes en tidssvarende Pris­
liste. Det har imidlertid ikke været mu­
ligt at tilendebringe Arbejdet inden den 
1. Januar d. A., til hvilket Tidspunkt 
den nu bestaaende Ordning skulde op­
siges, hvis den skal ophøre den 1. April, 
og da Snedkerlavet ikke har villet gaa 
med til at udsætte Tidspunktet for Op­
sigelsen, har Snedkerforbundet anmodet 
De samvirkende Fagforbund om Sank­
tion til at opsige den gældende Over­
enskomst til Ophør den 1. April 1906.

Forretningsudvalget har titraadt An­
modningen.

Af ca. 1000 Snedkere og Stolemagere 
i København er ca. 700 beskæftigede 
hos Lavsmestre.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  29 *  KØBENHAVN DEN 13. JANUAR 1906 *  2. Aa r g a n g

INDHOLD: Dom af Den permanente Voldgiftsret i Ma­
lerfaget. Ny E r s ta tn in g sd o m .  Løn b e v æ ­
g e lse r  og K o n f l ik te r  (Jord- og Betonarbejderne i 
København).

Dom
af

Den permanente Voldgiftsret angaaende 
Malerkonfiikten i Odense.

Som meddelt i Arbejderen Nr. 26 
har De samvirkende Fagforbund paa 
Malerforbundets Vegne indklaget Dansk 
Arbejdsgiver- og Mesterforening som 
Hovedorganisation for Centralforenin­
gen af Malermestre i Østifterne for Den 
permanente Voldgiftsret, paa Grund 
af, at Centralforeningen har støttet 
Malermesterforeningen i Odense, med 
hvem Malerforbundet vedvarende ligger 
i Strid. Som det var at vente, har 
Voldgiftsretten dømt Centralforeningen 
for Brud paa Overenskomsten af 5. 
September 1899.

Dommen, som er afsagt den 4. Ja­
nuar, har følgende Indhold:

Efter at Malersvendene i Odense og 
flere andre Købstæder den 1. April 
1904 havde nedlagt Arbejdet, fordi 
det ikke var lykkedes at opnaa Over­
enskomst om de fremtidige Løn- og 
Arbejdsforhold, og efter at et Forslag 
til Overenskomst, hvorom der den 26. 
August f. A. opnaaedes Enighed mellem 
Repræsentanter for Arbejdsgiverforenin­
gen og De samvirkende Fagforbund, 
vel var blevet tiltraadt af Malerforbun­
det, men forkastet af Centralforenin­
gen af Malermestre i Østifterne, hvor­
for Strejken fortsattes, blev der om­
sider af Repræsentanter for Fællesfor­
eningen af Danmarks Malermestre og 
Malerforbundet den 8. April 1905 af­
sluttet endelig og bindende Overens­

komst, hvorefter Arbejdet skulde gen- 
: optages den 10. April. Uagtet Central- 
I foreningen efter Bemyndigelse blandt 

andet fra Foreningen af Malermestre i 
Odense ved en Generalforsamlings 
Beslutning havde overdraget Fælles­
foreningen at forhandle og endelig 
ordne Sagen med Malerforbundet, næg­
tede Malermesterforeningen i Odense 
at bøje sig for den nævnte, ogsaa paa 
dens Vegne, afsluttede Overenskomst, 

i  hvorfor Konflikten dersteds fortsattes, 
medens Arbejdet genoptoges den 10. 

j  April i alle de andre Byer.
Senere Forhandlinger mellem, paa 

j den ene Side Malerforbundet og De 
I samvirkende Fagforbund og paa den 

anden Side Fællesforeningen og Ar- 
j  bejdsgiverforeningen hvilken sidst- 
i nævnte Forening erklærede ikke at ville 

modsætte sig, at Overenskomsten i 
i alle dens Punkter traadte i Kraft, men 

dog ikke udtrykkelig at ville godkende 
den førte ikke til noget Resultat, 
idet Malermesterforeningen i Odense 
fastholdt sin Vægring ved at respek­
tere Overenskomsten.

Den 7. Maj meddelte Arbejdsgiver­
foreningen dernæst De samvirkende 
Fagforbund, at Odense Malermester­
forening var udtraadt af Centralfor- 

! eningen og dermed af Arbejdsgiver­
foreningen.

To Malermestre i Odense, Aagaard 
og Rasmussen, følte sig imidlertid for­
pligtede til at rette sig efter den lov­
ligt afsluttede Overenskomst, men blev 
af den Grund ekskluderede af Odense- 
foreningen Og da de derefter hen­
vendte sig til Centralforeningen med 
Anmodning om Optagelse i denne, 
ifølge hvis Love enhver Maler kan 
blive Medlem, naar han er i Besiddelse 
af sine borgerlige Rettigheder og driver
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selvstændig Næring;, nægtedes der 
dem dels af Centralforeningens For­
mand og Næstformand, dels ved Be­
slutning af dens Generalforsamling 
den 3- 4. September f. A. Optagelse, 
saalænge de var ekskluderede af Odense- 
foreningen.

I den Anledning har De samvir­
kende Fagforbund indbragt Sagen for 
den permanente Voldgiftsret og paa- 
staaet Arbejdsgiverforeningen paa Cen­
tralforeningens Vegne idømt Bøde og 
Sagsomkostninger for Brud paa Over­
enskomsten af 5. September 1899,-idet 
den har gjort gældende, at Central­
foreningen ved at nægte at optage de 
to af Odenseforeningen ekskluderede 
Medlemmer har støttet denne i dens 
uberettigede Modstand mod den den 
8. April 1905 indgaaede Overenskomst 
og derigennem i dens stadig bestaa- 
ende Konflikt med Malerforbundet, og 
at Centralforeningen derved har hand­
let i Strid med September-Overens­
komstens Punkt 2, sidste Punktum, 
der bestemmer, at det skal betragtes 
som Brud paa denne Overenskomst, 
hvis Arbejder- eller Arbejdsgiverorga­
nisationer, der staar udenfor de to 
nævnte Hovedorganisationer eller har 
udmeldt sig af dem, under Strid med 
nogen af disse eller af de under dem 
horende Organisationer understøttes 
af nogen ved nærværende Overens­
komst forpligtet Part;.

Herimod har Arbejdsgiverforeningen 
indvendt, at den selv ikke har ydet 
Odenseforeningen eller Centralforenin­
gen nogen Støtte og end ikke har 
vidst, at sidstnævnte havde nægtet de 
to Mestre Optagelse, samt at den ikke 
kan indrømme, at Centralforeningens 
Optræden har gaaet ud paa at støtte, 
eller har støttet Odenseforeningen i 
dens endnu bestaaende Strid med Ma­
lerforbundet.

Voldgiftsretten er enig med Arbejds­
giverforeningen i, at denne selv ikke 
har foretaget noget i denne Sag, der 
er i Strid med September-Overenskom­
sten, specielt ikke derved, at den ikke 
udtrykkelig har villet godkende Over­
enskomsten af 8. April 1905, efter at 
Odenseforeningen havde nægtet at 
respektere den.

Ligeledes foreligger der intet, som

1 viser, at Centralforeningen ved sin 
Nægtelse af at optage de to eksklu­
derede Mestre har haft til direkte For- 
maal at støtte Odenseforeningen.

Men derimod skønner Retten ikke, 
at det med Føje kan nægtes, at Cen­
tralforeningen faktisk har støttet Odense­
foreningen og styrket den i dens Evne 
tii at fortsætte dens endnu bestandig 
bestaaende Strid med Malerforbundet, 
ved at foretage et efter den citerede 
Bestemmelse i dens Love saa ekstra­
ordinært Skridt som at nægte Opta­
gelsen af de to Mestre, udelukkende 
af den Grund, at de var ekskluderede 
af Odenseforeningen, fordi de ikke 
vilde gaa med til at nægte at respektere 
en paa-deres og deres Kollegers Vegne 
lovlig indgaaet Overenskomst, som 
blandt andet gik ud paa, at det længe 
nedlagte Arbejde skulde genoptages.

Og da fremdeles Odenseforeningens 
Handlemaade i denne Sag, tværtimod 
September-Overenskomstens i dens § 
9 udtrykkelig udtalte Forudsætning om 
en Samvirken til rolige, stabile og 
gode Arbejdsforhold , endog maa siges 
at have modvirket dette Formaal, samt 
da det derfor maatte have været ventet, 
at Centralforeningen med alle til dens 
Raadighed staaende Midler havde søgt 
at retlede Odenseforeningen, i Stedet 
for at styrke den i dens nævnte Hand­
lemaade, og da endelig dette er sket, 
efter at sidstnævnte Forening havde 
udmeldt sig af Centralforeningen, 
og dermed af Arbejdsgiverforeningen, 
findes Centralforeningen, som en ved 
September-Overenskomsten forpligtet 
Part«, at have gjort Brud pia denne, 
hvorimod der efter samtlige Omstæn­
digheder ikke findes tilstrækkelig Foje 
til at idømme den nogen Bøde.

I Henhold til ovenstaaende og med 
Bemærkning, at September-Overens­
komstens § 10 udtrykkelig hjemler, at 
en Hovedorganisation, som selv ikke 
har gjort Brud paa Overenskomsten, 
kan indklages paa en underordnet Or­
ganisations Vegne, naar denne for­
menes at have gjort Brud paa den, 
afsiges følgende

Kendelse;
Ved at støtte Foreningen af Maler­

mestre i Odense under dens Strid
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med Malerforbundet efter dens Ud­
meldelse af Centralforeningen af Ma­
lermestre i Østifterne, har denne For­
ening gjort Brud paa Bestemmelsen 
i § 2, sidste Stykke, i Overenskom­
sten af 5. September 1899.

Arbejdsgiverforeningen bør inden en 
Maaned fra Dato paa Centralforenin­
gens Vegne til Voldgiftsretten betale 
50 Kr. i Sagsomkostninger.

Det skal blive interessant at se, 
hvorledes Sagen nu vil udvikle sig. 
Hvis Centralforeningen har blot en 
lille Smule mere Agtelse for Afgørelser 
end Malermester-Foreningen i Odense 
har, vil den straks optage de to Mestre, 
der har søgt Optagelse. Muligvis kan 
dette da give Stødet til at flere Mestre 
i Odense følger efter. Der er nok en 
Del af dem, der er kede af den flove 
Situation, hvori Malermester Haupt- 
manns geniale Ledelse efterhaanden 
har bragt dem.

Ny Erstatningsdom
Hof- og Stadsretten har den 11. De­

cember f. A. afsagt Dom i en Sag, der 
var anlagt af Glarmester O laf C. M ad­
sen mod Chr. H ansen , som Formand 
for Glarmestersvendenes Fagforening. 
Chr. Hansen er bleven idømt en Bøde 
paa 100 Kr. til Statskassen, samt en 
Erstatning til Olaf C. Madsen, som 
skal fastsættes af udmeldte Mænd, dog 
ikke udover 5000 Kr.

Grunden til Sagsanlæget fra Madsens 
Side skyldes nogle Artikler, som Han­
sen har ladet indrykke i Social-Demo- 
kraten den 8., 17. og 23. April 1902, 
og hvori han, foruden at meddele, at 
de hos Madsen arbejdende Medlem­
mer af Glarmestersvendenes Forening 
har nedlagt Arbejdet, fordi Madsen 
havdeantageten udenfor Organisationen 
staaende Svend, advarede Glarmester- 
svendene imod at tage Arbejde hos 
Madsen, førend Forholdene var ordnede.

I Artiklerne navngaves de Arbejdere, 
som havde optaget Arbejdet paa Mad­
sens Værksted, og om nogle af dem 
sagdes, at de vare lige saa daarlige 
til Professionen som i deres Forhold

1 overfor de organiserede Glarmester- 
! svende, samt at Bygherrerne nok var lige 

saa utilfredse med deres Arbejde, som 
Arbejderne af de forskellige Fag paa 
Bygningerne med deres Optræden m. m.

Madsen har paastaaet Hansen, i 
dennes Egenskab som Formand for 
Glarmestersvendenes Fagforening, anset 
med en Bøde for Krænkelse af Privat­
livets Fred og tilpligtet at betale ham 
en Erstatning af 5000 Kr. eller et ved 

i Rettens eller uvillige Mænds Skøn fast­
sat Beløb, med Renter deraf 5 pCt. aarligt 

| fra Forligsklagens Dato den 29. April 
1902, for den Skade, som han paastaar 
at have lidt ved Artiklernes Fremkomst.

Overretten har givet Olaf C. Madsen 
Medhold, og dømt Chr. Hansen i 
dennes Egenskab som Formand, baade 
for Krænkelse af Privatlivets Fred og 
idømt ham Erstatning til Madsen.

Overrettens Kendelse er saalydende:
Indstævnte Chr. Hansen bør til Statskassen 

i bøde 100 Kr., eller, saafremt denne Bøde 
ikke fuldt betales, hensættes i simpelt Fængsel 
i 10 Dage

Saa bør han og som Formand for Glar­
mestersvendenes Fagforeningtil Citanten, Glar­
mester Olaf C Madsen, at betale et saadant 
Beløb, dog ikke udover 5000 Kroner, hvortil 
uvillige, af Retten, paa hans Bekostning, ud­
meldte Mænd ansætte det Tab, som er til- I føjet Citanten ved de ovenanførte Artikler i 
Social-Demokraten , med Renter af Beløbet 

i 5 pCt. aarlig fra den 29. Ap il 1902 til Be­
taling sker, og Sagens Omkostninger med 
100 Kr.

Overretssagfører Drejer bør til Københavns 
Fattigvæsens Hovedkasse bøde 60 Kr. *) Det 
Idømte at udrede inden 15 Dage efter denne 
Doms lovlige Forkyndelse, og Dommen i det 
Hele at efterkomme linder Adfærd efter Loven.

Saavidt det kan ses, er Glarmester­
svendenes daværende Formand bleven 
idømt Erstatning, fordi han har hen­
vendt sig til Olarmestersvendene i al 
Almindelighed, i Stedet for at ind­
skrænke sin Henvendelse til at gælde 
for Medlemmerne alene. Om Nødven­
digheden heraf har Forretningsudval­
get for De samvirkende Fagforbund 
udtalt sig udførligt i Cirkulære af 13. 
Februar 1905, aftrykt i Arbejderen 
Nr. 35, 1. Aargang.

Bøden for Krænkelse af Privatlivets 
Fred vilde han dog ikke være bleven 
fri for, selv om Meddelelserne havde 
været rettet til Medlemmerne alene,

) For utilbørlig Forhaling af Sagen.
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men de Bøder, der idømmes herfor, 
er sjældent af væsentlig Størrelse.

Derimod forekommer det os dog, 
at der nok kunde være Anledning for 
Organisationernes Formænd til at rette 
sig efter de i det nævnte Cirkulære 
givne Raad, der støtter sig til juridiske 
Slutninger, og vi opfordrer derfor samt­
lige Formænd til atter at tage Cirku­
læret eller Nr. 35 af Arbejderen« i 
forrige Aargang frem og nøje gen­
nemlæse, hvad der dér ér sagt om 
dette Forhold.

Fuldkommen sikker paa hvorledes 
Domstolene vil dømme, kan man 
naturligvis aldrig være, men enhver 
Organisationsleder har dog en Pligt, 
baade mod Organisationen og mod 
sig selv, til, saavidt muligt, at undgaa, 
at der' tildømmes de Arbejdsgivere, 
hvormed der er Konflikt — og som 
i Reglen er de daarligste Arbejdsgivere 

Erstatningsbeløb, som dog i sidste 
Instans skaffer Arbejderne en Udgift. 
Dette kan i mange Tilfælde undgaas, 
naar man vil rette sig efter de i det 
omtalte Cirkulære givne Raad.

*
Vi benytter her Lejligheden til at 

minde de Organisationer — saavel 
Forbund som Forbundsafdelinger og 
Fagforeninger udenfor Forbundene — 
som ikke endnu har tilsendt vort Forret­
ningsudvalg U dskrift af de Domme, 
der, lige siden O rgan isationens 
O prettelse, er overgaaet O rgan i­
sationen angaaende deres For­
hold overfor A rbejdsgivere under 
Konflikter, om snarest at indsende 
disse Udskrifter, herom findes ogsaa 
nærmere Motivering i det omtalte Cir­
kulære.

*•

Det mest sandsynlige er, at Højesteret, 
i Glarmestersagen vil komme til samme 
Resultat, som Hof- og Stadsretten er 
kommen til, men for dog at sikre sig 
Muligheden af en Prøvelse for Højeste­
ret, hvis man bestemmer sig derfor, 
har Glarmestersvendenes Fagforening 
udtaget Appelstævning. En Sag skal 
være indgivet til Højesteret senest et 
Aar efter Appelstævningens Dato; i 
modsat Fald bliver Overrettens Dom 
ved Magt.

Lønbevægelser og Konflikter
Jord- og Betonarbejderne i København.

I de sidste Maaneder har der været 
ført Forhandling mellem Dansk Ar­
bejdsmandsforbunds største Afdeling, 
Jord- og Betonarbejdernes Afdeling og 
Entreprenørforeningen, særlig om en 
Forbedring af Akkordtariffen paa de 
laveste Punkter, og saaledes at den 
gjordes effektiv ved Indførelse af tvungen 
Akkord. Priskuranten skulde allerede 
have været opsagt den 1. Oktober f. 
A. til Ophør den 1. April d. A., men 
man er fra den ene Gang til den 
anden enedes om at udsætte Opsigelsen, 
sidste Gang til Mandag den 15. Januar.

Parterne var ogsaa blevet enige paa 
alle Punkter, med Undtagelse af Spørgs- 
maalet om Overenskomstens Varighed. 
Entreprenørerne har forlangt, at denne 
skal vare fra 1. April d. A. til 1. April 
1911, altsaa i 5 Aar. Arbejdernes Re­
præsentanter i Fællesudvalget har villet 
gaa med til en Varighed af 3 Aar, 
men heller ikke længere, da de ikke 
kan erkende, at den tvungne Akkord 
byder Arbejderne saa store Fordele, 
som Entreprenørerne paastaar; i hvert 
Fald vil det kun være den mindre 
Del af Arbejderne, der kan komme til 
at nyde godt af Priskuranten, da den 
største Del af Arbejdet maa udføres 
paa Timeløn. Denne, som er 35 Øre, 
bliver ikke forandret.

Da Parterne ikke har kunnet blive enige 
om Varigheden, har Dansk Arbejds­
mandsforbund anmodet De samv. Fag­
forbund om Sanktion til at opsige Over­
enskomsten, for at søge den nye Over­
enskomst fastsat til en Varighed af 3 
Aar, og denne Anmodning er tiltraadt.

Jord- og Betonarbejderne holdt Gene­
ralforsamling i Søndags om Sagen, 
men de blev ikke færdige med For­
handlingerne, hvorfor der fortsættes 
Søndag den 14. ds. Der er altsaa 
endnu Tid for Entreprenørerne til at 
erklære sig for de 3 Aar, og i saa Fald 
er Spørgsmaal om Opsigelse bortfaldet.

Afdelingen tæller ca.2600 Medl.
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Nørre Farimagsgade 47, 1. S., København K. Tel: 3^41 
Trykt hos .). Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn.
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INDHOLD: S p o r v e j s f u n k t io n æ r e r n e .  Løn-
b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Jord- og Betonarbej­
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v æ rk ssv en d e n es  Rejse- og S y ge fo ren inge r

Sporvejsfunktionærerne
Den 1. Juli f. A. vedtog Sporvejs- 

og Omnibusfunktionærernes Organisa­
tion ved skriftlig Afstemning paa Li­
nierne, med 1002 Stemmer mod 137, 
at opsige det da gæidende Lønregulativ 
til Ophør den 1. Januar 1906.

Under de Forhandlinger, som der­
efter fandt Sted mellem, Repræsentanter 
for det københavnske og det frederiks- 
bergske Sporvejsselskab paa den ene 
Side og Repræsentanter for Funktio­
nærernes Organisation paa den anden 
Side, naaede man ikke til fuld Enig­
hed.

Arbejdstiden, som var 61 Timer 
ugentlig for Konduktører paa 1-Etages 
Vogne samt for Konduktører og Kuske j 
paa Flestevogne, og 59 Timer for Kon- i 
duktører paa 2-Etages Vogne og for 
Vognstyrere, forlangte Funktionærerne 
nedsat til højst 55 Timer for hele det 
kørende Personale. Selskaberne tilbød 
under Forhandlingerne henholdsvis 60 
Timer og 57 Timer, medens Funk­
tionærerne ændrede deres Fordring til 
henholdsvis 57 Timer og 55 Timer.

Af det meget omfattende Forslag, 
som Funktionærerne havde forelagt, | 
fremhæves Fordringen om en Begyn­
delsesløn for det ikke kørende Per­
sonale af 1080 Kr. aarlig, stigende 
efter 12 Aars Forløb til 1320 Kr. Den 
hidtilværende Begyndelsesløn var 1080 
Kr. stigende til 1200 Kr. efter 10 Aars 
Forløb. Selskaberne tilbød her Slut­
ningslønnens (1200) Indtræden efter 
6 Aars Forløb. Endvidere vilde de 
gaa med til en Nedsættelse i Arbejds- I

tiden for det ikke kørende Personale 
med en halv Time; til Udbetaling af 
fuld Løn under Sygdom i de første 
halvanden Maaned, og halv Løn i de 
næste halvanden Maaned. Reserverne 
vilde de give en mindre Lønforhøjelse.

De nævnte Indrømmelser var i det 
væsentlige hvad Selskaberne tilbød, og 
de erklærede, at de ikke kunde strække 
sig videre. Med Hensyn til Arbejds­
tiden foreslog de Funktionærerne at 
opfordre Københavns Kommunalbesty­
relse til at træffe Afgørelse, hvortil den 
er berettiget ifølge den mellem Køben­
havns Kommune og det københavnske 
Selskab oprettede Kontrakt. Men da 
Selskabet tidligere havde erklæret, at 
de for en af Kommunen fastsat 
Nedsættelse i Arbejdstiden maatte 
foretage en tilsvarende Nedsættelse i 
Lønnen, var denne Vej ikke frem­
kommelig for Øjeblikket. Under For­
handlingerne naaede man ikke at 
komme ind paa de fleste af de andre 
af Funktionærerne opstillede Fordrin­
ger, paa hvilke de iøvrigt var villige 
til at gøre Indrømmelser.

Selskaberne erklærede, at de af dem 
gjorte Indrømmelser vilde medføre en 
Udgift af ca. 80,000 Kr. om Aaret, 
men Funktionærerne mener, at denne 
Angivelse er altfor høj.

Selskaberne ønskede Overenskom­
stens Varighed fastsat til 3 Aar, even­
tuelt kun til 1. August 1908, hvis Kø­
benhavns Kommune til den Tid over­
tager Københavns Sporveje. Denne 
Varighed vilde Funktionærerne gaa 
med til, forudsat at der var Samstem­
ning om Overenskomstens Indhold, 
men dette var jo ikke Tilfældet.

Natten mellem den 28. og 29. De­
cember vedtog Funktionærernes Ge­
neralforsamling i Forsamlingsbyg-
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ningen paa Enghavevej at fastholde 
det af deres Repræsentanter under 
Forhandlingerne indtagne Standpunkt, 
og ved et nyt Forhandlingsmøde mel­
lem Parterne den 30. December fast­
holdt Selskaberne deres Standpunkt. 
Direktøren for det københavnske Sel­
skab, Larsen, beklagede ved Forhand­
lingernes Slutning, at Enighed ikke 
kunde opnaas. Hvis Selskaberne fik 
deres Forhold til Kommunerne (Sam­
menslutningen mellem de to Selskaber) 
ordnet, vilde han, uanset Overens­
komstens Varighed, optage Spørgs- 
maalet om en yderligere Indskrænk­
ning af Arbejdstiden. Hvis det nu 
kom til Konflikt maatte der regnes 
med, at for hver ny Funktionær (Skrue­
brækker), der kom ind under Kon­
flikten, vilde der gaa en af de ældre 
Funktionærer ud af Selskabernes Tje­
neste.

Til Natten mellem den 30. og 31. 
December var der indkaldt til en ny 
Generalforsamling i Arenatheatret. Paa 
denne skulde der tages Bestemmelse 
om, hvorvidt Arbejdet skulde nedlægges, 
for paa den Maade at søge de ikke 
bevilgede Fordringer gennemført. Efter 
den Stemning, der havde været paa 
Generalforsamlingen paa Enghavevej, 
var der mest Udsigt til Strejke, helst 
fra den 31. om Morgenen. Men da 
Funktionærerne, som modtager deres 
Løn forud den 1. og 15. i hver Maa- 
ned, havde modtaget Løn for den 31. 
December, vilde en Standsning om 
Morgenen allerede kunne have beredet 
Vanskeligheder af juridisk Art.

En Sporvejsstrejke i København 
maatte det af mange Grunde være 
ønskeligt at søge undgaaet, med mindre 
der forelaa meget dybtgaaende Aar- 
sager dertil. Ved en Virksomhed, der 
i den Grad som Sporvognstrafiken, 
hver Dag kommer i direkte Berøring 
med en betydelig Del af Befolkningen, 
føles en Arbejdsstandsning daglig og 
stærkere, og Befolkningen, ogsaa Ar­
bejderbefolkningen, vil derfor være 
mere kritisk i sin Dom om en Spor­
vejsstrejke, end den vil være overfor 
Konflikter i andre, det daglige Liv 
mere fjærntliggende Virksomheder.

En Sporvejsstrejke vilde, som en 
hver anden Strejke, selvfølgelig af de

andre Befolkningsklasser blive lagt 
hele Arbejderklassen til Last, men 
dette vilde være uden Betydning, naar 
der, som nævnt, havde foreligget me­
get dybtgaaende, almene Aarsager, 
som der maatte voves en Kamp for at 
faa fjærnede, og hvis Striden stod om 
disse Aarsager.

Saadanne Aarsager er vistnok til­
stede, men det var ikke om dem, 
Striden stod. Den ene af det køben­
havnske Selskabs Direktører, Hr. Faber, 
er ved forskellige Lejligheder optraadt 
uforskammet overfor Funktionærer: 
det samme Selskab forcerer Kore­
hastigheden for at spare Udgifter til 
Elektricitet, og ved Udarbejdelse af 
Køreplanerne indskrænkes Funktionæ­
rernes Opholdspauser ved Endesta­
tionerne til næsten intet o. s. v. Disse 
Forhold har efterhaanden skabt Bitter­
hed blandt Funktionærerne, og man 
tager næppe fejl, naar man siger, at 
det var den derved fremkaldte Uvillie, 
der var Understrømmen i den tilstede- 

j værende Tilbøjelighed til at erklære 
Strejke.

Men officielt var der Uoverensstem- 
; melser om Løn og Arbejdstid, vel 

navnlig om den sidste, og det er af­
gjort, at Arbejdstiden, ikke mindst for 
Vognstyrerne, er for lang, ogsaa med 
de af Selskaberne tilbudte 57 Timer. 
Men det maatte vistnok overvejes, om 
man ikke, af Hensyn til de mange­
artede .Forhold, der her maatte gøre 
sig gældende, foreløbig kunde gaa 
med til det tilbudte lille Fremskridt 
for en Del af Fnnktionærerne, og saa 
søge andre Forbedringer gennemført i 
næste Omgang, derunder de omtalte 
uheldige Forhold, der havde givet An­
ledning til den stærke Uvillie hos 
Funktionærerne, men som ikke nu 
kunde gøres til Grundlag for Strejke.

Spørgsmaal om Sanktion til Opsi­
gelse af Sporvejsfunktionærernes Over­
enskomst eller om Strejketilladelse, 
har, efter Forholdets Natur, ikke fore­
ligget for De samvirkende Fagfor­
bund. Det vil erindres at Sporvejs- 
og Omnibusfunktionærernes Organisa- 

! tion først blev optaget i vor Lands­
organisation ved Repræsentantskabs­
mødet den 11. December f. A. Men 

i  Landsorganisationen kan ikke være
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ligegyldig Tilskuer ved nogen Arbejds- I 
standsning, der ved sit Omfang eller 
sin Karakter skærer sig ind i den offent­
lige Debat, og dermed paavirker vor Be- 1 
vægelse i Almindelighed; og da kan 
det ikke, uanset om den paagældende j 
Organisation har erkendt sin Solidari­
tetspligt, og derfor staar indenfor | 
Landsorganisationen, eller om den 
holder sig udenfor. Dertil er Landsor­
ganisationens offentlige Ansvar for stort.

Under dette Hensyn, og da Sporvejs­
funktionærernes Organisation dog var 
indmeldt, mente Formanden for De sam­
virkende Fagforbund, Martin O lsen, 
sig forpligte ttil at gribe ind, for at 
prøve, om det endnu vilde være muligt 
at tilvejebringe en Ordning, som kunde 
anbefales Funktionærerne til Vedtagelse. 
Han fik, sent om Aftenen, Lørdag den 
30. Decbr., et Møde i Stand med For- 
mændene for de to Selskaber, Bankdi­
rektørerne Larsen og H eide. Han søgte 
at faa de to Formænd til at gøre yderligere 
Indrømmelser paa Arbejdstiden og paa 
Lønnen for det faste, ikke kørende 
Personale o. v. s., men uden Held. 
Han foreslog da, under Forbehold af 
Funktionærernes Tilslutning, at de 
gjorte Indrømmelser tilførtes Overens­
komsten, men at Parterne kun bandt 
sig for et Aar, i Modsætning til deaf 
Selskaberne forlangte tre Aar. Dette gik 
d’Hrr. Larsen og Heide efter en længere 
Forhandling endelig med til, under 
Forudsætning af, at det tiltraadtes af 
det københavnske Selskabs Bestyrelse'; 
Hr. Heide erklærede, at det frederiks- 
bergske Selskab, uagtet det havde 
krævet Overenskomst med en lang 
Varighed, vilde rette sig efter det kø­
benhavnske. Denne Forhandling slut­
tede Kl. 11 y2 Lørdag Aften.

Fra Kl. 12 til over 2 havde Olsen 
derefter Møde med Bestyrelsen for 
Funktionærernes Organisation, som til 
en Begyndelse var stemt for Strejke, 
men sluttelig vedtog at forelægge og 
anbefale Generalforsamlingen følgende 
Forslag til Beslutning:

Generalforsamlingen beslutter at til- • 
træde det af Forhandlingerne mellem Sel­
skaberne og Organisationens Bestyrelse 
fremgaaede Tilbud fra Selskabernes Side, 
dog under den Forudsætning, at Overens­
komstens Varighed for denne Gang forelø­
big sættes til et Aar.
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Efter en lang Diskussion forkastedes 
Resolutionen, hvorefter man gik til 
Afstemning paa Spørgsmaalet for eller 
imod Strejke.

For at kunne erklære Strejke kræves, 
at mindst tre Fjerdedele af Medlem­
merne stemmer derfor, det var altsaa 
kun Ja-Stemmerne, der havde Betyd­
ning, og da der er 1220 Medlemmer, 
skulde mindst 915 stemme for Strejken, 
for at denne kunde sættes i Værk. Da 
der ikke var Sandsynlighed for at et 
saadant Tal kunde naas, foreslog Be­
styrelsen, for det Tilfælde, at Strejke 
ikke vedtoges, at falde tilbage paa 
Resolutionen.

Dette vedtoges.
Efter den foretagne Optælling, der 

forst sluttede efter Kl. 5, havde 562! 
stemt for Strejke, 341 havde stemt 
imod; Resten havde afgivet blanke 
Stemmesedler eller undladt at stemme.

Funktionærernes Organisation har 
derefter meddelt Selskaberne, at den 
tiltræder Overenskomsten for et Aar, 
med de gjorte Indrømmelser.

Vi er af den Overbevisning, at det 
var til Held for Arbejderne, at der ikke 
blev Sporvejsstrejke i København 
denne Gang. Det, der i bedste Fald 
kunde vindes, stod næppe i rimeligt 
Forhold til Risikoen; thi da det altid 
er vanskeligt at rejse nye Krav. og 
Stridspunkter under en Konflikt, navn­
lig her, hvor Offentligheden vilde tage 
stærkt Parti, vilde Funktionærernes 
Krav om.Fjærnelsen af de omtalte Aar- 
sager til deres Uvillie Direktør Fabers
Optræden, Kørselen næppe kunne 
have fundet deres Afgørelse under en 
Strejke, en kortvarig Strejke, som en 
Sporvejsstrejke vistnok maatte blive.

Vi tror, Sporvejsfunktionærerne er i 
Stand til at faa disse Forhold rettede 
uden Strejke. Netop fordi Offentlig­
heden er saa overmaade stærkt inter­
esseret i, at der ikke sker Standsning 

| af Sporvejsdriften, vil den være lyd- 
! hør overfor Funktionærernes Paatale 
! af et Selskabs Overgreb i det daglige 
j Arbejdsforhold, og der vil, hvis det 

københavnske Selskab fremdeles gaar 
frem som hidtil, ved de Midler, der 
staar til Funktionærernes Raadighed — 
deres egen Organisation, De sam­
virkende Fagforbund, vor Presse, vor
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Gruppe i Kommunalbestyrelsen — I 
kunne øves en saadan Indvirkning paa 
en vanskelig Sporvejsdirektion, at den j 
maa øve Retfærdighed.

Derpaa vil Sporvejs- og Omnibus- | 
funktionærernes Organisation nu rette 
sine Bestræbelser, og den vil, naar det j 
sker paa den rigtige Maade, blive | 
kronet med Resultat.

Lønbevægelser og Konflikter
Jord- og Betonarbejderne i Køben­

havn fortsatte deres Generalforsamling 
i Søndags. Bestyrelsens Forslag om 
at tiltræde det af Repræsentanter for 
Entreprenørerne og Arbejderne i Fæl­
lesskab udarbejde Forslag, saaledes at 
Varigheden fastsattes til 3 Aar i Stedet 
for, som af Entreprenørerne forlangt, 
til 5 Aar, forkastedes, hvorimod man 
vedtog ikke at opsige Priskuranten til 
Ophør i Aar.

Antallet af Medlemmer, som har 
stemt, var forholdsvis ringe, men da 
Afgørelsen i det foreliggende Spørgs- 
maal er af stor Betydning, er den Mu­
lighed ikke udelukket, at der vil blive ! 
afholdt en ny Generalforsamling.

Dansk Rebslageriarbejderforbund har
nu gennemført sit Krav om en For- i 
højelse af Minimallønnen fra 30 til 33 j 
Øre pr. Time og 50 pCt. for Over­
arbejde, hos 37 Mestre, der beskæftiger ! 
65 Svende. De Mestre, der er tilbage, 
beskæftiger saa godt som ingen Svende. 
Hos et Par Mestre er Arbejdet nedlagt.

Haandværkssvendenes 
Rejse- og Sygeforeninger

De ovennævnte Foreninger har ud­
sendt Beretning om Virksomheden for 
1904 -1905.

Regnskaberne for Rejsekasserne ud­
viser en samlet Indtægt og Udgift af j 
henholdsvis 22,034 Kr. 54 Øre og 
19,822 Kr. 24 Øre mod i Fjor 19,872 
Kr. 50 Øre og 20,430 Kr. 83 Øre, 
altsaa en større Indtægt af 2,162 Kr. I

4 Øre og en mindre Udgift af 608 Kr. 
59 Øre.

Understøttelsernes Antal har været 
4,510, hvilket er 605 mindre end i 
Fjor.

Sygekasserne har haft et Underskud 
af 1,629 Kr. 23 Øre.

Understøttelsernes Beskaffenhed for 
de rejsende Medlemmer bestaar dels 
i Logi, dels i Forplejning. Nedenstaa- 
ende Oversigt viser hvad der ydes de 
rejsende i de forskellige Byer.

Aalborg . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Aarhus . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Assens . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Fredericia . . 1 å 2 Døgns Ophold.
Frederikshavn, Logi og for 50 0 . Forplejning. 
Grenaa . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Helsingør . . Logi og l Døgns Forplejning.
Herning. . . Logi og Forplejning.
Hillerød. . . Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Hjørring . . Logi og Forplejning,' 500.

1 1 Kr.
Holbæk . . . Logi og V, Døgns Forplejning.
Horsens. . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Kallundborg. Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Kerteminde . '/, Døgns Forplejning.
Køge . . . .  Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Korsør . . . For 60 Øre Forplejning. 
Kolding . . . Logi og for 75 Øre Forplejning. 
Middelfart. . Forplejning for 70 Øre. 
Nakskov. . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Nyborg . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Nykøbing S .. Logi og Kaffe.
Nykøbing M., Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Næstved. . . Logi i '/.> Aar 85 0.; i '/., A ar35. 
Odense . . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Præstø . . . Logi og Forplejning for 75 0 .
Randers. . . Logi og 1 Døgns Forplejning.
Ringkøbing . Logi og ;!/ , å 1 Døgns Ophold. 
Roskilde . . Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Rudkøbing . Logi og Kaffe, 1 Kr. t. Nakskov, 

75 Øre til Svendborg.
Skanderborg. Logi og '/, Døgns Forplejning. 
Skive . . . .  Pengehjælp?
Silkeborg . . Logi og for 50 å 75 0 . Forpi. 
Skelskør. . . Logi og 1 Døgns Ophold. 
Slagelse . . . Logi og V, Døgns Forplejning. 
Sorø . . . .  Logi og delvis Forplejning. 
Svendborg. . Logi og 1 Døgns Forplejning. 
Thisted . . .  1 Døgns Forplejning.
Varde. . . . Forplejning for 75 Øre.
Vejle . . . .  1 Døgns Forplejning. 
Vordingborg. Forplejning for 75 Øre. 
København* .

*) 1 København er der endnu ingen Rejseforening. 
De enkelte Medlemmer, der findes, indbetaler deres Kon­
tingent til Værten i St. Peders Gæstehjem.
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INDHOLD: L ø n b e v æ g e ls e r  og K o n f l ik te r  (Elek­
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Lønbevægelser og Konflikter

Elektrikerne i København. I Juni 
Maaned i Fjor modtog De samvir­
kende Fagforbunds Forretningsudvalg 
Meddelelse fra Dansk Elektrikerfor­
bund om, at der mellem Installatørfor­
eningen og Forbundet var opstaaet 
Uoverensstemmelse angaaende den for 
København gældende Overenskomst. 
1 denne er det fastslaaet, at der for 
Arbejde, som udføres udenfor den By, 
i hvilken en Arbejder er antaget, skal 
betales 2 Kr. 35 Øre pr. Dag for hver 
af Ugens 7 Dage, saafremt Arbejdet 
varer mere end en Uge. Installatørfor­
eningen mente sig imidlertid ikke for­
pligtet til at rette sig efter denne Be­
stemmelse, da Arbejdsgiverforeningen 
ikke havde godkendt Overenskomsten, 
og da et af dens Medlemmer kun 
vilde betale sine Arbejdere 2 Kr. pr. 
Dag for udenbys Arbejde, og Elektri­
kernes Organisation klagede derover, 
nægtede Installatørforeningen at paa­
lægge den paagældende Arbejds­
giver at betale Overenskomstens Paa­
lydende.

Den bestaaende Overenskomst blev 
i 1899 tildels udarbejdet af et Fælles­
udvalg, men da der var Punkter, hvorom 
dette ikke kunde blive enig, besluttedes 
det i Organisationerne, at lade disse 
Punkter afgøre af en Voldgift med 
bindende Virkning for begge Parter. 
Elektrikerne kunde derfor ikke erkende, 
at Overenskomstens Gyldighed skulde 
være afhængig af Arbejdsgiverforenin­

gens Godkendelse; forøvrigt var In­
stallatørforeningen end ikke Medlem 
af Arbejdsgiverforeningen, da den 
nævnte Beslutning blev truffen.

Forretningsudvalget maatte give Elek­
trikerforbundet Ret i dets Opfattelse 
af Overenskomsten, og tilsendte den 
23. Juni i Fjor Arbejdsgiverforeningen 
Opfordring om at foranledige Installa­
tørforeningen til at overholde Over­
enskomsten, eventuelt formaa den til at 
lade Striden afgøre ved Fagets Vold­
giftsret, hvilket Installatørforeningen og- 
saa havde undslaaet sig for. Arbejdsgi­
verforeningen nægtede imidlertid begge 
Dele under Henvisning til, at den ikke 
havde godkendt Overenskomsten.

Der har i den Anledning senere om 
Sagen været udvekslet en Del Skrivelser 
mellem Hovedorganisationerne, uden at 
det dog paa den Maade lykkedes at 
komme til Forstaaelse.

Endelig afholdtes der den 16. Januar 
d. A. et Fællesmøde mellem Repræsen­
tanter for Hovedorganisationerne og 
for Parterne, og efter en længere For­
handling opnaaede Forbundet at faa 
Overenskomsten fuldt ud anerkendt.

Den ved Mødet opnaaede Overens­
komst er saalydende:

Ved et Møde i Dag i Arbejdsgiverforenin­
gen mellem Repræsentanter for de to Hoved­
organisationers Forretningsudvalg samt for 
Instaliatørforeningen og Dansk Elektrikerfor­
bund enedes man om følgende :

Fremtidig betaler Medlemmer af Installatør- 
foreningen i Kostpenge Kr. 2,35, saaledes 
som Voldgiftskendelsen af 8. Januar 1900 § 3 
bestemmer.

Parterne er enige om, at Bestemmelserne i 
§ 5 ikke er til Hinder for, at Parterne del­
tager i en af Hovedorganisationerne paabudt 
Arbejdsstandsning.

Begge Parter er enige om at paabegynde 
en Revision af den gældende Overenskomst, 
uden at dette for nogen af Parternes Ved-
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kommende skal betragtes som en Opsi 
af den.

København, den 16. Januar 1906.
Ka spar  Ro s t r u p . C. M. O l s e n .

Lu d v ig  Lu n d . J o h a n  H o w i t z .
E. Sø r e n s e n .

Guld-, Sølv- og Elektropletarbejdernes 
Forbund har for sin Afdeling i Randers, 
som bestaar af ca. 20 Guld- og Selv­
arbejdere, anmodet om Sanktion til at 
opsige den bestaaende Overenskomst 
til Ophør den 1. Maj d. A., for at søge 
gennemført en forbedret Priskurant for 
Sølvarbejde, og Forbedring af forskel­
lige Punkter i Regulativet. Forretnings­
udvalget har imødekommet Forbundets 
Anmodning. ^

Murerne i Provinserne. Som meddelt 
i Arbejderen Nr. 11, 9. September 
1905, havde Murerforbundet opsagt 
Overenskomsten i 17 Provinsbyer til 
Ophør den 1. Februar d. A., for at 
søge en højere Minimalløn samt tvun­
gen Akkord gennemført.

De vedkommende Byer er følgende: 
Aarhus, Fredericia, Grenaa, Helsingør, 
Haslev, Køge, Korsør,Nyborg;Nakskov, 
Rudkøbing, Randers, Silkeborg, Skan­
derborg, Svendborg, Vejen, Vejle og 
Thisted.

Timelønnen i Vejen og Rudkøbing 
er 35 Øre, i Haslev 38 Øre og i de 
øvrige Byer 40 Øre. Der arbejdes kun 
i Akkord i Randers, Aarhus og Hel­
singør, samt tildels i Køge, Korsør og 
Nakskov, men slet ikke i de øvrige 
Byer.

Lørdag den 20. Januar fandt der i 
Horsens en Forhandling Sted mellem 
Repræsentanter for Centralforeningen 
af Murer- og Tømrermestre i Jylland 
og Østifterne, og Repræsentanter for 
Murerforbundet; her opnaaedes Enig­
hed om at hæve Lønnen i de fleste 
af de 16 Byer med 2 Øre, i de andre 
med 1 Øre pr. Time. Akkordarbejde og 
øvrige Arbejdsforhold forbliver ufor­
andrede. Overenskomstens Varighed 
er fastsat til 1. Februar 1907.

Typograferne. Som tidligere meddelt 
blev i Begyndelsen af November f. A. 
et Fællesudvalg af Delegerede for Ty­
pograferne og for Bogtrykkerne og 
Bladudgiverne enige om et Forslag til

| en ny Tarif for Provinserne. Forslaget 
vedtoges kort efter af »Dansk typo­
grafisk Forening (Provinstypograferne) 
og af »Organisationen af Bladudgivere 
i Provinsen«; senere har Provins-Bog­
trykkernes Forening ogsaa tiltraadt For­
slaget.

Den nye Overenskomst indeholder 
bl. a. følgende Forbedringer:

Ugelønnen, der er delt i fire Klasser 
efter Byernes Størrelse eller særlige J  Forhold, og som før var 19, 20, 21 

j og 22 Kr., forhøjes nu.med 2 Kr. til 
henholdsvis 21, 22, 23 og 24 Kr.

Akkordbetalingen pr. 1000 Bogstaver, 
som for Fraktur og Antikva (danske 

j  og latinske Typer) har været mindst 
i 29—31, 30 -32, 31 -3 3  og 32-34  
i Øre, er forhøjet med 3 Øre for alle 
j  Poster. Hvor Arbejdet overvejende er 

Akcidens- og Bogarbejde, gælder de 
j  højesteMinimalpriser, saavel paa Akkord 

som paa fast Løn.
Den opnaaede Lønforhøjelse kan 

formentlig ansættes til ca. 10 pCt.
Naar Arbejdstiden ligger indenfor 

| Tidsrummet Kl. 7 Morgen til 8 Aften, 
er den daglige ordinære Arbejdstid 9 
Timer. Forlægges Arbejdstiden udover 
Kl. 8 Aften, maa den samlede ordinære 
Arbejdstid kun være 81/•>, Time daglig; 
hvis den lægges udover Kl. 10 Aften, 
maa den kun være 8 Timer.

Desuden indeholder Tarifen Bestem­
melse om Overarbejde og om forskel­
lige Tillæg samt en Lærlingeskala.

Den ny Overenskomst er traadt i 
Kraft den 1. Januar d. A. Den kan 
ikke opsiges til Ophør forinden den 
1. Juli 1909.

*
1 København arbejdes der endnu 

efter den gamle Tarif, der udløb den 
1. Januar; det er ikke endnu lykkedes 

: at tilvejebringe Enighed om en ny.
Forinden den af de københavnske 

Afdelinger af Typografforbundet ned­
satte Tarifkommission var færdig med 
sit Tarifforslag, fremsendte Københavns 
Bogtrykkerforening et saadant, men da 
dette Forslag paa flere Punkter inde­
holdt betydelige Forringelser, blev det 
forkastet paa en Fællesgeneralforsam­
ling, som afholdtes den 19. November 
f, A. Der vedtoges derefter, med alle 
Stemmer mod 1, følgende af Tarif-
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kommissionens Medlemmer og den 
københavnske Fællesbestyrelse fore- 
siaaede Resolution.

Fællesgeneralforsamlingen den 19. Novem­
ber vedtager som Hovedfordring ved den 
kommende Tarif at opstille Kravet om 8 Ti­
mersarbejdsdagen, da dette Kravs Opfyldelse 
alene er i Stand til at skaffe virkelige Forbe­
dringer for Fagets Arbejdere.

Der har derefter fundet Forhandlin­
ger Sted mellem Repræsentanter for 
de københavnske Organisationer under 
Typografforbundet og Københavns 
Bogtrykkerforening, og i de første 
Dage af Januar var der i den samlede 
Tarifkommission opnaaet Enighed om 
en Fællesindstilling, hvoraf vi frem­
hæver følgende Punkter:

Den nuværende Arbejdstid paa 9 
Timer for Dagarbejdere nedsættes 
straks til 8'/2 Time, og fra 1. Januar 
1910 til 8 Timer. For Natarbejdere var 
den ordinære Arbejdstid forud ikke 
over 8 Timer,

For Værksættere forhøjes den nu­
værende Minimalløn af 24 Kr. fra 1. 
Januar 1907 med 1 Kr., og fra 1. Ja­
nuar 1910 atter med 1 Kr. til 26 Kr. 
Akkordarbejdet stiger straks med 2 
Ør i pr. 1000 Bogstaver, og fra 1. Ja­
nuar 1910 igen med 2 Øre, hvorved 
Prisen bliver 42 Øre og 44 Øre hen­
holdsvis for danske og latinske Bog­
staver. Bladsætternes Minimalløn, som 
nu er 28 Kr., forhøjes ikke. Akkorden 
forhøjes nu med 1 Øre, og den 1. Ja­
nuar 1910 atter med 1 Øre pr. 1000 
Bogstaver.

Ogsaa for de andre Branchers Løn- 
og Arbejdsforhold indføres der enkelte 
Forbedringer.

Om Maskinsætternes Forhold har 
Kommissionen ikke kunnet enes, hvor­
for den har foreslaaet at udskyde dette 
Spørgsmaal til en senere Forhandling.

1 »Typograf-Tidende for den 6. Ja­
nuar, hvor Forslaget er refereret i sine 
Flovedtræk, udtales:

Som man vil se af Forslaget er 8 Timers­
dagen naaet fra 1. Januar 1910. Dette er na­
turligvis et stort Resultat, men den er købt 
med en 8-aarig Tarifperiode, i hvilket Tids­
rum der ikke gives Arbejderne Adgang til 
væsentlige Forbedringer i deres Kaar. Der 
er ganske vist ikke i det oprindelige Forslag 
forlangt Forhøjelser, men naar den ene Times 
Forkortelse ikke kunde være blevet gennem­
ført straks, kunde man have ventet af Princi­

palerne, at de var gaaet med til større Ind­
rømmelser paa Minimallønnen, end Tilfældet 
er. Ogsaa paa andre Punkter har Forslaget 
Mangler, som momentvis betyder Forrykkelse 
af de bestaaende Forhold.

Imidlertid Medlemmerne har jo med 
stor Enstemmighed forlangt 8 Timers Dagen, 
og har erklæret at ville bringe Ofre for at 
opnaa den, hvilket har sat sit Præg paa det 
foreliggende Forslag; men der er paa den 
anden Side ingen Tvivl om, at de Ofre, som 
skulde være bragt for at gennemføre Forkor­
telsen med Magt, vilde være blevet betydeligt 
større, og har man at vælge herimellem, kan 
Valget ikke være tvivlsomt.

Til den 14. Januar var der indkaldt 
til Fælles-Generalforsamling for de 
københavnske Afdelinger af Typograf­
forbundet i Tivolis Koncertsal. Men 
forinden denne Generalforsamling blev 
der, dels af Brancheafdelingerne, dels 
af Personaler fra enkelte Trykkerier, 
holdt Møder for at drøfte det nye 
Tarifforslag, og paa alle disse Møder 
blev der protesteret imod Forslaget. 
Dette blev da ogsaa forkastet paa Ge­
neralforsamlingen den 14. Januar med 
941 Stemmer mod 321.

Der vedtoges derefter følgende:
Da det. fremlagte Tarifforslag ikke opfylder 

de Krav, der forlanges gennemført i en ny 
Tarif, besluttes det at indlede nye Forhand­
linger med Københavns Bogtrykkerforening. 
Disse Forhandlinger skal være tilendebragte 
inden 1. Februar 1906.

Efter Vedtagelsen af denne Resolution 
valgtes der et nyt Udvalg paa 7 Med­
lemmer til eventuelt at deltage i For­
handlingerne med Delegerede fra »Kø­
benhavns Bogtrykkerforening .

»Dansk Typografforbund« har senere 
meddelt Bogtrykkerforeningen hvilke 
Ændringer Arbejderne ønsker tilført 
Tarifforslaget, men Foreningen overgav 
Sagen til »Dansk Arbejdsgiver- og 
Mesterforening«.

Paa dennes Foranledning blev der i 
Tirsdags afholdt et Fællesmøde af Med­
lemmer af Arbejdsgiverforeningens og 
De samvirkende Fagforbunds Forret­
ningsudvalg, Bestyrelserne for Typo­
grafforbundet og Bogtrykkerforeningen 
samt Bogtrykkernes Medlemmer af Ta­
rifkommissionen og de paa Typogra­
fernes Generalforsamling den 14, Ja­
nuar valgte Kommissionsmedlemmer. 
Efter en længere Forhandling vedtoges 
følgende:
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Paa et den 23. Januar 1906 afholdt Møde 
mellem Repræsentanter for Dansk Arbejds­
giver- og Mesterforening, De samvirkende Fag­
forbund, Københavns Bogtrykkerforening og 
Dansk Typografforbund, vedtoges det at op­
tage fornyet Forhandling mellem Københavns 
Bogtrykkerforening og Dansk Typografforbund, 
med det Formaal at naa til en endelig Over­
enskomst, der saavidt mulig kan tilfredsstille 
begge Parter.

Forhandlingerne paabegyndes Lørdag den 
27. ds. Repræsentanterne for begge Organisa­
tioner skal møde med Mandat til at træffe en­
delig og bindende Overenskomst.

N. A n d e r s e n . C. M. O l s e n .
La n o k j æ r . V ic to r  P e t e r s e n .

Typografernes Delegerede har der­
efter, ved en blandt Forbundets køben­
havnske Medlemmer foretagen Afstem­
ning, skaffet sig det fornødne Mandat 
til at afslutte Overenskomst. Der skal 
dermed ikke afholdes ny Generalfor­
samling for at tage Stilling til det Re­
sultat, den samlede Kommission even­
tuelt bliver enig om.

Meddelelser
Den permanente Voldgiftsret. Til Med­

lemmer og Suppleanter af den perma­
nente Voldgiftsret for Aaret 1906 har 
De samvirkende Fagforbund valgt føl­
gende:

Til Medlemmer:
D’Hrr. Landsthingsmand, Bageribe­

styrer C. C. A ndersen , J. A. H ansen , 
Formand for Dansk Smede- og Ma­
skinarbejderforbund, Raadmand Cand. 
jur. G ustav P hilipsen .

Til Suppleanter-.
D’Hrr. Bestyrer for Mursvendenes 

Aktieselskab, So p h u s  Andersen , Folke­
tingsmand, Bryggeri bestyrer S igvald 
O lsen og Overretssagfører O skar Jo ­
hansen .

Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfor­
ening har valgt følgende:

Til Medlemmer-.
D’Hrr. Overretssagfører J. L. Bu sch , 

Malermester V ilh , H ansen og Ingeniør 
N. C. Manberg .

Til Suppleanter:
D’Hrr. Direktør S. C. H auberg , 

Murmester Lytth a n s  Petersen og 
Overretssagfører C. V. Schierbeck .

Til Formand har Voldgiftsretten

genvalgt Borgmester H. A. Jacobi og 
til Næstformand Overretsassessor Dr. 
jur. C. Ussin g .

♦c
Uiversitetets Prisspørgsmaal for Aaret 

1905—1906. Blandt de Spørgsmaal, 
Universitetet har udsat til Prisbesva­
relse, fremkommer under Punkt 3, 
Statsvidenskab , følgende:

»En Fremstilling og Vurdering af de 
nyere Bestræbelser for at bilægge Ar­
bejdskonflikter ved Voldgift.

Afhandlingen, der kan affattes i det 
danske Sprog, skal være skrevet med 
en tydelig Haandskrift; den maa kun 
være betegnet med Motto eller Mærke, 
medens Forfatterens Navn, Fødselsdag 
og Aar angives i en vedlagt, lukket 
Konvolut, der er betegnet med samme 
Motto eller Mærke som Afhandlingen. 
Denne indsendes til Universitetets 
Rektor inden 1. December 1906.

Adgangen til at deltage i Konkur­
rencen om Prismedaillen er ikke ind­
skrænket til akademiske Borgere, men 
staar aaben for enhver, som paa den 
Tid, Prisopgaven besvares, ikke er over 
30 Aar og heller ikke har opnaaet 
fast kongelig Ansættelse. Paa Yder­
siden af ovennævnte Konvulut maa 
findes følgende Erklæring: Ved Af­
givelse a f denne Besvarelse er For­
fatteren ikke fyldt 30 Aar, og har ikke 
opnaaet fast kongelig Ansættelse«. 
Forefindes denne Erklæring ikke, vil 
Afhandlingen ikke blive bedømt.

De indleverede Eksemplarer af Be­
svarelserne indlemmes i Universitetets 
Arkiv.

#
Da den Mulighed ikke er udelukket 

at der blandt vore mange Medlemmer 
kan være nogle, der har Evne, Tid og 
Lyst ti! at beskæftige sig rhed den 
foreliggende Opgave, anmode vi om at 
ovenstaaende maa blive bekendtgjort 
i saa stor Udstrækning som män fin­
der Anledning til, enten ved Optagelse 
i Fagblade eller ved Oplæsning paa 
et Møde.
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Samfundshjælp 
til Arbejdsløse i Norge
Ligesom her i Danmark har Arbej­

derorganisationerne i Norge med Styrke 
krævet Samfundets Hjælp til Arbejds­
løse.

Efter gentagne Andragender lykkedes 
det endelig Arbejdernes faglige Lands­
organisation, sammen med den social­
demokratiske Partiorganisation, at faa 
Storthinget til i 1903 at vedtage en 
Opfordring til Regeringen om at over­
veje hvorvidt, og i bekræftende Fald, 
hvilke Foranstaltninger der antages at 
burde træffes til Fremme af private 
eller kommunale Arbejdsløshedskassers 
Oprettelse og Virksomhed, hvorhos 
Regeringen opfordredes til, eventuelt, 
at fremsætte Forslag til en hensigts­
mæssig Ordning.

Regeringen nedsatte i den Anledning 
en Kommission, bestaaende af Profes­
sor O skar Jæger  som Formand, Bog­
trykker C. G røndahl  og Formanden 
for Det norske Jærn- og Metalarbej­
derforbund, M. O rmestad. Komiteen 
nedsattes den 11. Juni 1904 og har 
allerede nu kunnet forelægge sit Ar­
bejde i Form af en meget omfangs- 
og indholdsrig Betænkning, der er et 
helt lille socialpolitisk Arkiv, indehol­
dende en Mængde Oplysninger om 
Forsøg, der er gjort paa de forskellige 
Steder med at komme Arbejdsløse til 
Hjælp ved offentlige Midler.

Komitéen har bl. a. haft den Opgave 
at behandle Spørgsmaal, og eventuelt

udarbejde Forslag om, hvorvidt Arbejds- 
| lø-shedskassers Oprettelse og Virksom­

hed bør søges fremmet gennem Bidrag 
af Kommunen eller Statskassen eller 
begge Dele, samt om Bidragene alene 
bør gives til Fagforeningernes Kasser, 
eller om de bør ydes til private Ar- 
bejdsledighedskasser, og hvilke nær­
mere Betingelser der bør stilles til 
Kasserne, for at der skal kunne gives 
dem Stats- eller Kommunebidrag.

Komitéens Indstilling indeholder et 
Udkast til en Lov om Stats- og Kom­
munebidrag til norske Arbejdsløsheds­
kasser. Det hviler paa det af det danske 
Socialdemokrati og forøvrigt af Arbej­
derne i alle Lande krævede Princip, at 
de offentlige Tilskud kan ydes direkte 
til Arbejdernes egne Understøttelses­
kasser for Arbejdsløse. Nu maa det 
kun ønskes, at den norske Regering 

i vil gøre dette Princip til sit, og at 
| Storthinget derefter vil tiltræde samme.

Efter Udkastet kan en Understøttel­
seskasse for Arbejdsløse, uanset om 
den er knyttet til en Fagforening eller 
ikke, naar den er anerkendt berettiget 
af Regeringen, af Statskassen for hvert 
Kvartal erholde godtgjort Trediedelen 
af de Beløb, som den har udbetalt til 
sine Arbejdsløse, som er bosat i Landet. 
Udkastet fastsætter ingen Maximal- 
grænse for Statens Bidrag. Hvis en 
Arbejdsløshedskasse er knyttet til en 
Fagforening, skal Kassen føre særskilt 
Regnskab, og Midlerne skal holdes 
strængt adskilte fra Foreningens andre 
Midler; den skal være forpligtet til at 
optage Arbejdere, som ikke er Med­
lemmer af Fagforeningen; saadanne 
Medlemmer af Understøttelseskassen 
skal dog kunne paalægges et Tillæg 
til det almindelige Kontingent til Kassen, 
forsaavidt Administrationen bestrides
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af Fagforeningen. Ministeriet (Departe-lj | 
mentet for Søfart, Handel og.Industri)" 
afgør Stridigheder mellem de Forsikrede j 
og Kasserne angaaende Lovmedholde­
ligheden af de af disse fattede Beslut­
ninger. Hvor der i en Kommune findes 
kommunalt Arbejdsanvisningskontor, I 
skal de Arbejdsløse, for at komme i j 
Betragtning ved Statstilskuddet, være j 
anmeldt paa det nævnte Kontor. Kas- j 
serne kan underkastes et kommunalt | 
Tilsyn. Af de Tilskud, Staten yder, 
kan denne paaligne Kommunerne to i 
Tredjedele. Den eventuelle Lov tænkes 
foreløbig at skulle gælde til 1. Januar 
1910.

Det af Kommissionen forelagte Ud­
kast hidsættes nedenfor i dets Ordlyd: 

Udkast
til

lov om stats- og konitmniebidrag til norske 
arbeidsledighedskasser.

§ 1. Alle norske arbeidsledighedskasser, 
som opfylder de i nærværende lov opstillede 
betingelser, har adgang til at erholde refun­
deret af statskassen en trediedel af de penge­
beløb, hvormed de understøtter sine her i 
landet bosatte forsikrede. Saadan refusion fore­
tages kvartalsvis af vedkommende regerings­
departement.

§ 2. Andragende om at blive, anerkjendt 
som berettiget til at erholde refusion indsendes 
til departementet, ledsaget af et exemplar af 
vedkommende arbeidsledighedskasses love. 
Saafremt departementet finder, at disse ikke 
staar i strid med nærværende lov, skal an­
dragendet indvilges. Paa samme maade for­
holdes, om der senere foretages forandringer 
i kassens love.

§ 3. To trediedele af de beløb, staten saa- 
ledes udbetaler, bliver af departementet en 
gang aarlig at udligne paa de herreds- og 
bykommuner, hvori de, der har modtaget ar- 
beidsledighedsunderstøttelse, sidst har havt 
bopæl 1 aar itræk. Forsaavidt dette ikke kan 
oplyses, eller de understøttede overhovedet ikke 
har boet 1 aar itræk i nogen norsk kommune, 
bærer staten den hele udgift. Spørgsmaalet 
om refusionspligt paahviler nogen kommune, 
og i tilfælde hvilken, afgøres af departementet.

§ 4. De beløb, hvoraf en arbeidsledigheds- 
kasse i henhold til § 1 kan forlange refusion, 
maa være udbetalt som stedlig understøttelse 
eller som rejse- eller flytningsbidrag til ufor­
skyldt arbejdsløse, men arbeidsføre personer. 
Som uforskyldt ansees ikke arbejdsløshed, der 
er foraarsaget ved streik eller lockout.

§ 5. Er vedkommende arbeidsledighedskasse 
knyttet til en forening, skal den føre særskilt 
regnskab. Dens midler, der skal holdes adskilte 
fra foreningens .midler, maa kun anvendes 
til dækkelse af dens egne forpligtelser og kan 
ikke af foreningens kreditorer gjøres til gjen- 
stand for arrest, exekution eller udpantning. 
Heller ikke kan der for gjæld paahvilende no­

gen, som er forsikret i en saadan kasse, søges 
dækning i den forsikredes krav paa kassen.

§ 6. Enhver til en forening knyttet arbeids­
ledighedskasse maa, for at erholde refusion, 
give personer, tilhørende de samme fag som 
kassens medlemmer, adgang til at forsikre sig 
paa lige vilkaar med disse, selv om de ikke 
er medlemmer af foreningen. De her nævnte 
forsikrede erholder dog ikke ret til at være 
med i afgørelser angaaende kassens love eller 
til at deltage i kassens ledelse, medmindre 
foreningen herom fatter beslutning. Desuden 
kan kassen, forsaavidt dens administration be­
strides af vedkommende forening, paalægge 
saadanne forsikrede en forhøielse af den "or­
dinære kontingent med 10 procent til dæk­
kelse af administrationsudgifter, og, hvis dette 
viser sig utilstrækkeligt, med departementets 
billigelse forhøie den med et yderligere tillæg, 
der ikke maa overstige 15 procent.

tj 7 Findes nogen, som enten er eller har 
forlangt at blive forsikret i en af de i denne 
lov omhandlede arbeidsledighedskasser, at en 
af kassens styre i hans sag fattet beslutning 
ikke er lovmedholdig, kan han paaklage den 
til departementet.

§ 8. En arbeidsledighedskasse, hvis andra­
gende om refusionsret er indvilget, maa ikke 
udbetale understøttelse til nogen arbeidsledig, 
som opholder sig i en kommune, hvor der er 
offentligt arbeidsanvisningskontor, førend ved­
kommende er anmeldt paa dette kontor som 
arbeidssøgende. Undlades dette, mister arbeids- 
ledighedskassen retten til at faa noget refun­
deret af den saaledes udbetalte understøttelse. 
Saasnart den arbeidsledige paany faar arbeide, 
anmeldes ogsaa dette til kontoret.

§ 9. De arbeidsledighedskasser, som mod­
tager refusion efter nærværende lov, skal ved 
udgangen af hvert kvartal indsende opgaver 
til departementet over den i kvartalet udbetalte 
arbeidsledighedsunderstøttelse, ledsaget af de 
bilag og oplysninger, som departementet be­
stemmer. Saasnart opgaverne er fundet at 
være i orden, foregaar den i § 1 nævnte re­
fusion.

§ 10. En gang om aaret indsender ved­
kommende arbeidsledighedskasser til departe­
mentet beretning om sin virksomhed og ex­
trakt af sine regnskaber.

§ 11. De i denne lov omhandlede arbeids­
ledighedskasser skal maanedlig til kommune­
styret i de kommuner, hvor der er udbetalt 
arbeidsledighedsunderstøttelse, indsende op­
gaver herover efter et af departementet fastsat 
schema.

§ 12. Kommunestyret kan opnævne et til­
syn, bestaaende af en eller flere personer, til 
nærmere at granske de modtagne opgaver, 
og kan beslutte, at disse skal sendes direkte 
til tilsynet. Opnævnelsen gjælder for 3 aar, 
og enhver kan nægte at modtage gjenvalg i 
saa lang tid, som han har forrettet som tilsyns­
mand. Kommunestyret eller det af dette op- 
nævnte tilsyn har ogsaa adgang til at øve 
kontrol med, at refusion kun ydes for beløb, 
som af arbeidsledighedskasserne er blevet ud­
betalt i overensstemmelse med nærværende 
lovs § 3, og kan i dertil fornøden udstræk­
ning gjøre sig bekjendt med arbeidsledigheds-
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kassernes bøger og regnskaber, samt afkræve 
kassernes styre de oplysninger, som findes 
nødvendige. Tilsynet udfører sit arbeide i hen­
hold til en af kommunestyret med departe­
mentets godkjendelse fastsat forretningsorden 
(instrux). 1 tilfælde af uenighed mellem kom­
munestyret eller tilsynet og en arbeidsle.dig- 
hedskasse om retmæssigheden af en udbetalt 
understøttelse, forelægges Sagen for departe­
mentet til afgjørelse.

§ 13. De i § 9  nævnte opgaver maa være 
indsendt til departementet 6 uger efter kvar­
talets udgang, de i §11 nævnte til kommune­
styret 14 dage efter maanedens udløb. I mod­
sat fald tabes rétten til refusion.

§ 14. Denne lov træder i kraft den 1ste 
januar 1906 og forbliver gjældende til Iste 
januar 1910.

Ovenstaaende er altsaa foreløbig kun 
et Udkast fra den nedsatte Komité, 
men saa vidt os bekendt, er der Ud­
sigt til, at den norske Regering vil 
fremlægge Udkastet, maaske i en lidt 
ændret Form, for Storthinget, som sit 
Forslag, og som saadant vil det have 
de bedste Chancer for ogsaa at blive 
ophøjet til Lov.

Lønbevægelser og Konflikter
Arbejdsmandene paa Cementfabrikerne

havde, som bebudet i Arbejderen< 
for 4. November f. A., opsagt de med 
Fabrikanterne indgaaede Overenskom­
ster til Ophør den 1. Februar. 1 den 
Anledning har der i Januar været ført 
Forhandlinger i København mellem 
Parterne, med det Resultat, at Fabri­
kanterne tilbød en Forhøjelse af 2 Øre 
paa Timelønnen, saaledes at denne 
bliver 30 Øre for Aalborg-Fabrikerne 
og 28 Øre for Fabrikerne ved Mariager 
Fjord, med en Varighed for Overens­
komsten af 4 Aar; endvidere tilbødes 
der enkelte Tillæg paa Akkordpriser.

Arbejdernes Repræsentanter ved For­
handlingerne erklærede sig villige til 
at gaa ind paa den tilbudte Timeløn, 
hvorimod de vilde have Spørgsmaalet 
om Varigheden forelagt Cementarbej­
derne. Disse har nu, ved deres Gene 
ralforsamlinger vedtaget at gaa ind paa 
en ny Overenskomst med den nævnte 
Varighed.

Dansk Slagteriarbejderforbund agterat 
søge en Overenskomst gennemført paa 
KammerowsTarmrenseri i Nørresundby,

saaledes at Arbejdstiden bliver fra Kl. 
6—6 med 2 Timers Hvile- og Spisetid, 
samt Fastsættelse af en Minimalløn og 
Betaling forOver-og Helligdagsarbejde. 
Arbejdstiden er nu 13 å 131/., Time 
daglig.

Fabriken beskæftiger 10—12 Mand.
Forretningsudvalget har paa Forbun­

dets Anmodning givet sit Samtykke til 
at de nævnte Fordringer fremsættes 
for Arbejdsgiveren.

Glasarbejderne. Dansk Glasarbejder­
forbund afholdt i Slutningen af forrige 
Aar Delegeretmøde, paa hvilken det 

j  vedtoges at opsige den mellem Glas- 
' værkerne og Forbundet bestaaende 

Overenskomst til Ophør den 1. April 
d. A., og denne Beslutning er ved en 
Afstemning blandt Medlemmerne en­
stemmig blevet godkendt. Løntarifen 
er 6 Aar gammel for Flaskemagernes 
Vedkommende; Hvidglasmagernes Løn­
tarif er langt ældre.

Forbundet agter at stille Fordring 
om et mindre Tillæg af 10 Øre pr. 
100 Flasker for Flaskemagernes Ved­
kommende og 6 pCt. Tillæg for Hvid- 
glasmagerne. Endvidere ønskes Er­
statning for de Timer, der gaar tabt 

| for Arbejderne, naar Fabriken af en 
eller anden Grund indstiller Arbejdet,

| og man ønsker en anden Affattelse af 
forskellige Punkter i Overenskomsten.

Lønbevægelsen vil omfatte ca. 260 
Medlemmer.

Forretningsudvalget har efter derom 
fremsat Anmodning sanktioneret, at 
Overenskomsten opsiges, og at For­
bundets Fordringer fremsættes som 
Forhandlingsgrundlag.

Karetniagerforbundet agter at opsige 
den for Vejle bestaaende Overenskomst 
til Ophør den 1. Maj d. A. Forbundet 
vil fremsætte Krav om en Minimalløn 
af 32 Øre for Svende det første Aar 
efter udstaaet Lære og derefter 35 Øre, 
og om Afskaffelse af Kost og Logi hos 
Mestrene.

Forretningsudvalget har godkendt, 
at Overenskomsten opsiges, og at 
Fordringerne fremsættes.

Tobaksarbejderne i København. Den
for Tobaksarbejderne i København be-
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staaende Overenskomst blev efter en 
langvarig Strejke oprettet i Aaret 1900, 
og den fornyedes i 1903 for 3 Aar. 
Tobaksarbejderforbundet ønsker nu 
indført nogle Forbedringer for de daar- 
ligst stillede Medlemmer, navnlig Til- 
berederne, og desuden ønsker man 
gennemført en Lærlingeskala. En saa- 
dan bestaar allerede for enkelte Fabriker.

Forbundet har i den Anledning an­
modet De samvirkende Fagforbund om 
Sanktion til at opsige Overenskomsten 
og til at fremsætte sine Krav, hvilket er 
tiltraadt af Forretningsudvalget.

Lønbevægelsen vil omfatte ca. 900 
Medlemmer.

*»?
Typograferne. I vort sidste Numer 

meddelte vi, at der ved en Afstemning 
blandt de københavnske Medlemmer 
af Dansk Typografforbund var givet 
de nyvalgte Medlemmer af Tarifkom­
missionen Mandat til at træffe endelig 
Afgørelse om en ny Tarif sammen 1 
med Bogtrykkernes Delegerede. Den j 
samlede Kommission afholdt sit første 
Møde Lørdag den 27. Januar, og For­
handlingerne har været fortsat hver 
Dag, indtil Parterne i Torsdags Aftes 
maatte gaa fra hinanden uden at være 
bleven enige.

Det var dog saaledes, at man faktisk 
var enig baade om Løn- og Arbejds­
forhold og om Overenskomstens Va­
righed osv., men Bogtrykkernes Re­
præsentanter opstillede i sidste Øjeblik, 
som Betingelse for at gaa med til de 
sidst gjorte Indrømmelser, at der af 
de Bogtrykkere, som staar udenfor 
Københavns Bogtrykkerforening, enten 
skulde forlanges et ugenligt Kontingent 
indbetalt for hver Arbejder, som be­
skæftiges, eller at den afsluttede Tarif- 
Overenskomst kun kunde indføres hos 
Bogtrykkere, som staar udenfor Kø­
benhavns Bogtrykkerforening, efter sær­
lig Overenskomst i hvert enkelt Tilfælde, 
mellem Mestrenes og Arbejdernes Or­
ganisationer. Dette kunde Arbejderne 
ikke gaa med til. Det er en Selvfølge, 
at de, ikke mindre end Bogtrykkerfor­
eningens Medlemmer, vil forlange Ta- 
rifen indført ogsaa paa Trykkerier, hvis 
Ejere staar udenfor Københavns Bog­
trykkerforening, og der foreligger ingen 
særlige Grunde til at tro, at Typogra- I
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ferne ikke skulde være i Stand til at 
gennemføre Tarifen overalt. Vi forstaar 
derfor heller ikke, at Bogtrykkerne i 
fuldt Alvor har kunnet gøre den hele 
Tarif-Vedtagelse fra deres Side afhængig 
af, at en saa urimelig Fordring honoreres.

Af den Grund nærer vi ogsaa det 
Haab, at de foreløbig strandede For­
handlinger atter vil blive genoptaget. 
Bogtrykkerforeningens Stilling er for 
uholdbar til at den kan paaregne Støtte 
fra Arbejdsgiverforeningens Side.

Efterskrift. Efter en Konference mellem For- 
mændene for Hovedorganisationerne og for 
Typografernes og Bogtrykkernes Organisatio­
ner Fredag Eftermiddag, er der fastsat nyt 
Møde af den samlede Tarifkommission til Lør­
dag Kl. 1.

Arbejdstiden
Arbejdstid i Kanada. Efter en Statistik 

i Kanada, udarbejdet af den kanadiske 
Regerings statistiske Bureau, fremsættes 
følgende Oversigt for 1904—1905 an- 
gaaende Arbejdstiden i Jærn- og Me­
talfagene.

Den daglige Arbejdstid 
i Timer

F ag over 10 10 9 8

i nedenst. Antal Byer

Jernarbejdere............. 1 36
I

6 1
Maskinarbejdere....... 59 12
Smede........................ 87 10
Kedelsmede............... 35 10
Formere..................... 1 50 10 1
Metalpolerere........... 23 3 1
Blikarbejdere............. 28 13 3
Skibbyggere............... 17 6 1

Det tyske Malerforbund har i 106
Byer gennemført Overenskomster, inde­
holdende Bestemmelser om Arbejds­
tidsforkortelse. Af disse har dog 66 
en Arbejdstid af 10 Timer og derover, 
medens 18 Byer har Time og 22 
har 9 Timer.
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forbunds Andragendetil Lovgivningsmagten; Antallet 
af Arbejdsløse i Danmark i December Maaned 1905; 
Arbejdsløsheden i Norge 1905. L ø n b e v æ g e ls e r  
og K o n f l ik te r  (Mølleriarbejderne i Hadsten; Sukker­
vare-, Chocolade- og Biskuitarbejdernes Forbund; Teks­
tilarbejderne; Typograferne i København). — Agita­
tion paa Born h o l m . -  G en s id ig  li e d s reg le rn e .

Arbejdsløsheden
De samvirkende Fagforbunds Andra­

gende til Lovgivningsmagten. Da den af
Regeringen nedsatte Forsikringskom­
mission fremdeles lader vente paa sig, 
har Forretningsudvalget anset aet nær­
værende Tidspunkt for at være det 
rette til at minde Regering og Rigs­
dag om den paa Generalforsamlingen 
i April vedtagne Resolution angaaende 
Statshjælp til Arbejdsløse. Dette er sket 
ved Indsendelse af følgende Andra­
gende:

TU Regering og Rigsdag!
De danske Arbejderes faglige Lands­

organisation, De samvirkende Fagfor­
bund i Danmark«, som bestaar af 47 
Landsforbund i forskellige Fag med 
964 Afdelinger og 14 enkeltvis ind­
meldte Foreninger, tilsammen 978 Fag­
foreninger med 67,503 Medlemmer, 
afholdt den 20. og 21. April 1905 sin 
ordinære Generalforsamling i Arbej­
dernes Forsamlingsbygning paa Eng­
havevej i København. Generalforsam­
lingen, som bestod af samtlige For­
bunds Hovedbestyrelser samt Repræ­
sentanter for de enkeltvis indmeldte 
Foreninger og for Arbejdernes lokale 
Fællesorganisationer i 60 Byer, vedtog 
enstemmigt nedenstaaende Beslutning, 
som vi herved tillader os at meddele 
den høje Regering og Rigsdag med 
Anmodning om, at der maa blive taget 
Hensyn til de i Beslutningen fremsatte 
Udtalelser.

Beslutningen er saalydende:
Da ethvert Menneske har en Ret til at 

eksistere, og da Samfundet har en Interesse 
i, at Arbejdskraften bevares i den længst mu­
lige Tid, men da Arbejderne i det kapitalistiske 
Samfund i Reglen kun oppebærer en Løn, der 
knapt nok er tilstrækkelig for Tilvejebringelsen 
af det nødvendige til Livets Ophold i den Tid, 
deres Arbejdskraft benyttes, og da de af den 
Orund ofte synker ned i Nød og Elendighed, 
naar de. ere forhindrede i at afhænde deres 
Arbejdskraft, anser Generalforsamlingen det 
som en Pligt for Samfundet at træffe saadanne 
Foranstaltninger, at Arbejderne derved beskyttes 
imod den uforskyldte Nød, der paaføres dem 
ved Arbejdsløsheden.

Samfundet har alt for længe forsømt den 
Pligt, det har til at træde hjælpende til overfor 
Arbejderne under Arbejdsløshed. Den ved­
tagne Lov af 29. Marts 1904, der hjemler Kom­
munerne Ret til at faa godtgjort af Statskas­
sen Trediedelen af de Beløb, som de i et 
Regnskabsaar har ydet de frie Fattigkasser i 
Provinserne eller til velgørende Foreninger i 
København, kan ikke paa langt nær tilfreds­
stille de Krav om Hjælp, som de Arbejdsløse 
har Ret til at stille.

Ved i stor Udstrækning at oprette Under­
støttelseskasser for Arbejdsløse har Arbejderne 
vist, at de for deres Vedkommende gærne vil 
medvirke til at hjælpe deres arbejdsløse Kam­
merater. Men den Hjælp, der paa den Maade,

I kan ydes de Arbejdsløse, er for begrænset, 
i baade med Piensyn til Hjælpens Størrelse og 

til dens Varighed.
Generalforsamlingen opfordrer derfor Lov­

givningsmagten til snarest muligt at vedtage 
en Lov, hvorved der af Statskassen stilles et 
passende Beløb til Raadighed for Arbejderor­
ganisationer, som har oprettet, eller senere 
maatte oprette Understøttelseskasser for deres 
arbejdsløse Medlemmer. 1 Lighed med, hvad 
der sker for andre Samfundsklasser, som mod­
tager Statstilskud til deres Virksomhed, bør 
et Tilskud til Understøttelseskasser for Ar­
bejdsløse indbetales til og administreres af 
Arbejdernes egne Organisationer, da disse, 
med det indgaaende Kendskab de hver for 
sig har til Fagets og Arbejdernes Forhold, 
bedre end andre vil være i Stand til at an­
vende Midlerne efter deres Formaal. General­
forsamlingen kan, baade med Hensyn til dette 
Punkt og til de øvrige Punkter, som danner 
Grundlaget for det af Socialdemokraterne i
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Folketinget gentagne Gange indbragte Lovfor- i 
slag, slutte sig til dette Forslag og udtaler ] 
Ønsket om at se det gennemført snarest.

Arbejderne kan ikke slaa sig til Ro med en 
Fienvisning til, at den af Folkelinget nedsatte 
Forsikringskommission har Spørgsm'aalet til 
Behandling. Efter Generalforsamlingens Me­
ning har denne Behandling allerede varet alt 
for længe, hvorfor den opfordrer Lovgivnings­
magten til ikke at afvente Kommissionens Be­
tænkning-, men derimod, saa snart ske kan, 
fremme det nævnte Lovforslag.

Generalforsamlingen opfordrer Arbejderne 
som Statsborgere til overalt, hvor de ved 
Valg til Rigsdagens to Ting eller paa anden 
Maade kan faa Lejlighed dertil, at gøre deres 
Indflydelse gældende, for at søge dette vigtige 
Arbejderanliggende fremmet .

Ved Resolutionens Vedtagelse reg­
nedes der med den Mulighed, at So­
cialdemokraterne i Folkethinget vilde 
forelægge deres tidligere Forslag om 
Statstilskud til Fagorganisationernes 
Understøttelseskasser for Arbejdsløse. 
Vi er bekendt med, at dette ikke er 
sket, fordi man havde Orund til at 
vente, at der fra Forsikringskommis­
sionens og derefter fra Regeringens 
Side, paa et tidligere Tidspunkt af 
indeværende Rigsdagss mling vilde 
fremkomme Forslag, sigtende til Spørgs- 
maalets Løsning, og af samme Aar- 
sag har De samvirkende Fagforbunds 
Ledelse ikke tilstillet Lovgivningsfak­
torerne Meddelelse om Landsorgani­
sationens Beslutning.

Men da Arbejderne i Danmark endnu 
forgæves venter paa en Tilkendegivelse 
af, hvad den nævnte Kommission agter 
at foreslaa, og hvorledes den højt­
ærede Regering stiller sig til hele Sa­
gen, har de anset det for nødvendigt, 
gennem deres Landsorganisation at 
bringe deres berettigede Krav om Stats­
hjælp til uforskyldt Arbejdsløse i Erin­
dring, hvorfor man, paa De samvir­
kende Fagforbunds Vegne, tillader sig 
at rette en indtrængende Opfordring 
til den høje Regering og den høje 
Rigsdag om, inden den nuværende 
Rigsdagsamling er gaaet til Ende, at 
vedtage en Lov med det her omtalte 
Formaal.

Kobenhavn, den 31. Januar 1906.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:

C. M. O l s e n ,
Formand.

C . F . M a d s e n .

Andragendet er indbragt i Lands- 
thinget ved C. C. Andersen, i Folke­
thinget ved Martin O lsen.

Antallet af Arbejdsløse 
i Danmark i December Maaned 1905

Fag
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Arbejdsm., Rand.
- .

100
Barnevognsarb.. ■
Bogbindere . . . . 68

ooCO 21 15 330 15
Brolæggere . . . . 50 15
Bryggeriarb. . . . 3 48 3 5 87 5
Bygningssnedk.. 1813 80
Elektrikere........ 12 285 17 1 14 i
Formere ........... 46 493 42 56 1227 36
Farmaceuter.. . . 6 4
Frihavnsarbejd. .
Forgyldere........
Giarmestre........ 12 12
Gørtl. o. Metalar. 26 402 22 12 91 12
Handskemagere. 5 146 5
Hattearbeidere.. 9 188 9 17 442 17
Hvidgarvere . . . 5 122 5 4 118 4
Karetmagere . . . 24 532 20 21 525 20
Kedel-o.Maskinp 27 437 19 12 295 11
Kerafnikere . . . . 14 1
Korkskærere . . . 70 1270 70
Kurvemagere. . .
Lohgarvere . . . .
Marm.-, Kalk o..

Sandstenshug 21 264 18 1 25 1
Metaltrykkere .. 11 112 11
Mineralvandsarb 3 24 3
Murarbejdsmd. . 100 2500 100
Murere............. 200 700
Mølleriarbejdere 5 140 3 2 50___2
Ovnsættere . . . . 12 230 12
Papirfabrikarb.. 3 78 2
Rottemagere . . .
Rebslagere........ 28 28
Savværksarb. og

Maskinsnedker 28 525 19 72 507 45
Sejlmagere........ 21 206 21
Skibstømrere . . . 72 401 33 6 60 6
Skifferdækkere..
Skraatobaksarb.. 1 1 1
Snedkerforb. .. . 2505 127 1208 114
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . . 56 8
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 4 24 4
Søfyrbødere . . .
Trælastarbejdere 1600
Tømrere............ 195 603

Der foreligger Oplysninger fra 42 
Organisationer med et samlet Medlems-
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antal af 26,266. Deraf havde 32 Orga­
nisationer med ialt 24,655 Medlemmer 
den 31. December 2813 Arbejdsløse. 
10 Organisationer med ialt 1611 Med­
lemmer havde ingen Arbejdsløse paa 
sidste Dag.

Arbejdsløsheden i Norge i 1905. Ar­
bejdernes faglige Landsorganisation i 
Norge har optaget en Statistik over 
Arbejdsløsheden i 1905, omfattende et 
gennemsnitligt Medlemstal af 15,700. 
Af disse var 8050 gifte; Antallet af 
disses Børn under 15 Aar var 18,2 70.

1 Organisationerne i Sæsonfagene 
har Arbejdsløsheden selvfølgelig været 
størst. Murerne har haft 24 pCt., Ma­
lerne 10,G, Arbejdsmændene 7,7, Typo­
graferne 5,o, Jærn- og Metalarbejderfor­
bundet 2„, Formerforbundet kun 0,8 pCt. 
i Gennemsnit. Af de enkelte Foreninger 
i Kristiania har Murarbejdsmændene 
haft 28,.,, Handskemagerne 11,7, Hatte­
magerne 3U pCt.

Det samlede Antal tabte Arbejdsdage 
paa Grund af Arbejdsmangel har været 
152,765, som svarer til 3,r> pCt. af det 
hele Antal Arbejdsdage.

I Almindelighed har Arbejdsløsheden 
været størst om Vinteren, Typograferne 
har dog haft flest Arbejdsløse i Au­
gust og September, derefter i Januar; 
Bogbinderne havde flest i Juli, Hand­
skemagerne i Juni og Juli, Hattema­
gerne i Juli og August.

Arbejdsløshed af andre Aarsager, 
saasom Vejrforhold, Konflikt, Sygdom, 
Alderdom, Militærtjeneste osv. udviser 
et samlet Antal tabte Arbejdsdage af 
150,911 og en Ledighedsprocent af 3,5. 
Sygdom og Militærtjeneste har været 
de Aarsager, der har medført det største 
Antal arbejdsledige Dage. Arbejdsløs­
hed af de her nævnte forskellige Aar­
sager har været størst i Sommeren og 
Efteraarsmaanederne.

é t*

Lønbevægelser og Konflikter

Mølleriarbejderne i Hadsten har ved
Forhandling med Arbejdsgiverne op- 
naaet en lille Lønforhøjelse af 50 Øre 
mere om Ugen pr. Mand samt 5 Øre

mere pr. Time for Overarbejde. Over­
enskomstens Varighed er fastsat til 
1. April 1907 og har tilbagevirkende 
Kraft fra 1. April 1905.

Sukkervare-, Chokolade- og Beskuit- 
arbejdernes Forbund har ved Forhand­
ling gennemført en ny forbedret Over­
enskomst for Fællesforeningens« Cho­
koladefabrik i Kolding.

*< :

Tekstilarbejderne. Dansk Tekstilarbej- 
derforbund har, efter derom fremsat 
Anmodning, faaet De samvirkende Fag­
forbunds Sanktion til at søge gennem­
ført Overenskomster paa Brødrene 
Lunds Fabriker i Herning samt hos 
Aktieselskabet C. Olesen & Co.s Plyds- 
fabrik i Kastrup. Der bestaar for Tiden 
ingen Overenskomst med de vedkom­
mende Fabriker.

Lønbevægelsen paa de to Fabriker 
vil omfatte ca. 100 Arbejdere.

Forbundet meddeler, at Klædefabri­
kant Chr. Juncker i Randers har op- 
sagt den bestaaende Overenskomst til 
Ophør den 1. April d. A.

Fabriken beskæftiger ca. 80 Arbejdere.

Typograferne i København har nu faaet 
en Overenskomst med deres Arbejds> 
givere i Stand. 1 en lille Efterskrift i 
vort sidste Numer kunde vi meddele, 
at de afbrudte Forhandlinger skulde 
genoptages i Lørdags, og ved et Møde, 
der varede fra Kl. 3 Lørdag Efterm. til 
Kl. 4 Søndag Morgen, opnaaedes der 
endelig Enighed om en ny Tarif. For­
uden de af en tidligere Tarifkommis­
sion vedtagne Bestemmelser om Løn 
og Arbejdstid — som findes refererede 
i Arbejderen for 27. Januar- - er der 

I opnaaet nogle yderligere Tillæg for 
! Akkordarbejde samt forskellige andre 

Forbedringer. Til Gengæld har den 
| nye Forhandling bragt nogle Ændrin­

ger, som krævedes af Bogtrykkerne. 
Varigheden sattes, som tidligere, til 8 
Aar.

Det vil erindres, at den nye Tarif- 
| kommission havde fuldt Mandat til at 

træffe endelig og bindende Afgørelse 
om en ny Tarif; der kunde altsaa ikke 
forandres ved, hvad der nu var fastsat 
og underskrevet. Tirsdag den 6. Februar 
blev Resultatet af Tarifkommissionens
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Arbejde for en Fælles-Generalforsam­
ling af Medlemmer af de københavnske 
Afdelinger af Typografforbundet.

Agitation paa Bornholm
Dansk Stenarbejderforbund meddelte 

i December Maaned f. A., at Lønfor­
holdene blandt Stenhuggerne paa Born­
holm varsaaelendige,som tænkes kunde. 
Der bestaar ganske vist en Priskurant 
for Stenhuggerarbejde, men ikke des­
mindre betales der paa et Stenhuggeri 
for enkelte Arbejder indtil 50 pCt. 
under Prisen, og paa andre Steder be­
tales ogsaa betydeligt mindre end fastsat 
i Overenskomsten.

Naar saadanne Forhold eksisterer, | 
skyldes det Arbejdernes slette Organi­
sation. Efter den sidste langvarige 
Strejke er der en Del Stenarbejdere, 
som er gledet ud af de organiserede 
Arbejderes Rækker, men der er dog 
ogsaa en Del, som fremdeles i Orga­
nisationen ser den eneste Mulighed 
for en Forbedring af deres Stilling. 
Hovedbestyrelsen for Stenhuggerfor­
bundet ønskede, for mulig at faa gen­
rejst Organisationen, at foretage en 
Agitation paa forskellige Pladser, men 
da Samfærdselsmidlerne paa Bornholm 
endnu er ret primitive, er det meget 
kostbart at agitere paa Bornholm. For­
bundet, som ikke raader over store 
Midler, ønskede derfor Støtte af De 
samvirkende Fagforbund, saaledes at 
man sendte en Taler til de nævnte 
Møder og tildels afholdt Udgifter ved 
disse Møders Afholdelse. Forretnings- j 
udvalget indvilligede i Forbundets An­
modning, dog saaledes at Møderne 
ogsaa blev tilgængelige for andre Ar­
bejdere.

Der er derefter afholdt Møder i Al­
linge den 17. Januar; dette var besøgt 
af ca. 250 Mennesker. Efter det offent­
lige Mødes Slutning afholdtes et Møde 
for Stenhuggerne, og Stemningen syntes 
at være ret gunstig for Organisationen. 
Den 18. Januar afholdtes Møde i N>ksø 
med ca. 150 Deltagere, og den 19. Ja­
nuar var der Møde i Rønne, som var 
besøgt af ca. 100 Mennesker.

Formanden for Dansk Arbejdsmands­
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forbund, Lyngsie, skulde have talt ved 
Møderne, men da han blev forhindret, 
talte Formanden for Fabriksarbejder­
nes Organisation, So ph u s  M o rten sen , 
i hans Sted.

Stenarbejderforbundet har senere 
meddelt Forretningsudvalget, at Agita­
tionen har bragt nogen Røre i Faget, 
og at der næres grundet Haab om, at 
dette vil blive til Gavn for Organisa­
tionen.

Meddelelser
Det ordinære Repræsentantskabsmøde

i De samvirkende Fagforbund afholdes 
Onsdag den 11. April i København. Det 
kunde have været ønskeligt, til Repræ- 
rentantskabsmøde at have benyttet 
Skærtorsdag eller Langfredag, men 
dette lod sig ikke gøre, da der paa 
disse Dage skal være Partikongres, og 
flere af Repræsentantskabets Medlem­
mer skal være nærværende paa Parti­
kongressen.

Den egentlige Indkaldelse til Mødet 
skal, i Henhold til Forretningsordenen, 
ske mindst 3 Uger før Mødets Afhol­
delse, og Repræsentantskabets Med­
lemmer har Ret til, senest 8 Dage før 
Møde at stille Forslag til Dagsordenen. 
Vi henstiller dog til Repræsentanterne, 
at de snarest muligt indsender deres 
eventuelle Forslag, for at de allerede 
kan blive taget med paa den Dagsor­
den, der udsendes sammen med den 
egentlige Indkaldelse til Mødet.

Gensidighedsreglerne
Dansk Glasarbejderforbund har nu 

ogsaa tiltraadt Gensidighedsreglerne 
for Medlemmernes Overgang fra den 
ene Organisation til den anden. De er 
nu tiltraadt af 22 Organisationer med 
15,814 Medlemmer.
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INDHOLD: Fra  Rusland.

Fra Rusland
For Arbejderorganisation var Rusland 

hidtil et lukket Land, for saa vidt man 
ved Organisation forstaar en ved lov­
lig Ret bestaaende Sammenslutning af 
Arbejdere, med det Formaal at for­
bedre Arbejdernes Forhold. Derimod 
har der nok bestaaet Forbindelser med 
et vist organisatorisk Tilsnit, men da 
disse Forbindelser baade har været 
af forholdsvis ringe Udstrækning og 
har maattet holdes skjult, og da de 
efter Forholdets hele Natur fortrinsvis 
maatte have politisk Karakter og Øje­
med, kan man sige sig, at den faglige 
Organisation tidligere slet ikke kunde 
faa Lov at fæste Rod i Rusland.

Men Udviklingen er nu en Gang 
stærkere end Personerne og deres 
»Systemer«. Kapitalismen, som baade 
er Betingelsen og Nødvendigheden for 
Arbejdernes Organisation i moderne 
Forstand, har i Rusland som overalt 
boret sig ind i Erhvervslivet og Pro­
duktionen, fortrængt Smaadriften og 
skabt en Storindustri, et moderne øko­
nomisk System midt i et overlevet po­
litisk System, hvis Hovedhjørnesten er 
Selvherskermagten, og hvis øvrige Fun­
dament bestaar af Soldater, Politi, Un­
dertrykkelse, Straffe, Præster, slet Op­
lysning og en moralsk fordærvet Em­
bedsstand. Og trods al Presse-, Tele­
gram-, og Brev-Censur, trods Opret­
holdelsen af et Bogstavsystem, der er 
saa afvigende fra det vesteuropæiske, 
ät allerede dette er egnet til fuldstændig 
at isolere det russiske Folk, har dog 
Kultur og Oplysning vestfra, navnlig 
importeret ved landflygtig russisk In­

telligens, banet sig Vej til alle Egne 
af det russiske Rige.

I en Gæring af saa modsatte, hver 
for sig kraftige Elementer, maatte det 
komme til et kraftigt Sammenstød, naar 
den ydre Anledning kom. Det blev 
den morderiske Krig i Østasien mellem 
Rusland og Japan, der gav Stødet til 
det første Udbrud, Søndag den 22. 
Januar 1905 i St. Petersborg, »den 
blodige Søndag«, og efter den Tid har 
Rusland jo været Skuepladsen for Fol- 
kerejsninger, der, omend de foreløbig 
er kvalt i Blod, dog vil blusse op 
paany, hvis de russiske Magthavere 
da ikke ret snart yder det russiske 
Folk et klækkeligt Afdrag paa den 
Frihedsgæld, hvori de staar til Folket.

Under det Røre, der blev vakt ved 
Begivenhederne i Januar i Fjor og 
senere, haabede de mest fremskredne 
Arbejdere, at der nu skulde være bleven 
skabt Betingelser for, at Fagorganisa­
tioner dog vilde blive taalt, og den 
tilstedeværende Trang til faglig Orga­
nisation omsattes hurtigt i Forsøg paa 
Dannelsen af Fagforeninger. Saadanne 
Forsøg er sikkert bleven gjort i alle de 
større Byer, men der foreligger os kun 
Oplysninger angaaende St. Petersborg.

Men ogsaa de Organisationer, der 
under Forholdene i Fjor og endnu 
kan skabes i de forskellige Fag, maa, 
ved Siden af eller syarere forud for 
deres økonomiske Formaal, have et 
direkte politisk Formaal: Opnaaelsen 
af Valgret, Forenings-, Forsamlings-, 
og Pressefrihed; thi uden disse Goder 
vil Fagforeningernes fortsatte Bestaaen 
og Vækst være umulig. Derfor har det 
i fornemlig Grad været, og vil sikkert 
foreløbig vedblive at være Fagforenin­
gernes Opgave at organisere den poli­
tiske Strejke.
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1 St. Petersborg opstod der i Løbet af 
sidste Sommer Fagforeninger i en 
Mængde Fag, og der viste sig meget 
snart Trang til ogsaa at samle de 
enkelte Foreninger i en Centralisation. 
Om Dannelsen af Landsforbund i de 
enkelte Fag kunde der fornuftigvis 
endnu ikke være Tale; man traadfe da 
sammen for at danne en lokal Fælles­
organisation. Dette skete den 30. Sep­
tember i Fjor (efter vor Tidsregning), 
og efter en længere Diskussion ved­
toges det at oprette en Fællesrepræ­
sentation, bestaaende af 3 Repræsen­
tanter fra hver Forening, uanset dennes 
Størrelse.

Paa Repræsentationens første Møde 
vedtoges det at oprette et Fællesorgan 
under Navn af »Detfaglige Forbundt. 
Omkostningerne hertil skulde foreløbig 
dækkes ved frivillige Bidrag fra de til­
sluttede Organisationer. Senere har 
man oprettet en Bestyrelse, bestaaende 
af 9 Medlemmer, som altsaa er Hoved­
ledelsen for Fagforeningerne i St. Pe­
tersborg.

Foreningerne i følgende Fag har 
sluttet sig til den lokale Fællesorgani­
sation:

Arbejdere ved Apotheker og Materialhandler, 
Avisekspedienter, Barberer og Frisører, Belys­
ningsarbejdere, Bundtmagere, Confektionssyer- 
sker, Elektrikere, Farmaceuter, Fotografmed­
hjælpere, Gartnere, Gulvbonere, Handelsmed­
hjælpere, Hattemagere og Kasketmagere, Jærn- 
banefunktionærer- og arbejdere, Kontormed­
hjælpere, Linnedsyersker, Maskinstrikkere, Me­
talarbejdere, Post- og Telegraffunktionærer, 
Rørlæggere, Skibsbygnings- og Havnearbej­
dere, Skomagere, Skorstensfejere, Skræddere, 
Stukkatører, Tekstilarbejdere, Tjenestetyende, 
Tobaksarbejdere, Trykkeriarbejdere (Sættere, 
Trykkere osv.), Trædrejere, Uhrmagere.

Foruden i de nævnte Fag bestaar 
der i St. Petersborg Foreninger for Ar­
bejdere ved Krudtværkerne, Bagere og 
Konditore, Farveriarbejdere, Kellnere, 
Kokke, Hospitalsfunktionærer, Droske- 
kuske m. fl. Der mangler desværre 
Talangivelser for Organisationerne, med 
Undtagelse af Kokkenes Forening, der 
opgives at tælle 500 Medlemmer.

Som de stærkeste Organisationer 
nævnes Farmaceuternes, Farveriarbej­
dernes og Kellnernes Foreninger.

Trykkeriarbejdernes Organisation har 
sat sig i Forbindelse med Typografer 
i andre Byer og ladet foretage en al­

mindelig Undersøgelse angaaende Løn­
ninger og andre Forhold for Sættere, 
Trykkere, ikke faglærte Trykkeriarbej­
dere osv. Under russiske Forhold er 
dette Arbejde forbunden med store 
Vanskeligheder. Naar Resultatet en 
Gang kommer til at foreligge, vil det 
være det første statistiske Arbejde fra 
en russisk Fagorganisation.

Under Virvaret i Fjor, hvor Magt­
haverne følte sig overrumplede af den 
mægtige Strejkebevægelse, og derfor 
for svage i Øjeblikket til at optræde 
mod det aabenlyse Organisationsarbejde 
saa hensynsløst, som det var deres 
Ønske, trivedes Foreningerne godt. De 
store iblandt dem oprettede deres egne 
Kontorer, hvor nye Medlemmer optoges 
og hvor Medlemmerne kunde henvende 
sig; Centralsekretariatet havde sit Kon­
tor Pantaleimonowski 2, Soliavoi goro- 
dok i St. Petersborg. Men senere', efter 
at Reaktionen igen er kommen til Kræf­
ter, har Politiet uden videre lukket Fag­
foreningernes Kontorer og arresteret 
Organisationslederne.

Derfor er der nu den samme Van­
skelighed som i tidligere Dage for 
Afholdelsen af Møder og Dannelsen 
af Foreninger, men den Interesse for 
Organisationen og den Forstaaelse af 
dens Betydning, som nu en Gang 
er kaldt til Live blandt Arbejderne i 
St. Petersborg, er trods de dermed 
forbundne Farer for Deltagerne, men 
navnlig for Indbyderne til de hemme­
lige Møder, stadig Drivfjederen til et 
livligt Organisationsarbejde, som giver 
Politiet fuldt op at bestille.

Saaledes har de kommunale Arbej­
dere og Funktionærer i St. Petersborg 
i længere Tid været virksomme for Op­
rettelsen af et Forbund, men Politiet 
har hver Gang sprængt deres Gene­
ralforsamling. Man vil nu sende et 
udarbejdet Lovudkast til hver enkelt 
af de 10,000 Mænd, der har erklæret 
at ville tiltræde, og hvis Flertallet ud­
taler sig skriftlig derfor, vil man be­
tragte Forbundet som dannet.

Men Tryk avler Modtryk, og Po­
litiets Iver skærper Opfindsomheden 
hos de organisationsivrige Arbejdere. 
Saaledes var Formanden for Kokkenes 
Forening, der var Kok hos selve Mi­
nisterpræsidenten, W itte, dristig nok
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til at tromme sine Medlemmer sammen 
til Møde i Ministerens Hus. Det kostede 
ham hans Plads, men Mødet var af­
holdt og de nødvendige Beslutninger 
tagne.

Kort førjul afholdtes der, i et Lokale, 
et Møde af Kokkepiger, men ogsaa her 
var Politiet paa Færde og jog de mødte 
Kvinder fra hinanden. Men disse be­
gav sig resolut til en større Badean­
stalt, løste Badebilleter og fortsatte 
deres Møde i en af Badesalene. De 
fik her heldigt ført deres Forhandlinger 
til Ende og fik vedtaget at opstille fem 
Fordringer til deres Arbejdsgivere. Po­
litiet kom igen paa Spor efter dem, 
men da Politiet indtraf i Badeanstalten, 
fandt det kun badende, men ingen 
forhandlende Kokkepiger.

Hvor der er Vækst tilstede, vil Sejren 
komme, og heri er alle Lønarbejdere 
paa hele Kloden interesserede.

Gennem det internationale social­
istiske Bureau i Bryssel blev der i 
Januar Maaned i Aar udsendt en Op­
fordring til Arbejderne i alle Lande 
om overalt at afholde Møder eller De­
monstrationer den 21. eller 22. Januar, 
for at mindes den blodige Søndag, 
og der rettedes samtidig en Opfordring 
om at komme vore kæmpende russiske 
Brødre til Hjælp med Pengebidrag.

Opraabet har været omtalt i Dags­
pressen, men da det giver en sammen­
trængt historisk Fremstilling af det 
sidste Aars store Begivenheder i Rus­
land, hidsætter vi det nedenfor i Over­
sættelse.

I det nævte Bureau, eller Komité, 
er samtlige Lande repræsenterede ved 
et eller to Medlemmer. Belgiens to Re­
præsentanter danner Forretningsudvalg 
sammen med den antagne Sekretær. 
Foruden Forretningsudvalget bestaar 
Bureauet af følgende Personer:
Argentina: A. Cambier, M. Ugarte. Australien: H. 
Dierks. Bulgarien: O. Kirkow, Y. Sakasow. Bøhmen: 
A. Nemec, F. Soucup. Danmark: P. Knudsen. C. M. Ol­
sen. England: H. Hyndmann, I. Keir Hardie. Forenede 
Stater: D. de Leon, M. Hillquit. Frankrig: J.Jaurés, 
E Vaillant. Holland: P. Troelstra, H. van Kol. Italien: 
E. Ferri, F. Turati. Japan : Sen Katayama. Luxemborg: 
Dr.Welter. Norge: A. Eriksen, Olav Klingen. Portu­
gal : A. Guecco, Serbien : V. Stoyanowitch. Spanien : P. 
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ting, C. Wickman. Tyskland: A. Bebel, P. Singer. Un­
garn: E. Garami, 1. Weltner. Østrig: Dr. V. Adler, 

F. Skaret.

Opraabet har følgende Ordlyd:
Til Arbejderne i alle Lande!

Den 22. Januar bliver det et Aar siden, at 
Kejser Nikolaj den 2. og hans Raadgivere lod 
Arbejderne i St. Petersborg nedsable. Ubevæb­
nede og bønfaldende om en Afslutning paa en 
ødelæggende Krig bad de om Indførelse af 
de almindeligste Folkerettigheder.

Den Dag — den 22. Januar — betegner 
et afgørende Tidspunkt i den russiske Revo­
lutions Historie.

Denne Dag har aabnet Øjnene paa Folket. 
Den har brudt Illusionen for alle dem, der 
endnu troede paa Zarens Løfter om at gøre 
Godt. Den har sluttelig udfordret til den 
yderste Kamp; til en Kamp paa Liv og Død 
mellem Arbejderklassen og et Regimente, som 
forlængst er bleven fordømt af alle.

Forgæves søger Zarismen at undgaa sin 
Skæbne, idet den anstifter nye Forbrydelser: 
den mobiliserer Kosakkerne, organiserer og 
bevæbner de sorte Bander, den ophidser lysky 
Individer mod Jøder, Armeniere og de Intel­
ligente, alle de, som ved deres Anskuelse, Na­
tionalitet eller Race viser sig som Fjender af 
Bureaukratiet og Absolutismen.

Denne skændige Politik er i Løbet af Aaret 
bleven mødt af det revolutionære Proletariat 
med de mest mønsterværdige Anstrængelser, 
som nogensinde er blevet anvendt af et Folk 
i dets Befrielseskamp.

Hele Riget er grebet af en vedvarende Re­
volution. Den ene Strejke følger efter den 
anden. Der forløber ikke en Maaned, uden 
at der gøres nye Anstrængelser for at fravriste 
Zaren Indrømmelser, som forbereder hans 
Fald, og tilsidst gør dette uundgaaeligt.

1 de efter den 22. Januar nærmest følgende 
Dage nedlagde 600,000 Mand Arbejdet i Po­
len, og denne Arbejdsstandsning omfattede 
snart hele Riget, under Løsenet Død eller 
Frihed -. Kalaieff dræbte Storfyrst Sergius. Ar­
bejderklassen forkastede Schidlowsky-Kommis- 
sionens svage Forsøg. Der udbrød Bonde­
uroligheder og Landbefolkningen bemægtigede 
sig Godserne, hvis Besiddere gemte sig i 
Byerne. Matroserne paa Potemkin< sluttede 
sig til de kæmpende Folk og hejste Interna­
tionales Fane paa Zarens Skibe. Soldater, som 
daglig bliver talrigere, vægrede sig ved at 
skyde paa deres Brødre. Overkommandoen 
prisgiver paa den skammeligste Maade den 
mandschuriske Hær til den dybeste Elendighed, 
og vover ikke at kalde den tilbage. For første 
Gang træder politiske Partier frem for Offent­
ligheden. Man giver dem Løfter, man bebuder 
dem Indrømmelser. Zaren forkynder som sin 

urokkelige Villie at ville indkalde en Natio­
nalforsamling; men en raadgivende Forsam­
ling, som kun er udvalgt blandt de Adelige 
og de Besiddende, med Udelukkelse af hele 
Arbejderklassen og det videnskabelige Pak . 
Han lader Revolutionens uforglemmelige Helte, 
som f. Eks. Wassilew, Gerschkowitch, Casprzak, 
Kranse, Khmelnitsky og Nikoforow samt deres 
Venner hænge. Han lader Petroff, Ttoff, Ada- 
menko, Tchorny, Motcheslover og deres Kam­
merater fra den oprørske Flaade skyde. Men



136 ARBEJDEREN Nr. 34

Martyrernes Blod er velsignelsesrigt. Den 
stadig tiltagende socialistiske Bevægelse for­
ener i en fælles Kraftanvendelse eller ved en 
Magt, der river alt med sig, Byernes Proleta­
riat, Folket ude paa Landet, og de liberale 
Elementer i Borgerstanden. 1 alle store Byer 
udbryder almindelig Strejke. Samfærdselsvejene 
bliver afbrudte. Rusland bliver afskaaren fra 
Forbindelse med den øvrige Verden. Gennem 
Jærnbanefunktionærernes Strejke bliver Re­
geringen truffet i Hjærtet af dens Livskraft, 
og efter nogle Dages unyttig Modstand har 
Nikolaj den 2. ved sit Manifest a f 30. Oktbr. 
højtidelig anerkendt sit Nederlag, idet han 
har bebudet nye Indrømmelser.

Aaret 1905’s Historie har for hele Verden 
klargjort den russiske Socialismes Betydning. 
Den har virkeliggjort den paa den inter­
nationale Kongres i Paris 1889 fremsatte 
Profeti: Den revolutionære Bevægelse vil
triumfere i Rusland som en Arbejderbevægelse, 
eller ogsaa vil den aldrig triumfere . Men ! 
nu er, takket være Proletariatets Offervillig- ] 
hed, Hengivelse og Heltemod, Triumfen sikker, j 
Overalt i Evropa ryster Zarismens uafhjælpelige i 
Sammenstyrtning alle Reaktionens Støtter i 
deres Grundvolde. Men Værket er ikke fuld­
endt. Selv om Revolutionen i Hjærnerne er 
der, saa skal Revolutionen som Kendsgerning 
dog først nu begynde. Forinden den russiske 
Socialisme kan fejre en afgørende Sejr, maa 
Proletariatet endnu føre maaned- — maaske 
aarelange Kampe.

1 disse Kampe, som ogsaa er vor Kamp, 
maa det russiske Proletariat kunne bygge paa, 
saavel vor moralske Bistand, som paa øko­
nomisk Understøttelse fra hele det inter­
nationale Socialdemokrati.

Vi er overbeviste om, at vort Forslag om at 
mindes den 22. Januar, vil finde en gunstig 
Modtagelse overalt, hvor den socialistiske Be- 
visthed er vakt.

Parolen er altsaa:
Mandagen den 22. Januar eller i hvert Fald 

den foregaaende Dag (Søndag), skal alle For­
eninger, som tilhører det socialistiske Parti, 
foranstalte Massemøder og, hvor det er muligt, 
afholde Demonstrationstog. De paagældende 
Talere skulle minde om vore russiske Brødres 
heltemodige Kamp, og foranstalte en Penge­
indsamling, for derigennem at støtte dem, der 
kæmper mod Zaren og for Frihedens hellige 
Sag. De indsamlede Bidrag skulle sendes 
enten til Centralorganisationen for de tilsluttede 
Partier eller til det internationale socialistiske 
Bureau.

Ned med Selvherskerdømmet! Leve den 
internationale Socialisme!

Forretningsudvalget (Belgien):
E d o u a r d  An s e e l e . E mile  Va n d e r v e l d e .

C a m il le  H u ys m a n s ,
Sekretær.

*

I de forskellige Lande, navnlig i 
Tyskland, er der i Løbet af det sidste 
Aar indsamlet større Beløb, som gen­

nem det internationale Bureau er 
bleven tilstillet Russerne. Fra Danmark 
er der sendt ca. 500 Kr., hvoraf langt 
den største Part er indsamlet blandt 
Tobaksarbejderne. Det er givet, at vore 
russiske Brødre har haft haardt Brug 
for alle de Midler, som kunde ydes 
dem, men paa Grund af, at vi her­
hjemme maatte sætte alle Kræfter ind 
paa at skaffe Penge til Tekstilarbej­
derne og til de Udelukkede i Sverrig, 
maatte man for Danmarks Vedkom­
mende, den Gang, se bort fra en al­
mindelig Indsamling til Fordel for 
Russerne.

Heller ikke nu mente Forretnings­
udvalget for de samvirkende Fagfor­
bund, at det vilde være rigtigt at rette 
Opfordring til Organisationerne i Dan­
mark om at yde Bidrag til Rusland, 
da Sommerens Byrder endnu mærkes. 

I Da det paa den anden Side dog heller 
j  ikke kunde gaa an, at Danmark holdt 

sig helt tilbage, har Fortetningsudvalget 
vedtaget at tilsende Bureauet i Bryssel 
et Beløb af 1000 Kroner til Hjælp til 
de nødlidende russiske Klassebrødre. 
Summen er kun ringe i Forhold til 
den tilstedeværende Trang, men nogle 
Saar vil den dog kunne bøde.

Det er store Ting, der er foregaaet 
i Rusland. Selvherskermagten har følt 
sig nødsaget til at gøre nogle Ind­
rømmelser til Folkets Frihedskrav. Men 
den har allerede fortrudt det og er i 
Færd med at atter at inddrage hvad 
den har givet fra sig, og nu hævner 
den sig med Mord og Straffe paa Ar­
bejderne og deres Forbundsfæller. 
Men Tyranniet kan ikke mere kvæle 
Frihedsspirerne. Store Dele af det rus­
siske Folk er vaagnet til Bevisthed om 
deres Værd og Magt, og før eller se­
nere maa Herskerforrettighederne vige 
for Menneskerettighederne.

Gid dette ske snart! Følgerne deraf 
vil komme til at kendes langt udenfor 
Ruslands Grænser.
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Brolæggerne og 
Brolægningsarbejdsmændene
I de seneie Aar har der hersker et 

noget spændt Forhold mellem Brolæg­
gerne og Brolægningsarbejdsmændene 
i København.

Medens Forholdet vel nu er dette, 
at Arbejderne, saa godt som overalt^ 
lønnes direkte af Arbejdsgiveren uden 
Mellemmestre eller Mellemmænd, har 
i Brolæggerfaget, for de fleste Arbejder, 
Arbejdsmændenes Dagløn været inde­
holdt i Svendenes Akkordpriser. Dette 
medførte, at det i Reglen ikke var En­
treprenørerne, men Svendene, der baade 
antog Arbejdsmændenei Arbejde og ud­
betalte dem deres Løn ; Brolæggerne var 
altsaa Arbejdsmændenes Arbejdsgivere.

For at søge hidført en Forandring 
af dette, baade gammeldags og uhel­
dige Forhold, udarbejdede Jord- og Be­
tonarbejdernes Afdeling i København 
i 1901 et Forslag til en Akkordtarif 
for Brolægningsarbejdsmænd. Forslaget 
blev tilsendt Entreprenørforeningen 
med Anmodning om Forhandling, men 
Entreprenørerne nægtede en saadan 
under Henvisning til, at deres Over­
enskomst med Brolæggersvendenes 
faglige Afdeling var bygget saaledes, 
at Svendene af deres Akkordpriser 
skulde lønne Arbejdsmændene.

Brolæggersvendene paastod imidler­
tid, at det væsenligst kun var for Re­
parationsarbejdets Vedkommende, at 
Arbejdsmændenes Løn var indbefattet 
i deres Akkordpriser, da Arbejdslønnen 
var til at udskille for det nye Arbej­
des Vedkommende. Jord- og Beton­

arbejdernes Afdeling henvendte sig 
derfor atter til Entreprenørforeningen, 
som nu erklærede sig villig til at for­
handle om Akkordpriser for Arbejds- 
mænd ved nyt Arbejde, naar Svende­
nes Priskurant udløb. Afdelingen søgte 
derefter at blive enig med Svendene 
om Akkordpriser for Reparationsarbej­
der samt om, at Brolæggerne, ved at 
opsige deres Overenskomst med Entre­
prenørerne, skulde frigøre sig for Plig­
ten til at lønne Arbejdsmændene af 
deres Akkordpriser for nyt Arbejde; men 
Enighed om disse Ting naaedes ikke.

1 Februar Maaned 1902 modtog For­
retningsudvalget for De samvirkende 
Fagforbund Meddelelse fra Dansk Ar­
bejdsmandsforbund om de ovenfor 
nævnte Forhold, med Anmodning om 
at ville foranledige, at de ønskede For­
handlinger kom i Stand med Entre­
prenørforeningen og Brolæggersven­
denes faglige Afdeling.

Forretningsudvalget tilskrev Brolæg­
læggerne og udbad sig en skriftlig Frem­
stilling af Spørgsmaalet, set fra Bro­
læggernes Side. Som Svar herpaa med­
deltes, at man ikke kunde gaa med til 
at indføre Akkord for Arbejdsmændene 
for Reparationsarbejde ved Gader, og 
heller ikke for nyt Arbejde for private, 
t. Eks. i Gaarde.

Paa Forretningsudvalgets Foranled­
ning fandt der et Fællesmøde Sted den 
17. Marts 1902 mellem Repræsentanter 
for Arbejdsmændene ved Brolægning 
og Brolæggerne, samt et Medlem af 
De samvirkende Fagforbunds Forret­
ningsudvalg.

Parterne enedes da om at udtale, at 
der burde foretages en Adskillelse 
mellem Akkordpriserne for Arbejds­
mændenes og Brolæggernes Arbejde 
ved nye Gader og saadanne gamle
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Gadestrækninger, som under Brolæg­
ningsarbejdet afspærres ved Nat og Dag.

Efter Opfordring fra Forretningsud­
valget opgav Dansk Arbeidsmandsfor- 
bund i en Skrivelse af 22. Marts 1902, 
de Krav man ønskede at Brolæggerne 
skulde indgaa paa; disse var saalydende:

1. At Brolæggerne tilpligtes at løse sig fra 
Arbejdsgiverstillingen.

2. At Brolæggerne endvidere tilpligtes at 
imødekomme Arbejdsmændenes Fordring om 
Akkordfortjeneste, derved, at de, indtil det 
bliver Arbejdsmændene muligt at stille Krav 
overfor Arbejdsgiverne, giver Arbejdsmændene 
en Part paa 20 % af det Akkordoverskud, som 
fra og med 1. Oktober d. A., og til 1. April 
n. A., indvindes i Akkorder, hvori Arbejds- 
mænd deltager, ved Opgravning, Tilfyldning, 
Opbrydning, Regulering, Stødning eller andet 
i Brolæggersvendenes samlede Akkord indbe­
fattet Arbejde.

Forslaget motiveredes bl. a. med, at 
Brolæggerne, trods det, at de var gjort 
bekendt med, at Arbejdsmændene ikke 
vilde vedblive at arbejde for Timeløn 
alene, alligevel fastholdt, at de frem­
deles vilde udrede Arbejdsbetalingen 
til Arbejdsmændene, og at Brolæggerne 
derfor selv maatte udrede det Løntil­
læg som Arbejdsmændene krævede.

Forretningudvalget meddelte den 27. 
Maj 1902 Brolæggerne, efter at der 
var gjordt adskillige Forsøg paa at 
tilvejebringe en Løsning af Striden, at 
Arbejdsmændene og Brolæggerne, hver 
for sig burde meddele Fntrepenørerne, 
at de fra den 1. April 1903 ønskede 
den nugældende Lønningsmaade for­
andret derhen, at Arbejdsmændene 
saavel som Brolæggerne lønnedes di­
rekte aj tntrepenoremc, og at Brolæg­
gerne saaledes maatte opsige Over­
enskomsten.

Den 16. Juni 1902 meddelte Bro­
læggerne, at en Generalforsamling havde 
vedtaget at udtale, at man ikke mente 
Arbejdsmændene berettigede til at for­
lange Brolæggerne til at opsige deres 
Overenskomst, men at man ikke havde 
noget imod, at Arbejdsmændene søgte 
deres Kaar forbedrede.

Da dette Svar ikke indeholdt en 
Tilkendegivelse af, at man vilde op­
sige Overenskomsten og da For­
retningsudvalget havde faaet det Ind­
tryk, at Brolæggerne ikke ønskede at 
imødekomme Opfordringen, henstilledes 
til Dansk Arbejdsmandsforbund at fore- I

tage de Skridt, som den maatte anse 
fornødne i Sagen.

Forretningsudvalget hørte saa intet 
mere til Sagen før den 29. Januar 1904, 
da Brolæggernes faglige Afdeling med­
delte, at Entreprenørforeningen havde 
opsagt Overenskomsten til Ophør den 
1. April 1904, og den 1. Maj s. A. 
meddelte de atter, at man ved For­
handling var blevet enig om en ny 
Overenskomst. Der gjortes endvidere 
opmærksom paa, at der havde været 
forhandlet mellem Entreprenørerne og 
Arbejdsmændene, og at der var op- 
naaet Enighed om Akkordpriser for 
Arbejdsmændene, angaaende nye eller 
større Arbejder, hvorimod Forholdet 
angaaende Reparationsarbejde var for­
blevet uforandret.

Forretningsudvalget havde efter disse 
Meddelelser god Grund til at antage, 
at den langvarige Strid mellem Arbejds­
mændene og Brolæggerne nu var bi­
lagt, og man blev derfor ikke lidt over­
rasket, da Spørgsmaalet om Bro­
læggernes Stilling til Brolægningsar- 
bejdsmændene atter blev rejst paa 
Repræsentanskabsmødet den 19. April 
1905 af den daværende Formand for 
Jord- og Betonarbejdernes Afdeling, 
H. P. Lassen. Denne hævdede, at det 
gamle Forhold endnu bestod, uagtet 
der mellem Entreprenørerne og Ar­
bejdsmændenes Organisation .var op­
rettet en Overenskomst.

Repræsentantskabet vedtog i den 
Anledning følgende Resolution:

Repræsentantskabsmødet vedtager, at For­
retningsudvalget paalægger Brolæggerforbun­
det — da dennes Medlemmer, i Henhold til 
deres Overenskomst med Entreprenørerne, kan 
paatage sig Arbejde i Entreprise, og derved 
staar som en Hindring for, at Arbejdsmændene 
for dette Arbejde kan faa ordnede Lønforhold 
indført — at arbejde for, at naar Tiden for 
Overenskomsten mellem Brolæggerforbundet 
og Entreprenørforeningen udløber, at opsige 
denne og samtidig paalægge Brolæggerne at 
søge Overenskomsten rettet derhen, at Arbejds­
mændenes Løn ikke medregnes i Brolæggernes 
Akkordpriser.

Forretningsudvalget meddelte under 
8. Maj 1905 Brolæggerne den tagne 
Beslutning. Som Svar herpaa modtog 
Forretningsudvalget den 19. Maj Med­
delelse om, at Brolæggerne ingen Ind­
flydelse havde haft paa den mellem 
Arbejdsmændene og Entreprenørerne



Nr 35 ARBEJDEREN 139

oprettede Overenskomst, og at de ikke 
kunde indgaa paa en Forandring af 
det bestaaende Forhold, forsaavidt an­
gik Reparationer af Gaarde og Gader, 
hvor der ikke er afspærret om Natten 
og hvor Brolæggerne tager Del i alt 
forefaldende Arbejde.

Mellem Bestyrelserne for Jord- og 
Betonarbejdernes Afdeling og Bro­
læggernes faglige Afdelinger er der se­
nere optaget nogle Forhandlinger, som 
resulterede i en Overenskomst, gaaende 
ud paa, at Arbejdsmændene ikke maatte 
udføre Brolæggernes Arbejde; til Gen­
gæld maatte Brolæggerne kun be­
skæftige organiserede Arbejdsmænd.

Uagtet denne Overenskomst var der 
dog nogle Arbejdsmænd, som udførte 
Brolæggernes Arbejde, hvilket medførte, 
at de to Organisationers Formænd 
enedes om at paatale dette Forhold i 
»Social-Demokraten ; dette medførte 
atter, at Sagen kom frem paa en Ge­
neralforsamling af Jord- og Betonar­
bejdere, og her vedtoges det at ophæve 
Overenskomsten. Brolæggerne blo­
kerede derefter de vedkommende En­
treprenører.

Hele dette dette Forhold bevirkede 
at Dansk Arbejdsmandsforbund an­
modede Forretningsudvalget for De 
samv. Fagforbund om atter at tage 
Affære i Sagen. Forretningsudvalget 
indbød saa Repræsentanter for Parterne 
til et Fællesmøde den 28. September 
1905 hvor man enedes om at ned­
sætte et Udvalg, bestaaende af 4 Re­
præsentanter fra hver Side, med det 
Formaal at søge en for begge Parter 
tilfredsstillende Ordning gennemført.

Fællesudvalget har derefter afholdt 
Møder den 1. og 14. November f. A. 
og den 3. Januar d, A. Paa det sidste 
Møde opnaaedes Enighed om et For­
slag til Overenskomst, hvorved Dansk 
Brolæggerforbund bl. a. forpligtede 
sine Medlemmer til at udbetale Arbejds­
mændene de Priser, som er fastsat i , 
Brolæggernes Priskurant af 27. Marts 
1904 for Arbejdsmændenes Arbejde, 
dog saaledes, at Brolæggerne, hvis de 
deltager i Arbejdsmændenes Arbejde 
i den vedkommende Akkord, faar Part 
i Beløbet for det Antal Timer, som de 
har deltaget i Arbejdsmændenes Arbejde 
m. m. Dansk Arbejdsmands-Forbund

| skulde forpligte sine Medlemmer til ikke 
at paatage sig Udførelsen af Brolæg­
ningsarbejde ved nye Gader eller paa­
tage sig Brolægningsarbejde i Entre­
prise, hvor Medhjælp skal benyttes,

1 Overenskomsten udtales som en 
j Selvfølge, at saavel Medlemmer af Dansk 
| Arbejdsmandsforbund som Dansk Bro­

læggerf ombund i Almindelighed ikke 
arbejder sammen med uorganiserede 
Arbejdere.

Brolæggernes faglige Afdeling god­
kendte dog ikke nævnte Forslag til 
Overenskomst, men for at imødekomme 

I Arbejdsmændenes Ønske om en anden 
| Ordning af Arbejdsforholdet, vedtog 

man at opsige Overenskomsten med 
Entreprenørerne, dog kun paa den Be­
tingelse, at Dansk Arbejdsmandsforbund 
for Fremtiden forbyder sine Medlemmer 
at udføre Brolæggernes Arbejde.

Jord- og Betonarbejdernes Afdeling 
har derefter paa en Generalforsamling 
den 11. januar d. A. vedtaget følgende 
Beslutning:

1 Betragtning af de foreliggende Forhold, 
og navnlig under Hen-yn til, at der nu fore­
ligger et reelt Tilbud fra Brolæggerforbundets 
Side, vedtager Generalforsamlingen at mod­
tage Brolæggerforbundets Tilbud af 7. ds. og 
at indgaa paa deres i samme Tilbud stillede 
Krav, dog med Forbehold af, at den tidligere 
Aftale om at Brolæggersvendene kun maa be­
skæftige organ. Arbejdsmænd, opretholdes.

Efter at der saaledes er opnaaet 
Enighed mellem de to Parter, har Bro­
læggerforbundet under 10. Januar d. 
A. meddelt De samvirkende Fagfor­
bund, at det har opsagt den med 
Brolægningsentreprenørerne bestaaende 
Overenskomst:

Dansk Arbejdsmandsforbund har 
under 8. ds. meddelt os, at der nu er 
nedsat et Priskurantudva'g, som ved 
Henvendelse til Entreprenørerne vil 
søge Arbejdsmændenes Arbejdsforhold 
ændrede.

Ved Hjælp af en ny Priskuraut, 
hvorved Brolægningsarbejdsmændene 
kommer til at staa i et direkte Arbejds­
forhold til Entreprenørerne og ved 
Hjælp af den iøvrigt mellem Brolæg­
gernes og Arbejdsmændenes Organi­
sationer trufne Aftale, vil der være 
banet Vej for et godt Samarbejde i 
Fremtiden mellem de to Grupper af 
Arbejdere.
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Lønbevægelser og Konflikter
Børstenbinderforbundet har, med For­

retningsudvalgets Samtykke, opsagt den 
for Faget, for hele Landet gældende 
Overenskomst til Ophør den. 1. Marts 
d. A. og forsøgt at faa en Forhand­
ling med Børstefabrikantforeningen om 
højere Løn og kortere Arbejdstid.

Fabrikantforeningen har imidlertid 
afslaaet Forhandling om det af For­
bundet udarbejdede Forslag til Over­
enskomst, under Henvisning til den 
udenlandske Konkurrence, og til at de 
nugældende Lønninger for Børsten­
bindere efter dens Mening er fuldt 
paa Højde med Lønnen i de bedst 
stillede Fag, hvorfor Foreningen hen­
stiller, at den nugældende Overens­
komst fornyes til gunstigere Tider.

Under Hensyn til, at kun en Fjer­
dedel af de mandlige Arbejdere i Bør- 
stenbinderfaget har en Ugeløn paa 
23 Kr. eller derover, medens en anden 
Fjerdedel har mellem 20 og 23 Kroner 
og Halvdelen under 20 Kroner, og at 
kun en Fjerdedel af de kvindelige Ar­
bejdere har over 12 Kr. pr. Uge, Halv­
delen mellem 10 og 12 Kroner og 
en Fjerdedel under 10 Kr. har Forbun­
det ikke kunnet gaa med til Fabrikan­
ternes Forlangende og har de~for an­
modet De samvirkende Fagforbund 
om at tage sig af dets Sag.

Forretningsudvalget har derefter un­
der 20. ds. henstillet til Fabrikantfor­
eningen at optage en Forhandling for 
at se om en Overenskomst, skulde 
være mulig, og det har tilbudt at del­
tage i en saadan Forhandling, ved et 
af sine Medlemmer.

Malerne i Østifterne. Den permanente 
Voldgiftsret afsagde som bekendt Ken­
delse angaaende Forholdet mellem 
Centralforeningen af Malermestre i 
Østifterne og Malermesterforeningen i 
Odense, og Retten udtalte i Kendelsen, 
at Centralforeningen, ved at nægte de 
to af Odenseforeningen ekskluderede 
Malermestre Optagelse i Centralforenin­
gen, havde støttet Malermesterforenin­
gen i Odense, og derved gjort Brud paa 
Overenskomsten af 5. September 1899.

I Følge Meddelelse af 18. ds. fra 
Malerforbundet, har den ene af de to

Malermestre, Hr. Aaoaard, paany an­
modet om Optagelse, men Centralfor­
eningen har svaret ham, at den én 
Gang tagne Beslutning staar ved Magt 
og kun kan forandres ved en ny Ge­
neralforsamlings-Beslutning.

Malerforbundet har anmodet De sam­
virkende Fagforbund om atter at tage 
Affære i Sagen, og Forretningsudvalget 
har derefter under 20. ds. tilsendt Ar­
bejdsgiverforeningen en saalydende 
Skrivelse:

Til Forretningsudvalget for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

Efter at Den permanente Voldgiftsret 
havde konstateret, at Centralforeningen af Ma­
lermestre i Østifterne, ved at nægte Maler­
mestrene Aagaard og Rasmussen Optagelse, 
støttede Malermesterforeningen i Odense, og 
derved handlede i Modstrid med Overenskom­
sten af 5. September 1899, Paragraf 2, sidste 
Stykke, havde vi formentlig Grund til at gaa 
ud fra, at det ærede Forretningsudvalg vilde 
drage Omsorg for, at Centralforeningen straks 
ophørte med denne Støtte, ved at annulere 
den mod de to Mestre tagne Beslutning og 
derefter optage dem i Centralforeningen, riaar 
de anmodede derom. Malerforbundet har imid­
lertid meddelt os, at Hr. Malermester Aagaard 
paany har anmodet om Optagelse i Central­
foreningen, men at dennes Formand har med­
delt ham, at den en Oang tagne Beslutning 
endnu staar ved Magt og fremdeles staar ved 
Magt endnu mindst et halvt Aar, idet Spørgs- 
maalet om Optagelse ikke vil blive behandlet 
i Centralforeningen før tidligst i sidste Halv­
del af August eller første Halvdel af Septem­
ber Maaned.

Samtidig med at vi nedlægger en bestemt 
Protest mod, at Centralforeningen af Maler­
mestre i Østifterne sidder den af Den perma­
nente Voldgiftsret afsagte Dom overhørig, til­
lader jeg mig at opfordre det ærede Forret­
ningsudvalg til, saa snart ske kan, at drage 
Omsorg for, at Centralforeningen straks op­
hører med at støtte Malermesterforeningen i 
Odense, ved at paalægge den at optage de 
to ekskluderede Malermestre.

Forventende Deres ærede Svar osv.
jj;

Der har atter, paa Foranledning af 
Malermesterforeningen i Odense, været 
forhandlet den 21. ds. mellem Repræ­
sentanter for denne ».Forening og for 
Arbejderne, men uden at der er naaet 
et Resultat. Konflikten i Odense fort­
sættes aitsaa uforandret.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
REDAKTION OO EKSPEDITION:
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Glasarbejdernes Organisationsret
og

„Fyns Glasværk14

Vi har tidligere *) omtalt Forholdene 
paa Fyns Glasværk, hvor man, siden 
en Konflikt i 1893, gennem Enkelt­
mandskontrakter forbyder Glasarbej­
derne at være Medlem af en Fagfor­
ening; derimod har Glasværket ikke 
kunnet hindre, at Arbejdsmændene paa 
Værket har organiseret sig i Tilslut­
ning til Dansk Arbejdsmandsforbund, 
og der er ogsaa mellem dette og Glas­
værket oprettet Oyerenskomst om Løn- 
og Arbejdsforholdene.

I 1893 stod den bekendte Vinhandler 
og frikonservative Landsthingsmand,
F. W. Hey, som Ejer af Fyns Glas­
værk; senere er dette blevet sammen­
sluttet med Aarhus Glasværk og et 
Glasværk i Sydsverrig i et Aktieselskab 
under Navn af »De forenede Glasvær­
ker«, men saavel paa Værket i Aarhus 
som paa det svenske Værk, er Glas­
arbejderne organiserede.

Paa Fyns Glasværk regerer der en 
schlesisk Hyttemester ved Navn Brocks . 
Den samme Mand var ogsaa teknisk 
Leder af Fabriken under Konflikten i 
1893, og med sit nære Kendskab til 
de tyske Forhold og under den davæ­
rende siettere Organisation blandt de 
tyske Glasarbejdere, var det ham en 
forholdsvis let Sag at skaffe Skrue­
brækkere fra Tyskland.

De fleste af disse er dog nu for­
svundne fra Fabriken, og for Flaske-

*) - Arbejderen , 1. Aargang, Nr. 7.

magernes Vedkommende er de bleven 
erstattet, dels med yngre Folk, som 
har lært paa Værket, dels med Glas-, 
arbejdere, der tidligere har været Med- 

! lemmer af Dansk Glasarbejderforbund, 
medens de arbejdede paa andre Glas­
værker her i Landet. For Hvidtglasma- 
gernes Vedkommende har Forholdet 
udviklet sig i en mindre heldig Ret­
ning. Den omtalte Hyttemester har, 
efter hvad der oplyses, efterhaanden 

[ samlet en hel Del af sin Familie i Hvidt- 
glasmageriet, ikke som almindelige Glas­
arbejdere, men derimod som Mestre, 
der hver for sig paatager sig Akkorder 
for Glasværket og udfører Arbejdet 
med Medhjælpere, som de lønner med 
en lavere Betaling, medens Mellemme­
strene selv stryger en Fortjeneste ind, 
der er flere Gange større end den, 
hvormed de lønner deres Udbytnings- 

j objekter. For Slibernes Vedkommende 
gør sig lignende Forhold gældende.

Af voksne Glasarbejdere beskæftiger 
Fyns Glasværk 20 Flaskemagere, 32 
Hvidtglasmagere og 21 Slibere med 
henholdsvis 14, 16 og 4 Lærlinge. Af 
Arbejdsmænd er der ca. 50, af kvinde­
lige Arbejdere ca. 60 og af Arbejds­
drenge ca. 25. Den samlede Arbejds­
styrke udgør dermed ca. 240 Personer.

Af alle disse har dog, saavidt vi har 
kunnet bringe i Erfaring, kun de 20 
Flaskemagere og 16 af Hvidtglasma­
gerne Kontrakt, men blandt de sidst­
nævnte er samtlige Mellemmestre.

For nogle Aar tilbage har Hr. Hey 
nok kaldt alle de kontraktbundne Folk 
sammen til et Møde og spurgt dem, 
om de ønskede at fritages for Kon­
trakterne. Nogle af Flaskemagerne var 
frimodige nok til at udtale sig imod 
Kontrakterne, men Mellemmestrene og 
de af dem afhængige Arbejdere be-
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herskede Mødet, og da dette jo holdtes 
under selve Fabrikejerens Forsæde, 
blev der kun 8 Stemmer for Kontrak­
ternes Afskaffelse, hvorefter Hr. Hey 
med et vist Skin af Grund kunde er­
klære, at Flertallet ikke ønskede at 
blive løst fra Kontrakterne.

1 1904 forhandlede Dansk Glasar­
bejderforbund med de 20 Flaskema­
gere om det samme Kontraktspørgs- 
maal. 18 af Flaskemagerne anmodede 
da Forbundet skriftlig om at rette Hen­
vendelse til Glasværkets Ledelse med 
det Formaal at faa en bestemt Para­
graf taget ud af Kontrakterne. 1 denne 
Paragraf (§ 5) hedder det:

Der antages kun Arbejdere, der ikke er 
Medlemmer og ejheller under Arbejdet bliver 
Medlemmer af nogen organiseret socialistisk 
Fagforening, og som inden deres Antagelse 
ved Værket afgiver Erklæring herom.

Hvis man kom af med denne Be­
stemmelse, var Forbudet mod at til­
træde Organisationen samtidig ophævet, 
og man vilde da slide Kontrakten som 
den var, i hvert Fald foreløbig.

Men Hr. Hey, der nu havde om­
byttet sin Stilling som eneste Inde­
haver af Værket med Stillingen som 
Formand i Bestyrelsen for Aktiesel­
skabet »De forenede Glasværker«, 
svarede benægtende.

De samvirkende Fagforbunds For­
retningsudvalg, hos hvem Glasarbejder­
forbundet forespurgte, om det vilde 
være villigt til at optage en Forhand­
ling med Hr. Hey om Sagen, svarede, 
at Forretningsudvalget forinden maatte 
betinge sig, at de kontraktbundne Ar­
bejdere erklærede sig villige til at op­
sige deres Kontrakter, hvis dette viste 
sig nødvendigt for at hævde Organi­
sationsretten.

Sagen hvilede saa atter noget, men 
for at bringe den paa Gled, søgte 
Glasarbejderforbundet ved et Møde d. 
17. Februar d. A. at faa de ikke-kontrakt- 
bundne Hvidtglasmagere og Slibere 
til at indtræde i Forbundet, og dette 
lykkedes dog saa vidt, at 25 indmeldte 
sig og dannede en Afdeling for Odense, 
men da de mødte paa Arbejdet, for­
langte Hyttemesteren Hvidtglasmagerne 
til at underskrive paa, at de vilde ud­
træde af Organisationen, og da de næg­
tede dette, blev de uden videre jaget

I paa Porten. Sliberne derimod, som 
man muligvis havde stærkere Brug for 
i Øjeblikket, afskedigede man ikke, men 
da Sliberne ikke under disse Forhold 
ønskede at være anderledes stillet end 
deres Kammerater, gjorde de Følge­
skab med dem. En svensk Sliber ved 
Navn Wiinberg., har dog senere gen­
optaget Arbejdet.

En Konflikt med Fyns Glasværk var 
saaledes i fuld Gang.

En Henvendelse fra GI isarbejder- 
forbundets Side til Hr. Hey og senere 
til Direktøk Vald . H ansen , i Anledning 
af det passerede, fik et negativt Re­
sultat, idet Hr. Hey erklærede, at man
principmæssigt: ikke vilde beskæftige 

organiserede Arbejdere, og Hr. Vald. 
Hansen erklærede sig i samme Ret­
ning.

Forretningsudvalget for De samvir­
kende Fagforbund, til hvem Sagen nu 
blev indberettet, tilsagde Glasarbejder­
forbundet sin Støtte, og det overdrog 
til Formanden for De samv. Fagfor­
bund at gribe ind, for at soge Or­
ganisationsretten respekteret paa det 
oftnævnte Glasværk.

1 den Anledning henvendte Forman­
den sig til Hr. Hey, og traf med ham 
Aftale om en Sammenkomst d. 23. ds. 
i Rigsdagen, men Hr. Hey kom ikke 
til Landsthingsmøde den Dag og var 
heller ikke tii at træffe, hverken paa 
hans Bopæl, i Glasværkets Udsalg eller 
i hans Vinhandel i København. Dagen 
efter meddelte man i hans Bopæl, at 
han var rejst til Sverrig. Hr. Hey maatte 
altsaa opgives foreløbig.

Søndag den 25. Februar afholdtes der 
et Møde i Folkets Hus« i Odense, 
hvortil samtlige Arbejdere paa Glas­
værket var indbudt, og hvor Forman­
den for De samvirkende Fagforbund 
holdt det indledende Foredrag. Der ved­
toges enstemmig følgende Resolution:

De forsamlede Arbejdere paa Fyns Gasværk 
forlanger for sig Retten til at organisere sig i 
Lighed med, hvad der er gældende for Landets 
øvrige Arbejdere og i Henhold til Landets 
Love. Forsamlingen bemyndiger Dansk Glas­
arbejderforbund til at forhandle med Glas­
værket for at skaffe denne Ret respekteret og 
dermed faa den nuværende Konflikt bilagt.

Dagen efter gik Martin Olsen til 
Direktør Vald. Hansen, men denne fast­
holdt, under den meget lange Samtale,
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at Fyens Glasværk ikke agtede at an­
erkende Glasarbejdernes Organisation. 
Tidspunktet var ikke kommet endnu. 
Da Olsen anmodede om at Hytteme­
steren maatte komme til Stede, meddelte 
Direktøren, at Hr. Brocks paa Forhaand 
havde bedet sig fritaget herfor, og at 
dette derfor ikke kunde lade sig gøre. 
Foreløbig var der altsaa intet Resultat, 
men Olsen bebudede, at han vilde 
komme igen, muligvis vilde han opsøge 
Hyttemesteren, og i hvert Fald vilde 
han søge Hr. Hey, for at foranledige, 
at denne optog en Forhandling.

Samme Aften var der særligt Møde 
med de kontraktbundne Flaskemagere. 
Resultatet af Mødet var, at foreløbig 
15 af de 20 Flaskemagere tiltraadte og 
underskrev følgende Beslutning:

De forsamlede Flaskemagere erklærer sig 
villige til, naar Dansk Glasarbejderforbnnd 
og eventuelt andre • Organisationer vedtager 
Arbejdsstandsning ved De forenede Olas­
værker for at gennemføre Organisationsretten 
paa Fyns Glasværk , da at opsige vore Kon­
trakter med Fyns Glasværk .

Den 27. Februar søgte Olsen Hytte­
mesteren, Hr. Brocks, paa hans Villa, 
nær ved Glasværket. Der blev sagt, 
at han maatte komme igen, og da 
Olsen kom anden Gang, blev der en­
delig meddelt ham, at Hyttemesteren 
ikke vilde tale med ham, og at Hr. 
Brocks var gaaet til Sengs. Paa gen­
tagne indtrængende Anmodninger, 
hvorefter der hver Gang gik Bud til 
Hyttemesteren, var det gentagne Svar, 
at han ikke vilde, og nu heller ikke 
kunde tale med Olsen, da han, efter at 
Olsen første Gang havde henvendt sig 
i Villaen, havde faäet en saa voldsom 
Hjærtebanken, at han vilde udsætte 
sig fer Fare, hvis han gav sig til at 
tale med Olsen. Denne maatte da fore­
løbig gaa med uforrettet Sag, men han 
bebudede, at han vilde komme igen 
en anden Gang, fordi han var bleven 
overbevist om, at det var Hyttemeste­
ren, der var den virkelige Hindring for, 
at Arbejderne paa Fyns Glasværk kunde 
faa Frihed til at tiltræde deres Fagfor­
ening.

Denne Opfattelse er senere bleven 
bekræftet paa en saadan Maade, at 
ingen Tvivl er mulig, men det er en 
Selvfølge, at saavel Hr. Hey, som de 
andre, der fra Glasværkets Side har

haft med denne Sag at gøre, ogsaa 
maa bære deres Del af Ansvaret og 
af de Følger, som den Strid, der er 
paatvunget Arbejderne, kan faa.

Ved en senere Samtale mellem Hr. 
Hey og Olsen, har den første lovet at 
søge foranlediget at Hr. Brocks drages 
med ind i Forhandlingerne.

Det maa haabes, at den hele Af­
fære kan ordnes ad Forhandlingens 
Vej. Hyttemesteren har nok erklæret, 
at han vil forlade Fabriken, hvis Ar- 

: bejdernes Organisationsret anerkendes,
| og da han er en meget dygtig Mand, 
j er det forklarligt, at Værket i nogen 

Grad vil rette sig efter ham.
Af alt det foregaaende vil man have 

set, at han ogsaa er en syg Mand og 
tillige, maaske paa Grund af hans Syg­
dom, en meget fanatisk Mand, men der 
for en Mand uden Argumenter, og han 
vil dog vistnok, naar der endelig bliver 
Mulighed for at faa forklaret for ham, at 
at der en meget stor Forskei paa 1893 
og 1906, og at han ikke kan fjærne 
denne Forskel ved sin Stridighed,, 
kunne tvinges til at indse, at Fyns 
Glasværk ikke kan føre Striden mod 
Arbejdernes Organisationsret til Ende 
med Sejr for sig.

Paa den anden Side kan heller ikke 
Landsorganisationen ønske at føre en 
stor og kostbar Kamp, hvorunder an­
dre Arbejdere paa Fyns Glasværk og 
maaske ogsaa paa A'-irhus Glasværk 
kan blive draget med ind,og hvor Spørgs- 
maal om Boykotting af Produkter, ud- 
gaaede fra de i Glasværket Interesse­
rede, maatte tages op.

Men hvis Striden kommer, da er det 
fordi Fyns Glasværk har fremkaldt den; 
ikke fordi Arbejderne har villet den.

Der er nu foreløbig Vaabenstilstand, 
men under en saadan har man Tid til 
at styrke sine Forsvarsmidler. Af disse 
er en udvidet Organisation det bedste. 
Der vil derfor Mandag den 5. Marts, 
blive afholdt et Møde i Odense for 
de paa Glasværket arbejdende Kvinder, 
for at faa saa mange som muligt af 
disse til at indmelde sig i Det kvinde­
lige Arbejderforbund.

For at forebygge Misforstaaelse, gør 
vi opmærksom paa, at en Strejke af 
Arbejdsdrengene paa Fyns Glasværk, 
som blev sluttet Mandag den 26. Fe-
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bruar, er riden Forbindelse med Glas­
arbejdernes Konflikt.

Arbejdstiden
Internationa! Undersøgelse angaaende 

Arbejdstiden. Ved den internationale 
Fagforeningskonference i Amsterdam 
i Fjor vedtoges det, pua Forslag af 
De samvirkende Fagforbund, at der i 
Aaret 1906, i de forskellige Lande, som 
har sluttet sig til det internationale Se­
kretariat, skal foretages en Undersø­
gelse angaaeflde Arbejdstidens Længde; 
en saadan Undersøgelse skal dermed 
ogsaa foretages for Danmarks Ved­
kommende. Naar Resultatet fra de en­
kelte Lande foreligger, vil det af det 
internationale faglige Sekretariat blive 
samlet og bearbejdet, hvorefter det vil 
blive optaget i den aarlige, internatio­
nale Fagforeningsberetning. Man vil 
derigennem faa en god Vejledning til 
Bedømmelsen af hvor langt Arbejderne 
i de forskellige Lande har nærmet sig 
Ottetimersdagen.

Ved det af det danske Folkething, an­
gaaende Socialdemokraternes Forslag 
om Indførelse ved Lov af en daglig Ar­
bejdstid paa højst 8 Timer nedsatte Ud­
valg, hvoraf Lyngsie  og M artin O lsen 
ere Medlemmer, er der paa disses For­
anledning sket Fienstilling til den paa­
gældende Minister, at der, paa Skema­
erne til den forestaaende Industritælling, 
optages en Rubrik med Spørgsmaal 
til de enkelte Arbejdsgivere om Ar­
bejdstiden i deres Virksomhed, og denne 
Fienstilling er taget til Følge. Ad denne 
Vej vil der nu for Danmarks Vedkom­
mende blive tilvejebragt en Oversigt, 
betydeligt mere omfattende og nøjag­
tigere end vi selv var i Stand til at 
skaffe os den; de Oplysninger, der 
kan faas gennem Statens statistiske 
Bureau kommer til at gælde for alle 
Arbejdere, baade de organiserede og 
de uorganiserede. Foruden den Fordel, 
at vi har været i Stand til at lægge 
Arbejdet over paa Staten, opnaar vi
altsaa tillige et grundigere Resultat.

■
8-Tiniersdagen i den tyske Rigsdag.

Den tyske socialdemokratiske Rigsdags­
fraktion har indbragt følgende Forslag 
til Beslutning:

Rigsdagen opfordrer de forbundne Regerin­
ger til snarest at forelægge Rigsdagen et Lov­
forslag, hvorved den daglige Arbejdstid for 
alle i Løn-, Arbejds- og Tjenesteforhold i In­
dustri-, Handel- og Samfærdselsvæsen beskæf­
tigede Personer, med passende Overgangsfor­
skrifter, fastsættes til højst 8 Timer daglig og 
Frihed Lørdag Eftermiddag.

1 Virksomheder med kontinuerlig Drift saa- 
vel som i underjordiske Virksomheder, skal 
•en Arbejdstid af højst 8 Timer være tilladt, 
og i underjordiske Virksomheder, hvor Tempe­
raturen overstiger 28 Orader Gelsius, kun 
højst 6 Timer.

Lønbevægelser og Konflikter
Lock out paa Schønning & Arves Gum­

mifabrik. Den 12. Februar afskedigede 
Direktøren for Aktieselskabet af oven- 
staaende Navn, Hr; Sc h ø n n in g  ca. 40 
kvindelige Arbejdere, fordi de havde 
indmeldt sig i Det kvindelige Arbej­
derforbund. Da de mandlige Arbejdere, 
som tilhører Fabriksarbejdernes Orga­
nisation, nægtede at udføre de Arbej­
der, som Kvinderne havde forladt, blev 
ogsaa de sat paa Gaden.

Det saakaldte kristelige« Fællesfor­
bund var straks i Virksomhed for at 
forsyne Fabriken med Skruebrækkere, 
men Kvaliteten af disse har næppe 
staaet i et passende Forhold til det 
kristelige Forbunds gode Villie til at 
forh.ndre fattige Arbejdere i at skaffe 
sig et Værn mod Vilkaarligheder gen­
nem deres Organisation, hvorfor Di­
rektøren ogsaa var ret villig til at op­
tage en Forhandling, da De samvirkende 
Fagforbunds Formand foreslog ham 
en saadan.

Ved Forhandlingerne, der førtes af 
Direktøren og Formændene for begge 
Arbejderorganisationerne og strakte sig 
over flere Dage, opnaaedes der en 
gennemgaaende Lønforhøjelse for saa- 
vel mandlige som kvindelige Arbejdere. 
Samtlige Udelukkede genantoges i deres 
tidligere Pladser, og de Skruebrækkere, 
som det kristelige« Forbund havde 
sendt, maatte alle forlade Fabriken.

Arbejdet genoptoges Mandag den 
19. Februar.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 
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Trykt h o s  I Henriksen, Røinersgade 22, Kbhvn.
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INDHOLD: F a g fo re n in g e rn e  i Svejts .  Løn- 
b ev æ g e lse r  og K onf l ik te r  (Børstenbinderforbun- 
det; Glasarbejderne paa Fyns Glasværk ; Skræderne i 
Provinserne). - M ed d e le lse r .  A rb e jd s lø s ­
heden i Januar Maaned 1906.

Fagforeningerne i Svejts
I Svejts, hvor der, ligesom i Dan­

mark, er fuld Forenings- og Forsam­
lingsfrihed samt Pressefrihed, og hvor 
der er et udstrakt, kantonalt og kom­
munalt Selvstyre, havde Fagorganisa­
tionerne i saa Henseende de bedste 
Betingelser for en hurtig Udvikling.

Men Arbejderbevægelsen, saavel den 
faglige som den politiske, har dog 
ogsaa her haft store Vanskeligheder 
at kæmpe med. Vi sigter her navnlig 
til den i Svejts bestaaende Sprogfor­
skellighed — der er jo baade tyske, 
franske, italienske og ræto-romanske 
Svejtsere -- og den brogede Blanding 
af alle Nationer, som findes i Svejts’s 
industrielle Arbejderbefolkning.

Folketællingen i Svejts i Aaret 1900 
udviser et Indbyggerantal af 3,385,023 
Personer, hvoraf 383,424 eller ca. 13 
pCt. er Udlændinge. I Tyskland, hvor 
derdog ogsaa opholder sig forholdsvis 
mange Fremmede, er kun 2 pCt. af 
Indbyggerantallet Udlændinge,

Et Eksempel fra et enkelt Fag viser 
endnu tydeligere lnternationaliteten 
blandt Arbejderne i Svejts:

Af 4372 Medlemmer i Maler- og 
Gibserforbundet var kun 2246 Svejt­
sere, medens 2126 tilhørte andre Na­
tioner, nemlig 982 Tyske, 540 Italienere 
357 Østerrigere, 161 Danske, 51 Fransk- 
mænd, 17 Russere, 7 Hollændere, 4 
Svenske, 3 Luxemborgere, 1 Normand, 
1 Amerikaner, 1 Serber og 1 Rumæ­
nien

Svejts ligger saa at sige paa Lande­
vejen mellem flere af de større euro­
pæiske Lande, og da dets Naturskøn­
heder altid udøver en dragende Magt 
paa de unge Arbejdere, der vil se sig 
om i Verden, er det ikke saa under­
ligt, at Befolkningen er blevet saa 
broget, som den er. Men denne Om­
stændighed er selvsagt en Hindring 
mere, for at faa de enkelte Arbejdere 
til at-gaa op i en Organisations højere 
Enhed.

Allerede til Nytaar 1881 oprettedes 
der i Svejts, af de derbestaaende Fag­
foreninger en Centralisation med Sæde 
i Oenf. ( Der allgemeine schweizerische 
Gewerkschaftsbund«) Centralisationens 
Organ var den endnu bestaaende Ar- 
beiterstimme«, der dog udkom i Ziirich. 
Forud derfor havde der bestaaet et 
svejtsisk Arbejderforbund, der omfat­
tede politiske og faglige Arbejderorga­
nisationer mellem hinanden, og havde 
til Organ den livligt skrevne »Tag- 
wachT, hvis Redaktør var den endnu 
levende Veteran, Arbejdersekretæren 
G reulich .

I 1884 blev Forbundssædet forlagt 
til Ziirich og i 1902 til Bern, hvor det 
endnu befinder sig, og hvor »Arbei- 
terstimme ligeledes udgaar.

Følgende Tal viser Væksten af de 
svejtsiske Fagforeninger indenfor Cen­
tralisationen indtil December 1905.

Antal Antal
Afdelinger Medlemmer

18S2 17 4 5 0
1884  19 52 2
1888  8 4  3 3 5 0
1889  102 4 4 0 0
1891 19 6  6 9 5 0
1893  197  9 5 0 0
189 8  3 1 0  16470
190 2  5 1 2  2 7 0 9 7
190 5  61 8  4 8 0 0 0
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Det er ganske vist en stor Stigning, 
der er foregaaet i de forløbne 25 Aar 
— dertil kommer endda forskellige 
Forbund, som Skrædernes, Tekstilar­
bejdernes, Malernes og forskellige Jærn- 
baneorganisationer, som staar udenfor 
Landsorganisationen — men der findes 
desværre endnu i Svejts mange uorga­
niserede Industriarbejdere.

Alene i Uhrindustrien beskæftiges 
et stort Antal mandlige og kvindelige 
Arbejdere. For hvert af de Kantoner, 
hvor der drives Uhrmageri, nævner vi 
nedenfor Antallet af Arbejdere tilligemed 
det samlede Antal Personer af den 
svejtsiske Befolkning, der lever af Uhr- 
fabrikationen.

B ern ......... 19,157 44,956
Neuenburg... 14,629 34,029
Waadt........... 2,827 6,247
Solothurn . . . . 2,795 5,631
O enf............. 2,416 5,335
Freiburg........ 597 1,395
Basel-Land. . . 375 790
Schaffhausen. 154 384

Til en Begyndelse var det de frem­
mede Arbejdere, navnlig de tyske Ar­
bejdere, der udgjorde Flertallet i Fag­
foreningerne. De svejtsiske Arbejdere 
tilhørte kun en politisk Forening, Oriit- 
liforeningen, forsaavidt de i det hele 
taget var organiserede. Men i Tidens 
Løb har dette ^Forhold forandret sig 
til det bedre, saaledes at det overvej­
ende Flertal i Fagforeningerne nu be- 
staar af svejtsiske Arbejdere.

Fra Begyndelsen var Fagforenings- 
Forbundet til en vis Grad Centralor­
ganisation for de enkelte Fagforenin­
ger, idet mange saadanne tilhørte den 
direkte som Afdelinger.

Senere opstod der Fagforbund in­
denfor de enkelte Fag, saaledes at 
Landsorganisationen i sin nuværende 
Form nærmere kan sammenlignes med 
De samvirkende Fagforbund i Dan­
mark.

»Arbeiterstimme« er ligeledes gen- 
nemgaaet forskellige Forandringer. Ind­
til 1887 udkom den en Gang om 
Ugen, derfra og til 1902 to Gange 
om Ugen, fra 1902 igen 1 Gang om 
Ugen. Bladet har bestandig været Or­
gan for Fagforenings-Forbundet, men 
det har tillige indtil 1897 været Organ 
for det svejtsiske Socialdemokrati. Nu,

efter at der er opstaaet selvstændige 
socialdemokratiske Blade, er det ganske 
vist i Hovedsagen et Fagforeningsorgan, 
men det redigeres fremdeles i social­
demokratisk Aand, og beskæftiger sig 
levende med Arbejderpolitik.

Trods den bestaaende, ret udstrakte 
Pressefrihed, har »Arbeiterstimme« dog 
ogsaa været Genstand for Processer 
og Domme; saavidt vides har den 
højeste Straf, der er overgaaet dens 
skiftende Redaktører, dog ikke over­
steget 14 Dages Fængsel.

*
Det forløbne Aar har været et ganske 

usædvanligt Kampaarfor den svejtsiske 
Arbejderstand. Den svejtsiske Fagfor­
eningsbevægelses Historie har ikke 
kunnet opvise Mage dertil.

En Statistik over Konflikter og Løn­
bevægelser i det forløbne Aar giver 
følgende Billede:

Strej­
ker

Lønbe-
vægels.

Blo­
kade

Lock-
out’er 1 Ialt

januar........... 3 3 3 1 10
Februar......... 9 12 8 1 30
M arts ........... 15 21 3 1 40
A pril............. 10 15 2 2 29
M aj............... 17 24 2 1 44
Ju n i............... 6 17 23
Juli................. 17 20 6 43
A ugust......... 10 33 10 53
September . . . 7 12 4 1 24
O ktober........ 8 7 15
November . . . 5 11 2 18
December.. . . 3 17 4 24

Ialt. . . 110 192 42 9 353
1 1904........... 53 48 18 5 124

Der blev kæmpet i alle Dele af Lan­
det i næsten alle Fag og Industrier 
og af ca, 10,000 Arbejdere. Kampene 
førtes ikke for intet; de medførte gode 
Resultater, saasom Forkortelse af Ar­
bejdstiden, Lønforhøjelser, Fastsættelse 
af Minimalløn, Tillæg for Overarbejde, 
Frihed den 1. Maj. Tarifoverenskom­
ster o. s. v. Forkortelse af Arbejdsti­
den til 10, 9V2 og 9 Timer bringer 
Millioner af Fritimer, og Lønforhøjel­
serne udgør Millioner af Kroner.

Disse betydelige Resultater har for 
mange tilfulde vist Nytten og Nød­
vendigheden af den faglige Organisa­
tion, og den svejtsiske Fagforeningsbe-
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vægelse har derfor ogsaa haft et stort 
Opsving i det forløbne Aar. Saaledes 
har Metalarbejderforbundet haft en 
Fremgang fra 7000 til 12000 Medlem­
mer. Træarbejderforbundet er gaaet 
frem fra 3000 til 5000 Medlemmer, og 
andre Forbund er blevet styrkede i 
tilsvarende Grad.

Aaret 1906 synes ogsaa at skulle 
blive et Kampaar, og dette vil sikkert 
ogsaa befordre og styrke Fagforenings­
bevægelsen i Svejts.

Lønbevægelser og Konflikter
Børstenbinderforbundet forhandler si­

den den 1. Marts ved sine Repræsen­
tanter, med Delegerede for Børstefa- 
brikantforeningen. Den gamle Over­
enskomst udløb den 1. Marts, men 
Parterne er enige om, at der arbejdes 
videre efter den, i hvert Fald saa længe 
der forhandles. Det var Meningen, at 
Forhandlingerne skulde være sluttede 
i indeværende Uge, men dette naas 
maaske ikke.

Glasarbejderne paa »Fyns Glasværk«.
Situationen paa »Fyns Glasværk- er 
tilsyneladende den samme, men den 
er det næppe i Virkeligheden.

De 15 Flaskemagere, der havde un­
derskrevet den i sidste Numer anførte 
Erklæring, har senere været under et 
saa stærkt Pres fra Fabriksledelsens 
Side, at flere af dem begyndte at vakle 
og forlangte deres Underskrift paa Er­
klæringen annulleret. Natten mellem 3. 
og 4. Marts har de dog holdt et Møde, 
hvor de vedtog at indgaa til Fabriks­
ledelsen og forlange indført de samme 
Løn- og Arbejdsforhold, som er gæl­
dende paa de andre Flaskefabriker her 
i Landet.

I Mandags holdt Formanden for
Det kvindelige Arbejderforbund i Dan­

mark«, Fru O livia N ielsen, Møde i 
Odense for kvindelige Arbejdere paa 
Glasværket, for at faa dem til at ind­
træde i Forbundet. Forud for Mødet 
havde Fabriksledelsen været rundt hos 
Kvinderne og truet dem med Afsked, 
som vovede at gaa til Mødet. Som 
Følge deraf havde mange ladet sig

skræmme, og Mødet var derfor svagt 
besøgt, hvorfor det heller ikke endnu 
lykkedes at faa dannet en Afdeling af 
Forbundet. Men Forsøget vil blive 
gentaget.

Flyttemesteren, Hr. Brocks, er rejst 
fra Odense — dog kun foreløbig. Hr. 
H ev har meddelt, at Brocks er rejst 
til Aarhus, og at han derfra rejser til 
Glasværket i Rördala i Sydsverrig, som 
ogsaa hører ind under »De forenede 
Glasværker«. Han menes at blive borte 
i 6 Uger, i hvilken Tid der forhaa- 
bentlig kan opnaas en Ordning uden 
Hyttemesterens Medvirkning.

Der er nemlig nu, mellem Forman­
den for »De forenede Glasværkers« 
Bestyrelse, Hr. Hey, og Formanden 
for De samvirkende Fagforbund paa­
begyndt en Forhandling, hvori, hvis 
der derved tilvejebringes et Grundlag 
for et Forslag, senere vil blive ind­
draget flere Repræsentanter for Par­
terne,

Skrædernei Provinserne. Dansk Skræ- 
der har, som tidligere meddelt, forelagt 
Centralforeningerne af Skrædermestre 
i Jylland og Fyen og i Østifterne For­
dring om Indførelse af Værksteder, 
hvor saadanne ikke findes, og om 
gratis Værkstedsplads og Sysager, Ind­
skrænkning af Arbejdstiden til 10 Ti­
mer, samt nogle faa Procents Forhøj­
else for enkelte finere Arbejder.

Den 4. Februar samledes Repræsen­
tanter for Parterne til Møde i Aarhus, 
men Mestrene nægtede at forhandle 
paa Grundlag af Svendenes Forslag, 
og ved et senere Møde den 1. Marts 
i København er man heller ikke kom­
met hinanden nærmere.

Ved det sidste Møde forelaa der 
et Udkast fra Mestrene til en fremti­
dig Ordning, men da dette Udkast 
indeholdt væsentlige Lønnedsættelser 
fra 10 til 30 pCt. for det almindelige 
Arbejde, og ikke indeholdt noget Til­
bud paa Spørgsmaalet om Værksteder, 
kunde Svendene ikke tiltræde det.

Under Forhandlingerne tilbød Me­
strene nok et Tillæg af 5 pCt. for 
Hjemmearbejde, men de fastholdt de­
res Fordring om Nedsættelser, saavel 
som deres Modstand mod tvungen 
Indførelse af Værksteder, og sluttelig
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naaede de saavidt, at de nægtede at 
forhandle om deres eget Udkast, naar 
Arbejderne ikke paa Forhaand vilde 
frafalde deres Krav om Værksteder.

Begge Parter har derefter indberettet 
Sagen til deres respektive Hovedor­
ganisationer, og som Følge deraf har 
Arbejdsgiverforeningen foreslaaet De 
samvirkende Fagforbund, at der af­
holdes et Fællesmøde mellem Med­
lemmer af Hovedorganisationernes For­
retningsudvalg, samt Repræsentanter 
for de to Centralforeninger af Skræ- 
dermestre og for Skræderforbundet.

Et saadant Møde vil finde Sted Man­
dag den 12. Marts Kl. 11 Form.

Meddelelser
Oversigt over Fagforeningsbevægelsen i Dan­

mark i Tiden fra 187! til 1900 ved I. J e n s en  
og C. M. O l s e n . Af dette Værk, der giver 
en fuldstændig Vejledning med Hensyn til den 
danske Fagforeningsbevægelse, er der endnu 
et mindre Restoplag tilbage.

Foruden en fyldig historisk Oversigt fra 
internationales Dage, over Tidsrummene 

1871- 78, 1878-89, 1890-98, De samvirkende 
Fagforbunds Dannelse og den store Lock-out 
er der en Specialoversigt, indeholdende føl­
gende Afsnit:

Fagforeningernes Stiftelsesaar, deres Antal 
og Medlemstal, Fagforbundene, Fagforenin­
gerne udenfor Forbundene, De lokale Fælles­
organisationer, Fagforeningskontingentet, Un­
derstøttelser, Arbejdstid og Arbejdsløn.

Bogladeprisen for dette Værk, der er at 
betragte som grundlæggende for senere Hi­
storieskrivning om vore Fagforeninger, er kun 
1 Krone, men for Organisationernes Medlem­
mer er Prisen kun 50 Øre-f-Porto, naar Re­
kvisition om det ønskede Antal Eksemplarer 
indsendes til De samvirkende Fagforbunds 
Kasserer, E. S v e n d s e n , Nørre Farimagsgade 
47, 1. Sal, København K.

Vi opfordrer Forbundene og disses Afde­
linger, samt de lokale Fællesorganisationer, 
til at gøre deres Medlemmer opmærksom paa 
nærværende, og til at modtage Bestillinger 
paa Bogen.

Arbejdsløsheden
A ntallet af Arbejdsløse 

i Dan mak i Jan u ar M aaned 1906

Der foreligger Oplysninger fra 36 Or­
ganisationer med et samlet Medlemstal

af 29,991. Heraf havde 30 Organisatio­
ner med ialt 26,569 Medlemmer den
31. Januar 4,076 Arbejdsløse. 6 Orga­
nisationer med tilsammen 3422 Med­
lemmer havde ingen Arbejdsløse den 
sidste Dag i Maaneden.

København Provinserne
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Arbejdsm., Rand. 125
Barberero. Frisør 21 443 17
Barnevognsarb..
Billedskærere... 14 228 11
Brolæggere . . . . 60 15
Bryggeriarb. . . . 4 48 7 117
Elektrikere........ 27 276 27 2 21 1
Forgyldere........
Gas- ogVandarb. 18 382 18
Glarniestre........ 19 17
Handskemagere. 4 104 4
Hatlearbejdere.. 8 174 5 25 580 20
Hvidgarvere . . . 4 85 3 2 47 2
Instrumentmage

mek. ogopt. .
Kedel-o. Maskinp 25 410 18 16 409 16
Kurvemagere. . . 2 52 2
Litografer.......... 19 370 8 5 92 2
Lohgatvere . . . . 2 42 2
Marin.-, Kalk o..

Sandstenshug 12 167 7 . 1 25 1
Murere............. 200 1400
Møllere............. 4 110 4 7 176 8
Ovnsættere . . . .  ; 12 179 9
Papirfabrikarb.. 1 1 6 1 1 12 1
Pottemagere . . .
Savværksarb. og

Maskinsnedker 32 676 22 148 1085 33
Skibstømrere . . . 117 720 29 32 231
Skotøjsarbejdere 103 1869 103 55 1182 44
Skræderfb.Dansk 160 150
Skraatobaksarb.. 2 38 1
Smede-o.Maskin. 470 190
Snedkere o.Tøm-

rere, Bornholm 8
Stenarbejdere...
Stukkatører . . . . 4 21 4
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 1 26 1 23 598 23
Søfyrbødere .. .
Tømrere............ 236 681
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DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  38  *  KØBENHAVN DEN 17. MARTS 19 0 6  *  2 . A a r g a n g

INDHOLD: Sam fundsh jæ lp  til A rb e jd s lø se  i
Danmark. M edde le lse r .

Samfundshjælp til Arbejdsløse 
i Danmark

Den ved Lov af 27. Marts 1903 
nedsatte Kommission til Overvejelse i 
af Spørgsmaalet om en almindelig In­
validitets- og Alderdomsforsikring, til 
hvem ogsaa Spørgsmaalet om Sam­
fundshjælp til Arbejdsløse var henvist, 
har nu afgivet Betænkning med For­
slag angaaende det sidst nævnte Emne.

Kommissionens Forslag, der er byg- j 
get over et lignende Grundlag som i 
Sygekasseloven af 12. April 1892, har j 
følgende Ordlyd:

§ 1. Ved Arbejdsløshedskasser förstaas i 
denne Lov Foreninger af Personer, der som 
Lønarbejdere ere knyttede til et eller flere ! 
bestemte Fag (f. Eks. Handel, Industri, Haand- 
værk, Landbrug, Beværtningsnæring, Trans- 1 
portvirksomhed, Jordarbejde) og have sluttet i 
sig sammen for ved bestemte Bidrag at sikre 
hverandre gensidig Hjælp i Tilfælde af Ar­
bejdsløshed, der ikke er begrundet ved de i 
§ 13 ommeldte Aarsager.

En Arbejdsløshedskasse maa ikke have an­
dre Formaal end det i denne Paragraf nævnte.

§ 2. Enhver Arbejdsløshedskasse har Ret 
til at faa offenlig Anerkendelse og den der­
med forbundne Støtte af det Offentlige, naar i 
den fyldestgør de i denne Lov indeholdte For- i 
skrifter, og dette efter Indstilling fra Arbejds- | 
løshedsinspektøren godkendes af Indenrigsmi­
nisteren.

Anerkendelse meddeles af Indenrigsministe­
ren og offenliggøres af denne.

Anerkendte Arbejdsløshedskasser have Ret 
til at optage Medlemmer, der kun yde Bidrag til 
Kassen, men ikke have Ret til Hjælp af denne.

§ 3. Begæring om Anerkendelse indsendes til { 
Arbejdsløshedsinspektøren, ledsaget af:

1) et Eksemplar af Kassens Vedtægt,
2) Fortegnelse over Medlemmerne med An­

givelse af disses Alder og Livsstilling samt 
om, hvorvidt de paagældende maa anses som 
Sæsonarbejdere

3) Udskrift at den Beslutning, i Henhold til 
hvilken Anerkendelse søges, samt
4) for saa vidt det ikke er en ny oprettet 

Kasse, det sidste Aars Regnskab.
§ 4. For at faa og beholde offentlig Aner­

kendelse maa fen Arbejdsløshedskasse have 
mindst 50 Medlemmer. Under særlige Om­
stændigheder kan Indenrigsministeren dog og­
saa meddele Anerkendelse til Kasser med et 
mindre Medlemstal.

En Arbejdsløshedskasse skal enten være 
knyttet til et eller flere bestemte Fag eller 
være stedlig begrænset.

S 5. Kun Lønarbejdere, hvis økonomiske 
Kaar give dem Adgang til Statshjælp gennem 
en anerkendt Sygekasse, kunne være nydende 
Medlemmer af anerkendte Arbejdsløshedskas­
ser. Dog skulle de ved denne Lovs Ikrafttræ­
den bestaaende Kasser, som inden 6 Maane- 
der indgive Begæring derom, have Adgang 
til Anerkendelse saaledes, at ogsaa de af Kas­
sernes Medlemmer, der ikke opfylde ovenstaa- 
ende Betingelse, men som — inden Loven 
stadfæstes — ere optagne i vedkommende 
Kasse, kunne være nydende Medlemmer af 
samme. For Præmier, der ere erlagte af saa- 
danne Medlemmer, tilkommer der imidlertid 
ikke Kassen noget Tilskud af det Offentlige.

Aldersgrænserne for Optagelse i en aner­
kendt Arbejdsløshedskasse bestemmes ved 
sammes Vedtægt. Dog maa ingen kunne op­
tages som Medlem, forinden han er fyldt 18 
Aar eller — bortset fra Overflytning fra en 
anerkendt Arbejdsløshedskasse til en anden — 
efter at han er fyldt 60 Aar.

Optagelse i en anerkendt Arbejdsløsheds­
kasse som nydende Medlem kan ikke nægtes 
nogen, naar han fyldestgør de ovenfor fore­
skrevne Betingelser (jfr. dog § 6) og hen­
holdsvis er knyttet til det eller de Fag, for 
hvilke Kassen er bestemt, eller bosat indenfor 
sammes Omraade. Personer, der ikke er Løn­
arbejdere, og hvis økonomiske Kaar ikke give 
dem Adgang til Statshjælp gennem en aner­
kendt Sygekasse, kunne, hvis de iøvrigt op­
fylde de nødvendige Betingelser, fordre sig 
optagne i en anerkendt Arbejdsløshedskasse 
som bidragydende Medlemmer saaledes, at 
der tilkommer dem Ret til at være nydende 
Medlemmer, saasnart samtlige de i saa Hen­
seende fornødne Betingelser ere til Stede; op­
fylder et hidtilværende nydende Medlem af en 
anerkendt Arbejdsløshedskasse ikke længere 
de i saa Hensende foreskrevne Betingelser, 
vil han kunne overgaa til at være bidrag-
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ydende Medlem med Ret til uanset hans 
Alder, men iøvrigt under Tilstedeværelsen af 
de fornødne Betingelser — i sin Tid paany 
at kunne blive nydende' Medlem. Størrelsen af 
de paagældende Medlemmers Aarsbidrag bli­
ver at fastsætte i vedkommende Kasses Ved­
tægt. Ved eventuel Overgang fra bidragydende 
til nydende Medlem indtræder Pligt til at be­
tale Præmie som saadan.

Om nogen efter Bestemmelserne i nærvæ­
rende Paragraf kan være Medlem af en aner­
kendt Arbejdsløshedskasse og med hvilken 
Medlemsret, afgøres af Arbejdsløshedsinspek­
tøren; den af sidstnævnte trufne Afgørelse 
kan indankes for Indenrigsministeren, "der af­
gør Sagen efter forud indhentet Erklæring fra 
det i § 18 ommeldte Arbejdsløshedsnævn.

§ 6. I en anerkendt Arbejdsløshedskasses 
Vedtægt kan bestemmes, at Kassens Bestyrelse 
kan nægte at optage Personer, der af legem­
lige eller moralske Grunde maa, anses uskik- 
kede til regelmæssig Erhvervsvirksomhed eller 
til Samarbejde med Arbejdsledere eller Ar­
bejdskammerater. Ligeledes kan det i Vedtæg­
ten bestemmes, at Kassens Bestyrelse skal 
være berettiget til at udelukke saadanne Per­
soner fra Medlemsret i Kassen. De af Kas­
sens Bestyrelse i Henhold til denne Paragraf 
trufne Afgørelser kunne dog af vedkommende 
indankes for det i § 18 ommeldte Nævn, der 
træffer sin Afgørelse under Hensyn til de i det 
enkelte Tilfælde særlig foreliggende Forhold.

§ 7. Ingen maa samtidig nyde Medlemsret 
i mere end en anerkendt Arbejdsløshedskasse. 
Er nogen ved sin Optagelse i en anerkendt 
Arbejdsløshedskasse Medlem af en ikke-aner- 
kendt, skal han samtidig med Optagelsen an­
melde det for Bestyrelsen for førstnævnte 
Kasse. Lignende Anmeldelse skal straks ske, 
dersom et Medlem af en anerkendt Arbejds­
løshedskasse tillige har eller erhverver Med­
lemsret i en ikke-anerkendt. intet Medlem af 
en anerkendt Arbejdsløshedskasse kan ved at 
indtræde i flere Arbejdsløshedskasser sikre 
sig en større daglig Pengehjælp end af 
den gennemsnitlige Arbejdsfortjeneste i det 
eller de paagældende Fag eller indenfor Kas­
sens Omraade.

Overtrædelse af de i foranstaaende Stykke 
indeholdte Bestemmelser saavel som Svig 
mod Kassen medfører Tab af Medlemsretten.

§ 8. I en anerkendt Arbejdsløshedskasse 
skal den aarlige Præmie (heri indbefattet det 
i § 9 ommeldte Tilskud fra det Offentlige) 
være fastsat saaledes, at den efter de forhaan- 
denværende Erfaringer maa antages at være 
tilstrækkelig til at yde Medlemmerne i paa­
kommende Tilfælde den i Vedtægten fastsatte 
Understøttelse, hvilken dog maa være af en 
saadan Størrelse, at den kan anses for at 
kunne være af Betydning for disse. Eventuelt 
Ekstrabidrag skal kunne opkræves i Forhold 
til Kassens skiftende Behov.

Kassens Indtægt og Formue skal holdes 
strengt afsondret fra andre Foreningers Midler 
og maa hverken som Laan eller Gave tilflyde 
andre Foreninger eller anvendes i uvedkom­
mende Øjemed.

§ 9. Til de anerkendte Arbejdsløshedskasser 
udredes aarlig af Statskassen et Tilskud, sva­

rende til en Trediedel af de paagældende 
Kassers samlede, i Henhold til § 8 fastsatte, 
Præmiebeløb, jfr. dog § 5, 1ste Stykke, dog 
ikke udover 250,000 Kr. Tilskuddet fordeles 
blandt Kasserne i Forhold til Præmiebeløbene.

Et Medlems Opholds- eller Forsørgelses­
kommune er berettiget til uden Samtykke af 
højere Myndighed at yde et Tilskud til Be­
stridelsen af hans Præmie for det løbende 
Regnskabsaar, dog ikke udover en Sjettedel 
af Præmien. Kommuner, i hvilke anerkendte 
Arbejdsløshedskasser have Hovedsæde eller 
Afdelinger— i hvilken Henseende Københavns 
og Frederiksberg Kommuner blive at anse 
som én Kommune — ere berettigede til, lige­
ledes uden Samtykke af højere Myndighed, 
at yde et Tilskud til den eller de paagældende 
Kasser, dog at Kommunens Tilskud ikke for 
nogen Kasses Vedkommende for et enkelt 
Regnskabsaar maa overstige en Sjettedel af 
Præmierne for de af Kassens Medlemmer, for 
hvilke Kommunen var Opholdskommune den 
nærmest forudgaaende 31. Marts.

§ 10. For at en Arbejdsløshedskasse kan 
gøre Krav paa Tilskud fra det Offentlige for 
det forløbne Aar, maa den inden Udgangen 
af Maj Maaned indsende til Arbejdsløsheds­
inspektøren Regnskab for det forløbne Aar, 
regnet fra 1. April til 31. Marts, Beretning 
om Kassens Virksomhed for samme Tidsrum, 
Fortegnelse over Kassens Medlemmer, samt 
Angivelse af den af hvert enkelt Medlem ind­
betalte Andel af Præmien og vedkommende 
Medlems Opholdskommune den 31. Marts.

Efter at de fra Kasserne modtagne Oplys­
ninger ére gennemgaaede af Arbejdsløsheds­
inspektøren, foranlediger han det hver Arbejds­
løshedskasse tilkommende Tilskud fra Stats­
kassen for det forløbne Regnskabsaar anvist 
til Udbetaling ved vedkommende offentlige 
Kasse.

§ 11. Omfanget og Arten af den af Kassen 
ydede Understøttelse afgøres af Kassens Be­
styrelse i hvert enkelt Tilfælde. Understøttelsen 
kan udredes som:

1) Rejsehjælp.
2) Huslejehjælp.
3) Dagpenge.
4) Hjælp in natura.

1 gennemsnitlig daglig Understøttelse (Hus­
lejehjælp, Dagpenge og Hjælp in natura) maa, 
forsaavidt Kassen er faglig begrænset, ikke 
ydes udover 3 af den gennemsnitlige Arbejds­
fortjeneste i det eller de paagældende Fag, 
forsaavidt Kassen er stedlig begrænset ikke 
udover 3/„ af den almindelige Arbejdsløn in­
denfor Kassens Omraade. Understøttelsen maa 
dog i intet Tilfælde udgøre under 50 Øre 
eller udover 2 Kr. daglig.

Saafremt et Medlem, der er berettiget til 
Understøttelse som Følge af Arbejdsløshed, 
efter Anvisning af Kassens Bestyrelse (jfr. § 
13 Nr. 8) eller af egen Drift overtager et 
Arbejde, for hvilket der ydes ham et Vederlag, 
som er ringere end den fornævnte Maksi­
mumsunderstøttelse, skal Kassen kunne sup­
plere hans Indtægt op til dette Beløb.

Understøttelse ydes ikke til nogen, forinden 
han i mindst et Aar har været Medlem af 
Kassen og betalt sit skyldige Kontingent. Un-
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derstøttelse tilstaas heller ikke for de første 
6 Dage, i hvilke en Arbejdsløshed har ved­
varet — en Frist, der efter Vedtægtens nær­
mere Bestemmelser vil kunne forhøjes indtil 
15 Dage. Den i foregaaende Punktum anførte 
Bestemmelse kommer dog ikke til Anvendelse, 
naar Understøttelsen tilstaas alene som Rejse­
hjælp.

For Kasser, der tælle Sæsonarbejdere blandt 
deres nydende Medlemmer, kan det af Inden­
rigsministeren — efter forud indhentet Erklæ­
ring fra det i § IS ommeldte Nævn — fast­
sættes, at Understøttelse paa visse nærmere 
bestemte Tider af Aaret ikke skal kunne ydes 
Kassens Medlemmer eller de paagældende 
Sæsonarbejdere, forinden Arbejdsløshedens 
Varighed har strakt sig over et længere Antal 
Dage end 15, og i saa Fald hvor stort et 
Dageantal.

§ 12. Rejsehjælp, der tilstaas nogen efter 
foregaaende Paragraf, maa ikke overskride 
det Beløb, der vilde kunne ydes som Dag­
penge efter Kassens Vedtægt i 12 paa hin­
anden følgende Maaneder.

§ 13. En anerkendt Arbejdsløshedskasse 
maa ikke yde Understøttelse:

1. Under Strejke eller Lock-out til Per­
soner, der omfattes af samme,

2. til Medlemmer, hvis Arbejdsløshed er 
foraarsaget ved Sygdom eller Arbejds- 
udygtighed, saalænge Sygdommen eller 
Arbejdsudygtigheden vedvarer,

3. til Medlemmer, hvis Arbejdsløshed hid­
rører fra, at de uden fyldestgørende 
Grund have forladt deres Arbejde, eller 
maa anses forskyldt ved overdreven 
Nydelse af berusende Drikke eller ved 
Ufordragelighed overfor Arbejdsgivere 
eller Arbejdskammerater,

4. til Medlemmer, der aftjene deres Vær­
nepligt,

5. til Medlemmer, der afsone en dem 
ikendt Straf.

6. til Medlemmer, der hensidde i Vare­
tægtsarrest.

7. til Medlemmer, der oppebære fast Fat­
tigunderstøttelse.

8. til Medlemmer, der vægre sig ved at 
overtage et af Kassens Bestyrelse anvist 
Arbejde, som svarer til deres Evne.

Nægter vedkommende Kasses Bestyrelse i 
Tilfælde af et Medlems Arbejdsløshed at yde 
ham Understøttelse under Henvisning til Be­
stemmelserne i foranstaaende Nr. 1—3 og 
7— 8, skal den af Bestyrelsen i saa Henseende 
trufne Afgørelse af paagældende kunne ind­
ankes for det i § 18 om meldte Nævn, der 
træffer sin Afgørelse under Hensyn til de i 
det enkelte Tilfælde særlig foreliggende Forhold

§ 14. I en anerkendt Arbejdsløshedskasses 
Vedtægt skal Størrelsen af Understøttelsen i 
12 paa hinanden følgende Maaneder være 
fastsat til at udgøre et Beløb, som mindst 
svarer til en Dagpengeydelse for 70 Dage.

Har et Medlem i Løbet af højst 3 paa hin­
anden følgende Regnskabsaar modtaget en saa 
.stor Understøttelse af Kassen, som svarer til 
en Dagpengeydelse for 210 Dage, maa der 
ikke ydes ham yderligere Understøttelsr af 
Kassen, førend han i et derefter følgende helt

Regnskabsaar har været Medlem af Kassen 
og betalt de for dette Tidsrum skyldige Præmier

§ 15. Tilsynet med de anerkendte Arbejds­
løshedskasser overdrages en Arbejdsløsheds­
inspektør, der i aarligt Vederlag erholder et 
Honorar af 3,000 Kr.

For saa vidt den nuværende Sygekasse­
inspektør maatte overtage Stillingen som Ar­
bejdsløshedsinspektør, bliver han at behandle 
i Overensstemmelse med Bestemmelsen i Lov 
af 5. Januar 1851 § 3.

Det fornødne Beløb til Medhjælp og Kon­
torhold for Arbejdsløshedsinspektøren bevilges 
ved de aarlige Finanslove.

Ved indtrædende Ledighed i Stillingen som 
Arbejdsløshedsinspektør kan det ved kongelig 
Resolution fastsættes, at Stillingen ikke paany 
bliver at besætte, samt at Tilsynet med de 
anerkendte Arbejdsløshedskasser henlægges 
under den i Henhold til Lov Nr. 85 om aner­
kendte Sygekasser af 12. April 1892 udnævnte 
Inspektør, hvis Lønning samtidig forhøjes til 
5,000 Kr. aarlig, stigende hvert 4de Aar med 
500 Kr. aarlig regnet fra hans Udnævnelse 
i bemeldte Stilling — til 6,500 Kr. aarlig.

§ 16. Enhver anerkendt Kasse sender t 
Tillidsmand til et Aarsmøde; tæller en Kasse 
over 1000 Medlemmer, har den Ret til at 
sende 2 Tillidsmænd og der ud over 1 Til­
lidsmand for hvert fulde Antal 1000 Med­
lemmer. Tillidsmændene vælges blandt Kas­
sernes Medlemmer af vedkommende Besty­
relser. Paa Aarsmødet forhandles der under 
Arbejdsløshedsinspektørens Forsæde om . Kas­
sernes Virksomhed og Samarbejde, ligesom 
der af Tillidsmændene af deres Midte ud­
vælges 6 til at tiltræde Arbejdsløshedsnævnet 
tilligemed 6 Suppleanter (§ 17). Medlemmerne 
af Nævnet tilligemed deres Suppleanter vælges 
for et Tidsrum af 6 Aar, første. Gang paa det 
senest 2 Aar efter Lovens Ikrafttræden sam­
mentrædende Aarsmøde, saaledes at Halvdelen 
af Nævnets Medlemmer og Suppleanter fra­
træder efter 3 Aars Virketid; hvem der skal 
fratræde efter de første 3 Aar, bliver at afgøre 
ved Lodtrækning mellem de valgte.

Et Medlem (Suppleant) af Nævnet fratræder 
som saadant, naar han ophører at være Med­
lem af en anerkendt Arbejdsløshedskasse; 
Valg af et nyt Medlem (Suppleant) i hans 
Sted bliver at foretage paa det nærmest paa­
følgende Aarsmøde.

§ 17. Til at virke som Medlemmer og 
Suppleanter af Arbejdsløshednævnet, indtil 
Valg er foregaaet i Overensstemmelse med 
Bestemmelsen i § 16, vælger Indenrigsmini­
steren det fornødne Antal Personer.

§ 18. Arbejdsløshedsnævnet bestaar af de 
i § 16, jfr. § 17, ommeldte Medlemmer samt 
af Arbejdsløshedsinspektøren som Formand.

Foruden de i nærværende Lov særlig nævnte 
Beføjelser og Forpligtelser har Nævnet den 
Opgave at danne Bindeleddet mellem de en­
kelte Kasser, fastsætte Regler for deres Sam­
virken, herunder Regler for Overflytning af 
Medlemmer fra en Kasse til en anden, og 
saa vidt gørligt sørge for Ensartethed i Reg­
lerne for Kassernes Understøttelser.

Den fornødne Bevilling til Nævnet, her­
under Dagpenge og Rejseudgifter til Nævnets
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valgte Medlemmer, fastsættes ved de aarlige I 
Finanslove.

Naar Nævnet skønner, at en anerkendt Ar­
bejdsløshedskasse uden direkte at overtræde 
Lovens Forskrifter dog i sit Forhold til sine ' 
Medlemmer eller til andre Arbejdsløsheds­
kasser virker paa en for Arbejdsløshedskasse­
institutionen i dens Helhed uheldig Maade, 
indstiller Arbejdsløshedsinspektøren til Inden­
rigsministeren, hvorvidt Anerkendelsen for en 
saadan Arbejdsløshedskasse bør bortfalde.

§ 19. En anerkendt Arbejdsløshedskasses 
Vedtægt skal indeholde Oplysninger om føl­
gende Punkter:

1. Kassens Navn, Hjemsted, Formaal og 
Omraade, Medlemmernes Optagelse, 
Rettigheder og Pligter, herunder det 
gensidige Ansvar og dettes nærmere 
Ordning,

2. Generalforsamlingen og Bestyrelsen samt 
disses Myndighed,

3. Regnskabsvæsen og Revision, Anbrin­
gelse af Kassens Midler, Reservefondet, 
samt Overskuddets Anvendelse ved 
Kassens Opløsning,

4. Vedtægtens Forandring.
Den Afgørelse, der i Overensstemmels med 

Vedtægten træffes angaaende Anvendelsen af 
en Kasses Overskud ved dens Opløsning, har 
kun Gyldighed, naar den godkendes af Ar­
bejdsløshedsinspektøren. Overskuddet kan 
ingensinde deles mellem Medlemmerne.

Arbejdsløshedsinspektørens Samtykke ud- 
fordres til enhver Forandring af Vedtægten. 
Dog kan hans Afgørelse indankes for Inden­
rigsministeren.

§ 20. Arbejdsløshedsinspektøren gennem- 
gaar de fra Kasserne indsendte Aarsrgnska- 
ber og fører i det hele Tilsyn med de aner­
kendte Arbejdsløshedskasser, ligesom han er 
dem behjælpelig med fornøden Oplysning og 
Vejledning og yder sin Bistand til Oprettelsen 
af nye Kasser. Han skal til enhver Tid have 
Adgang til at gøre sig bekendt med Kasser­
nes Bøger, Regnskaber og hele Virksomhed.

Arbejdsløshedsinspektøren afgiver hvert Aar 
Beretning til Indenrigsministeren om de aner­
kendte Kassers Virksomhed. Et Uddrag her­
af bliver at offentliggøre paa den af Inden­
rigsministeren foreskrevne Maade.

§ 21. For saa vidt en Kasses Bestyrelse 
ikke holder sig nærværende Lovs Forskrifter 
efterrettelig, eller dens Virksomhed befindes 
ikke at foregaa i Overensstemmelse med de 
for samme gældende Bestemmelser eller un­
der lagtagelse af den fornødne Paapasselig- 
hed og Orden, og Kassen ikke efterkommer 
de i denne Anledning af Arbejdsløshedsin­
spektøren givne Anvisninger, kan Indenrigs­
ministeren efter Arbejdsløshedsinspektørens 
Indstilling lade Anerkendelsen bortfalde.

g 22. De Dokumenter, som vedrørende For­
sikringen maatte oprettes mellem de aner­
kendte Arbejdsløshedskasser og deres Med­
lemmer, ere stempelfri.

§ 23. Denne Lov, der ikke gælder for Fær­
øerne, træder i Kraft 3 Maaneder efter dens 
Bekendtgørelse i Lovtidende; dog kan § 15 
sættes i Kraft tidligere efter Indenrigsministe­
rens nærmere Bestemmelse.

Forslag til Lovens Revision bliver at frem­
sætte for den i Aaret 1912 sammentrædende 
ordentlige Rigsdag. *

Foranstaaende Forslag er, saavidt os be­
kendt, blevet tilvejebragt efter stærke Bryd­
ninger indenfor Kommissionen, og endda er 
det foreløbig kun et Arbejde, som Regeringen 
kan vende op og ned paa eller gøre til sit, 
ganske som den finder for godt. Kommissio­
nens Forslag er ikke helt i den Aand, som 
Arbejderne maatte ønske, men det maa dog 
haabes, at Regeringen, naar den skal til at 
fremsætte sit Forslag til en Ordning af Spørgs- 
maalet om Samfundshjælp til Arbejdsløse i 
Danmark, i hvert Fald ikke vil afvige fra Kom­
missions-Forslaget i en for Arbejderne mere 
uheldig Retning.

Forslaget fra Kommissionen fremkommer 
paa et Tidspunkt, hvor det ikke vil være mu­
ligt at faa et Regeringsforslag til Behandling 
paa Rigsdagen. De kommende Folkethingsvalg 
vil være helt afgørende for, om der i næste 
Rigsdagssamling skal komme til at foreligge 
Rigsdagens Forslag om Samfundshjælp til 
vore Arbejdsløse eller ikke.

Meddelelser
Privat statistisk Laboratorium har tilsendt 

os følgende:
Privat statistisk Laboratorium kan se til­

bage paa sit første Aars Virksomhed; denne 
har været af den Art, at Laboratoriets Eksi­
stensberettigelse synes bevist. Vort Formaal 
var og er at yde Bistand ved alle Slags sta­
tistiske Undersøgelser, til hvis Udførelse sag­
kyndig Hjælp er nødvendig. I det forløbne 
Aar tror vi da ogsaa, at Laboratoriet har væ­
ret til god Hjælp for alle de Personer og In­
stitutioner, der har henvendt sig til det an­
gaaende de mest forskelligartede statistiske 
Arbejder. Der er saaledes sket Henvendelser 
fra Læger og Lærere, Gesandtskaber og Kon­
sulater, Amter og Kommunalraad, Fagforenin­
ger, Handelsforeninger, Landbrugsforeninger 
m. fl., men da der stadig i visse Krese synes 
at mangle Kendskab til Laboratoriet, tillader 
vi os igen herved at henlede Opmærksom­
heden paa det, idet vi samtidig meddeler, at 
Laboratoriet er flyttet fra 36, Kronprinsesse­
gade til Aagade (Aaboulevardens Forlængelse) 
102. Telefon 27659.

N i c .  H e r t e l  W u l f f , E d v . P h . M a c k e p r a n o , 
cand. mag. cand. mag.'

Ass. i Finansministeriet.
S v e n  T r i e r , 
cand. mag.

Ass. ved Univ.’s statistiske Laboratorium.

REDAKTØR: C. M. OLSEN 

REDAKTION OG EKSPEDITION:

Nørre Earimagsgade 49, 1. S., København K. Tel. 3S41 

Trykt hos. J. Henriksen, Rømersgade 'tt, Kbhvn.



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

Numer 39 *  KØBENHAVN DEN 24. MARTS 1906 *  2. A a r o a n o

INDHOLD: Bu tik s lukn ingen. Løn b ev æ g e lse r  
og K o n f l ik te r  (Formerne; Glasarbejderne; Sadel­
magerne i København; Skræderne i Provinserne. 
M edde le lser .

Butikslukningen
Under 23. December f. A. modtog 

De samvirkende Fagforbund fra Inden­
rigsministeriet et Udkast til Forslag til 
Lov om Tidspunktet for Lukning om 

Aftenen af Butiker og Lagere m. m.< 
med Anmodning til Forretningsudval­
get om at udtale sig om samme.

Udkastets § 1 gaar bi. a. ud paa føl­
gende: Køb og Salg paa Gader, Torve, 
offentlige Pladser og i Handlendes, Fa­
brikanters og Haandværkeres Butiker 
og Lagere maa i Tidsrummet fra 1. Ok­
tober til 31. Marts ikke finde Sted Man­
dag, Tirsdag, Onsdag og Torsdag efter 
Kl. 8 Aften. Kunder, der paa det paa- 
budteTidspunkt for Butikers eller Lage­
res Lukning befinder sig i samme, kunne 
dog ekspederes ogsaa efter Kl. 8 Aften

Paa Forslag af en Kommunebesty­
relse, kan det ved en af Indenrigsmini­
steren godkendt Vedtægt fastsættes, 
at Butiker og Lagere ogsaa lukkes Kl. 8 
Aften, fra 1. April til 30. September.

Bestemmelserne finder dog ikke An­
vendelse paa Apotheker, Konditorier, 
Kagebagerier samt Udsalg af Aviser 
fra Kiosker, Jærnbanestationer og lig­
nende Steder.

I Følge Forslagets § 2 skal det dog 
være tilladt at holde aabent til Kl. 10 
Aften i den nærmeste Uge forud for 
Paaske- og Pintse-Søndag, de sidste 
14 Dage forud for 1. Juledag, Aftenen 
forud for Store Bededag og Kristi Him­
melfartsdag samt paa Dage for Afhol­
delse af Dyrskuer og Markeder.

Forretningsudvalget har under 20. 
Januar d. A. sendt Indenrigsministeriet

nedenstaaende Svar, hvori man navn­
lig omtaler Uheldigheden af det oven­
for omtalte Stykke af Udkastets § 2.

Det højtærede Ministeriums Skrivelse af 23. 
December 1905 samt Udkast til Forslag om 
Lov for Tidspunktet for Lukning om Aftenen 

i  af Butikker og Lagre m. v., har vi rigtig mod­
taget.

Som Svar paa samme tillader man sig at 
| meddele, at Forretningsudvalget for De sam­

virkende Fagforbund sympathiserer med det 
j i Udkastet tilstræbte Formaai: Begrænsning af 
| Butiks- og Lagerpersonalets Arbejdstid. Uden 
i at komme ind paa Udkastets Enkeltheder 
j iøvrige, tillader man sig at gøre opmærksom 
j paa, at Bestemmelsen i § 1, 2det Stykke, vist- 
! nok for en Del kan ophæve den tilsigtede 

Virkning. Endvidere tror man, at det vilde 
være heldigt, om der gennem den eventuelle 
Lov kunde træffes Bestemmelse om, at Varer 

: ikke efter Kl. 8 af Personalet maa udbringes 
til Kunderne.

Loven vil, hvis den vedtages, kun 
| faa ringe Betydning for Organisationer 

tilhørende De samvirkende Fag-forbund; 
her kan nærmest kun blive Tale om 

! Arbejdere, der er beskæftigede paa 
Lagere, og deres Antal er jo ikke meget 
stort. Loven har derimod mere Inter­
esse for Handels- og Kontormedhjæl­
pere, og Indenrigsministeriet har da 
ogsaa, samtidig med at det sendte det 
nævnte Udkast til Loven til De sam­
virkende Fagforbund, sendt dette til 

| Centralorganisationen af danske Han­
dels- og Kontormedhjælperforeninger.

; Centralisationens Hovedledelse harder- 
| efter sendt Indenrigsministeriet en Skri­

velse, hvoraf det fremgaar, at man øn­
sker, at Lukketiden bør fastsættes ens- 

| artet for hele Aaret, hvorefter man kan 
tiltræde Forslaget om en lovbestemt 
Lukning Kl. 8 Aften. Hovedbestyrelsen 
udtaler dog et Haab om, at der i Over­
ensstemmelse med et tidligere Andra­
gende til Ministeriet fra Organisatio­
nen, om lovbestemt Lukning, maa
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blive indflettet en Bestemmelse i Loven 
om, at de forskellige Kommunalbesty­
relser har Ret til, gennem en af Mi­
nisteriet godkendt Vedtægt, at fastsætte 
en tidligere Lukning, til Eksempel fra 
Kl. 7 Aften, særlig i Betragtning af, at 
Lukning Kl. 8 Aften allerede er gennem­
ført i mange Bjer. Fredag Aften an­
ses det for tilstrækkelig at holde aabent 
én Time senere end de andre Aftener.

Fra Bestemmelsen om, at Kunder, 
der befinder sig i Butiker eller La­
gere ved Lukketid, kan ekspederes 
efter Kl. 8, tager Centralisationen be­
stemt Afstand, fordi man, ligesom De 
samvirkende Fagforbunds Forretnings­
udvalg, mener at en saadan lovmæs­
sig Bestemmelse vil gøre Loven illu­
sorisk, og at den bl. a. kan medføre, 
at større Ekspeditioner paabegyndes 
ved Lukketiden og fortsættes til langt 
ud over denne. Centralisationen mener 
endvidere, at man uden Skade kan 
undlade at holde aabent udover Kl. 8 
Aften Ugen forud for Paaske ogPintse- 
Søndag, da disse Højtider ikke kræver 
nogen Udvidelse af Arbejdstiden. An- 
gaaende Lovens Gennemførelse i det 
praktiske Liv, henstilles til Ministeriet 
at lade Tilsynet hermed sortere under 
Fabrikstilsynet, indtil man maatte anse 
det for formaalstjenligt at oprette selv 
stændige Inspektørposter for Handels- 
og Kontorvirksomheder.

Handelsmedhjælpernes Centralorga­
nisation holdt den 26. Februar et of­
fentligt Møde i København, hvor Or­
ganisationens Formand, Aage H ylle­
sted , Esbjerg, indledede en Diskussion 
om Lukkesagen og andre Forhold ved­
rørende Handels- og Kontormedhjæl­
perne.

Lønbevægelser og Konflikter
Formerne. Mellem Sammenslutningen 

af Fabrikanter indenfor Jernindustrien 
og Formerforbundet har der været 
forhandlet om en Overenskomst for 
Formerne for hele Landet. Disse For­
handlinger medførte dog intet Resultat, 
navnlig fordi Sammenslutningen ikke 
vilde strække sig saa langt med Mini- 
mal-Timelønnen, som Formernekrævede. 
Formerne forlangte 45 Øre som Mind­

steløn for København og 40 Øre for 
Provinserne, men Fabrikanterne viide 
kun gaa med til 35 Øre saave! for 
København som Provinserne. Former- 
forbundet lod dog foretage en almin­
delig Afstemning blandt Medlemmerne 
over et Forslag til Overenskomst, som 
var det tilbudt af Sammenslutningen, men 
Forslaget blev næsten enst. forkastet.

Nogen Tid efter opstod der Strid 
blandt Formerne hos J ens Lange i 
Svendborg, fordi Firmaet, som saa 
ofte tidligere, havde antaget et større 
Antal Arbejdsmænd til Oplæring ved 
Formerarbejde til en meget lav Løn. 
Da Firmaet ofte har afskediget større 
Antal udlærte Formere for at gøre 
Plads for de saakaldte Lærlinge, ned- 

j  lagde Formerne Arbejdet paa egen 
Haand. Arbejdet blev dog snart efter 
genoptaget, hvorefter der, i Henhold 
til de mellem Formerforbundet og 
Sammenslutningen af Fabrikanter inden­
for Jernindustrien bestaaende Regler 
for Behandling af faglig Strid, blev 
optaget en Forhandling mellem Par­
terne, men det lykkedes ikke at opnaa 
Enighed.

Formerforbundet meddelte derfor 
under 7, Marts Sammenslutningen, at 
det agtede at forelægge Afdelingen i 
Svendborg Forslag om Arbejdsstands­
ning hos L, Lange, H. P. Jensen & Co. 
(Jens Lange), og at man ligeledes ag­
tede at forelægge Afdelingen i Odense 
Forslag om Arbejdsstandsning hos 

| Firmaet K. Brandt, hvor der gjorde sig 
et lignende Forhold gældende som i 

! Svendborg. Under 14. Marts meddelte 
Forbundet atter Sammenslutningen, at 

j  de vedkommende Afdelinger havde 
vedtaget Forslaget om Arbejdsstands­
ning, og at denne vilde blive iværksat 
den 22. Marts, saafremt der ikke for­
inden var tilvejebragt en Ordning med 
Hensyn til Spørgsmaalet om Arbejds- 
mændene.

Konflikten kom dog ikke til Udbrud; 
thi ved en Forhandling den 16. Marts 
mellem Repræsentanter for Arbejdsgi­
verforeningen og De samvirkende Fag­
forbund samt for Jernindustriens Sam­
menslutning og Dansk Formerforbund 

| opnaaedes Enighed om følgende:
De anmeldte Formerstrejker i Svendborg 

og Odense tilbagekaldes, og en Forhandling
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om en almindelig Overenskomst, herunder 
de Spørgsmaal, der har foranlediget Strejke­
truslerne, optages paany, idet Parterne tilsikrer 
hinanden gensidig rolige Arbejdsforhold, saa 
længe Forhandlingerne staar paa. Begge Par­
ter er enige om at anmode Hr. J. A. Hansen 
om at deltage i Forhandlingerne.

Paa Mødet oplæstes der en Skri­
velse fra »Sammenslutningen« til Ar­
bejdsgiverforeningen, hvori der anmo­
dedes om Tilladelse til at foretage 
Former-Lock-out den 31. Mart-, forsaa- 
vidt Formerne skulde bringe deres Strej­
ker i Svendborg og Odense til Udførelse.

ofK

Glasarbejderne. Dansk Glasarbejder- 
forbund har, efter at det havde opsagt 
den bestaaende Tarif til Ophør den 1. 
Maj d. A., søgt Forhandling med de 
enkelte Fabrikanter — Fabrikantfore­
ningen er opløst — men kun Direk­
tionen for »Kastrup Glasværk« vilde 
forhandle. De andre Glasværker — 
Frederiksberg, Aalborg og Aarhus — 
erklærede, at de ikke vilde indtræde i 
nogen Forhandling, forinden Forbundet 
havde opnaaet Overenskomst med Ka­
strup Værk, men at de dog heller ikke 
vilde forpligte sig til at gaa ind paa 
det, hvorom der maatte blive Enighed 
mellem Forbundet og det sidst nævnte 
Glasværk.

Forhandlingerne mellem disse Partér 
er imidlertid endt uden Resultat, hvor­
for Glasarbejderforbundet, efter forud 
indhentet Tilslutning fra Forretnings­
udvalget for De samv. Fagforbund, har 
meddett Fabrikanterne, at Glasarbej­
derne forlader Arbejdet den 3. April, hvis 
der ikke til den Tid er opnaaet Over­
enskomst om de fremtidige Forhold.

«»c
Sadelmagerne i København. I April

1904 afsluttede Sadelmagerne i Køben­
havn en Overenskomst med Sadelma­
gerlavet, hvori indeholdtes nogle, i 
Fællesskab udarbejdede Akkordpriser, 
som forsøgsvis skulde være gældende 
for et Aar.

Det viste sig imidlertid ret snart, at 
Priskuranten ikke virkede efter sit For- 
maal; den blev kun anvendt i meget 
ringe Udstrækning. Arbejderne for­
langte derfor, da Prøveaaret var udlø­
bet, Minimal-Timelønnen, som var 40 
Øre, forhøjet til 45 Øre. Sadelmager­
lavet nægtede imidlertid at gaa med

til nogen som helst Forhøjelse, og Re­
sultatet blev sluttelig, at man atter for­
nyede Overenskomsten for et Aar.

Sadelmagerne har nu atter fremsat 
Krav om en Minimalløn af 45 Øre pr. 
Time. Mestrene er gaaet med til 42l/., ' 
Øre pr. Time, men forlanger til Gen­
gæld Ret til at lønne de unge Svende, 
det første Aar efter udstaaet Lære, med 
en Løn, som de selv maatte bestemme, 
hvorhos de fordrer, at Overenskomsten 
skal gælde i 4 Aar. lierpaa kunde Sadel­
magerne ikke indgaa, og da det ved 
en Forhandling i Arbejdsgiverforenin­
gen den 14. Marts, mellem Repræsen­
tanter for Hovedorganisationerne og 
de interesserede Parter, ikke lykkedes 
at opnaa Overenskomst, har Sadelma­
ger- og Tapetsererforbundet, med For­
retningsudvalgets Samtykke, meddelt 
Arbejdsgiverforeningen, at man agter 
at forelægge en kompetent Forsamling 
Forslag om Arbejdsstandsning hos Sa­
delmagerlavets Medlemmer i Køben­
havn, fra 1. April d. A., saafremt der 
ikke forinden er opnaaet Overenskomst.

Ved den nævnte Forhandling tilbød 
Forbundet at gaa med til en Timeløn 
af 43 Øre, under Forudsætning af, at 
Minimallønnen for Ungsvende bliver 
30 øre, og at Overenskomstens Varig­
hed bliver 3 Aar.

Skræderne i Provinserne. Som tidli­
gere oplyst, skulde der den 12. Marts 
afholdes Møde mellem Repræsentanter 
for Skrædermestrenes Centralforeninger 
og Skræderforbundet samt de to Ho­
vedorganisationer, for at det kunde blive 
prøvet, om man var i Stand til atter at 
faa de afbrudte Forhandlinger i Gang. 
Dette lykkedes, og man vedtog, at de 
nye Forhandlinger skulde være sluttede 
senest den 15. Marts, samt at der, fordet 
Tilfælde, at man ikke endnu til den Tid 
var bleven enig om de fremtidige Løn- 
o. Arbejdsvilkaar, skulde tilkaldes Repræ­
sentanter for Hovedorganisationerne.

Formanden for Skrædermestrenes 
Centralforening for Jylland og Fyn, Hr. 
Skrædermester N iels C hristensen , Aar­
hus, udtalte ved Mødet, at Mestrene 
paa Forhaand maatte erklære, at de ikke 
vilde gaa med til Indførelse af obliga­
toriske Værksteder i Skræderfaget i Pro­
vinserne, medens Formanden for Dansk
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Ski;æderforbund, Hr. P etersen-Ar u p , I 
lige saa bestemt erklærede, at Skræderne 
nu maatte haveVærksteds-Spørgsmaalet 
løst for Provinsernes Vedkommende, j 

<• Om Akkordpriserne og andre Forhold } 
vilde Mestrene derimod nok forhandle | 
nu, hvilket jo var et Fremskridt mod 
tidligere, da de havde forlangt, at 
Svendene skulde frafalde 'ethvert Krav 
med Hensyn til Værkstederne, forinden 
der overhovedet kunde være Tale om j 
Forhandling.

Parterne forhandlede derefter den 12.,
13. og 14. Marts, og de blev enige om ; 
de fleste af Akkordpriserne, men om 
Hovedspørgsmaalet, Værkstederne, var 
man bestandig lige fjærnt fra hinanden.

Den 15. Marts samledes Parterne, i 
Overensstemmelse med Forudsætnin- | 
gerne, atter med Repræsentanter for i  
Arbejdsgiverforeningen og De samvir­
kende Fagforbund. Efter en langvarig 
Forhandling, hvorunder der fremkom 
flere, men lige uantagelige Forslag, gik j 
Forbundets Delegerede, for at vise, at | 
det for dem mindre gjaldt om, hvornaar 
Værkstederne skulde indføres, end om 
at faå slaaet fast, at de skulde indføres, ! 
med til følgende:

Værstederne indføres i alle Byer senest den ' 
1. April 1909 og leveres frit af Arbejdsgiveren." [ 
Saafremt en Arbejder af Sundheds- eller andre 
Hensyn ikke kan sidde paa Værksted, kan han 
erholde Tilladelse til at sidde hjemme, ved i 
Overenskomst mellem Underafdelingerne, men 
erholder da en Værkstedsgodtgørelse af 5 pCt.

Sysager leveres frit af Mesteren. Foretrækker j 
han at lade Arbejderen levere det, ydes der I 
denne en Godtgørelse herfor af 35 Øre for 
en Frakke og i5 Øre for en Vest eller et Par j 
Benklæder.

Efter at dette Tilbud var fremsat, 
fastholdt Mestrene ikke mere, at de 
ikke vilde gaa med til Værksteders Ind- j 
førelse, men de udtalte, at de ikke 
havde Mandat til at gaa ind derpaa. i 
De udbad sig derfor Forslaget, tillige­
med de andre Ting, hvorom der var 
Enighed, tilsendt skriftlig, for at de j 
paany kunne forelægge Sagen for en [ 
Fælles-Generalforsamling for begge ; 
Centralforeningers Medlemmer; denne 
Generalforsamling skulde finde Sted i 
Odense den 25. ds. For alle Tilfældes 
Skyld enedes Parterne om at lade deres j 
Bestyrelser mødes i Odense den 26. 
Marts, for eventuelt at opsætte og un- I

derskrive Overenskomst. En Repræ­
sentant for hver af Hovedorganisatio­
nerne skulde være med. For at Skræ­
derne, om fornødent, kan nedlægge 
Arbejdet fra den E April hos Central­
foreningernes Medlemmer, har det søgt 
og faaet Strejkesanktion hos De sam­
virkende Fagforbund.

Det afhænger altsaa nu af Mestrenes 
Generalforsamling den 25. Marts, om 
der skal være Konflikt i Skræderfaget 
i Provinserne eller ikke. Da Værksteder 
er indført saa godt som overalt paa 
Øerne og i de fleste jyske Byer — 
Aarhus er længst tilbage -, og da Sy­
sager ogsaa leveres frit hos mange 
Mestre, samt da ikke saa ganske faa 
Skrædermestre staar udenfor Central­
foreningerne, skulde Sandsynligheden 
vel tale for, at Mestrene ikke ønsker 
at hidføre en Kamp.

I samtlige Provinsbyer har Skræder- 
forbundet ialt 948 Medlemmer. Deraf 
regnes kun 441 at arbejde hos Med­
lemmer af Centralforeningerne, medens 
507 Medlemmer menes at arbejde for 
andre Arbejdsgivere i Skræderfaget.

Meddelelser
Til Repræsentantskabets Medlemmer.
Repræsentantskabet afholder ordinært 

Møde Onsdag den 11. April d. A., Kl. 
10 Formiddag i Forsamlingsbygningen, 
Rømersgade 22, den store Sal.

Dagsordenen er foreløbig ansat saa- 
ledes:

1. Beretning om Virksomheden.
2. Aarsregnskabet.
3. Den nuværende Stilling.
4. Forsikringskommissionens For­

slag om anerkendte Arbejdsløs­
hedskasser.

Repræsentanter, der ønsker at frem­
sætte Forslag til Repræsentantskabs­
mødet, maa indsende disse senest den 
1. April d. A. til De samvirkende Fag­
forbunds Kontor, N. Farimagsg. 49, 1.
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INDHOLD: A rb e jd s t id e n  og Maj dem on s t rå  t io­
nen. L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Olasar­
bejderne; Pianofortearbejderne; Rebslageriarbejderne; 
Skræderne i Provinserne).

Arbejdstiden 
og Majdemonstrationen
I Anledning af den forestaaende 

Majdemonstration har De samvir­
kende Fagforbunds Forretningsud­
valg tilsendt samtlige Fagorganisa­
tioner i Danmark et Opraab, hvori 
bl. a. indeholdes følgende:

Paa De samvirkende Fagforbunds 
Generalforsamling i April 1905 vedto­
ges en Resolution, hvori der bl. a. ud­
tales, at da man anser en Forkortelse af j 
Arbejdstiden for at være et af de bedste 
Midler til at hæve Arbejderklassen aan- 
deligt og socialt, og da den stigende 
Anvendelse af Maskiner gør Arbejdet J  
mindre sammensat og derfor mindre 
aandsudviklende, men mere trættende 
end tidligere, og da Storbyernes vok­
sende Størrelse paalægger Arbejderne 
et Tillæg til Arbejdstiden ved de for­
øgede Vejlængder til og fra Arbejds­
stedet, er Kravet om en Forkortelse af den 
nuværende, gennemsnitlige Arbejdstid 
paa 10 Timer nødvendig og beret­
tiget.

I Resolutionen gøres endvidere op­
mærksom paa, at i mange Fag i Mel­
lem- og Vesteuropa og i Nordamerika 
er Arbejdstiden kortere end i Danmark, 
og at Arbejdstiden i Australien endog 
er nede paa 8 Timer.

Resolutionen fastslaar, at Kravet om 
en ved Lov fastsat 8-Timers Maksi­
malarbejdsdag fremdeles bør fremsæt­
tes for Lovgivningsmagten, og den op­
fordrer Fagorganisationerne til at tage

Spørgsmaalet om Arbejdstidens For­
kortelse op til Diskussion, og udtaler, 
at de Fag, hvori Arbejdet er mest sund­
hedsfarligt, og hvor Arbejdsdelingen er 
stærkest, bør være blandt de første, 
der søger Arbejdstiden nedsat.

I Overensstemmelse med den nævnte 
Beslutning er der atter i Aar indbragt 
Forslag i Rigsdagen om en 8-Timers- 
Lov, men ligesom tidligere har navnlig 
Landboernes Repræsentanter vist sig 
uvillige til at beskæftige sig med Spørgs­
maalet. Men Modstanden mod dette 
Krav bliver dog noget svagere Aar for 
Aar. Arbejderne skal blot i stadig sti­
gende Grad vise deres Interesse for 
Spørgsmaalet, og navnlig give Interes­
sen Udslag i kraftig Tilslutning til De­
monstrationen den 1. Maj for Indførel­
sen af en ved Lov fastsat 8-Timers 
M aksimalarbejdsdag.

Flere Fagorganisationer, som har faaet 
nye Overenskomster gennemført, har 
samtidig forsøgt at gennemføre en kor­
tere Arbejdstid. Dette er blandt andet 
lykkedes for Dansk Typograf forbund, 
idet Arbejdstiden i København, som 
tidligere var 9 Timer daglig for Dag­
arbejdere, nu er nedsat til 8l/3 Time, 
om 4 Aar vil den blive nedsat til 8 
Timer. Typograferne har dermed naaet 
en 8-Timers Arbejdsdag. Flere andre 
Fag har ligeledes opnaaet Indrømmel­
ser paa deres Krav om Forkortelse af 
Arbejdstiden.

Maskinernes stadige Indtrængen paa 
næsten alle Omraader og den deraf føl­
gende permanente Arbejdsløshed gør 
det nødvendigt, at der, saavel ad Lov­
givningens Vej som ved direkte Krav 
fra Fagorganisationernes Side til Ar­
bejdsgiverne, arbejdes foren Indskrænk­
ning af Arbejdstiden. Det gælder imid- 

I lertid om, ved alle til Raadighed staa-
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ende Midler, at bibringe Arbejderne 
den rette Forstaaelse af den vidtræk­
kende Betydning det har for deres 
Sundhed, at Arbejdstiden forkortes, og 
at det muliggøres dem, at skaffe sig mere 
Tid til aandelig Udvikling og Tid til 
Hvile.

Det gælder ogsaa om at vække den 
offentlige Mening for Kravet om 8- 
Timers-Arbejdsdagen, for derved at 
gøre det lettere at gennemføre For­
dringen om en 8-Timers Maksimalar­
bejdsdag i Rigsdagen. Forretningsud­
valget for De samvirkende Fagforbund 
opfordrer derfor atter i Aar samtlige 
Organisationer i de forskellige Byer til 
at foranstalte en Demonstration

Tirsdag den 1. Maj
for Indførelse af en ved Lov fastsat Maksimal-

arbejdsdag paa 8-Timer.

I Følge en af Forretningsudvalget 
for De samvirkende Fagforbund fore­
tagen Undersøgelse fremgaar det, at 
der den 1. Maj 1905 var Procession i 
Gaderne i 31 Byer, hvori deltog 568 
Foreninger med 40,275 Deltagere. Der 
var Dagmøde i 23 Byer med 49,800 
Deltagere, og Aftenmøde i 30 Byer 
med 13,290 Deltagere. Dette Tal maa 
i Aar kunne bringes op, og navn­
lig maa der kunne foranstaltes Pro­
cession gennem Gaderne og Frilufts- 
møder i langt flere Byer end i Fjor. 
Fagorganisationerne opfordres indtræn­
gende til, i Forbindelse med de soci­
aldemokratiske Partiforeninger og gen­
nem Arbejdernes lokale Fællesorganisa­
tioner at foretage de fornødne Forbe­
redelser til Demonstrationen den 1ste 
M aj; særligt med Hensyn til Proces­
sionen gennem Gaderne, hvortil Poli­
tiets Tilladelse skal indhentes.

Fællesorganisationerne anmodes om, 
saavidt muligt, fortrinsvis at drage s ted ­
lige Kræfter frem som Talere ved Maj- 
demonstrationen.

Festtegn og Sange kan erholdes til 
Anskaffelsesprisen ved Rekvisition hos 
De samvirkende Fagforbunds Kasserer, 
E. Svendsen, Nørrefarimagsgade 49, 1. 
Sal. København K.

Det af Socialdemokraterne, ved Mar­
tin O lsen som Ordfører, i Folkethin-

get gentagende indbragte Forslag, har 
følgende Ordlyd:

§ 1. For alle Personer af begge Køn over 
14 Aar, der som Arbejdere, Medhjælpere eller 
Lærlinge udføre Arbejde i andres Tjeneste ved 
Haandværks- og Fabriksdrift, Land- og Vand­
bygningsarbejder, Jernbaneanlæg og lignende 
Arbejder, Ftandel, Transportvæsen, Kontor­
virksomhed, samt for alle i Statens og Kom­
munens Tjeneste staaende Personer fastsættes 
den daglige Arbejdstid til højst S Timer, deri 
ikke indbefattet Spise- og Hviletid.

1 saadanne Virksomheder, som ifølge deres 
Natur kræve baade Dag- og Natarbejde, skal 
Arbejdet udføres af forskellige Hold Arbej­
dere paa en saadan Maade, at den virkelige 
Arbejdstid for hver enkelt Arbejder (Medhjæl­
per eller Lærling) ikke overstiger 8 Timer i 
Døgnet.

I Virksomheder, der ere afhængige af ele­
mentære Drivkræfter, som virke uregelmæssigt, 
kan Arbejdstiden forlænges ud over 8 Timer 
i Døgnet, dog maa den virkelige Arbejdstid 
for hver enkelt Arbejder ikke overstige 48 
Timer i en Uge.

§ 2. Den i § 1, første Stykke, nævnte Ar­
bejdstid gælder ligeledes for de i andres Tje­
neste ved Land- og Skovbrug samt Mejeri- 
drift beskæftigede Arbejdere (Medhjælpere eller 
Lærlinge) af begge Køn over 14 Aar. Dog 
undtages herfra for Landbrugets Vedkommende 
huslige Arbejder samt alle Arbejder, der di­
rekte vedrøre Avlingen af Landbrugsprodukter, 
saasom Pløjning, Saaning, Kreaturrøgt, Hø- 
og Kornhøst samt Indbjærgning deraf og des­
uden Hjemkørsel af Tørv.

Derimod skal den i § 1, første Stykke, 
nævnte Arbejdstid være gældende for Vej­
arbejde, Mergling, Tørveskæring, Dræning, 
Grøftegravning og lignende Arbejder, for saa 
vidt disse udføres som særligt Erhverv.

§ 3. Handels- og Passagerfartøjer skulle be- 
rnandes saaledes, at den normerede Tjeneste 
i Magsvejr ikke overstiger 8 Timer i Døgnet.

§ 4. I alle saadanne Tilfælde, hvor Natur­
begivenheder af anden Art end de i § 1, 
sidste Stykke, anførte, eller Ulykkestilfælde, 
samt for Skibsfartens Vedkommende tillige 
Sygdom eller Dødsfald paa Rejsen, bringe 
Forstyrrelse ind i de paagældende Virksom­
heder eller kræve forøget Arbejde, kan For 
det Arbejde, der angaar saadanne Tilfælde, 
de i denne Lov indeholdte Bestemmelser mid­
lertidigt sættes ud af Kraft, indtil Aarsageu 
til Arbejdstidens Forlængelse kan fjernes eller 
ikke længere er til Stede.

Endvidere ere denne Lovs Bestemmelser 
ikke gældende over for saadanne Arbejdsvirk- 
somheder, der have til Formaal at forebygge 
truende Ulykkestilfælde, Redning af Menneske­
liv og Gods fra overhængende Fare eller deslige.

§ 5. Paa Indenrigsministeriets Foranstalt­
ning indhentes der snarest mulig saadanne 
Oplysninger med Hensyn til de i § 2 nævnte 
Virksomheder, at der paa Grundlag deraf kan 
udarbejdes Regler for Arbejdstidens mulige 
Begrænsning i de i den nævnte Paragraf an­
førte Undtagelsestilfælde. Saadanne Regler 
blive nærmere at fastsætte ved Lov.
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Ligeledes indhentes der paa samme Maade j 
og i samme Øjemed Oplysninger med Hen- 
syn til Fiskeriet.

§ 6. For Overtrædelse af denne Lov straffes 
vedkommende Arbejdsgiver med Bøder fra 
20 til 200 Kr., samt en Tillægsbøde af 5 Kr. 
for hver Arbejder, der i hans Tjeneste har 
arbejdet ud over den i Loven fastsatte Tid, 
naar Overtrædelsen er sket med Arbejdsgi­
verens eller dens Vidende, der paa Arbejds­
giverens Vegne fører Tilsyn med Arbejdet.
1 Gentagelsestilfælde og under skærpende ! 
Omstændigheder kan Straffen stige til simpelt j 
Fængsel indtil 3 Maaneder og Tillægsbøden 
for hver i Strid ilied Loven beskæftiget Ar­
bejder til 10 Kr.

Overtrædelse af denne Lov paatales af det 
offentlige og behandles, for saa vidt Straffen 
ikke antages at ville overstige Bøder, som 
offentlige Politisager.

§ 7. Denne Lov træder i Kraft 6 Maaneder 
efter, at den har været bekendtgjort i Lov­
tidenden. *

Takket være det Liv, der ved De 
samvirkende Fagforbunds Initiativ siden 
Kongressen i Amsterdam 1904 atter 
rører sig om Majdemonstrationen, kan 
man gaa ud fra, at der i Aar vil blive 
en stærk Deltagelse i Demonstratio­
nerne i Udlandet.

I Frankrig, hvor Fagforeningerne 
paa deres Kongres i Bourge5 i Sep­
tember 1904 vedtog, at der fra 1. Maj 
1906 ikke maatte arbejdes mere end 
8 Timer, har der, lige siden Kongres­
sen, været ført en Agitation for 8-Ti- 
mersdagen med en Udholdenhed, der 
er ganske usædvanlig under franske 
Himmelstrøg.

Baade i Paris og i andre Byer af­
holdes der jævnlig stærkt besøgte 
Møder med 8-Timersdagen som Dags­
orden. De franske Fagforeninger er 
ikke paa langt nær saa solide som 
vore; for at bøde herpaa søger Fag­
organisationerne at rejse en »Stemning«, 
og efter det Omfang Agitationen i 
Frankrig har taget, maa det ikke komme 
helt overraskende, hvis de franske Ar­
bejdere fra Maj Maaned tildemonstrerer 
sig en Forkortelse i Arbejdstiden.

Paa Møder i Paris i Februar d. A. 
vedtoges følgende Beslutning:

At afvente, at de nuværende Magthavere 
skulde fremkomme med Forslag om en 8 Ti­
mers Arbejdsdag og en ugentlig Fridag, vilde 
kun være en usikker Forhaabning, og til ingen 
Nytte for Arbejderne, fordi en saadan Lov, 
som alle andre saakaldte Arbejderlove, vilde 
komme til at indeholde saadanne Paragrafer 
■om Lovens Anvendelse, og om Udstedelse af

særlige Forordninger, at Lovens Bestemmelser 
i Virkeligheden vilde blive tomme Ord, eller 
dog svækkes meget væsentlig.

Proletariatet føler sig derfor overbevist om, 
at det i denne Sag selv maa handle for at 
opnaa bedre Kaar og større Frihed. Vi maa 
fordoble vore Anstrengelser, og af al Magt 
søge at paavirke vore Kammerater af begge 
Køn til energisk Arbejde med dette Formaal 
for Øje. 1 denne Hensigt opfordre vi derfor 
alle vore Partifæller til at mødes Søndag den 
4. Marts Kl. 2 Eftm., og fremdeles de følgen­
de Søndage, for at vi, den 1. Maj, i Enighed 
kan nægte fremtidig at arbejde mere end 8 
Timer daglig, og for at vedtage Indførelsen 
af en ugentlig hel Fridag, — og det med Be­
varelse af vor tidligere Arbejdsløn.

Man kan være enig med vore franske 
Partifæller i, at det ikke kan hjælpe at 
vente paa, at de herskende Klasser af 
sig selv skal give Arbejderne en 8-Ti- 
mers-Lov. Men vi tror ogsaa, at en 
saadan Lov aldrig vil komme, .iaar 
Arbejderne ikke gennem deres Repræ­
sentanter i de lovgivende Forsamlin­
ger selv fremsætter Krav om, eller 
selv udarbejder og forelægger saadanne 
Love.

Lønbevægelser og Konflikter

Glasarbejderne. Da Forhandlingerne 
med Aktieselskabet »Kastrup Glas­
værk ikke har ført til et Resultat, og 
da Indehaverne af de andre Glasvær­
ker rent ud har nægtet at forhandle, 
vil de Glasarbejdere, der har opsagt 
deres Pladser med 14 Dages Varsel, 
forlade Arbejdet, den 3. April, hvis der 
ikke forinden er opnaaet Overenskomst.

Pianofortearbejderne. Hos Pianofabri­
kant H. H indsberq nedlagde Piano­
fortearbejderne Arbejdet den 7. Marts, 
fordi Fabrikanten misligholdt den mel­
lem ham og Pianofortearbejderforenin­
gen af 1873 oprettede Overenskomst 
om Løn- og Arbejdsforhold.

Hr. Hindsberg har for nogen Tid 
siden indmeldt sig i Fabrikanternes 
Forening; men da hans egen Over­
enskomst med Fagforeningen fremdeles 
bestaar, indtil den udløber efter lovlig 
Opsigelse, kunde Arbejderne ikke finde 
sig i, at Hr. Hindsberg uden videre 
trak af Lønnen for visse Arbejder, og 
da Fagforeningens Henvendelse i den
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Anledning blev uden Virkning, ned- 
lagdes Arbejdet.

Fabrikantforeningen har nu meddelt, 
at den vil udelukke samtlige Medlem­
mer af Fagforeningen den 5. April, 
hvis Arbejdet ikke genoptages forinden 
den nævnte Dag, men Arbejdsgiverfor­
eningen siger dog, at den er villig til 
at yde sin Medvirkning til at faa Sagen 
ordnet ved et Fællesmøde af Repræ­
sentanter for Parterne og for Hoved­
organisationerne.

Et saadant Møde vil finde Sted den
2. April.

Rebslageriarbejderne i Svendborg har 
nu, efter at Arbejdet har været nedlagt 
hos Fabrikant Evald i 7 Uger, gen­
nemført deres Krav om en Minimalløn 
af 33 Øre pr. Time. Lønnen i Svend­
borg for Rebslagere er i det sidste Aar 
hævet fra 25 til 33 Øree pr. Time.

Skræderne i Provinserne. 1 Henhold 
til den trufne Aftale samledes der den 
26. ds. i Odense Repræsentanter for 
Mestrenes Centralforeninger, for Skræ- 
derforbundet og for Arbejdsgiverfor­
eningen og De samvirkende Fagfor­
bund. Den 25. ds., Søndag, havde 
Centralforeningerne haft Fælles-Gene­
ralforsamling i Odense for at tage Stil­
ling til det af Skræderforbundet, i det 
sidste Numer af »Arbejderen omtalte 
Tilbud, til en læmpelig Afvikling af 
Spørgsmaalene angaaende Værksteder 
og Sysager.

Ved Forhandlingerne den 26. ds. 
blev man enig om alle Punkter paa 
nær de to nævnte.

Med Hensyn til Værkstedsspørgs- 
maalet var der Enighed om Hovedsa­
gen: Fri Værksteders Indførelse senest 
den 1. April 1909, ligesom man ogsaa 
var enig om, at der, under visse For­
hold, maatte gøres Undtagelser med 
enkelte Arbejdere, og at Spørgsmaal 
herom maatte afgøres af Mestres og 
Svendes lokale Underafdelinger, med 
Appel til Centralforeningernes og For­
bundets Bestyrelser. Men Mestrene 
forlangte, at alle Specialitetsarbejdere 
paa Forhaand, og uden at en Afgø­
relse som den fornævnte havde fundet 
Sted, skulde have Lov at arbejde 
hjemme, og da dette vilde være en I

Forringelse af de nuværende Forhold,, 
hvor mange af Specialitetsarbejderne 
sidder paa Værksted, kunde Arbejderne 
ikke gaa med dertil.

Angaaende Levering af Sysager tilbød 
Arbejderne sluttelig en Ordning, hvor­
ved nubestaaende Forhold ikke maatte 
forringes — i mange Byer leverer 
nemlig Mestrene alle Sysager frit — 
og paa Steder, hvor der nu ikke be­
tales Svenden for Sysager, skulde der, 
naar Arbejderen tillægger disse Ting,, 
ydes ham en Betaling af 20 Øre for 
en Frakke, 10 Øre for Benklæder og 
10 Øre for Veste. Mestrene bød her 
henholdsvis 15 Øre, 10 Øre og 5 Øre 
overalt, hvormed den nuværende fulde 
Levering af Sysager hos mange Mestre 
eller nubestaaende højere Betaling der­
for bortfalder. Da dette ogsaa var en 
væsentlig Forringelse for Arbejderne 
paa saadanne Steder, kunde Forbundet 
ikke gaa med dertil.

Det forekommer os ugørligt for Me­
strene at fastholde det af dem indtagne 
unaturlige Standpunkt. Skræderforbun­
det har ganske vist givet fornødent 
Strejkevarsel, saaledes at Arbejdet for 
den Sags Skyld kan nedlægges den 
1. April hos Centralforeningernes Med­
lemmer. Vi kan dog ikke tro, at Ar­
bejdsgiverforeningen vil give Skræder- 
mestrene Lov til at styrte Faget ud i 
en Konflikt, da der ikke er mere imel­
lem dem og Svendene end Tilfældet er.

Vort Forretningsudvalg har derfor 
ogsaa, for at give Mestrene Adgang 
til at ombestemme sig, foreslaaet Ar­
bejdsgiverforeningen, at der forinden 
1. April finder en ny Forhandling Sted. 
Forslaget er akcepteret, og Mødet af­
holdes Lørdag den 31. ds. Kl. 12 i 
København. ❖

Efterskrift. Mødet Lørdag bliver alli­
gevel ikke til noget, da Skræderm'estre- 
nes Formand, Hr. N iels C hristensen 
i Aarhus, erklærer, at Mestrene ikke 
»kan« give Møde. Der bliver altsaa 
Strejke.
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INDHOLD: Løn b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Bør­

stenbinderne; Dansk Forgylderforbund; Glasarbej­
derne; Pianofortearbejderne; Sadelmagerne i Køben­
havn; Skræderne i Provinserne; Snedkerne og Stole­
magerne i København; Tekstilarbejderne). Naar 
de Unge re jser .

Lønbevægelser og Konflikter

Børstenbinderne. Ved vort Forret­
ningsudvalgs Medvirkning lykkedes det 
at faa optaget Forhandlinger mellem 
Børstefabrikantforeningen og Børsten- 
binderforbundet, og efter at en Række 
Møder mellem Parterne har været af­
holdt, er det lykkedes at opnaa Over­
enskomst. I Følge Overenskomsten er 
Arbejdstiden nedsat fra 10 til 9 '/s Time 
daglig; desuden er der opnaaet nogle 
mindre Lønforhøjelser i Fagets forskel­
lige Brancher.

Overenskomstens Varighed er fast­
sat til 4 Aar.

Dansk Forgylderforbund har erhver­
vet De samvirkende Fagforbunds Sam­
tykke til at indlede Forhandling med 
Foreningen af danske Listefabrikanter 
om en Indskrænkning af Arbejdstiden 
til 9 Timer daglig, en mindre Forhøj­
else af Akkordpriserne paa enkelte af 
de daarligs betalte Lister, og Forhøj­
else af Timelønnen for Søndags- og 
Overarbejde. Lønbevægelsen vil om­
fatte 45 Medlemmer.

Glasarbf j.ierne. Siden vor sidste Med­
delelse, ivr der atter været forhandlet 
mellem Rt o sentanter for Dansk Glas- 
arbejderfmi ; d og Direktøren for Ak­
tieselskab 1, Kastrup Glasværk«, men 
denne G-n« med det Resultat, at en 
for Arbejl. ee fordelagtig Overens­
komst op o . des. Under dette Selskab 
hører baa; i Kastrup og Hellerup Glas­

værk, og da Forhandlingerne afslutte­
des forinden den 3. April, blev Arbej­
det ikke standset paa disse to Værker.

Ejerne af Frederiksberg, Aalborg og 
Aarhus Glasværker havde nægtet at 
forhandle, hvorfor Arbejdet blev stand­
set paa disse Værker den 3. April Kl. 
1, Middag. Allerede den 4. April har 
dog de to førstnævnte Værker meldt 
sig til en Forhandling, og der er, mel­
lem Frederiksberg og Aalborg Glas­
værker paa den ene Side, og Dansk 
Glasarbejderforbund paa den anden 
Side, den 5. April underskrevet en 
Overenskomst, der er tilsvarende den, 
der gælder for Kastrup Glasværk.

Aarhus Glasværk holder sig endnu 
tilbage. Dette Glasværk er under sam­
me Ledelse som Fyns Glasværk o

Paa -»Fyns Glasværk« er Forholdene 
ikke undergaaet nogen Forandring, 
saaledes som det var ventet.

Ved en Sammenkomst den 17. Marts 
i København mellem Formanden for 
Aktieselskabet, Hr. H ey, Direktør Vald . 
H ansen og Formanden for De sam­
virkende Fagforbund, var der Enighed 
om, at man, uden at nogen af Parterne 
skulde erklære sig for Sejerherre, skulde 
optage Arbejdet paa den Maade, at 
Sliberne gik i Arbejde straks, og Glas­
magerne naar den reparerede Ovn 
kunde tages i Brug. Arbejderne maatte 
ikke forlanges til at udtræde af Orga­
nisationen; der skulde antages saa 
mange, som der var Brug for.

1 Henhold til denne Overenskomst 
meldte Sliberne sig til Arbejdet Mandag 
den 19. Marts; ved denne Lejlighed er­
klærede Direktøren, at der ingen af Glas­
magerne vilde komme i Arbejde, naar 
Ovnen var tjenlig, da man havde Folk 
nok dertil. Da dette Standpunkt fra Di-
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rektør Hansens Side var ganske i Strid 
med den om Lørdagen trufne Over- 
uaskomst, gik Sliberne naturligvis ikke 
i Arbejde, og Konflikten vedvarer derfor, j

Pianofortearbejderne. Ved et Møde 
den 2. April, mellem Repræsentanter 
for Arbejdere og Arbejdsgivere i Pia­
nofaget og for Arbejdsgiverforeningen 
og De samvirkende Fagforbund, fore­
slog Arbejdsgiverforeningens Formand, 
at Parterne optog en Realitetsforhand­
ling om Konfliktpunkter hos Fabri­
kant H indsberg, hos hvem der er Strej­
ke. Men dette nægtede Fabrikantfore­
ningens Formand paa det bestemteste; 
han krævede Arbejdet optaget først, 
i modsat Fald skulde samtlige Piano­
fortearbejdere kastes paa Gaden den
5. April. Ved at erklære Strejke hos 
Hindsberg, havde Fagforeningen gjort 
Brud paa den bestaaende Overenskomst 
om Behandlingen af faglige Stridighe­
der, og et saadant Brud vilde Fabri­
kantforeningen paa ingen Maade finde 
sig i.

Men Snedkerforbundets Forretnings­
fører benægtede, at en saadan Over- ' 
enskomst eksisterede, og at den føl­
gelig heller ikke kunde være brudt. 
Og da Pianofabrikantforeningens For­
mand skulde fremlægge den paabe- 
raabte »Overenskomst?, viste det sig, 
at den havde hverken Dato eller Un­
derskrifter, og han har heller ikke senere 
kunnet finde det underskrevne Eksem­
plar, som han dog paastod at have 
hjemme.

Efter denne kolossale Vandgang, 
havde Fabrikantforeningen, uagtet det 
vistnok maa anses før givet, at begge ! 
Parter hidtil har regnet med Overens­
komsten som eksisterende, meddelt, 
at den nok vil optage en Realitetsfor­
handling om Konfliktpunkterne hos 
Hindsberg, og at den bebudede Lock­
out derfor udsattes.

Dette forhindrede dog ikke, at Fa­
brikantforeningen desuagtet lukkede 
deres Fabriker den 5. om Morgenen.

Hvad det næste Træk i denne For­
virring vil blive, maa afventes.

+<;
Sadelmagerne i København. Den af

Sadelmager- og Tapetsererforbundet be­
budede Strejke hos Sadelmagermestrene

i København den 1. April d. A. kom 
ikke til Udbrud. Ved nye Forhandlin­
ger mellem Parterne er der opnaaet 
følgende Resultat: Timelønnen er hævet 
fra 40 til 43 Øre, og fra 1. April 1908 
hæves Minimallønnen til 44 Øre pr. 
Time. Søndags- og Overarbejde hæves 
med 5 å 10 Øre, og dette Tillæg skal 
ogsaa betales Akkordarbejdere.

Unge Svende skal det første Aar efter 
Læretidens Udløb have en Timeløn af 
mindst 30 Øre.

I Viborg er Timelønnen forhøjet med 
4 å 5 Øre pr. Time, Lønnen er nu 32 
Øre for blandet Arbejde og 35 Øre 
for Møbelarbejde.

1 Silkeborg er Timelønnen hævet fra 
25—28 og 30 Øre til 30—33 og 35 
Øre.

1 Thisted afskaffes Kost og Logi, 
og en ret god Priskurant er gennem­
ført. Timelønnen er fra 30 til 35 Øre. 

*><:
Skræderne i Provinserne. Arbejdet er 

altsaa nedlagt af Skræderforbundets 
Medlemmer hos samtlige Medlemmer 
af Skrædermestrenes Centralforeninger 
i Jylland og Fyn og i Østifterne, samt 
hos enkelte Mestre udenfor Centralfor­
eningen, som ikke har villet gaa ind 
paa Forbundets Priskurant-Udkast, som 
en foreløbig Ordning. Saavidt man 
kan skønne er der ca. 600 Mand i 
Strejke.

Men der er iangtfra Glæde over Kon­
flikten hos Centralforeningernes Med­
lemmer, navnlig er Mestrene i de Byer, 
hvor Værksteder allerede er indført, og 
hvor Sysager leveres frit af Mesteren, 
forbitrede over, at de skal have Strejke 
i deres Virksomheder, fordi Mestrene i 
enkelte andre Byer, særlig i Aarhus, 
vil være fri for de samme Forhold. 
Det er blot noget sent, at d’Hrr. ytrer 
deres Utilfredshed.

Det forlyder, at Skræderlavet i Kø­
benhavn og de københavnske Fabri­
kanter af Herreklæder skal lave Lock­
out overfor de københavnske mandli­
ge og kvindelige Herreskrædere, for at 
støtte Skrædermestrene i Provinserne. 
Vi er dog tilbøjlig til at tro, at Arbejds­
giverforeningen ikke for Tiden vil ræk­
ke Haand til noget saadant.
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Snedkerne og Stolemagerne i Køben­
havn. Der har i længere Tid været ført 
Forhandlinger mellem Snedkerlavet og 
Møbelsnedkerne i København om en 
ny Lønorduing, deriblandt en Forhøj­
else af den nuværende Minimalløn, der 
var 36 Øre pr. Time for Arbejdere, der 
har været Svende i el Aar og derover.

Da man ikke har kunnet faa tilende­
bragt Forhandlingerne inden Overens­
komstens Udløb, havde Snedkerforbun­
det, med De samvirkende Fagforbunds 
Billigelse, meddelt Arbejdsgiverforenin­
gen, at Arbejdet vilde blive nedlagt den
6. April af de Medlemmer af Snedker­
forbundet, som arbejdede hos Lavs­
mestre i København, hvis man ikke 
inden den Tid var kommen til Forstaa- 
else om en ny Løn- og Arbejdsord- 
ning.

Det vil dog ikke komme til Ar­
bejdsstandsning. Det nedsatte Fælles­
udvalg har nemlig i Tirsdags Aftes 
afsluttet sit omfattende Arbejde med 
en Fællesindstilling, som, efter Besty­
relsernes Anbefaling, vedtoges Onsdag 
Aften af Generalforsamlingerne i Sned­
kernes og Stolemagernes Fagforening 
og i Snedkerlavet.

Den nye Ordning fastsætter en Ar­
bejdstid paa 9'/, Time og en Minimal­
løn af 40 Øre pr. Time, men Lønnen 
skal væsentligst være baseret paa Ak­
kordsatser, der skal anvendes, med­
mindre særlige Forhold paabyder en 
anden Lønningsmaade. Om Akkord­
satserne for de almindelige Møbler er 
man enig, hvorimod man ikke er naaet 
til at blive færdige med Akkordsatserne 
for Møbler i de nyere Stilarter. Derom 
skal der føres særlig Forhandling i Lø­
bet af Sommeren; Forhandlingerne skal 
være endelig afsluttede senest den 1. 
September. Skulde man ikke blive enig 
om Akkordpriserne, er Parterne atter 
stillede frit den 1. September.

Det er et vanskeligt Arbejde at ud­
arbejde Priskurant for moderne Møb­
ler, til Rettesnor for alle Værksteder; 
men det maa være overladt til en se­
nere Forhandling angaaende hvert en­
kelt Værksted, at fastsætte en højere, 
eventuelt en lavere Pris end Normal- 
Prisen, alt efter de Fordringer, der stilles 
til Arbejdets Udførelse. Til Trods for 
Vanskelighederne næres der dog fra

begge Sider godt Haab om, at man 
ogsaa vil komme over -dem, saaledes 
at man den 1. September kan staa 
med en hel Ordning.

Tekstilarbejderne har gennemført nye 
og forbedrede Overenskomster hos 
Brødrene Lund i Herning og hos Fa­
brikant C hr. J uncker i Randers.

'

Naar de Unge rejser
Det er nu atter ved den Tid, at de 

Unge, som har Lyst og Videbegærlig­
hed nok til at ønske sig udenfor den 
hjemlige Kakkelovnskrog, faar Uro over 
sig og overvejer med sig selv og deres 
Paarørende om de nu ogsaa virkelig 
tør vove sig ud. Vi opfordrer vore 
Læsere til at tilraade de unge Ar­
bejdere, i saa stort Omfang som mu­
ligt, at vove Forsøget' Det er ikke 
farligt. Tværtimod. Det er overmaade 
let for enhver ung Mand* det vil han 
indrømme, naar han først er kommen 
ud. Og det gode ved Sagen er, at end­
nu ingen har fortrudt, at de fulgte et 
Raad om at rejse lidt ud i Verden for 
at se sig om. Et Par Aars Ophold i 
Udlandet eller endnu bedre, lidt 
mere tilfører de allerfleste Erfaring 
og Oplysning, som de ikke kan lære 
sig til, men som senere hen bedre 
sætter dem i Stand til at bedømme 
Tildragelser og Forhold i andre Lande.

En Hovedbetingelse for, at en ung 
Arbejder nu om Dage skal kunne begaa 
sig i det Fremmede, er at han har været 
Medlem indtil sin Afrejse af sin Fag­
organisation herhjemme. Forbundene i 
en stor Del Fag her i Danmark har 
Gensidighed angaaende Rejseunder­
støttelse, med tilsvarende Organisatio­
ner i Udlandet, men selv om en saa- 
dan Gensidighed ikke formelt er op­
rettet, vil en Medlemsbog, der er fuld­
stændig’i Orden, dog skaffe sin Inde­
haver en venlig Modtagelse hos Ud­
landets organiserede Arbejdere, og i 
de fleste Tilfælde tillige en Rejsehjælp.

Foruden dette er der de skandinaviske 
Foreninger i Udlandet. Mange af disse 
er gamle Foreninger, men ogsaa de
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har maattet gennemgaa en moderne Ud­
vikling, idet det nu betragtes som en 
Selvfølge, at Medlemmer, som kan til­
høre en Fagforening, tilhører en saa- 
dan.

Disse Foreninger danner en Centra­
lisation, som opretholder en Under­
støttelseskasse for rejsende Medlem­
mer.

Der følger her en

Adressefortegnelse over 
skandinaviske Foreninger i Udlandet

Svejts
Arbon: am Bodensee, Restaurant zum 

Park« bei Schweigel.
Basel: Restaur. »Sumsander«, Rhein- 

gasse 19.
Bern: Restaurant Lötschberg, Aaberger- 

gasse 43.
Genf: Hotel »du Cerf«, Rue Rous­

seau 34.
Davos Platz: Hotel »Löwen , Rat- 

hausstrasse.
Kreuzlingen: Malermester P. Jørgensen, 

Hauptstrasse 12.
Lausanne: Restaurant »Suisse«, Halle 5. 
Luzern: Hotel »Bären«, Pfistergasse. 
Schaffhausen: Restaurant »zum Ster- 

nen«, Webersgasse 38.
Set. Gallen: Restaurant »Blumenegg«, 

Kornhausstrasse.
Tyskland

Berlin: Restaurant A, Martin, Alte Ja- 
cobsstrasse 103.

Bremen: Restaurant »Diercks«, Ecke 
Wester- und Brautstrasse.

Cöln a. R.: Restaurant »zum Schwartz- 
wald«, Streitzeugsgasse 37,

Dresden: »Waulundur«, Restaurant
»zum Gänsedieb«, Victoriastrasse 30. 

Dusseldorf: Restaurant »zum diecker 
Jean». Ecke Jahn- und Fiirster- 
waldstrasse.

Frankfurt a. M.: Nordisk Forening, 
Ecke Liitzou- und Yorkstrasse. 

Hamborg: A.Heitmann,Gr.Neumarkt 21. 
Harbarg: Restaurant »zum Liissenhopp, 

Erster Bergstrasse 7.
Leipzig: Restaurant »Sauerbier«, Ecke 

Lange- und Kohlgartenstrasse. 
Mainz: Restaurant »zum Thaunus», 

Rheinstrasse 37.

Manheim: Restaurant »zum Erbprin- 
zen«, O. 5.

Miinchen: Restaurant »zum Walhalla«, 
Ecke Augusten- und Briennenstrasse. 

Neumiinster: O. Petersen, Kloster-
strasse 2 3.

Niirnberg: »Veit Stoss«, Egidenplatz 24. 
Stuttgart: Restaurant »zum Blumenan 

Ludwigstrasse 28, a.
Vegesack: Restaurant, M. Borjes, Sedan- 

platz 7.
Frankrig

Paris: La société scandinave«, Rue
du Louvre 20.

England
London: Den fri Diskussionsforening, 

Mr. S. Serner, Charlottestreet 107. W.
Østrig

Wien: Schønbrunnerstrasse 27. 5. Bzk.
*

»Foreningen for berejste Haandvær- 
kere« yder unge Arbejdere, der vil 
rejse til Udlandet, al fornøden Vejled­
ning. Foreningens Forretningsfører, Hr. 
Barnevognsfabrikant Fr. N ielsen, Nør- 
rebrogade 18 B, St., København N., 
besvarer mundtlige og skriftlige Fore­
spørgsler, de sidste dog kun, naar 
Svarporto vedlægges. Den af Forenin­
gen udgivne Rejsehaandbog, der inde­
holder mange nyttige Oplysninger for 
de unge Rejsende, faas å 1 Kr. 50 Øre 
hos Hr. Nielsen. Ved Forsendelse af 
Bogen maa Portoen, 4 Øre, betales 
ekstra.

Vi tillader os, at anmode Formæn- 
dene for Fællesorganisationerne og 
Fagforeningerne om ved det først­
kommende Møde, at gøre Medlem­
merne opmærksom paa det her an­
førte.

*>■'
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INDHOLD: U n g a rsk e  F a g fo re n in g e r  i 1905.
L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (Remisearbej- 
derne; Skræderne i Provinserne). A r b e j d s l ø s ­
heden i Tysk land  i 4de Kvartal 1905. — Kon­
g r e s s e r  (Den svejtsiske Fagforeningskongres; En 
international Tekstilarbejderkonference) M edde­
lelser. A rb e jd s lø sh e d e n  i Danmark i Februar 
Maaned 1906.

Ungarske Fagforeninger 
i 1905

Nedenfor gengive vi et Uddrag af 
en Beretning af S, Iaszai, Formand for 
Arbejdernes faglige Landsorganisation 
i Ungarn:

Aaret 1905 har været et Kampaar 
for de ungarske Arbejdere. Paa Grund 
af, at de politiske Demonstrationer 
havde lagt Beslag paa alle Kræfter, 
nærede man den Anskuelse, at den 
faglige Bevægelse skulde blive for­
sømt. Det viste sig dog, at de faglige 
Organisationer, med Hensyn til Med­
lemsantal og indre Styrke, har gjort 
store Fremskridt, tiltrods for, at den 
politiske Krise havde frembragt en 
uhørt Tilbagegang i det økonomiske 
Liv. For disse Resultater kan man til­
dels takke den ungarske Arbejdsgi­
verforening, som gjorde alt for at øde­
lægge Arbejderorganisationerne, men 
som derved kun opnaaede den mod­
satte Virkning.

Ved Hjælp af Lock-out’er vilde Ar­
bejdsgiverforeningen nedsætte Arbejds­
lønnen og forlænge Arbejdstiden. Det 
første Angreb fra Arbejdgivernes Side 
var Snedkermestrenes Lock-out overfor 
2000 Arbejdere i Budapest. Arbejdsgi­
verne regnede allerede med en heldig 
Udgang for denne Lock-out, fordi de 
mente, at Arbejderne var svækkede ved 
de mange Strejker og af Mangel paa 
Fortjeneste. Desuagtet endte Lock­
out’en med en Fiasko for Arbejdsgi­

verne. Paa samme Maade gik det Byg­
mestrene, der gennem en Lock-out 
vilde oprette det Nederlag, som de 
havde lidt i 1904. Resultatet af Lock- 
out’en blev imidlertid en Styrkelse af 
Fagforeningerne og en Opnaaelse af 
gunstigere Overenskomster.

Desuden opstod der mange Angrebs­
strejker, men kun en Del af disse 
førte til det ønskede Resultat. Den be­
tydeligste af disse Strejker var Jern- 
og Metalarbejdernes, som tiltrods for 
de Kæmpendes Udholdenhed dog ikke 
førte til Sejr.

Det største Resultat, som det for­
løbne Aar har at opvise, er Oprettel­
sen af et Landarbejderforbund, efter 
samme Mønster som de industrielle 
Arbejderorganisationer. I Betragtning 
af, at Ungarn fortrinsvis er et Ager­
dyrkningsland, har dette Forbund en 
overordentlig stor Betydning for den 
ungarske Arbejderbevægelse.

Med Landarbejderforbundets Dan­
nelse har man paabegyndt at samle det 
baade politisk og økonomisk under­
trykte Proletariat paa Landet. Endvidere 
har følgende seks Fag dannet Forbund, 
nemlig: Tømrerne, Tekstilarbejderne, 
Barbererne, Arbejderne ved Fremstilling 
af Næringsmidler, Mølleriarbejderne og 
Læderarbejderne

Metalarbejderforbundet er i 1905 
gaaet frem fra 10,000 til 18,000 Med­
lemmer, hvilket er saa meget glædeli­
gere, som Faget har haft en 5 Ugers 
Strejke, der berørte ca. 25,000 Arbejdere.

Bygningsarbejderforbundet (Jord- og 
Betonarbejdere samt Murarbejdsmænd) 
har haft en Tilvækst af 7000 Medlem­
mer i det forløbne Aar.

Træarbejderforbundet kan se tilbage 
paa et betydningsfuldt Aar, idet Sned­
kernes store Lønkamp fandt sin Af-
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slutning i 1905. Denne Kamp havde 
varet over et Aar, og kostede Forbun­
det 106,400 Kroner. Ved Overenskom­
sten opnaaede Snedkerne en 9-Timers 
Arbejdsdag, en Lønforhøjelse af fra 
10 til 15 pCt., samt en ensartet Ar- 
bejdsordning. Ogsaa blandt Trædrej- 
erne, Karetmagerne og Tapetsererne 
blev der ført en Del Strejker, som alle 
endte til Fordel for Arbejderne. For­
bundets Medlemsantal er steget med 
4,750.

Typograferne, Skriftstøberne og Tryk­
keriarbejderne, som staar samlede i et 
Forbund, tæller nu 7000 Medlemmer, 
hvilket er 85 pCt. af Fagets Udøvere 
i Ungarn. 1 det forløbne Aar er der 
opnaaet en Lønforbedring af 2 Kr. pr. 
Uge, ligesom Akkordbetalingen er hævet 
8 å 10 pCt. Forbundet yder nu Un­
derstøttelse til baade Arbejdsløse, Rej­
sende, Syge, ved Dødsfald, ved Inva­
liditet, og til Enker og Faderløse. For­
muen i Forbundet er over 400,000 Kr.

Skrædernes Landsorganisation har 
ogsaa haft en Række Konflikter, som 
kun i to Tilfælde endte ugunstigt for 
Arbejderne.

Bogbinderforbundet har ført en be­
tydningsfuld Kamp i Budapest. Efter 
en Strejke, som varede 14 Dage, og 
som omfattede Halvdelen af Bogbin­
derne, er det lykkedes Arbejderne at 
opnaa en 9 Timers Arbejdsdag og en 
Regulering af Ugelønnen, samt af Lær­
lingeforholdene. Paa Akkordarbejdet 
er der opnaaet en Forhøjelse af 10—15 
pCt. Medlemsantallet er steget fra 1400 
til 1600.

Ungarns Tømrerforbund, der tæller 
3000 Medlemmer, har opnaaet en Ar­
bejdstid paa 9‘/2 Time og en Time­
løn af ca. 40 Øre.

Af ovenstaaende Beretning vil det 
ses, at den faglige Bevægelse i Un­
garn tiltrods for de økonomiske og 
politiske Kriser har gjort gode Frem­
skridt.

De ungarske Arbejdere har meget 
at takke deres Fagforeninger for, og 
de vil stadig gaa frem paa den nu 
betraadte Vej.

Lønbevægelser og Konflikter
Remisearbejderne ved Københavns 

Sporvejsselskab rettede a'lerede ved 
Aarets Begyndelse gennem deres Or­
ganisation, »Støberi-, Maskin- og Skibs- 
værftarbejdsmændenes Fællesforbund 
under Dansk Arbejdsmandsforbund, 
Anmodning til Sporvejsselskabet om 
en Forhøjelse af Timelønnen for Nat­
arbejde og en ugentlig Fridag. Remise­
arbejdernes Beskæftigelse bestaar ho­
vedsagelig i at rense og vaske Spor­
vognene og i Rangering af Vognene.

Sporvejsselskabet svarede slet ikke 
paa Arbejdernes Henvendelse; først 
da det blev rykket tredie Gang, fik 
Arbejdernes Organisation Oplysning 
om, at Selskabet var blevet Medlem 
af Arbejdsgiverforeningen, og at det 
underhandlede med Sammenslutningen 
indenfor Jærnindustrien om Optagelse 
i denne, og at dette var Grunden til, 
at der ikke var givet Svar tidligere, 
samt at man ikke var i Stand til at 
forhandle med Remisearbejderne, for­
inden Selskabets Indmeldelse i Sam­
menslutningen var i Orden.

Herpaa kunde Arbejderne ikke vente, 
og de nedlagde derfor Arbejdet den 
6. Marts i et Antal af ca. 50.

Ved den Forhandling, der nu opto­
ges, og hvori Repræsentanter for Jærn- 
industriens Sammenslutning deltog, 
krævede Selskabet, at Minimal-Time- 
lønnen ikke maatte sættes højere end 
til 30 Øre, som den i Jærnindustrien 
i København gældende Minimalløn, 
men da Timelønnen hidtil har været 
35 Øre, kunde Arbejderne naturligvis 
ikke gaa med til Arbejdsgivernes For­
dring, selv om de, som de tilbød, vilde 
yde det manglende som »Smuds­
penge«.

Ved et Møde den 16. Marts gik 
dog Arbejdernes Repræsentanter ind 
paa at foreslaa Remisearbejderne at 
genoptage Arbejdet under en foreløbig 
Ordning, hvorefter der skulde for­
handles videre om en endelig Ordning. 
Dette tiltraadte Arbejderne, og Arbej­
det genoptoges den 17. Marts.

Siden den Tid er der forhandlet gen­
tagende. Selskabet har holdt fast paa, 
at der, paa Papiret, skulde finde en 
Nedsættelse Sted, men ved et Mode
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den 7. ds, gik det endelig med til, at 
Lonnen fastsættes saaledes:

A. Indenfor den normale ugentlige Ar­
bejdstid:

For Søgnedage 35 Øre pr. Time.
For Søn- og Helligdage 45 Øre pr.Time.
For Søgnenætter 40 Øre pr. Time.
For Søn- og Helligdagsnætter 50 Øre 

pr. Time.
B. Udover den normale ugentlige Arbejds­

tid :
For S ø g n ed ag e  og N æ tter for de før­

ste 4 Timer 50 Øre pr. Time, 
derefter 70 Øre - —

For Søn- og Helligdage og N æ tter
fra Kl. 6 Morgen til 4 Eftnr. 50 Øre 

pr; Time.
Fra Kl. 4 Eftermiddag til 6 Morgen 

70 Øre pr. Time.
Den samlede Overenskomst, der se­

nere er godkendt af Arbejderne, inde­
holder 11 Punkter. Den er undertegnet 
paa Arbejdsgiverforeningens, De sam­
virkende Fagforbunds, Dansk Arbejds­
mandsforbunds og Aktieselskabet »De 
københavnske Sporvejes« Vegne.

Skræderne i Provinserne. Den 10.
April afholdtes et Fællesmøde i Ar­
bejdsgiverforeningen mellem Repræ­
sentanter for Arbejdsgiverforeningen, 
De samvirkende Fagforbund, Dansk 
Skræderforbund og Centralforeningerne 
for Jylland og Fyn og for Østifterne, 
hvor det lykkedes at opnaa Overens­
komst, saaledes at Strejken afsluttes 
Lordag den 14. ds.

Det, der væsenligst var Parterne 
imellem, var Værkstedsspørgsmaalet 
og Tillæg af Sysager. Der er nu op- 
naaet Enighed om, at Mestrene skal 
levere Sysager eller yde en Godtgø­
relse af 65 Øre pr. Klædning, som 
deles saaledes: 35 Øre for en Frakke, 
15 Øre for et Par Benklæder og 15 
Øre for en Vest. Ugesvende faar enten 
Sysager leverede eller en Godtgørelse 
af 1 Kr. pr. Uge.

Værkstederne skal indføres i alle 
Byer senest den 1. April 1909, og de 
leveres frit af Arbejdsgiverne.

Arbejdere, der ere svagelige, og som 
daarligt kan taale at sidde paa Værk­
sted, samt Specialitetsarbejdere, skal der 
dog kunne gives Tilladelse til at sidde 
hjemme; de skal da have en Godtgø­
relse af 5 pCt. udover Akkordprisen. 
Det bliver dog i hvert enkelt Tilfælde 
de lokale Mæglingsudvalg, eventuelt

Hovedledelserne for Dansk Skræder­
forbund og Skrædermestrenes Cen­
tralforeninger, der afgør Spørgsmaal 
om, hvorvidt de Vedkommende skal 
kunne erholde Ret til at arbejde hjemme 
eller ikke.

Priskuranten, de almindelige Bestem­
melser, Regulativ og Overenskomst, 
samt hvilke Byer der skulde flyttes op 
i en højere Lønklasse, var Parterne 
enige om i Forvejen. Ved Forhand­
lingerne den 10. ds. blev dog Frede­
ricia rykket fra 3. Klasse op i 2. Klasse, 
fra den 1. April 1909 at regne.

Arbejdsløsheden i Tyskland
i 4de Kvartal 1905

Fagene

Medlemsantal v. 
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B agere............. 8940 30 22,, 8,„
Billedskærere... 4808 48, „ 12,
Bjergarbejdere . 105060 o„ 0 ,
Bogbindere . . . . 18159 7128 13,r 2 ,
Bryggeriarbejd. . 23227 148 3,b 1„
Bødkere........... 5368 11,, 3 ,
Cigarsorterere .. 1839 270 5,g 1„
Forgyldere........ 1820 82 10« 3„
Formstikkere . . . 528 0,,, o„
F risører........... 1527 44, „ 15,
Glarmestre........ 4949 22,., 5„
Glasarbejdere .. 9378 98 Lk 0 ,
Gravør o. Cicelør 2347 10« 2,
Handelsniedhj. . 5905 3088 2,„ 1,0
Handskemagere 3108 63 3., 0,
Hattearbejdere . 5666 1062 12, 3„,
Kobbersmede .. 3851 22, 3 ,
Konditorer........ 2551 98 5 11, 5„
Litografer......... 15333 % 3,2
Læderarbejdere . 6859 36 4,o Li,
Maskin, o. Fyrb. 65996 6970 2, Lo
Metalarbejdere . 260305 8838 4 , 1,4
Mølleriarbejdere 4130 s„ 2,4
Nodestikkere . . . 359 5„; 0 ,
Porcellænsarb.. . 11320 1161 2,„
Porteføljearb. .. 3586 371 2, 0 ,
Sadelmagere . . . 5940 169 13.8 2 ,
Skomagere........ 26164 3511 4,„ 1,4
Smede............... 16700 8,4 1,
Tapetserere . . . . 6764 59 22, 10,
Tobaksarbejdere 17573 6882 1,„ 0,:,
Transportarbejd. 51061 1218 4 , 1,
Træarbejdere . .. 131257 1673 13,, 2,o
Trykkeriarbejd. . 7848 4403 10„i 1„
Typografer........ 41929 12, 4„
do. (Élsas-Loth.) 931 5,o Lo

883086 48245 6 , bl,
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1 Oktober Kvartal 1905 var Arbejds­
løsheden opgivet i Procenttal af de 
paagældende Organisationer, som an­
ført paa ovenstaaende Tabel over nogle 
Fagorganisationer.

Det samlede Antal Arbejdsløsheds­
tilfælde i disse 36 Organisationer var 
i 4. Kvartal 62,255 (i 3. Kvartal 58,806).

Paa den sidste Dag i Kvartalet var 
der i de samme Organisationer 15,075 
Arbejdsløse, deraf 371 Kvinder.

De nævnte Organisationer har i Ok­
tober Kvartal udbetalt:

Til Arbejdsløse paa Stedet 412,269 Kr.
- Rejse 90,870 » 

Ialt 503,139 Kr.

Kongresser
Den svejtsiske Fagforeningskongres

finder Sted i Basel i Paaskedagene. 
I Dagene forud derfor afholder flere 
Fagforbund deres Kongresser, bl. a. 
er dette Tilfældet med Metalarbejderne, 
Træarbejderne, Skotøjsarbejderne og 
de kvindelige Arbejdere.

En international Tekstilarbejderkonfe­
rence afholdes i Bryssel i Dagene den 
19.-21. April.

Meddelelser

Fagforbundets Kongresser. Da Forretnings­
udvalget af forskellige Grunde vil sætte Pris 
paa at erfare, hvilke Fagforbund der i 1906 
afholder Kongres, anmodes Formændene for 
de forskellige Organisationer om at meddele 
os, om deres Forbund afholder Kongres i Aar, 
samt oplyse paa hvilke Dage og i hvilken By 
Kongressen afholdes. Meddelelserne vil efter- 
haanden, som vi modtager dem, blive optaget 
i „Arbejderen".

Arbejdsløsheden
i Danm ark i Februar M aaned 1906.

Der foreligger Oplysninger fra 37 
Organisationer med tilsammen 21,529 
Medlemmer. Deraf havde 27 Organi­

sationer, med ialt 17,786 Medlemmer, 
2511 Arbejdsløse den sidste Dag i 
Maaneden. 10 Organisationer med ialt 
3743 Medlemmer, havde ingen Ar­
bejdsløse den sidste Februar.

København Provinserne
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Arbm., Lyngby
o. Hørsholm.. 400

do , Randers . . . 100
Bagere o. Kondit. 189 4036 177 98:2088! 87
Barberero. Frisør 25 434 17!
Barnevognsarb.. J
Brolæggere---- 60 60: 15: 15
Bryggeriarb. . . . 9 112 6 57!
Elektrikere........ 11 246 9 3 60 2
Filehuggere . . . . 6 36
Forgyldere........ 1 i
Gas-ogVandarb. 18 394 13
Giarmestre........ 16 16
Gørtl. o. Metalar. 30 502 20 13 194 6
Handskemagere. 4 112 4
Hattearbejdere.. 6 137 6
Hvidgarvere . . . 4 88 4 2 45 2
Instrumentmag.,

mek. ogo;)t. .
Karetmagere . . . 10 93 2 14 114 2
Kedel-o. Maski np 28 549 25 23: 546 23
Kurvemagere. . .
Lohgatvere . . . . 1| 24 1
Murere............. 200 1000
Mølleriarbejdere 6 90 11 174 4
Ovnsættere . . . . 20 2 I

Papirfabrikarb.. JO ►£
-

CO 2
Pottemagere . . .
Sadetm o Tapets 145 3930 140 60 1650 5Ö
Savværksarb. og

Maski nsuedker 53 446 19 73 922 35
Sejlmagere........ 11 66 1
Skibstømrere . . . 40 281 14 10 66! 7
Skotøjsarbejdere 80 2040 59 48: 901; 39
Skræderfb. Dansk 155 150
Skraatobaksarb.. 2 14 1
Snedkere o. Tøm-

rere, Bornholm 4;
Stenarbejdere... 10 120 5
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd. 1 24 i 23 552i 23
i Tilskærere........ 5 50 2
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INDHOLD: Repræsentantskabsmødet.

Repræsentantskabsmødet
Repræsentantskabet afholdt, som tid­

ligere anmeldt, sit aarlige Møde den 
11. April d. A. i Rømersgade 22, med 
følgende

Dagsorden:
1. Beretning om Virksomheden.
2. Aarsregnskabet.
3. Dansk Kedel- og Maskinpasser forbund og 

Københavns kommunale Arbejderforbund.
4. Den nuværende Stilling.
5. Forsikringskommissionens Forslag om 

anerkendte Arbejdsløshedskasser.
6. Fra Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund:
a. Andre Organisationers Stilling til uorga­

niserede Kedel- og Maskinpassere.
b. Bør andre Organisationer slutte Overens­

komst for Kedel- og Maskinpassere.

Formanden, C. M. O lsen, aabnede 
Mødet og bød de Tilstedeværende 
Velkommen.

Murerforbundets Forretningsfører, H. 
Rasmussen, valgtes til Dirigent.

Sekretæren foretog Opraab af Re­
præsentanternes Navne.

1. Formanden aflagde Beretning over 
Virksomheden. Af Beretningen frem­
sættes følgende:

I Overensstemmelse med den paa 
Generalforsamlingen i April f. A. tagne 
Beslutning, har Forretningsudvalget 
over Virksomheden ladet udarbejde en 
Beretning, som er tilstillet de forskel­
lige Organisationer.

Paa Repræsentantskabsmødet i De­
cember blev der vedtaget en Resolu­
tion, hvori der, navnlig af Hensyn til 
Bevægelsen i Bygningsfagene i Køben­
havn, paalagdes nogen Forsigtighed. 
Organisationerne havde ogsaa fulgt 
denne Opfordring; det var dog lykke­

des at opnaa betydelige Fordele for en 
Række Fag, uden Arbejdsstandsning. 
Dette var saaledes Tilfældet med Sko­
tøjsarbejderne, der for de mandlige Ar­
bejderes Vedkommende havde faaet 
Mindstelønnen hævet fra 30 til 35 Øre 
pr. Time. Kvinderne i Skotøjsindustrien 
havde ligeledes faaet Lønnen forbed­
ret. Sporvejsfunktionærerne i Køben­
havn havde faaet den ugentlige Ar­
bejdstid noget nedsat og faaet Lønnen 
forbedret for nogle af Medlemmerne; 
en truende Sporvejsstrejke var afværget.

Typograferne havde gennemført en 
Overenskomst, hvorved Arbejdstiden 
for Dagarbejdere blev nedsat fra 9 
Timer til 8V-> Time, og fra 1. Januar 
1910 nedsættes den til 8 Timer; med 
Hensyn til Lønnen er der ligeledes 

, opnaaet Forbedringer, løvrigt var der 
ved Forhandling gennemført forbed­
rede Overenskomster for Murerne i 
flere Provinsbyer, Børstenbinderne i hele 
Landet, Sadelmagerne i København, 
Snedkerne og Stolemagerne i Køben­
havn, Glasarbejderne paa Hellerup og 
Kastrup Glasværker; efter kortvarige 
Strejker var der ligeledes gennemført 
Overenskomster med Glasværkerne i 
Aalborg og paa Frederiksberg. Paa 
Glasværket i Aarhus var Arbejdet 
fremdeles nedlagt. Paa Fyns Glasværk, 
hvor der i længere Tid havde været 
Strid angaaende Organisationsretten, 
var der endnu Konflikt.

De københavnske Møbelsnedkereres 
Overenskomst manglede endnu Be­
stemmelser om Priserne for moderne 

j Møbler, og den bortfaldt helt, hvis der 
ikke til den 1. September d. A. var op­
naaet Enighed om disse Priser, men 
da man var enig om Hovedparten, 
vilde det manglende formentlig ogsaa 

I kunne opnaas uden Strid.
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Skræderne i Provinserne nedlagde 
Arbejdet den E April d. A., efter at det 
havde vist sin umuligt at opnaa Over­
enskomst. Forholdene var dog allerede 
nu bragt i Orden ved et Fællesmøde 
mellem Repræsentanter for Hovedor­
ganisationerne og de interesserede Par­
ter, saaledes at Arbejdet skulde genop­
tages den 14. April.

Malerstrejken i Odense, som havde 
varet i ca. 2 Aar, var afsluttet. Formerne 
forhandler for Tiden med Sammenslut­
ningen af Arbejdsgivere indenfor Jærn- 
industrien om en Overenskomst for 
hele Landet.

Pianofortearbejderne havde nedlagt 
Arbejdet hos Fabrikant Hindsberg i 
København, fordi denne nægtede at 
overholde en mellem ham og Fagfor­
eningen tidligere indgaaét Overens­
komst. Pianofabrikantforeningen, hvoraf 
Hindsberg nu var bleven Medlem, havde 
derefter foretaget Lock-out mod de 
hos dens Medlemmer arbejdende Pi­
anofortearbejdere. I Konflikten var ind­
draget 192 Arbejdere.

Følgende Fag forhandler for Tiden 
om nye Overenskomster:

Brolæggerne og Brolægningsarbejds- 
mændene i København, Forgylderne 
i hele Landet, Formerne i hele Landet, 
Jord- og Betonarbejderne i København, 
Karetmagerne i Vejle, Savværksarbej­
derne og Maskinsnedkerne i forskellige 
Byer. Sølvpolererne i Randers, Tobaks­
arbejderne for hele Landet og Rebsla­
gerne i Esbjerg,

Desuden var der indenfor de enkelte 
Forbund en Del Lønbevægelser, som 
Forbundene førte uden Landsorgani­
sationens Mellemkomst.

Forhandlingerne i de københavnske 
Bygningsfag syntes at forløbe paa til­
fredsstillende Maade. Der var opnaaet 
Enighed for Tømrernes, Blikkensla­
gernes og Mursvendenes Vedkom­
mende, og der var Udsigt til det samme 
for Murarbejdsmændene.

1 Henhold til tidligere fremsat Ønske, 
havde Forretningsudvalget faaet Op­
fordring fra Arbejdsgiverforeningen til 
at deltage i et Fællesmøde med Re­
præsentanter for Arbejdsgiverforenin­
gen og de forskellige Bygningsfag, for 
at forhandle om en samlet Ordning 
for Bygningsfagene. Mødet havde givet

Stødet til at det fornævnte Resultat 
naaedes.

Beslutningen paa Generalforsamlin­
gen i April f. A. angaaende Arbejds­
tiden havde været et Ord i rette Tid. 
Flere Fag har rejst Krav om en Ind­
skrænkning af Arbejdstiden, og, som 
Beretningen viste, var der opnaaet Ind­
rømmelser paa nævnte Omraade. Ar­
bejdsgiverforeningens Modstand mod 
enhver Indskrænkning i Arbejdstiden 
kunde, med den seneste Tids Begiven­
heder for Øje, siges at være brudt, 
baade principielt og i Virkeligheden.

Formanden omtalte de Erstatnings­
domme, der er overgaaet Organisatio­
nerne, og henstillede, at man nøjedes 
med at rette sine Meddelelser og Op­
fordringer angaaende Konflikter, alene 
til Organisationens Medlemmer.

Gensidighedsreglerne var tiltraadt af 
22 Organisationer med tilsammen ca.
16,000 Medlemmer.
Skrædernes Fagforening af 1873 havde, 

paa Opfordring af Arbejdernes Fælles­
organisation i København, besluttet 
at genindtræde i Dansk Skræderfor- 
bund. Pianofortearbejderne var paany 
indmeldt i Snedkerforbundet og Belys­
ningsfunktionærernes Organisation var 
atter indtraadt i Københavns kommu­
nale Arbejderforbund. Sporvejs- og 
Omnibusfunktionærernes Organisation 
var optaget i De samvirkende Fagfor­
bund.

Marmor-, Kalk- og Sandstenshugger­
nes Forbund havde anmeldt sin Udtræ­
delse. Det vilde i Stedet udvide sine 
internationale Forbindelser med Sten­
arbejderne i andre Lande, i Forventning- 
om, at det herved skulde lykkes at for­
hindre Indførsel af Stenarbejde fra Ud­
landet; dette Maal vilde ikke kunne naas. 
Internationale Forbindelser var udmær­
kede, naar de skete i Tilslutning til 
den stærkest mulige Forbindelse med 
Indlandets Arbejdere, men man over­
vurderede dem, naar man troede dem i 
Stand til at gøre de nationale Forbin­
delser overflødige.

Forretningsudvalget havde, angaa­
ende Stillingen til de Organisationer, 
der staar udenfor De samvirkende Fag­
forbund, vedtaget foreløbig at se Ti­
den an. Da der endnu synes at herske 
en Del Uklarhed om De samvirkende
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Fagforbund, vilde det formentlig være 
formaalstjenligt at lade afholde Fore­
drag i Organisationerne om De samvir­
kende Fagforbunds Betydning; muligt 
burde der udgives en Pjece, omhand­
lende vor faglige Landsorganisation.

Enkelte Organisationer resterede 
endnu med deres Bidrag til Afvik­
ling af den Gæld, De samvirkende 
Fagforbund havde paadraget sig ved 
Tekstilarbejderstrejken. Da Landsorga­
nisationen af den Grund endnu staar 
i Gæld til de Forbund, hos hvem Laa- 
nene i sin Tid er modtagne, vilde det 
være ønskeligt, om de resterende Or­
ganisationer snarest kunde indbetale 
de skyldige Beløb.

Medlemsantallet var for Tiden 71,464, 
hvilket er 3961 flere, end ved Gene­
ralforsamlingen i April f. A.

Idet Formanden iøvrigt henviste til 
den trykte Beretning, sluttede han med 
at udtale det Haab, at det i stigende 
Grad maatte gaa op for Arbejderne i 
Danmark, at det først og fremmest 
gælder om at holde sammen og hjælpe 
hverandre i den Kamp, der stadig maa 
føres.

Der paafulgte en omfattende og liv­
lig Diskussion, som dog i mindre Grad 
drejede sig om Virksomheden end om 
Forhold, der af Formanden var bleven 
omtalt i Beretningen. 1 Diskussionen 
deltag følgende Talere:

Lyngsie, Cigararbejder F. Møller, 
Former Arnold N ielsen, Porcellæns- 
drejer Flodin, Maskinarbejder O tto 
Schmidt, Maskinsnedker O. Madsen, 
Fru Andrea Brochmann, Væver 1. I. 
Møller, Fru Emma Petersen, l. P. 
J ønson, Papirfabrikarbejder Larsen, 
Fru O livia Nielsen, Søfyrbøder Jæ - 
pelt, Støberiarbejdsmand Johansen, 
Sporvejsfunktionær Hansen, Kasserer 
E. Svendsen, Væver Andersen, Ar­
bejdsmand Hans Nielsen, Arbejds­
mand H. P. Lassen og Smed A. Jo­
hansen.

Lyngsie omtalte bl. a. Erstatnings- 
dommene, som efter hans Mening i 
nogen Grad kunde neutraliseres ved 
en energisk Procedure. De af Smedene 
og i Bygningsfagene i København op­
rettede Overenskomster berørte i væ­
sentlig Grad Arbejdsmændene.

Emma Petersen og Andrea Broch­

mann henviste til de Vanskeligheder, 
der var forbundne med Organiserin­
gen af de kvindelige Arbejdere. De or­
ganiserede mandlige Arbejdere, der har 
Hustruer eller Døtre blandt de kvin­
delige Arbejdere, burde i højere Grad 
end nu paavirke disse til at indtræde 
i deres Organisationer,

Flodin og O. Madsen henstillede 
at der, naar Forretningsudvalget gav 
Sanktion til en Lønbevægelse, ikke 
samtidig toges Forbehold med Hen­
syn til en eventuel Arbejdsstandsning.

1. P. Jønson forespurgte, om der ikke 
for Forretningsudvalget vilde være An­
ledning til at søge indført en effektiv 
Revision af Kasser og Regnskaber i 
de forskellige Organisationer.

Papirfabrikarbejder Larsen ønskede 
Landsorganisationens Bistand for sin 
Organisation til Gennemførelse af en 
Arbejdstid paa 8 Timer for de Arbej­
dere, der nu arbejdede 12 Timer, skifte­
vis ved Dag- og Natarbejde. Han havde 
ingen Tro til Arbejdsraadets Bistand 
i denne Sag.

Formanden svarede de forskellige 
Talere. Det vilde være urigtigt at tage 
Stilling til Spørgsmaal, der ikke laa for 
i Øjeblikket. Arbejdsmændene i Jærn- 
industrien og i Bygningsindustrien 
burde have den samme Arbejdstid 
som den, der gjaldt for de andre Ar­
bejdere. Det vilde ikke være muligt, 
uden at udsætte den samlede Organi­
sation, at give Sanktion til Strejke sam­
tidig med at Sanktion til Opsigelse 
eller Underhandling gives. Der var 
lang Tid mellem Opsigelsen og Over­
enskomstens Ophør. Forretningsud­
valget kunde overveje de af Jønson 
fremsatte Revisionsbetragtninger.

Virksomheden godkendtes enstem­
migt.

2. Regnskabet for Aaret 1905 balan­
cerer med 561,257 Kr. 47 Øre. Der 
var til Strejkeunderstøttelser anvendt 
ialt 520,359 Kr. 61 Øre, deraf 377,359 
Kr. 61 Øre i Danmark og 143,000 Kr. 
til Udlandet. Regnskabet godkendtes 
enstemmigt.

3. Formanden gjorde Rede for For­
handlinger, der har været ført mellem 
Kedel- og Maskinpassernes Forbund, 
og Københavns kommunale Arbejder­
forbund, angaaende Spørgsmaalet om
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hvilken af de nævnte Organisationer 
Københavns kommunale Kedel- og Ma­
skinpasserfagforening skal tilhøre. Disse 
Forhandlinger var endt uden Resultat. 
Forretningsudvalget havde derefter hen­
stillet til Parterne, at Sagen afgøres 
paa den Maade, at Københavns kom­
munale Kedel- og Maskinpasserforening 
bliver staaende i Københavns kommu­
nale Arbejderforbund, og at det nu­
værende Forhold, hvor det er overladt 
til hver enkelt Kedelpasser under Kø­
benhavns Kommune, om han vil til­
høre Københavns kommunale Kedel- 
og Maskinpasserfagforening af 1898 
eller Dansk Kedel- og Maskinpasser­
forbunds københavnske Afdeling, bibe­
holdes.

Henstillingen var først tiltraadt af 
Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund, 
senere af Repræsentanter for Køben­
havns kommunale Arbejderforbund; 
for de sidstes Vedkommende dog 
under den Forudsætning, at de kom­
munale Fyrbøderes Organisation alene 
fik Ret til at forhandle med Køben­
havns Magistrat om Løn- og Arbejds­
forhold, og at Kedelpassere, som ind­
træder i Kommunens Arbejde, skal 
indtræde i den kommunale Kedel­
passerforening. Da dette var andre 
Spørgsmaal end dem, der forelaa til 
Afgørelse, foreslog Forretningsudvalget 
Repræsentantskabet at tage Beslutning 
i Henhold til den af Forretningsud­
valget overfor Parterne foreslaaede 
Ordning.

Efter en Diskussion, hvori bl. a. For­
manden for Dansk Kedel- og Maskin­
passerforbund, N. Chr. Larsen, og Fyr­
bøder Bentsen deltog, vedtoges det 
at henvise Sagen til et Udvalg, bestaa- 
ende af de nævnte samt d’Hrr. C arl 
G ran og 1. P. Jø n so n . Udvalget skulde 
forelægge Resultatet af sit Arbejde 
senere paa Mødet.

Det lykkedes dog ikke Udvalget at 
opnaa Enighed. Det vedtoges derfor 
at henvise Sagen til endelig Afgørelse 
ved Forretningsudvalget.

4. Da de Forhold, som det var tænkt 
at behandle under dette Pnnkt, var 
behandlede under Punkt 1, udgik Punkt 
4 af Dagsordenen.

5. Formanden omtalte Forsikrings­
kommissionens Forslag om anerkendte

Arbejdsløshedskasser. Han henstillede, 
at man diskuterede Forslaget, men at 
man undlod at fatte Beslutning paa 
nærværende Tidspunkt.

P. Knudsen , der er Medlem af For­
sikringskommissionen, gav nogle over­
leverede Oplysninger, og han tilraadede 
Organisationerne at indrette sig saale-
des, at de straks kunde faa Anerken­
delse, naar Loven traadte i Kraft, og 
saaledes siraks blive delagtige i Tilsku-
det.

Smed A. Johansen  paapegede det 
vanskelige i, efter Lovforslaget at yde 
Støtte til udenlandske Kolleger, og det 
uheldige i, at Bestyrelserne havde Myn­
dighed til at fastsætte Understøttelsen, 
samt at nægte Understøttelse til Med­
lemmer, der selv er Skyld i Arbejdsløs­
heden. Johansen henstillede til Forret­
ningsudvalget at lade forespørge hos 
Organisationerne om hvad der muligt 
kan være at bemærke til Forslaget.

Efter nogen Diskussion, hvori end­
videre deltog Slagteriarbejder Larsen, 
Bødker A. A ndersen , Typograf H v id t - 
feldt og Bogbinder Larsen, vedtoges 
det at henvise Sagen til Forretningsud­
valgets Overvejelse og videre Foran­
staltning.

6. Formanden for Dansk Kedel- og 
Maskinpasserforbund, N. C h r . Larsen, 
henstillede, at naar der paa Arbejds­
pladser findes uorganiserede Kedel- og 
Maskinpassere, at dette da maa blive 
meddelt Forbundet, samt at andre Or­
ganisationer ikke slutter Overenskom­
ster for Kedel- og Maskinpassere.

Henstillingerne toges til Efterretning.
Fraværende uden anmeldt Forfald: 

Arbejdsmand Poulsen , Gartner J. M. 
Sørensen , Litograf E. J ensen og Sø­
mand Andersen .

Fraværende med anmeldt Forfald: 
Sukkervarearbejder P. G. P etersen, Ar­
bejdsmand So ph u s  M ortensen  og P. 
M ikkelsen, Drejer Larsen og Sm ed 
F. J. W eber.
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INDHOLD: M a jd e m o n s t r a t io n e n .  U ly k k e s fo r s ik r in g s lo v e n .  — L ø n b ev æ g e lse r  og K o n f l ik te r
(Savværksarbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund). M ed d e le lse r .

Alle Mand ud til Majdemonstrationen!

Paa Tirsdag den 1. Maj mønstrer Arbejderne i alle Lande atter deres Tropper. 
De rykker ud fra Fabriker og Værksteder og Arbejdspladser og marsche- 
rer under deres røde Faner overalt, hvor Klasseaanden er vaagnet blandt 

Arbejderne. De feirer Dagen hver paa den Maade, som Forholdene tillader 
eller nødvendiggør, men alle Steder med det udtalte Formaai: at demonstrere for 
S-Timersdagen, for Verdensfreden og for Arbejdernes almindelige Klassekrav.

Hvert Land har desuden et eller flere enkelte Spørgsmaal, som er bræn­
dende for det paagældende Lands Arbejdere, og som de i første Linie maa 
søge gennemført. Dette gælder navnlig for Lande, hvor Valgretsspørgsmaalet 
er i Forgrunden, t. Eks. i Sverrig, i Rusland, i Østrig og flere andre Lande.

1 Frankrig vil Dagen denne Gang blive Vidne til Demonstrationer for Ar­
bejdstidens Forkortelse, som næppe nogensinde før. Der er allerede store Strejker 
i Gang, baade blandt Typograferne og i andre Fag i Frankrig, for at gennem­
føre en forkortet Arbejdslid. Dagene efter den 1. Maj vil sikkert bringe endnu 
flere Fagkampe med det samme Formaai.

Herhjemme har vi allerede i den forløbne Del af indeværende Aar været 
i Stand til at faa Arbejdstiden nedsat i flere Fag, og denne Bevægelse vil 
sikkert blive fortsat.

Uden at der bestaar nogen international Plan om netop nu at kræve Ar­
bejdstiden nedsat, kan der konstateres en almindelig Bevægelse i den Retning, 
og saa vidt det kan ses, krones Bevægelsen de fleste Steder med det Resultat, 
at Arbejdstiden forkortes med en halv eller en hel Time.

Hvad dette betyder som social Løftelse for Arbejderne i Fremtiden, kan 
erfares ved Sammenligning mellem Generationerne af Arbejdere nu og for 30 
Aar siden.

Ogsaa Arbejderne i Danmark vil være med til at udraabe Arbejdernes 
fælles Krav til de danske Magthavere. Ogsaa de vil møde paa Tirsdag under 
deres røde Faner og med deres Fyndsprog paa Bannere og Standarter, for at 
minde Overklassen om, at deres Udbytningsobjekter i stigende Grad kræver 
Rettigheder, som nu forholdes dem. Ogsaa de er med i det internationale 
Verdenskor, der gennem Mødernes Beslutninger fordrer større Andel i Livets 
Goder; i de økonomiske og kulturelle Fremskridt, som vor Tid har bragt til 
Veje, men som nu kun nydes af et Faatal af Befolkningen.

Blandt de Krav, som vi her i Danmark maa stille i Forgrunden ved Siden 
af de nævnte, fremhæver vi Fordringen om en snarlig Løsning af Spørgsmaalet 
om Statstilskud (il vore Arbejdsløse.
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Følgende Resolution maa fremsættes til Beslutning ved alle vore Møder 
den 1. Maj:

1 Overensstemmelse med Socialdemokratiets Program og Beslutninger paa 
de internationale Kongresser fordrer Forsamlingen, at den forøgede Produkti­
vitet, som det menneskelige Arbejde har nu i Forhold til tidligere, skal komme 
Arbejderne til Oode gennem en ved Lov fastsat Maksimalarbejdsdag, som i de 
økonomisk fremskredne Lande bør fastsættes til 8 Timer i Døgnet.

Til Støtte for denne Fordring udtaler Forsamlingen følgende:
Den nuværende længere Arbejdstid og den stærke Arbejdsdeling bevirker 

i en stor Mængde Fag, at Arbejderne overanstrenges, deres Sundhed ødelægges, 
og deres Livsvarighed forkortes.

I Modsætning dertil bringer 8 Timers Arbejdsdagen følgende Fordele:
8 Timers Arbejdsdagen formindsker Arbejdsløsheden og skaffer ved den 

forøgede Efterspørgsel efter Arbejdskraft Betingelser for en Forhøjelse at Ar­
bejdslønnen.

8 Timers Arbejdsdagen forøger Arbejdernes Købeevne og fremkalder der­
ved forøget Produktion og Omsætning.

8 Timers Arbejdsdagen skaffer Arbejderne den nødvendige Tid til Hvile 
og Rekreation samt til Udvikling af deres Familieliv.

8 Timers Arbejdsdagen beskytter Arbejdernes Helbred samt fremmer deres 
Arbejdsdygtighed og aandelige Udvikling.

Forsamlingen anser endvidere 8 Timers Arbejdsdagen som gennemførlig 
af følgende Orunde:

1 flere Stater og Kommuner er den allerede gennemført, dels ved alle Stats- 
og Kommune-Arbejder og dels som almindelig Regel for vedkommende Lands- 
om raade.

Den er endvidere gennemført ved private Bestræbelser i mange Arbejds­
tag og Virksomheder i Ind- og Udlandet.

Principet om en Begrænsning af Arbejdstiden til visse Tider daglig er 
gennemført i saa godt som alle Lande og i de allerfleste Arbejdstag, og Erfa­
ringen har vist, at de Fag, der arbejder med den korteste Arbejdstid, i Reglen 
byder Arbejderne de gunstigste økonomiske Vilkaar.

Endelig er Fordringen om den 8 Timers Arbejdsdag international. Den 
stilles af Arbejderne i alle økonomisk fremskredne Lande, og vil derfor ikke 
træde hindrende i Vejen for det enkelte Lands Konkurrencedygtighed.

1 Henhold til de saaledes anførte Grunde slutter Forsamlingen sig til det 
af Socialdemokratiets Repræsentanter i Rigsdagen forelagte Lovforslag om en 
8 Timers Arbejdsdag, og retter en energisk Opfordring til Regeringen og Rigs­
dagen om snarest mulig at gennemføre dette Forslag.

Angaaende Arbejdsløsheden udtaler Forsamlingen, at Samfundet har en 
Pligt til at træffe Foranstaltninger, hvorved Arbejderne beskyttes mod den 
uforskyldte Nød, som paaføres dem ved Arbejdsløshed, og opfordrer derfor 
Lovgivningsmagten til snarest at vedtage en Lov, hvorved der af Statskassen 
stilles et passende Beløb til Raadighed for Arbejderorganisationer, som har op­
rettet eller senere maatte oprette Uuderstøttelseskasser for deres arbejdsløse 
Medlemmer, og paa den Maade, at Tilskudet indbetales til og administreres af 
Arbejdernes egne Organisationer.

U1 vkkesforsikringen. Anvendelsen af Ulykkesforsikrings-
Loven af 7. Januar 1898.

Fuldmægtig ved Arbejder-For- Hr. Faber skriver:
sikringsraadet, Hr. cand. mag. V.
L. Faber, giver, i det af ham redi- , P a. J*6!' ret forstaaeligt endnu hos mange
o-erede Tidsskrift  for A rheiderfnr Arbejdsgivere og Arbejdere er noget Ukend-^ e re a e  l lassK nn  TO I ArDejaerroi skab til Stede med Hensyn til Ulvkkesforsik-
Slkring , følgende vink vedrørende ringslovgivningens Detailbestemmelser og den
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Praksis, der har .udviklet sig ved Behandlin­
gen af herhen hørende Sager, vil efterfølgende 
Bemærkninger vedrørende Anvendelsen af 
Ulykkesforsikringsloven af 7de Januar 1898 
maaske kunne gøre nogen Nytte.

I.
Anmeldelse a f Ulykkestilfælde.

i Henhold til Ulykkesforsikringslovens Be­
stemmelser*) skal ethvert Ulykkestilfælde i de 
under Loven hørende Virksomheder, som an­
tages at ville medføre Krav efter denne Lov, 
af Virksomhedens Indehaver eller den, som 
paa hans Vegne paa Tidspunket for Ulykkes­
tilfældet forestaar samme, snarest muligt og 
senest inden 8 Dages Forløb anmeldes til Ar- 
bejderforsikrings-Raadet (Højbroplads 5, Kø­
benhavn). Denne Anmeldelse, der ledsages af 
den behandlende Læges Attest, skal ske af 
Arbejdsgiveren umiddelbart, til Raadet, og denne 
Fremsendelse kan ikke overlades til det For­
sikringsselskab, hvori der er tegnet Forsikring 
for den paagældende Arbejder.

Anmeldelsen og Lægeerklæringen affattes 
ved Udfyldning af de af Raadet foreskrevne 
Blanketter. For hver tilskadekommen eller om­
kommen Person udfyldes særskilte Blanketter. 
Saafremt Ulykkestilfældet formenes at have 
medført en Broklidelse, benyttes en særlig for 
denne Lidelse indrettet Blanket til Lægeer­
klæring. Indtræder Døden som Følge af Ulyk­
kestilfældet, inden noget Lægetilsyn har fun­
det Sted, træder en legal Dødsattest i Stedet 
for Lægeerklæringen..

Den her omhandlede Lægeerklæring (Læge­
erklæring l)  betales af Arbejdsgiveren, med­
mindre vedkommende Forsikringsselskab har 
overtaget denne Forpligtelse. Ifølge den af 
Indenrigsministeriet fastsatte Takst er Hono­
raret for denne Attest 2 Kroner.

Samtidig med at Anmeldelse sker til Raadet, 
bor der, fil Underretning for Forsikringssel­
skabet, til dette indsendes en Afskrift af den 
af Arbejdsgiveren udfyldte Anmeldelsesblanket.

Det er af Betydning, at de i Anmeldelses­
blanketten stillede Spørgsmaal besvares saa 
fyldigt og nøjagtigt som muligt. Navnlig maa 
Arbejdet, hvorved Ulykken skete, selve Begi­
venheden og de nærmere Omstændigheder ved 
denne beskrives nøjagtigt og udførligt.

De i Anmeldelsen givne Oplysninger om 
Arbejdet, hvorved Ulykken skete, bør være af 
den Beskaffenhed, at Raadet, som Regel, paa 
Grundlag af disse, uden at indhente yderli­
gere Oplysninger, kan afgøre, hvorvidt Virk­
somheden indgaar under Loven. 1 denne Hen­
seende skal Opmærksomheden eksempelvis 
henledes paa, at det ikke er tilstrækkeligt at 
anføre, at Ulykken skete ved Bygningsarbejde, 
idet ikke alt Bygningsarbejde henhører under 
Loven. Det maa oplyses, om Arbejdet angik 
en Bygning under Opførelse, Ombygning, 
Forandring eller Nedrivning, eller om Arbej­
det var et Reparationsarbejde. Det maa end­
videre angives, hvortil den paagældende Byg­
ning anvendtes eller skulde anvendes, om den 
havde eller skulde have ud over 1 Etage med 
Tagkvist, f. Eks. Frontespice eller Beboelses-

) Jfr. § 14 i Lov af 7de Januar 1898 samt §§ 15 og 
*17 i Lov om Tillæg til samme af 15de Maj 1903.

kælder. Ved Reparationsarbejde maa det tillige 
oplyses, om dette udførtes indvendig i Byg­
ningen uden Benyttelse af Stillads eller hvad 
dermed kan ligestilles; jfr. Lovens § 4 A, 4 
a og b. Ved Vejarbejde maa der gøres Rede 
for Beskaffenheden og Omfanget af dette Ar­
bejde, idet kun Vejanlæg, hvortil Raadet hen­
regner Omlægnings- og istandsættelsesarbej­
der, der have et saadant Omfang, at de kunne 
stilles i Linje med saadant Anlæg, indgaar 
under Loven. Ved Jordarbejde maa dettes Art 
nærmere angives, f. Eks. Dæmningsanlæg, Ud­
gravningsarbejde, Opfyldningsarbejde, Kloak­
anlæg. Ved Ladning og Losning af Varer maa 
det oplyses, hvorvidt det paagældende Ar­
bejde udførtes af Arbejdsgiveren for egen 
Regning eller mod Betaling for andre; jfr. Lo­
vens, § 4 A, Nr. 8 sammenholdt §. 3 a. Ved 
alt Arbejde, udenfor Arbejde i Fabriker og 
fabrikmæssigt drevne Værksteder, der ere un­
dergivne Fabriktilsyn i Henhold til Maskin- 
beskyttelsesloven af 12te April 18S9, er det 
derhos af Vigtighed at faa oplyst, hvorvidt 
der ved samme anvendes Maskineri, som 
sættes i Bevægelse ad mekanisk Vej (Damp, 
Gas, Elektricitet), jfr. Lovens § 4 B sammen­
holdt med § 1. 1 saadanne Tilfælde, hvor 
der paa Ulykkesstedet udføres andet Arbejde 
end det, hvorved Ulykken skete, eller hvor 
dette kun er en Del af et større Hele, kan 
det ofte være af Betydning, at dette Forhold 
bliver klargjort i Anmeldelsen.

Ved Beskrivelsen af selve Ulykkestilfældet 
og de nærmere Omstændigheder ved dette, 
maa der gøres Rede for alle Enkeltheder ved 
den stedfundne Begivenhed og dens nærmere 
og fjærnere Aarsager. Det maa endvidere her­
under oplyses, om der foreligger nogen, og i 
saa Fald hvilken Grund til at antage, at den 
Tilskadekomne eller Omkomne, ved Forsæt 
eller grov Uagtsomhed selv er Skyld i Ulyk­
kestilfældet.

Som anført er Anmeldelsespligten begræn­
set til saadanne Ulykkestilfælde, som antages 
at ville medføre Krav efter Loven, d. v. s. Til­
fælde, som antages at ville medføre en Ned­
sættelse af Arbejdsevnen af over 13 Ugers 
Varighed. Der paahviler, som Følge heraf, ikke 
Arbejdsgiveren nogen Forpligtelse til at an­
melde Ulykkestilfælde, der formenes at være 
saa ubetydelige, at den Tilskadekomne i en nær 
Fremtid vil være fuldstændig helbredet uden 
blivende Følger af Beskadigelsen. Skulde paa 
den anden Side et Ulykkestilfældes videre For­
løb vise, at det er, af alvorligere Beskaf­
fenhed end fra først af antaget, bør Anmel­
delse ufortøvet indsendes til Arbejderforsik- 
rings-Raadet, ledsaget af en Meddelelse om 
Grunden til Anmeldelsens sene Fremkomst.

Ved Afgørelse af, om Anmeldelse skal 
finde Sted eller ej, maa den behandlende 
Læges Skøn over Tilfældets Forløb i første 
Række være afgørende. Da dette Skøn imid­
lertid, ifølge Sagens Natur, ofte vil være usik­
kert, bør man dog, for at være paa den sikre 
Side, f. Eks. anmelde Tilfælde, om hvilke Læ­
gen udtaler, at de antagelig vil være afslut­
tede uden Invalditet efter 1'/,—2 Maaneders 
Forløb, i det hele bør i alle Tvivlstilfælde Anmel­
delse altid foretrækkes for lkke-Anmeldelse.
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Tilsidesættelse af Anmeldelsespligten straffes 
ifølge Ulykkesforsikringslovens § 21 med Bø­
der indtil 200 Kroner.

Undlader en Arbejdsgiver at anmelde et 
under Loven hørende Ulykkestilfælde, er dette 
dog ikke til Hinder for, at den tilskadekomne 
kan rejse Krav paa Erstatning, naar saadant 
sker inden Udløbet af et Aar efter den Dag, 
Ulykkestilfældet er indtruffet*). Paa den anden 
Side fortaber en Arbejder Ret til Erstatning 
efter denne Lov, saafremt han ikke rejser Krav, 
inden der er gaaet et Aar efter Ulykkestilfæl­
det. Arbejderen bør derfor altid inden Udlø­
bet af denne Frist forvisse sig om, at Anmel­
delse er sket til Raadet.

I Forbindelse med disse Bemærkninger om 
Anmeldelse af Ulykkestilfælde, skal til Slut næv­
nes de Tilfælde, hvor en af Raadet afsluttet 
eller afgjort Sag kan genoptages til fornyet 
Behandling. Dette kan ske, naar Raadet med 
Hensyn til et for det anmeldt Ulykkestilfælde 
har tilkendegivet Parterne, at dette maa anses 
for afsluttet uden at medføre Følger, der 
komme ind under Loven, dog kan Krav i 
Anledning af samme ikke rejses ud over et 
Aar efter Tilkendegivelsens Dato. Genopta­
gelse af en Sag kan endvidere finde Sted, naar 
Raadet ved sin Afgørelse af Sagen udtrykke­
lig har givet til Kende, at denne kun er en 
foreløbig Afgørelse. Begæring om Genopta­
gelse af en saadan Sag skal af den tilskade­
komne fremsendes til Raadet inden Forløbet 
af 2 Aar efter den første Afgørelse. Endelig 
skal nævnes, at en af Raadet truffen Afgørelse 
vedrørende en Virksomheds eller et Ulykkes­
tilfældes Flenhøren under Loven kan indankes 
for Indenrigsministeriet, samt at Ministeriet 
kan henvise en af Raadet afgjort Sag til for­
nyet Prøvelse for dette, saafremt Raadet ved 
Sagens Behandling har forsømt den i Loven 
foreskrevne Fremgangsmaade. Fristen for Ind­
ankning til Ministeriet er 14 Dage fra den om 
Raadets Afgørelse givne Underretning.

Lønbevægelser og Konflikter
Savværksarbejdernes og Maskinsned- 

kernes Forbund har gennemført en ny 
Overenskomst paa C. Lunds Savværk 
i Varde, hvormed Lønsatserne er bragt 
i Højde med dem, der er gældende i 
andre jyske Byer. Ligeledes er Forhol­
dene ordnede paa Hellerup Læstefabrik.

/  Sorø og Køge er det ikke lykkedes 
at opnaa Overenskomst, og det er der­
for meddelt Arbejdsgiverforeningen, at 
Arbejdet vil blive nedlagt den 2. Maj 
i Sorø, og den 1. Juni i Køge, saafremt 
der ikke til den Tid er opnaaet Over- j 
enskomst.

*) Jfr. Tillægslovens § 13.

Meddelelser

Organisationerne gøres opmærksom 
paa, at Indbetaling af Administrations­
bidraget for 1ste Halvaar 1906 skal 
finde Sted inden Udgangen af April 
Maaned.

♦ c

Tidsskrift for Årbejderforsikring. 1
April Maaned d. A. paabegyndes 2den 
Aargang af »Tidskrift for Arbejderfor­
sikring«. Som tidligere omtalt her i 
»Arbejderen« bringer Tidsskriftet sag­
lige Afhandlinger og Meddelelser ved­
rørende Arbejderforsikringen i alle dens 
mange Forgreninger.

1 vore Dage, hvor den sociale For­
sikring og Forsørgelse indtager en 
mere og mere fremskudt Plads i Sam­
fundslivet, og hvor der paa dette Om- 
raade, ved Lovbestemmelser, stadig gives 
nye Forskrifter angaaende Rettigheder 
og Pligter, som det for Arbejderne har 
Betydning at kende, vil et Tidsskrift, 
der har til Opgave at holde sine Læ­
sere å jour med, hvad der i saa Hen­
seende sker, formentlig have en Plads 
at udfylde. Den Tilslutning hos Fag­
foreningerne, — der jo paa dette Om- 
raade indtager en vejledende Stilling 
overfor Arbejderne -, som Tidsskiftet 
hidtil har kunnet glæde sig ved, tør 
vel ogsaa tages som et Vidnesbyrd 
om, at man har indset Nytten af at 
have et saadant Organ. Da der imid­
lertid endnu er mange Foreninger, som 
ikke holder Tidsskriftet, tillader vi os 
at henlede disses Opmærksomhed paa 
dette. Tidsskriftet udkommer en Gang 
om Maaneden og koster 2 Kroner 
halvaarligt, frit tilbragt. Det kan be­
stilles gennem Postvæsenet, gennem 
Boghandelen samt paa Tidsskriftets 
Kontor: Holsteinsgade 49, 4. Sal, Kø­
benhavn 0.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  4 5  *  KØBENHAVN DEN 6 . MAJ 1 0 0 6  ■35- 2 . A a r g a n g

IN D H O L D : M a r m o r - o g  G r a n i t s li b e r n e o g' S te n -  
1? u g  g  e r s v e 11 d e n e . L ø n  b e v æ g e l s e r  og  K o n ­
f l i k t e r  (Bagernes og Konditernes Forbund; Kobber­
smedenes Forbund; M alerforbundet; Pottemagernes 
Fagforening; Tekstilarbejderforbundet).

Marmor- og Granitsliberne og 
Stenhuggersvendene

Marmor- og Granitsliberne i Køben­
havn nedlagde Arbejdet den 17. April 
hos Medlemmer af Stenhuggermestre­
nes Forening.

Overenskomsten var opsagt med 3 
Maaneders Varsel til Ophør den 1. 
April, men paa Grund af Udsættelse 
fra Mestrenes Side kunde det første 
Forhandlingsmøde ikke finde Sted før­
end den 7. April d. A. Mestrene havde 
tidligere erklæret, at de egentlig ikke 
havde noget væsenligt at indvende 
mod det af Marmor- og Granitsliberne 
fremsatte Forslag; men de erklærede 
nu, at de kun kunde forhandle om 
den ene Halvdel af Priskuranten, da 
de om den anden Halvdel, som angik 
»Kantning«, allerede i Marts havde 
sluttet Overenskomst med Marmor-, 
Kalk-og Sandstenshuggernes rorbund.

Marmorsliberne hævder, at de tid­
ligere, hver Gang de har skullet røre 
ved Priserne, har henvendt sig tii Sten­
huggersvendene, men at disse intet 
har villet have dermed at gøre, udover 
dette, at der har været talt om enkelte 
Priser, medens det paastaas fra Sven­
denes Side, at en saadan Henvendelse 
ikke er sket. En tidligere Formand, som 
havde været i Stand til at oplyse nær­
mere herom, er desværre død.

Da Sliberne altsaa alene har haft 
Overenskomst med Stenhuggermestrene 
om Hugning, Kantning, Slibning og 
Polering, og da der ikke, hverken fra 
Mestrenes eller fra Svendenes Side,

var blevet meddelt dem noget om, 
■ at Stenhuggersvendene nu ogsaa øn­

skede Priser for de nævnte Arbejder 
tilføjet deres Priskurant, protesterede 

i  Marmor- og Granitsliberne mod den 
| indgaaede Overenskomst og forlangte 

i hvert Fald den med Svendene ind­
gaaede Overenskomst at se, men dette 

; nægtede Mestrene. Dette samme skete, 
da Slibernes Formand senere henvendte 
sig til Stenhuggersvendenes Formand 
med den samme Anmodning.

Under disse Omstændigheder spræng­
tes Forhandlingerne, og Arbejdet blev 
saa nedlagt den 17. April.

Dansk Arbejdsmandsforbund har 
derefter, under 18. April, anmodet De 
samvirkende Fagforbund om at skaffe 
oplyst, hvorledes Overenskomsten for 
Kantningsarbejdet ser ud, og støtter 
sig i saa Henseende til en Skrivelse 
fra Marmor-, Kalk- og Sandstenshug­
gernes Forbund, hvori der, angaaende 
den foreliggende Sag, henvises til De 
samvirkende Fagforbund.

i Henhold til den nævnte Anmod- 
; ning udbad Forretningsudvalget sig 

den 20. April hos Marmor-, Kalk- og 
Sandstenshuggernes Forbund en Frem- 

! stilling af Sagen, samt et Eksemplar 
af den indgaaede Overenskomst.

Den 24. April sammenkaldtes Par- 
| terne til et Møde sammen med Repræ­

sentanter for Forretningsudvalget, og 
paa dette Møde blev den omstridte 
Overenskomst forelagt af Stenhug- 

! gerne.
Stenhuggernes Repræsentanter hæv­

dede, at Priserne for Kantning« vare 
; forhøjede med 8 å 10 pCt; men dette 

blev bestridt af Sliberne, som paastod, 
at der paa flere væsentlige Punkter 

; endog var foretaget Nedsættelser. 
i- Paa Modet blev det oplyst, at der
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forelaa Aftale mellem Stenhuggersven­
dene og Mestrene om at Stenhuggerne 
for Fremtiden skulde have Eneret paa 
Hugning og Kantning. 1 et Brev fra 
Stenhuggermesterforeningens Formand 
til Dansk Arbejdsmandsforbund ud­
tales vel, at to ældre Arbejdere, der i 
en meget lang Aarrække har været be­
skæftiget ved Kantning og Slibning, 
ogsaa fremdeles skulde have Ret til at 
udfore de samme Arbejder, men 
Formanden har senere overfor For­
manden for Dansk Arbejdsmandsfor­
bund erklæret, at Skrivelsen var at for- 
staa derhen, at alle andre ikke-faglærte 
Arbejdere for Fremtiden ikke skulde 
have den tidligere Ret til at udføre 
disse Arbejder. Nogen endelig og bin­
dende, skriftlig Erklæring om Sven­
denes fremtidige Eneret forelaa dog j 
ikke endnu, og Formanden for Dé ' 
samvirkende Fagforbund henstillede 
derfor til Stenhuggernes Formand at 
henvende sig til Mestrenes Formand 
for at foranledige, at den nævnte Over­
enskomst heller ikke kom i Stand. 
Dette blev lovet, ligesom Stenhugger­
nes Repræsentanter erklærede nu at 
ville forelægge Sagen for deres Besty­
relse og derefter give Meddelelse om 
Beslutningen den paafølgende Dag.

Forretningsudvalget afholdt atter 
Mode den 26. ds., hvor Sagen behand­
ledes. Tilstede var Repræsentanter For 
begge de interesserede Parter. Sten­
huggernes Repræsentanter oplyste, at 
der ikke var foretaget nogen- Henven­
delse til Mestrene angaaende Retten til I 
Arbejdet, fordi deres Organisations Be­
styrelse henholdt sig til en General­
forsamlings-Beslutning, hvorefter der 
ikke maatte gives Afkald paa den om­
talte Eneret.

Efter en meget indgaaende Diskus­
sion om Sagen, vedtog Forretningsud­
valget følgende Henstilling, som tiltraad- 
tes af begge Parter, og som man lo­
vede at anbefale til Vedtagelse:

Stenhuggerne indgaar paa, saalænge Strej- ; 
ken varer, ikke i større Omfang end før Strej­
ken at udføre saadant Arbejde, som, forinden 
Strejken iværksattes, er bleven udført af Mar­
mor- og Granitsliberne.

Der optages en Forhandling mellem Sten­
huggerne og Sliberne om Forslag til en fælles 
Priskurant for det omstridte Arbejde.

Parterne søger en Forhandling med Me- I

— j
strerie, for at søge opnaaet en samlet Over­
enskomst.

Svar fra Parterne om,-hvorvidt de tiltræder 
nærværende Forslag1̂ bedes tilsendt Dé sam­
virkende Fagforbund senest Lørdag den 28. . 
ds. Kl. 10 Formiddag.

Indtil den Tid fremsætter ingen af Parterne 
Bladmeddelelser, der har til Hensigt at ned­
sætte Organisationerne eller de enkelte Med­
lemmer.

Det sidste Stykke i Forslaget var 
medtaget af Hensyn til, at begge Par­
ter i > Social-Demokratem hver fra 
deres Synspunkt havde, omtalt Striden 
i Faget, og Forretningsudvalget mente, 
at der maatte holdes inde med An­
grebene, saalænge Forretningsudval­
gene forhandlede Sagen med dem.

Fra Dansk Arbejdsmandsforbunc! 
modtog Forretningsudvalget under 27. 
April følgende Svar:

Til De sartivirkende’Fagforbund.
Det ærede Fagforbunds Forslag af 26. ds. 

til en Ordning mellem Sandstenshuggernes 
Forbund o.g vor Marmor- og Granitsliber-Af- 
deling har vi overvejet og behandlet, hvorefter 
vi meddele følgende:

Punkt 1 kan vi tiltræde med Bemærkning 
om, at vi hermed anser betonet hvad det 
ærede Fagforbund mener, at der under Strej­
ker i andre Fag bør være Pligt for Arbejds- 
mændene.

Forslagets 2det og 3die Stykke kunde vi 
ogsaa tiltræde* jvf. at vi aldrig har haft noget 
imod og i mange Aar stadig, men forgæves, 
har søgt Samarbejde med Svendene vedrø­
rende Fastsættelse af Priser for Kantning, 
Slibning, Boring og Samling af Møbel- og I 
Butiksarbejde; vi maa dog her gøre opmærk­
som paa, at under den foreliggende Situation, 
hvor Sandstenshuggernes Forbund har truffet 
Overenskomst med Mesterforeningen om, jtt 
de skal have Eneret til Udførelse af Kaiit- 
riingsarbejde og Fortrinsret til Slibearbejdet, 
og for denne ualmindelige Begunstigelse har 
etableret en ny og lavere Priskurant for vort 
Arbejde, end den vi hidtil har haft med Me­
strene, og yderlig lavere end den, vi som 
Krav har fremsendt til Mesterforeningen for 
Tiden, er enhver Ordning umulig, medmindre 
Sandstenshuggernes Forbund for det første 
giver Afkald paa deres Ene- og Fortrinsret 
til Arbejdet, og for det andet enten fremskaffer 
deres ny og lavere Priskurant annuleret til 
Fordel for hvad vi og dem maatte blive enige 
om, eller at Sandstenshuggernes Forbund, ved 
at gøre vor Afdelings Strejke saa effektiv som 
muligt, hjælper til med at tvinge Mesterfore­
ningen til at annulere den ny og lavere Pris­
kurant.

Skulde der ikke blive opnaaet en Overens­
komst, maa vi herved anmode De samvirkende 
Fagforbund om at foranledige, at der ikke 
lægges os Hindring i Vejen for i Social-De- 
mokraten, paa sædvanlig Maade, at arbejde 
for vor Strejkes Effektivitet.
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Det ærede Fagforbunds Meddelelse om, 
hvorvidt cn Ordning herefter tilvejebringes, 
imødeses snarest, og udbeder vi os i al Fald 
et bestemt Svar paa det ærede Fagforbunds 
Stilling til vor sidst nævnte Anmodning.

For Marmor- og Granitslibernes Fagforening:
J. J e n s e n .

Med solidarisk Hilsen 
P. F. V. :

Ly n g s »:. .

Fra Marmor-, Kalk- og Sandstens­
huggernes Forbund indløb den 29. 
April følgende Skrivelse:

Til ■ For retnings udvalget for
De samvirkende Fagforbund i Danmark, 

Formand Tir. C. M. Olsen.
Jc-g skal hermed tillade mig at. meddele 

det ærede Forretningsudvalg, at vi har af­
holdt Generalforsamling Lørdag den 2S. ds., 
■og der behandlet det af Dem givne Forslag.

Generalforsamlingen vedtager, at vi fortsæt­
ter med det i Forslaget nævnte Arbejde, men 
tre villige til at nedsætte et Udvalg for sam­
men med Marmor og Granitsliberne at føre 
den Forhandling med Mesterforeningen videre, 
som Sliberne har paabegyndt med Hensyn til 

.Slibning. Hvad angaar Ffugning, fastholder 
;Genera!forsam!ingen, at det absolut kun maä 
udføres af Stenhuggere, dog maa vi pointere, 
at saafremt Mestrene forlanger at vi selv skal 
slibe vort Arbejde, maa vi udføre det saavel 
slebet som poleret.

Dette vort Standpunkt fastholder vi, idet vi 
saavel som andre Haandværks eller faglærte 
Fag, maa have Ret til at udføre det Arbejde 
som enhver af os haver udstaaet en Læretid 
af 5 Aar for.

For Marmor-, Kalk- og Sandstenluigo-emes Forbund.
H. J a ko bsen ,

Formand.

Det vil af denne Skrivelse ses, at 
Stenhuggerne har forkastet første Stykke 
af Forslaget, og at de saaledes alene 
vil have Ret til at udføre de Arbej­
der, som Sliberne tidligere har haft i 
deres Overenskomst, og som de nu 
strejker for at opnaa Forbedringer paa. 
Under disse Omstændigheder maa For­
retningsudvalgets Forsøg paa Mæg­
ling foreløbig betragtes som bristede, 
og under 30. April er der derfor til­
sendt Dansk Arbejdsmandsforbund føl­
gende Skrivelse:

Til Dansk Arbejdsmands Forbund.
Modtaget æret Skrivelse af 27. ds.
Da vi under Dags Dato fra Marmor- Kalk- 

■og Sandstenshuggernes Forbund har modtaget 
et i Realiteten afslaaende Svar paa vort For­
slag af 26. ds., ses det ikke, at der under det 
derved opstaaede Forhold, kan være noget 
til Hinder for, at det ærede Forbund, ligesom

tidligere, gennem Social-Demokraten», med­
deler hvad der maatte anses for egnet til at 
belyse Marmorslibernes Konflikt, for dermed 
at søge denne bragt til Ophør.

En Afskrift af Marmor-, Kalk- og Sandstens­
huggernes Forbunds Svar vedlægges, 

p. F. v.
C. M. Olsen.

*
Det er i højeste Grad beklageligt, 

at en Strid, som den ovenfor omtalte, 
kan opstaa mellem organiserede Ar­
bejdere her i Danmark.

Kampen for Tilværelsen er haard 
nok for alle Arbejdere, men det maatte 
ikke gerne, her i vort ret gennem- 
organiserede Land, komme dertil, at 
denne Kamp føres aabenlyst indenfor 
Arbejderklassens egne Rækker; af Ar­
bejdere mod Arbejdere.

1 mange Industrier og Fag kan der 
opstaa Grænsetilfælde, og dette vil 
navnlig ske, hvor faglærte og ikke- 
faglærte Arbejdere beskæftiges Side 
om Side. Men Produktionsformen 
om der skal arbejdes ved Maskin- eller 
Ffaandkraft saavel som Produktio­
nens Omfang og Arbejdsdelingen be­
stemmes ikke af Arbejderne; derover 
raader de, der ejer eller forvalter Pro­
duktionsmidlerne, saasom Fabrik eller 
Værksted, Maskiner, Værktøj, Raa- og 
Hjælpestoffer og sidst, men ikke mindst:

| Pengene.
Arbejdernes Kampe for de bedst 

mulige Arbejdsbetingelser bør derfor 
føres netop mod dem, der ejer Pro­
duktionsmidlerne og bestemmer, hvor­
ledes Produktionen skal foregaa, og 
ikke mod andre. Og Hovedbestræbel­
serne bør rettes paa, at der for Ar­
bejdet opnaas den bedst' mulige Løn, 
og i det hele de bedst mulige Ar­
bejdsbetingelser, samt at disse strængt 
overholdes af alle dem, der udfører 
Arbejdet.

Lige Betingelser, lige Løn for lige 
Arbejde. Dette var altid Arbejdernes 
faglige Hovedinteresse og vil blive ved 
at være det, saalænge den nuværende 
Klassedeling og Lønarbejdet bestaar, 
og det er enhver organiseret Arbejders 
første Pligt at vaage over, at denne 
Interesse ikke krænkes,

Vi tror, at alle bevidste Arbejdere 
vil være enige med os i disse Hoved- 

' betragtninger. Og er man dette, maa
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der ogsaa, med lidt god Villie, kunne 
blive Enighed om et Samarbejde, saavel 
i det ovenfor omhandlede, som i andre 
Tilfælde, der maatte indtræffe i Frem­
tiden.

Vi har derfor heller ikke opgivet 
Haabet om, at det skal lykkes at bringe 
Stenhuggersvendenes og Marmorsli­
bernes Organisationer til at samarbejde 
paa en for begge Parter tjenlig Løs­
ning af den foreliggende Strid. Thi 
den kan kun deres fælles Arbejdsgivere, 
men ikke en eneste tænkende Arbejder 
have Glæde af.

é n

Lønbevægelser og Konflikter

Bagernes og Konditernes Forbund har
tilsendt Bestyrelsen for Fyns Stifts Ba­
germesterforening et Udkast til Løn- 
og Arbejdsregulativ, hvori er fremsat 
Krav om Mindsteløn, og en begrænset 
Arbejdstid.

Lønbevægelsen omfatter ca. 80 Mand.

Kobbersmedenes Forbund har ved For­
handling opnaaet en Overenskomst med 
Centralforeningen for Kobbersmede og 
Blikkenslagermestre i Jylland. Minimal­
lønnen er fastsat til 40 Øre pr. Time, 
og for unge Svende, det første Aar efter 
Læretidens Ophør, til 35 Øre pr. Time.

Angaaende Akkordpriserne er det 
overladt til hvert enkelt Værksted at 
træffe Afgørelse.

Overenskomsten træder i Kraft den 
1. Maj 1906 og kan kun opsiges fil 
Ophør en 1. Januar med 3 Maaneders 
Varsel, første Gang til Ophør den 1, 
Januar 1909.

Malerforbundet har opsagt de med 
Fabrikerne »Scandia i Randers, og 
»Vulcan« i Maribo bestaaende Over­
enskomster, hvis Gyldighed udløb den 
1. April.

Den 3. April afholdtes et Fællesmøde 
med Repræsentanter for Sammenslut­
ningen af Arbejdsgivere indenfor Jern­
industrien, Fabrikernes Direktører og 
Mestre og Repræsentanter for Forbun­
det. Ved Mødet oplyste Arbejdsgiverne, 
at man i Jernindustrien intet Hensyn 
tog til, hvad der var gældende i Ma­

lerfaget, navnlig vedrørende Minimal­
lønnen. Med Hensyn til Akkordsatser 
kunde det i Hovedsagen overlades Fa­
brikerne selv at bestemme sig. Mødet 
sluttede med at det overdroges Direk­
tøren for »Scandia og Repræsentan­
ter for Arbejderne paa samme Fabrik 
at forsøge, om der mellem disse, senest 
til den 1. Maj, kunde opnaas Enighed 
om Akkordpriserne.

Dette lykkedes dog ikke, og For­
bundet har derfor anmodet De sam­
virkende Fagforbund om Sanktion til 
at meddele Arbejdsgiverforeningen, at 
man agter at forelægge en kompetent 
Forsamling Forslag om Arbejdsstands­
ning, for derved at søge fremkaldt en 
Afgørelse af Sagen.

Forretningsudvalget har imødekom­
met Forbundets Anmodning.

Pottemagernes Fagforening har faaet 
De samvirkende Fagforbunds Sanktion 
til at indlede Forhandling med Me­
strenes Forening om et nyt Regulativ.

Foreningen fremsætter Krav om en 
Regulering af de bestaaende Løn- og 
Arbejdsforhold.

Lønbevægelsen vil omfatte ca. 45 
Mand.

Tekstilarbejderforbundet har ved For­
handling med Fabrikant 1. Petersen, 
Helsingør, afsluttet en ny Overens­
komst om Løn- og Arbejdsforhold, 
hvorved der er opnaaet en gennem- 
gaaende mindre Forhøjelse af Lønnen; 
denne er bragt i Overensstemmelse 
med de af Fabrikantforeningen ind- 
gaaede Løntarifer.

Forbundet har erhvervet De sam­
virkende Fagforbunds Samtykke til at 
forelægge »Svendborg Tekstilfabrik 
og »Svendborg Klædefabrik« Forslag 
til Overenskomster.

De to Fabriker beskæftiger ca. 50 
voksne Arbejdere.
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INDHOLD: Løn b e v æ g e lse r  og K o n f l ik te r  (For­
merne; Nedbrydningsarbejdeme i København). Paa- 
l ig n in g  af S t r e jk e b id r a g .  A rb e jd s lø sh e d e n  
i Danmark i Marts Maaned 1906,

Lønbevægelser og Konflikter
Formerne. I »Arbejderen Nr. 39 med­

delte vi, at der, ved en Forhandling 
den 16. Marts mellem Repræsentanter 
for Arbejdsgiverforeningen, De sam­
virkende Fagforbund, samt for Jernin­
dustriens Sammenslutning og Dansk 
Formerforbund i Anledning af en be­
budet Formerstrejke hos H. P. J ensen , 
L. Lange & Co. i Svendborg (Jens 
Lange) var bleven Enighed om, at 
Parterne, saalænge der forhandledes 
om en almindelig Overenskomst, gen­
sidig skulde tilsikre hinanden rolige Ar­
bejdsforhold.

I Slutningen af April er der atter 
udbrudt Strid blandt Formerne hos 
det samme Selskab, men denne Gang 
paa dets Fabrik i Aarhus, paa Grundlag 
af, at Selskabet har ladet Formning 
af et bestemt Arbejde (Radiatorrør) ud­
føre af ikke faglærte Arbejdere og til 
en Betaling, der vel var den samme 
som Formernes, men saaledes, at de 
ikke-faglærte Folk selv skulde udføre 
visse Hjælpearbejder, hvilket Arbejde 
antagelig udgør ca. 11/.2 Time daglig.

Formerforbundets Afdeling fore­
spurgte hos sin Hovedbestyrelse, der 
svarede, at der efter dens Skøn ikke 
var andet at gøre end at standse Ar­
bejdet, da Selskabet, ved den nævnte 
Fordeling af Arbejdet, formentlig havde 
overtraadt den ovenfor omtalte fore­
løbige Overenskomst af 16. Marts.

Arbejdet blev altsaa nedlagt uden 
Iagttagelse af de i Reglerne for Be­
handling af faglig Strid indenfor Jærn- 
industrien anførte Bestemmelser.

For mulig at faa en Ordning til­
vejebragt angaaende den foreliggende 
Sag, og angaaende Forholdet i Al­
mindelighed mellem Formerne og Ar- 
bejdsmændene, har Dansk Arbejds­
mandsforbund, efter en Konference 
den 1. Maj i Aarhus mellem Forman­
den for dette Forbund og Formerfor­
bundet, samt Formændene for Arbejds- 
mændenes og Formændenes Afdelinger 
i Aarhus, under 2. Maj tilsendt For­
merforbundet en Skrivelse, hvori ud­
tales, at Arbejdsmændene ikke maa 
udføre det omstridte Arbejde, uden at 
forlange fuldt ud den Betaling og den 
gratis Medhjælp, som Formerne har 
faaet ved dette Arbejde. Forbundet 
anbefaler iøvrigt, at der mellem de to 
Forbund optages en Forhandling an­
gaaende Fastsættelsen af bestemte Pri­
ser for det Arbejde, som Jernfabrikan­
terne er tilbøjelige til at forlange Ar­
bejdsmændene til at udføre billigere 
end Svendene, og opfordrer endelig 
Formerne til, under disse Forhold, at 
genoptage Arbejdet.

Dette Forslag forkastedes dog paa 
en Generalforsamling i Formernes Af­
deling i Aarhus den 4. Maj. Formerne 
krævede, at de to Arbejdsmænd skulde 
forlade det omstridte Arbejde, hvorefter 
de var villige til at optage en For­
handling, som af Dansk Arbejdsmands­
forbund foreslaaet. Formerforbundets 
Forretningsudvalg har derefter paa et 
Møde i Søndags vedtaget at arbejde 
for, at der ikke lægges ikke-faglærte 
nogen Hindring i Vejen for at udføre 
Formerarbejde, naar de indtræder i 
Formernes Organisation.

Spørgsmaalet om Arbejdsmændenes 
og Formernes Stilling henstaar altsaa 
uafgjort, og det er, i hvert Fald fore­
løbig, trængt noget tilbage af Sam-
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menslutningen af Arbejdsgivere inden­
for Jærnindustrien«, idet denne, med 
sin sædvanlige Ekspedithed i den Ret­
ning, har anmodet Arbejdsgiverfore­
ningen om Samtykke til at iværksætte 
Lock-out paa samtlige Jernstøberier 
under Fabrikantforeningerne.

Fra Arbejdsgiverforeningen har De 
samvirkende Fagforbund i den Anled­
ning under 5. Maj d. A. modtaget en 
saälydende Skrivelse:

Fra Jernindustriens Sammenslutning har vi 
i den sidste Tid flere Gange modtaget Klager 
over, at der af Formere er etableret Arbejds­
standsninger i Strid med de gældende Vold­
giftsregler hos Medlemmer af Sammenslutnin­
gen, og ved Skrivelser af 28. f. M. og 3. ds. 
meddeler Sammenslutningen, at der efter 
Ordre af Dansk Formerforbund nu er iværksat 
Strejke hos Firmaet L. Lange, H. P Jensen 
& Co., Aarhus, ligeledes i Strid med Vold­
giftsreglerne.

1 Anledning heraf har Jernindustriens Sam­
menslutning forlangt Arbejdsgiverforeningens 
Samtykke til at iværksætte Lock-out for samt­
lige Jernstøberier under Jernindustriens Sam­
menslutning beskæftigede Formere, der er 
Medlemmer af Dansk Formerforbund, og i 
Henhold hertil agter man at forelægge en 
dertil kompetent Forsamling Forslag til at 
iværksætte den nævnte Lock-out fra og med 
Lørdagen den 19. ds., saafremt der ikke for­
inden den Tid tilvejebringes en for Jernindu­
striens Sammenslutning tilfredsstillende Ord­
ning.

Samtidig tillader man sig at spørge det 
ærede Forretningsudvalg, hvorvidt den af 
Formerforbundet iværksatte Strejke er anmeldt 
for og godkendt af De samvirkende Fagfor­
bund.

p. f. v.
N. Andersen.

Efter Forholdets hele Natur har vort 
Forretningsudvalg ikke været i Stand 
til at godkende den skete Former­
strejke, men det har selvfølgelig des­
uagtet følt sig forpligtet til at gribe 
ind, og det har derfor, efter forudgaaet 
Aftale mellem Formanden for Jærnin- 
dustriens Sammenslutning og vor For­
mand, foreslaaet Arbejdsgiverforeningen 
en Sammenkomst om Sagen Torsdag 
den 10. Maj.

Mødet fandt Sted som foreslaaet. 
Jærnfabrikanterne erklærede paa Mødet, 
at de nu ikke ønskede Arbejdet gen­
optaget hos det omtalte Firma i Aar­
hus, selv om Formerne vilde vedtage 
det. Man maatte nu have Kauteler og 
en almindelig Overenskomst for at 
hindre en Gentagelse af den foregaa- |

ede pludselige Formerstrejke. Da Ar- 
bejdsmændene er den tredie Part i 
denne Sag, vedtoges det at fortsætte 
Mødet Mandag den 14. Maj og op­
fordre Dansk Arbejdsmandsforbund 
til at lade sig repræsentere ved dette 
Møde.

Former-Lock-out’en vil vistnok blive 
vedtagen paa Arbejdsgiverforeningens 
Hovedbestyrelsesmøde den 12. ds„ 
men der foreligger en Mulighed for, 
at dens Iværksættelse kan blive udsat 
til efter den 19. Maj, hvis der ved de 
fortsatte Forhandlinger viser sig god 
Udsigt til Opnaaelsen af en almindelig 
Ordning, og den bortfalder selvfølgelig 
helt, hvis en saadan Ordning naas.

Nedbrydningsarbejderne i København.
Den 2. Maj nedlagde de ved Nedbryd­
ning af gamle Bygninger i København 
beskæftigede Arbejdsmænd Arbejdet. 
Denne Arbejdsstandsning er iværksat 
i Henhold til en Beslutning, der er taget 
paa et Møde af ca. 500 Nedbrydnings­
arbejdere den 30. April, og sonngaar 
ud paa følgende:

At dette Arbejde er forbunden med stor Ri­
siko, hvad de mange Ulykkestilfælde daglig be­
viser.

at det endvidere er sundhedsfarligt og at 
Udgiften til Arbejdstøj er større, end ved alm. 
Arbejde,

at man som oftest mangler passende Op­
holdsrum til at indtage Maaltiderne i, og den 
knapt tilmaalte Løn derved yderlig forringes.

Derfor kræver Forsamlingen, at der for Ned­
brydningsarbejde fra 6 Morgen til 6 Aften fra 
og med den 2. Maj betales en Timeløn af 45 
Øre og for Overarbejde forhøjes denne Time­
løn til 60 Øre. Og endvidere henstiller For­
samlingen til Arbejdsgiveren, at han lader 
sine Folk forsikre for Dagpenge for en Tid, 
der ligger forud for den, fra hvilken Ulykkes­
forsikringen hjemler en tilskadekommen Ar­
bejder Ret til Understøttelse.

Og vedtager vi, at hvor Arbejdsgiverne næg­
ter at indgaa paa de her nævnte Krav, da 
indstilles Arbejdet fra og med den 2. Maj, Kl. 
6 Morgen.

I Anledning af denne Strid, har De 
samvirkende Fagforbund under 4. ds., 
fra Arbejdsgiverforeningen modtaget 
en Skrivelse, der er saalydende:

Til Forretningsudvalget 
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Saavel fra Københavns Vognmandsforening 
som fra Entreprenørforeningen og Murerlavet 
har Arbejdsgiverforeningen modtaget Medde­
lelse om, at Jord- og Betonarbejderne har
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standset Arbejdet uden Varsel hos Medlem­
mer af ovennævnte Foreninger, fordi disse 
ikke vilde betale en Timeløn af 45 Øre for 
Nedrivningsarbejde, i Stedet for de ved Over­
enskomsten stipulerede 35 Øre.

1 den Anledning har Arbejdsgiverforenin­
gens Hovedbestyrelse i sit Møde i Dag ved­
taget at forelægge den senere paa Dagen 
sammentrædende Generalforsamling Forslag- 
om, at der iværksættes Lock-out overfor Med­
lemmer afjord- og Betonarbejdernes Afdeling, 
eventuelt overfor Medlemmer af Dansk Ar­
bejdsmandsforbund, for saa vidt der ikke for­
inden er truffen en tilfredsstillende Ordning, 

p. H. v.
N. Andersen.

Jord- og Betonarbejderne erklærer, 
at Strejken er iværksat uden Organisa­
tionens Medvirkning, og da den udbrød, 
var langt den største Del af Arbej­
derne uorganiserede. Naar der i Skri­
velsen fra Arbejdsgiverforeningen hen­
vises til en Overenskomst, der fast­
sætter 35 Øre pr. Time for Nedbryd­
ningsarbejde, oplyser Dansk Arbejds­
mandsforbund, at dette er urigtigt, da 
der ingen Overenskomst bestaar for 
dette Arbejde, løvrigt forekommer det 
mærkeligt, at de vedkommende Arbejds­
giverorganisationer ikke har søgt en 
Forhandling med Dansk Arbejdsmands­
forbund, forinden de lader Arbejdsgi­
verforeningen udstøde Lock-out-Trusel.

Arbejdsgiverforeningens Skrivelse an­
giver ikke noget Tidspunkt for Lock- 
out’ens Ikrafttræden. Foreningens Ho­
vedbestyrelse træder sammen Lørdag 
den 12. Maj.

Samme Dags Eftermiddag, efter Ar­
bejdsgiverforeningens Hovedbestyrel­
sesmøde, samles Repræsentanter for 
;Vlurerlavet, Entreprenørforeningen og 
Vognmandsforeningen. Det er, fra De 
samvirkende Fagforbunds Formands 
Side, henstillet til Arbejdsgiverforenin­
gen, at der sker Forhandling med Ar- 
bejdsmændenes Organisation, som,uag­
tet den maa fralægge sig Ansvaret for 
den opstaaede Konflikt, dog vil være 
villig til at yde sin Medvirkning til 
Tilvejebringelsen af en Overenskomst 
angaaende Nedbrydningsarbejdet.

Paaligning af Strejkebidrag
Forretningsudvalget har udsendt føl­

gende Cirkulære:

De samv. Fagforbund 
i Danmark.

— Kobenhavn, d. S.-5. 190b.
Cirkulære Nr. 8-1906.

Til Organisationerne under De samv. Fagforbund
I Februar d. A, oprettede de ikke- 

kontraktbundne Hvidtglasarbejdere og 
Slibere paa Fyns Glasværk en Fag­
forening for Odense, hvori der ind­
meldte sig 25 Medlemmer; men da de 
mødte paa Arbejde den næste Dag, 
forlangte Hyttemesteren, at de skulde 
underskrive en Erklæring om, at de 
atter vilde udmelde sig af Organisa­
tionen, og da de nægtede dette, blev 
de afskediget.

Da der her foreligger et aabenbart 
Angreb paa Organisationsretten, til­
sagde Forretningsudvalget Glasarbej­
derne Støtte.

Formanden for De samvirkende Fag­
forbund har gjort flere Forsøg paa at 
faa Striden løst, og det saa ogsaa en 
Tid ud til at disse Bestræbelser skulde 
krones med Held. Ved en Sammen­
komst den 17. Marts mellem Forman­
den for Aktieselskabet De forenede 
Glasværker , Hr. Hey, Direktøren Hr. 
Vald. Hansen og vor Formand, var 
det saaledes lykkedes at opnaa Enig­
hed om, at Sliberne skulde gaa i Ar­
bejde straks, og Glasarbejderne, naar 
Ovnene kunde tages i Brug, og at 
der ikke maatte lægges Arbejderne 
Hindringer i Vejen for at tilhøre deres 
Organisation. Men da Sliberne skulde 
begynde Arbejdet, erklærede Hr. Vald. 
Hansen, at der ingen Glasmagere vilde 
komme i Arbejde. Sliberne begyndte 
derfor ikke paa Arbejdet og Striden 
fortsættes fremdeles.

Glasarbejderforbundet, som havde 
opsagt den med Glasværkerne bestaa- 
ende Overenskomst til Ophør den 1. 
April d. A., lykkedes det at opnaa 
Overenskomst med Kastrup og Helle­
rup Glasværker, og efter faa Dages 
Strejke ogsaa med Aalborg og Frede­
riksberg Glasværker. Paa Aarhus Glas­
værk har Glasarbejderne strejket siden 
1. April og Striden fortsættes frem­
deles. Dette Glasværk er under samme 
Ledelse som Fyns Glasværk. I Striden 
er inddraget 71 Arbejdere.

Den 1. April d. A. nedlagde Skræ-
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derne i Provinserne Arbejdet, efter at | 
det havde vist sig umuligt ved For­
handling at opnaa en tilfredsstillende 
Overenskomst. Strejken, hvori der var 
inddraget 662 Medlemmer, afsluttedes 
dog allerede efter 14 Dages Forløb, 
efter at der ved et Fællesmøde mel­
lem Repræsentanter for Hovedorganisa­
tionerne og de interesserede Parter 
var opnaaet Enighed om Divergens­
punkterne.

Pianofortearbejderne hos Fabrikant 
Hindsberg i København nedlagde, i et 
Antal af 31 Mand, Arbejdet den 7. 
Marts, fordi Fabrikanten brød den 
mellem ham og Pianofortearbejdernes 
Fagforening bestaaende Overenskomst. 
Denne Strid har medført, at Pianofa- 
brikantforeningen fra den 5. April har 
udelukket de hos dens Medlemmer 
beskæftigede Pianofortearbejdere. Lock- 
out’en, der omfatter 156 Medlemmer, 
fortsættes fremdeles.

De her omtalte Konflikter Glas- 
arbejderstrejken, Skræderstrejken og 
Piano-Lock-out’en — er alle godkendt 
af Forretningsudvalget. Til Lørdag den 
5. Maj var der udbetalt 10,847 Kr. i 
Understøttelse til vedkommende Or­
ganisationer. For at kunne faa det ud­
lagte Beløb dækket, og for fremdeles 
at kunne opfylde Forpligtelserne over­
for Snedkerne og Olasmagerne, har 
Forretningsudvalget vedtaget at ud­
skrive 3 Strejkebidrag å 15 Øre for 
heltbetalende og Tk  Øre for halvtbe- 
talende Medlemmer. Dette Beløb vil 
formentlig give tilstrækkeligt til Dæk­
ning af de udbetalte Understøttelser 
og til Betaling af den løbende Under­
støttelse foreløbig. Det første Bidrag 
regnes for Ugen 6.—12. Maj, de andre 
Bidrag for de to næstpaafølgende Uger. 
Saafremt Organisationerne ville fore­
trække at indbetale de tre Bidrag paa 
en Gang, i Stedet for i 3 Gange, er 
intet til Hinder herfor.

Vedlagt følger et Skema til Ugeop- 
gørelse.

p. f . v.
C. M. O lsen

C. F. Madsen

Arbejdsløsheden
i D anm ark i M arts M aaned 1906.
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Barberero. Frisør 24
.

468 18
Blikkenslagere.. 75 2000 75 27 702 27
Brolæggere . . . . 40 1040 40 15 390 15
Bryggeriarb. . . . 6 121 6 f 2 21 2
Elektrikere........ 18 318 11 2 51 2
Farmaceuter.. . . 5 150 5 3 90 oJ
Filehuggere . . . . 7 35
Forgyldere........
Formere........... 23 409 19 31 276: 26
Glarrnestre........ 7
Gørtl. o. Metalar. 36 473 19 5 121 3-
Hattearbejdere.. 5 105 5
Hvidgarvere . . . 4 110 3 4 lis: 4
Karetmagere . . . 2 20 12 264: 6
Kedel-o.Maskinp 29 713 24 15 351 14
Korkskærere . . . 2 26 1
Kurvemagere. . .
Lohgai vere . . . . 4 94: 2
Marin.-, Kalk o..

Sandstenshug 12 186 1 1 12
Metaltrykkere .. 8 98 5
Murere............. 242 651
Mølleriarbejdere 4 120 2 .

Papirfabrikarb.. 3 42 1
Pottemagere . . .
Savværksarb. og

Maskinsnedker 28 501 13 51 1280 40'
Sejlmagere........ 10 35 1
Skibstømrere . . . 4 50 2 37 192! 7
Skifferdækkere.. 4 40 3
Skraatobaksarb.. 1 21 1 1 26: 1
Skotøjsarbejdere 89 1520 23 38 714: 27
Stenarbejdere... 4 79 4
Stukkatører . . . . 37 5
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd.
Trælastarbejdere 89 1998 59 j

Tømrere............ 263 389'

Der foreligger saaledes Oplysninger 
fra 35 Organisationer med tilsammen 
23,163 Medlemmer. Af disse havde 30 
Organisationer, med ialt 22,936 Med­
lemmer, 2077 Arbejdsløse den 31. 
Marts.

5 Organisationer med tilsammen 227 
Medlemmer, havde ingen Arbejdsløse 
den sidste Dag i Marts Maaned.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  4 7  *  KØBENHAVN DEN 19. MAJ 190 6  ■&- 2 . A a r o a n o

INDHOLD: Løn bevæ g e is e r  og K o n f l ik te r  (Bød­
kerne i København; Formerne; Malerne; Nedbryd­
ningsarbejderne i København). — K o n g re s s e r  (Mu- 
rerforbundet).

Lønbevægelser og Konflikter
Bødkerne i København har ved For­

handling med Bødkerlauget faaet for­
højet Ugelønnen fra 25 til 27 Kr.; for 
Udearbejde — ved Skibe, Smørkældere 
e. 1. — er Lønnen 5 Kr. pr. Dag. Endvi­
dere er en Del Arbejde, som udføres 
i Akkord, forhøjet ret betydeligt. Paa 
Fabrikerne er Ugelønnen ligeledes 
mindst 27 Kr.

Overenskomsten traadte i Kraft den 
1. Maj.

Formerne. Den 14. ds. fandt der en 
Sammenkomst Sted mellem Repræsen­
tanter for Sammenslutningen af Ar­
bejdsgivere indenfor Jernindustrien, For­
merforbundet, Dansk Arbejdsmands­
forbund og De samvirkende Fagfor­
bund. Der opnaaedes dog ikke' noget 
endeligt Resultat.

Fabrikanterne forlanger, at Formerne 
skal indgaa paa en almindelig Over­
enskomst for hele Landet, hvilket For­
merne ogsaa er villige til, men der er 
Uoverensstemmelse om enkelte Punk­
ter, bl. a. om Minimallønnen og om 
Voldgiftsreglernes Varighed.

Parterne — Sammenslutningen og 
Formernes Repræsentanter — enedes 
ved Mødet om at søge Mandat hos deres 
Organisationer til at indgaa endelig og 
bindende Overenskomst, og et saa- 
dant Mandat er tilvejebragt.

Forhandlingerne optages paany Fre­
dag den 18. ds., ved et Udvalg paa 
fem Medlemmer fra hver Side — fem 
Formere og fem Fabrikanter — eventuelt

med Tilkaldelse af en Repræsentant 
fra hver af Hovedorganisationerne.

Hvorvidt Overenskomst kan naas, 
kan man, da dette skrives, ikke have 
nogen begrundet Mening om.

<SK

Malerne. Efter at det havde vist sig 
umuligt at opnaa en tilfredsstillende 
Overenskomst for Malerne paa Fabri­
kerne »Vulcan« i Maribo og «Scandia« 
i Randers, har Malerforbundet under
4. ds. meddelt Arbejdsgiverforeningen, 
at det agtede at forelægge en kompe­
tent Forsamling Forslag om Arbejds­
standsning paa de to nævnte Fabriker 
den 1Q. ds., saafremt der ikke inden 
den Tid opnaaedes en Overenskomst. 
Begge Fabriker er nu samlede under 
et Selskab.

Paa Foranledning af De samvirkende 
Fagforbund fandt der, den 12. ds., en 
Sammenkomst Sted mellem Fabriker­
nes Direktør Hr. Bruun  og Repræsen­
tanter for Malerforbundet, men ogsaa 
dette Møde endte uden et endeligt 
Resultat. Der opnaaedes ganske vist 
Enighed om Akkordpriserne, og da 
kun en ringe Del af Arbejdet udføres 
paa Timeløn, spiller denne forsaavidt 
mindre Rolle. Jernindustriens Sammen­
slutning angiver, at kun 4 pCt. af 
Arbejdet udføres i Timeløn, og at dette 
er fordelt paa flere Arbejdere. Af 25 
Svende paa Scandia«, angives de 6, 
naar de udfører Timelønsarbejde, at 
have en Timeløn paa 35 Øre, 15 
har 37 Øre og 4 har 40 Øre, hvilke 
Lønninger Lederen har tilbudt at for­
høje, men man nægter af principielle 
Hensyn« at gaa med til den af Maler­
forbundet forlangte Forhøjelse af Mini­
mallønnen.

Forbundet har derefter meddelt Ar-
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bejdsgiverforeningen, at Arbejdet vil 
blive nedlagt den 19. ds.

Men denne Meddelelse har Arbejds­
giverforeningen straks under 12. Maj be­
svaret med følgende Lock out-Trusel:

Til Forretningsudvalget 
fo r De samvirkende Fagforbund i Danmark

Jeg tillader mig herved at meddele det 
ærede Forretningsudvalg, at man i Følge An­
modning fra Jærnindustriens Sammenslutning 
agter at forelægge en kompetent Forsamling 
Forslag om, at der, for saa vidt den af Maler­
forbundet til den 19. ds. bebudede Strejke paa 
Fabrikerne Scandia i Randers og Vulcan 
i Maribo skulde træde i Kraft, erklæres Lock­
out i det Omfang, som maatte være fornø­
dent, for at bringe den nævnte Strejke til f)p- 
hør.

p. f. v.
N. Andersen

Dagen efter, den 13. Maj, modtog 
vort Forretningudvalg følgende Skri­
velse fra Arbejdsgiverforeningen:

Til Forretningsudvalget 
fo r De samvirkende Fagforbund i Danmark.

I Fortsættelse af vor Skrivelse af O. D. til­
lader jeg mig herved at meddele det atrede 
Forretningsudvalg, at vor Hovedbestyrelse — 
i Henhold til Bemyndigelse af Generalforsam­
lingen den 4. ds. — i sit Møde i Gaar en­
stemmigt har vedtaget, at der, saafremt den 
til den 19. ds. bebudede Malerstrejke paa Fa­
brikerne Scandia i Randers og Vulcan i 
Maribo træder i Kraft, erklæres Lock-out fra 
og med Onsdag den 6. Juni overfor de hos 
Medlemmer af Arbejdsgiverforeningen beskæf­
tigede Medlemmer af Malerforbundet i Dan­
mark, samt overfor samtlige andre organise­
rede Arbejdere, der beskæftiges paa de oven­
nævnte Fabriker.

P. f.v.
N. Andersen

Som et sidste Forsøg paa at opnaa 
en mulig Ordning af den foreliggende 
Strid, og navnlig fordi denne af Jernfa­
brikanterne er koblet sammen med Kon­
flikten blandt Formerne, afholdes der 
Fredag den 18. ds. atter et Møde mel­
lem Fabrikernes Direktør, Hr. Br u u n , og 
Formanden for Malerforbundet Hr. 
R udolf P oulsen .

Nedbrydningsarbejderne i København.
Vi meddelte i »Arbejderen« Nr. 46, at 
Nedbrydningsarbejderne i København I 
havde standset Arbejdet den 2. Maj, j 
og at Arbejdsgiverforeningen af den 
Grund havde sendt De samvirkende

Fagforbund en Skrivelse, hvori der 
fremsættes Trusel om Lock-out mod 
Medlemmer af Jord- og Betonarbej­
dernes Afdeling, eventuelt overfor øv­
rige Medlemmer af Dansk Arbejds­
mandsforbund.

Forbundet har, angaaende denne 
Sag, sendt De samvirkende Fagfor­
bund en Skrivelse, hvoraf vi citerer 
følgende:

»Forsaavidt der ved Jord- og Betonarbej­
dernes Afdeling- tænkes paa vor Afdeling af 
samme Navn, da er det urigtigt at gøre denne 
ansvarlig for Arbejdsstandsningen. Hverken 
vi eller vor Afdeling har taget nogen som 
helst Beslutning eller udstedt noget Paalæg 
om Arbejdsstandsning ved Nedrivningsarbej­
det, allerede af den Grund, at der ved dette 
Arbejde, der er det mest svinske og ubehage­
lige, samt forholdsvis daarligst betalte Ar­
bejde i København, ikke var flere end nogle 
ganske enkelte af vore Medlemmer beskæf­
tigede.

Den Arbejdsstyrke, der beskæftiges ved Byg­
ningsnedrivning, var Folk, samlet sammen af 
Entreprenørerne alle Steds fra, og at gøre 
vort Forbund eller vor Jord- og Betonarbejder- 
Afdeling ansvarlig for Handlinger fra de Folks 
Side, som d’Hrr. Entreprenörer selv har an­
taget, og nu bag efter ikke kan enes med, 
er dog vist lidt formeget af det Gode .

Efter en Omtale af Konflikten og af 
den mellem Jord- og Betonarbejderne 
og Entreprenørerne bestaaende Over­
enskomst af 1901, som ikke har Be­
stemmelser vedrørende Nedbrydnings­
arbejde, slutter Skrivelsen saaledes:

Da den foreliggende Standsning af de 
store Nedrivningsarbejder imidlertid ogsaa er 
ubehagelig for os, for saa vidt, som det snart 
kan standse Arbejdet for andre af vore Af­
delingers Medlemmer, og da derhos de hidtil 
uorganiserede Nedbrydningsarbejdere nu efter 
Strejken kommer dryssende ind i vor Orga­
nisation, har vi intet imod, at forhandle med 
Arbejdsgiverne om en Overenskomst for Ned­
brydningsarbejdets Vedkommende .

Vort Forretningsudvalg tilsendte nu 
den 10. Maj, Arbejdsgiverforeningen, 
som Svar paa dennes ganske uhjem­
lede Lock-out-Trusel, en Skrivelse, 
hvori man hævder, at den skete Arbejds­
standsning er Dansk Arbejdsmands­
forbund ganske uvedkommende, men 
iøvrigt henvises til, at Forbundet er 
villigt til at optage en Forhandling 
med Arbejdsgiverne om en Overens­
komst for Nedbrydningsarbejde.

Til Trods herfor modtog De-sam-
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virkende Fagforbund en den 12. Maj 
dateret Skrivelse, saalydende:

I Fortsættelse af vor Skrivelse af 4. ds. 
tillader jeg mig herved at meddele det ærede 
Forretningsudvalg, at vor Hovedbestyrelse — 
i Henhold til den af Generalforsamlingen den 
4. ds. givne Bemyndigelse — i sit Møde i 
Dag enstemmig har vedtaget at iværksætte 
Lock-out overfor Medlemmer af Jord- og Be­
tonarbejdernes Afdeling i København fra og 
med Mandag Morgen den 21. ds., saafremt 
der ikke forinden er opnaaet en tilfredsstil­
lende Ordning af Strejken ved Nedbrydnings­
arbejdet i København, samt, hvis dette ikke 
fører til det forventede Resultat, at der da 
yderligere iværksættes Lock-out overfor Med­
lemmer af Dansk Arbejdsmandsforbund fra 
og med Onsdag Morgen den 6. Juni.

p. F. V.:
N. An d e r s e n .

Men ikke nok hermed. For at gøre 
Skridtet fuldt ud, har Arbejdsgiverfor­
eningen endvidere draget Murarbejds- 
mændenes Fagforening, der som be­
kendt staar udenfor Dansk Arbejds­
mandsforbund og dermed tillige uden­
for De samvirkende Fagforbund, ind 
i Fivirvlen, ved ogsaa at true denne 
Forenings Medlemmer med Lock-out, 
hvis de uorganiserede Nedbrydnings­
arbejderes Strejke, der er Murarbejds- 
bejdsmændene lige saa uvedkommende, 
ikke ophører. Truslen var, lige som 
den, der blev tilsendt De samvirkende 
Fagforbund, dateret den 12. Maj:

Foreningen svarede den 14. Maj, at
vi ikke har hverken Lod eller Del i Iværk­

sættelsen af Strejken ved Nedbrydningsarbej­
det, og da dette Arbejde er udenfor vort 
Virkeomraade, tror vi heller ikke, at vi vil 
kunne faa nogen Indflydelse paa Strejkens 
Ophør, og vi maa derfor betragte Hentydnin­
gen til Lock-out imod os af denne Aarsag 
som ganske ubeføjet .

Ikke desto mindre modtog Murar- 
bejdsmændenes Fagforening under 15. 
Maj en Skrivelse af følgende Indhold:

Til Murarbejdsmændenes Fagforening.
I Fortsættelse af vor Skrivelse af 12. ds. 

tillader jeg mig herved at meddele, at en der­
til kompetent Forsamling enstemmig har ved­
taget, at udelukke samtlige hos Medlemmer 
af Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening be­
skæftigede Medlemmer af Murarbejdsmæn­
denes Fagforening fra og med Onsdag Mor­
gen den 6. Juni, saafremt den ved Nedbryd­
ningsarbejdet i København iværksatte Strejke 
ikke forinden maatte være hævet.

P. F. V.:
N. A n d e r se n .

Arbejdsgiverforeningens Behandling 
af Murarbejdsmændenes Fagforening­
er en ypperlig Illustration til den Paa­
stand, som gaar ud paa, at man blot 
skal rive sig løs fra sit Forbund og 
fra Landsorganisationen, da man i saa 
Fald i Ro kan gaa sine egne Veje, og 
samtidig spare sin Hjælp til kæmpende 
Klassefæller i andre Fag eller Organi­
sationer. Behandlingen af Murarbejds- 
mændene viser, at dette Regnestykke 
er galt.

Saavel dette Tilfælde, som andre fra 
indeværende Foraar viser tydeligt nok, 
at Arbejdsgiverne ingen Hensyn tager 
til, at en Arbejderorganisation har iso­
leret sig fra de andre Organisationer.
1 et givet Tilfælde slaar Arbejdsgiver­
organisationen, uden Spor af moralske 
Skrupler, ned paa Arbejderne, hvor den 
end tinder dem og uanset hvor de 
staar, naar den derved mener at kunne 
fremme sine Formaal.

Arbejdsgiverforeningens Optræden 
overfor Murarbejdsmændene vil derfor, 
bedre end de mest overbevisende 
Ord om Solidaritetspligt, minde Or­
ganisationer, der gaar omkring med 
Separationstanker og andre egoistiske 
Tilbøjeligheder, om, at de aldrig maa 
slippe Forbindelsen med deres Klasse­
kammerater i andre Organisatiner, da 
Erfaringen viser, at saadanne Tilbøje­
ligheder, foruden at være ukammeratlige, 
kan straffe sig førend nogen aner det.

Af hele den foreliggende Situation 
— Lock-out-Truslerne overfor Arbejds- 
mændene, Formerne og Malerne — 
fremgaar det, at Arbejdsgiverne vil 
have en stor Konflikt, hvis der over­
hovedet bliver Konflikt. De gaar vel 
ud fra, at Arbejdernes Modstand ikke 
er saa stærk, lige efter de sløje Aar 
siden 1900, og at der straks ved Be­
gyndelsen af den indeværende Op­
gangsperiode skal gives Arbejder­
organisationerne en Følelse af Ar­
bejdsgiverforeningens Styrke, for at 
hindre Fremkomsten af altfor mange 
Krav.

Hvis denne Formodning er rigtig, 
tyder Forholdet paa, at der atter er 
ved at brede sig et Overmod indenfor 
Arbejdsgiverforeningen, og at Over-
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modet, lige som i 1899, er ved at 
skyde over Maalet.

Men der er dog en Forskel fra 1899. 
Thi, formodentlig med Erindringen om 
dette for Arbejderne i Danmark saa 
stolte Aar for Øje, er der ogsaa Rø­
ster, der kræver Forhandling med Ar­
bejderne, og disse Røster har frem­
kaldt et Forhandlingstilbud til De sam­
virkende Fagforbund, som Landsor­
ganisationen selvfølgelig har mod­
taget.

Som Følge deraf fandt der Tirsdag 
den 17. ds. et Møde Sted mellem Re­
præsentanter for Arbejdsgiverforenin­
gen, Murerlavet, Entreprenørforeningen 
og Vognmandsforeningen paa den ene 
Side og for De samvirkende Fagfor­
bund og Dansk Arbejdsmandsforbund 
paa den anden Side.

Dette Møde nedsatte et snævrere 
Udvalg paa tre Medlemmer fra hver 
Side, med den Opgave at søge en 
Ordning for Arbejdets Genoptagelse, 
samt eventuelt fastsætte en for Frem­
tiden gældende Løn for Nedbrydnings­
arbejde i København. Dette Udvalg- 
skulde forelægge Resultatet af sit Ar­
bejde for det større Udvalg Fredag 
den 18. ds.

Arbejdsgiverforeningens Næstfor­
mand, Hr. Ro str u p , udtalte ved Mø­
det den 17. ds., at hans Forening 
maatte ønske saavel den her omtalte 
Konflikt som Formernes og Malernes 
Forhold ordnede samtidig. For Ned­
brydningsarbejdets Vedkommende tyder 
det paa, at Overenskomst kan naas, 
hvilket nok vil paavirke Afgørelsen 
af de andre Sager i fredelig Retning.

Kongresser

Murerforbundet afholdt sit 13. ordi­
nære Delegertmøde i Dagene 28.—30. 
Januar, d. A. i Folkets Hus i 
Odense.

Der var mødt 87 Delegerede, som 
repræsenterede 60 Afdelinger. For det 
svenske Murerforbund var mødt F rits 
Larsen, Malmø, for det norske Murer­
forbund Sverre Iversen, Kristiania, og

som Repræsentant for finske Murere, 
J u h u  P uls.

Forbundets Forretningsfører, H enrik 
Rasmussen, aflagde Beretning om Virk­
somheden. Overenskomsten var opsagt 
i 20 Byer, og der var opnaaet Enighed 
om ny Lønordning i 11 Byer. Da der 
for fire Byers Vedkommende, henimod 
Marts Maaned, ikke var opnaaet Enig­
hed, bebudede Arbejdsgiverne Lock­
out, saafremt der ikke inden 11. Marts 
var opnaaet Overenskomst. Lock-out’en 
blev ikke iværksat, hvorimod der i den 
ene af disse Byer, opnaaedes en .For­
højelse af Timelønnen.

Centralforeningen havde fremsat For­
slag om Regulering af Løn- og Ar­
bejdsforholdene for samtlige Provins­
byer; den var baseret paa en samlet 
Overenskomst, som skulde gælde i 
flere Aar. Forslaget drøftedes paa et 
Møde mellem Repræsentanterne for 
Centralforeningen og Murerforbundet, 
men Mødet endte uden Resultat.

Forbundet tæller nu 68 Afdelinger, 
med tilsammen 4800 Medlemmer.

Virksomheden godkendtes enstem­
mig, Regnskabet ligeledes.

Derefter vedtoges nogle Ændringer 
i Lovene.

Delegeretmødet vedtog en Resolu­
tion, hvorefter det paalægges saavel 
Hovedbestyrelsen som Afdelingerne 
og de enkelte Medlemmer af al Kraft 
at virke for Gennemførelsen af Akkord 
samt Forhøjelse af Timelønnen, saale- 
des at den kan komme paa Højde med 
hvad der tjenes, naar der arbejdes i 
Akkord.

Et Forslag om Oprettelse af en Rej­
sekasse for Medlemmer af Murerfor­
bundet i Danmark, forkastedes.

Det vedtoges at afholde næste De­
legeretmøde i Vejle 1909, enten i Juni 
eller Juli Maaned.
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INDHOLD: Lø n b e væge Is e r o g K o n f I i k t e r (For- 
merne; Malerne paa Scandia og Vulcan ; Ned- 
brydningsarbejderne). M arm or- og G ran i t s l i ­
b e rn e  og S te n h u g g e rsv en d e n e . K o n g re s ­
se r  (Københavns kommunale Arbejderforbund).

Lønbevægelser og Konflikter
Formerne. Som meddelt i »Arbej­

deren« Nr. 47 skulde et Fællesudvalg 
forhandle Fredag den 18. Maj om en 
Qverenskomst for Formere. Kl. 9 For­
middag samledes Repræsentanter for 
Jærnindustriens Sammenslutning og 
Formerforbundet og forhandlede til 
henad Middag, uden at komme til 
noget Resultat.

Kl. 2 samledes Parterne atter, og 
havde da tilkaldt Repræsentanter for 
Arbejdsgiverforeningen og De samvir­
kende Fagforbund. Der forhandledes 
nu til Kl. 6, uden at der var opnaaet 
Overenskomst. Forhandlingerne fort­
sattes i Lørdags.

Angaaende Minimallønnen, hvorom 
der var mest Uoverensstemmelse, kunde 
der ikke opnaas Enighed, idet Fabri­
kanterne fastholdt kun at ville betale 
35 Øre pr. Time. Formerne tilbød at 
ville gaa med til en Minimalløn af 
38 Øre for hele Landet, mod at der 
blev ydet Garantier for, at bestaaende, 
højere Lønninger ikke nedsattes. For 
at komme ud over dette vanskelige 
Punkt, enedes Parterne til Slutning om 
helt at udelade Bestemmelserne om 
Minimallønnen; man var dog enig om, 
at en Forhandling herom kan optages, 
naar Formerne ønsker det.

Da Arbejdsgiverforeningen havde 
koblet Formersagen sammen med 
Spørgsmaalene om Nedbrydningsar­
bejdernes og Malernes Forhold, ved­
tog man, under Forbehold af Hoved­
organisationernes Billigelse, at Former­

strejken i Aarhus skulde ophøre Man­
dag Morgen, at den bebudede For- 
mer-Lock-out skulde aflyses, og at de 
undertegnede Overenskomster skulde 
træde i Kraft straks. Da Formerne 
imidlertid ikke ønskede at være bun­
den til den indgaaede Overenskomst, 
hvis de alligevel skulde kastes paa 
Gaden fra Mandag Morgen, forlangte 
de tilføjet, at Overenskomsten bort­
faldt, hvis Arbejdsgiverforeningens Til­
trædelse deraf ikke kom til at foreligge 
samme Dag.

Ved et senere paa Dagen afholdt 
Møde angaaende Malerne blev Overens­
komsten tiltraadt af Hovedorganisati­
onerne, hvorved altsaa Formerstrejken 
i Aarhus hæves, Former-Lock-out’en af­
lyses og Overenskomsten træder i Kraft.

Malerne paa »Scandia«- og »Vulcan«. 
Der forhandledes atter i Fredags mel­
lem Direktionen paa »Scandia« og »Vul­
can« om en Overenskomst for Malerne 
paa de to Fabriker. Angaaende Akkord­
priserne og en Forhøjelse af de per­
sonlige Lønninger for de nuværende 
Malere paa »Scandia« var der forud 
opnaaet Enighed, men Jærnindustrien 
fastholdt, at Minimallønnen for Malerne 
af de ofte omtalte »principielle Hensyn« 
ikke maatte overstige 35 Øre.

Malerforbundet, der har Priskurant 
for Vognmalerarbejde i København, med 
en Minimalløn af 44 Øre pr. Time, havde 
forlangt denne Løn gennemført for 
Malerarbejde paa de to nævnte Wag­
gonfabriker, men tilbød senere at gaa 
med til en Timeløn, som den, der er 
gældende for Malere i Randers og 
Maribo, henholdsvis 40 Øre og 42 Øre; 
men Jærnindustrien vilde ikke betale 
den samme Løn som Malermestrene. 

Da Malerforbundet selvfølgelig har
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en Pligt overfor Mestrene til at søge 
desamme Lønninger gennemførte over­
alt, ogsaa indenfor Jærnindustrien, hvor 
Malerarbejde udføres, tilbød Malerfor- i 
bundet at ville frafalde Fordringen, hvis 
der kom til at foreligge' Erklæring fra 
Formændene for Centralforeningerne 
af Malermestre i Jylland og i Østifterne 
og fra Oldermanden for Malerlavet i 
København, gaaende ud paa, at de ikke 
ønskede, at Forbundet skulde forlange 
den paa de to Fabriker gældende Mi­
nimalløn forhøjet. Centralforeningernes J 
Formænd afgav en saadan Erklæring, 
Oldermanden for Malerlavet ikke, hvor­
for Malerforbundet fastholdt sin For­
dring om samme Timeløn, som hos 
Mestrene i de paagældende Byer.

Om denne Sag forhandledes der : 
Lørdag Aften fra Kl. 6 til Midnat, men 
uden at Parterne nærmede sig hinan­
den. Da dette Spørgsmaa! var af for­
holdsvis mindre Betydning end de to j 
andre Sager — Nedbrydningskonflik­
ten og Formerkonflikten — enedes ! 
man sluttelig om at udsætte den be- j 
budede Strejke paa »Scandia« og »Vul- 
can til Mandag den 28. ds. om Mor­
gen, saavel som den dermed i Forbin­
delse staaende Maler-Lock-out, hvorved 
der opnaaedes, at de to andre Konflik­
ter løstes uafhængig af Malerkonflik­
ten. Om denne vil der nu Lørdag den 
26. ds. blive prøvet en ny Forhandling, 
men der er ganske vist ikke meget 
Flaab om en fredelig Udgang.

Nedbrydningsarbejderne. Ved de fort­
satte Forhandlinger i Fredags blev Par­
terne enige om, at Arbejdet ved Ned­
rivning af gamle Bygninger i Køben­
havn skulde genoptages Mandag Mor­
gen den 21. Maj til de Priser, der be­
taltes, da Arbejdet standsedes. De fleste 
Steder var Arbejdsgivere og Arbejdere 
den Gang enige om en Timeløn af 
40 å 45 Øre, men Arbejdet maatte ind­
stilles, fordi Vogntnændene, i Henhold 
til Beslutning i deres Bestyrelse, havde 
standset Korselen hos de Arbejdsgivere, 
der var gaaet ind paa at betale den 
højere Timeløn.

Overenskomsten skulde dog først 
tiltrædes af Arbejdsgiverforeningen og 
De samvirkende Fagforbund, der begge 
var repræsenterede i det større Udvalg,

som havde nedsat Underudvalget, ved 
hvem Overenskomsten var udarbejdet.

Det større Udvalg holdt Møde i 
Lørdags Kl. 3, hvor De samvirkende 
Fagforbund for sit Vedkommende til- 
traadte Overenskomsten; det samme 
skete senere paa Aftenen ved Arbejds­
giverforeningen, efter at man var bleven 
enig om at udsætte Malerstrejkerne 
paa »Scandia*- og Vuiean , og der­
med udløse disse fra Forbindelsen med 
Formerkonflikten og Nedbrydningsar­
bejdernes Konflikt.

Den indgaaede Overenskomst har 
følgende Ordlyd:
1. Arbejdet genoptages Mandagen den 21. 

ds. Kl. 6 Morgen til de Priser, der betaltes, 
da Arbejdet standsedes.

2. De paagældende Organisationer optager 
straks Forhandling om en Forhøjelse af 
Timelønnen for Nedbrydningsarbejde, idet 
det erkendes, at dette Arbejde er særlig 
ubehageligt og sundhedsfarligt. Endvidere 
optages til Forhandling et Ønske fra Ar­
bejdernes Side om, at Ulykkesforsikringen 
tegnes saaledes, at der ogsaa ydes Dag* 
penge for de første 13 Uger efter Ulykkes­
tilfældet. Disse Forhandlinger skal være til­
endebragte inden den 1. Juli d. A.

3. Vognmandsforeningens Forbud af 3. Maj 
mod Kørsel fra Nedrivning ophæves sam­
tidig med Arbejdets Optagelse.

4. Dansk Arbejdsmandsforbund anerkender, at 
den for Entreprenørforeningen gældende 
Priskurant af 9. April 1901 er gældende for 
Vognmandsforen., saalænge denne er gyldig.

5. Parterne anerkender, at den stipulerede 
Timeløn i Prisfortegnelsen af 9. April 1901 
iøvrigt gælder for alt andet almindeligt Ar- 
bejdsm.-Arb., for hvilket der ikke ved Over­
enskomst er fastsat nogen højere Timeløn.

Undertegnede Medlemmer af det nedsatte 
Underudvalg forpligter os til at anbefale oven- 
staaende Ordning til Vedtagelse af de to Ho­
vedorganisationer.

Kobenhavn, den IS. Maj 1906.
P. M ik k e l s e n . J. J ø r g e n s e n . Ly n o s ie . 

J. J. Br u u n . W e r n e r . H e n r . D. P e t e r s e n .

Ovenstaaende Overenskomst tiltrædes:
Kobenhavn, den 19. Maj 1906.

For Murerlavet:
J J. Br u u n .

For Entreprenorforeningen:
B ird

For Københavns Vognmandsforening:
H e n r . D. P e t e r s e n .

For Dansk Arbejdsmandsforblind:
P. M ik k e l s e n . So p h u s  M o r t e n s e n . Ly n g s ie .

For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
Ka spa r  Ro s t r u p .

For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. M. O l s e n .
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Marmor- og Granitsliberne og 
Stenhuggersvendene

I ^Arbejderen*. Nr. 45 omtalte vi 
udførlig den opstaaede Strid mellem 
Marmor- og Granitsliberne, og Mar­
mor-, Kalk- og Sandstenshuggerne, samt 
de Forsøg, vort Forretningsudvalg har 
gjort for at hidføre en Forstaaelse 
mellem Parterne, for at disse forelø­
big var bristede, fordi Stenhugger­
svendene havde forkastet et af Forret­
ningsudvalget fremsat Mæglingsforslag.

For dog ikke at lade noget Middel 
til Stridens Løsning uforsøgt, tilsendte 
Forretningsudvalget, under 5. Maj, Sten­
huggerne en Skrivelse, hvori der siges, 
at den af Forbundet tagne Beslutning 
i høj Grad har vanskeliggjort Forret­
ningsudvalget Forsøg paa Mægling i 
Striden, men da man gaar ud fra, at 
det dog ligger i alle Parters Interesse 
at faa Sagen afgjort paa en tilfreds-’ 
stillende Maade, og da det forudsæt­
tes, at der muligvis kunde ligge Mis- 
forstaaelser til Grund for den af Sten­
huggersvendene tagne Beslutning, hen­
stilledes det, at der gaves Repræsentan­

te r for Forretningsudvalget for De sam­
virkende Fagforbund Adgang til at 
belyse Sagen ovenfor Forbundets Med­
lemmer, for mulig paa den Maade at 
komme til en Forstaaelse.

Under 7. Maj, har Forretningsudval­
get imidlertid modtaget en Skrivelse 
fra Marmor-, Kalk- og Sandstenshug­
gernes Forbund, indeholdende el Af­
slag paa Forretningsudvalgets Forslag.

Skrivelsen er saalydende:
Som Svar paa modtagen Skrivelse af 5. ds. 

tillader jeg mig at meddele, at vort Forbund 
fastholder sit i Skrivelse af 28. f. M. meddelte 
Standpunkt, idet vi mener, at vi der have til­
budt Arbejdsmændenes Forbund alt, hvad vi 
som faglærte kunde strække os til.

Vi finder efter dette ikke Anledning til at 
indkalde til flere Generalforsamlinger angaa- 
ende denne Sag.

Forretningsudvalget har derefter be­
handlet Sagen paa to Møder, henholds­
vis den 8. og 18. Maj, og her taget 
Stilling til Sagen.

Det er saaledes vedtaget at nægte 
Marmor-, Kalk og Sandstenshuggernes 
Forbund Adgang til oftere at omtale 
den af Marmor- og Granitsliberne

iværksatte Strejke i »Social-Dem okraten 
paa en Maade, der vanskeliggør disse 
at gennemføre deres Krav. Endvi­
dere har Forretningsudvalget vedtaget 
en Udtalelse, der bestemt tager Af­
stand fra det af Stenhuggerne ind­
tagne Stade. Under 19. Maj er der til­
sendt det nævnte Forbund en saaly­
dende Skrivelse, hvori den nævnte 
Beslutning indeholdes:

Til Marmor-
Kalk- og Sandst nshuggernes Forbund.

Paa Forretningsudvalgets Møde i Gaar fore- 
laa den mellem det ærede Forbund og Mar­
mor- og Granitslibernes Fag-forening værende 
Strid til Behandling, og jeg tillader mig at 
meddele, at Forretningsudvalget enstemmig 
vedtog følgende Beslutning i Sagen:

1 Anledning af Striden mellem Marmor- og 
Granitsliberne og Marmor-, Kalk-, og Sand­
stenshuggerne, udtaler Forretningsudvalget 
følgende:

Der er ingen, der bestrider eller har be­
stridt Stenhuggersvendenes Ret til at udføre 
Arbejder, hvortil de er oplært, heller ikke 
saadanne Arbejder, som findes anført i Mar­
mor-og Granitslibernes Priskurant. Derom er 
der altsaa ingen Strid.

Den foreliggende Uoverensstemmelse er 
ene og alene opstaaet, fordi Marmor-, Kalk- 
og Sandstenshuggernes Forbund har sluttet 
Overenskomst med Stenhuggermestrene om 
Arbejder, som hidtil alene har været optaget 
i Marmor- og Granitslibernes Overenskomst, 
og det paa et Tidspunkt, hvor Stenhugger­
svendene var vidende om, at Sliberne havde 
opsagt og forhandlede om deres Overenskomst, 
for at søge den gjort tydeligere og for at 
faa den forbedret paa enkelte Punkter.

Den Fiandling, Stenhuggersvendene paa 
den Maade har udvist mod Sliberne, maa be­
tegnes som i højeste Grad illoyal. Da Sten­
huggerne har forkastet et af Forretningsud­
valget fremsat Mæglingsforslag til Sagens 
Ordning, og da endelig Stenhuggersvendenes 
Bestyrelse nu endog har nægtet Forretnings­
udvalget for De samvirkende Fagforbund Ad­
gang til at belyse Sagen overfor Forbundets 
Medlemmer paa et Møde, udtaler Forretnings­
udvalget sin stærkeste Misbilligelse af Sten­
huggersvendenes Stilling i den foreliggende 
Sag, og tilsiger Sliberne sin Støtte i den 
Kamp, som de fører for Opnaaelsen af en 
Overenskomst.

Ovenstaaende Beslutning vil, i Henhold til 
derom truffen Vedtagelse, blive optaget i Med­
delelsesbladet Arbejderen , og hvis vi ikke 
fra det ærede Forbund hører noget, der er i 
Stand til at bringe en Forandring deri, tillige 
i »Social Demokraten», i Morgen Søndag 
den 20. ds.

Stenhuggerne havde intet at med­
dele, som kunde hidføre en Forandring 
i Striden, og som Følge deraf blev 
ovenstaaende Beslutning meddelt i
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»Social-Demokraten« Søndag den 20. 
Maj.

I en Skrivelse af 19. Maj fra Sten­
huggerne spørges, om det kan paa- 
staas, at Forbundet, fra Sliberne eller 
andre, har faaet skriftlig Meddelelse 
om, at Sliberne havde opsagt deres 
Priskurant, og der menes, at Sagen 
kunde have faaet en anden Vending, 
hvis Forbundet havde modtaget noget 
skriftligt fra Sliberne.

Under Forhandlingerne om Sagen 
er det imidlertid blevet konstateret, af 
Stenhuggerne, selv om de ikke har 
modtaget en skriftlig Meddelelse om, 
at Sliberne havde opsagt deres Over­
enskomst, dog var vidende herom.

»Flere Medlemmer« af Marmor, Kalk- 
og Sandstenshuggernes Forbund har i 
Anledning af Striden i et Blad, der er 
saa arbejderfjendtligt som vel muligt, 
nemlig »København«, indrykket en Ar­
tikel, der har den aabenbare Hensigt 
at skade Arbejderpartiet ved de fore- 
staaende Folketingsvalg.

Artiklen var indsendt til »Social-De- 
mokraten«, og dens Forfatter var den 
17. Maj blevet oplyst om, at den vilde 
blive forelagt Forretningsudvalget paa 
Mødet den 18. Maj, men han erklærede 
ikke at ville vente.

Marmor- og Oranitslibernes Fagfor­
ening har nu til Arbejdernes Fælles­
organisation i København indgivet For­
slag om at ekskludere Marmor-, Kalk- 
og Sandstenshuggernes Forbund i Kø­
benhavn af Fællesorganisationen.

Kongresser
Københavns kommunale Arbejdsfor- 

bund afholdt sin Kongres den 24. Fe- | 
bruar i København.

Forinden Dagsordenen behandledes 
vedtog Kongressen at genoptage Be­
lysningsfunktionærernes Organisation 
paa et af De samvirkende Fagforbunds 
Forretningsudvalg foreslaaet Grundlag, 
hvorefter der blev givet Belysnings­
funktionærernes Delegerede Adgang 
til Kongressen.

Formanden, Sprøjtefører P edersen, 
aflagte Beretning, hvorunder han navn­
lig dvælede ved den for Arbejdere og

| Funktionærer under Københavns Kom­
mune foretagne Lønreform.

Efter en længere Diskussion vedto­
ges en Resolution, hvori udtales, at Kon­
gressen, ihvorvel den erkender, at Ma­
gistraten og Borgerrepræsentationen 
har behandlet det af Forbundet ind­
sendte Andragende om en Forbedring 
af Løn- og Arbejdsforhold ret tilfreds­
stillende, dog maa beklage, at der ikke 
er taget tilstrækkelig Hensyn til de 
mandlige og kvindelige Arrestfunktio­
nærers og til Brandfolkenes Ønsker.

Virksomheden godkendtes enstem­
mig. Regnskabet ligeledes.

Det vedtoges fremtidig at udsende 
en trykt Beretning om Virksomheden.

En gammel Strid mellem Københavns 
kommunale Arbejderforbund og Kø­
benhavns kommunale Arbejderforbund 
af 1899«, som ogsaa var under Debat, 
gav Anledning til en Beslutning, hvori 

i det sidst nævnte opfordres til at slutte 
' sig til de kommunale Arbejdsmænds 

Organisation.
Det vedtoges, under visse Betingel­

ser, at indskyde et Beløb af 1000 Kr. 
i Bladet »Funktionæren«.

Der bevilgedes et mindre Beløb til 
Oprettelsen af et Kontor for Forbundet.

Til Formand genvalgtes Sprøjtefører 
C. Pedersen ved Akklamation.

Følgende Forbund afholder deres 
Kongres i indeværende Aar:

Dansk Arbejdsmandsforbund den 
16. Juli og følgende Dage i »Folkets 
Hus«, Jagtvejen, København.

Dansk Tekstilarbejderforbund den 
2.—4. Juni i »Folkets Hus«, Odense.

Dansk Skotøjsarbejderforbund den 
22.—24. Juli i Forsamlingsbygningen 
i Rømersgade, København.

Dansk Slagteriarbejderforbund den 
24. og25.Juni i »Folkets Hus« i Odense. 

*
Andre Forbund, som ligeledes af­

holder deres Kongres i Aar, bedes 
meddele dette til Arbejderen«s Re­
daktion.
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INDHOLD: K o n g re sse r  (Dansk Karetmagerforbund; 
Dansk Mølleriarbejder-Forbund; Papirfabriksarbejder­
nes Forbund; Det tyske Tekstilarbejderforbund). 
L o n b ev æ g e lse r  og K o n flik te r  (Malerne paa 
»Scandia« og > Vulcan ; Pottemagernes Fagforening).

A d re sse r  paa de faglige Landsorganisationer i de 
enkelte Lande.

Kongresser
Dansk Karetniagerforbund afholdt sin

7. Kongres Skærtorsdag, Langfredag og 
Paaskelørdag i Maribo.

Der var foruden Hovedbestyrelsen 
mødt 20 Delegerede, som repræsen­
terede 14 Afdelinger med tilsammen 
385 Medlemmer. 5 Afdelinger var ikke 
repræsenterede.

Forbundets Forretningsfører, Em. 
O lsen, aflagde Beretning om Forbun­
dets Virksomhed siden Kongressen i 
Randers 1904. I flere af Forbundets Af­
delinger havde der været Lønbevægel­
ser, disse var de fleste Steder forløbet 
fredeligt, idet man ved Forhandlinger 
havde formaaet at hæve Lønnen. Kun 
hos en enkelt Mester i Aarhus og hos 
en Mester f Hillerød havde det været 
nødvendigt at etablere Arbejdsstands­
ning; denne havde dog begge Steder 
været af kort Varighed, og var endt 
med Sejr for Arbejderne.

1 Vejle havde den derværende Af­
deling opsagt Overenskomsten til Op­
hør 1. Maj.

1 København er der i dette Foraar 
rejst Krav om tvungen Akkord, og 
overfor Aktieselskabet N. Larsens Vogn­
fabriker, for hvilken Virksomhed en 
særlig Prisliste er gældende, er der 
rejst Krav om Akkord paa Hjularbejde, 
hvilket hidtil har været betalt med 
Timeløn. Et Forslag til Prisliste er til­
stillet Selskabet. Trævarefabrikant Sand­
berg, GI. Kongevej, København, og

Karetmager Wittrop, Aalborg, samt 
nogle Landmestre i Aarhus og Ran­
ders Omegn var blokerede for Tilgang 

, af Forbundets Medlemmer, da de næg­
ter at underskrive den for Faget gæl­
dende Prisliste. Ligeledes er Smede­
mester Jensen, Nykøbing Mors, blo­
keret, fordi han nægter at udbetale et 
af vore Medlemmer fortjent Arbejdsløn.

Forbundets Virksomhed godkendtes 
enstemmig.

Forretningsføreren fremlagde For­
bundets Regnskab for Aarene 1904 
og 1905. Efter en kort Diskussion 
godkendtes Regnskabet enstemmig.

Forslag om Rejse- og Understøttel­
seskassen var stillet af Aarhus Afde­
ling og Hovedbestyrelsen. Forslaget 
vedtoges med alle St. mod 2. Indbe­
talingen til Kassen begynder 1. Juli 
1906, og Udbetalingen til Arbejdsløse 
1. Januar 1907. Understøttelse kan 
nydes i indtil 36 Dage i et løbende 
Aar og beregnes efter den Tid, Ved­
kommende har været Medlem. Kon­
tingentet fastsattes til 20 Øre ugentlig 
pr. Medlem.

Forslag om ensartet Regnskabsførelse 
og Indførelse af Kvitteringsmærker ved­
toges.

En af Hovedbestyrelsen stillet Re­
solution, som udtaler, at det paalægges 
ved fremtidige Overenskomsters Op­
rettelse at virke hen til en Indskrænk­
ning af Arbejdstiden, vedtoges en­
stemmig.

Det vedtoges, at Fagbladet fremtidig 
skal udgaa kvartaariig.

Næste Kongres afholdes i København.

Dansk Mølleriarbejder-Forbund afholdt
sin 10. Kongres Skærtorsdag og Lang- 

{ fredag i Esbjerg.
i Der var, foruden Hovedbestyrelsen,
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mødt 16 Repræsentanter for 14 Afde­
linger. 5 Afdelinger havde ingen Re­
præsentanter sendt. Det svenske For­
bund var repræsenteret ved Emil O hls­
so n .

Forbundets Formand, D alby, aflagde 
Beretning om de sidste 2 Aars Virk­
somhed. Der var opnaaet Lønforbed­
ringer paa Møller i Nakskov, Maribo. 
Nykøbing F., Assens, Aarhus, Hadsten, 
Aalborg og Esbjerg. I den samlede Mer­
fortjeneste faar ca. 100 Medlemmer An­
del. Paa Munke Mølle i Odense havde 
Møllerne tabt Strejken. Arbejderne dér 
var lønnet med fra 13 indtil 18 Kr. 
ugentlig.

Roskilde og Køge Afdelinger for­
handlede om Afskaffelse af Søndags­
arbejdet eller Ekstrabetaling derfor.

Der var sket Henvendelse til Inden­
rigsministeren om at forbyde Handel 
med Foderstoffer om Søndagen, for 
paa den Maade at skaffe Landsbysven­
dene den nødvendige Søndagsfrihed. 
Afdelingerne i Odense, Kallundborg 
og Vordingborg var sygnet hen, men 
i Hillerød var der dannet en ny og 
der var en under Opsejling i Frede­
rikssund.

Virksomheden godkendtes.
Forbundets Regnskaber godkendtes 

efter en kort Diskussion.
Maribo og Esbjerg Afdelinger havde 

stillet Forslag om Oprettelse af en 
Arbejdsløshedskasse og Rejsekasse. 
Efter at et nedsat Udvalg havde behand­
let Forslagene, vedtoges efter en lang 
Debat at paabegynde Indbetalingen til 
en saadan fra 1. Juli 1906 og at lade 
Udbetalingen af Understøttelse begynde 
den 1. Juli 1907. Kontingentet til Un­
derstøttelseskassen fastsattes til 40 Øre 
pr. Medlem om Maaneden og Maksi­
mum for Udbetaling af Understøttelse 
i et løbende Aar fastsattes til 35 Kr. 
pr. Medlem.

Det vedtoges at lade Medlemsbladet 
udgaa en Gang maanedlig som hidtil.

Kontingentet fastsattes til 1 Kr. 15 
Øre maanedlig pr. Medlem fordelt paa 
Administrationskassen, Strejkekassen 
og Arbejdsløshedskassen, og dertil kun j 
benytte en Slags Kontingentmærker j 
som Kvittering i Medlemsbogen.

Det paalagdes Hovedbestyrelsen at i 
arbejde hen til at oprette Løn- og I

Arbejdsregulativer paa alle Provins­
møller, og saavidt mulig med ens Op- 
sigelselsestid. Endvidere at udarbejde 
et Agitationsskrift til Brug ved Agita­
tionen paa Landsbymøllerne. Hertil 
vedtoges det at benytte Medlemsbla­
det. Der skal skaffes statistiske Op­
lysninger om, hvormange Arbejdstimer 
Mølleriarbejderne har aarligt. Medlem­
merne skal opfordres til at meddele 
Fagforeningernes Tillidsmænd, naar de 
forlader et Arbejde og der derved bliver 
Plads ledig. Det vedtoges, at søge 
ordnede Forhold indført paa de dan­
ske Dampmøller og paa Havnemøllen 
i København.

Til Forbundets Formand genvalgtes 
M. Dalby.

Papirfabrikarbejdernes Forbund af­
holdt Kongres den 13. og 14. April i 
Odense. Der var mødt 35 Delegerede 
og 11 Hovedbestyrelsesmedlemmer.

Forbundets Formand, S. C h ristof­
fersen, aflagde Beretning om Virksom­
heden for det siden 1903 forløbne 
Tidsrum. Den 1. April 1903 havde For­
bundet opsagt Overenskomsten med 
»De forenede Papirfabriker«, til Ophør 
den 1. Juni, men de opnaaede Resul­
tater stod ikke i Forhold til det, man 
havde haabet at faa gennemført. Tale­
ren omtalte Lock-out’en paa Dalum, 
der var iværksat, fordi Arbejderne havde 
nægtet at aflæsse en Del Vognladnin­
ger Kul og Træmasse, som var losset 
i Odense Havn, af det derværende 
Havnelav, Paa Fabrikerne paa Frederiks­
berg og Silkeborg havde der været 
nogle mindre Stridigheder angaaende 
foretagne Afskedigelser.

Paa Frederiksberg havde der været 
Arbejdsstandsning i 21/2 Dag. De to 
Sager var ordnet tilfredsstillende.

Forbundets Medlemstal var i de for­
løbne 3 Aar steget til 811, hvilket var 
ca. 200 mere end for 3 Aar siden.

Efter en lang Diskussion om Virk­
somheden, sattes denne under Afstem­
ning, 10 stemte for, 24 imod.

Regnskabet godkendtes enstemmig.
Der vedtoges en Del Ændringer til 

Loven.
Det vedtoges enstemmig at tilsende 

De samvirkende Fagforbund følgende 
Udtalelse:
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Papirarbejderforbundets Kongres i Odense, 
bestaaende af 46 Repræsentanter, udtaler, at 
da Arbejdsforholdene paa Papirfabrikerne i 
de senere Aar har udviklet sig saaledes, at 
der nu paakræves cn Arbejdstid paa 8 Timer, 
saa tillader Kongressens Medlemmer sig herved 
at fremsende en Opfordring til De samvir­
kende Fagforbund om, at der gives os Sank­
tion og Støtte til at opsige Overenskomsten 
med >De forenede Papirfabriker og Frede­
riksberg Papirfabrik fra 1. Juni 1906 til Ud­
løb den 1. September samme Aar, i Overens­
stemmelse med Ovenstaaende og i Henhold til 
og paa Orundlag af de nuværende Lønninger; .

Det vedtoges at søge afskaffet ait 
Arbejde af unge Mennesker under 18 
Aar, undtagen i Bøttemageriet paa Silke- 
borg-Fabriken.

De af De samvirkende Fagforbund 
foreslaaede Oensidighedsregler for 
Medlemmers Overtrædelse i en anden 
Organisation vedtoges.

Forslag om Oprettelse af en Pen­
sionskasse med Støtte fra De forenede 
Papirfabriker, forkastedes.

Til Forretningsfører valgtes L. P. 
Jensen , Holte.

Næste Kongres afholdes i København.

Det tyske Tekstilarbejderforbund holdt 
sin 8. Generalforsamling den 14.—17. 
April i Muhlhausen i Thuringen. 149 
Repræsentanter var tilstede. Det øster- 
rigske Forbund havde sendt to Dele- 
rede.

Af Beretningen fremgaar bl. a. føl­
gende: Ved Kongressen i 1904 blev 
Ugekontingentet forhøjet med 10 Øre. 
Af den Grund sank Medlemstallet, i 
Løbet af et halvt Aar, fra 58,761 til 
50,514, men derefter var der atter Op­
gang, saaledes at der i Begyndelsen 
af 1905 atter var 58,520 Medlemmer, 
i Slutningen af 1905 var der 77,808 
Medlemmer, og nu var der ca. 80,000. 
Ved Urafstemning var det bleven for­
kastet med 67,710 Stemmer mod 7414 
at indføre Arbejdsløshedsunderstøttelse 
i Forbundet. Der havde været 24 An­
grebs- og 18 Forsvarsstrejker samt 21 
Lock-out’er, i disse Konflikter havde 
deltaget 37,766 Medl. Fra 1. Okbr. 1903 
til 31. Decbr. 1905 har der været en 
samlet Indtægt af 2,179,313 Mark, en 
Udgift af 2,084,406 Mark.

Generalforsamlingen vedtog, angaa- 
ende Arbejdsløshedsunderstøttelse, en 
Beslutning, hvorefter det paalægges

Forbundsledelsen at fremkomme med 
Beretninger og Forslag til næste Kon­
gres. Vedrørende Tarif overenskomster 
og Strejketaktik vedtoges en meget 
specificeret Beslutning, indeholdende 
Regler for Hovedindholdet i fremtidige 
Overenskomster med Arbejdsgiverne.

Det nuværende Kontingent, dervar 30 
Pfg. pr. mandlige og 20 Øre pr. kvinde­
lige Medlemmer, vedtoges det at bibe­
holde som Minimalkontingent. Medlem­
merne kan frivillig indtræde i højere 
Kontingentklasse paa 40 og 50 Pfg. 
med tilsvarende Rettigheder.

Den næste Generalforsamling finder 
Sted i 1908 i Leipzig.

Lønbevægelser og Konflikter

Malerne paa »Scandia« og »Vulcan«. 
Lørdag den 26. Maj forhandledes der 
atter mellem Repræsentanter for Ar­
bejdsgiverforeningen, De samvirkende 
Fagforbund, Jernindustriens Sammen­
slutning, og Malerforbundet angaaende 
Malerne paa »Scandia« og »Vulcan«.

Det saa i Begyndelsen ud til, at det 
ikke skulde lykkes at opnaa Overens­
komst. Malerforbundet fastholdt sit 
Krav om, at Minimallønen skulde være 
40 Øre pr. Time, og »Sammenslutnin­
gen« erklærede paa sin Side ikke at 
ville gaa højere end til 35 Øre.

Malerforbundet tilbød da helt at se 
bort fra en Minimalløn, og i Stedet 
fastsætte en Udbetaling som Forskud 
paa Akkorder, hvilken Udbetaling fore­
sloges fastsat til 24 Kr. pr. Uge for 
fulde 60 Arbejdstimer. Om alt saadant 
Arbejde, som ikke findes nævnt i Pris­
listen, skulde der sluttes særlig Ak­
kord.

Dette tiltraadte »Sammenslutningen« s 
Repræsentanter i Princippet, men de 
vilde ikke gaa højere med Udbetalin­
gen end til 21 Kr. pr. Uge. Ved fort­
satte Forhandlinger opnaaedes der dog 
endelig Enighed om, at forhøje den 
nuværende Udbetaling med 10 % i 
Lighed med den Forhøjelse, der var 
fastsat for Akkordpriserne. Udbetalin­
gen bliver derefter 23 Kr. 10 Øre pr. 
Uge, svarende til 38V2 Øre pr. Time,
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altsaa paa det nærmeste det, Forbun­
det krævede som Minimalløn.

De mellem Malerforbundet og Jern­
industriens Sammenslutning, for Skibs­
værfterne gældende Regler for Be­
handling af faglig Strid bliver gæl­
dende for Malerne paa Scandia« og 
»Vulcan<<.

Overenskomsten kan opsiges med 
3 Maaneders Varsel til Ophør en 1. 
Februar, dog ikke til Ophør før den 
1. Februar 1909.

De bebudede Strejker og Lock-out’er 
bortfalder dermed.

Pottemagernes Fagforening har ved
Forhandling med Pottemagermestrenes 
Forening opnaaet Overenskomst om 
en ny Priskurant for Faget. Den træder 
i Kraft den 1. Juli d. A., og den byder 
Fagets Udøvere ret betydelige Fordele.

1 Pottemagerfaget arbejdes der saa 
godt som ikke efter Tidløn; naar dette 
en sjælden Gang sker, erholder Ar­
bejderen udbetalt sin Gennemsnitsfor­
tjeneste.

Adresser
paa

de faglige Landsorganisationer i de 
enkelte Lande.

Amerika. Sam Oompers, American 
Federation of Labor, D. C. 423 -425
G. Street. N. W. Washington. D. C.

Argentina. Hector Mattei, Federa­
tion Obrera Argentinia, Saranti 896. 
Buenos Aires.

Australien, a. New South Wales, 
Sam Smith, Court of Arbitration, Mem- 
bers Chambers, Kingstreet. Sidney.

b. Queensland, A. Hinchclijfe, Tra­
des Hall. Brisbane.

c. South-Australia, S. F Wallis, Tra­
des Hall, Grote Street. Adelaide.

d. Victoria, St. Barker, Trades Hall, 
Lygon Street. Melbourne.

Belgien. A. Octors, Commission Syn- 
dicale, Rue Joseph Stevens (Maison 
du Peuple). Brussel.

Bulgarien. Or. Wassilew, Central­
kommission der Gewerkschaften Bul­
gariens, U1 Maria, Louisa 45. Sofia.

Danmark. C M. Otsen, De sam­

virkende Fagforbund, Nørre Farimags- 
gade 49, København K. (Telegram- 
Adresse: Fagforbund, København.)

England. /. Mitchell, General Fede­
ration of Trade Unions, 168—170 
Temple Chambers, Temple Avenue. 
London. E. C.

Finland. Yrjös Sirola, Finska Arbe­
tarepartiets Styrelse,Hahnnøsgatan. Hel­
singfors.

Frankrig. V. Oriffuelles, Confede- 
ration générale du Travail, Citi Rive­
ri n 10. Paris Xme.

Holland. O. van Erkei, Nationaal 
Arbeids-Secretariaat in Nederland, Ro- 
zengracht 164. Amsterdam.

Italien. Segretariato centrale delle 
Federazioni di resistenza, Via Croce- 
fissa 15. Milano.

Japan. O. Yamane, Kingsley Hall, 
Kanda, Tokio.

Norge. A. Pedersen, Arbejdernes fag­
lige Landsorganisation i Norge, Youngs- 
gaden 13. Kristiania.

Serbien. G. Pawitsewils, Verband der 
Gewerkschaften Serbiens, Radnicke No- 
vine. Belgrad.

Spanien. Vincente Banio, Union Ge­
neral de Trabajadores, Relatores 24. 
Madrid,

Svejts. F. Thies, Der Schweizer. Ge- 
werkschaftsbund, Lilienweg 20. Bern.

Sverrig. Hermann Lindquist, Lands­
sekretariatet, Folkets Hus, Barnhusgatan
14. Stockholm

Tyskland. C. Legien, Die Generalkom­
mission der Gewerkschaften Deutsch- 
lands, Engel Ufer 15. Berlin SO 16.

Ungarn. Jaszai Samu, Ungarlän- 
discher Gewerkschaftsrat, Kerepesi-ut
32. Budapest.

Østrig. A. Hueber, Die Gewerk- 
schaftskommission Oesterreichs, Maria- 
hilferstrasse 89 A. Wien VI.

Det internationale faglige Sekretariat: 
C. Legien, Engel Ufer 15, Berlin SO 16.

Det internationale socialistiske Sekre­
tariat: Camiile Huysmans, Maison du 
Peuple, RUe Joseph Stevens. Bryssel.
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ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD FOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m e r  5 0  *  KØBENHAVN DEN 9 . JUNI 1 9 0 6  *  2 . A a r o a n o

INDHOLD: S tre jk e r  i F in lan d . L ø n b ev æ g e l­
se r og K o n flik te r  (Glasmagerne). — K o n g re sse r 
(Savværksarbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund) 

A d re sse r  paa  ty sk e  F a g fo rb u n d . M ed­
d e le lse r .

Strejker i Finland
De store Begivenheder i Rusland 

havde for en Tid afledet Opmærksom­
heden fra, hvad der foregik i Finland, 
men netop dette har Finnerne vidst 
at udnytte til deres Fordel, og til ikke 
alene at bede den russiske Guvernør 
om at forsvinde, men ogsaa til baade 
at tilbageerobre deres Selvstyre og til 
at forbedre dette ved Indførelse af 
lige og direkte Valgret for Mænd og 
Kvinder fra 24-Aars Alderen, kun med 
den — mere formelle end reelle — 
Indskrænkning, at de i personlig Skat 
mindst skal have betalt henholdsvis 
2 og 1 Mark finsk. Der indføres Et­
kammer, Valget hertil sker efter For­
holdstal. Hermed har de finske Arbej­
dere, som ved en politisk Massestrejke, 
i November f. A. bragte det gamle 
Styre til Fald, lagt den politiske Grund 
for et fremtidigt frugtbart Arbejde.

Saasnart det nationale Rydningsar­
bejde var fuldført, meldte Arbejderne 
sig med deres økonomiske Krav ti! de 
finske Arbejdsgivere, men saa var det, 
her som allevegne, forbi med Fælles­
følelsen, og den faglige Kamp er derfor 
i flere Fag i fuld Gang i Finland.

Nogen faglig Centralisation, som man 
kender den her i Landet og i andre 
Lande, har endnu ikke kunnet skabes. 
Man er i Færd dermed, og den fag­
lige Landsorganisation vil derfor nok 
snart være en Kendsgerning, ogsaa i 
Finland, men indtil dette sker, har 
Partiledelsen taget Sagen i sin Haand.

Vort Forretningsudvalg har den 19. 
Maj modtaget nedenstaaende Skrivelse:

SOCIALDEMOKRATINEN
PUOLUE SUOMESSA
PUOLUEH AL LINTO

HELSINKI

Finlands kæmpende Arbejdere sender deres 
Hilsen til Kammeraterne.

Hos os har denne Vinter været en Tid 
med stærk Vækkelse, men ogsaa med hæftig 
Kamp. Foruden Valgretsreformen, som har 
holdt Sindene i Spænding og tvunget Prole­
tariatet til at ruste sig, for, om det skulde 
behøves, ved Generalstrejke at skaffe sig po­
litiske Grundrettigheder, har der hele Vin­
teren igennem, baade her og der, været Stri­
digheder, ved hvilke de strejkende Arbejdere, 
næsten uden den ringeste Hjælp, har maattet 
udkæmpe deres Strid mod Sult og Vold og 
kapitalistisk Vilkaarlighed.

Arbejdernes Tillidsmænd har, siden vi har 
faaet oprettet gensidig Understøttelse mellem 
Fagorganisationerne, næret noget for stor 
Tillid til Organisationernes Styrke. I mange 
Tilfælde er det dog lykkedes at undgaa 
Strejker, men Arbejdsgivernes udfordrende 
Holdning og talrige Trusler og delvis iværk­
satte Lock-out’er har drevet Masser af Arbej­
dere ud af Arbejdet, og tvunget andre Ar­
bejdere til at strejke. I Særdeleshed ser Strej­
kerne i Tammerfors truende ud. To Tekstil­
fabriker og senere en Maskinfabrik med over 
2000 Arbejdere har allerede strejket i over 6 
Uger. Strejken er kommet til Udbrud paa Grund 
af Arbejdernes Solidaritetsfølelse. Arbejdsgi­
verne har opsagt hele Afdelinger, fordi de 
begyndte at anse Fagforeningsbevægelsen for 
farlig.

Samtidig med at vi bede Eder at advare 
Jern- og Metalarbejderne mod at rejse hertil, 
tillader vi os at anmode om lidt Understøt­
telse til de strejkende Arbejdere, da vore egne 
Midler, paa Grund af de stadige Strejker, ere 
udtømte.

Efter Opfordring af Strejkekomitéen og 
den lokale Fagorganisation i Tammerfors 

Y rjøs  S ir o l a ,
Partisekretær,

Hahnnøsgatan. Helsingfors.

Vort Forretningsudvelg vedtog paa 
sit Møde den 23. Maj, at efterkomme 
den i Skrivelsen fremsatte Anmodning 
om Støtte og bevilgede et Tusind. Kro­
ner, som derefter er afsendt til Finland.
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Lønbevægelser og Konflikter
Glasmagerne. Konflikterne hos De 

forenede Glasværker«, (Vinhandler Hey 
i Odense), »Fyns Glasværk« og Glas­
værket i Aarhus vedvarer.

Hr. Heys Hyttemester i Odense, 
Brocks, har forsikret, at han nok skal 
skaffe tysk eller svensk Erstatning for 
de Slibere, der i Februar Maaned gjorde 
fælles Sag med de Glasarbejdere der blev 
lukket ud, fordi de havde dannet Fag­
forening, men han har ikke kunnet skaffe | 
de fornødne Skruebrækkere.

I Aarhus, hvor Arbejdet blev ned­
lagt den 3. April, fordi Hr. Hey og 
hans Direktør, Hr. Vald . H ansen , næg­
tede at forhandle med Dansk Glasar­
bejderforbund om en ny Tarif, staar 
Arbejdet ogsaa fremdeles stille.

Angaaende Aarhus har der dog i 
den sidste Tid været ført Forhandlin­
ger med det Resultat, at der opnaaedes 
Enighed om en Overenskomst, sva­
rende til den, der er indgaaet med 
de andre Glasværker her i Landet, 
men da Glasarbejderne i Aarhus ikke 
vilde lade deres udelukkede og strej­
kende Kammerater i Odense i Stikken, 
og da saavel Glasarbejderforbundet som 
De samvirkende Fagforbund maatte 
ønske den hele Konflikt med Hr. Hey 
løst, forinden Arbejdet genoptoges i 
Aarhus, er dette blevet ham meddelt.

Glasarbejderforbundets Repræsen- j 
tanter, som deltog i Forhandlingerne, 
lovede dog at forelægge Forbundets 
Medlemmer Spørgsmaalet om en delvis 
Løsning af Konflikterne. Men da Hr. 
Hey eller hans Direktør under For­
handlingerne med Forbundet ikke er 
veget tilbage for at tilspidse Konflikten 
yderligere ved paa Fyns Glasværk at 
forlange et større Antal Arbejdere, 
som ikke hidtil har været bundne ved 
tir. Heys Slavekontrakter, til ogsaa at 
binde sig til disse, har Forbundets 
Medlemmer allerede af den Grund 
maattet nægte Hr. Heys Ønske om at 
faa Aarhus-Værket i Gang og lade 
Striden florere videre paa Fyns Glas­
værk. Og deri har de sikkert alle or­
ganiserede Arbejderes Medhold.

Grunden til fortsat og eventuelt 
udvidet — Konflikt er alene Hr. Heys 
og hans Direktørs dobbeltbundede I

Holdning. Efter lange Omsvøb erklæ­
rer de sig ved de tidligere Forhand­
linger*) villige til at respektere Orga­
nisationsretten, ■ men da de skal til at 
staa ved deres Ord, søger de at komme 
udenom det ved, trods alle Aftaler, at 
holde Flertallet af de i Organisationen 
indtraadte Arbejdere ude fra Glasvær­
ket i Odense. Og mens der nu atter 
forhandles, viser de igen deres middel­
alderlige Fanatisme i Organisations- 
spørgsmaalet ved at binde endnu flere 
Arbejdere til de ildesete Kontrakter.

Paa den Maade kan man naturlig­
vis ikke holde Arbejderne for Nar. 
Dette burde Hr. Hey kunne forstaa.

Thi foran alt andet gaar Arbejdernes 
Ret til at organisere sig; alt hvad Hr. 
Heys Arbejdere forlanger er kun Re­
spekt herfor. Vil Hr. Hey som alle 
andre Arbejdsgivere, der forstaar deres 
Tid, imødekomme sine Glasværksar­
bejdere fuldt og ærligt paa dette Punkt, 
saa er Konflikten hurtigt sluttet; men 
udenom Organisationsretten er der 
ingen Vej.

Kongresser
Savværksarbejdernes og Maskinsned- 

kernes Forbund afholdt sin 5. Kongres 
den 11.—13. Maj i Aarhus. Der var, 
foruden Hovedbestyrelsen, mødt 48 
Delegerede.

Forbundets Formand, O. Madsen , 
aflagde Beretning. Der var, siden sidste 
Kongres, tilkommet 10 Afdelinger med 
ca. 400 Medlemmer.

I de sidste 2 Aar var der gennem­
ført nye Lønreguiativer i de fleste Af­
delinger; denne Lønbevægelse var særlig- 
kommen Skæreriarbejderne i Provin­
serne tilgode, og Lønnen var stegen 
med fra 2 til 5 Øre pr. Time, og var 
nu fra 28 til 33 Øre pr. Time. Derimod 
havde Fabrikanterne været meget umed­
gørlige, hvor det drejede sig om. Løn­
forbedringer ved Maskinerne.

1 det anførte Tidsrum var Forbun­
det indtraadt i »Dansk Træarbejder- 
sekretariat« og ligeledes i den »Inter­
nationale Træarbejder-Union«, som blev 
stiftet i Amsterdam i August 1904. 

Regnskabet for de forløbne 3 Aar
*) Se Arbejderen Nr. 41, 2. Aargang.
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udviste en Indtægt af Kr. 38,353,05, j 
og en Udgift af Kr, 34,538,98. Til 
Konflikter i eget Fag var udbetalt Kr. 
13,570,80, og iflg. Paaligning til »De 
samv. Fagfb. Kr. 7,574,20; desuden 
var der i frivillige Bidrag til Konflikter 
udbetalt Kr. 1,244,46.

Efter en kort Diskussion, • under 
hvilken en Resolution, gaaende ud 
paa, at der skal plejes Samarbejde 
mellem de faglige og politiske Orga­
nisationer, for at faa Landarbejderne 
organiserede, blev vedtaget, godkendtes 
Beretning og Regnskab enstemmigt.

Kongressen behandlede forskellige 
af Hovedbestyrelsen stillede Forslag, 
hvoraf nævnes:

Det vedtoges, at Medlemmer, som 
bliver arbejdsløse paa Grand af Kon­
flikter i andre Fag, har Ret til Strej­
keunderstøttelse. Dog skal Hovedbe­
styrelsen tage Beslutning derom i hvert 
enkelt Tilfælde.

Det vedtoges at opsige »Fællesregu- 
lativet« med Foreningerne for Provins­
savværker.

Efter Indstilling af et af Kongressen 
derom nedsat Udvalg, vedtoges det at 
oprette en Arbejdsløshedskasse indenfor 
Forbundet. Kontingentet til denne bliver 
10 Øre ugenlig pr. Medlem. Indbeta­
lingen begynder 1ste Oktober d. A. 3 
Maaneder derefter paabegyndes Udbe­
talingen, 1 Kr. pr. Dag i indtil 56 
Dage i et løbende Aar, til arbejdsløse 
Medlemmer, som har været i Forbun­
det mindst 52 Uger. Kassen admini­
streres af Forbundet. Regnskabet føres 
uafhængig af Forbundsregnskabet. Un­
derstøttelsen kan ogsaa nydes af rej­
sende Medlemmer.

Der vedtoges forskellige Lovforan­
dringer, blandt andet en saadan, der 
forandrer Forbundets Navn til »Dansk 
Træarbejderforbund< med følgende 
Undertitel: Forbund for de ved
Træforarbejdnings-Maskiner og de i For­
bindelse dermed beskæftigede Ar-bej- 
dere?. Der vedtoges endvidere Ændrin­
ger og Tilføjelser til Lovene, som gik 
ud paa at skabe fastere Former for For­
holdet mellem Afdelinger og Forbund, 
samt Fællesregler for Afdelingerne.

Angaaende De samvirkende Fagfor­
bund vedtoges en Resolution, hvori 
henvises til Lønbevægelsen i Faget.

1 en Beslutning angaaende Forbun­
dets fremtidige Virksomhed udtales 
det, at der, sideordnet med Agitation 
for Tilslutning til Forbundet, bør ar­
bejdes hen imod en kortere Arbejdstid 
og en Højnelse af Mindstelønsatserne, 
som omtrent overalt var for lave i 
Forhold til andre Træarbejderfags Løn­
ninger, og til det farefulde Arbejde, 
hvormed Størsteparten af Forbundets 
Medlemmer er beskæftigede.

Til Formand genvalgtes O . M adsen . 
Næste Kongres afholdes 1909 i Kø­

benhavn.

Adresser
paa tyske Fagforbund

Arbejdere i Restaurationer o. lign. Hugo 
Pötzsch, Elbingerstrasse 21. Berlin 
N. O. 18.

Asfaltarbejdere. Fr. Weiglin, Beussel- 
strasse 19, Berlin N. W. 87.

Bagere, O. Allmann, Maxstrasse 6 pt. 
Hamburg 23.

Barberer. Fr. Etzkorn, Osterstrasse 166. 
Hamburg 19.

Billedskærere. P. Dupont, Solmstrasse 
33, 2. Berlin S. W. 29.

Bjergarbejdere. H. Sachse, Wiemelhau- 
serstrasse 38-40. Bochum.

Blomster-, Fjer- og Bladarbejdersker. Frau 
Emma Ihrer, Schlossstrasse 8,1. Pan- 
kow bei Berlin.

Bogbindere. E, Kloth, Kottbuserdamm 
23, 1. Berlin S. 59.

Brolæggere. A. Knoli, Wincleffstrasse 
16, 1. Berlin N. W. 21. 

Bryggeriarbejdere. G. Bauer, Burgstrasse 
9, 1. Hannover.

Buntmagere. Ernst Schubert, Wahl- 
dorferstrasse 13. Hamburg 22. 

Bygningsarbejdere (Murarbejdsm., Jord- 
og Betonarbejdere). Gustav Behrendt, 
Bremerreihe 25. Hamburg-St. Georg. 

Bødkere. C, Winkelmann, Hankenstrassé 
21-22. Bremen.

Cigarsorterere. C. Arnhold, Marktstrasse 
127, Hths. Hamburg 6. 

Fabriksarbejdere. A. Brey, Burgstrasse 
9, 1. Hannover.

Forgyldere. Heinrich Späthe, Wilsnacher- 
strasse 39. Berlin N. W. 5. 

Formstikkere. C. Schubert, Dianastrasse 
22, part. Waidmannslust bei Berlin.
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Gartnere. Georg Schmidt, Metzerstrasse
3. Berlin N. 37.

Giarmestre. Herm. Eichhorn, Schiitzen- 
strasse 8 a. Karlsruhe.

Glasarbejdere. E. Girbig, Gosslerstrasse 
29, 2. Berlin O. 17.

Gravører og Cicelører. Ernst Bruckner, 
Mariannenplatz 5, Hof 1, Berlin.

Handels- og Transportarbejdere. O. Schu- 
mann, Engelufer 21, Berlin S. O. 16.

Handelsmedhjælpere. Max Josephsohn, 
Marktstrasse 136. Hamburg 6.

Handskemagere. W. Ripekohl, Tilsiter- 
strasse 40, 2. Berlin O. 34.

Hattemagere. A. Metzschke, Kreutz- 
strasse 7. Altenburg S-A.

Havnearbejdere. 1. Dörring, Gänsemarkt 
35, 1. Hamburg.

Jærnbanefunktionærer. H.Jochade, Aus- 
schläger-Allé 32. Hamburg 27.

Kobbersmede. F. Bischoff, Friedenstrasse
4, Hamburg 23.

Konditorer. C. Völk, Seilerstrasse 32, 4. 
Hamburg 4.

Kontormedhjælpere. Gustav Bauer, Dä- 
nenstrasse 1, 1. Berlin N. 58.

Kommunale Arbejdere. Albin Mohs,Win- 
terfeldstrasse 24. Berlin W. 30.

Kunstdrejere. Carl Lohse, Kasernen- 
strasse 63. Dusseldorff.

Lager- og Pakhusarbejdere. Franz Reins- 
dorff, Markt 17. Leipzig-Lindenau.

Litografer. O. Silier, Anklamerstrasse 
27, 1. Berlin N. 28.

Læderarbejdere (Garvere). H. Mahler, 
Engelufer 15, 4. Berlin S. O. 16.

Malere. A. Tobier, Schmalenbeckerstrass. 
17, 2. Hamburg- Barmbeck.

Maskinister og Fyrbødere. K. Kirschnick, 
Piickeerstrasse 45. Berlin S. O. 33.

Metalarbejdere. A. Schlicke, Rötestrasse 
16, b. Stuttgart.

Murere. Th. Bömelburg, Besenbinder- 
hof 56. Hamburg 1.

Musikere. Gottlieb Fauth, Hellkamp 33, 
3. Hamburg 19.

Møllere. H. Käppler, Zwickauerstrasse 
12. Altenburg S.-A.

Nodestikkere. M. Löblich, Thalstrasse 
27, 1. Leipzig.

Porcelænsarbejdere. Georg Wollmann, 
Rosinenstrasse 3, Seitenflug. 2. Char- 
lottenburg.

Porteføljearbejdere. H. Weinschild,Wald- 
strasse 8, 1 . Offenbach a. M.

Pottemagere. A. Drunsel, Engelufer 15. 
Berlin S. O. 16.

Sadelmagere. P. Blum, Adalbertstrasse 
56. Berlin S. O. 16.

Skibstømrere. W. Muller, Bankstrasse 
144. Hamburg 17.

Skiferdækkere. G. Diehi, Briickenstrasse
31. Frankfurt a. M.

Skomagere. J. Simon, Fenitzplatz 4. 
Nurnberg.

Skrædere. H.Stuhmer, Køpenickerstrass.
32, 1. Berlin S. O. 16.

Slagtere. Paul Hensel, Dragonerstrasse
15. Berlin C. 54.

Smede. F. Lange, Herderstrasse 2. Ham­
burg- Uhlenhorst.

Stenarbejdere. Paul Starke, Gr. Flei- 
scherstrasse 14, Leipzig.

Stukkatører. Chr. Odenthal, Am Holstei- 
nischen Kamp 39 A, 2. Hamburg 22. 

Sømænd. Paul Muller, Hafenstrasse 116, 
1. Hamburg-St. Pauli.

Tapetserere. L. Griinwaldt, Steindamm 
99, 2. Hamburg-St. Georg. 

Tekstilarbejdere. C. Htibsch, Andreas- 
strasse 61. Berlin O. 27. 

Tobaksarbejdere. Carl Deichmann,Markt­
strasse 18, 3. Bremen.

Træarbejdere. C. Kloss, Adlerstrasse 
43. Stuttgart.

Trykkeriarbejdere. Frau PoulaThiede, El- 
bingerstrasse 27, 4. Berlin N. O. 18. 

Typografer. E. Döblin, Chamissoplatz 
5, 3. Berlin S. W. 29.

Typografer (Elsas-Lothr.). A. Schmoll, 
Langgasse 146. Strassburg.

Tømrere. F. Schrader, Fesslerstrasse 
28, 1. Hamburg-Barmbeck.

+ *

Meddelelser
Administrations- og Strejkebidrag. De Or­

ganisationer, som endnu ikke har indbetalt 
Administrationsbidraget for 1ste Halvaar 1906, 
bedes berigtige dette senest den 15. Juni.

De til Olasmagerne og Pianofortearbejder­
nes Konflikter paalignede 3 Bidrag å 15 Øre 
for Heltbetalende og 7'/., Øre for Halvtbe- 
talende bedes ligeledes indbetalt senest den
 ̂f' 4S. K assereren.

REDAKTØR: C. M. OLSEN

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Nørre Farimagsgade 49, 1. S., København K. Tel: 3541 

Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, Kbhvn



ARBEJDEREN
MEDDELELSESBLAD TOR 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK

N u m er  51 *  , KØBENHAVN DEN 19. JUNI 1906 K- 2. A a r o a n o

INDHOLD: M arm o r-o g  G ra n its lib e rn e  og Sten-
li u g'ger s ven d en e . Løn b e v æ g e lse r  og K on­
f l ik te r  (Glasmagerne). — M ed d e le lser.

Marmor og Granitsliberne 
og Stenhuggersvendene.

En Redegørelse
fra Marmor-, Kalk- og Sandstenshug­
gernes Forbund i Danmark, er Tite­
len paa et Cirkulære, som det nævnte 
Forbund har omsepdt til forskellige 
Organisationer, dog ikke til De sam­
virkende Fagforbund.

Cirkulæret er af følgende Indhold:
Til alle organiserede Haandv ærkere, som 

dette maatte komme i Hænde.
Da vi gentagne Gange af Marmor- og I 

Granitsliberne er bievne angrebne i Social- 
Demokraten , uden at vi kunde faa Lov til 
at forsvare os, ser vi os nødsagede til at ud-' 
sende denne Redegørelse tor at oplyse om 
Forholdene. Som det er bekendt, er der jo 
Strejke mellem de saakaldte Marmorslibere 
eller rettere Arbejdsmændene ved Stenhugger- 
faget, og vi bliver i denne Anledning beskyldte 
for illoyale af den Grund, at vi Stenhugger- 
svende fortsætter vort Arbejde; men dette 
kan der dog, skulde vi synes, ikke siges noget 
til, da det Arbejde, hvorom der strides, er 
Stenhuggerarbejde, som Arbejdsmændene Tid 
efter anden har tilranet sig; en skønne Dag 
lavede disse en Organisation, hvorigennem 
de tilbød Principalerne at udføre noget af 
vort Arbejde langt under den Pris, vi fik for 
at udføre det.

Vi skal nu Punkt for Punkt — uden at ty 
til Udflugter eller usande Paastande — nævne, 
hvorledes hele denne Sag har udviklet sig.

Til Oplysning tjener da følgende: Naar det 
paastaas, at Stenindustrien er forholdsvis ny 
herhjemme, maa vi protestere, idet vi har Be­
viser for og Papirer paa, at vort Fag har 
eksisteret fra 1752, og at der fra den Tid 
ogsaa er lavet saavel Møbel- som Bygnings­
arbejde, førstnævnte dog finere udføre end 
nutildags, hvor det er blevet en Del forfusket 
grundet paa, at ikke-faglærte Arbejdere i de j 
sidste Aaringer har udført dette. Det paastaas i

tillige, at der her i Byen i 1864 eller før den 
Tid ikke eksisterede et eneste Firma, som 
beskæftigede sig med Møbelarbejde; vi be­
klager, at slige Paastande kan fremkomme, 
da de kun bidrager til at stille Fagets Ud­
øvere i et daarligt Lys overfor Offentligheden; 
— vi oplyser, at et Firma for ca. 9 Aar siden 
holdt 100-Aars Jubilæum for sin Forretnings 
Tilblivelse, og at der hos dette Firma saavel 
den Gang som nu er lavet baade Møbel- og 
Butiksarbejde i Marmor foruden andet Faget 
vedrørende Arbejde, der alt udførtes af fag­
lærte Stenhuggersvende.

1 1864 kom her ti! Byen en Franskmand, 
som oplærte Arbejdsmænd til at slibe Mar­
mor; dette kunde Mestrene af Hensyn til 
Konkurrencen ikke roligt se paa, hvorfor de 
ogsaa indførte saadan Arbejdskraft; men efter 
nogle Aars Forløb begyndte Arbejdsfolkene i 
denne Branche ogsaa at hugge A4arntorp!ader. 
Svendene optog den Gang en Kamp med de 
Forretninger og de Folk, som bar sig saa- 
ledes ad, men maatte trække det korteste 
Straa og se paa, at en Del af det Arbejde, 
som tilhørte vort Fag, vandrede over til Folk, 
som ikke ofrede nogen Læretid herpaa, men 
kun paa Grund af den billige Arbejdsløn, de 
tilbod sig for, fik overladt dette Arbejde, som 
de senere tildels lærte at udføre.

1 1891 dannede disse Folk en Afdeling 
under Arbejdsmændenes Forbund , og i 
1892 fik de , oprettet en Priskurant, dog kun 
vedrørende Slibningen, hvilket Svendene den 
Gang ikke søgte at forhindre, da de ligesom 
nu intet har imod, at Arbejdsmændene ud­
fører Slibningen. I 1899 bad Arbejdsmændene 
om at laane vor Priskurant for at de kunne 
beregne Profiler .efter samme Skala, som vi 
har; denne Skala forekommer ogsaa i deres 
Priskurant med Beregning af Led for Profil­
arbejde med Hensyn til Platter, Staffer og 
Karnisser; — men nu skete det mærkelige, at 
disse Folk bag Stenhuggernes Ryg indfattede 
Hugning (saavel af Profil- som af Pladear­
bejde) i deres Priskurant, og det endda til 
langt lavere Priser end de, Svendene fik for 
samme Arbejde, der for Pladernes Vedkom­
mende blev betalt efter Overenskomst. Pris­
nedsættelsen var ved denne Lejlighed (for 
saavel Profilarbejde som det øvrige indfattede) 
meget stor i Forhold til vor Priskurant, Og 
desuden var Timelønnen for noget Arbejdes 
Vedkommende 20 Øre og for andet 10 Øre 
lavere pr. Time, hvilket kan bevises ved vore 
Priskuranter af nyere og ældre Datoer; f. Eks.
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kan anføres, at de tilbød Hligning af en Kar- 
nis tyk) som vedføjede: for en Pris
af 56 Øre pr. løb. Al., men efter vor Prisku­
rant skal der betales 150 Øre pr. løb. Al. for 
dette Arbejde; det samme lave Forhold gør 
sig gældende ved de øvrige Profiler i Plader. 
Enhver rettænkende Haandværker vil kunne 
forstaa, at vi ikke saa med blide Øjne paa, 
at vi som faglærte Folk saaledes blev tilside­
satte; vi foreholdt Arbejdsmændene det urig­
tige i, at de bar sig saaledes ad, og vi ind­
sendte en Klage herom til De samvirkende 
Fagforbund« , men fik kun det Svar, at det i 
Forhold til andre Afdelinger indenfor Ar- 
bejdsmændenes Forbund maatte betragtes 
som en god Timeløn for vort Fags Arbejds- 
mænd. Da Svendene fik dette Svar vil man 
kunne forstaa, at dette Indgreb fra Arbejds- 
mændenes Side skabte uheldige Forhold in­
denfor vort Fag, idet vi, for at kunne faa 
noget at bestille ved nævnte Arbejde, maatte 
arbejde efter deres Priskurant; vi gav da de 
Folk, der beskæftigede sig ved Hugning og 
brugte samme Værktøj som vi, det Tilbud, 
at de inden et halvt Aar kunde gaa i For­
bundt i 1 % Aar og derefter aflægge den Sven­
deprøve, som vi fordrer for Optagelse i vort 
Forbund (vi fordrer ellers en Læretid af 5 
Aar); men dette vort Tilbud ignoreredes, idet 
kun én efterkom dette. Med Henblik herpaa 
syntes vi dog nok, at vi som andre faglærte 
Arbejdere maa have Ret til selv at ordne 
vore Forhold indenfor Fagets Ramme,

Som enhver kan forstaa affødte disse For­
hold fra Arbejdsmændenes Side en stor Ar­
bejdsløshed indenfor vor Ramme, og vi, som 
havde ofret en Læretid, maatte gaa og se 
paa, at Faget blev baade forfusket og ødelagt 
af daarlige Forhold. Vi forsøgte da at faa en 
Forhandling i Gang med Mestrene om at 
lade dette Arbejde tilhøre os; men nej, det 
kunde ikke ske mere; vi var saaledes berøvet 
en Del af vort Fag. Gang paa Gang søgte 
vi efter Generalforsamlingers Beslutninger og 
efter Medlemmernes Ønske at forhandle med 
Mestrene om dette Punkt, da Arbejdsløshe­
den var stor indenfor vore Rækker og da 
Medlemmerne selvfølgelig følte sig tilsidesatte 
ved at se andre udføre deres Arbejde. Sidste 
Gang vi henvendte os til dem var 31. Juli 
1905, og vi modtog 20. December samme 
Aar en Skrivelse, hvori Mesterforeningen med­
delte, at den ikke havde noget imod, at vi 
udførte dette Arbejde. — Senere nedsattes et 
Udvalg for at føre denne Sag til Ende, dog 
hovedsagelig for Hugningens Vedkommende.

Sliberne paastaar, at vi vil have Monopol 
paa dette Arbejde; men de maa dog kende 
det Tilbud, som vi har sendt De samvir­
kende Fagforbund til Løsning af denne Strid; 
dette Tilbud, der sendtes som Svar paa det 
Forslag, der blev givet os fra Forretningsud­
valget, lød saaledes:

Jeg skal hermed tillade mig at meddele det ærede 
Forretningsudvalg, at vi har afholdt Generalforsamling 
den 28. April d. A.; paa denne behandledes det af Ud­
valget givne Forslag.

Generalforsamlingen vedtog, at vi skulde fortsætte 
med det i Forslaget nævnte Arbejde, men er villige til 
at nedsætte et Udvalg for sammen med Sliberne at føre 
den Forhandling videre, som Sliberne har paabegyndt

med Hensyn til Slibning. - Hvad angaar Hugning fast­
holder Generalforsamlingen, at det absolut kun maa ud­
føres af Stenhuggeredog maa vi pointere, at saafremt 
Mestrene forlanger, at vi selv skal slibe vort Arbejde, 
maa vi udføre det saavel slebet som poleret

Dette vort Standpunkt fastholder vi, idet vi saa vel 
som andre Haandværkere eller faglærte Fag maa have 
Ret til at udføre det Arbejde, som "enhver af os har ud- 
staaet en Læretid af 5 Aar for.
For Marmor-, Kalk- og Sandste ns hugge mes Forbund: 

H. Ja c o b s e n ,

Formand.
Som nævnt heri med Hensyn til Hugning 

vil vi ikke mere tillade, at nogen beskæftiger 
sig hermed, før han har udstaaet sin Læretid 
og aflagt den Svendeprøve, som fordres i vore 
Love; men med Hensyn til Slibning og Pole­
ring maa de ikke-faglærte for os tage alt hvad 
de kan faa; det maa dog staa os frit for ogsaa 
at udføre Slibning af vort Arbejde, naar det 
gøres nødvendigt og Mestrene forlanger det 
af os, da der kan forekomme Arbejder, som 
ingen ikke-faglært Arbejder kan udføre.

Det er højst mærkværdigt, at den Strejke, 
som Sliberne har erklæret, kan sanktioneres, 
da det med deres Forhandling om Priserne 
for Slibning gik meget godt, indtil de naaede 
til Hugning; Mestrene meddelte dem da, at 
det var Stenhuggernes Arbejde, men de vilde 
nu med Magt tiltvinge sig Retten til det af 
dem en Gang røvede Arbejde.

Det er jo meget beklageligt, at det netop 
skulde træffe sig saaledes, at vi først fik un­
derskrevet Tilføjelsen til vor Priskurant for 
Hugning og Slibning af nævnte Arbejd? paa 
dette Tidspunkt, nemlig den 24. Marts; men vi 
havde ikke faaet nogen officiel Meddelelse fra 
Sliberne om, at de havde opsagt deres Pris­
kurant, vi havde kun hørt det Mand og Mand 
imellem, og vi mener ikke, at det er vor Pligt 
(særlig paa den Maade, paa hvilken de havde 
tilvendt sig vort Arbejde), at henvende os til 
dem, da Arbejdet dog er vort, og vi længe 
nok har virket hen til, at faa det tilbage; men 
det kunde næsten se ud til, at vort lille Fag, 
der kun tæller ca. 80 Medlemmer, skulde dik- 
teres af Arbejdsmændenes Forbund , som 
staar bag ved Sliberne, hvad vi maa og ikke 
maa.

Paastanden om, at vore Priser skulde være 
mindre end Arbejdsmændenes, passer ikke; 
Priserne er hævede ikke saa lidt paa det 
Værksted, hvor de fleste Slibere var beskæf­
tigede, og vi har ikke fra Sliberne set nogen 
Priskurant, der er bedre end deres tidligere.

- Naar vi ikke før har haft nogen Priskurant 
for Møbelarbejde i Marmor, da kommer det 
af, at vi som praktiske Folk har indset vor 
Fordel ved at have dette Arbejde efter Over­
enskomst, fordi Marmoret, som anvendes her­
til, er meget uensartet, hvorfor man ikke i 
alle Tilfælde kan tjene til en anstændig Dag­
løn ved dette Arbejde; vi har dog haft Pris 
paa Pladearbejde, nemlig Gravplader, og har 
tildels arbejdet efter denne, indtil Arbejds­
mændene som nævnt nedsatte Priserne.

Naar der fra Formanden for Sliberne i en­
kelte Artikler er nævnt, at vi har forsvaret os 
i Dannebrog og andre Blade, er dette rig­
tigt; men vi maa beklage, at vi har været 
nødsagede dertil, idet vi i Social-Demokra-
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ten ikke har kunnet faa optaget nogen Rede­
gørelse, trods det, at vi staar i De samvir­
kende Fagforbund og er Kontrahent til So- 
cial-Dem. Da vi ikke mere vil henvende os 
til Bladene, er det at denne Redegørelse frem­
kommer, idet vi synes, det er lige haardt nok 
at stemple et helt Fags Udøvere som uhæder­
lige Arbejdere.

Vi haaber, efter denne vor sandfærdige Re­
degørelse, at alle faglærte Arbejdere vil se 
Sagen i et andet Lys end hidtil, da det ikke 
alene er vort, men mange andre Fag, som 
Arbejdsmændene griber mere og mere ind i; 
der er Tilfælde, hvor vi har haft ca. 33 pCt. 
Arbejdsløse, mederis Sliberne alle har staaet 
i Arbejde, saa enhver kan jo nok forstaa, at 
vi holder fast paa det Arbejde, vi nu har faaet 
tilbage;

For Marmor-, Kalk- og 
Sandst̂ nh liggernes Forbund i Danmark:

H. J a c o b sen ,
Formand.

• *  *

Naar vi har aftrykt ovenstaaende 
Cirkulære, er det dels for at give det 
en større Udbredelse end det ellers 
kan ventes at faa, dels for at knytte 
et Par Bemærkninger dertil.

Vi skal slet ikke komme ind paa en 
Værdsættelse af det historiske Tilbage­
blik, som optager en stor Del af Rede­
gørelsen. Det har, efter vor Mening, 
ingen afgørende Betydning for en Be­
dømmelse af den nuværende Strid 
mellem Sliberne og Stenhuggerne. Vi 
skal kun anføre følgende:

Den 26. April lovede Stenhugger­
svendenes Repræsentanter at anbefale 
deres Medlemmer, at disse ikke, saa 
længe Strejken blandt Marmorsliberne 
varer, skulde udføre Hugning, Kant­
ning og Siibnihg af Marmor i større 
Omfang, end før Strejken. Hvilket alt- 
saa vilde sige, at de Arbejdere, der 
før Strejken havde udført visse Ar­
bejder, som fandtes opført i Marmor- 
og Granitslibernes Priskurant, kunde 
vedblive med at udføre disse Arbejder, 
men at Arbejdere, der efter Strejken 
havde begyndt paa Hugning, Kant­
ning og Slibning af Marmor, skulde 
ophøre med dette Arbejde saa længe 
Strejken varer. Sliberne og Stenhug­
gerne skulde derefter i Fællesskab ud­
arbejde et Forslag til en Priskurant til 
Forelæggelse for Mestrene.

Som bekendt forkastede Stenhug­
gersvendenes Generalforsamling den 
28. April dette Forslag, hvis Vedtagelse

dog vilde have været i Stand til at 
bringe de to Arbejdergrupper til at 
samarbejde.

Vort Forretningsudvalg anmodede 
senere Stenhuggersvendenes Organisa­
tion om Tilladelse til at lade Repræ­
sentanter for Forretningsudvalget møde 
sammen med Medlemmerne af Mar­
mor-, Kalk- og Sandstenshuggernes 
Forbund, men ogsaa dette nægtede 
man, med den Motivering, at man 
fandt »ikke Anledning til at indkalde 
til flere Generalforsamlinger angaaende 
denne Sag«.

Først derefter vedtog vort Forret­
ningsudvalg sin Beslutning af 18. Maj, 
hvori det hedder:

Der er ingen, der bestrider eller har be­
stridt Stenhuggersvendenes Ret til at udføre 
Arbejder, hvortil de er oplært, heller ikke 
saadanne Arbejder, som findes indført i Mar­
mor- og Granitslibernes Priskurant. Derom er 
der altsaa ingen Strid.

Den foreliggende Uoverensstemmelse er 
ene og alene opstaaet, fordi Marmor-, Kalk- 
og Sandstenshuggernes Forbund har sluttet 
Overenskomst med Stenhuggermestrene om 
Arbejder, som hidtil alene har været optaget 
i Marmor- og Granitslibernes Overenskomst, 
og det paa et Tidspunkt, hvor Stenhugger- 
svendene var vidende om, at Sliberne havde 
opsagt og forhandlede om deres Overenskomst, 
for at søge den gjort tydeligere og for at 
faa den forbedret paa enkelte Punkter.

*

Stenhuggersvendenes Redegørelse 
synes, at tyde paa, at de ønsker Stri­
den fortsat. Vi beklager dette i høj 
Grad. Hverken Stenhuggersvendene 
eller andre Arbejdere kan høste Gavn 
deraf. Arbejderne i alle Fag og Bran­
cher maa bringe Ofre for at Arbejder- _ 
klassens Fællesfølelse og Enighed kan 
styrkes, thi dette er den første Betin­
gelse for Arbejderklassens Sejre og 
Fremskridt i enhver Retning.

Skulde vi imidlertid have taget fejl 
af Hensigten med den omtalte Rede­
gørelse, vilde det kun glæde os. Og 
i saa Fald vil vort Forretningsudvalg 
sikkert, som forhen, yde sin gode Med­
virkning til, at det Skilte atter kan 
bøje sig sammen.

Lønbevægelser og Konflikter
Glasmagerne. Konflikterne paa Glas­

værkerne i Aarhus og Odense, »De
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forenede Glasværker«, er endt som de 
maatte ende, nemlig med Sejr for Ar­
bejderne.

Det eneste Punkt i den langvarige 
Strid med >Fyens Glasværk«: Organi­
sationsretten, er fuldt gennemført ved 
indgaaelse af nedenstaaende Overens­
komst. Denne maa i sin Helhed betrag­
tes som en Samling af Overgangsbe­
stemmelser, gældende indtil der i næste 
Omgang kan gennemføres fuldt ud de 
samme Forhold, som paa de andre 
Glasværker. Dette er ved Overenskom­
sten dog allerede nu sket for Flaske- 
magernes Vedkommende.

Overenskomsten har følgende Ord­
lyd:

Mellem De forenede Glasværker- og 
Dansk Glasarbejder-Forbund < e r ' der D. D. 

for de paa Aktieselskabets Værker i Aarhus 
og Odense beskæftigede Flaskemagere ind- 
gaaet Overenskomst om Tarif med tilhørende 
almindelige Bestemmelser, som begge ved­
lægges.

Endvidere er man enig om følgende:
Strejken i Aarhus og den nuværende Kon­

flikt paa Fyns Glasværk« hæves straks.
Af de Glasmagere og Slibere, som har ned­

lagt Arbejdet paa Fyns Glasværk eller som 
Selskabet har afskediget, antager Selskabet 
saa mange, som det har Anvendelse for; hvis 
ikke alle kan tages i Arbejde straks, antages 
Resten fortrinsvis indenfor et Tidsrum af 3 
Maaneder fra Dato.

I Aarhus optag-s Arbejdet af samtlige Ar­
bejdere, som har nedlagt Arbejdet den 3. 
April d. A.

De nuværende Kontrakter for Flaskemagerne 
paa Fyns Glasværk bortfalder efter lovlig 
Opsigelse fra Fabrikens Side, til Ophør senest 
fem Uger fra Dato.

De af de andre Arbejdere paa Fyns Glas­
værk , som har Kontrakter, løses fra disse 
efter lovlig og skriftlig Opsigelse, naar de 
overfor Fabriken udtaler Ønske derom, uden 
at de af den Grund kan afskediges.

Med Hensyn til Indtrædelse i Organisatio­
nen er Arbejderne stillede frit. Glasarbejder­
forbundet erklærer sig villig til at optage alle 
de nu paa Fyns Glasværk beskæftigede 
Arbejdere.

De nugældende Akkordpriser for Hvidtglas- 
magere og Slibere bliver de samme som nu, 
og betragtes som løbende sammen med den 
for Flaskemagerne gældende Overenskomst. 
Den i Flaskemagernes Tarif anførte Bestem­
melse vedrørende Toldloven gælder ogsaa her. 
Glasarbejderforbundet maa ikke lægge Hin­
dringer i Vejen for en Glasmagers Ydeevne.

Selskabet vil arbejde hen til, at Fordelingen 
af Lønninger mellem Mestre, Forblæsere og 
Ballotmagere fremtidig sker paa en for de to 
sidstnævnte Grupper mere fordelagtig Maade.

Tvistigheder mellem »De forenede Glasvær­
ker og Dansk Glasarbejderforbund angaaende

de i nærværende Overenskomst omhandlede 
Forhold skal, saafremt den opstaaede Tvist 
ikke finder sin Løsning ved Forhandling, af­
gøres ved Voldgift i Henhold til § 18 i Over­
enskomsten med Flaskemagerne.

København, den 11. Juni 1906.
De forenede Glasværker: Dansk Glasarbejder Forbund r
V a l d e m a r  H a nsen  A u g . La rsen

Det vil sikkert erindres, at De for­
enede Glasværker endnu indtil for 
kort Tid siden stod meget fast paa, 
ikke at ville beskæftige organiserede 
Glasaibejdere paa deres Glasværk i 
Odense. Men da Glasarbejderforbundet 
sammen med Landsorganisationen kræ­
vede Organisationsretten respekteret i 
Odense, forinden Arbejdet genoptoges 
i Aarhus, og da Aarhus-Værket maatte 

I i Gang nu, hvis ikke de andre Glas­
værker helt skulde tage Kunderne fra 
Selskabet, maatte dette endelig give sig.

Spørgsmaalet om Kontrakternes Op- 
| hør i Odense er nu kun et Tidsspørgs- 

maal, da Flaskemagernes Kontrakter 
skal opsiges af Selskabet, medens 
Hvidtglasmagerne, uden at risikere Af­
skedigelse, kan opsige deres Kontrak­
ter naar som helst. At dette snarest 
sker, vil Glasarbejdernes Organisation 
foranledige.

Meddelelser
Administrations- og Strejkebidrag. De Or­

ganisationer, som endnu ikke har indbetalt 
Administrationsbidraget for 1ste Halvaar 1906, 
bedes berigtige dette inden Udgangen . af 
denne Maaned.

De til Glasmagerne og Pianofortearbejder­
nes Konflikter paalignede 3 Bidrag å 15 Øre 
for Heltbetalende og 7'/., Øre for Halvtbe- 

i talende bedes ligeledes indbetalt inden Ud­
gangen af denne Maaned.

Kassereren.

Gensidighedsreglerne. Papirfabriksarbejder­
nes Forbund har tiltraadt Gensidighedsreg­
lerne for Medlemmernes Overgang fra den 
ene Organisation til en anden. Reglerne er 
nu tiltraadt af 23 Organisationer med circa 

i 16,500 Medlemmer.
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INDHOLD: L ø n b ev æ g c lse r  og K o n flik te r  (Ould-, 
Sølv- og Elektropletarbejdernes Forbund; Pianoforte- 
arbejderne; Typograferne). — M arm or- og G ra n it-  
s l ib e r  n e o g S te n  h u g g e rsv e  n den e .---"A rbejds­
lø sh ed en  i Danmark i April Maaned 1906.

Lønbevægelser og Konflikter
Guld-, Sølv- og Elektropletarbejdernes 

Forbund har vedtaget at opsige det 
bestaaende Løn- og Arbejdsregulativ 
for Guldarbejderne, inden den 1. Juli 
til Ophør den 1. Oktober d. A.

Det nugældende Regulativ er gen­
nemført i 1901, og Minimallønnen er 
i det 1., 2., 3. og 4. Aar efter Lære­
tiden, henholdsvis 17, 19, 21 og 23 Kr. 
ugentlig.

Arbejderne forlanger nu et Tillæg 
til Lønnen af 1 Kr. for de 3 første Aar 
efter udstaaet Lære, og 2 Kr. Tillæg 
det 4de Aar.

Arbejdstiden, der er 10 Timer dag­
lig, med Undtagelse af fire Sommer- 
maaneder, hvor den er 9 l/2, forlanges 
nedsat til 9i/2 Time daglig hele Aaret.

Forretningsudvalget har sanktioneret 
at Overenskomsten opsiges, og at de 
nævnte Krav fremsættes.

Pianofortearbejderne. Den 7. Marts 
nedlagde Arbejderne hos Pianofabri­
kant H indsberg  Arbejdet, fordi denne 
misligholdt en for hans Fabrik gæl­
dende Overenskomst, og den 5. April 
lukkede de andre Fabrikanter deres 
Fabriker under Henvisning til, at Fag­
foreningen, ved at lade sine Medlemmer 
nedlægge Arbejdet hos Hindsberg, 
havde gjort Brud paa en bestaaende 
Overenskomst om Behandling af fag­
lige Stridigheder. At Eksistensen af en 
saadan Overenskomst blev bestridt af 
Arbejderne og ikke har kunnet doku­
menteres af Fabrikanterne, samt at

disse havde bebudet at ville udsætte 
deres Lock-out, og at der mellem For- 
mændene for Arbejdsgiverforeningen 
og De samvirkende Fagforbund endda 
var aftalt Møde, hvor der skulde for­
handles om Forholdene hos Hinds­
berg, var altsammen Ting, som Piano­
fabrikanterne satte sig ud over. De 
havde meget travlt for at faa den Lock­
out i Gang.

Efter Opfordring fra Arbejdsgiver­
foreningen afholdtes der den 13. ds. 
et Fællesmøde mellem Repræsentanter 
for de to Hovedorganisationer og for 
Pianofortearbejderne og Fabrikanterne. 
Det blev ved dette Møde tilstrækkelig 
godtgjort, at den hele Lock-out hviler 
paa det allerløseste Grundlag. Fabri­
kantforeningens Formand, Hr. Søren  
J ensen , erklærede nemlig, at man, uagtet 
der var tilbudt en Udsættelse af Lock- 
out’en, for at der kunde forhandles, 
dog havde besluttet at lukke, fordi 
man havde »hørt«, at der paa en Ge­
neralforsamling i Fagforeningen skulde 
være bleven fremsat en nedsættende 
Ytring om Fabrikantforeningen.

Efter nogle Timers Forhandling- 
enedes Parterne om nedenstaaende, 
der saa godt som noget viser, hvor 
megen Uklarhed der ligger til Grund 
for Pianofabrikanternes hele Krig:

Der nedsættes et Fællesudvalg, bestaaende 
af 5 Repræsentanter for hver af Parterne, for 
at optage en Forhandling om samtlige Over­
enskomster indenfor Faget,- og for at tilveje­
bringe Klarhed over, hvad Parterne er enige 
om i disse Overenskomster, samt for at tilveje­
bringe Enighed, hvor denne maatte mangle.

Endvidere søger Udvalget opnaaet Enighed 
om Betingelserne for Arbejdets Genotagelse, 
samt om Prislisten hos Hr. Hindsberg.

Denne Overenskomst er undertegnet 
af d’Hrr. N. Andersen, Søren Jensen, 
Carl Gran og Martin Olsen paa deres
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respektive Organisationers Vegne, Fa­
brikantforeningen og Pianofortearbej­
derforeningen har senere valgt deres 
Repræsentanter, som derefter har be­
gyndt at forhandle.

Savværksarbejdernes og Maskinsned­
k e r is  Forbund, som havde en halv 
Snes Medlemmer i Arbejde paa de 
lukkede Fabriker, var repræsenteret paa 
Mødet ved den københavnske Afde­
lings Formand, C. A. Schmidt. Denne 
overgav til Fabrikantforeningens For­
mand et Forslag til en fremtidig Ord­
ning for hans Organisations Medlem­
mer paa Pianofabrikerne.

Typograferne. Under 18. Maj modtog 
Forretningsudvalget fra Dansk Typo­
grafforbund Meddelelse om, at der var 
opstaaet Strid mellem Bladet »Køben­
havns Udgiver, W itzansky, og Typo­
graferne, fordi Witzansky nægtede at 
yde Betaling for »staaende Rubriker <?.

Disse Rubriker skal, i Henhold til 
en Tilførsel til Tarifkommissionens 
Protokol, betales, som af Typograferne 
forlangt, og Forretningsudvalgene for 
Københavns Bogtrykkerforening og 
Dansk Typografforbund, som den 27. 
Februar d. A. afholdt Møde om Sagen, 
gav ogsaa Typograferne Medhold. 
Witzansky nægtede at bøje sig for 
den trufne Afgørelse, under Paabe- 
raabelse af, at den Overenskomst, der 
blev sluttet i den første Tarifkommis­
sion, og hvortil Protokollen hørte, ikke 
var bleven godkendt af Typograferne, 
og at den, som Følge heraf, var bort­
falden. Typografernes Repræsentanter
1 den anden Tarifkommission hævder 
dog, at man ogsaa her var enig om, 
at der skulde ydes Betaling for staa­
ende Rubriker i Henhold til den nævnte 
Protokol. Ved et Fællesmøde den 2. 
Maj mellem Forretningsudvalgene for 
de nævnte Organisationer erklærede 
Bogtrykkerforeningens Repræsentanter, 
at man nu, foranlediget af Witzanskys 
Vægring, vilde lade Sagen prøve af 
Foreningens Medlemmer i Tarifkom­
missionen. Men da der hengik over
2 Uger, uden at Forbundet hørte videre 
til Sagen, blev denne indberettet til 
De samvirkende Fagforbunds Forret­
ningsudvalg.

I den Anledning foreslog Forret- 
! ningsudvalget, under 23. Maj, Arbejds­

giverforeningen et Fællesmøde mellem 
Repræsentanter for Hovedorganisatio- 

I nerne og Parterne. Under 25. Maj 
| meddelte Arbejdsgiverforeningen, at 

»Tarifkommissionen« var indkaldt til 
Møde den 30. Maj, og man henstillede 
derfor at udsætte et eventuelt Fælles­
møde, indtil Resultatet af Tarifkom- 

! missionens Møde forelaa. Dette til- 
traadtes af saavel vort Forretnings­
udvalg som af Typografforbundet.

Men den 1. Juni modtog vi neden- 
staaende Afskrift af en Skrivelse fra 
Bogtrykkerforeningen til Arbejdsgiver­
foreningen, tilligemed en Opfordring 
fra den sidst nævnte til at lade Sagen 
afgøre som omtalt i Bogtrykkerfor­
eningens Skrivelse. Denne var saaly- 
dende:

KØBENHAVNS
BOOTRYKKERFORENING Den 31. Maj 1906.

Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.
I Anledning- af Deres ærede Forespørgsel 

| angaaende Dagbladet > Københavns Nægtelse 
af at godtgøre Sætterne staaende Rubriker, 
skal jeg herved meddele, at Københavns Bog­
trykkerforenings Forretningsudvalg i Forbin­
delse med Foreningens Delegerede i Tarif- 

f kommissionen har afholdt et Møde for at 
komme til Klarhed over, hvad der for det 

! omhandlede Spørgsmaals Vedkommende under 
| Tarifforhandlingerne maatte betragtes som 
I fastslaaet.

Mødets Resultat blev, at man enedes om 
at udtale, at da

j 1) den Protokol, hvortil Dansk Typograffor­
bund henviser, indeholder en Bestemmelse 
om, at den forkastes eller vedtages sammen 
med Tarif en (som bekendt blev Tarif en 
forkastet), og da

2) der ikke i den endelige, med bindende 
Mandater forsynede Tarifkommission er 
truffet nogen Afgørelse om, at denne 
akcepterede den tidligere Kommissions 
Protokol, og da

3) det, selv om det kunde tænkes, at den 
første Kommissions Protokol, uanset Ta­
rifforkastelsen, fremdeles var gældende, 
maa betragtes som tvivlsomt, hvorvidt en 
Protokoltilførsei, der er optaget som For­
klaring eller Rettesnor for Bestemmelser, 
som overhovedet ikke findes i Tarifen, 
er ubetinget forpligtende,

mener Forretningsudvalget at være stillet over­
for et Spørgsmaal, som det ikke kan afgøre.

For imidlertid at bringe denne Sag til en 
Afslutning, tillader man sig at foreslaa, at den 
henvises til Behandling ved Fagets Voldgifts­
ret, og saafremt denne Afgørelsesmaade akcep- 
teres, men det ikke desto mindre ønskes, at Dag­
bladet København midlertidig, indtil Dom
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falder, betaler de omstridte Rubriker, vil der 
intet være til Hinder herfor, og Betalingen 
vil da blive ydet fra den Dag, den nugæl­
dende Tarif traadte i Kraft, naturligvis under 
Forudsætning, at der gøres Krav paa Tilbage­
betaling af det formentlig for meget erlagte 
Beløb, saafremt Voldgiftsrettens Dom ikke 
giver Dansk Typograf Forbund Medhold.

Med Højagtelse
Københavns Bogtrykkerforenings Forretningsudvalg.

H. La n g k j æ s .

Af Skrivelsen vil det ses, at det 
ikke er hele Tarifkommissionen, der 
har været samlet, saaledes som det 
var forudsat baade af De samvir­
kende Fagforbund og Arbejdsgiver­
foreningen, men kun den ene Halvdel, 
nemlig Principalerne, og da Forret­
ningsudvalget ikke har kunnet god­
kende de i Skrivelsen fremsatte Be­
tragtninger, og heller ikke Forslaget 
om at lade Sagen afgøre af Fagets 
Voldgiftsret, navnlig af Hensyn til, at 
Forretningsudvalgene for de to Orga­
nisationer har været enige om Opfat­
telsen af den foreliggende Sag, for­
langte Forretningsudvalget derfor atter 
Afholdelse af et Fællesmøde mellem 
Repræsentanter for Hovedorganisatio­
nerne og de interesserede Parter.

Et saadant har derefter fundet Sted 
den 8. Juni. Det lykkedes imidlertid 
ikke at opnaa Overenskomst, men 
Principalerne erklærede dog, at det 
vilde blive paalagt Witzansky at betale 
de »staaende Rubriker«, medens man 
forbeholdt sig at indbringe Sagen for 
Fagets Voldgiftsret.

Da Sagen i Virkeligheden var bi­
lagt og afgjort ved de to Forretnings­
udvalgs Afgørelse af 27. Februar, prote­
sterede Typografernes Repræsentanter 
mod Sagens Indbringelse for Vold­
giftsretten, men da man kun ønsker 
at faa de »staaende Rubriker« betalt, 
og da dette nu vil finde Sted, er Hen­
sigten naaet.

Hvad der skal ske, hvis Bogtrykker­
nes Organisation, ved at indbringe en 
allerede afgjort Sag for Voldgiftsretten, 
vil prostituere sig mere end den alt 
har gjort, er det forbeholdt Fremtiden 
at afgøre. Vi tør dog spaa, at Bog­
trykkerforeningen, ved at stille denne 
Sag yderligere paa Spidsen, ikke vil 
kunne høste hverken Anseelse eller 
Fordele.

Marmor- og Granitsliberne og 
Stenhuggersvendene

Vi har tidligere meddelt, at Marmor- 
og Granitslibernes Fagforening havde 
forlangt Marmor- Kalk- og Sandstens­
huggernes Forbund ekskluderet af »Ar­
bejdernes Fællesorganisation i Køben­
havn«.

1 den Anledning afholdt Fællesor­
ganisationen i København den 14. ds. 
et Møde, der var besøgt af ca. 500 
Bestyrelsesmedlemmer. Efter at Par­
terne hver for sig havde forelagt Sagen, 
og en Række Talere, der alle udtalte 
sig dadlende om »Marmor-, Kalk- og 
Sandstenshuggernes Forbund«s Stilling 
i denne Sag, havde haft Ordet, ved­
toges enstemmig følgende Beslutning:

Efter at Fællesmødet er gjort bekendt med 
Aarsagerne til den herskende Strid mellem 
Marmorslibernes og Stenhuggernes Organisa­
tioner, udtaler Fællesmødet følgende:

Opstaaende Grænsestridigheder mellem de 
forskellige Grupper eller Organisationer af 
Arbejdere bør søges ordnede mellem Arbej­
dernes Organisationer indbyrdes.

Naar det af praktiske Hensyn er fornødent 
at drage Arbejdsgiverne med ind i Forhand­
linger om saadanne Forhold, bør dette kun 
ske efter fælles Aftale mellem de i Sagen 
interesserede Arbejderorganisationer.

Fællesmødet misbilliger, at den nævnte 
Fremgangsmaade ikke er bleven fulgt af Sten- 
huggerne i den her omhandlede Sag; den 
opstaaede Strid mellem to Grupper af Ar­
bejdere indenfor den samme Industri, vilde 
da sikkert være undgaaet.

Fællesmødet misbilliger, at Marmor-, Kalk- 
og Sandstenshuggernes Forbund har forkastet 
det af De samvirkende Fagforbunds Forret­
ningsudvalg fremsatte Forslag af 26. April, 
angaaende Medlemmernes Stilling under Sli­
bernes Strejke og om et Samarbejde mellem 
Parterne for at bringe Strejken til Ophør, og 
det misbilliger ligeledes, at Forbundet har 
nægtet det nævnte Forretningsudvalg Adgang 
til at forhandle og belyse hele Sagen ved et 
Møde for Forbundets Medlemmer. Fællesmødet 
udtaler iøvngt sin Tilslutning til det af De 
samvirkende Fagforbund i denne Sag indtagne 
Standpunkt.

I Overensstemmelse med disse Udtalelser 
opfordrer Fællesmødet Marmor-, Kalk- og 
Sandstenshuggernes Forbund til at tiltræde 
det omtalte Forslag af 26. April, dog med 
den Ændring, at Stenhuggerne, inden S Dage 
og saa længe Strejken varer, ophører med 
at udføre Arbejder, som fandtes opført i Sli­
bernes Priskurant, og at de straks søger sig 
løst fra deres Særoverenskomst med Mestrene, 
og senest den 22. ds. giver Fællesorganisa­
tionens Forretningsudvalg Meddelelse om Til­
trædelsen.
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Hvis saadan Meddelelse ikke foreligger 
til det nævnte Tidspunkt, udslettes Marmor-, 
Kalk- og Sandstensluiggernes Forbund af Ar­
bejdernes Fællesorganisation i København.

*

Stenhuggersvendene holdt General­
forsamling den 16. ds,, hvor de vedtog 
at indbyde De samvirkende Fagfor­
bunds Forretningsudvalg til et nyt 
Møde den 19. ds. Fier var der mødt 
tre af Forretningsudvalgets Medlemmer, 
deriblandt Formanden. Denne opfor­
drede, paa Forretningsudvalgets Vegne, 
Stenhuggerne til at tiltræde Forslaget 
af 26. April, ændret derhen, at de fra 
den 23. ds., og saa længe Strejken 
varer, ophører med Arbejde, som fandtes 
anført i Slibernes Priskurant, og at de 
søger sig løst fra deres Særoverens­
komst med Mestrene, og han tilsagde 
De samvirkende Fagforbunds Støtte 
overfor de Følger, der maatte opstaa 
deraf.

Under Mødet udtalte et af Forbundets 
Medlemmer, at der jo ikke endnu havde 
fundet nogen Forhandling Sted mellem 
Sliberne og Stenhuggerne, og at en 
saadan mulig burde prøves, hvoraf 
Formanden for De samvirkende Fag­
forbund tog Anledning til at stille 
Forslag i den Retning. Forslaget ved­
toges, og der fandt, i Overenstemmelse 
hermed, et Fællesmøde af fire Sten­
huggersvende og fire Slibere Sted 
den 21. ds., men desværre uden at 
Parterne kom hinanden nærmere, end 
de var i Forvejen.

De samvirkende Fagforbund har se­
nere i en Skrivelse opfordret Marmor-, 
Kalk- og Sandstenshuggernes Forbund 
i Overensstemmelse med deres For­
mands Udtalelse paa Mødet den 19. 
ds., men uden Held. Forbundet er alt- 
saa nu udslettet af Arbejdernes Fæl­
lesorganisation i København.

Arbejdsløsheden
i Danmark i April Maaned 1906.

Der foreligger Oplysninger fra 38 
Organisationer med tilsammen 22,475 
Medlemmer. Heraf havde 26 Organisa­
tioner, med ialt 21,222 Medlemmer,

1287 Arbejdsløse den sidste Dag i 
Maaneden.

12 Organisationer med tilsammen 
1253 Medlemmer, havde ingen Arbejds­
løse den sidste Dag i April Maaned.
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INDHOLD: P o litisk  M a sse s tre jk e  i Ø s tr ig .  -
Løn b e v æ g e lse r  og K o n flik te r  (Bagerne i Fyns 
Stift; Skibssnedkerne I København; Skræderne; Skibs­
bygningsarbejderne ved Clydefloden i Skotland). — 
K o n g re sse r (Dansk Rebslageriarbejderforbund; 
Dansk Tekstilarbejderforbund). A rb e jd e re n  .

Politisk Massestrejke 
i Østrig

Ledelserne for de faglige og de po­
litiske Organisationer i Østrig har ud­
stedt følgende Opraab:

Partifæller,
Arbejdere og Arbejdersker i hele Østrig!

Arbejdet paa Valgreformen bliver opholdt 
i Valgretsudvalget gennem en snigende, men 
ikke derfor mindre tydelig Obstruktion. Valg­
rettens Fjender vil ikke have, at Udvalget skal 
arbejde. Man synes at tro, at Arbejderne ro­
ligt og taalmodigt skal finde sig i at Valg­
reformen hindres, og at de vil lade dette gaa 
hen uden Kamp. Det bliver mere og mere 
øjensynligt, at vi bliver nødte til at bevise, at 
det modsatte er Tilfældet.

Arbejdere! 1 kunne være forvissede om, at 
eders Tillidsmænd har Øjnene aabne, og, at 
de ikke vil forsømme det rigtige Tidspunkt. 
Desværre synes det ikke at ville gaa a f uden 
store Ofre. Men det er en af vore vigtigste 
Pligter, at gøre disse Ofre saa smaa,som muligt.

Af den Grund har Partiledelsen besluttet 
først at give et Advarselssignal, og kun i 
yderste Nødsfald at gribe til den almindelige 
Massestrejke.

Derfor vil der — saafremt Sagerne vedbli- j 
vende gaar som nu i en af de allernærmeste 
Uger indtræde en Arbcjdshvile a f 3 Dage i 
Wien og kun i Wien. Wien er Midtpunktet, 
og Æren og Pligten fordrer, at den gaa i 
Spidsen.

Til Arbejderne i alle Fag og i alle Landsdele 
udenfor Wien udgaar herved den Advarsel, 
at de, uden Hensyn til, hvad der end maatte. 
ske i Wien, under ingen Omstændigheder ind­
lader sig paa en Massestrejke, forinden den 
dertil bemyndigede Ledelse har givet Tegnet 
dertil.

Dette første og sidste Advarselssignal 
skal udelukkende udgaa fra Wiens Arbejder­
stand.

Naar de Herrer i Valgreformudvalget vægrer 
sig ved at arbejde for Folkets Ret, saa lader 
Arbejderne Arbejdet hvile for at erobre Fol- 

| kets Ret. Vi vil faa at se, hvem der holder 
I længst ud.

Tidspunktet for Wiener-Stejken og alt nær­
mere vil blive bekendtgjort i rette Tid. Denne 
foreløbige Offentliggørelse skal hovedsagelig 
tjene til at gøre det klart for Partifællerne i 
alle Landets Dele, at de skal forholde sig 
rolige, saalænge Wiener-Strejken varer, og der 
maa med den strængeste Disciplin holdes fast 
ved, at der foreløbig arbejdes videre alle 
Steder udenfor Wien.

Partifæller i alle Dele af Landet! Behersk 
eders Utaalmodighed og vent roligt til Turen 
kommer til Eder! Til Wiens Arbejdere be­
høver vi ikke at sige et Ord til Opfordring. 
De vil glade bringe det Offer, som Tabet af 
en halv Arbejdsuge er, og de vil i fuldeste 
Maal opfylde deres Kamppligt; derom er vi 
fuldt forvissede.

Østrigs Arbejdere vil ikke ved smudsige 
Intriger lade sig bedrage for deres Ret. Selv 
om Kronen vil taale, at en lille Bande af 
Junkere, Advokater og Pjalteproletarer ikke 
tager Hensyn til dens Vilje, som denne Gang 
falder sammen med Folkets Vilje og Rettig­
heder; selv om Regeringen vil se paa, at dens 
skønne Taler og Forsikringer bliver forhaa- 
nede -  Arbejderne vil ikke bøje sig for Pri- 
vilegiepakket, de vil kæmpe med alle Midler 
og til det yderste for den almindelige, lige 
og direkte Valgret.

Partifæller. I ved nu, hvad vi for den nær­
meste Tid venter af Eder. Gør Eders Pligt!

F er d in a n d  S k a ret , A n to n  N e m ec , 
IONAZ DASZYNSKI,

for det østerigske Socialdemokratis Hovedledelse.
A n t o n  H u e b e r , E. P e r n e r s t o r f e r ,

Formand for Formand for
Arbejdernes faglige Lands- den socialdemokratiske 

organisation i Østrig. Rigsdagsgruppe.

Den faglige Ladsorganisations Cen­
tralorgan »Die GewerkschafU indehol­
der endvidere følgende:

Arbejdere i Østrig, 
ruster Eder til Massestrejken!

Torsdag den 14. Juni samledes i 
Typografernes Bygning i Wien den af
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Ledelsen for det østrigske Socialdemo­
krati indkaldte Rigskonference, som be­
skæftigede sig med Valgreformen og 
med den politiske Massestrejke. Konfe­
rencen var besøgt af 107 Delegerede af 
alle Nationer i Østrig, deriblandt 60 
fra Landsdele udenfor Neder-Østrig. 
Repræsenteret var alle politiske Lands­
organisationer og samtlige store Fag­
forbund. Konferencen begyndte Kl. 0 
om Formiddagen og varede med en 
kort Afbrydelse til Kl. 7 om Aftenen.

Forsædet førtes af Partifællerne T om - 
sch ik , Wien, og So u k u p , Prag. Efter 
en lang og meget livlig Diskussion 
angaaende Betingelserne for Massestrej­
kens Anordning og alle dens organi­
satoriske Enkeltheder, fattedes der en­
stemmigt følgende Beslutning:

Konferencen erklærer sig indforstaaet med 
det af Partiets Hovedledelse og Fraktionen 
den 10. Juni offenliggjorte Manifest; erklærer 
sig altsaa indforstaaet med den irmiddelbare 
Bebudelse af Massestrejken, henholdsvis en 
eventuel forudgaaende Arbejdshvile paa 3 
Dage i Wien.

Konferencen opfordrer de organiserede Ar­
bejdere i alle Brancher i hele Østrig til ufor­
tøvet at træffe de sidste Forberedelser til Mas­
sestrejke i det størst mulige Omfang.

Fuldmagt til at træffe de nødvendige An­
ordninger til Massestrejken og til straks, naar 
det er nødvendigt, at udgive Parolen til dens 
Begyndelse, overdrages til en Centralkomité 
i Wien, bestaaende af Medlemmer af Parti­
ledelsen, Fagforeningernes Hovedledelse og 
Rigsdagsfraktionen.

Ledelsen i hver enkelt Landsdel lægges i 
Hænderne paa én eneste, paa samme Maade 
sammensat Landsdels-Komité, som har at 
sætte sig i umiddelbar Forbindelse med de 
stedlige Komitéer.

Konferencen paalægger Centralkomitéen det 
fulde Ansvar for, at det rigtige Tidspunkt 
ikke forsømmes, og at Massestrejken, trods 
alle dermed forbundne Ofre, bliver prokla­
meret, saasnart der i den parlamentariske Be­
handling maatte indtræde en saadan Stands­
ning, at Valgretslovens Virkeliggørelse alvor­
ligt trues.

Lønbevægelser og Konflikter
Bagerne i Fyns Stift. Ved Forhand­

ling mellem Repræsentanter for »Fyns 
Stifts Bagermesterforening og Bager- 
og Konditorforbundet« var det lykkedes 
at opnaa Enighed om et Løn- og Ar- 
bejdsreghlativ for Bagere i nævnte 
Landsdel. Bagermestrenes Forening har 
imidlertid forkastet Overenskomsten, og

Bagerforbundet har derfor anmodet 
om Sanktion til at standse Arbejdet 
hos Medlemmerne af Fyns Stifts Ba­
germesterforening, for derved at søge 
Overenskomsten gennemført.

Forretningsudvalget vedtog dog, for­
inden det tog Stilling til Spørgsmaalet 
om Arbejdsstandsning, at foreslaa Ar­
bejdsgiverforeningen et Fællesmøde 
mellem Repræsentanter for Hovedor­
ganisationerne og for Fyns Bagerme­
sterforening og Bagerforbundet, for at 
søge Sagen ordnet paa den Maade. 
Arbejdsgiverforeningen oplyser nu, at' 
ikke den nævnte Bagermesterforening, 
men nok en Del af dennes Medlem­
mer tilhører Arbejdsgiverforeningen, 
gennem »Centralforeningen af Bager­
mestre i Østifterne , og at den vil hen­
vende sig til den sidstnævnte Fore­
ning, og til Den danske Bagerstands 
Fællesorganisation«, med Forespørgsel 
om de vil tage Affære i Sagen.

Skibssnedkerne i København. Ved For­
handling og et Par Dages Strejke er 
det i dette Foraar lykkedes Snedker­
forbundet at blive enig med »Køben­
havns Flydedok« og Burmeister & 
Wain y om en Akkordprisliste for 
Skibssnedkerarbejde, hvorved Lønnen 
er hævet med ca. 10 %, ligesom Pris­
listen omfatter flere Arbejder end tidli­
gere. Man naaede dog ikke at faa fastsat 
nogen Mindsteløn eller Udbetaling for 
Værfternes Snedkere. Forbundet har 
gjort Forsøg paa at faa fastslaaet en Ga­
ranti for en Mindstefortjeneste paa Ar­
bejde, som ikke findes anført i den gæl­
dende Prisliste, men Værfterne har hen­
vist Forbundet til jernindustriens Sam­
menslutning. Minimallønnen er i Praksis 
40 Øre, men Forbundet kræver 45 Øre.

Jernindustriens Sammenslutning har 
meddelt Forbundet, at den er util­
bøjelig til at fastsætte højere Ti­
meløn end den, der er gældende for 
Dansk Smede- og Maskinarbejderfor­
bund, hvorefter Snedkerforbundet har 
anmodet De samvirkende Fagforbund 
om Sanktion til at meddele Arbejdsgi­
verforeningen, at Skibssnedkerne agter 
at iværksætte Arbejdsstandsning, paa 
de to nævnte Skibsværfter, forsaavidt 
der ikke forinden er opnaaet Overens­
komst om Spørgsmaalet.
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Forretningsudvalget har imødekom­
met Forbundets Amodning. Paa de to 
Værfter arbejder der for Tiden ca. 200 
Snedkere, deraf tilhører cä. 170 Sned­
kerforbundet, Resten Bygningssnedker­
nes Fagforening.

Skræderne. Ved Forhandling mellem 
Repræsentanter for Skræderlavet i Kø­
benhavn og Dansk Skræderforbund, 
er der oprettet en ny Overenskomst 
for Leverancearbejde (Uniformer), hvor­
ved Lønnen er hævet med gennemsnit­
lig 10 å 12 %. Desuden er der tilført 
Overenskomsten Priser paa Arbejde, 
som ikke tidligere fandtes i Priskuranten.

Skibsbygningsarbejderne ved Clydeflo- 
den i Skotland. Der har i lang Tid væ­
ret forhandlet meilem Repræsentanter 
for Arbejdsgivere og Arbejdere paa de 
store Skibsbyggerier ved Clyde, om 
Udbetaling af Lønnen hver Uge, i Ste­
det for, som nu, hver 14. Dag. Da 19 
forskellige Forbund er interesserede i 
Sagen, er Ledelsen af Bevægelsen over­
draget til Landorganisationen (General 
Federation of Trade Union) i Forbin­
delse med en større Kommission, valgt 
af de interesserede Organisationer. Be­
vægelsen omfatter ca. 40,000 Arbejdere 
af de forskellige Fag.

1 December i Fjor gik Parterne fra 
hinanden uden at have opnaaet Enig­
hed, da Ejerne af Skibsbyggerierne 
fastholdt Fjortendages - Udbetalingen. 
Deres Ordfører sagde: Vi har ingen
Indvendinger at gøre mod Uge-Udbeta­
lingen, men vi gør Modstand af Hensyn 
til vore Pligter imod de tre Interesser: vor 
Industri, vore egne Medlemmer og os 
selv, og som Købmænd er denne Be­
tragtning afgørende for os.«

Efter dette Møde er der foretaget en 
Urafstemning blandt de Medlemmer i 
de paagældende Organisationer, som 
arbejder ved Clyde-Værfterne, men kun 
16,069 har stemt for, om fornødent, at 
gennemføre den ugentlige Udbetaling- 
ved Strejke, og 2,728 har stemt deri­
mod, medens over Halvdelen af de in­
teresserede Arbejdere har undladt at 
stemme. Dette udlægger Arbejdsgiverne j 

og vel næppe med Urette — som et 
Tegn paa, at Arbejderne ikke vil sætte 
meget ind paa Sagens Gennemførelse. 1

1 Marts fandt der en ny Forhandling- 
Sted, men da Arbejdsgiverne erklærede 
ikke at have Mandat til at træffe Af­
gørelse, ansattes der nyt Møde ti! 
April. Paa dette kan der heller næppe 
være truffen endelig Afgørelse, da Dag­
bladene i saa Fald nok havde bragt 
Meddelelse.

Kongresser
Dansk Rebslageriarbejderforbund af­

holdt sin 6. Kongres i Slagelse 1. og 
2. Pinsedag. Foruden Hovedbestyrel­
sen var der mødt 12 Repræsentanter.

Forbundets Forretningsfører, F. Vo- 
qelius, Vejle, aflagde Beretning om 
Virksomheden siden sidste Kongres. 
Medlemstallet var steget fra 133 til 
197. Der var opnaaet ikke saa ganske 
faa Fordele for Medlemmerne, hvad 
angik Løn- og Arbejdsforhold. Forret­
ningsføreren omtalte navnlig de Løn­
forhøjelser, der havde fundet Sted fra 
1. Januar 1906, og som havde bragt 
de paagældende Medlemmer en samlet 
Merindtægt af ca. 7,500 Kr. aarlig.

Regnskabet udviste en Kassebe­
holdning i Forbundet af 752 Kr. 85 
Øre, og i Strejkekassen af 2968 Kr. 
22 Øre"

Beretning og Regnskab godkendtes 
enstemmig. En Delegeret bragte under 
Kongressens Tilslutning Hovedbesty­
relsen og specielt Forretningsføreren 
en Tak for ihærdigt Arbejde.

Det vedtoges, at et tidligere nedsat 
Udvalg i Løbet af 2 Maaneder skal 
fremkomme med Forslag til en Ar­
bejdsløshedskasse. Forslaget sættes un­
der almindelig Afstemning i Afdelin­
gerne.

Der vedtoges et Antal Beslutninger 
vedrørende administrative Forhold og 
Arbejdsforhold.

Til Formand for Forbundet gen­
valgtes F. Vogelius ved Akklamation. 
Næste Kongres afholdes i Odense i 
Pinsen 1908.

Dansk Tekstilarbejderforbund afholdt 
sin 11. Kongres den 2.—4. Juni i 

Folkets Hus« i Odense. 68 Repræ­
sentanter var tilstede, deraf to særlig 
indbudte (Formanden for det svenske
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Tekstilarbejderforbund, J anson , og for 
De samvirkende Fagforbund, disses 
Sekretær, C. F. Madsen). 18 Afdelinger 
med 3700 Medlemmer var repræsente­
rede; 7 Afdelinger havde ingen Repræ­
sentanter sendt. Kongressen, der egent­
lig var en ekstraordinær Kongres, kon­
stituerede sig som ordinær Kongres 
med alle dennes Opgaver. Den ordi­
nære Kongres i 1907 bortfalder dermed.

Forretningsføreren, J. J. M øller, af­
lagde Beretning om Virksomheden si­
den sidste Kongres. Han omtalte ud­
førligere den store Lønkamp i 1905 og 
redegjorde for de Motiver, der under 
forskellige Situationer i den lange Kamp 
havde været bestemmende for Hoved­
bestyrelsens Handlemaade. Taleren om­
talte ligeledes den store Hjælp, Teks­
tilarbejderne havde faaet af andre Or­
ganisationer gennem De samvirkende 
Fagforbund, samt Hattemagernes soli­
dariske Optræden paa Brede Fabriker, 
hvor Fabrikanterne havde gjort flere 
mislykkede Forsøg paa at splitte Arbej­
dernes Organisation.

Sluttelig gav Forretningsføreren en 
Oversigt over Forbundets økono­
miske Forhold, og oplæste Regnskabet 
for det sidste Kvartal.

Efter Beretningen førtes en Diskus­
sion om Virksomheden. De fleste Ta­
lere udtalte sig anerkendende om Ho­
vedbestyrelsens, specielt om Forret­
ningsførerens, Arbejde under den van­
skelige Situation, og kun fra enkelte 
Afdelingers Delegerede udtaltes der 
Utilfredshed med det opnaaede Resul­
tat ved Strejkens Afslutning. En ind­
kommen Resolution af nedenstaaende 
Indhold vedtoges enstemmig med 44 
Stemmer:

Kongressen udtaler sin Anerkendelse af 
Hovedbestyrelsens Ledelse af Forbundet siden 
sidste Kongres, derunder ganske særligt dens 
Ledelse og Afslutning af den store Strejke 
i 1905.

Samtidig bringer Kongressen De samvir­
kende Fagforforbund og de under denne Or­
ganisation hørende Forbund og Foreninger 
en Tak for hele den loyale Maade, hvorpaa 
de under Strejken har understøttet os, saave! 
pekuniært som moralsk.

Kongressen godkender dernæst Beretningen 
om Virksomheden og gaar over til næste Sag 
paa Dagsordenen .

Under Behandlingen af særlige For­
slag drøftedes mange forskellige Sager.

Det vedtoges at udarbejde et forbedret 
Statistikmateriale, saaledes at der ikke 
alene fremskaffes en Lønstatistik men 
ogsaa en Varestatistik. Ligeledes ved­
toges det at gøre det til en Pligt, saa- 
vel for Medlemmer som for Afdelin­
ger, at skaffe det fornødne Statistikma­
teriale bearbejdet og hvert Kvartal 
indsende en Oversigt til Forbundet.

Der vedtoges et af Svensk Tekstilar­
bejderforbund tiltraadt,af Dansk Tekstil­
arbejderforbunds Hovedbestyrelse stil­
let Forslag om Gensidighed mellem de 
to Forbund. Ved dette Forslags ens­
lydende Vedtagelse paa de to Landes 
Kongresser er der skabt en Svensk- 
Dansk Tekstilarbejder-Union, som kan 
blive af uvurderlig Nytte for de to Lan­
des Arbejdere indenfor Tekstilindu­
strien,

Det paalagdes Hovedbestyrelsen og­
saa at søge et mere intensivt Samar­
bejde med Tyskland, end tidligere har 
fundet Sted, og det vedtoges, at Ud­
lændinge, der har staaet i deres Lands 
Organisation, faar Anciennitet efter det 
Antal Aar, Vedkommende har tilhørt 
en Tekstilarbejderorganisation.

Lovene underkasleaes en gennemgri­
bende Revision, og som nye Opgaver 
optoges Arbejdsløsheds- Understøttelse 
samt Flyttehjælp til gifte Medlemmer.

Til Forretningsfører genvalgtes med 
Akklamation J. j. M øller. Næste Kon­
gres afholdes i Vejle i Paasken 1910.

Arbejderen
Med nærværende Numer af Arbejderen«, 

som er det sidste af Bladets 2den Aargang, 
følger en Indholdsfortegnelse over samtlige i 
Aargangen indeholdte Artikler.

Vi anbefaler gentagende at lade Aargangen 
indbinde; først da vil Organisationerne kunne 
have Nytte af Bladet, naar de i Fremtiden 
vil søge Oplysning om de forskellige Ting, 
-  Adresser, Oversigter, Omtale af Lønbevæ­

gelser, Kongresser, Understøttelsesformaal osv.
som Aargangen indeholder.

REDAKTØR: C. M.OLSEN

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Nørre Faritnagsgade 49, I. S., København K- Tel: 3541 

Trykt hos J. Henriksen, Rømersgade 22, K.bhvn


	1905-1906
	Indholdsfortegnelse
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53


