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INDHOLD: Hvad Splittelse medfgrer. — Vold- Snedkerforbundets Berettigelse eller

gift i Skrederfdget. — Den skandinaviske
Arbejderkongres 1907. Lgnbeveagelser og
Konflikter (Dansk Hvidgarverforbund).

Hvad Splittelse medfarer

Bygningssnedker-Konflikten

Vi omtalte i »Arbejderen« Nr. 51 i
den nu afsluttede Aargang, i en Artikel
med ovenstaaende Overskrift, at Ar-
bejdsgiverforeningen synes at sgge
efter et Paaskud til at faa Organisati-
onerne under De samvirkende Fagfor-
bund trukket med ind i den staaende
Strid mellem Svende og Mestre i Byg-
ningssnedkerfaget i Kgbenhavn, og vi
aftrykte en fra Arbejdsgiverforeningen
modtagen Skrivelse, hvori man frem-
seetter forskellige Paastande — som
dog ikke dokumenteres — om Sned-
kerforbundets formentlige Stilling til
Bygningssnedkernes Konflikt.

Efterat Skrivelsen havde veeret tilsendt
Snedkerforbundet til Erklering, og en
saadan var modtagen fra Forbundet,
meddelte vort Forretningsudvalg Ar-
bejdsgiverforeningen, at det ikke var
Snedkerforbundets Ledelse bekendt, at
det af Arbejdsgiverforeningen omtalte
Forhold — at Snedkerforbundets Pro-
vinsafdelinger optog Medlemmer af
Bygningssnedkernes Fagforening
fandt Sted, men at Klager over be-
stemte Tilfelde i den omtalte Retning
vilde blive undersggt af Forbundet,
hvorefter der vilde blive meddelt Ar-
bejdsgiverforeningen, hvad der i den
Anledning maatte veere at bemeerke.
Hverken i Arbejdsgiverforeningens Skri-
velse eller i det hele Forhold laa der
nogen Opfordring for vort Forretnings-
udvalg til, overfor Arbejdsgiverforenin-
gen, at fremseette Betragtninger over

Ikke-Berettigelse til at optage Medlem-
mer af en udenforstaaende Organisa-
tion, i Szerdeleshed da det jo altid vil
veere den enkelte Arbejdsgiver selv,
der afggr hvem han vil antage i Arbejde.
Men Arbejdsgiverforeningen har un-
der 21. Juni tilsendt vort Forretnings-
udvalg en ny Skrivelse, denne Gang
om en formentlig Stgtte for Bygnings-
snedkerstrejken, gennem Snedkernes
og Stolemagernes Fagforening i Kg-
1benhavn. Skrivelsen har fglgende Ind-
hold:

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Mgbelsned-
kere har vi modtaget Klage over, at der hos
forskellige af Afdelingens Medlemmer er eta-
bleret Strejke og Blokade, tildels efter Ordre
af Formanden for Snedkernes- og Stolemager-
nes Fagforening. De strejkende Svende har
dels veere beskeeftiget med at udfere Butiks- og
Kontorinventar — et Arbejde, som til Stadig-
hed er udfert ogsaa Medlemmer af Snedker-
lavets Mgbelsnedkerafdeling - dels ved For-
arbejdning af Kontormeabler, om hvilket det i
det geeldende Lgnregulativ § 8 d hedder: »Kon-
tormgbler er Mgbelarbejde og har ingen For-
bindelse med Bygningssnedkernes Prisforteg-
nelse".

De Mestre, hos hvem Arbejdet — efter de
os hidtil tilgaaede Meddelelser - helt eller
delvis er nedlagt, og som er blokeret, er: Fritz
Werner, Mgllegade 8, Carlis Hansen, Bleg-
damsvej 50, Fritz Petersen, Adelgade 29, Jo-
hannes Jensen, Fredericiagade 13 og Chr. Bjarn,
Klerkegade 17.

Arbejdsnedlaeggelsen hos disse Mestre har
dels fundet Sted samtidig med Bygningssned-
kerstrejkens Begyndelse, dels paa forskellige
Tidspunkter efter den Tid,

Forinden Snedkerlavets Mgbelsnedkerafdeling
eller Arbejdsgiverforeningen foretager Skridt
overfor de omtalte Forhold, har Arbejdsgiver-
foreningens Forretningsudvalg gnsket at hen-
vende sig til De samvirkende Fagforbund med
Forespgrsel om, hvorvidt de — under Forud-
seetning af, at de os tilgaaede Meddelelser er
rigtige — vil sgge snarest muligt, at faa de
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naevnte Forhold, der formentlig paa flere Punk-
ter er i Strid med de mellem Organisationerne
trufne Overenskomster, bragt i Orden.

Da Sagen er af stor Betydning, tillader jeg
mig at anmode om hurtigst muligt Svar.

Samtidig tillader jeg mig at bringe vor Skri-
velse af 6. ds. paa hvilken vi endnu intet Svar
har modtaget i Erindring.

p. F. V.

Kaspar Rostrup

Som Svar paa denne Skrivelse, der
ligesom den tidligere, har wveeret til-
stillet Snedkerforbundet til Erkleering,
svarer dette fglgende den 26. Juni:

1 Anledning af den os tilsendte Afskrift af
Skrivelse fra »Arbejdsgiverforeningen« til De
samvirk. Fagforb. tillader vi os, efter at have
sggt forngden Underretning hos »Snedkernes
og Stolemagernes Fagforening«, at meddele,
at det er urigtigt, naar det i Arbejdsgiverfor-
eningens Skrivelse paastaas, at der hos Med-
lemmer af »Snedkerlavets Mgbelsnedkerafde-
ling« er etableret Strejke og Blokade, tildels
efter Ordre fra Formanden for navnte Fag-
forening.

Det er os bekendt, at nogle Snedkere har
naegtet at udfere Butiksinventar — ikke Kon-
tormgbler — hos d’Hrr. Snedkermestre Frits
Petersen, Joh.s Jensen og Chr. Bjgrn under
Hensyn til, at Butiksinventar fandtes opfart i
den nu ophsevede Priskurant for Bygnings-
snedkerarbejde, efter hvilken ogsaa Butiksar-
bejde, som udfgrtes paa Magbelsnedkerveerk-
steder, skulde betales; men der er hverken
helt eller delvis givet Paabud om ikke at ud-
fore hverken dette eller noget som helst andet
Arbejde.

Saavidt os bekendt tilhgrer d’Hrr. Snedker-
mestre Frits Werner og Carlis Hansen Sned-
kerlavets Afdeling for BygningssnzAk&ce, hvor-
for der fra 1. Maj har veeret Strejke hos dem
som hos de gvrige Medlemmer af Lavets Byg-
ningssnedkerafdeling. Vi forstaar derfor ikke,
hvorfor disse Mestre er omtalt i Arbejdsgiver-
foreningens Skrivelse.

Med Hensyn til Hr. Snedkermester Chr.
Bjogrn oplyser vor kgbenhavnske Magbelsned-
kerafdeling, at der, saavidt den véd, ikke fra
Svendenes Side er naegtet Udfgrelse af Butiks-
arbejde fgr den 22. Juni d.'A. Vi forstaar der-
for ikke, at Arbejdsgiverforeningen allerede
den 21. samme Maaned kan klage over, at
noget saadant er sket.

Vi egnsker at tilfgje, at under en Situation
som nearvaerende, hvor et os saa nzr besleg-
tet Fag som Bygningssnedkernes er i Konflikt,
kan det nzppe helt undgaas, at der opstaar
Forhold, hvor det er vanskeligt at drage
Grenser, hvorfor vi tror, at alle Parter staar
sig bedst ved ikke at udvide Striden ved at
fremdrage enhver Ting, der kunde give An-
ledning dertil.

Snedkerforbundet for sin Part gnsker ihvert
Fald intet hellere, end at holde sig neutralt
og at blive holdt udenfor en Strid, om hvis
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Etablering vi ikke er taget med paa Raad, og
hvis Forlgb vi ingen Indflydelse har paa.

For Snedkerforbundet i Danmark:
P. F. V.

Carl Gran.

Vort Forretningsudvalg har den 27.
Juni sendt Arbejdsgiverforeningen en
Afskrift af Brevet, idet man ggr op-
merksom paa dettes naestsidste og
sidste Stykke samt at Indholdet heraf
ganske falder sammen med vort For-
retningsudvalgs Opfattelse med Hen-
syn til den verserende Strid i Bygnings-
snedkerfaget i Kgbenhavn.

Arbejdsgiverforeningen sendte o0s
derefter en ny Skrivelse, hvori den er-
kleerer sig utilfreds med vort Forret-
ningsudvalgs Svar, samt gentager sine
Klager over Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening i Kgbenhavn, og
meddeler sluttelig, at man vil foreleegge
en kompetent Forsamling Forslag om
Lock-out overfor Mgbelsnedkerne, samt
man forbeholder sig at indbringe Sa-
gen for Den permanente Voldgiftsret.
Der tilbydes dog sluttelig en Forhand-
ling,

En saadan fandt Sted den 3. Juli,
mellem Medlemmer af Hovedorgani-
sationens Forretningsudvalg og Repree-
sentanter for Parterne. Efter en For-
handling paa 7 Timer enedes man om
fglgende:

Snedkernes og Stolemagernes Fagforening
erkleerer, at den hverken i Anledning af Byg-
ningssnedkerstrejken eller i i®ogen anden An-
ledning har paabudt Arbejdsstandsning, hver-
ken hos de i Arbejdsgiverforeningens Skrivel-
ser omtalte 5 Mestre eller hos nogen anden
Snedkermester og ejheller blokerer eller vil
blokere noget Verksted i den Anledning.

I Overensstemmelse hermed udtaler Fag-
foreningen, at den vil meddele de af dens
Medlemmer, som har nzgtet at udfgre visse
Arbejder hos de navnte Mestre, at der ikke
fra Fagforeningens Side er noget til Hinder
for, at de fortsaetter med disse Arbejder, og
at Fagforeningen vil medvirke til, at de* paa-
geeldende Arbejdere optager Arbejdet snarest.

Under denne Forudseaetning vil den af Ar-
bejdsgiverforeningen bebudede Lock-out over-
for Medlemmerne af Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening veere at aflyse.

Som man ser, indeholder dette kun,
hvad der i alt veesentligt var sagt i
Snedkerforbundets Skrivelse.

Vi kan kun atter beklage, at Byg-
ningssnedkernes Fagforening, ved selv
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at stille sig udenfor Reekken af de i
vor Landsorganisation samvirkende For-
bund og Foreninger, har betaget sig
Muligheden for at faa den moralske
og gkonomiske Stgtte fra de andre Ar-
bejdere her i Landet, som ingen enkelt
Fagorganisation i Lengden kan und-
veere.

Foreningen har i »Social-Demokra-
ten« indrykket fglgende, som bedre
end alt andet bekreefter, hvad der er
sagt foran:

Den Lgnkamp, som Arbejdsgiverforeningen
har tvunget Bygningssnedkerne ind i, fortseet-
tes nu paa 3die Maaned, og endnu er der
ikke, trods gentagen Eftergivenhed fra vor
Side, Udsigt til en nzerforestaaende Afslutning.
Tveertimod har Arbejdsgiverforeningen nu
besluttet at udvide Konflikten betydeligt i de
naermeste Dage.

Bygningssnedkerne er dog vedblivende ved
godt Mod. Vi agter fremdeles at kaempe for
vor Selvstendighed og tror, at vi i denne
Kamp har alle de organiserede Arbejdere
paa vor Side; men Kamp koster Penge, og
selv den bedst forsynede Kasse vil i Lengden
vise sig ude af Stand til, uden Hjelp ude-
fra, at opfylde de Krav, der i en saadan
Kamp stilles til den.

Vi tillader os derfor at anmode Klassefel-
ler om pekunigr Stgtte og har i den Anled-
ning udstedt Kuponbgger til Indsamling af
frivillige Bidrag. De fleste af vore Medlem-
mer Vil herefter veere i Besiddelse af saadanne
Bager, ligesom Foreninger eller kendte Med-
lemmer af disse, som gnsker at stgtte os ved
denne Indsamling, kan faa Kontrolbgger ud-
leveret paa vort Kontor, Ravnsborggade 20,
Mellb., aabent 9-2 og 5-8. Fredag og Lar-
dag fra 9-9. Telf. 6950.

Bestyrelsen
for Bygningssnedkernes Fagforening.

Det er muligt, at der, »trods gentagen
Eftergivenhed fra vor Side«, som det
hedder i Opfordringen, ikke er Udsigt
til en neerforestaaende Afslutning. Par-
terne staar nemlig hver paa sin Side
og holder fast paa et Grundlag for
den Forhandling, som de igvrigt begge
erkleerer sig villige til at optage. Der
er fra en Mand udefra gjort Tilbud
om at foretage en Magling, men denne
er blevet afslaaet af Mestrene.

Ved tidligere Konflikter i Bygnings-
snedkerfaget — en partiel Konflikt i
1900 og den almindelige Strejke i
1901 — var det De samvirkende Fag-
forbund, der, uagtet Foreningen ogsaa
den Gang stod udenfor Landsorgani-
sationen, maatte treede til for at med-
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virke til en Ordning. Man kan nu en
Gang, under vore Tiders kombinerede
Forhold, hvor al Produktion, al Eksi-
stens er afhsengig af andre Faktorer,
ikke stille sig hen og erklere, at man
vil veere alene. Det praktiske Liv umulig-
gor en Isolering, og navnlig kan Ar-
bejderklassen, der har en felles Mod-
stander i Overklassen og i dennes
kapitalistiske Interesser, ikke splitte
sine Krefter uden til Skade for sig
selv.

Dette viser Erfaringen hver Gang
dem, der skiller sig ud, bliver stillet
overfor en alvorlig Kamp.

Bygningssnedkerne har faaet at vide
— se »Arbejderen« Nr. 51, 3die Aar-
gang — at de, under vor Landsorga-
nisation hgrende Organisationer ikke
kan stgtte dem, uden at udsette sig
selv for at blive trukket med ind i
Striden. Maatte det dog gaa op for
alle Arbejdere, at de, her i Danmark,
hvor der er en saa staerkt organiseret
Modstand fra Arbejdsgivernes Side,
kun kan fremme Arbejderklassens sam-
lede Interesser, ved at optraede i Fel-
lesskab, baade naar der skal vindes
Sejr og naar det geelder om at for-
hindre et Nederlag.

Voldgift i Skraederfaget

1 »Arbejderen« Nr. 44, 3. Aargang,
gjorde vi Rede for en Strid mellem
Skreederforbundet gg de kgbenhavnske
Fabrikanter af Flerrekleder; den var
opstaaet fordi Fabrikanterne naegtede
at betale bestilt Arbejde efter den ny
Priskurant, der i Foraaret er oprettet
mellem Forbundet og Skraderlavet i
Kgbenhavn. Arbejderne nedlagde Ar-
bejdet, men ved en Forhandling den
4. Maj enedes Parterne, sammen med
Repreaesentanter for Hovedorganisati-
onerne, om en Genoptagelse af Arbej-
det, samt om at opfordre Den perma-
nente Voldgiftsret til, som privat, eller,
som det ogsaa udtrykkes, som »ved-
tagen Voldgiftsret«, at afgare hvorvidt
Forbundet, ved ,at foretage Arbejds-
standsning, havde gjort Brud paa den
bestaaende Overenskomst samt hvor-
vidt Fabrikanterne var forpligtede til
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at betale bestilt Arbejde efter den til
enhver Tid for saadant Arbejde i
Skreederfaget i Almindelighed gaeldende
Priskurant.

Voldgiftsretten har nu, efter at begge
Parter har afgivet deres Fremstilling,
afsagt en Kendelse, ledsaget af meget
udferlige Preemisser.

Dens Ordlyd er saaledes:

Kendelse:

1) Ved at nzgte at bgje sig for Fabrikant-
foreningens Forlangende om i Henhold til
Overenskomsten af 1905, at faa Sagen fore-
lagt en Voldgiftsret eller eventuelt Bestyrel-
serne for Arbejdsgiverforeningen og De sam-
virkende Fagforbund, og ved i Stedet derfor
at nedleegge Arbejdet uden Varsel, har Skree-
derforbundet gjort Brud paa nsvnte Overens-
komst.

2) Bestemmelsen i det til Overenskomsten
knyttede Regulativs § 5 er at forstaa saaledes,
at der for bestilt Arbejde betales efter den
mellem Skrzederlauget og Skraederforbundet
til enhver Tid geeldende laveste Priskurant.

Skreederforbundet har altsaa faaet
Ret i sin Paastand om, at de alminde-
lige Priser i Skraederfaget ogsaa gel-
der for Fabrikanterne, naar de udfg-
rer det samme Arbejde som Skraeder-
mestrene. Det modsatte vilde dog ogsaa
have veret ganske bagvendt.

Den skandinaviske Arbejder-
kongres 1907

Vi tillader os at henlede Organisa-
tionernes Opmarksomhed paa, at For-
slag, som gnskes optaget til Behand-
ling paa den skandinaviske Arbejder-
kongres, som afholdes i Dagene den
6., 7. og 8. September i Kristiania, maa
veere indsendt til De samvirkende Fag-
forbunds Forretningsudvalg, Ngrre Fa-
rimagsgade 49, 1 Sal, senest den 1. Au-
gust d. A

Forslag, der indkommer efter den
Tid, vil ikke kunne vente at blive be-
handlet.

Angaaende Reprasentationsretten til-
lader vi os at henlede Opmarksom-
heden paa fglgende:

Hovedbestyrelsen for de socialdemokratiske
Arbejderpartier i de fire Lande — Danmark,
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Finland, Norge og Sverrig — har Ret til at
lade sig repreesentere ved alle sine Medlem-
mer. Det samme gelder Hovedbestyrelserne
for de fire Landes faglige Landsorganisationer.

Lokale Fallesorganisationer kan lade sig
repraesentere ved et samlet Antal Reprasen-
tanter, der dog ikke maa overstige det Antal,
som de enkelte Foreninger vil have Ret til
at sende efter nedenstaaende Skala med Fra-
drag af de Foreninger, der sender egne Re-
praesentanter.

Enkelte Foreninger og Forbund har Ret
til at sende Repraesentanter efter falgende
Regler:

Indtil 500 Medlemmer 1 Reprasentant.
Fra 500—1000 Medl. 2 Repreaesentanter.
Over 1000 Medlemmer 3 Reprasentanter.

Hvis enkelte Afdelinger af et Forbund sen-
der sezrlig Repreasentation, fraregnes saadanne
Afdelingers Medlemstal ved Beregningen af
det Antal Repraesentanter, Forbundet i dets
Helhed har Ret til at sende.

Meddelelse om Deltagelse i Kon-
gressen bedes tilsendt De samvirkende
Fagforbunds Forretningsudvalg, Ngrre
Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn
K, senest den 1. August d. A Det
bedes oplyst, hvormange Delegerede
de vedkommende Organisationer sender
til Kongressen.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Dansk Hvidgarverforbund har ved
Forhandling gennemfgrt en forbedret
Overenskomst med »Dansk Kromlee-
derfabrik« i Valby, hvorved Timelgn-
nen fra 1. Juni d A haeves fra 35 til
40 @Qre, og fra 1 Juni 1910 til 42 Gre-
Overenskomsten kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1. Oktober 1912.

Forbundet har modtaget vort For-
retningsudvalgs Samtykke til at ind-
lede Forhandling med Svendborg Skind-
fabrik. Der fremssettes Krav om, at
Ugelgnnen, som nu er 19 Kr. 20 Qre,
forhgjes til 21 Kr.

Fabriken beskeeftiger 12 Arbejdere.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OQ EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae i‘i. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK
Numer 2 * K@BENHAVN DEN 13.JULI 1907 * 4. Aaroano
INDHOLD: Hvad Splittelse medfegrer. — Lgn- | Snedkernes 0g Stolemagernes Fagfor-

bevagelser og Konflikter (Kuskene i Kgbenhavn;
Kvindelige Tendstikarbejdere). Bidrag til de
russiske Arbejdere.

Hvad Splittelse medfgrer

Bygningssnedker-Konflikten

I »Arbejderen« Nr. 1, 4. Aargang, op-
lyste vi, at der i Anledning af Arbejds-
giverforeningens Trusel om Lock-out
mod Medlemmer af Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening i Kgben-
havn, havde veret afholdt et Feelles-
mgde den 3.Juli d. A mellem Repree-
sentanter for Hovedorganisationerne og
Parterne, og at det var lykkedes at op-
naa Enighed, hvorved Lock-out’en mod
Mgbelsnedkerne blev undgaaet.

Nu er Arbejdsgiverforeningen imid-
lertid atter paa Krigsstien. Under 10.
ds. har den nemlig sendt vort Forret-
ningsudvalg en Skrivelse, hvori det er-
kleeres, at Formanden for Snedkernes
og Stolemagernes Fagforening ikke har
holdt sit Lgfte, men tveertimod vedbli-
vende stotter de strejkende Bygnings-
snedkere, og at derfor de Forudseet-
ninger, under hvilke Lock-out’en mod
Mgbelsnedkerne blev taget tilbage, er
bortfaldne.

Arbejdsgiverforeningen bygger sin
Paastand paa en Skrivelse, som den
har modtaget fra Snedkerlavels Afde-
ling for Mgbelsnedkerne, som er sendt
os i Afskrift, og hvori det bl. a siges,
at Formanden for Snedkernes og Stole-
magernes Fagforening skal have svaret
en Svend, som spurgte om han maatte
paabegynde Arbejdet hos en Snedker-
mester, at han gjorde rettest i forst at
spgrge Bestyrelsen for Bygningssned-
kernes Fagforening derom. Den anfgrte
Grund til nu atter at veelte sig over

ening er i hgj Grad sggt, og tyder paa,
at Arbejdsgiverforeningen ligefrem leder
efter Konfiiktstof.

Vi har ladet forespgrge hos Snedker-
forbundet, om hvorledes det forholder
sig med den af Arbejdsgiverforeningen
paaklagede Sag, og har herfra modta-
get Meddelese om, at Klagen savner
enhver Begrundelse.

Vi henviser igvrigt til nedenstaa-
ende Skrivelser fra Arbejdsgiverfor-
eningen og Snedkerforbundet.

*

Arbejdsgiverforeningens Skrivelse il
De samvirkende Fagforbund er saa-
lydende:

Dansk Arbejdsgiver- og

Mesterforening. Kobenhavn, li. 10.Jul: 1907.

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Mgbelsned-
kere har vi modtaget en Skrivelse af Q. D,
hvoraf hoslagt Genpart fremsendes:

Da det heraf fremgaar, at Formanden for
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening
ikke, saaledes som i Overenskomsten af 3. ds.
aftalt, har medvirket til, at de paagaldende
Arbejdere optager Arbejdet, men tvertimod
ved at henvise Forespgrgerne til Bygnings-
snedkernes Fagforening, vedblivende stgatter
de strejkende Bygningssnedkere, maa vi der-
efter betragte den Forudsstning, under hvil-
ken den bebudede Lock-out vilde vere at af-
\ lyse, som bortfalden, ligesom vi selvfglgelig

vedblivende maa reservere os vor Ret til at

j indbringe Sagen for Den permanente Vold-

] giftsret.
Vi imgdeser det @rede Forretningsudvalgs
Svar snarest muligt, idet vi ggr opmearksom
. paa, at vor Forretningsudvalg er samlet fgrst-

| kommende Fredag Formiddag, bl. a. for at

tage Bestemmelse om, hvad der vil veere at
foretage lige overfor Snedkernes og Stole-
I magernes Fagforening.

P. f. V.

Kaspar Rostrup.
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Snedkerforbundet har under 11. ds.
som Svar paa ovenstaaende sendt vort
Forretningsudvalg nedenstaaende Skri-
velse, som i Afskrift er sendt til Ar-
bejdsgiverforeningen:

Modtaget de fra Snedkerlavet og Arbejds-
giverforeningen gennem D. s. F. sendte Skri-
velser, hvori klages over, at Snedkernes og
Stolemagernes Fagforenings Formand ikke har
medvirket til, at de paageldende Arbejdere op-
tager Arbejdet, saaledes som aftalt ved Over-
enskomsten af 3. ds., men tveertimod har hen-
vist Forespgrgerne til Bygningssnedkernes Fag-
forening.

Vi har i den Anledning sggt Underretning
hos vor Mgbelafd.s Formand, Hr. A. Vald. Friis,
der erkleerer, at han i alle Tilfeelde har meddelt
Arbejdssggende, samt de omhandlede Svende,
at der fra hans eller Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforenings Side intet var til Hinder
for at arbejde dels hos Carlis Hansen, dels hos
de gvrige, i forrige Klage naevnte Mestre i det
hele taget.

Friis erindrer, at en enkelt Svend har spurgt
om, hvorledes Bygningssnedkernes Fagforenings
Stilling overfor ham vilde blive, hvis han ud-
forte Butiksinventar. Hertil svarede Friis, at det
kunde Mgbelsnedkernes Fagforening ikke svare
paa, det maatte vedkommende Svend naturlig-
vis selv erkyndige sig om hos Bygningssned-
kernes Fagforening.

lgvrigt oplyser Friis, at tre Svende hos ham
har faaet udstedt Arbejdskort til Carlis Hansen,
samt at han indtreengende har raadet en af
Carlis Hansens Svende til at gaa i Arbejde
igen, men vedkommende Svend erklerede, at
da han var blevet understgttet af Bygningssned-
kernes Fagforening, vilde han ikke nu genop-
tage Arbejdet.

Friis har desuden forgeves opfordret Svende
fra Fritz Petersen og Joh.s Jensen til at genop-
tage Arbejdet.

Endvidere har Friis opfordret 4 Svende til
at sgge Arbejde hos Hr. Snedkermester H.
Bjgrn, da Friis antog, at navnlig han trengte
til Svende. Hr. Bjorn har imidlertid svaret
Svendene, at han ikke havde Brug for dem.

Vi kan ikke tilbageholde en Udtalelse om,
at vi finder Arbejdsgiveiforeningens Klage alt
for uoplyst og mangelfuld til, at den skal
kunne begrunde de Trusler, hvormed Arbejds-
giverforeningen ledsager den.

Hvis vi skal tro paa, at Klagen skal tages
alvorligt, maa vi forlange Navnet eller Navnene
paa de Svende, der paa Forespgrgsel har faaet
saadanne Svar, der efter Arbejdsgiverforeningens
Opfattelse kun veere stridende mod Forliget eller
mod Aftalen den 3. ds.

P. Fv.

(sign.) Carl Gran.

*

Vort Forretningsudvalg har i en Skri-
velse til Arbejdsgiverne af 11. ds. ud-
talt, at det er blevet i hgj Orad for-
bavset over, at Arbejdsgiverforeningen
alene paa Grundlag af Oplysninger fra
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Snedkerlavets Afdeling for Mgbelsned-
kere, og forinden der er sggt Oplys-
ning om de paaklagede Forhold hos
Snedkerforbundet, kan erklere Over-
enskomsten af 3. ds. som bortfalden,
og i enhver Henseende reserverer 0s
vor Stilling til den af Arbejdsgiverfor-
eningen tagne Beslutning,

Angaaende Bygningssnedkerstrejken
har der den 10. ds. veeret afholdt et
Feellesmgde mellem Arbejdsgiverfor-
eningens Forretningsudvalg, Bygnings-
snedkernes Fagforening og Snedker-
lavets Afdeling for Bygningssnedkere.
Efter et Par Timers Forhandling enedes
man om at nedsatte et Udvalg, bestaa-
ende af fire Repraesentanter for Fagfor-
eningen, fire for Bygningssnedkerafde-
lingen samt et Medlem af Arbejdsgiver-
foreningens Forretningsudvalg til at ud-
arbejde en ny Overenskomst. Udvalget
paabegyndte sine Forhandlinger i Tors-
dags.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Kuskene i Kgbenhavn. 1 et tidligere
Nr. omtalte vi, at der skulde afholdes
et Forhandlingsmgde den 22. Juni mel-
lem Repreesentanter for Kuskene og
Vognmandene, men hverken dette eller
et senere Mgde, hvor der var tilkaldt
Repraesentanter for Teglvarksforenin-
gen og for Stenlosserforeningen, bragte
Enighed tilveje. De to Entreprengrer
paa QDsterbros og Ngrrebros Stationer,
hvem man har at takke for den hele
Uro, har nemlig meldt sig ind i Sten-
losserforeningen, der atter staar i neer
Forbindelse med Teglveerksforeningen.
For denne Forening er Formanden for
Jernindustriens Sammenslutning, Hr.
Alex. Foss, bleven . Formand, og i
denne Egenskab var han til Stede ved
det andet Mgde — den 24. Juni —,
men det menes, at det for en ikke
ringe Del var hans Skyld, at dette
Mgde forlgb som det gjorde.

Vognmandenes Lock-out-Orunde er
yderst spinkle, men da deres Lock-out-
Trusel var sendt til Dansk Arbejds-
mandsforbund i Stedet for til De sam-
virkende Fagforbund, var heller ikke
den solid nok. Dette er nu redresseret
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derved, at Arbejdsgiverforeningen den
29. Juni har tilsendt vort Forretnings-
udvalg Meddelelse om, at »man« vil
foreleegge en kompetent Forsamling
Forslag om at udelukke Kuskene hos
Medlemmer af Kgbenhavns Vogn-
mandsforening, saafremt der ikke, for-
inden Lock-out’en, er tilvejebragt en
for Vognmandsforeningen tilfredsstil-
lende Ordning af »de forhaandenvee-
rende Uoverensstemmelser«. Der naev-
nes blot ikke hvori disse bestaar, og
da det heller ikke ad anden Vej har
veeret muligt at faa Vognmandene til
at rykke frem med, hvad det er for et
Punkt i Kuskenes Overenskomst der
er sket Brud paa, maa man vel sgge
Oplysninger herom fremkaldt ved et
Mgde med Arbejdsgiverforeningen.
Under 6. Juli modtog vort Forret-
ningsudvalg atter fra Arbejdsgiverfor-
eningen en saalydende Skrivelse:

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Jeg tillader mig herved — i Fortseettelse af
vor Skrivelse af 29. f. M. - at meddele, at
Arbejdsgiverforeningens Generalforsamling en-
stemmig har vedtaget at godkende Kgbenhavns
Vognmandsforenings Begaring om Lock-out,
saaledes at der fra og med Mandagen den 15.
ds. Morgen iveerkszettes Lock-out overfor samt-
lige hos Medlemmer af Kgbenhavns Vognmands-
forening beskeeftigede Medlemmer af Kuskenes
Feellesforbund. Fra Vognmandsforeningens Side
fastholdes det, at der stadig sker Brud paa
Overenskomsten af 15. April d. A, og man
maa fra Arbejdsgiverforeningens Side give Vogn-
mandsforeningen Ret i, at Dansk Arbejdsmands-
forbunds Skrivelse af 27. f. M. til Kgbenhavns
Vognmandsforening— hvormed det grede For-
retningsudvalg formentlig er bekendt - ikke
i nogen Henseende afkrefter Vognmandsfore-
ningens Klager over den forhaandenvarende
Tilstand.

Jeg skal tilfgje, at wvort Forretningsudvalg
selvfglgelig er villig til at deltage i en Forhand-
ling med det zrede Forretningsudvalg om Sa-
gen, saafremt dette maatté gnske en saadan.

P. F. V.
S. C. Hauberq.

Den 10. Juli sendte vort Forretnings-
udvalg Arbejdsgiverforeningen falgende
Skrivelse:

Til Forretningsudvalget
for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.
Modtaget det &erede Forretningsudvalgs Skri-

velse af 6. ds., hvori meddeles, at Arbejdsgiver-
foreningens Generalforsamling har vedtaget at
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godkende Kgbenhavns Vognmandsforenings Be-
geering om Lock-out overfor samtlige hos Med-
lemmer af Kgbenhavns Vognmandsforening be-
skeeftigede Medlemmer af Kuskenes Feallesfor-
bund fra og med Mandag den 15. ds.

Skrivelsen har i Afskrift veeret tilsendt Dansk
Arbejdsmandsforbund til Erklering, og vi har
i Dag modtaget Forbundets Svar, som vedlaeg-
ges i Afskrift.

Vort Forretningsudvalg beklager, at Arbejds-
giverforeningen. forinden de Regler og Bestem-
melser til Bileeggelse at faglig Strid, tom inde-
holdes i Overenskomsten mellem Kgbenhavns
Vognmandsforening og Kuskenes Fellesforbund
er bragt i Anvendelse, godkendte at Vognman-
dene foretog Lock-out mod Kuskene.

Arbejdsgiverforeningen og De samvirkende
Fagforbund er jo enige om. at der ved Ind-
gaaelse af Overenskomster mellem Organisatio-
nerne bgr oprettes felles Regler for Voldgifts-
retter, for derved at undgaa Arbejdsstandsninger.

Bestraebelserne i saa Henseende bliver imid-
lertid ganske illusoriske, rtaar de underordnede.
Organisationer ikke overholder disse Bestem-
melser, og naar Ledelsen for Hovndorganisati-
onen giver den vedkommende Forening Ret i,
at Overenskomster under visse Forhold ikke
behgver at overholdes. Vi tillader os at udtale,
at en saadan Holdning fra Organisationens
Hovedledelse kan drage ret uheldige Konse-
kvenser efter sig til Skade for Samarbejdet mel-
lem Organisationerne.

Da ogsaa vi ligesom Dansk Arbejdsmands-
forbund gnsker oplyst, hvorvidt det er Dansk
Arbejdsgiver- og Mesterforening, der dekreterer
ommeldte Kuske-Lockout eller det er Vogmands-
foreningen, der med Arbejdsgiverforeningens
Godkendelse erklerer Lock-outen, udbeder vi
os herved Oplysninger desangaaende.

Med Hensyn til Arbejdsgiverforeningens Til-
bud om en Forhandling, da kan vi tiitreede, at
der afholdes et Mgde mellem vort og den
&rede Arbejdsgiverforenings Forretningsudvalg,
idet ogsaa vi finder, at der efter det hidtil op-
lyste ikke er Anledning til den store Arbejds-
standning, som en Kuske-Lock-out er.

Vi imgdeser Arbejdsgiverforeningens Svar paa
ovennaevnte Spgrgsmaal og Meddelelse om Tid
og Sted for Mgadets Afholdelse.

P. F. V.
| Formandens Fravarelse:
C. F. Madsen.

Et Mgde mellem Forretningsudval-
gene for Hovedorganisationerne er fast-
sat til Fredag den 12. ds.

Kvindelige Teendstikarbejdere. | Ar-
bejderen Nr. 51, forrige Aargang, oply-
ste vi, at Kvindeligt Arbejderforbund
havde meddelt Arbejdsgiverforeningen,
at man agtede at iveerkseette Arbejds-
standsning paa Aktie-Ta&ndstikfabriken
»Glgdefri« og Aktieselskabet»Hellerup
Teandstikfabrik« fra den 29. Juni, og at
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Arbejdsgiverforeningen derefter havde
bebudet Lock-out paa Aktieselskabet H.
E. Gosch & Co. Teandstik)dbriker og
Aktietendstikfabriken »Godthaab«, Ak-
tieselskabet Kobenhavns Tendstikfabri-
ker og Aktieteendstikfabriken *Merkur«s
Fabriker i Kgbenhavn og Randers, fra
den 6. Juli d. A

Den 26. og 28. Juni samt 2. Juli
samledes Reprasentanter for Arbejds-
giverforeningen, De samvirkende Fag-
forbund, Foreningen af Teendstikfabri-
ker og Kvindeligt Arbejderforbund til
ny Forhandling, men det lykkedes ikke
at opnaa Overenskomst.

Parterne blev dog paa Mgdet den
28. Juni enige om at udsatte den be-
budede Strejke og Lock-out til hen-
holdsvis den 6. og 13. Juli.

Under Forhandlingerne fremsatte Fa-
brikanterne Forslag om, at Arbejderne
skulde deles i 3 Klasser, saaledes, at
Lgnnen for \& blev 22 @re, \B 237s
@re og A 24 Qre pr. Time.

Dette Forslag blev ganske naturlig
pure afvist af Arbejdernes Reprasen-
tanter, hvorefter de fremsatte Krav om
at Minimallgnnen skulde veere 14 Kr.
og at der blev ydet samtlige Arbejdere,
der havde 14 Kr., et personligt Tilleeg
af 1 Kr. pr. Uge. Fabrikanterne tiltraadte
Minimallgnnen, men de vilde kun yde
40 Gre om Ugen som personligt Til-
leg. De gik dog senere med til et Til-
leg af 70 @re, men kraevede saa til
Gengeeld forskellige Indremmelser af
Arbejderne, som disse ikke kunde til-
treede. Forhandlingerne udsattes der-
efter til den 2. Juli, men da Arbejdernes
Repraesentanter mgdte, erklerede Fa-
brikanterne, at deres Tilbud fra sidste
Mgde var bortfalden. Efter en Del For-
handlinger fremkom de med fglgende
Forslag:

Minimallgn 231, Ore.

Der arbejdes fremtidig efter de af Fabri-
kerne foreslaaede Akkorder, som skal revide-
res om 2 Aar.

Minimallgnnen garanteres ved Akkord. Nye
Akkorder settes ved Forhandling med Akkord-
udvalget. Saafremt Parterne ikke kan blive
enige, kan der .tilkaldes en Reprasentant for
Organisationerne.

Overenskomsten kan opsiges med 3 Maa-
neders Varsel til en 1. August, dog tidligst
1. August 1911.

De nuverende Lgnninger forhgjes som folger:

De af vore Arbejdere, som nu har 20 Qre
Timen (12 Kr.), faar fremtidig 23" ., @re (14 Kr).

De af vore Arbejdere, som nu har 23-.. @re
Timen (13 Kr., faar fremtidig 23;/4Qre (1414 Kr.)

De af vore Arbejdere, som nu har 2 3 Ore
Timen (14 Kr.), faar fremtidig 24 Q@re (14 Kr.
40 Qre)

Dette Forslag indeholder kun en For-
hgjelse af 40 @re om Ugen for 115
kvindelige Arbejdere, og saa kraever man
endda, at Overenskomsten skal sluttes
for 4 Aar. Arbejdernes Repraesentanter
erklerede, at de ikke kunde tiltrede
Forslaget, men fremsatte derimod fol-
gende:

Arbejderne der antages som Elever, erhol-
der i de fgrste 14 Dage 15 Qre pr. Time. |
de naeste 14 Dage 17 Qre pr. Time, i de der-
efter paafglgende 4 Uger 21 @re pr. Time, og
derefter en Minimallen af 237 Dre for almin-
deligt Daglgnsarbejde, og en Minimallgn af
25 @re pr. Time ved Maskinerne, samt ved
Sortering, Klisterkogning, Pasning af Tarre-
skabene, Omhylstring og Strygning af store
og smaa /sker.

Ved Drypning er Minimallgnnen 30 Ore
pr. Time.

Ingen af de bestaaende Akkorder eller Lgn-
ninger maa nedseettes.

Ved Akkorder er de ovennavnte Lgnninger
garanteret.

Dette Forslag naegtede Arbejdsgiverne
at tiltreede, og Parterne skiltes saaledes
uden Resultat.

Den 6.Juli er Arbejdet, som bebudet,
standset paa »Glgdefri« og »Hellerup
Teaendstikfabrik« af ca. 60 Kvinder.

Lock-out’en paa de gvrige Teend-
stikfabriker vil, efter hvad der er bebu-
det, blive iveerksat den 12. Juli. Kon-
flikten vil komme til at omfatte ialt ca.
240 Kvinder.

Bidrag til de russiske Arbejdere

Socialdemokr. Forbund, Grenaa 2,00. De
samv Fagf. i Middelfart 25,00. Dansk Jaern-
baneforbund 303,50. A. B. G. 4,00.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OQ EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541/

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.



ARBEJDEREN

MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 3

INDHOLD: Lgnbeveaegelser og Konflikter (Ar-
bejdsmandene hos Glud & Marstrand; Karetmagerne
i Kgbenhavn; Kuskene i Kgbenhavn; Skibstemrerne i
Svendborg). — Adresser paa tyske Fagforbund.

Arbejdslgsheden i Danmark i Maj Maaned 1907.

Lonbevagelser og Konflikter

Arbejdsmeendene hos Glud & Mar-
strand. Under 4. Maj d. A. sendte Dansk
Arbejdsmandsforbunds Afdeling for
Fabriksarbejdere i Kgbenhavn oven-
nevnte Selskab en Anmodning om at
tilstaa dens Medlemmer en Lgnforhgj-
else og sendte det samtidig et Forslag
til Overenskomst.

Selskabet har imidlertid vist Arbej-
derne den Haan, at sende nzvnte For-
slag tilbage med Bemeerkning om, at
det var »uden Interesse«.

Dansk Arbejdsmandsforbund har an-
modet vort Forretningsudvalg om Bi-
stand til at sgge Forholdene for dets
Medlemmer hos Glud & Marstrand
ordnede paa en tilfredsstillende Maade.
Vort Forretningsudvalg har derfor fore-
slaaet Arbejdsgiverforeningen en Sam-
menkomst mellem Repraesentanter for
Hovedorganisationerne og Parterne, for
mulig derved at faa en Forhandling i
Gang, om den af Arbejdsmandene gn-
skede Lgnforhgijelse.

Karetmagerne i Kabenhavn. Gennem
langvarige Forhandlinger mellem Ka-
retmagermesterforeningen og Dansk
Karetmagerforbund er det lykkedes at
opnaa en for Arbejderne tilfredsstillende
Prisliste og Arbejdsregulativ. Minimal-
lgnnen er fastsat til 42 Qre pr. Time,
og der er opnaaet ca. 15 pCt. Tilleg
til Akkordpriserne. Parterne er enige
om, at de i Prislisten anfgrte Arbejder
skal udfgres i Akkord. Arbejdstiden
beregnes til 10 Timer daglig indtil 1

* K@BENHAVN DEN 20. JULI

4. Aaroano

1907 *

November 1907, og derefter 9V, Time
pr. Dag. Overarbejde betales de 2 for-
ste Timer med et Tilleg af 50 pCt.
pr. Time og derudover med 100 pCt.
Sgndagsarbejde betales med et Tilleg
af 50 pCt. indtil Kl. 12 Middag og efter
Kl. 12 100 pCt. Overenskomsten, som
er traadt i Kraft den 8. Maj d. A, kan
tidligst opsiges til Ophgr den 1. April
1909.

Kuskene i Kabenhavn. Det meddeltes
i forrige Numer af »Arbejderen«, at
der Fredag den 11. Juli skulde finde
et Mgde Sted i Arbejdsgiverforenin-
gen mellem de to Hovedorganisatio-
ners Forretningsudvalg angaaende den
til Mandagen den 15. Juli bebudede
Lock-out overfor Kuskene.

Ved Mgdet om Fredagen enedes
man, efter en kort Forhandling, om
forst at sgge Konflikten mellem Dansk
Arbejdsmandsforbund og d'Hrr. Losse-
entreprengrer, Nielsen og Jacobsen, paa
Ngrrebros og Dsterbros Stationer bragt
ud af Verden, da Aarsagen til Konflik-
ten mellem Vognmeandene og Kuskene
derved antagelig vilde wveere fjernet.
Ved dette Mgde naaedes der imidlertid
intet Resultat, og Forhandlingerne fort-
sattes derfor om Lgrdagen med« Re-
presentanter for de stridende Parter.
Ved 10 Tiden Lgrdag Aften var man
naaet til Enighed om falgende:

Konflikten paa Stationerne.

Entreprengr Nielsen indgaar paa straks at
genantage de paa Ngrrebros Station strejkende
Arbejdere, der i Jjeblikket er disponible.

Entreprengr Jacobsen indgaar paa at gen-
antage de paa Qsterbros Station strejkende Ar-
bejdere, der i Qjeblikket er disponible, inden
en Maaned fra Dato.

Entreprengrerne erklerer, at de fuldt ud
anerkender Arbejdernes Organisationsret

Man enedes ligeledes om, at Overenskom-
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sten af 7. September 1906 treeder i Kraft igen,
dog saaledes, at § 4 stryges.

Strejken haeves.

Dansk Arbejdsmandsforblind erkleerer, at det
vil drage Omsorg for, at der hverken direkte
eller indirekte leegges H:ndringer i Vejen for
Udferelsen af Entreprengrernes Arbejde.

Derefter fortsattes Mgdet med Vogn-
mendenes Bestyrelse og Reprasentan-
ter for Kuskenes Feellesforbund, og
Forhandlingerne afsluttedes med en
saalydende Overenskomst:

Kgbenhavns Vogntnandsforening og Dansk
Arbejdsmandsforbund er enige om falgende til
yderligere Forstaaelse af Overenskomsten af 25.
August 1906 § 12:

Det skal betragtes som Brud paa Overens-
komsten, naar enkelte Kuske uden overens-
komstmeessig Opsigelse neagter at udfere det
dem paalagte Arbejde

Regler for den i S 12 omhandlede Voldgift
skal af Parterne udarbejdes og vedtages inden
15. August d. A

Indtil disse Regler er vedtagne, benyttes
Reglerne i den mellem jord- og Betonarbej-
derne og Entreprengrforeningen bestaaende
Overenskomst.

Den til Mandag den 15. ds. bebudede Kuske-
Lock-out bortfalder.

*

Den af Vognmandene med saa stor
Bram og Brask bebudede Lock-out
mod Kuskene blev saaledes hindret i
at komme til Udbrud.

For bedre at kunne forstaa Betyd-
ningen af de indgaaede Overenskom-
ster skal vi erindre om Sagens For-
historie.

Losse-Entreprengrerne paa Ngrre-
bros og Osterbros Stationer opsagde
i Slutningen af forrige Aar den bestaa-
ende Overenskomst til Ophgr den 1
April d. A, og da det ved de paafgal-
gende Forhandlinger ikke lykkedes at
opnaa Enighed om en ny Overens-
komst, skred Entreprengrerne, forinden
man var naaet den 1 April, til at an-
tage nye Arbejdere paa Enkeltmands-
Kontrakter. De gamle Arbejdere var
ganske paa det rene med, at hvis En-
treprengrerne fik Lov til at fortseette
deres Virksomhed med at antage de
enkelte Arbejdere paa Kontrakt, vilde
man staa magteslgse den 1 April, og
de forlod derfor Arbejdet den 24. Marts.
De nye Arbejdere forblev, som det var
at vente, i Arbejde, og det lykkedes
senere Entreprengrerne at faa saa
mange Arbejdere, at de nu havde den
forngdne Arbejdskraft.

Nr. 3

Ved Forhandlingerne med Entrepre-
ngrerne opnaaedes der dog hurtig Enig-
hed om Len- og Arbejdsforhold, idet
disse atter godkendte den gamle Over-
enskomst med en uveesentlig £ndring.
Det var derimod vanskeligere at naa
til Enighed om Arbejdets Genopta-
gelse. Arbejdernes Reprasentanter er-
kleerede, at de ingen Interesse havde
af at afslutte Konflikten eller indgaa
Overenskomst med Entreprengrerne,
naar ingen af deres Medlemmer kom
i Arbejde, og da Entreprengrerne er-
kleerede, at de ikke havde Brug for
flere Arbejdere for Tiden, saa det ud
til, at Forhandlingerne skulde strande
paa dette Spgrgsmaal. Som det frem-
gaar af ovenstaaende, lykkedes det dog
at naa til en Forstaaelse. Entrepre-
ngrerne maatte indgaa paa at afskedige
de Skruebraekkere, som var Medlem-
mer af Dansk Arbejdsmandsforbund,
da Beslutningen om Arbejdsstands-
ningen vedtoges, men senere er gaaet
i Arbejde. De gvrige Skruebraekkere vil
formentlig snart forsvinde samme Ve;.

Efter at der var opnaaet Enighed
mellem Entreprengrerne og deres Ar-
bejdere, og den Sten, som havde veret
Aarsag til Striden, var fjeernet, var man
berettiget til at gaa ud fra, at Vogn-
mandene dermed vilde have erkleeret
sig tilfreds og aflyst Lock-out’en. De
mgdte imidlertid til lige stor Forun-
dring for Arbejdsgiverne som De sam-
virkende Fagforbunds Forretningsud-
valg med Fordring om, at Dansk Ar-
bejdsmandsforbund skulde give Garanti
for, at Kuskene ikke oftere samlet eller
enkeltvis naegtede at udfare Arbejde,
som var dem paalagt af Vognman-
dene. Garantien skulde, saa vidt man
kunde forstaa, bestaa deri at Dansk
Arbejdsmandsforbund skulde deponere
et stgrre Pengebelgb. Vognmandene
maatte imidlertid ngjes med en almin-
delig Udtalelse til Forstaaelse af den
bestaaende Overenskomst. Deres Re-
preesentanter fglte sig i hgj Grad skuffet
over Resultatet og nagtede til en Be-
gyndelse at underskrive Overenskom-
sten, og farst efter at Arbejdsgiverfor-
eningens Forretningsudvalgica. 1 Time
havde haft dem under Behandling, un-
derskrev de Overenskomsten.



Nr. 3

Forhandlingerne havde da varet fra
KI. 9 Morgen til KI. 12 Nat, kun af-
brudt af en Frokostpause paa en halv

Time.
4C

Skibstemrerne i Svendborg nedlagde,
som tidligere meddelt, Arbejdet den 1
Maj, fordi det ikke var muligt at naa
til en for Arbejderne antagelig Over-
enskomst, og det er indtil nu ikke
lykkedes at opnaa Enighed mellem
Parterne. For mulig at faa de afbrudte
Forhandlinger genoptagne, vedtog vort
Forretningsudvalg paa et Mgde den
7.Juni, at anmode et af dets Medlem-
mer, som skulde til Svendborg i anden
Anledning, om at undersgge Mulig-
hederne for at faa Parterne samlede fil
Mgde, for derved at naa til en even-
tuel Overenskomst og Afslutning af
Konflikten.

Skibstamrerforbundet harsenere med-
delt, at der ved lokale Kreafter arbej-
des paa at faa en Magling i Stand, og
for ikke at gribe forstyrrende ind i
disse Bestraebelser, har Forretnings-
fgreren indtil videre indstillet sine foran
omtalte Forsgg paa at faa Parterne til
at optage nye Forhandlinger.

Adresser
paa tyske Fagforbund

Asfaltarbejdere. Fr. Weiglin, Beuffel-
strasse 19, part, Berlin NW. 87.

Bagere. O, Allmann, Besenbinderhof
57, Hamburg 1.

Barberer. Fr. Etzkorn, Osterstrasse
166, Hamburg 19.

Billedskeerere. Paul Dupont,
mannstrasse 63, Berlin S. 53.

Bjergarbejdere. H. Sachse, Wiemel-
hauserstrasse 38/40, Bochum.

Blomsterarbejdere. Frau Emma lhrer,
Marthastrasse 10, Nieder-Schénhausen
bei Berlin.

Bogbindere. E. Kloth, Kottbuserdamm
23, 1, Et, Berlin S. 59.

Broleeggere. A. Knoli, Wiclesstrasse
16, 1. Et., Berlin NW. 21.

Bryggeriarbejdere. M. Etzel,
strasse 5 Ill, Hannover.

Buntmagere. Ernst Schubert, Holstei-
nischer Kamp 39a., 1. Et., Hamburg 22.

Berg-

Mtinz-
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Badkere. C. Winkelmann, Hanken-
strasse 21/22, Bremen.

Cigarsorterere. C. Arnhold, Besenbin-
derhof 57, Hamburg 1

Fabrik- og Hijeelpearbejdere. A. Brey,
Miinzstrasse 5, Hannover.

Formstikkere. C. Schubart, Badstrasse
26, v. 4. Et, Berlin N. 20.

Fotografmedhjeelpere. W. Hénlein, Jo-
sephstrasse 7 I, Berlin SO. 16.

Gartnere. O. Schmidt, Metzerstrasse
3, Berlin N. 37.

Glarmestre  Herm. Eichhorn,
helmstrasse 47, Karlsruhe.

Glasarbejdere. E. Oirbig, Ooszlerstr.
29, 2. Et, Berlin O. 17.

Gravgrer og Ciselgrer. Ernst Briickner,
Mariannenplatz 5, Hof, 1 Et, Berlin
SO. 26.

Handskemagere. E. Leister, Tilsiter-
strasse 40, 2. Et, Berlin O. 34.

Handelsmedhjeelpere. Max Josephsohn,
Besenbinderhof 57, Hamburg 1

Hattemagere. A. Metzschke, Nordstr.
57, Altenburg, S.-A.

Havnearbejdere. 1. Doring, Besenbin-
derhof 57, Hamburg 1

Hjeelpearbejdere i Bog- og Stentrykke-
rier. Frau Paula Thiede, Elbingerstr.
19, Berlin NO. 18.

Hotelkarle. Rud. Diesing, Am Weiden-
damm 1, Berlin NW. 7.

Jernbanefunktionzerer. G. Westphalen,
Hamburg 15, Spaldingstrasse 150a.

Kobbersmede. F. Bischoff, Friedenstr.
4, Hamburg 23.

Konditorer. C. Volk, Seilerstrasse 32.
4. Et., Hamburg 4.

Kontormedhjeelpere. Gustav Bauer,
Schmidstrasse 33, Berlin SO. 16.

Lagerarbejdere. Franz Reinsdorf, Mark
17, Leipzig-Lindenau.

Litografer og Stentrykkere. O. Sillier,
Anklamerstrasse 27, 1. Et., Berlin N. 28.

Leederarbejdere. H. Mahler, Adalbert-
strasse 56, 2. Et. 1, Berlin SO. 16.

Malere. A. Tobier, Schmalenbeckerstr.
17, 2. Et., Hamburg 22.

Maskinister og Fyrbgdere. F. Scheffel,
Pucklerstr. 45, Berlin SO. 33.

Metalarbejdere. A. Schlicke, Rotestr.
16 b, Stuttgart.

Murere. Th. Bdmelburg, Besenbinder-
hof 56, Hamburg 1

Murarbejdsmaend. Gust. Behrendt, Klo-
sterthor 8 1, Hamburg 1

Wil-
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Musikere. Gottl. Fauth, Hellkamp 33,
3. Et, Hamburg 19.

Mglleriarbejdere. H. Kappler,
ckauerstr. 12, Altenburg (S.-A.)

Nodestikkere. M. Léblich, Thaistr. 27,
1 Et, Leipzig.

Paraplyinagere. E. Langensiepen, Eich-
holz 17, Hamburg.

Porceleensarbejdere. Georg Wollmann,
Rosinenstr. 3, Seitenfliigel, 2. Et., Char-
lottenburg.

Portefeuillearbejdere. H. Weinschild,
Waldstr. 8, 1. Et., Offenbach a M.

Pottemagere. A. Drunsel, Engelufer
15, Berlin SO. 16.
Restaurationsmedhjeelpere. H. Poetzsch,
Elbingerstr. 21, Berlin NO. 18.

Sadelmagere. P. Blum, Adalbertstr.
56, Berlin SO. 16.

Skibstgmrere. W. Muller,
144, Hamburg 17.

Skiferdeekkere. G. Diehi, Allerheiligen-
str. 51, Frankfurt a. M.

Skotgjsarbejdere. I. Simon, Fenitzer-
platz 4, Niirnberg.

Skreedere. H. Stiihmer, Kdpenickerstr.
126, Berlin SO. 16.

Slagtere. P. Hensel, Dragonerstr, 15,
Berlin C. 54.

Smede. F. Lange, Besenbinderhoff 57,
Hamburg 1

Stenarbejdere. Paul Starke, Zeitzerstr.
32, Leipzig.

Stukkatgrer. Chr. Odenthal, Feszler-
str. 9 li, Hamburg 22.

Sgfolk. Paul Muller, Besenbinderhof
57, Hamburg 1

Tapetserere. O. Vesper, Michaelkirch-
platz 1, pt, Berlin SO. 16.
Tekstilarbejdere. C. Hiibsch, Andreas-
str. 61, Berlin O. 27.

Tobaksarbejdere. C. Deichmann,Markt-
str. 18 111, Bremen.

Transportarbejdere. O. Schumann,
Engelufer 21, Berlin SO. 16.

Treearbejdere. C. Klosz, Adlerstr. 43.
Stuttgart.

Typografer. E. Ddblin, Mariendorfer-
str. 13 1, Berlin SW. 29.

Temrere. F. Schrader, Besenbinderhof
57/66, Hamburg 1

Vaskeriarbejdere. Paul Keller, Neue
Konigstr. 7, 1 Et. Berlin NO. 43.

Xylografer. O. Blechschmidt, Ahorn-
str. 17, Steglitz-Berlin.

Zwi-

Banksstr.

Arbejdslgsheden

i Danmark i Maj Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
S o 2 wc o &
Fag 58 33 © g% 3y Q@
oc S o Qc =2a
38 80 % 38 8o x
I3 2 I % B
i
Arbm., Randers . 30
Bagere 0. Kondit. 1302396 109 32 332 17
Barberero. Frisgr 21 286 13
Blikkenslagere.. 500 20 250 10
Brolaeggere .... 31 235 20 10 72 8
Bryggeriarb. ... -
Drejere............... 5 73 3
Elektrikere......... 26 284 24
Filehuggere ....
Forgyldere......... 1 6 1
Formere............. n 142 15 9 89 7
Frihavnsarbejd. .
Ogrtl. 0. Metalar. n 165 10
Handskemagere. 5 155 5
Hvidgarvere ... 4 98 3 3 691 3
Instrumentmag..
mek. ogopt.

do. kirurgiske..
Kedel-0.Maskinp 7 49 1 3 69 2

Kurvemagere...
Lohgarvere .... 2 18 2
Metaltrykkere ..
Murere............... 268

Maglleriarbejdere 2 52 2 3 45 2
Ovnseettere ....
Papirindustriarb. 1 21 1
Pottemagere ...
Sejlmagere.........
Skotgjsarbejdere.l 11 138 5 5 50 2
Skreedere...........

Skraatobaksarb.. 4 73 4 2 51 2
Smede- og Ma-

skinarbejdere. 84 82
Snedkere........... 1171 73 809j 52
Stenarbejdere.. .
Stukkatarer .. .. 5 120 5
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd.. 1 26! 1
Treelastarbejdere 600
Tomrere............. 299 60

Der foreligger Oplysninger fra 37
Organisationer med tilsammen 40,930
Medlemmer. Heraf havde 25 Organi-
sationer med ialt 34,260 Medlemmer
1226 Arbejdslgse den 31. Maj. 12 Or-
ganisationer med ialt 6670 Medlemmer
havde ingen Arbejdslgse den sidste
Dag i Maaneden.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OO EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541,
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ARBEJDEREN

MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 4

INDHOLD: Lgnbevagelser og Konflikter (Skibs-
tomrerne i Flensborg; Papirfabriksarbejderne i Norge;
Treearbejderkampen i Tyskland). International
Strejkeoversigt.

Lonbeveaegelser og Konflikter

Skibstgmrerne i Svendborg. Som tid-
ligere meddelt, i Arbejderen« Nr. 47,
nedlagde Skibstemrerne Arbejdet i
Svendborg den 1 Maj d. A, fordi Me-
strene ikke vil indgaa paa at forhgje
Timelgnnen fra 38 Qre til 40 og 42
@re, henholdsvis for nyt og gammelt
Arbejde.

Det er nu lykkedes ved en Forhand-
ling, at faa Timelgnnen havet til 40
@re for alle Skibstemrere, hvorefter
Arbejdet genoptoges i Lgrdags. Me-
strene gik ligeledes ind paa at ordne
Lerlingeforholdene tidssvarende, senest
i April 1908, samt paa at betale
samme Priser ved Bolveerks- og Vand-
arbejde, som Hustemrermestrene be-
taler i Svendborg og Omegn, for Ti-
den 55 Qre pr. Time.

Overenskomsten er
Marts 1909.

geeldende il

Papirfabriksarbejderne i Norge. Cellu-
lose- og Papirarbejderne ved »Skoffos
Bruk« og »Union« opsagde i Foraaret
de med Arbejdsgiverne indgaaede Over-
enskomster til Ophgr 1. Maj d. A Ved
de senere Forhandlinger opnaaedes
imidlertid ingen Enighed om nye Over-
enskomster, hvorfor Sagen fra Fabri-
kanternes Side blev overgivet til Ar-
bejdsgiverforeningen; men ogsaa disse
Forhandlinger forblev resultatlgse, hvor-
for Arbejderne — ialt 800 Mand —
opsagde deres Pladser til Fratraedelse
den 11. Maj d. A

Som Svar paa disse Opsigelser ude-
lukkede Fabrikanterne den 11. Maj

* K@BENHAVN DEN 27.JULl 1907 *

4. Aaroano

samtlige paa »Klosterfossens Fabrik«
beskaftigede Arbejdere, og senere blev
ca. 250 Mand paa »Embretsfos Fabrik«
udelukkede, fordi de havde taget fri
den 1 Maj fra Kl. 2.

Samme Dag — 11. Maj — mod-
tog Arbejdsmandsforbundet, hvorunder
Cellulose- og Papirarbejderne hgarer,
Meddelelse om, at samtlige Arbejdere
paa Borregaards Fabriker« varopsagte.
Paa disse sidste Fabriker, hvor der
arbejder ca. 2000 Mand, var Tarifen
opsagt til Ophgr den 1 Juni d A
Lonbeveegelsen omfatter ialt ca. 3000
Mand.

Arbejdernes faglige Landsorganisa-
tion i Norge har anmodet De samvir-
kende Fagforbund om Stotte til de
Udelukkede, og der er herfra tilsendt
de norske Udelukkede 2000 Kr. som
en forelgbig Hijelp, med Lgfte om
yderligere Stgtte, hvis Konflikten skulde
treekke ud.

Vi erfare nu, at Striden sgges af-
sluttet ved Meegling; det farste Maeg-
lingsmgde afholdtes i Lgrdags under
Ledelse af Storthingspreaesident Berner.

Treearbejder-Kampen i Tyskland. Den
langvarige Kamp mellem det tyske
Treearbejderforbund og Forbundet af
Arbejdsgivere i Traindustrien i for-
skellige Byer i Tyskland er, efter at
der i leengere Tid har veeret forhandlet
om dens Afslutning, endt for Enigheds-
kamret i Berlin den 11. Maj.

Da Kampen afgiver Tegn paa, at Ud-
viklingen af de tyske Arbejdsgiverorga-
nisationer er ved at foregaa i samme
Retning som herhjemme, men ogsaa
viser, at de tyske Arbejdsgivere endnu
langt fra har naaet den samme Styrke
som Arbejdsgiver - Centralorganisatio-
nen her i Danmark, tror vi, at det alle-
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Nr. 4

rede af den Grund vil veere af almin- [ kleerede kun at ville veere med til en

delig Interesse at se tilbage paa Kam-
pens Forlgb og paa dens Resultater.

Det tyske Treearbejderforbund om-
fatter jo en hel Rakke Fag, som her
i Danmark har dannet seerlige Forbund.
Af Forbundets 151,717 Medlemmer i
1906 var der saaledes 3973 Bgrsten-
bindere, 5333 Tradrejere, 1115 Stokke-
drejere, 1683 Knapmagere, 735 Kam-
magere, 2152 Kurvemagere, 450 Kork-
skeerere, 5069 Karetmagere, 90,931 Sned-
kere, 6991 Pianofortearbejdere, 2189
Stolemagere, 5718 Mgbelpolerere, 3744
Modelsnedkere, 1012 Parketgulvsned-
kere, 1974 Forgyldere, 10,063 Savveerks-
arbejdere, 300 Tgffelmagere, 1591 Pak-
kassearbejdere og 6694 forskellige an-
dre Brancher (Hjeelpearbejdere, Plads-
arbejdere 0. s. v.) Men ligesom hen-
imod de to Femtedele af Forbundets
Medlemmer er Snedkere, saaledes har
den afsluttede Konflikt ogsaa i serlig
Grad omfattet Snedkerne.

Kampen tog sin Begyndelse i Berlin,
hvor Snedkermestrene, under Arbejds-
giver-Forbundets Agide, den 12.Januar,
3 Dage fgr Udlgbet af den bestaaende
Overenskomst, foretog en Lock-out,
der dog ikke blev naer saa omfattende,
som Arbejdsgiverne gnskede. Kapitalist-
pressen fortalte, at 20,000 Mand var
kastet paa Gaden, medens kun 4300
var bleven ramt af Lock-out’en; i Lgbet
af nogle Uger voksede Tallet dog til
ca. 10,000, heri indbefattet ca. 2000
Strejkende.

Den opstaaede Strid var af gammel
Oprindelse. 1 1904 havde Forbundet
nedlagt Arbejdet paa 8 Snedkervark-
steder i Berlin for at gennemfgre en
garanteret Lon paa Akkordarbejde. Den
partielle Strejke blev efterfulgt af en
Lock-out paa 2000 Mand. Lock-out’en
kostede Forbundet 660,000 Mark, den
sluttede efter 37. Maaneds Forlgb den
15. Januar 1905 med en Overenskomst,
hvorved den forlangte Lgngaranti gen-
nemfartes i betinget Form; samtidig
oprettedes der et Arbejdsanvisnings-
kontor af Mestre og Svende i Fzellesskab.

Men Overenskomsten af 15. Januar
1905 havde mange Mangler, hvorfor
der var megen Utilfredshed dermed.
Den blev derfor opsagt af Arbejderne,
mere for at blive den kvit; thi man er-

ny Overenskomst, hvis der med en saa-
dan kunde opnaas gunstigere Betin-
gelser, navnlig med Hensyn til en For-
kortelse af Arbejdstiden og til en Ga-
rantering af Lgnnen.

Arbejdsgiverne besvarede Opsigelsen
med forskellige Krav om Forringelse
af den tidligere Overenskomst, og imod
disse Krav opstillede Treearbejderfor-
bundet fglgende Fordringer:

1. En tidssvarende Forkortelse af Arbejds-
tiden.

. t2. En Mindste-Udbetaling af 27 Mk. ugen-
g3. Bestemte Regler med Hensyn til Garan-
tering af Lennen ved Arbejde efter nye Teg-
ninger.

4. Faste Akkord-Priskuranter for Special-
brancherne.

5. Ensartet Ordning af Godtggrelse ved
Montagearbejde.

6. Hurtigere Afggrelser ved Maglingskom-
missionen.

7. Pligtmassig Anvendelse for saavel Ar-
bejdere som Arbejdsgivere af det faelles An-
visningskontor.

8. Oprettelse af Arbejderudvalg i alle Verk-
steder.

Fra den 1 November til Januar i
Aar forhandledes der under Ledelse af
Repraesentanter for Industridomstolen
(Gewerbegericht) i Berlin, men uden
Resultat, da Arbejdsgiverne nagtede
enhver Indrgmmelse. Men en Overens-
komst vilde de have. »Uden Overens-
komst intet Arbejdel« var blevet deres
Parole, og da Arbejderne hverken vilde
eller kunde gaa med til de af Arbejds-
giverne forlangte Forringelser eller til
en Forlengelse af den gamle Overens-
komst, kom Lock-out’en den 12. Januar
dA

Arbejdsgiverforbundet arbejdede nu
paa en Udvidelse af Konflikten. Den
2. Februar foretog Snedkermestrene i
Kiel og i Burg ved Magdeburg Lock-
out, uagtet den bestaaende Overens-
komst endnu bestod og heller ikke var
opsagt.

Den 12. Marts optoges der nye For-
handlinger i Berlin; Arbejdsgiverne
gjorde her nogle Indreammelser med
Hensyn til den ugentlige Udbetaling,
men ellers intet, og de afslog at lade
de gvrige Stridspunkter afggre ved
Voldgift.

Den 18. Marts vedtog Arbejdsgiver-
forbundet Lock-out fra 1. April af Med-
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lemmer af Treearbejderforbundet i Leip-
zig, Dresden, Halle, Gorlitz, Guben,
Oldenburg og Barmen. (I to andre Byer
var der allerede foretaget Lock-out den
1 Marts). Men heller ikke i de naevnte
Byer var Lock-out’en effektiv.

Det var Socialdemokratiets Nederlag
ved Rigsdagsvalgene, der skulde for-
folges, forst ved en Udsultning af
Treearbejderne, hvorefter Turen skulde
komme til de andre Fag.

Men Treaearbejderforbundet holdt
Stand. Dets finansielle Stilling var ikke
saa god, som det kunde gnskes. Ved
Slutningen af 1906 ejede det ganske
vist 2,332,000 Mark, hvoraf 1,130,000 i
Afdelingskasserne, men overfor en saa-
dan Tapning, som denne Lock-out,
kunde Beholdningen ikke forslaa. Kun
gennem den stgrste Offervillighed fra
Forbundsmedlemmernes Side kunde
de Udelukkede holdes oven Vande;
men den viste sig ogsaa at vere til
Stede. Uden fremmed Hjelp bragte
Forbundets Medlemmer selv de 3 Mil-
lioner Mark tilveje, som Lock-out-en
kostede. Det ngjagtige Tal paa de Ude-
lukkede foreligger ikke for os, men wvi
skgnner, at der har wveeret udelukket
ca. 20,000 Treearbejdere.

Endelig begyndte de stridslystne Ar-
bejdsgivere at indse, at de ikke kunde
udsulte Treearbejderforbundet. Efter
Opfordring fra Arbejdsgiverne i Dres-
den foreslog Arbejdsgiverne og Arbej-
derne i denne By Parternes Centralledel-
ser at indlede Forhandlinger. Den 24.
og 25. April forhandledes der i Berlin
mellem Bestyrelserne; Reprasentanter
for Arbejdsgivere og Arbejdere i de
andre Byer, hvor der var Lock-out, var
tilstede som Tilhgrere. Arbejdsgiverne
modsatte sig atter en Forkortelse af
Arbejdstiden, hvorfor Enighedskamret
optog dette Spgrgsmaal til Kendelse;
dennes Offentligggrelse udsattes dog.

Arbejdsgiverne havde ved Forhand-
lingernes Paabegyndelse betinget sig,
at alle de i Lock-out’en inddragne Byer
skulde have deres Sager afgjort sam-
tidig. Gennem et 8-Mands Udvalg paa-
begyndtes der den 26. April en Forhand-
ling, som indlededes med en Udtalelse
om Arbejdsgivernes og Arbejdernes
Organisationers gensidige Stilling. Det
blev saaledes fastslaaet, at Hovedbesty-
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| relserne for Treearbejderforbundet og
Forbundet af Arbejdsgivere i Traeindu-
strien skal samles oftere for at tage
Stilling til almindelige Stridsspgrgsmaal.
Den fgrste af den Art Sammenkomster
skulde allerede finde Sted iJuni i Eise-
nach; den vil formentlig i fgrste Linie
komme til at beskeeftige sig med Spgrgs-
maalet om falles Arbejdsanvisning. An-
gaaende Lgn og Arbejdstid teenker man
ad denne Vej at kunne naa til en De-
ling i Klasser af alle tyske Byer. lgvrigt
var der Enighed om, at Konflikter i
Fremtiden skal sgges undgaaet ved, at
de to Hovedbestyrelser far Stridens
Udbrud samles for at magle mellem
Parterne.

Fra den 27. April forhandledes der
i to Uger i Berlin mellem Repreaesen-
tanter for Parterne fra alle de interes-
serede Byer. Det erfgrste Gang i den
tyske Fagforeningsbevagelse, at der
paa én Plads har fundet den Slags
omfangsrige Forhandlinger Sted for Ar-
bejderne i 15 Byer i Landets forskel-
lige Egne.

Paa et Tidspunkt truede Forhand-
lingerne med atter at gaa i Stykker,
men endelig den 11. Maj, hvor Enig-
hedskamret i Berlin ved Voldgiftsken-
delse afgjorde de sidste Stridspunkter,
kunde Parterne underskrive Overens-
komsterne.

Af de vundne Resultater naevnes:

Arbejdstiden er forkortet i Berlin fra 09
til 51 Timer ugentlig, i Burg for Drejerne fra
16- 09 til 54 Timer, Bernau straks til 54 Timer,
Liibeck fra 1 08 til 56, fra 1,09 til 55 Timer,
Barmen fra 'j, 07 til 57, fra ,,09 til 56 Timer,
Dresden fra u2 09 til 52 Timer, Leipzig fra
ly, 09 til 52 Timer, Qérlitz fra m% 08 til 56
Timer, Halle straks til 56 Timer og fra 1’ 09
til 55 Timer, Guben straks til 56 Timer og fra

09 til 55 Timer, Spandau straks til 53
Timer, Oldenburg straks til 56 Timer og fra
5409 til 55 Timer.

Samtidig forhgjes Lgnningerne i alle Byer
med Tilleeg af forskellig Stgrrelse, nogle Ste-
der gives der atter et Tilleg senere.

Hvor der' bestaar Akkordpriser, skal der
senest 8 Dage efter Arbejdets Genoptagelse
tages fat paa en Revision af disse; de nye
Priser faar tilbagevirkende Kraft fra den Dag,
Arbejdet genoptages.

Strejker og Lock-out’er maa ikke finde Sted,
forinden de lokale Maglingsudvalg, eventuelt
de to Centralbestyrelser, har haft Sagen il
Behandling.

Alle Overenskomster kan ikke opsiges til

Ophgr for 15. Februar 1910. Varslet er 3 Maa-
neder.
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Det tyske Treearbejderforbund anser
Resultatet som et stort Nederlag for
Arbejdsgiverne, i Seerdeleshed for dem,
der brgd de bestaaende Overenskom-
ster og kastede deres Folk paa Gaden
for at opnaa Lgnreduktioner.

Efter et Sken over Antallet af de
Treearbejdere, der direkte og indirekte
bergres af Resultatet, har 33,400 Ar-
bejdere i 13 Byer faaet deres Arbejds-
tid forkortet; deraf 31,200 med 1 Time,
1,900 med 2 Timer, 50 med 3 Timer
og 300 med 4 Timer. Den opnaaede
Lgnforhgjelse kommer 33,900 Arbejdere
med gennemsnitlig 1,70 Mark tilgode.
28,400 faar 1—2 Mark ugentlig, 5200
2—3 Mark, 300 over 3 Mark.

Men Fordelen for Arbejderne bestaar
ikke mindst deri, at de har gjort Ar-
bejdsgivernes Angreb til Skamme og
givet dem Respekt for Arbejdernes Or-
ganisation. Men det kan med Sikker-
hed forudsiges, at disse Angreb vil
gentage sig, ogsaa i Tyskland, i starre
Omfang, farst i de enkelte Fag og se-
nere i flere Fag paa en Gang. Det
kommer, efterhaanden som Arbejderne
lerer Arbejdsgiverne at organisere sig.
Dette er Udviklingens Gang. | et stort
Land, hvor Forholdene er mere ulige-
artede i de forskellige Landsdele end
i et mindre Land, vil denne Udvikling
tage lengere Tid. Men den er der
alligevel, og det kan vel heller nappe
vare mange Aar, forinden Fagforbun-
dene i Tyskland af Arbejdsgivernes
steerkere Organisation tvinges ind paa
en Samvirken med planmaessig Strejke-
understgttelse, med obligatoriske Strej-
kebidrag, ganske som hos os, og med
den deraf fglgende Ngdvendighed af
at lade andre Fag veere med i Afggo-
relser om Krig eller Fred indenfor det
enkelte Fag.

Vi synes, at den heldigt afsluttede
Kamp i Trzindustrien i Tyskland tyde-
ligt peger i den naevnte Retning.

International Strejkeoversigt

Den internationale Strejkebevagelse
har i Maj Maaned i Aar veeret langt
ringere end i samme Maaned i de fore-
gaaende Aar. Kun Rusland danner en
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Undtagelse, hvor mere end 100,000
Arbejdere var i Konflikt paa Grund af
deres Deltagelse i Majdemonstrationen.
| Tyskland var Antallet af Strejker bety-
delig lavere end i Maj forrige Aar; men
serlig i England var Strejkerne langt
feerre end i Maj 1906,nemlig 29 med 5785
Deltagere mod 48 Strejker med 41948
Deltagere. Den betydeligste Strejke
i England var den, som Bjergveerks-
arbejdere i Durham iveerksatte og som
omfattede 1081 Arbejdere. 1 Frankrig
forlgb Majdemonstrationen, i Sammen-
ligning med i Fjor, yderst mat. Af
Strejker kan naevnes Havnearbejdernes
i Rouen, som omfattede 1500 Mand.
1 Italien derimod var Strejkebeveaegelsen
ret livlig. Alene i Provinsen Piacenza
strejkede 10,000 Landarbejdere, og i
Landdistriktet Brianza var 6000 Teks-
tilarbejdere i Strejke. Af Strejker i
Amerika kan navnes Havnearbejder-
strejken i New York, som omfattede
10,000 Arbejdere, samt en Strejke af
Arbejderne paa Jernbaneveerkstederne
i New York; denne sidste .omfattede
ca. 5000 Mand.

lgvrigt henvises til nedenstaaende
Tabel:
-
T 2 |, Frankrig England
. ST o = .
Industrier < 7 o < g
2 7 o g g v &
R
F 98 ® n 8
Bjerg- 0. Hyt- !
tearb........... 811 — — *— 5 1438
Sten-o.Jord. 312 — - - -
Metalo.Mask. 8 3i 1 — __ 8 1063
Kem. Industr. —
Tekstil — 3 28— 6 1869
Leeder — 211 - __
Tree 3 1 ——1 _ i _
Neerings- og
Nydelsesmd. 5 _ _ 2 610
Bekled.Indst. 1 4 _ — — ! 3 38
Bygnings— 12 10 2 — | _ 3 243
Grafiske Fag. - 1.1 — _ *_ _
Samferdsel. . 9 3 — -
dvrige Fag . — _ hi 2 181,
lalt...oonenn 54125 3 — _—_ 29 5785
April 1907.. 71 35 1182 30034 39 9730
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MEDDELELSESBLAD FOR

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK
Numer 5 # K@BENHAVN DEN 3. AUGUST 1907 * 4. Aaroanq
INDHOLD: Lgnbevegelser og Konflikter (Ar- Mgde fandt derefter Sted den 24. Juli.

bejdsmandene paa Ngrre- og Dsterbros Jernbanestati-
oner). — Kongresser (Det tyske Metalarbejderforb.;
Det tyske Pottemagerforb.). — Uden Indskud. —
Arbejderbeskyttelse (Anerkendte Arbejdslgsheds-
kasser).

Lonbevagelser og Konflikter

Arbejdsmaendene paa NaFre- og Jster-
bros Jernbanestationer. Under Forhand-
lingerne angaaende Forholdene hos
Losse-Entreprengrerne paa Ngrrebros
0g Ysterbros Jernbanestationer maatte
de navnte Entreprengrer indgaa paa,
»at de Arbejdere, der ved n@rmere Un-
dersggelse visersig at have varet Med-
lemmer af Dansk Arbejdsmands For-
bund, da Strejken udbregd, og derefter
atter gik i Arbejde, afskediges, naar
dette er konstateret.«

I Henhold til denne Bestemmelse
tilskrev Dansk Arbejdsmandsforbund
under 19.Juli Losse-Entreprengr Nielsen
ved Ngrrebros Station, at han havde
10 Mand, som man maatte forlange
fiernet straks, og der fgjedes til, at
saafremt Nielsen havde noget at ind-
vende mod det fremforte, maatte Sagen
afgegres ved Fagets Voldgiftsret.

Entreprengr Nielsen mente imidlertid
ikke at veere forpligtet til at afskedige
et saa stort Antal Skruebreekkere, som
Dansk Arbejdsmandsforbund kraevede,
og indberettede derfor Sagen til Ar-
bejdsgiverforeningen. Den 20.Juli mod-
tog De samvirkende Fagforbund en
Skrivelse fra Arbejdsgiverforeningen,
hvori der udtaltes, at man paa saa
godt som alle Punkter maatte tage Af-
stand fra Indholdet af Forbundets Skri-
velse, og foreslog derfor Afholdelse
af et Feellesmgde mellem Repraesen-
tanter for Hovedorganisationerne og
de interesserede Parter. Et saadant

Der opnaaedes ikke Enighed om For-
staaelsen af Overenskomsten, idet Dansk
Arbejdsmandsforbund havder, at saa-
vel de Skruebraekkere, som var Med-
lemmer af Forbundet, da Strejken ud-
brgd, som de, der havde veeret Med-
lemmer i den nzrmeste Fortid, skulde
afskediges, hvorimod Arbejdsgiverfor-
eningens Reprasentanter haevder, at
de kun er indgaaet paa at afskedige
de Arbejdere, som var Medlemmer af
Forbundet, da Strejken blev erkleeret,
0og som havde veeret med til at fatte
Beslutning om Strejken, og derefter er
gaaet i Arbejde.

Efter at Arbejdsgiverforeningen havde
negtet at lade Fagets Voldgiftsret faa
de verserende Uoverensstemmelser til
Afggrelse, enedes man om at anmode
Den permanente Voldgiftsret, som ved-
tagen Voldgiftsret, at afggre disse.

Arbejdsgiverforeningen agter for sit
Vedkommende at foreleegge Retten fal-
gende Spgrgsmaal:

1. »Har Dansk Arbejdsmandsforbund gjort
Brud paa Overenskomsten af 13.Juli med
vedfgjede skriftlige Aftaler af samme
Dato.«

2. »At Retten — for at faa Sagen endelig
afgjort — anmodes om at afgare, hvilke
Folk hos Hr. Entreprengr Nielsen der
vil veere at afskedige i Henhold til oven-

nevnte Overenskomst med vedfgjede
skriftlige Aftaler af samme Dato«.

Dansk Arbejdsmandsforbund gnsker
tillige afgjort, om Afbejdsgiverforenin-
gen har veret berettiget til at naegte
at lade den i Faget bestaaende Vold-
giftsret treede i Funktion og dgmme i
den foreliggende Strid.

Med Hensyn til Spgrgsmaalenes For-
mulering overfor. Voldgiftsretten fore-
slaar Dansk Arbejdsmandsforbund disse
affattede saaledes:
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1. Hvilke af de hos Entreprengr Nielsen
beskeeftigede Strejkebrydere skal afske-
diges, jfr. den til Overenskomsten af 13.
Juli vedfgjede skriftlige Aftale.

2. Har Arbejdsgiverforeningen veeret beret-
tiget til at nagte de opstaaede Tvivls-
spgrgsmaal vedrgrende Forstaaelsen af
Overenskomsten af 13. Juli forelagt for
den i Overenskomsten af '/, 1906 be-
staaende Voldgiftsret.

3. Har Dansk Arbejdsmandsforbund 'gjort
Brud paa Overenskomsten af 13.Juli med
vedfgjede skriftlige Aftaler af samme
Dato.

Kongresser

Det tyske Metalarbejderforbund, Ver-
dens stgrste Fagorganisation, har holdt
sin 8. Generalforsamling i Munchen i
Dagene den 20.—26. Maj. Uagtet der
kun kan sendes en Delegeret for hvert
1000 Medlemmer, var der dog mgdt
200 Reprasentanter foruden Forbunds-
ledelsen og Distriktsbestyrelserne samt
et Medlem af de tyske Fagforeningers
Hovedledelse. Desuden var der mgdt
Repraesentanter for Jern- og Metalar-
bejderforbund i Danmark (1. A Hansen),
Frankrig, Svejts, Ungarn og dstrig.

Af Beretningen om Virksomheden
kan nevnes:

Ved Slutningen af Aaret 1904 havde
Forbundet 198,964 Medlemmer, ved
Slutningen af 1905 259,692 og ved
Slutningen af 1906 335,075 Medlem-
mer, hvoraf 14,972 kvindelige.

Indtaegterne har i 1905 veeret 5,647,418
Mark, i 1906 8,615,771 Mk. Af Udgif-
terne i de to Aar kan navnes, at der til
Strejker er udgivet henholdsvis 2,084,549
Mk. og 2,816,391 MKk, til Fagblade alene
177,049 Mk. og 243,106 Mk.

Den forlgbne toaarige Periode har
veeret rig paa Lgnbevagelser og Kampe,
hvori deltog i 1905 71,345 Medlemmer,
i 1906 117,952. De veasentligste Bevee-
gelser var i Formerfaget og i Guld- og
Sglvarbejderfaget. Der har veeret en stor
Metalarbejder-Lock-out i Bayern og en
Elektricitetsarbejder-Lock-out i Berlin,
foruden flere andre. Resultatet af de
forte Kampe staar i et for Arbejderne
gunstigt Forhold til de anvendte
Midler.

Diskussionen om Virksomheden va-
rede i nasten to Dage.

Forslag om mere vidtgaaende stati-
stiske Undersggelser for hele Tyskland
og om en Ordning af Overflytnings-
betingelser i .Almindeligt Metalarbej-
derforbund« samt et Forslag om et
mere intensivt Organisationsarbejde
blandt den store Masse af Metalarbej-
dere i Ruhrdistriktet (Essen og der-
omkring) henvistes til Hovedbestyrel-
sen. Et Forslag om Oprettelse af Af-
delinger i Sachsen forkastedes. Der
skal fremdeles tages Del af Metalar-
bejderne i de af Fagforeningernes Ho-
vedledelse oprettede Undervisnings-
kursus.

Med 116 Stemmer mod 84 forkaste-
des Forslag om en Kontingent-Skala.
Med 163 Stemmer mod 36 besluttedes
det at forhgje Kontingentet til 60 Pfg.
om Ugen for mandlige og 25 Pfg. for
kvindelige Medlemmer; det var tidligere
50 Pfg. for Meend og 20 Pfg. for Kvin-
der. Det vedtoges at velge en Kom-
mission, som sammen med Hovedbe-
styrelsen skal undersgge Mulighederne
for Indfarelse af en Kontingent-Skala,
og eventuelt foreleegge Forslag for den
naeste Generalforsamling.

Unge Arbejdere under 18 Aar og
Leerlinge betaler samme Kontingent som
de kvindelige Medlemmer.

For Fremtiden betales der ikke Rejse-
understattelse i Form af Kagrepenge ftil
Jeernbanerne.

Til kommende Generalforsamlinger
indskraenkes Reprasentationen til en
Delegeret for hver 2000 Medlemmer.
Mindre Afdelinger veelger i Fzllesskab
en Delegeret.

Angaaende Majdemonstrationen be-
sluttedes det, med Henblik paa at
Spgrgsmaalet kommer til Behandling
paa den internationale socialistiske Kon-
gres i Stuttgart, at gaa hen over Sagen
uden Diskussion.

1 et lukket Mgde forhandledes der
om den fremtidige Taktik ved Lgnbe-
veegelser og Strejker.

Til l.og 2. Formand genvalgtes hen-
holdsvis SCHLICHE Og REICHEL.

Neaste Generalforsamling afholdes i
Hamburg i 1909.

Det tyske Pottemagerforbund har af-
holdt sin Kongres den 12.—17. April
i Berlin. 56 Delegerede var tilstede,
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desuden Medlemmer af Forbundsledel-
sen og Reprasentanter for Broderor-
ganisationerne i dsterrig, Sverrig, Bul-
garien og Ungarn.

Af Beretningen for Aarene 1905 og
1906 anfares: Der har veeret fort 27
Angrebsstrejker, 14 Forsvarsstrejker og
48 Lock-out’er. Af Angrebsstrejkerne
havde 17 givet et fuldstendigt, 5 et
delvist Resultat, medens 5 maatte af-
sluttes uden et saadant.

De 14 Forsvarsstrejker havde bragt
fuld Sejr for Arbejderne i 10, delvis
Sejr i 4 Tilfelde. De 46 af Lock-out’-
erne havde bragt et for Arbejderne
gunstigt Resultat, de 2 ikke.

De samlede Udgifter i Anledning af
Arbejdsstandsningerne  havde veeret
153,611 Mark. 430 Virksomheder med
4282 Arbejdere havde veret inddragne
deri. Antallet af tabte Arbejdsdage
havde veeret 330,915. Den betydeligste
Konflikt var den i Breslau, hvor 412
Ovnseattere og Formere deltog. Den
medferte en Lock-out af samtlige For-
mere i hele Tyskland. Strejken i Bres-
lau varede i 77 Dage, Lock-out’en i 2
Uger. Den endte med en Lgnforhgijelse
af ca. 17 pCt. for de Strejkende i Breslau.

6663 Arbejdere havde faaet deres
Forhold forbedrede uden Konflikt.

Medlemstallet var i de to Aar steget
fra 10,604 til 11,717. Der var optaget
5322 nye Medlemmer, men 4209 var
gaaet ud af Forbundet.

Indteegterne har veeret 544,826 Mk,
Udgifterne 479,877 MKk., deraf til Syge-
understgttelser 70,523 Mk., Begravel-
seshjeelp 6548 Mk., Flytningsomkost-
ninger 12,371 Mk, Vandreunderstgt-
telse 16,627 Mk, og »Rejsehjelp« (paa
Jernbane til Arbejde, anvist gennem
Organisationen) 3,598 Mk.

Med 38 Stemmer mod 21 forkaste-
des Forslag fra Forbundsledelsen om
Indfarelse af Arbejdslgshedsunderstgt-
telse. Majoriteten var af den Mening,
at dette Spgrgsmaal bedst lgses gen-
nem en Sammenslutning med Porcel-
lensarbejdernes og Glasarbejdernes
Organisationer, hvorfor det overdroges
Forbundsledelsen at arbejde hen til en
saadan. En fzlles Kongres af Delege-
rede fra alle tre Forbund skal treeffe
endelig Bestemmelse.

Flere andre Forhold behandledes.
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Bl. a. forhgjedes Kontingentet med 5
Pfg. pr. Uge, saaledes at der betales
efter en Skala med 4 Trin, 40, 50, 60
og 70 Pfg. om Ugen. Arbejdslgse Med-
lemmer er kontingentfri.

Med de tilstedeveerende Reprasen-
tanter for de fire udenlandske Forbund
blev der sluttet Oensidigheds-Overens-
komst paa en Udligning af Forbunds-
understgttelser samt Tilsikring af den
videst mulige finansielle Hjeelp under
Konflikter. D runser, Berlin, valgtes til
international Sekreteer.

Til Formand genvalgtes D runsel, til
Neaestformand Bartsch. Neeste Kongres
finder Sted i 1910 i Dresden. For det
Tilfeelde, at Bestraebelserne for en Sam-
menslutning med de to andre Forbund
i et Keramarbejderforbund farer til Enig-
hed mellem Forbundsbestyrelserne, kan
en Kongres afholdes om to Aar.

* %

Uden Indskud

Gensidighedsreglerne.

Paa Generalforsamlingen den 11. Maj
behandledes et af Forretningsudvalget
fremsat Forslag til Loveendring, gaaende
ud paa, at Medlemmer af Organisatio-
ner under De samvirkende Fagforbund
ved Overgang fra en Organisation til
en anden skulde kunne indtreede i den
ny Organisation uden at betale nyt
Indskud.

Forslaget vandt ogsaa almindelig Til-
slutning, men da flere Reprasentanter
udtalte, at man maatte forelaegge Spgrgs-
maalet for kommende Kongresser eller
Generalforsamlinger, imgdekom man
disse @nsker og tilfgjede Forslaget
nogle Bestemmmelser derom.

Generalforsamlingen vedtog derefter
Forslaget i fglgende Affattelse:

Naar et Medlem af en under De
samvirkende Fagforbund hgrende Orga-
nisation overgaar til et andet Fag, be-
tales intet Indskud til dette Fags Or-
ganisation, forudsat at vedkommende
Medlem har opfyldt sine Forpligtelser
mod den Organisation, han forlader.

De Organisationer, (Forbund eller
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enkeltstaaende Foreninger), som forelg-
big ikke kan efterkomme denne Bestem-
melse, forelegger Forslag derom paa
deresfgrstkommende Kongres eller Gene-
ralforsamling.

Organisationer, som optager andre
Organisationers Medlemmer uden Ind-
skud, har dog Ret til atforlange Ind-
skud af Medlemmer, der kommer fra
Organisationer, som endnu ikke efter-
kommer Bestemmelsen.

I Tilslutning til denne Lovbestem-
melse vedtoges fglgende Resolution:

Idet man gaar ud fra, at den vedtagne
Paragraf om Optagelse uden Indskud af Med-
lemmer fra andre Organisationer betragtes
som tiltraadt af de Forbund og Foreninger,
som har sluttet sig til Oensidighedsreglerne
af 25. April 1903, paalegger Generalforsam-
lingen de gvrige Organisationer senest inden
en Maaned at meddele Forretningsudvalget
deres Stilling til den i Paragrafen indeholdte
Bestemmelse.

Forsaavidt de ikke straks kan tiltreede denne,
skal de umiddelbart efter Afholdelsen af deres
Kongres eller Generalforsamling tilsende For-
retningsudvalget Meddelelse om den dér, an-
gaaende Sagen, tagne Beslutning.

1 Henhold til det saaledes vedtagne
anmodes de Organisationer, som ikke
har tiltraadt Gensidighedsreglerne, om
snarest muligt at meddele Forretnings-
udvalget deres Stilling til den ved-
tagne Bestemmelse angaaende Overflyt-
ning af Medlemmer fra en Organisation
til en anden. De Organisationer, som
forst skal have Spgrgsmaalet behand-
let paa en Kongres eller Generalfor-
samling, bedes meddele Forretningsud-
valget dette, hvorefter man snarest mu-
ligt efter Afholdelsen af den paageel-
dende Kongres eller Generalforsamling
bedes give Forretningsudvalget Medde-
lelse om den tagne Beslutning.

De paa Generalforsamlingen den 25.
April 1903 vedtagne Gensidighedsregler
for Medlemmers Overgang fra den
ene Organisation til den anden, be-
staar fremdeles, og da der heri ner-
mere er preciseret, hvorledes Medlem-
merne og Organisationerne bgr staa i
Forholdet til hinanden, tillader man
sig at henstille til de Organisationer,
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som endnu ikke har tiltraadt Gensidig-
hedsreglerne, om at tiltreede disse saa
snart det er muligt.

Arbejderbeskyttelse

Anerkendte Arbejdslgshedskasser. Det
vil erindres, at Generalforsamlingen i
De samvirkende Fagforbund vedtog
at nedsatte et Udvalg til at udarbejde
en Mgnstervedtaegt, som kan tjene som
Vejledning for de Organisationer, der
vil oprette Arbejdslgshedskasser i Til-
slutning til Loven om anerkendte Ar-
bejdslgshedskasser.

Udvalget, der har konstitueret sig
med Typograf P. Hvidtferdt som For-

| mand og Smedenes Hovedkasserer, A
Johansen, som Sekreter, har afholdt
flere Mgder, paa hvilke det er lykkedes
at opnaa fuld Enighed om et Forslag
til Mgnstervedtaegt.

For af veere sikker paa at Mgnster-
vedtegten var brugelig, har Udvalget
konfereret med Arbejdslgshedsinspek-
teren om denne, og efter at der er
foretaget enkelte Andringer, har In-
spektgren for sit Vedkommende tiltraadt
Forslaget, og med Udvalgets Billigelse
gjort dette til sit. Tilbage er nu, at
Indenrigsministeren skal godkende
Mgnstervedteegten, og, saasnart dette
er sket, vil den, med en kortfattet Vej-
ledning, blive optaget i Arbejderen.

Vi kan oplyse, at der ikke vil blive
ydet Arbejdslgshedskasserne Anerken-
delse fgr fra 1 September d. A

Skulde der veere Organisationer, som
gnsker at ggre sig bekendt med Mgn-
stervedtaegten i den foreliggende Skik-
kelse, for paa Grundlag heraf at bringe
deres Love for Arbejdslgshedskassen
i Overensstemmelse med denne, kan
enkelte Eksemplarer faas ved Henven-
delse til Udvalgets Formand, P. Hvidt-
feldt. Dansk Typografforbunds Kontor,.
Jernbanegade Nr. 4, 1. Sal.

é**
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 6 » K@ZBENHAVN DEN 10. AUGUST 1907 * 4. Aaroano

INDHOLD: Beretning fra Udvalget til Udarbejdelse af en Mgnstervedtaegt for anerkendte Arbejdslgshedskasser.

BERETNING

fra
Udvalget til Udarbejdelse af en Mgnstervedtaegt for
anerkendte Arbejdslgshedskasser

aa De samvirkende Fagforbunds Generalforsamling den 10. og 11. Maj

d. A i Kgbenhavn vedtoges det, at nedsstte et Udvalg til at udarbejde en
Manstervedteegt til Vejledning for de Fagorganisationer, som gnsker at oprette
Arbejdslgshedskasser i Tilslutning til Loven af 9. April 1907 om anerkendte
Arbejdslgshedskasser.

Generalforsamlingen valgte paa Forhaand Formandene for De samvirkende
Fagforbund og Socialdemokratisk Forbund, Martin Olsen 0g P. Knudsen,
som Medlemmer af Udvalget, og udpegede 16 Organisationer til hver at veelge
et Medlem til Udvalget. Ved de i disse Organisationer foretagne Valg, valgtes
felgende Medlemmer:

For kvindeligt Arbejderforbund: Fru Olivia Nielsen, Arbejdsmandsfor-
bundet: Johannes Nielsen, Bagerforbundet: C. Jacobsen, Bgdkerforbundet:
Anton Andersen, Formerforbundet: Arnold Nielsen, Malerforbundet: Carl
O1sen, Murerforbundet: Henr. Rasmussen, Sadelmager-og Tapetsererforbundet:
1 P. Jenson, Savveerksarbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund: S. V. Petersen,
Skotgjarbejderforbundet: Laur.)ergensen, Skraederforbundet: Wilttiam P. Arub,
Smede- og Maskinarbejderforbundet: A Johansen, Snedkerforbundet: Carl
Gran, Tekstilarbejderforbundet: 1 I. Mgller, Tobaksarbejderforbundet: Aifr.
Christiansen, Typografforbundet: P. Hvidtfeldt.

Udvalget bestaar altsaa af ialt 18 Medlemmer.

Udvalget holdt sit konstituerende Mgde den 30. Maj d. A, paa hvilket
Formanden for De samvirkende Fagforbund, Martin Olsen, gjorde Rede for
de Forhaandsforhandlinger, han havde fort med Arbejdslgshedsinspektaren.
Derefter fgrtes en indgaaende Diskussion, saavel om enkelte af Lovens Be-
stemmelser, som om det af Arbejdslgshedsinspektgren fremsendte delvise Ud-
kast til en Mgnstervedteegt, og dets Anvendelighed paa de bestaaende faglige
Organisationers Arbejdslgshedskasser.

Til Formand for Udvalget valgtes Typograf P. Hvidtfeldt, til Sekretzer
valgtes Smed Johansen.

Ved Forhandlingernes Slutning vedtog man at overdrage til et Underud-
valg paa 7 Medlemmer, at udarbejde et Udkast til en Mgnstervedtegt. Til
Underudvalget valgtes falgende:

Formanden, P. Hvidtfeldt, Sekreteren, A Johansen, Arbejdsmand Jo-
hannes Nielsen, Bager C. Jacobsen, Bgdker Anton Andersen, Maler Carl
O1lsen 0g Vaver 1 |. Mgller,
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Underudvalget holdt sit fgrste Mgde den 1 juni, og den 19. Juni fore-
lagdes der det samlede Udvalg et faerdigt Udkast, der med nogle Andringer
godkendtes.

Det overdroges Formanden og Sekreteeren at foreleegge Udkastet for Ar-
bejdslgshedsinspektoratet. En Sammenkomst mellem Udvalgets Formand og
Sekreteer og Inspektoratet fandt Sted den 21. juni, og derefter havde Inspek-
toratet Udkastet til Behandling i Tiden indtil Midten af Juli Maaned, i hvilket
Tidsrum Formanden og Sekreteren jevnlig var tilkaldt, for at forhandle om
Udkastets Enkeltheder.

Den 23. Juli holdt det samlede Udvalg paany Mgde for at tage Stilling
til de af Inspektoratet foretagne Andringer. Inspektoratets £ndringer tiltraadtes.

Under Udkastets derefter fglgende Behandling i Indenrigsministeriet, har
Formanden og Sekretzeren efter Anmodning gentagende givet Mgde for yder-
ligere at klargare de i Udkastet anfgrte Bestemmelsers Betydning, serlig med
Hensyn til Arbejdslgshedskassernes Gensidighed, samt til Karenstid og Under-
stottelse for Nyudlerte og for Arbejdere ved det fyldte 18. Aar, om hvilke

Forhold det har maattet skaffes udfarlige Oplysninger.
I disse Forhandlinger deltog Fuldmeaegtig i Indenrigsministeriet, H. Andersen.
Den 6. August var der endelig opnaaet fuld Forstaaelse om alle Bestem-
melser i Mgnstervedteegten. Den har fglgende Ordlyd:

Mgnstervedtaegt for faglige Arbejdslgshedskasser.

VEDTAGT

for

Arbejdslashedskasse i Danmark.

Formaal og Hjemsted.
§ 1

Arbejdslgshedskasse, som har Hoved-
sede i e, , har til Formaal
at sikre sine nydende Medlemmer gen-
sidig Hjeelp i Tilfelde af Arbejdslgs-
hed, der ikke er begrundet ved de i
denne Vedtaegts § 11 ommeldte Aar-
sager.
Optagelse.

§ 2

Kun Lgnarbejdere, hvis gkonomiske
Stilling ikke hindrer dem i at veere
nydende Medlemmer af en anerkendt
Sygekasse, og som ere knyttede til
Fag og bosatte i
(Danmark), kunne optages som nydende
Medlemmer i Arbejdslgshedskassen.

Ingen, der er under 18 eller over 60
Aar, kan optages som nydende Medlem.

Optagelse i Kassen som nydende
Medlem kan ikke naegtes nogen, naar
han fyldestggr de ovenfor angivne
Betingelser (jvfr. dog § 6).

§ 3

Bemidlede Medlemmer, som inden
den 9. April 1907 ere optagne i Arbejds-
Igshedskassen, kunne, for saa vidt Kas-
sen inden den 1. Februar 1908 indgiver
Begering om Anerkendelse, vedblive
at veere nydende Medlemmer af samme.
For Bidrag, der ere erlagte af saadanne
Medlemmer, tilkommer der imidlertid
ikke Kassen noget Tilskud af det
offentlige.

§ 4-

Som bidragydende Medlemmer op-
tager Kassen andre Maend og Kvinder,
som ville stgtte Kassen uden at have
Ret til Hjeelp af den. Saadanne Med-
lemmer kunne senere overgaa til at
blive nydende Medlemmer, for saa vidt
samtlige de i saa Henseende forngdne
Betingelser ere til Stede, dog uden
Hensyn til Alder, saafremt de ere ind-
traadte som bidragydende Medlemmer
inden deres ......... Aar.

Nydende Medlemmer, der ikke kunne
anses for ubemidlede, maa enten over-
gaa til at veere bidragydende Medlem-
mer (med hvilende Medlemsret) eller
udtreede af Kassen.

Bidragydende Medlemmer (med hvi-
lende Medlemsret) betale et aarligt Bi-
drag af .. . Kr. Ved Overgangen fra
bidragydende til nydende Medlem ind-
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treeder Pligt til at betale sadvanligt
Medlemsbidrag for nydende Medlem-
mer.

§ 5.

Optagelse i Arbejdslgshedskassen
finder Sted gennem Lokalafdelingen
under Forbehold af Hovedledelsens
Godkendelse. Nagtes Optagelsen, fordi
den paagzldende ikke anses for ube-
midlet, kan Vedkommende forlange
Spgrgsmaalet om sin Ret til Opta-
gelse afgjort af det i Sygekasseloven
af 12. April 1892 § 7 omhandlede Ud-
valg. Tvivisspgrgsmaal om, hvorvidt
et Medlem vedblivende kan betragtes
som ubemidlet (jvir. § 4), bliver ligeledes
at afgagre af naevnte Udvalg.

Negtes Optagelsen eller finder Ud-
slettelse Sted, fordi Vedkommende ikke
antages at opfylde de i 88 2 til 4 i gvrigt
foreskrevne Betingelser, kan paageel-
dende foreleegge Arbejdslgshedsinspek-
tgren Spgrgsmaalet.

Saavel de af Sygekasseudvalget som
de af Arbejdslgshedsinspektgren trufne
Afggrelser kunne indankes for Inden-
rigsministeren, ved hvis Afggrelse det
har sit Forblivende.

§ 6.

Kassens Ledelse kan nagte at optage
. Personer, der af legemlige eller moralske
Grunde maa anses for uskikkede til
regelmassig Erhvervsvirksomhed eller
til Samarbejde med Arbejdsledere eller
Arbejdskammerater. Ere saadanne Per-
soner optagne som Medlemmer, er Be-
styrelsen berettiget til atter at udelukke
dem fra Medlemsret. De af Bestyrel-
sen i Henhold til denne Paragraf trufne
Afggrelser kunne indenfor et Tidsrum
af en Maaned af Vedkommende ind-
ankes for det i Arbejdslgshedskasse-
lovens §8 18 omhandlede Navn, der
treeffer sin Afggrelse under Hensyn til
de i de enkelte Tilfeelde seerlig fore-
liggende Forhold. Neevnets Afggrelser
kunne, ligeledes indenfor et Tidsrum af
en Maaned, indankes for Indenrigsmi-
nisteren, ved hvis Afggrelse det har sit
Forblivende.

§ 7
Et paa Grund af Restance udslettet
Medlem, som igvrigt opfylder Ved-
teegtens Bestemmelser, kan genoptages

mod at betale Restancen samt det siden
dets Udtraedelse forfaldne Kontingent,
dog ikke udover .. Kr.

Tidligere Medlemmer, som stadig
have arbejdet ved Faget som Lgnarbej-
dere og ikke skylde noget til Kassen,
samt opfylde Betingelserne for at blive
nydende Medlemmer, betale ved Gen-
optagelsen ......... Kr.

Rettigheder og Pligter.
§ 8.

(Denne Paragraf tjener naermest som Vejledning
for de enkelte Kasser ved Udarbejdelsen af deres specielle
Vedtagter).

Understgttelse kan udredes som:

1) Rejsehjeelp,

2) Huslejehjeelp,

3) Dagpenge,

4) Hijeelp in natura.

1 gennemsnitlig, daglig Understgt-
telse (Huslejehjeelp, Dagpenge og Hjelp
in natura) ydes et Belgb svarende til
Dagpengeydelsen efter Kassens Ved-
teegt (f. Eks. 1 Kr.)*) Omfanget og Ar-
ten af Understattelsen afggres af hver
enkelt Kasse. Understgttelsen maa dog
altid, under hvilken Form den end
ydes, holdes indenfor den i § 9 an-
givne Begreensning.

Saafremt et Medlem, der er berettiget
til Understattelse som Fglge af Arbejds-
lgshed, efter Anvisning af Kassens Be-
styrelse (jvfr. § 11, Nr. 7) eller af egen
Drift overtager et Arbejde, for hvilket
der ydes ham et Vederlag, som er min-
dre end paageeldendes Understattelse,
kan Bestyrelsen supplere hans Ind-
teegt op til dette Belgb.

8§09
Ingen kan i Lobet af 12 paa hin-
anden fglgende Maaneder fra Under-
stattelsens Begyndelse at regne mod-

*) Den gennemsnitlige daglige Understgat-
telse maa, for saa vidt Kassen er faglig be-
greenset, ikke overstige 2A af den gennem-
snitlige Arbejdsfortjeneste i det eller de paa-
geldende Fag, og for saa vidt Kassen er sted-
lig begrenset, ikke overstige 26 af den al-
mindelige Arbejdslgn indenfor Kassens Om-
raade. Understgttelsen maa dog i intet Til-
feelde udgere under 50 Qre eller over 2 Kr.
daglig; der er intet til Hinder for, at Dag-
pengenes Stgrrelse og Varighed kan veere
uensartet efter Tidspunktet for Medlemmernes
Indtreedelse i Kassen.
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tage Understottelse til et Belgb, der
overstiger............... (mindst 70 Kr.) ¥

Har et Medlem i Lgbet af 3 paa hin-
anden fglgende Regnskabsaar modta-
get Understgttelse til et samlet Belgb
af. . .(mindst 210 Kr.) **), kan der ikke
ydes ham yderligere Understgttelse af
Kassen, fgrend han i et derefter fglgende
helt Regnskabsaar har veeret Medlem
af Kassen og betalt de for dette Tids-
rum skyldige Bidrag som nydende
Medlem.

Medlemmer, som ikke i Lgbet af tre
paa hinanden fglgende Aar have arbej-
det ved Faget i tilsammen mindst
(26) Uger, miste Retten til Understot-
telse, indtil de paany have arbejdet
ved Faget i mindst (26) Uger i Lgbet
af (12) Maaneder og betalt Bidrag som
nydende Medlemmer i fulde 12 Maa-
neder.

§ io.

1) Understattelse ydes ikke til nogen,
med mindre han i det umiddelbart
forud for Understgttelsens Ydelse for-
lgbne Tidsrum af 12 Maaneder har
veeret Medlem af Kassen og betalt sit
skyldige Kontingent som nydende Med-
lem.

2) Leerlinge, der optages i Kassen
som nydende Medlemmer, og som for
et Aar have betalt et Kontingent af (5)
Kr., kunne, naar 6 Uger ere forlgbne
efter Leeretidens Udlgb, erholde Rejse-
hjeelp af Kassen, dog kun under For-
udsetning af, at de paa Understgattel-
sens Tidspunkt ere fyldte 18 Aar.

For ikke-faglerte Arbejderes Ved-
kommende treeder det attende Aars
Fylde i Stedet for Leretidens Udlgb.

3) Veernepligtige ere under Indkal-
delse fritagne for at erleegge Kontin-
gent, men ere desuagtet berettigede til,
efter Indkaldelsens Ophgr, at erholde
Understgttelse, naar de paa det Tids-
punkt, da Understgttelsen ydes, have
veeret Medlemmer af Kassen i mindst

*) Ydelsens Minimum i 12 Maaneder kan
undtagelsesvis fastseettes til et Belgb, der svarer
til en Dagpengeydelse for 50 Dage af 75
@re pr. Dag; men i Almindelighed skal den

veere lig en Dagpengeydelse efter Kassens
Vedtaegt for 70 Dage.

**) Dette Belgb skal svare til en Dagpenge-
ydelse efter Kassens Vedtegt i 3 Gange det
Dageantal, i hvilket Dagpenge ydes indenfor
12 Maaneder.

N.0

12 Maaneder og indenfor dette Tidsrum
have erlagt det skyldige Kontingent for
mindst 3 Maaneder.

4) Understattelse tilstaas
de fgrste...*) Dage, i hvilke en Ar-
bejdslgshed har vedvaret. Dette geel-
der dog ikke, naar Understattelsen til-
staas alene som Rejsehjelp, eller hvis
Medlemmet under en Arbejdslgsheds-
periode efter Understgttelsens Begyn-
delse har haft midlertidig Beskaeftigelse.

§ Ib

Arbejdslgshedskassen maa ikke yde
Understgttelse:

1) Under Strejke eller Lock-out til
Personer, der omfattes af samme,

2) til Medlemmer, hvis Arbejds-
lgshed er foraarsaget ved Sygdom eller
Arbejdsudygtighed, saaleenge Sygdom-
men eller Arbejdsudygtigheden ved-
varer,

3) til Medlemmer, hvis Arbejdslgs-
hed hidrgrer fra, at de uden fyldest-
ggrende Grund have forladt deres Ar-
bejde, eller maa anses forskyldt ved
overdreven Nydelse af berusende Drikke
eller ved Ufordragelighed overfor Ar-
bejdsgivere eller Arbejdskammerater,

4) til Medlemmer, der afsone en
dem ikendt Straf,

5) til Medlemmer, der hensidde i
Vareteegtsarrest,

6) til Medlemmer, der oppebare fast
Fattigunderstgttelse,

7) til Medlemmer, der vegre sig ved
at overtage et af Kassens Ledelse an-
vist Arbejde, som svarer til deres Evne.

Ejheller maa Understgttelse ydes til
Medlemmer, der aftjene deres Veerne-
pligt.

Negter Bestyrelsen i Tilfaelde af et
Medlems Arbejdslgshed at yde ham
Understgttelse under Henvisning til
Bestemmelserne i foranstaaende Nr. 1
til 3 og 6 til 7, skal den af Bestyrel-
sen i saa Henseende trufne Afggrelse
indenfor et Tidsrum af en Maaned af
paagaldende kunne indankes for det i
Arbejdslgshedskasselovens § 18 om-
meldte Naevn, der traeffer sin Afggrelse
under Hensyn til de enkelte Tilfelde
seerlig foreliggende Forhold. Navnets

*) Skal veere mindst 6 og hgjest 15 Dage.
For Saesonarbejderes Vedkommende kan Dage-
antallet dog fastseettes til over 15.

ikke for
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Afggrelser kunne, ligeledes indenfor et
Tidsrum af en Maaned, indankes for
Indenrigsministeren, ved hvis Afggrelse
det har sit Forblivende.

§ 12,

Ifolge Arbejdslgshedskasselovens §
7 kan ingen samtidig nyde Medlemsret
i mere end een anerkendt Arbejdslgs-
hedskasse. Er nogen ved Optagelsen
Medlem af en anden, ikke anerkendt
Arbejdslgshedskasse, eller erhverver
han senere Medlemsret i en saadan,
skal det straks anmeldes for Lokalbesty-
relsen, der farer Kontrol med, at intet
Medlem ved Indtraedelse i flere Arbejds-
Igshedskasser sikrer sig en stgrre dag-
lig Pengehjeelp end v af den gennem-
snitlige Arbejdsfortjeneste i Faget.

Overtreedelse af foranstaaende Be-
stemmelser saavel som Svig mod Kas-
sen medfagrer Tab af Medlemsretten.

§ 13

I Forbindelse med Lokal- og Hoved-
kassen kan oprettes Arbejdsanvisnings-
kontorer, til hvilke det paahviler Med-
lemmet at anmelde Arbejdslgshedens
Begyndelse og Afslutning. Medlemmet
er pligtig at underkaste sig de Regler
med Hensyn til Arbejdsanvisningen,
som fastseettes af Kassens Ledelse.

§ 14
Har Kassen afsluttet Overenskomst
med en anden Forening om gensidig
Overflytning af Medlemmer (jvf, § 26
og Arbejdslgshedskasselovens § 18),
og et Medlem erholder Arbejde inden-
for en saadan Forenings Omraade, er
Medlemmet pligtig at tiltrede denne. 1
modsat Fald kan det ved sin Tilbage-
komst kun optages som nyt Medlem

efter Reglerne i § 7.

§ 15
Intet nydende Medlem kan undslaa
sig ved at modtage Valg til Kassens
Ledelse og Revision, dog gelder Plig-
ten kun for en Valgperiode ad Gangen.

§ 16.

a) Naar et Medlem gnsker at ud-
treede af Arbejdslgshedskassen, maa
Vedkommende anmelde dette til Kas-
sens Ledelse i den Uge (Maaned), fra
hvis Udlgb Udtreedelsen skal regnes.
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b) Ophgrer et Medlem at arbejde
ved Faget, kan Vedkommende kun
forblive i Kassen med hvilende Med-
lemsret (jvfr. §-4).

§ 17.

Det ugentlige (maanedlige) Medlems-
bidrag for nydende Medlemmer er

. pr. Medlem.

Eventuelt Ekstrabidrag kan opkrz-
ves i Forhold til Kassens skiftende
Behov.

§ 18

Medlemmerne ere forpligtede til hver
Uge (Maaned) at erleegge deres Bidrag.
Undlades dette i . paa hinanden
fglgende Uger (Maaneder), udslettes
Vedkommende og kan kun genoptages
i Henhold til § 7.

§ 19.

Et Medlems Opholds- eller Forsgr-
gelseskommune er berettiget til uden
Samtykke af hgjere Myndighed at yde
et Tilskud til Bestridelse af hans Pree-
mie for det lgbende Regnskabsaar,
dog ikke udover en Sjettedel af Pree-
mien. Ydelsen af et saadant Tilskud
medfgrer ikke for den, til Fordel for
hvem Tilskudet ydes, de med Modta-
gelsen af Fattighjeelp forbundne Fgl-
ger. — Kommuner, i hvilke anerkendte
Arbejdslgshedskasser have Hovedsaede
eller Afdelinger, ere berettigede til, lige-
ledes uden Samtykke af hgjere Myn-
dighed, at yde et Tilskud til den eller
de paageldende Kasser, dog at Kom-
munens Tilskud ikke for nogen Kas-
ses Vedkommende for et enkelt Regn-
skabsaar maa overstige en Sjettedel af
Praemierne for de af Kassens Medlem-
mer, for hvilke Kommunen var Opholds-
kommune den naermest foregaaende
31. Marts.

Lokalafdelinger.

s 20.

Paa Pladser, hvor mindst
Medlemmer have Arbejde, dannes med
Hovedbestyrelsens Samtykke en Lokal-
afdeling. Hvor kun ferre Medlemmer
arbejde dannes en Filial.

§ 21.
Lokalafdelingerne ledes af en For-
mand, en Kasserer samt Med-
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bestyrere, som velges paa de ordinare
Generalforsamlinger i Afdelingen for
(et) Aar ad Gangen. Tillige velges (to)
Revisorer for samme Tidsrum. Lokal-
bestyrelsen wvelger selv sin Nastfor-
mand, som overtager Ledelsen under
Formandens Forfald eller Bortrejse fra
Afdelingen. Fratreeder Kassereren, skal
der straks velges en ny.

Lokalbestyrelsen har at vaage over
Lovenes Overholdelse, den udfgrer
de af Hovedbestyrelsen givne Anvis-
ninger, udarbejder og indsender til
Hovedbestyrelsen ved hver Maaneds
Slutning en Oversigt over Arbejdslgs-
heden i Afdelingen for den forlgbne
Maaned. Ved hvert Regnskabsaars Slut-
ning indsendes en kortfattet Beretning
om Virksomheden i det forlgbne Aar
og en Fortegnelse over de Medlemmer,
der den 31. Marts opholde sig inden-
for Afdelingens Omraade. Lokalbesty-
relsen drager Omsorg for, at der til
Kommunen indgives Andragende om
Tilskud i Flenhold til Arbejdslgsheds-
kasselovens 8 9, samt at de even-
tuelle Tilskud indsendes til Hoved-
kassen. Lokalbestyrelsen er ansvarlig
overfor Medlemmerne af den paagel-
dende Afdeling og forpligtet til, hvis
den ved fejlagtig Administration har
forvoldt Kassen Tab, at erstatte dette.

Medlemmerne ere ansvarlige for, at
de af dem til Lokalforvaltningen leverede
Belgb indbetales til Hovedkassen.

Filialerne ere ikke regnskabsfgrende,
men indordnes under den narmeste
Lokalafdeling, til hvis Kasserer Med-
lemsbidraget indsendes ved hver Maa-
neds Slutning.

§ 22.

Er det ved Medlemsbidraget og
eventuelt Kommunetilskud indkomne
Belgb ikke tilstreekkeligt til Bestridelse
af Lokalafdelingens Udgifter, skal dette
indberettes til Hovedkassereren, som
da mod Kuvittering tilsender Afdelin-
gen det manglende Belgb. Begeering
om Tilskud fra Hovedkassen skal veere
medundertegnet af begge Revisorer
0og inaa ikke skyldes resterende Kon-
tingent.

§ 23.
Inden (to) Uger efter hvert Kvartals
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Lokalafdelingerne, hvor Lokalregnska-
bet for det forlgbne Kvartal fremleeg-
ges i revideret Stand til Medlemmernes
Godkendelse, hvorefter det straks ind-
sendes til Hovedkassereren. Det er de
lokale Revisorers Pligt at forvisse sig
om — f. Eks. ved Postkvittering — at
det overskydende Belgb er indsendt
til Hovedkassen sammen méd Regn-
skabet.
§ 24.

Ekstraordinazre Generalforsamlinger
kunne indkaldes, naar Hovedbestyrel-
sen eller Afdelingens Bestyrelse maatte
gnske det, eller naar .... Medlemmer
skriftlig fremsaette motiveret Begeering
derom til Afdelingens Formand.

<Hovedbestyrelsen

§ 25.

Hovedbestyrelsen bestaar af en For-
mand, en Hovedkasserer og (3) Med-
bestyrere, som vealges paa Delegeret-
mgdet, der endvidere veelger (2) Revi-
sorer samt et tilsvarende Antal Sup-
pleanter til alle Stillinger. Valgene
geelde til nzeste Delegeretmgde. Hoved-
bestyrelsen veelger selv sin Naestfor-
mand. Hovedbestyrelsens Medlemmer
og Revisorerne have Bopel i (Kagben-
havn), som er Kassens Hovedsade.

§ 26.

Hovedbestyrelsen, som selv fastsaet-
ter sin Forretningsorden, samles saa
ofte, den finder det ngdvendigt, og naar
mindst (2) af Hovedbestyrelsens Med-
lemmer forlange det. Hovedbestyrel-
sen leder den daglige Forretningsfg-
relse og tager Stilling til alle Kassens
Anliggender, alt i Overensstemmelse
med Loven og de af Arbejdslgsheds-
inspektgren givne Anvisninger. Den
kan, under Ansvar for Delegeretmgdet,
indgaa Overenskomster med andre For-
eninger angaaende gensidig Ydelse af
Rejsehjelp til Medlemmer i Overens-
stemmelse med de af Arbejdslgsheds-
naevnet (jvf. Arbejdslgshedskasselovens
8§ 18) naermere foreskrevne Regler;
saadanne Overenskomster skulle god-
kendes af Arbejdslgshedsinspektaren
og kunne af denne kreaeves opsagte.
Hovedbestyrelsen kan endvidere mel-

Slutning afholdes Generalforsamling i | lem Delegeretmgderne lade foretage al-
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mindelig Afstemning blandt Kassens
samtlige Medlemmer om Spgrgsmaal,
som kraeve hurtig Afggrelse.

Delegeretmgderne.

§ 27.

Hvert (tredie) Aar afholdes efter Ind-
kaldelse af Hovedbestyrelsen et Dele-
geretmgde, som er Kassens hgijeste,
indre Myndighed. Kun det kan give
0og opheaeve Love, alt under forventet
Sanktion af Arbejdslgshedsinspektaren.
PaaDelegeretmgdet afleegges Beretning
om Virksomhed o0g Regnskab siden
sidste Mgde, og de indsendte Forslag
behandles. Enhver under Kassen hg-
rende Afdeling kan stille Forslag, der
maa indsendes til Hovedbestyrelsen
senest 2 Maaneder far Delegeretmg-
dets Afholdelse. Forslagene omsendes
til Afdelingerne senest en Maaned for
Delegeretmgdet.

§ 28.

Ved Delegeretmgdet kunne Lokalaf-
delingerne lade sig repreesentere af én

Delegeret for indtil .. . Medlemmer, der-
efter én for hver ...Medlemmer indtil

., én for hver .... indtil .... og
én for hver .... over .... Medlem-

mer.*) Simpel Majoritet er afggrende,
jvfr. dog § 38.

Hovedbestyrelsens Medlemmer ere
selvskrevne Deltagere, men have ingen
Stemmeret ved Godkendelse af Virk-
somheden.

§ 29.
Paa Delegeretmgdet velges Re-
praesentanter for Jylland, .. for. Fyn,
. for Sjeelland-Bornholm, .. for Lol-

land-Falster og .. for Kgbenhavn, som
hvert Aars Maaned sammen
med Hovedbestyrelsen afholder et Re-
praesentantskabsmgde, hvor der tages
Beslutninger om Kassens Virksom-
hed og Regnskabet for det forlgbne
Aar.

Af og blandt Reprasentantskabets
Medlemmer velges det Antal Tillids-
maend, som Kassen i Henhold til Ar-
bejdslgshedskasselovens § 16 har Ret
til at sende til det i samme Paragraf
omhandlede samlede Aarsmgde.

Tallene tenkes fastsatte under Hensyn
til Forholdene i hvert enkelt Fag.
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§ 30.

Omkostningerne ved Delegeret- og
Repraesentantskabsmgderne, heri de
Delegeredes og Repraesentanternes Rej-
seudgifter, Godtggrelse for tabt Ar-
bejdsindtaegt og Dieter, afholdes af
Hovedkassen og fastseettes paa Dele-
geretmgdet.

Ligeledes fastsaetter Delegeretmgdet
med Arbejdslgshedsinspektgrens God-
kendelse Formandens, Hovedkassere-
rens og andre Lgnninger og Honora-
rer samt Administrationstilskud til Af-
delingerne.

Regnskabsvasenet.

§ 3L

Hovedkassereren modtager alle til
Hovedkassen indgaaede Pengemidler
og fgrer Regnskaberne. 1 Kassebogen
skal han ngjagtig indfgre enhver Ind-
teegt og Udgift med Vedfgjelse af den
Datum, en Indtegt er modtaget eller
en Udgift afholdt.

Den kontante Kassebeholdning maa
ikke overstige (100) Kroner; det over-
skydende Belgb indsettes i et solidt
Pengeinstitut under Hovedbestyrelsens
Kontrol eller anleegges i rentebaerende,
sikre Obligationer. Hovedkassens Ind-
teegter og Formue skal holdes streengt
afsondret fra andre Foreningers Midler
og maa hverken som Laan eller Gave
tilflyde andre Foreninger eller anven-
des i uvedkommende Jjemed.

§ 32.

Hovedkassereren kan kun haeve Penge
paa Kassens Sparekassebgger, naar han
sammen med (ét) af Hovedbestyrelsen
valgt Medlem har underskrevet en paa
Belgbet lydende Anvisning. Det haevede
Belgb skal for hver Gang afskrives i
Sparekassebogen.

§ 33.

Hver Maaned udarbejder Hovedkas-
sereren paa Grundlag af de fra Afde-
lingerne indgaaede Oplysninger om Ar-
bejdslgsheden en samlet Oversigt over
denne. Hvert Aars April Maaned udar-
bejder han et Aarsregnskab for det
fulde Regnskabsaar (1. April—31. Marts).
Regnskabet maa, for at Kassen kan er-

; holde Statstilskud, veere indsendt il
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Arbejdslgshedsinspektaren inden Ud-
gangen af Maj Maaned sammen med
Beretning om Kassens Virksomhed
for samme Tidsrum og en Forteg-
nelse over Kassens Medlemmer med
Angivelse af Medlemsbidraget samt
hvert Medlems Opholdskommune den
31. Marts. Forinden have Revisorerne
kritisk at gennemgaa Regnskabet, over-
bevise sig om, at Verdipapirerne og
den kontante Beholdning er tilstede,
og give deres Indstilling i Ffenhold
dertil. Mindst en Gang fjerdingaarlig
skal der foretages et ekstraordineart
Kasseeftersyn. Sammen med Regnska-
bet opseetter Hovedkassereren en Status.

§ 34.

Hvis Regnskabet findes at veere i
Uorden, skal Hovedkassereren straks
udlevere Hovedbestyrelsen alt, hvad
der tilhgrer Kassen. Hovedbestyrelsen
er i et saadant Tilfelde berettiget til at
suspendere Hovedkassereren og mid-
lertidig ansaette en anden.

§ 35.
Hovedbestyrelsen har til enhver Tid
Ret til at undersgge Regnskaberne og
Kassebeholdningerne og til at kon-
trollere Regnskabsfgrelsen, saavel i Af-
delingerne som i Hovedkassen.

§ 36.
Det er Afdelingernes Pligt at ind-
sende Kontingent og Regnskab hvert
Fjerdingaar (Maaned).
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§ 37.

Reservefonden dannes af det aarlige
Overskud, derunder ekstraordinzre Ind-
teegter. Af Reservefondens Midler daek-
kes muligt Underskud i ugunstige
Aar.

Kan et Aars Underskud ikke dakkes
af Reservefonden, daekkes Resten ved
Ekstraligning paa de nydende Med-
lemmer inden Regnskabets Indsendelse
til Arbejdslgshedsinspektaren.

§ 38.

Kassens Kapitalformue og Overskud
kan ingensinde blive Genstand for De-
ling mellem Medlemmerne. Til Midler-
nes Anvendelse ved Kassens mulige
Oplgsning skal Arbejdslgshedsinspek-
terens Samtykke indhentes.
Arbejdslgs-
hedskasse kan kun opheaves ved Be-
slutning af et Delegeretmgde, naar
mindst af de tilstedeveerende Dele-
gerede stemmer der for og samme
Majoritet opnaas ved en derpaa fal-
gende skriftlig Afstemning mellem alle
Kassens Medlemmer.

§ 39.

Denne Vedtegt treeder i Kraft den
Dag, Arbejdslgshedskassen opnaar of-
fentlig Anerkendelse i Henhold til Lov
af 9. April 1907.

Arbejdslgshedsinspektgrens Samtykke
udfordres til enhver Forandring i Ved-
teegten.

Den 10. August afholdtes der et Feellesmgde mellem Udvalget og Forret-
ningsudvalget for De samvirkende Fagforbund, hvor Mgnstervedtegten fore-

lagdes.

Formanden for Udvalget, P. Hvidtfeldt, gav en Redeggrelse over det ved

Udvalget foretagne Arbejde, hvorefter Fellesmgdet vedtog at anbefale Fag-
organisationerne snarest at sgge Anerkendelse for deres Arbejdslgshedskasser,
paa Grundlag af den foreliggende Mgnstervedtaegt, idet mnn til yderligere
Orientering vedfgjer nogle af Udvalgets Formand og Sekreter udarbejdede

Bestemmelser til enkelte af Vedtagtens
Disse Bemearkninger er fglgende:

Bestemmelser.

Bemarkninger.

Til 88 1 og 2. Kasserne tenkes oprettede
indenfor de samme Rammer som de enkelte
Fagforbund. De enkeltstaaende Foreninger, for
hvilke der endnu ikke er oprettede Landsfor-
bund, og som har oprettet Arbejdslgsheds-

Til § 4. Kontingentet for bidragydende

Medlemmer uden Nyderet og for Medlemmer

! med hvilende Ret bgr veere af samme Star-

relse, eller i hvert Fald ikke vesentlig lavere
end for nydende Medlemmer,

kasser eller agter at oprette saadanne, bgr [

spge disse udvidet til at omfatte hele Landet, j
Kasserne bgr betegnes med Fagets Navn.

Til & 7. Paragrafens Bestemmelser skal
' paavirke Medlemmerne til at vedligeholde
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deres Medlemsret. For Forssmmelse heraf maa
Vedkommende, foruden Restancen, tillige be-
tale i hvert Fald en Del af det siden forfaldne
Kontingent samt underkaste sig ny Karenstid.

Til § 9. 1sidste Stykke tages der Sigte paa
de Medlemmer, der har ophgrt at arbejde ved
Faget, men desuagtet sgger at tilegne sig de
Goder, Kassen yder.

Til § 10, 2) For at veere fuldt nydelses-
berettiget skal et Medlem have svaret Bidrag
i et Aar. Ved Bestemmelsen i andet Stykke
kan Lerlinge optages fgr Udleringen og er-
holde Rtysgunderstgttelse 6 Uger efter Leere-
tidens Odhgr, naar der er betalt Kontingent
for et Aar. Dette Aarskontingent kan ogsaa
efterbetales samlet og vere lavere end det al-
mindelige Aarskontingent for nydende Med-
lemmer.

Til § 10, 4) Hvad der forstaas ved midler-
tidig Beskeftigelse kan enten bestemmes i de
enkelte Kassers Love eller administrativt fast-
seettes af Hovedbestyrelserne.

Ti! § 13. Anvisningskontorets Opgave er:

1. at danne et Bindeled mellem de arbejdslase
Medlemmer og Arbejdsgiverne, saaledes at
en praktisk Anbringelse af den ledige Ar-
bejdskraft kan finde Sted.

2. at fare den forngdne Kontrol med de ar-
bejdslgse Medlemmer og eventuelt foretage
Udbetaling af Understgttelse til rejsende
Medlemmer samt

3. paa Basis af sin Virksomhed at fremskaffe
Materiale til Brug for Arbejdslgshedsstati-
stik.

Ti! 88 19 og 21. Det er gjort til Lokal-
bestyrelsens Pligt at andrage om Kommune-
tilskud, men det tilraades, at Fellesorganisa-
tionerne allerede nu forbereder Sagen, saaledes
at man inden Budgetbehandlingen indgaar
med et samlet Andragende til de respektive
Byraad, om at disse yder det i Arbejdslgs-
hedskasselovens § 9 nevnte Tilskud til stats-
anerkendte Kasser. Da Kommunetilskudet kan
regnes som en Del af den samlede Pramie,
vil det have Betydning, om man snarest kan
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faa Klarhed over, fra hvilke Kommuner Til-
skud kan ventes.

Til § 20. Lokalafdelingernes Rammer kap
og bar vere de samme som Fagforeningernes.

Til § 21. Lokalbestyrelserne kan og bar
bestaa af de samme, som velges for Fagfor-
eningerne.

Til 88 25 og 29. Da det er forudsat, at
Fagene ikke hvert Aar vil kunne afholde et
Repraesentantmgde, kan Mgnstervedtaegtens
Bestemmelser gennemfgres ved &t gore det
nuvarende Forretningsudvalg til Hovedbesty-
relse for Arbejdslgshedskasserne samt den
samlede Hovedbestyrelse til Repraesentantskab.

Til § 26. Der kan afsluttes Overenskom-
ster med udenlandske Organisationer om gen-
sidig Overfgring af hinandens Medlemmer
uden Indskud og med Udbetaling af Rejse-
hjelp, uden at det gensidige Medlem har bi-
draget til de hervaerende Kasser. Derimod
kreeves et Aars Ophold her i Landet, for at
kunne nyde Understgttelse paa Stedet. Ved
de i §’en navnte Overenskomster, der skulle
godkendes eller kunne forlanges opsagte af
Arbejdslgshedsinspektgren, forstaas ogsaa mid-
lertidig trufne Aftaler, og vil i Almindelighed
en Fremstilling af, hvad der gensidig ydes de
respektive Medlemmer, veere tilstreekkelig til
Indsendelse til Arbejdslgshedsinspektaren.

Til 88 27 og 28 Delegeretmgderne teen-
kes afholdte i Forbindelse med Fagforbun-
denes Kongresser og bestaa af de samme
Delegerede.

Til § 30. Da de nazvnte Mgder altid vil
blive holdte i Forbindelse med Forbundets
Mgder, bgr f. Eks. kun Henrejsen og de Dage,
der medgaar til Drgftelse af Arbejdslgsheds-
kassernes Forhold, opfgres paa Kassernes
Regnskab.

Til § 33. Ved Maanedsoversigt er nermest
teenkt paa en lignende Oversigt som den, der
alt nu af de fleste bestaaende Organisationer
indsendes til Brug for De samvirkende Fag-
forbund. Til Aarsregnskab og Medlemsforteg-
nelse erholdes Skemaer i Arbejdslgshedsin-
spektoratet.

Udvalget betragter hermed sit Hverv vedrgrende Udarbejdelse af en Mgn-
stervedteegt for endt, men Feellesudvalget erklerede sig enige i, at Udvalget
dog indtil videre vedbliver at bestaa, for at de gennem Udvalget indvundne
Erfaringer og Forbind Iser kan drages til Nytte under Organisationens begyn-
dende Arbejde, for at opnaa Anerkendelse for deres Arbejdslgshedskasser, og
man opfordre Organisationerne til i Spgrgsmaal herover, at henvende sig til

Udvalgets Formand, P. Hvidtfeldt.

Med Hensyn til Fremgangsmaaden ved Andragende til Arbejdslgsheds-
inspektoratet om Anerkendelse af Arbejdslgshedskasser, er det Udvalget be-
kendt, at Inspektoratet forlanger den foreliggende Mgnstervedtaegt anvendt gan-
ske som den er, saavel i Form som i Indholdet, dog selvfglgelig med saadanne
Tilfgjelser eller Udeladelser, der er ngdvendige paa Grund af de enkelte Kas-
sers serlige Forhold, hvorfor ethvert Andragende om Anerkendelse af en
Kasse, skal veere ledsaget af et Eksemplar af Mgnstervedtegten, paa hvilken
de eventuelt gnskede /ZEndringer skal anfgres i Marginen, ved Siden af den
Paragraf, hvortil der gnskes Andringer fra den paageeldende Kasse.
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Organisationernes Opmarksomhed henledes paa den i »Arbejderen« Nr.
44. 3. Aargang (for 4. Maj 1907) indeholdte udfgrlige Forklaring af Lovens
enkelte Paragrafer.

Det er Udvalget bekendt, at Arbejdslgshedsinspektoratet ikke forelgbig vil
tage Spgrgsmaalet om Tilskud fra de enkelte Kommuner i Betragtning ved
Beregning af Preemien i de enkelte Kasser. Man gnsker, fra Inspektoratets
Side, fgrst at se, hvorledes dette Forhold udvikler sig, og man mener, at de
eventuelle Kommunetilskud indtil videre kan indgaa i Kassernes Beholdning.
Da Statstilskudet udggr en Tredjedel af den samlede Preemie, vil det dermed
komme til at udgegre Halvdelen af det vedtegtsmassige Kontingent, d. e. det i
den paageldende Kasses Vedtaegt fastsatte ordingere Medlemskontingent.

Allerede lengere Tid forinden Mgnstervedtaegten var behandlet til Ende,
har Udvalget udleveret enkelte Eksemplarer af de forelgbige Udkast til de Fag-
forbund, som paa Grund af Kongresser i indeveerende Sommer ikke har kunnet
afvente den endelige Mgnstervedteegt. Disse Udkast, der nu er undergaaet
mange Andringer gelder naturligvis ikke mere.

Eksemplarer af Mgnstervedtegten til Brug ved Andragende om Anerken-
delse, udleveres i Arbejdslgshedsinspektoratet, Frederiksholms Kanal 2, 3. Sal
og De samvirkende Fagforbund, Ngrre Farimagsgade 49, 1 Sal.

De Organisationer, der sgger Anerkendelse for deres Kasser og siden
gnsker yderligere Vejledning, opfordres til at henvende sig til Udvalgets For-
mand, P. Hvidtfeldt, Jembanegade 4, 1 Sal

Endvidere anmodes alle Organisationer, som sgger Anerkendelse, om at
udferdige saavel deres Andragende som deres Vedtegt i to Eksemplarer, og
indsende det ene Eksemplar til De samvirkende Fagforbunds Forretningsud-
valg, samtidig med, at det andet Eksemplar indsendes til Arbejdslgsheds-
inspektoratet.

Naar Anerkendelsen foreligger, bedes Organisationerne tilsende De sam-
virkende Fagforbund et trykt Eksemplar af Kass#rnes Vedtagt.

Kgbenhavn, den 10. August 1907.

For Mgnstervedtegts Udvalget:

P. HVIDTFELDT, A.JOHANSEN,
Formand. Sekreteer.

For Forretningsudvalget for De samvirkende Fagforbund i Danmark:

C. M. OLSEN, P. KNUDSEN, C. F. MADSEN,
Formand. ' Neestformand. Sekreteer.

Organisationer, som kande gnske et Antal Eksemplarer af dette
Numer af,,Arbejderen® til deres Medlemmer, kan erholde et saadant
ved Henvendelse til De samvirkende Fagforbunds Kontor, Ngrre
Farimagsgade 49, 1 Sal. — Bestillinger bedes indsendt senest den
25. August d. A. - Prisen pr. 100 Ekspl. er 1 Krone 50 Ore.

Redakter: C. M. Olsen. Redaktion og Ekspedition: Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Ksbenhavn K. Telefon 3541.

Trykt hos J. Henriksen, Remersgade 22, Ksbenhavn.
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Numer 7 * K@BENHAVN DEN 17. AUGUST 1907 * 4. Aarqano
INDHOLD: Hvad Splittelse medfarer. Len- | Medlemmer af Snedkerforbundet i Danmark.

bevegelser og Konflikter (Guld-, Sglv- og Elek-
tropletarbejdernes Forbund; Murerne i Provinserne;
(Papirindustriarbejdernes Forbund). Kongresser
Dansk Formerforbund; Skandinavisk Sadelmager- og
Tapetsererforbund). — Arbejdslgsheden i Dan-
mark iJuni Maaned 1907.

Hvad Splittelse medfarer

Bygningssnedker-Konflikten

Vi har flere Gange omtalt de for-
skellige Forsgg som Arbejdsgiverfor-
eningen har foretaget for at faa Snedker-
forbundet inddraget i den Strid, som
den nu i snart-37» Maaned har fort
med Bygningssnedkernes Fagforening.

Der foreligger nu atter et saadant
Forsgg fra Arbejdsgiverforeningens
Side, idet vi under 6. August har mod-
taget en saalydende Skrivelse:

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Bygnings-
snedkere liar vi modtaget Meddelelse om, at
et af Afdelingens Medlemmer, Aktieselskabet
De forenede Bygningssnedkerier, har faaet en
saalydende Skrivelse fra Bygningssnedkernes
Fagforening:

Det meddeles Dem herved, at de
Svende, som hidtil har veeret beskeef-
tigede for dem i Kirken i Preestg, paa
vor Foranledning har ophgrt med dette
Arbejde, og at de Svende, som er be-
skeeftigede i Kirken i Helsinggr, vil op-
hgre med dette Arbejde farst i den kom-

de Uge.
mende Lge p. B. v.

H.Johansen,
Sekreteer.

1 Overensstemmelse med denne Meddelelse
har 3 Snedkersvende, som Firmaet har be-
skeeftiget ved Opseetning af Snedkerarbejde i
Preestg Kirke, den 2. August ophgrt med Ar-
bejdet uden noget forudgaaende Varsel og
uden anden Grund end den, at Bygningssned-
kernes Fagforening i Kgbenhavn har opfor-
dret dem til denne Strejke. Svendene har ar-
bejdet i Akkord og har arbejdet hos Firmaet
udenfor Kgbenhavn siden Nytaar, og de er

| den ovennavnte Meddelelse fra Bygnings-
snedkernes Fagforening er det jo yderligere
bebudet, at 2 Svende, som Firmaet beskaftiger
i Kirken i Helsinggr, vil ophgre med dette
Arbejde i indevaerende Uge.

Jeg tillader mig i den Anledning at anmode
det &rede Forretningsudvalg om at foranledige,
at de paagzldende Arbejdere, der som Med-
lemmer af Snedkerforbundet i Danmark ikke
har Lov til at stgtte Bygningssnedkernes Fag-
forening, optager Arbejdet snarest, samt at
foranledige, at de 2 Svende i Helsingor ikke
nedlaegger Arbejdet.

Navnene paa de paagzldende Svende, der
har nedlagt Arbejdet i Preestg, erJ. C. Peter-
sen, N. Nielsen og Carl Mgller, og paa de to
Svende i Helsingar Axel Clausen og L.Jensen.

Jeg forventer, at det &rede Forretningsud-
valg tager sig af Sagen saa hurtigt som ske kan.

p. Fov.

Carl Bruun.

Sophus Agerholm.

Under den 11. August har vi fra
Snedkerforbundet, som har haft Skri-
velsen til Erklering, modtaget et saa-
lydende Svar:

Til De samvirkende Fagforbund i Danmark,
her.

I Anledning af den gennem De samvirkende
Fagforbund fra Arbejdsgiverforeningen sendte
Skrivelse af 6. ds., skal vi tillade os at meddele,
at det omspurgte Forhold er os ubekendt. Vi
skal undersgge Sageri og senere meddele Re-
sultatet af vor Undersggelse.

P. f.v.

Carl Gran.

Snedkerforbundets Svar er sendt il
Arbejdsgiverforeningen.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Guld-, Sglv- og Elektropletarbejdernes
Forbund har efter Anmodning mod-
taget vort Forretningsudvalgs Samtykke



R ARBEJDEREN

til at opsige den bestaaende Priskurant
med Firmaet Carl M. Cohr i Fredericia
til Ophgr den 1. November d. A, samt
at foreleegge Firmaets Virksomheder i
Fredericia og Kgbenhavn Forslag til
ny Overenskomst.

Murerne i Provinserne. Der har i
lengere Tid veeret forhandlet mellem
Repraesentanter for Murmestrenes Cen-
tralforeninger for Jylland og Ostifterne
og for Murerforbundet, om en Prisku-
rant for Jylland, og for at revidere
Priskuranten for stifterne.

Feellesudvalget har nu tilendebragt
sit Arbejde og er enedes om en Fel-
lesindstilling. Mestrene har forpligtet
sig til at anbefale Forslagene til God-
kendelse paa en Generalforsamling i
September Maaned og Forbundet mener
at Forslagene vil blive tiltraadt, hvor-
efter Priskuranterne skulde traede i
Kraft fra 1. Februar 1908, og fra samme
Tidspunkt skulde der saa indfgres
tvungen Akkord paa alt nyt Arbejde
hos Centralforeningens Medlemmer.

Skgndt Forbundet anser det for givet,
at Forslagene bliver godkendte af Me-
strenes Centralforeninger, anser det dog
det for rigtigst at opsige de bestaaende
Overenskomster, da man ellers, hvis
Centralforeningen mod Forventning
skulde forkaste Forslagene, er bundne
ved den nuveerende Ordning et Aar
lengere.

Vort Forretningsudvalg har sanktio-
neret Forbundets Anmodning om at
opsige Overenskomsten for de for-
skellige Afdelinger i Provinserne.

Lonbeveegelsen omfatter ca. 2700
Medlemmer.

Papirindustriarbejdernes Forbund har
som tidligere meddelt opsagt den be-
staaende Overenskomst med A% De
forenede Papirfabriker og Frederiksberg
Papirfabrik til Ophgr 1. September d.
A, dg det har fremsat Forslag om, at
der for alle mandlige og kvindelige
Arbejdere, som arbejder Nat og Dag,
skal indfgres en 8-Timers-Arbejdsdag,
uden Afkortning i den bestaaende Lgn-
tarif.

Fabrikerne har imidlertid stillet sig
ret afvisende overfor Kravet om en
Tredeling af Arbejdstiden, idet man i
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en Skivelse til Forbundet erkleerede
ikke at ville eller kunne paabegynde
nogen Forhandling om en ny Lgntarif
baseret paa en 8-Timers-Arbejdsdag.
Derimod erklerede Fabrikerne sig vil-
lig til at optage en Forhandling om
de bestaaende Lgnsatser.

Da Papirfabrikernes Direktioner, ved
deres afvisende Holdning, saaledes
havde vanskeliggjort Paabegyndelse af
en Forhandling, anmodede Forbundet
under 18. Juli De samvirkende Fagfor-
bundom Bistand til en Ordning af Sagen.

Den 1 August fandt der derefter et
Feellesmgde Sted mellem Repraesentan-
ter for Arbejdsgiverforeningen, De sam-
virkende Fagforbund, A4 De forenede
Papirfabriker, Frederiksberg Papirfabrik,
og Papirindustriarbejdernes Forbund,
og der opnaaedes Enighed om at hen-
vise Sagen til en fri Forhandling mel-
lem Parterne, hvorunder der eventuelt
kan tilkaldes Repraesentanter for Hoved-
organisationerne.

Det lykkedes saaledes ikke Direkti-
onerne for Papirfabrikerne at faa Ar-
bejderne til at frafalde deres Krav om
8-Timers-Arbejdsdagen. De maa ved
de kommende Forhandlinger ogsaa
forhandle med Forbundet om en Ord-
ning af Arbejdstiden.

Papirindustriarbejdernes Forbund har
gennemfgrt en Overenskomst med Ab
Ravnholm Papirfabrik. Overenskom-
stens Varighed er dog kun kort; den
udlgber den 1. December d. A Den
korte Varighed er fastsat af Hensyn til
Forhandlingerne med gvrige Papirfa-
briker, for at man derved kan faa Lej-
lighed til eventuelt at bringe Overens-
komsten i Overensstemmelse med den,
der bliver geldende for de gvrige Fa-
briker.

Kongresser

Dansk Forinerforbund har i Dagene
den 14.—17.juli afholdt sin 10. Kon-
gres i »Folkets Hus« i Odense.

Til Kongressen var mgdt 54 Dele-
gerede, repreesenterende 38 Afdelinger.
For Svensk Formerforbund var mgdt
Hr. Blomkvist og for De samv. Fag-
forbund, Sekretaeren, Hr. C. F. Madsen.
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Hr. Blomkvist bragte en Hilsen fra
de svenske Formere og rettede en Tak
til Dansk Formerforbund for Hijgelpen
under Lock-out’en.

Af Forretningsfarerens Beretning frem-
gik det, at der i Arbejdslgshedsunder-
stattelse fra 1. Juli 1905 til 1. April 1907
var udbetalt 13,843 Kr. 50 Qre, hvilket
er ca. 10 Kr. 25 @re pr. Medlem. 1 Kon-
fliktunderstattelse var der i samme Tids-
rum til egne Medlemmer udbetalt 8,592
Kr. 65 @re. Til De samvirkende Fag-
forbund var der udbetalt et samlet Be-
lgb af 3,658 Kr. 50 Qre.

Til Svensk Formerforbund er under
Lock-out’en i 1905 afsendt 6000 Kr.,
til den finske Metalarbejder-Lock-out i
1906 422 Kr. 27 QDre, og til de russiske
Arbejdere 593 Kr. 65 Jre.

Medlemsantallet var nu ca. 1400 for-
delt i 60 Afdelinger.

| Begravelseshjeelp er fra 1. Oktober
1905 og til Dato udbetalt 3750 Kr.

Med de to andre skandinaviske Former-
forbund er der oprettet Overenskomst
om gensidig obligatorisk Strejkeunder-
stgttelse, og der er hermed gjort Skridt
i den rigtige Retning.

Efter at have omtalt de Forbedrin-
ger af Lon- og Arbejdsforholdene, der
er gennemfgrt i de forskellige Afdelin-
ger siden sidste Kongres, godkendtesBe-
retningen om Virksomheden enstemmig.

Kongressen gik derefter over til at
behandle Forbundets Regnskaber.

Forretningsfereren fremlagde Regn-
skaberne, der udviser, at Forbundets
Formue, der i December 1905 var 6557
Kr. 80 Qre, til den 15. April d. A. er
vokset til 31,421 Kr. 62 QGre. Regnska-
berne godkendtes ligeledes enstemmigt.

Forretningsfgreren forelagde derefter
Forslag til Overenskomst med Jaernin-
dustriens Sammenslutning og gennem-
gik de /ndringer og Forbedringer, der
er gennemfgrt ved Forhandling mellem
Sammenslutningens og Forbundets For-
retningsudvalg.

En Minimallgn er det ikke lykkedes
at opnaa Enighed om, da vi ikke mente
at kunne gaa med til en saadan, der
var lavere end 40 @re, og med Garan-
tier for, at den i Byer, hvor den ved
Overenskomstens Indgaaelse er hgjere,
ikke kan sankes. Ved Vragstgbning,
hvor Formeren er uden Skyld, skal
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der udbetales den fulde Akkordpris
for Arbejdet, og ved Vragstgbning af
Stykker til 6 Kr. og derover er Time-
Ignnen garanteret, selv om Formeren
er Skyld i Vragstgbningen.

Efter en meget indgaaende Diskus-
sion blev Forslaget vedtaget med 43
Stemmer mod 12.

Der vedtoges enstemmigt 2 Resolu-
tioner, der henholdsvis er Udtryk for
Kongressens Mening om Spgrgsmaa-
lene: Overenskomsters samtidige Ud-
lgb for besleegtede Fag og for den ikke
fagleerte Arbejdskrafts Anvendelse i de
tekniske Fag.

Forretningsfareren forelagde og an-
befalede et af Hovedbestyrelsen stillet
Forslag om at sgge Statsanerkendelse
for Rejse- og Arbejdslgshedskassen.

Der fgrtes om dette Forslag, der
ngdvendigger Ansattelsen af en Ho-
vedkasserer for Arbejdslgshedskassen,
nogen Diskussion, der resulterede i, at
det med 46 Stemmer vedtoges at sgge
Kassen statsanerkendt.

Det vedtoges paa Forslag af Hoved-
bestyrelsen at tiltreede de paa De sam-
virkende Fagforbunds Generalforsam-
ling vedtagne Gensidighedsregler.

Det vedtoges endvidere at give Ho-
vedbestyrelsen Bemyndigelse til at sgge
oprettet og tiltreede et skandinavisk
Formersekretariat.

Til Forretningsfarer valgtes L. A
Nielsen med Akklamation.

Til Hovedkasserer for Rejse- og Ar-
bejdslgshedskassen samt Medlem af
Forbundets Forretningsudvalg valgtes
L. Christensen, Kgbenhavn.

Det vedtoges at afholde naste Kon-
gres i Aarhus.

Skandinavisk Sadelmager- og Tapet-
sererforbund afholdt sin 7de Kongres
i Dagene fra den 21.—25. Juli i Folkets
Hus i Stockholm.

Tilstede paa Kongressen var, foruden
Hovedbestyrelsen, 39 Repraesentanter
fra Sverig, 25 fra Danmark og 8 fra
Norge, ialt 83. Desuden Formanden
for den svenske Landsorganisation,
Herman Lindkvist, sammes Kasserer,
Sederberg, 0g Sekreteren for den in-
ternationale Samvirksomhed, Sassen-
bach, Berlin.
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Forretningsfareren, 1. P. Jenson, af-
lagde Beretning om Virksomheden i
de sidste 4 Aar, siden den forrige
Kongres.

1 Danmark har Tilgangen veeret be-
tydelig, og i Sverig var Antallet af Af-
delinger steget fra 16 til 45, hvorimod
Norge ikke er fulgt saa godt med.

Forretningsfgreren gennemgik derpaa
ganske kort de Lgnbevegelser, der
har veeret i disse 4 Aar. De allerfleste
Steder er det lykkedes at gennemfgre
Forbedringer uden Strejke, og der er
1 de 4 Aar skaffet Medlemmerne en
Lenforhgjelse paa ca. 350,000 Kr. aarlig.

Ved sidste Kongres havde Forbundet
60 Afdelinger, nu er Tallet 105. Med-
lemstallet er steget fra 1600 til 2500
Medlemmer.

Til Strejker i eget Fag var medgaaet
21,895 Kr. 63 Dre. TU Strejker af Or-
ganisationer under De samvirkende
Fagforbund i Danmark 6,695 Kr. 80
@re, og til Lock-outer i Sverig 16,930
Kr. 19 Qre. | samme Tid er i Danmark
udbetalt 16,159 Kr. 98 Qre til Arbejds-
lgshedsunderstattelse og 8,203 Kr. i
Rejsehjeelp.

Beretningen godkendtes enstemmig.
Regnskaberne, der balancerede med
148,053 Kr., godkendtes ligeledes en-
stemmig.

Et Forslag om at dele Forbundet i
2 Distrikter, et for Danmark og Norge
og et for Sverig, forkastedes med 62
Stemmer mod 16 Stemmer. Et Forslag
om Oprettelse af en Sygekasse for-
kastedes ligeledes, hvorimod det for
Danmarks Vedkommende enstemmig
vedtoges at sgge Arbejdslgshedskassen
statsanerkendt.

Man vedtog endvidere at indmelde
de norske Afdelinger i Arbejdernes
faglige Landsorganisation i Norge.

Angaaende Leerlingespgrgsmaalet ved-
toges folgende Resolution:

Det bedste Middel til at indskrenke Leer-
lingenes Antal er utvivisomt at forhgje Lannen
for disse. Derfor vedtager Kongressen af al

Kraft at virke hen til, at Leerlingenes Lgn for-
hgjes i betydelig Orad.

Til Forretningsfgrer genvalgtes 1. P.
Jognson med Akklamation, og samtidig
vedtoges det at ansaztte en Hoved-
kasserer, der tillige skal veere Kasserer
for den danske Arbejdslgshedskasse.

Det vedtoget at afholde naeste Kon-
gres i Kiristiania 1912.

Arbejdslgsheden

i Danmark iJuni Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
Fag s 8, & "5 8, &
Qo 5 48 Q9 S
< 5 -2 3 B
Barnevognsarb..
Billedsk............... 21 120 S 3 20
Blikkenslagere..
Brolaeggere .... 1 104 6 7 74 4
Bryggeriarb. ...
Elektrikere......... 23 245 14
Filehuggere ....
Formere............. 16 127, 9 21 114 1
Frihavnsarbejd. .
Ogrtl. 0. Metalar. 12 117 6 2 33 1
Handskemagere. 5 135" 4
Hattearbejdere.. 9 454 7 1 12 1
Hvidgarvere .. . 3 75 3 2 50 2
Instrumentmag..
mek. og opt.
Kedel-0.Maskinp 8 52 6 4 57 3
Korkskeerere ... 5 100 5
Kurvemagere ...
Lohgarvere .... 2 34 1
Metaltrykkere ..
Murere............... 253 23
Ovnseettere ....
Pottemagere ...
Savverksarb. og
Maskinsnedker 31 634j 30 20 426 14
Sejlmagere.........
Skotgjsarbejdere. 26 232; 13 3 26
Skradere........... 125 < 75
Skraatobaksarb.. 3 78 31 4 47 3
Snedkere........... 1313 83 725
Stenarbejdere...
Stukkaterer____
Sukker-, Chocol.
Biskuitarbejd..
Treelastarbejdere 400
Tgmrere.............. 358 64

Der foreligger saaledes Oplysninger
fra 33 Organisationer med ialt 31,518
Medlemmer. Heraf havde 19 Organi-
sationer med ialt 26,501 Medlemmer
1135 Arbejdslgse den 30. Juni. 14 Or-
ganisationer med ialt 5017 Medlemmer
havde ingen Arbejdslgse den sidste
Juni.

REDAKT@ZR: C. M. OLSEN.

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 354V

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae /2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 8

INDHOLD: Kongresser (Centralforeningen af Hatte-
arbejdere i Tyskland; .Dansk Skreederforbund. —
Adressefortegnelse over danske Fagforbund og
enkgltstdaaende Foreninger i Fag, hvor der ikke findes
Forbund,

Kongresser

Centralforeningen af Hattearbejdere i
Tyskland har afholdt sin 9. General-
forsamling den 3.—9. Juni i Gaben.
48 Delegerede var tilstede, deraf 3
kvindelige, desuden Medlemmer af For-
bundsbestyrelsen samt Reprasentanter
fra Broderforbundene i Svejts og Dster-
rig og et Medlem af Generalkommis-
sionen.

Centralforeningens Medlemsantal er
i de sidste 3 Aar steget fra 4094 til
6806, deraf 1925 Kvinder. 5475 er
indtraadt, men 2763 er atter gaaet ud
af Foreningen. Indtaegter og Udgifter
har i samme Tidsrum veeret henholds-
vis 248,726 Mk. og 78,332 Mk. Den
samlede Formue pr. Medlem har i de
3 Aar veret i Mark 32,51, 25,89 og
23,56.

Der har veret et stgrre Antal Lgn-
beveegelser, deraf uden Konflikt 9 i 49
Byer med 4331 Deltagere. Af Strejker
havde 12 et fuldstendigt, 3 et delvist
0og 4 intet Resultat for Arbejderne.

Der er Gensidighedsforhold med det
danske og med det svejtsiske Hatte-
arbejderforbund.

Efter en Diskussion, der varede halv-
anden Dag, vedtoges det i Principet
at indfgre Arbejdslgshedsunderstattelse
i Centralforeningen, men det forkaste-
des med 26 Stemmer mod 22 at op-
rette Arbejdslgshedskasser straks for
alle Kontingentgrupper, hvorimod det
enstemmig vedtoges at danne en saa-
dan Kasse for de kvindelige Medlem-
mer.

* K@BENHAVN DEN 24. AUGUST 1907 *

4. Aaroano

Vedrgrende de paa den internationale
Hattearbejderkongres i Frankfurt a. M.
vedtagne Bestemmelser om Gensidig-
hed, udtaltes Betaenkeligheder; det far-
ste Forsgg paa at fgre dem ud i Livet,
kunne medfgre en Spreengning af den
internationale Forbindelse. Det vedto-
ges at arbejde hen til en Forandring
af Bestemmelserne.

Et Forslag om, at det paalsegges
Kolleger, der arbejder i Udlandet, at
indmelde sig i det paageldende Lands
Hattearbejderforbund, vedtoges.

Spgrgsmaal om Taktik ved Lgnbe-
veegelser behandledes i et lukket Mgde.
Formanden, Metsschke, paapegede det
uheldige i, at det ofte var de uorgani-
serede Hattemagere, som gjorde Udsla-
get ved Beslutninger om Paabegyndelse
af Lenbeveegelser. Dette maatte mod-
virkes. Oprettelse af faste Tarifoverens-
komster var hidtil sket i for ringe Om-
fang. Det besluttedes, at Lgnbeveegel-
ser skal anmeldes til Hovedbestyrelsen
mindst 14 Dage forud.

Til Formand genvalgtes Metsschke
enstemmig.

Dansk Skreederforbund har afholdt
sin 11. Kongres i Kgbenhavn i Dagene
den 2.—4. August d. A

Til Kongressen var der mgdt 95
Delegerede. Desuden var der mgdt
Repreaesentanter for det tyske Skreeder-
forbund og for det norske Skreeder-
forbund.

Virksomheden. Forretningsfgrer Vil-
liam Arup aflagde Beretning om
Virksomheden. Kvindernes Lgn er ble-
vet forhgjet og de har faaet en bestemt
Lon. Pressesvendene opnaaet en Uge-
lon af 27 Kr, og det lykkedes os at
skaffe Tilskeererne en Lgnforhgjelse af
2 Kr.
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I 1906 havde M. den store Lgnbe-
veegelse i Provinserne. Resultatet blev,
at vi fik Arbejdstiden indskreenket, og
Veerkstedernes Indfgrelse sikredes i
1909. Desuden opnaaede vi en Del
andre kordele.

I Kgbenhavn opnaaede vi det meste
af, hvad vi havde krazevet. Om to Aar
skal 3. Klasses' Priskurant B. bortfalde,
Priserne forhgjes, og i det hele og
store var Resultatet godt.

I Landdistrikterne har der veeret ar-
bejdet energisk for at faa oprettet Over-
enskomster, og vi har haft Held med
os i de fleste Egne.

En anden stor Begivenhed er den,
at Foreningen af 1873 har indmeldt
sig i Forbundet. Vi har intet Punkt,
der hedder Udmeldelse af De samvir-
kende Fagforbund, og det kunde al-
drig falde os ind at rejse et saadant
Spgrgsmaal (steerkt Bifald).

Vi forstaar, at Tidens Lgsen er Cen-
tralisation saa sterkt som muligt. Der-
for staar vi ogsaa i det internationale
Skreedersekretariat, og vi gnsker Sam-
arbejde udvidet.

Beretningen godkendtes enstemmig.

Regnskabet. Forretningsfareren frem-
lagde Regnskabet. Indtegterne har
veeret 77,198 Kr. 20 Ore og Udgifterne
61,374 Kr. 17 @re. 1Strejkeunderstattelse
er udbetalt 45,766 Kr. 55 Qre og i Rejse-
understgttelse 5,570 Kr. 70 Qre.

Forbundets Formue er nu 55,460
Kr. 35 Ore.

Regnskabet godkendtes enstemmigt.

Arbejdslgshedsspgrgsmaalet. Fglgende
Resolution vedtoges:

Idet Kongressen udtaler, at ,,Dansk Skraeder-
torbund” bgr udnytte Loven om Statstilskud til
Arbejdslgse, formener den dog, at en Arbejds-
lgshedskasse, der skal virke til Oavn for Med-
lemmerne, ikke kan gennemfgres, uden at Kon-
tingentet forhgjes til 65 @re for helt- og 40
@re for halvtbetalende Medlemmer.

I August Maaned vil der veere at foretage
en Urafstemning herover.

Vedtages Kontingentforhgjelsen med */, St.
Majoritet, skal Hovedbestyrelsen hurtigst muligt
omdanne Rejseunderstgttelseskassen til en Ar-
bejdslgshedskasse og sgge den anerkendt inden
1. November, i Henhold til Loven om ,Stats-
anerkendte Arbejdslgshedskasser."

Understattelsen skal dog beregnes efter An-
ciennitet og inaa for heltbetalende ikke veere
over 2 Kr. og ikke under 1/, Kr. daglig, og
for halvtbetalende ikke over 1 Kr. og ikke under
75 Ore daglig.
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| Forkastes Kontingentforhgjelsen, udszettes
Spgrgsmaalet til naeste Kongres, men der skal
da foreligge et fuldt udarbejdet Forslag med
Love osv., som i Forvejen skal veere behandlet
lovmaessig i samtlige Afdelinger.

Hjelpesystemet. Fglgende Resolution
vedtoges enstemmig:

»Kongressen maa fastholde, at Hjeelpesyste-
met er en Kreaftskade for Faget og uveerdigt
for organiserede Arbejdere, og at derfor § 3 i
Lovene maa overholdes i alle Afdelinger, men
at dette dog som Overgangsled for Kagbenhavns
Vedkommende fgrst treeder i Kraft fra 1. Maj
1909, og, at som fremmed Hijeelp regnes ikke
Hustiu samt Bgrn under 18 Aar, ligesom de,
der nu har Lerlinge, har Ret til at udleere disse
for den Leeretid, der maatte veere tilbage."

Resolutionen vedtoges enstemmigt og under
steerkt Bifald fra alle Delegerede.

Varkstedsspgrgsmaalet. Fglgende Re-
solution vedtoges:

Kongressen udtaler sin Tilfredshed med de
Bestraebelser, Hovedbestyrelsen har udfoldet for
Veerkstedernes Indfgrelse i Provinserne, og op-
fordrer til fortsat Virksomhed for Veerksteder-
nes endelige Indfgrelse, saavel i Provinserne
som i Kgbenhavn. Endvidere opfordrer Kon-
gressen Hovedbestyrelsen til, ved Forhandling
med Centralforeningen af Skraedermestre i Pro-
vinserne, eventuelt ved Voldgift, at sgge fastsat
Veerkstedsregler, hvori fastslaas, hvem Rengg-
ring o. 1 paahviler.

Leverancearbejdet. Villiam Arup om-
talte de Bestraebelser, der er udfoldet
for at haeve Arbejdslgnnen for Leve-
ringsarbejde. Resultaterne er meget
gode. Hr. Arup omtalte naermere denne
Sag og anbefalede en Resolution, der
bl. a. udtaler:

at under Hensyn til den Konkurrence, det
Stats- og kommunale Leverancearbejde i Skree-
derfaget er underkastet, opfordres Hovedbesty-
relsen til — igennem Socialdemokratiets Parti-
grupper - at indgaa til Rigsdag og Kommu-
nalbestyrelse med Krav om, at der oprettes
Skreederveerksteder for ngevnte Institutioner, hvor
der under betryggende Kontrol kan udferes
godt og forsvarligt Skreederarbejde til Stats- og
kommunale Funktionerer.

Indtil dette sker, maa det forlanges af Stat
og Kommuner, at overalt, hvor Skraederarbejde
af disse udbydes i Licitation, det i Konditio-
nerne forlanges, at de Firmaer, der overtager
Leveringerne, skal betale efter den i Faget imel-
lem ,,Skreederlavet i Kgbenhavn", ,,Centralfore-
ningerne af Skraedermestre i Provinserne" og
»Dansk Skraederforbund” geeldende Priskurant

. for Leverancearbejde til Stat og Kommuner.
Endvidere:

at indtil Stat og Kommune selv opretter Skree-

deri, bemyndiges Hovedbestyrelsen til at give

Tilbud og overtage Leveringen af Skeederarbej-

det til nevnte Institutioner, og af Administra-

i tionsfonden udrede de ngdvendige Pengemidler
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der kreaeves til Realisation heraf, alt dog under
Ansvar for Kongressen.

Efter en kort Forhandling vedtoges
Resolutionen enstemmigt.

Lovendringer.

Det vedtoges, at et Mediern kun maa staa
til Restance i 6 Uger.

Ved partielle Strejker eller Lock-out'er er
Forretningsudvalget berettiget til — saafreiht
Forholdene taler herfor — at udbetale Under-
stgttelse fra den Dag at regne, Arbejdsstands-
ningen finder Sted.

Ingen Afdeling kan udmelde sig med min-
dre end et Aars Varsel, og efter at Forslag
herom har veeret behandlet paa to paa hinan-
den fglgende lovlig indvarslede Generalforsam-
.linger og et vedtaget med 2/, St. Majoritet. Af-
delingernes Forpligtelser og Rettigheder ophg-
rer forst ved Udmeldelsesfristens Ophgar.

Naar et Medlem indmelder sig i Forbundet
og ved en Medlemsbog fra en anden under
De samvirkende Fagforbund hgrende Orga-
nisation, dokumenterer der fuldt at have opfyldt
sine Forpligtelser, betaler Vedkommende ikke
nyt Indskud, men opnaar dog farst Rettigh;der
efter de i § 9 angivne Regler.

Kolleger, der kommer tilrejsende fra Udlan-
det og kan legitimere, at de tilhgrer en faglig
Centralisation, der udbetaler Rejseunderstgttelse
til Tilrejsende fra Udlandet, erholder Under-
stgttelse i den farste Afdeling, de tilmelder sig.

Til Forretningsfarer genvalgtes Vil-
liam Arup ved Akklamation, og hans

Valg hilstes med staerkt Bifald.
Til Sekreteer valgtes Emil Ekstrand.

Adressefortegnelse

over danske Fagforbund
og enkeltstaaende Foreninger i Fag, hvor
der ikke findes Forbund.

(Hvor intet Bynavn er anfert, er Organisationens
Hjemsted Kgbenhavn).

I. Forbund.

Kgbenhavns kommunale Arbejderfor-
bund, Sprgjtefarer C. Pedersen, Col-
bjgrnsensgade 7, St.

Kvindeligt Arbejderforbund i Danmark,
Fru Olivia Nielsen, Rgmersgade 27.

Dansk Arbejdsmandsforbund, M. C.
Lyngsie, H, C. Andersensgade 14, St.

Bager- og Konditorforbundet i Dan-
mellrk, Z. Friis, Raadmandsgade 40, 4.
Sal.

Billedskeerer- og Dekorationsbilledhug-
gerforbundet i Danmark, E. Otten-
dal, Ziinsgade 7, 4. Sal.
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Blikkenslagerforbundet i Danmark, C.
Lythjohan, Blaagaardsplads 8, St.
Bogbinderforbundet i Danmark, H. Ole-

sen, Rgmersgade 22.

Dansk Broleggerforbund, Ludv. Olsen,
Holger Danskesvej 96.

Bryggeriarbejdernes Forbund, Carl Han-
sen, Hans Tausensgade 3.

Badkerforbundet i Danmark, A Ander-
sen, Krystalgade 24.

Dansk Bgrstenbinderforbund, Andreas
Nielsen, Peter Fabersgade 41, 5.
Drejerforbundet i Danmark, M. Sgren-

sen, Thuresensgade 16, 2. Sal.

Dansk Elektrikerforbund, E. Sgrensen,
Korsgade 49.

Forgylderforbundet i Danmark, Oeorg
Nielsen, Esrorrgade 12.

Dansk Formerforbund, A. L. Nielsen,
Larslejstreede 1, 1 Sal.

Farmaceutisk Medhjeelperforening, Hes-
seldahl, Raadhuspladsen 14 A

Dansk Oartnerforbund, I. M. Sgrensen,
Henrik Ibsensvej 43, 3. Sal.

Dansk Glasarbejderforbund, Aug. Lar-
sen, Jyllandsvej 5, St

Guld-, Sglv- og Elektropletarbejdernes
Forbund, A. Wellenberg, Vesterbro-
gade 134 A 5. Sal.

Gartler- og Metalarbejder-Forbundet i
Danmark, H. Zangger, Helsingborg-
gade 8 A 2 Sal

Handskemagerforbundet,
Birkegade 15 B, 4. Sal.

De danske Handels- og Kontormed-
hjelperes Centralorg., Aage Hylle-
sted, Kongensgade 3, Esbjerg.

Hattearbejderforbundet i Danmark, Th.
Sundby, Kronborggade 14, 4. Sal.

Dansk Hvidgarverforbund, C. Meissner,
St. Hansgade 14, 3. Sal.

Dansk Jernbaneforbund, Chr. Nielsen,
Istedgades Kirkeplads 6, 1. Sal.

Dansk Jern- og Metalsliberforbund,
Viktor Hansen, Fiskergade 17, 2. Sal.

Dansk Karetmagerforbund, E. Olsen,
Langelandsvej 30, 2. Sal.

Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund,
N. Chr. Larsen, Dagmarsgade 5,3. Sal.

Keramisk Forbund i Danmark, A. Flodin,
Toftegaards Allé 10, Valby.

Kobbersmedenes Forbund i Danmark,
1 Christensen, Lyongade 14.

Korkskeerernes og Sortererskernes For-
bund i Danmark, V. Ngrregaard, My-
sundegade 22.

L. Nielsen,
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Dansk litografisk Forbund, Em. Jen-
sen, Biens Allé 19.

Lohgarvernes Forbund i Danmark J
Johnsen, Flensborggade 45, 1. Sal.
Malerforbundet i Danmark, Rudolf

Poulsen, Rgmersgade 22.

Marmor-, Kalk- og Sandstenshuggernes
Forbund, Flans Jacobsen, Thorsgade
23, 4. Sal.

Murerforbundet i Danmark, H. Ras-
mussen, Aaboulevard 80, 2. Sal.
Dansk Mglleriarbejderforbund, M. H.

Dalby, Vglundsgade 4, 3. Sal.

Papirindustriarbejdernes Forbund, L. P.
Jensen, Holte pr. Holte St.

Dansk Rebslageriarbejderforbund, Fr.
Vogelius, Kiddesvej 22, Vejle.

Skand. Sadelmager- og Tapetsererfor-
bund, 1 P. Jgnson, Gerdasgade 2,
Valby.

Savverksarbejdernes og Maskinsned-
kernes Forbund i Danmark, O. Mad-
sen, Ewaldsgade 6.

Dansk Skibstemrerforbund, E. F. Chri-
stensen, Ungarnsgade 9, 3. Sal.

Dansk Skotgjarbejderforbund, Laur.Jgr-
gensen, Rgmersgade 22.

Skraatobaksarbejdernes Forbund i Dan-
mark, Joh.s Nielsen, Brorsonsgade 3,
St.

Dansk Skraederforbund, Villiam P. Arup,
Rgmersgade 22.

Dansk Slagteriarbejderforbund, Willum
Larsen, Drewsensvej 38, Silkeborg.

Dansk Smede- og Maskinarbejderfor-
bund, 1 A Hansen, Larslejstraede 1, St.

Snedkerforbundet i Danmark, Carl Gran,
Rgmersgade 22, 3. Sal o. G.

Dansk Stenarbejderforbund, Georg Han-
sen, Vang pr. Hasle.

Sukkervare-, Chokolade- og Beskuitar-
bejdernes Forbund i Danmark, P. G.
Pedersen, Painatokevej 4, Odense.

Syernes Forbund, Emma Petersen, Isted-
gade 95, 2. Sal.

Sgfyrbgdernes Forbund i Danmark,
Chr. Jepelt, Toldbodgade 8, St.
Sgmaendenes Forbund i Danmark, V.
S. Andersen, Toldbodgade 11, Kj.
Dansk Tekstilarbejderforbund, 1. 1. Mgl-

ler, Kapelvej 56.

De samvirkende danske Tjenestepige-
foreninger, Marie Christensen, Rosen-
gaarden 13.

Tobaksarbejderforbundet i Danmark,
Ferd. Mgller, Rgmersgade 22.
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Dansk Typografforbund, V. Petersen,
Jernbanegade 4.

Dansk Tgmrerforbund, C. From-Peter-
sen, Tagensvej 27, 3. Sal.

Enkeltstaaende Fagforeninger.

Barber- og Frisgrsvendenes Fagf., W.
Reinvall-Hansen, Rgmersgade 22.
Barnevognsarbejdernes Fagforening, L.
Wamborg, Wagners Allé 1, 3. Sal.
Bladbudenes Organisation, Fru Sophie
Nielsen, Birkegade 15 B, 4. Sal.
Filehuggernes Fagforening, A. Rosen-
krantz, Absalonsgade 13, 4. Sal.
Gas- og Vandarbejdernes Fagforening,
5O.SFIrederiksen, Aggersborggade 2,

. Sal.

Glarmestersvendenes Fagforening, O.
Johansen, Voldgade 9, 1 Sal. C.
Handelsfolkenes Forening, L. Larsen,

Thorsgade 52.

De chirurgiske Instrumentmageres Fag-
forening I. Hegelund, Frankrigsgade
26, 1 Sal.

Fagforening for mekaniske og optiske
Instrumentmagere, L. Poulsen, Linné-
gade 27, 2. Sal.

Kellnernes faglige Forening, V. Bauer-
feind, Remersgade 7, St.

Kurvemagernes Fagforening, P. Dani-
elski, Korsgade 10 A, 5. Sal.

Metaltrykkernes Fagforening, L N.
Tranemose, Benzonsvej 43, 2. Sal.

Ovnsatternes Fagforening, Fr. Wei-
noldt, Halmtorv 42, 1. Sal.

Pottemagernes Fagforening, Fr. Poul-
sen, Langgade 75 B, 2. Sal. Valby.

Sejlmagernes Fagforening, C. Heiden,
Sofiegade 34, St

Skiferdeekkernes Fagforening, H. Schele,
Holger Danskesvej, 29 A, 1. Sal.

Skorstensfejersvendenes  Fagforening,
J. Jensen, Skydebanegade 10 A, 4. Sal.

Sporvejs- og Omnibusfunktionarernes
Organisation, N. Hansen, Yrsasvej 8.

Stukkatgrernes Fagforening, F. W. Jen-
sen, Holtegade 11, 1. Sal.

Telefonarbejdernes Fagforening, Oskar
Andersen, Burmeistergade 14, 4. Sal.

Uhrmagernes Fagforening, A. Jénsson,
Forhaabningsholms Allé 49.

REDAKTZR: C. M. OLSEN.

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541.

Trykt hos J. Henriksen, Remersgade z2. Kbhvn.
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INDHOLD : Kongresser (Snedkerforbundet i Danmark;
Den skandinaviske Arbejderkongres i Kristiania). —
LonbevagelserogKonflikter (Papirfabriksarbej-
derne i Norge; Strejker og Lock-out’er 1 Ungarn i 1906.
— International Maler-Overenskomst. -Agi-
tation (Tjenestefolkenes Forening).

Kongresser

Snedkerforbundet i Danmark har af-
holdt sin 14. Kongres i Aarhus i Da-
gene 1—3. August. Der var mgdt 103
Delegerede; for det svenske Traarbej-
derforbund mgdte S. P. Widegren.

Forretningsfgreren, C. Gran, gjorde
udferlig Rede for Virksomheden i de 2
Aar, der er forlgbet siden sidste Kon-
gres. Afdelingernes Antal er steget fra
59 til 70, og Medlemmernes Antal fra
3200 til 4565, altsaa langt flere end
nogen Sinde far.

Angaaende de daarlige Veerksteder
er der udfert et Stykke Oplysningsar-
bejde, og Formanden for Arbejdsraa-
det, Raadmand G. Philipsen, lovede os
et Regulativ for Snedkerveerksteder; et
saadant kan vistnok ventes i Lgbet af
et Par Maaneder.

Forbundet har sggt at udvikle sine
Forbindelser med udenlandske Trzor-
ganisationer, og har saaledes faaet Gen-
sidighed med Sverrig angaaende Rejse-
kassen, medens saadant tidligere kun
var Tilfeldet med Tyskland og Serbien.
Gensidigheden med Tyskland kostede
i Fjor kun 744 Kr. Forbundets Med-
lemmer har sikkert faaet mere i Tysk-
land. Gennem Treearbejdersekretariatet
er der virket for, at man i Provinserne
skulde danne felles Foreninger af alle
Treearbejdere. Saadanne Fellesforenin-
ger er endnu kun oprettet i Ringsted.
Gennem den internationale Treearbej-
derunion staar vi i Forbindelse med
alle Treearbejderorganisationer.

De to Aar har veeret overordentligt

* K@BENHAVN DEN 31. AUGUST 1907 *

4. Aaroano

rige paa Smaakonflikter, men i dem
alle tilsammen har der kun veret ind-
viklet 589 Medlemmer.

I Kgbenhavn fgrtes en ret omfattende
Strejke paa Pianofabrikerne. Den be-
gyndte med en lille Strejke hos Hinds-
berg, men udviklede sig til en Lock-out.
Konflikten sluttede med en hel Mangde
underskrevne Overenskomster, nogle
Lempelser i Arbejdstiden og Smaafor-
bedringer af Lgnnen.

Blandt Snedkerne i Jernindustrien er
der rejst en Beveegelse for at skaffe
dem hgjere Lon og bedre Arbejdsvil-
kaar. Arbejdet blev nedlagt i 6 a 7
Byer, og Resultatet blev, at der skulde
foretages Maglinger i hver enkelt By,
og det er herigennem lykkedes at faa
Lgnnen forhgjet. De indvundne Lgn-
forhgjelser udggr ca. 5000 Kr. aarlig. Der
maa i Jernindustrien ske Henvendelser
direkte fra Arbejderne til deres Ar-
bejdsgiver, og farst naar denne stiller
sig afvisende, treeder Organisationen til
Ogsaa Skibssnedkerne har faaet en ny
Priskurant med en Forhgijelse af 10
pCt. Hos Burmeister & Wain dog
forst efter 2 Dages Strejke.

Mgbelsnedkerne har faaet udarbejdet
en Priskurant for moderne Mgbler med
en Forhgjelse af gennemsnitlig 10 pCt.
Denne Priskurant er tillige indfart i
Provinserne forelgbig med nogle Fra-
drag. Minimaltimelgnnen er forhgjet til
40 Qre. Ved serlig fin Udfarelse af
moderne Mgbler maa der gives Tilleg
ud over Priskuranten, en Bestemmelse,
der farstgennemfgrtes efter nogen Kamp.

Snedkerforbundet har opnaaet mange
Fordele i de forlgbne Aar, og har vel
Grund til at veere nogenlunde tilfreds.

Stillingen er nu saaledes:

Overenskomsten varer fire Aar med
stigende Timelgn for Mgbelsnedkere
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fra 38 til -42 Jre og for Bygnings-
snedkere fra 42 til 46 Qre. For Ligki-
ster er der opnaaet faste Akkorder
efter en Priskurant med Tegninger.
Endelig er Priskuranten for hvide Mgb-
ler gjort mere forstaaelig, hvad der be-
tyder en Forbedring, og der er gen-
nemfart en Prisfortegnelse for Speciali-
tetsarbejde.

Under Debaten om Forbundets
Virksomhed fremsattes Forslag om
Udmeldelse af De samvirkende Fag-
forbund, saa at Svende og Mestre
i Faget kunde komme til at forhandle
med hverandre, uden Frygt for de ide-
lige Lock-out-Trusler.

Forretningsfgreren erindrede om, at
Bygningssnedkerne netop havde for-
handlet med Mestrene og var bleven
enig med dem. Alligevel forkastede Ar-
bejdsgiverforeningen Overenskomsten.

Endelig skildrede Oerh. Nielsen i
varme Ord den afggrende Betydning
De samvirkende Fagforbund har haft
paa de sidste 10 Aars Lgnbevegelse
her i Landet.

Forslaget om Udtraedelse af De sam-
virkende Fagforbund forkastedes ved
Navneopraab.

Virksomheden godkendtes.

Angaaende Spgrgsmaalet om Arbejds-
tidens Forkortelse vedtoges enstemmig
fglgende Resolution:

Kongressen opfordrer Hovedbestyrelsen til
snarest at sgge Spgrgsmaalet om Arbejdstidens
Forkortelse afgjort baade i Kgbenhavn og i
Provinserne, saaledes at den daglige Arbejds-
tid bliver hgjst 9 Timer med Adgang til yder-
ligere Forkortelse«.

Forretningsfareren fremlagde de revi-
derede Regnskaber for Tiden siden
sidste Kongres. Kassebeholdningen var
167,775 Kr. 84 Qre. Til Strejker er der
udbetalt 72,203 Kr. 35 Ore, og til Rejse-
udgifter og Arbejdslgse er der med-
gaaet 43,627 Kr. 33 Qre.

Regnskaberne godkendtes enstemmig.

Forretningsfgreren fremlagde Hoved-
bestyrelsens Forslag til Love for Sned-
kerfagets Arbejdslgshedskasse i Dan-
mark, der er udarbejdet i Henhold til
den af De samvirkende Fagforbund
udarbejdede Mgnster-Vedtegt. Den er
senere godkendt af Arbejdslgshedsin-
spektgr Sgrensen og vil altsaa kunne
faa ministeriel Sanktion og det dermed
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fglgende Statstilskud, som for Forbun-
dets Vedkommende vil andrage 22,000
Kr. aarlig. Eventuelt kommer hertil et
kommunalt Bidrag.

Der vil herfor ydes et Bidrag til ar-
bejdslgse Medlemmer |1, Kr. pr. Dag
i 35 Dage, og 1 Kr. pr. Dag i 35 Dage,
hvorved man opfyldte Lovens For-
dring om Understattelse i 70 Dage i
et lgbende Aar.

Arbejdslgshedskassen vedtoges lige-
ledes.

Der vedtoges derefter nogle faa Lov-
a&ndringer, og angaaende Savverksar-
bejdernes og Maskinsnedkernes For-
bunds Navneforandring vedtoges fal-
gende Resolution:

»Kongressen vedtager at opfordre Savveerks-
arbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund til
at afleegge det antagne Navn Dansk Treear-

bejderforbund«, som ingen enkelt Branche-
Organisation har Ret til«.

Til Forretningsfarer genvalgtes Carl
Gran, og til Hovedkasserer valgtes
Martin Petersen.

Neste Kongres afholdes 1910 i Kg-
benhavn.

Den skandinaviske
Arbejderkongres i Kristiania

Den skandinaviske Arbejderkongres
i Kristiania aabnes Fredag den 6. Sep-
tember Kl. 10 Formiddag i Kommune-
lokalet (Den gamle Frimurerloge).

Dagsordenen er fastsat saaledes:

I. Kongressens Konstituering.
Il. Beretning om Arbejderbevagelsens Stilling
i de nordiske Lande.
I1l. Den moderne Arbejderbevaegelses Maal
(Indledningsforedrag af Rigsdagsmand Hj.
Branting).

IV. Kooperationen. (Indledningsforedrag af
Bestyrer Sigvald Olsen.)

V. Faglige og politiske Spgrgsmaal.

1. Lovfaestet 8-Timers Arbejdsdag

2. Arbejdslgshedsspgrgsmaalet.

3. Fagorgan isationernes Selvhjeelpsvirksom-
hed i Forbindelse med den sociale Lov-
givning.

4. Skandinavisk statistisk Bureau for Ar-
bejderbeveegelsen.

5. Hvad kan der ggres for at fremme Ar-
bejderklassens Dannelse og Kultur?

6. Lovfeestet Voldgift (Skiljedom) i Arbejds-
tvister.

7. Den skandinaviske Arbejderpresse.
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VI. Faglige Spegrgsmaal.

1. Kan Arbejderne undveere de faglige
Landsorganisationer ?

2. Fri Overgang mellem de skandinaviske
Landes Fagorganisationer.

3. Hvad kan der ggres for at organisere
Kvinderne?

4. Industri- eller Fagforbund.

5. Oensidig obligatorisk Understattelse
linder stgrre Konflikter.

6. Offentlige Funktionzrers Stilling til Ar-
bejderorganisationen.

7. Haandveerksfag og
bejdere.

Vli. Politiske Spgrgsmaal.
1 Militarismens Bekaempelse.
2 Tjenestelovgivningen.

Fremtidige Kongresser.

ikke faglerte Ar-

VIII.

Fra Danmark mgder 86
Deltagere i Kongressen for fglgende
Organisationer:

De samvirkende Fagforbunds
Forretningsudvalg . . . .
Socialdemokratisk Forbunds
Hovedbestyrelse.......c.ccccee. 5 —

Organisationer under De sam-
virkende Fagforbund:
19 Forbund med ... 32 —
13 Afdelinger med. . . 17 —
Organisationer udenfor De
samvirkende Fagforbund:

12 Repr.

4 Forbund med . . . . 7 —

2 Afdelinger med . . . 2 —
Enkelte politiske Foreninger:

8 Foreninger med . . . 8 —
Kooperative Foretagender:

2 Foretagender med . . 3 —

Lanbeveagelser og Konflikter

Papirfabriksarbejderne i Norge, i Ar-
bejderen« Nr. 4 — 4. Aargang — om-
talte vi den blandt Papirarbejderne op-
staaede Konflikt og meddelte, at der
var paabegyndt et Meaglingsarbejde
under Ledelse af Storthingspreaesident
Berner.

Vi har nu, under 21. August, mod-
taget Meddelelse fra Arbejdernes fag-
lige Landsorganisation i Norge, om at
Lock-out’en er endt med et for Arbej-
derne gunstigt Resultat.

Nedenstaaende gengives Landsorga-
nisationens Skrivelse:

ARBEJDEREN il

Til

De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Vi har herved den Forngjelse at kunne med-
dele, at Lock-out‘en indenfor Papir- og Gellu-
loseindustrien er endt, med et for Arbejderne
gunstigt Resultat. Overenskomsten er geeldende
for 3 Aar. Arbejdsgivernes sidste Tilbud, for
Praesident Berners Megling, er antaget til 1
April 1908. Efter den Tid treeder forhgjede
Satser i Kraft. Den opnaaede Forhgijelse vil
belgbe sig til ca. 8 & 10 pCt. Samtlige Arbej-
dere indtraeder i deres tidligere Pladser, og paa
de fleste Steder er Driften allerede i fuld Gang.
De Fabri ker, der har staaet stille lzengst, er naturlig-
vis vanskeligst at faa i Gang, men det hele vil
kun dreje sig om nogle Dage. Ved de Fabriker,
der sidst inddroges i Lock-out'en, kom altsaa
Standsningen til at gelde 1 Uge, og omfattede
ca. 3000 Arbejdere. Saavel Arbejderne som Be-
folkningen i det hele, i de Distrikter, som har
veeret ramt af Lock-out'en, er serlig tilfreds med
Afslutningen og det opnaaede Resultat, og Or-
ganisationerne er gaaet ud af Kampen usvak-
ket, med stgrre Medlemsantal ved Afslutningen
end ved Begyndelsen, og med en staerkere Tro
paa sin Magt. Det er ikke ofte, at man efter en
stor Kamp kan faa alle ind i sine Pladser igen.
Naar dette her kunde lade sig gare, saa er en
ikke uveesentlig Aarsag dertil, at der har op-
traadt saa faa Strejkebrydere.

Samtidig med, at vi meddeler Resultatet, vil
vi herigennem sende vor Tak for det modtagne
Bidrag til Lock-out'en. Med Broderhilsen

For Sekretariatet:

Gunnar Sethil.

Strejker og Lock-out’er i Ungarn i
1906. Arbejdsgiverne i Ungarn havde
allerede leenge forud gjort Forberedel-
ser til en Kamp mod Arbejderne i 1906,
0og de stgttedes kraftigt deri af Myn-
dighederne. Der har aldrig i noget tid-
ligere Aar fundet saa mange Lock-
out’er og saa mange gkonomiske
Kampe Sted. Deres Antal var i 1906
70 mod 35 i 1905. Der var 652 Strej-
ker mod 346 i det foregaaende Aar.
Antallet af Deltagere er dog ikke for-
hgjet i samme Forhold; i 1905 var
58,512 mod 60,780 Deltagere i 1906.
Dette forklares deraf, at der i 1905 var
mange almindelige Strejker i Fagene,
medens der i 1006 var mange partielle
Strejker. | Tallet for 1906 er heller ikke
medregnet en Strejke paa 6000 Mand,
ved de elektriske Baner; den varede
kun 6 Dage, men den tabtes for Ar-
bejderne.

Af de i 1906 forekomne Strejker
endte 397 med fuldstendig Sejr for
Arbejderne, 230 med delvis godt Re-
sultat, 74 tabtes; for 14 mangler der
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Oplysninger, 7 var uafgjort ved Aarets | lemmer, som have tilhgrt Organisationen i et

Slutning.

Gennem Kampene opnaaedes der
for 65,115 Arbejdere en Arbejdstids-
forkortelse af 63,097 Timer pr. Dag,
eller gennemsnitlig ca. 1 Time.

Ved Konflikterne tabtes der 1,019,399
Arbejdsdage, og 3,029,602 gsterrigske
Kroner (75 @re) i Arbejdslgn.

Til Gengeld udggr de opnaaede
Lonforhgjelser 31,615 gsterrigske Kro-
ner pr. Dag. Der kan regnes med en
gennemsnitlig Forhgjelse ca. 8312
gsterr. Kr.

Hvor meget Kampene har kostet Ar-
bejdsgiverne kan ikke paavises, men
det faktiske Resultat er for en starre
Del af Arbejdsgiverne i Bygningsfagene,
at de har maattet opgive deres Virk-
somhed. De fulgte Raabet paa en gde-
leggende Kamp mod Arbejderne, men
mange af dem blev selv slaaet ned.

International
Maler-Overenskomst

Ved den internationale Malerkonfe-
rence i April i Leipzig, blev der af-
sluttet nedenstaaende Overenskomst
mellem Malerforbundene i Danmark,
Holland, Serbien, Svejts, Sverig, Tysk-
land, Ungarn og @strig:

1. Det paahviler som Pligt Medlemmerne
af de til denne Overenskomst tilsluttede Orga-
nisationer, saafremt de forlade deres Hjemland,
at tilmelde sig den Organisation, indenfor hvis
Omraade de finder Beskeeftigelse.

Ved Tilmeldelse fra Udlandet gelder for
vedkommende Medlem Lovene for det Forbund,
som han har tilmeldt sig.

2. Ved Overgang fra den ene Organisation
til den anden, er fglgende Betingelser at efter-
komme:

a) Forevisning af Medlemsbog med den for
Indehaveren ngdvendige Legitimation.

b) Skriftlig Bevis for at veere afmeldt den
Organisation, som vedkommende Medlem hidtil
tilhorte.

¢) Kontingentet betalt indtil Afmeldelsesdagen.

d) Fra Afmeldelsesdagen til Tilmeldelses-
dagen maa ikke veere forlgbet mere end 4 Uger.

e) Ved Tilmeldelsen erlzegges Kontingent for
det siden Afmeldelsen forlgbne Tidsrum, saa-
ledes at Afbrydelse i Indbetalingen ikke foreligger.

3. Samtlige i den enkelte Organisation be-
staaende Understgttelser overfor Medlemmerne
beror paa Gensidighed.

4. Rejseunderstattelserne udbetales i Maane-
derne Novbr., Decbr.,Januar og Febr. Kun Med-

Aar og betalt sit Kontingent, have Krav paa
denne Understgttelse. Her Ta undtages dog Med-
lemmer, som bevislig ere indmeldte forinden
4 Uger efter endt Leeretid.

5. Den i den ene Organisation eventuelt
erholdte Understgttelse kan, ved Overgang til
en anden Organisation, tages med i Beregnin-
gen af den hele Understgttelse.

6. Understottelse betaler hver Organisation
kun indenfor sit eget Omraade. Undtagelse er
tilladeligt ved Syge- eller Begravelseshjelp, hvis
Tilfeeldet indtreeffer, forinden Karenstiden for
Overgangen er udlgben. For Understgttelse
under Karensliden heafter den Organisation,
som vedkommende Medlem sidst har tilhart.

7. Denne Overenskomst er geldende indtil
en af Kontrahenterne foreslaar samme ophavet
eller stiller Forslag om ZAndring, og der herom
forhandles og besluttes paa et felles Made.

8. Ved eventuelt opstaaende Tvistspgrgsmaa)
dgmmer den tyske Organisation. Skulde Tysk-
land veere interesseret i Tvisten, demmer den
naestfglgende starste Organisation.

Agitation

Tjenestefolkenes Forening henvendte
sig til De samvirkende Fagforbund i
November Maaned f. A med Anmod-
ning om pekuniger Stgtte til Agitation
blandt Tjenestefolkene paa Landet. Efter
at Foreningen havde forelagt Forret-
ningsudvalget en Plan for Agitationen,
vedtog det at bevillige Foreningen et
Belgb af 200 Kr.

Tjenestefolkenes Forening har nu
gjort Rede for Resultatet af Agitationen,
Det fremgaar heraf, at der har veeret
afholdt 17 Mgader, som alle har veeret
godt besggte. Mgderne har veret af-
holdt forskellige Steder paa Sjeelland,
Fyn og Jylland.

Foreningen har ladet trykke et Agi-
tations-Skrift, som er spredt ud over
hele Landet i et stort Antal.

Foreningen, eller vel rette Forbun-
det, har nu 12 gode Afdelinger paa
fglgende Steder: Paa Fyn: Skaarup,
Roerslev, Allerup og Rgjle. Sjeelland:
Amager, Syd-Stevns, Lyngby og Faxe.
| Jylland: Ggrding, Taaning og Frej-
lev, og paa Bornholm 1 Afdeling.

Medlemsantallet er steget til ca. 1000.
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REDAKTION OO EKSPEDITION:
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Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.



ARBEJDEREN

MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 10 , x

INDHOLD: Loven om Hjalpekasser. — Hvad
Splittelse medferer. — Lgnbevagelser og
Konflikter (International Strejkeoversigt for Juni).—
Arbejdslgsheden iJuli Maaned 1907.

Loven om Hjeelpekasser

Som en Fglge af Socialdemokrater-
nes Agitation™ ude i Landet, og ved
gentagne Gange at foreleegge Forslag
i Folkethinget om et Tilskud til de frie
Fattigkasser, blev Loven af 29. Marts
1904 til. Efter denne Lov havde Kom-
munalbestyrelsen Ret til at yde Tilskud
til De frie Fattigkasser, uden derom
at adspgrge hgjere Myndighed, og
Statskassen skulde refundere Tredje-
delen af det saaledes ydede Bidrag,
dog ikke over 10 QGre for hver Ind-
bygger i Kommunen.

Da det forudseettes, at hele Spgrgs-
maalet om De fri Fattigkassers Stilling
skulde tages op til Behandling, fik
Loven kun Gyldighed til 1. April 1907.
1 »Arbejderen« Nr. 29, 1. Aargang, har
vi udfgrlig omtalt Loven og de For-
hold, hvorunder den blev til, og hvor-
under den skulde virke, hvorfor vi
henviser til denne Omtale.

1 den forlgbne Rigsdagssamling har
Loven af 29. Marts 1904 nu faaet sin
Aflgser. Gennem den nye Lov opha&ves
de frie Fattigkasser, og i deres Sted
treeder saakaldte »Hjeelpekasser«, men
disse har ganske det samme Formaal
som de andre, nemlig at holde Folk
fri for Fattigveesenet.

Kommunerne har Ret til at yde Til-
skud til Hjelpekasserne, Sognekom-
munerne, dog kun indtil 30 Qre pr.
Indbygger, uden Samtykke af hgjere
Myndighed, af disse Tilskud refunde-
rer Statskassen en TrecLiedel, dog ikke
over 250,000 Kr. aarlig. 1 Kgbenhavn,
hvor der ingen fri Fattigkasse er, kan

K@BENHAVN DEN 7. SEPTEMBER 1907 *

4. Aaroang

Tilskud ydes til en eller flere velgg-
rende Foreninger med lignende For-
maal som de kommunale Hijalpekas-
ser. Vi antager dog at man i Kgben-
havn vil sgge oprettet Hjselpekasse,
som i de andre Kommuner; dette er
ganske vist ikke udtrykkelig hjemlet
Loven, men vi kan ikke tenke os, at
Ministeriet skulde sette sig derimod.

Hjeelpekassernes Formaal er det
samme som de anerkendte Arbejdslas-
hedskassers Formaal, og de kan, naar
Hjeelpen for et Medlem hgrer op i
Arbejdslgshedskassen, og den Paagel-
dendes Arbejdslgshed endnu vedvarer,
sgges af den Arbejdslgse. De kan da
for de Arbejdslgse blive hvad § 63 i
Loven af 9. April 1891 er for Medlem-
mer af Sygekasserne; men det er en
Selvfglge, at Hjeelpekasserne ikke ind-
skreenker eller kan indskreenke deres
Stgtte alene til Medlemmer af Arbejds-
lgshedskasserne. Loven omfatter alle
»veerdige« Trangende.

Noget nyt ved denne Lov er des-
uden dens Bestemmelser vedrgrende
Valg til Hjalpekassernes Bestyrelser,
idet saavel Mand som Kvinder paa
25 Aar, forudsat at de igvrigt opfylder
Betingelserne, er baade valgberettigede
og valgbare.

Vi aftrykker nedenfor den hele Lov:

Lov om Hjeelpekasser
af 4de Maj 1907.

§ 1. Den ved Lov af 8. Marts 1856 stiftede
>De fattiges Kasse« ophaeves fra 1. Juli 1907
at regne, og der oprettes i hver By og Sogne-
kommune (jffr. dog 8§ 8, 1ste Stykke) med
Undtagelse af Kgbenhavn (ffr. § 17) en
Hjeelpekasse. Et med Hensyn til Fattigveesen
med en Kgbstad forbundet Landdistrikt har
feelles Hjelpekasse med Kgbstaden.

§ 2. De Midler, som ejes af »De fattiges
Kasse«, overgaa til Kommunens Hjelpekasse.
Saafremt Omraadet for »De fattiges Kasse
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ikke falder indenfor en enkelt Kommune,
bliver Kassens Formue at dele mellem ved-
kommende Kommuners Hjalpekasser, hvilken
Deling foretages af de ved det forste Valg
efter denne Lovs lkrafttreeden valgte Bestyrel-
ser for disse. Kan Enighed ikke opnaas mel-
lem Bestyrelserne, afggres Sagen, for saa
vidt de paageldende Distrikter henhgre under
samme Amtsraadskreds, af Amtsraadet, i
andre Tilfelde af Indenrigsministeren.

§ 3. 1 Hjeelpekassen indgaa de Indtagter,
der for Tiden i Henhold til Lov, Anordning
eller privat Villiesbestemmelse tilflyde De
fattiges Kasse*. Ethvert Sogneraad kan af
Kommunekassen uden Samtykke af hgjere
Myndighed yde Bidrag til Kommunens Hjalpe-
kasse af indtil 30 @re pr. Indbygger i Kom-
munen.

§ 4. Hjaxlpekassens Opgave er at stotte
verdige trengende, som have fast Ophold
indenfor vedkommende Kasses Omraade og
ikke nyde Fattigunderstgattelse, i deres Bestree-
belser for at ernare sig uden Hjelp af Fattig-
vaesenet. Hjelpen ydes efter Sken i hvert
enkelt Tilfelde.

§ 5. For saa vidt en Person, der opholder
sig udenfor sin Forsgrgelseskommune inden-
for et samlet Tidsrum af 3 Maaneder af sin
Opholdskommunes Hjalpekasse har modtaget
Hjeelp til et Belgb af mindst 15 Kr., betragtes
hans Erhvervelse af Forsgrgelsesret i Opholds-
kommunen som hvilende i 3 Maaneder fra
det Tidspunkt at regne, da Hjelpen udgjorde
forneevnte Belgb.

§ 6. Bestyrelsen for Hjaelpekassen bestaar
af mindst 5 Medlemmer. Naar Hjelpekassen
omfatter en Kgbstad og et Landdistrikt, skal
i det mindste det ene Medlem af Bestyrelsen
have Bopel i Landdistriktet. Antallet af Be-
styrelsens Medlemmer, hvilket stedse skal
veere ulige, fastsaettes af Kommunalbestyrelsen
ved Udskrivning af det forste Valg efter neer-
veerende Lovs lkrafttreeden (jfr. § 8). Det fast-
satte Antal Medlemmer kan efter Indstilling
af Hjelpekassens Bestyrelse forandres af
Kommunalbestyrelsen, naar nye almindelige
Valg skulle foretages.

Finder Bestyrelsen det gnskeligt, kan den
sgge Bistand udenfor sin Midte. Bestyrelsen
er til enhver Tid berettiget til af Kommunal-
bestyrelsen at erholde Oplysning om, hvor-
vidt en Person nyder Fattigunderstattelse af
Kommunen og i bekreftende Fald om Hjeel-
pens narmere Omfang.

§ 7. Valgbar og valgberettiget til Hjalpe-
kassens Bestyrelse er enhver uberygtet Mand
og Kvinde som har Indfgdsret, har fyldt sit
25de Aar, har i hele dette Skatteaar, hvori
Valget foregaar, veeret bosat i og svaret di-
rekte Skat til Kommunen, og paa den Tid,
de i 8§ 10 ommeldte Valglister affattes, ved-
blivende har fast Ophold i denne, medmindre
vedkommende

a) nyder eller har nydt Understgottelse af

Fattigveesenet, som ikke er enten efter-
givet eller tilbagebetalt; for en Enke,
fraskilt, frasepareret eller forladt Hustru
betragtes den Fattighjelp, der har veeret
ydet hendes /Zgtefelle i Lgbet af de
sidste 5 Aar, og medens hun levede i

Nr. 10

Samliv med ham, ikke som oppebaaren
af hende, naar hun 1 Aar efter Samlivets
Ophgr ikke har modtaget Fattigunder-
stottelse.

b) er ude af Raadighed over sit Bo.

Ingen kan anses som uberygtet, der ved
Dom er fundet skyldig i en i den offentlige
Mening vangrende Handling og ikke har er-
holdt Aresoprejsning. Ej heller kan den
anses som uberygtet, der har Erhverv ved
Utugt, eller som" i Legbet af de sidste 5 Aar
har veeret anset med Straf for et saadant Er-
hverv. Den, som har fast Bopeel to eller
flere Steder kan kun ggre sin Valgret geel-
dende i den Kommune, h.vor vedkommende
har sit Hovedopholdssted.

Naar en Agtemand som Familieoverhoved
har svaret direkte Skat til Kommunen af
Agteparrets feelles eller af Hustruens serlige
Midler betragtes de begge som Skatteydere.
Mandens Raadighed over Fallesboet bringer
ikke Hustruen ind under foranstaaende Litra b.

De herefter valgberettigede foretage Valget
af samtlige Medlemmer af Hjelpekassens Be-
styrelse.

§ 8. Valg af Bestyrelse foregaar i Marts
Maaned paa et for Valgerne bekvemt Sted
og geelder for 3 Aar. Valgperioden regnes
fra den efter Valget fglgende 1. April. Det
farste Valg efter denne Lov bliver at foretage
i Marts Maaned 1908. Medlemmerne af de
msnuveerende Bestyrelser for De fattiges Kase
ere, selv om Valgperioden efter de hidtil geel-
dende Regler for deres Vedkommende maatte
udlgbe tidligere, forpligtede til at vedblive
deres Funktion indtil ovennavnte Tidspunkt.
Flar der efter den hidtil bestaaende Ordning
i en Kommune veret flere fri Fattigkasser,
foregaar Sammenslutning af dem i Henhold
til 8 1 forst efter Foretagelsen af Valget i
Marts 1908.

Ingen kan undslaa sig ved at modtage Valg
til Hjelpekassens Bestyrelse, medmindre ved-
kommende er over 60 Aar eller fritages ved
Kommunalbestyrelsens Beslutning. Dog er
den, der har vearet Medlem af Bestyrelsen i
3 Aar eller derover ikke pligtig at modtage
Valg fgrend efter Forlgbet af et lige saa langt
Tidsrum som det, hvori den paageldende
har veret Medlem af Bestyrelsen.

§ 9. Et Valgs Gyldighed ophgrer, naar
den valgte mister Betingelserne for Valgbar-
hed og Valgret (jfr. § 7); i Tvivlistilfelde bli-
ver Afggrelsen at treeffe af Kommunalbestyrel-
sen, hvis Kendelse kan paaankes overens-
stemmende med Reglerne i § 11, 2det Stykke.
Finder et Medlem sig befgjet til inden Udlg-
bet af den Tid, for hvilket Valget geelder, at
forlange sig fritaget for Hvervet, kan Hjelpe-
kassens Bestyrelse bevilge Andragendet. Naar
et Medlem af Bestyrelsen afgaar i Lgbet af
Valgperioden, afholdes Suppleringsvalg, med
mindre Bestyrelsen med Enstemmighed be-
slutter at undlade det.

§ 10. Valget forberedes ved Lister over
Vealgerne, der affattes af en Valgbestyrelse
paa mindst 3 Medlemmer. Kommunalbesty-
relsehs Formand er Formand for Valgbesty-
relsen, hvis gvrige Medlemmer udneavnes af
Kommunalbestyrelsen af dens egen Midte.
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Valgbestyrelsens Medlemsantal skal stedse
veere nlige. For saa vidt Hjelpekassen om-
fatter en Kgbstad og et Landdistrikt, skal det,
Byraadet i Fellesanliggender tilforordnede
Medlem for Landdistriktet, veere Medlem af
Valgbestyrelsen. Listerne fremleegges 3 Uger
for Valget til almindeligt Eftersyn i 10 Dage
paa et for Kommunens Beboere bekvemt
Sted eller efter Omstendighederne paa flere
Steder. Om Tiden og Stedet for Valglisternes
Fremlaeggelse sker Bekendtggrelse med mindst
8 Dages Varsel paa den Maade, Kommunal-
bestyrelsen finder mest formaalstjenlig. Kla-
ger over disse Valglister skulle fremsattes
mindst 10 Dage for Valget finder Sted, og
mindst 4 Dage for Valget skulle Valglisterne
foreligge endeligt rettede. Stedet hvor, Dagen
og Kilokkeslettet, naar Valget skal foregaa,
Tallet paa dem, der skulle velges, m. v., be-
kendtggres mindst 8 Dage for Valget paa den
Maade, Kommunalbestyrelsen finder mest for-
maalstjenlig.

§ 11. Valget ledes af Valgbestyrelsen. Valg-
ret kan kun udgves ved personligt Mgde.
Valget er skriftligt og hemmeligt med Anven-
delse af Stemmerum og foretages efter Reg-
lerne for Forholdstalsvalg (den saakaldte
d’Hondtske Metode). Afstemningen sker i
Henhold til Lister, hvorpaa bestemte Perso-
ner bringes i Forslag til Valg. Indenrigs-
ministeren meddeler ngrmere Regler for
Foretagelsen af Valget.

Udfaldet af Valget bekendtggres ved Valg-
handlingens Slutning. Indsigelser mod et
Valgs Gyldighed fremsettes inden 8 Dage
efter Valget skriftligt for Kommunalbestyrel-
sen, som efter indhentet Erklering fra Valg-
bestyrelsen afger Sagen i sit neaeste Made.
Kommunalbestyrelsens Kendelse kan inden
14 Dage efter dens Afsigelse indankes for
Kgbsteedernes Vedkommende for Indenrigs-
ministeren og for Landets Vedkommende for
Amtsraadet. Naar et Valg erklaeres ugyldigt,
eller en Vagring ved at modtage Valg er-
kendes berettiget (jfr. § 8, 2det Stykke), fore-
tages med Benyttelse af de sidst berigtigede
Valglister nyt Valg, saa snart ske kan.

§ 12. Hjelpekassens Bestyrelse bestemmer
selv sfn Forretningsgang og veelger sin For-
mand for et Aar ad Gangen. Den samlede
Bestyrelse er ansvarlig for de Kapitaler og
ovrige Aktiver, der tilhgrer Kassen. Kassens
Verdipapirer forsynes med Paategning om,
at der ikke kan raades over samme uden af
den samlede Bestyrelse.

S 13. Hjalpekassens Regnskabsaar er Fi-
nansaaret. Specificeret Regnskab for det for-
lgbne Regnskabsaar affattes af Bestyrelsen og
afgives, bilagt med Kuvitteringer fra de under-
stgttede, til Kommunalbestyrelsen inden 1
Maj. Af Regnskabet skal fremgaa, til hvilke
Personer Understgttelse er ydet, Starrelsen
og Varigheden af hver enkelt Understgttelse
og, hvor serlige Forhold have foreligget, til-
lige Grunden til dens Ydelse. Regnskabet
skal veere ledsaget af et Uddrag af samme,
der ikke maa meddele Oplysning om Navnet
paa nogen understgttet, og af en Beretning
om Kassens Virksomhed i det paageldende
Aar. Kommunalbestyrelsen besgrger Regn-
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skabet revideret paa samme Maade som fore-
skrevet for Kommunens eget Regnskab, hvor-
efter det decideres efter de for Kommunens
Regnskab gzldende Regler, dog saaledes at
Decisionen afgives for lukkede Dgre. Inden
14 Dage efter Decisionens Afgivelse lader
Kommunalbestyrelsen de navnte Uddrag og
Beretningen fremlaegge til Eftersyn for Kom-
munens Beboere. For Kgbstadkommunernes
Vedkommende bliver Regnskabet at indsende
til Indenrigsministeren sammen med Kommu-
nens Regnskab.

§ 14. Saafremt Kommunalbestyrelsen i et
Regnskabsaar har ydet direkte Pengebidrag
af Kommunens almindelige Midler til Kom-
munens Hjalpekasse, er vedkommende Kom-
mune berettiget til at kreeve saadanne Bidrag
erstattet med en efter Kommunebidraget af-
passet forholdsvis Andel i et Belgb af 250,000
Kr., som aarlig blive at stille til Raadighed
af Statskassen i naevnte @jemed, dog saaledes,
at ingen Kommune kan af Statskassen oppe-
beere mere end Trediedelen af det Tilskud,
der af Kommunekassen er ydet Hjelpekassen.
Saafremt der herefter endnu maatte veere et
Belgb tilbage, bliver dette at medregne ved
Fordelingen af Statstilskuddet for det forlgbne
Aar.

§ 15, 1forste Kvartal af Finansaaret 1907 —
08 kan Kommunalbestyrelsen yde Bidrag til
<De fattiges Kasse , hvilket Bidrag vil vere at
medregne ved Fordelingen af Statstilskuddet.

§ 16. Enhver Kommune, der vil opnaa det

i 8§ 14 omtalte Statstilskud, indsender til Stedets
Overgvrighed snarest muligt efter Regnskabs-
aarets Udlgb vedkommende Kassses Kuvitte-
ring for det af den modtagne Kommunetilskud.
Overgvrigheden indberetter derefter til Inden-
rigsministeren, hvad der af hver enkelt Kom-
mune er anvendt i dette Gjemed.
.8 17. 1 Kgbenhavn kan med Indenrigs-
ministerens Samtykke komfnunale Tilskud til
en eller flere velggrende Foreninger, der have
lignende Formaal som de kommunale Hjelpe-
kasser, treede i Stedet for Tilskud til disse,
saaledes at Kommunen indenfor den i § 14
angivne Granse er berettiget til forholdsvis
Andel i det i bemeldte Paragraf omhandlede
Statstilskud for Tilskud, der ydes saadanne
Foreninger; dog er det herved et Vilkaar, at
en saadan velggrende Forening ikke begraen-
ser sin Virksomhed til Medlemmer af Folke-
kirken eller de fra Folkekirken afvigende
Trossamfund eller til egne Foreningsmedlem-
mer eller paa anden hermed beslegtet Maade.
Indenrigsministeren treeffer efter indhentet
Erklering fra Kgbenhavns Kommunalbesty-
relse narmere Bestemmelse angaaende Reg-
lerne for saadanne Foreningers Regnskabs-
veesen.

8 IS. Regeringen bemyndiges til ved konge-
lig Anordning at seette denne Lov i Kraft paa
Fergerne med de Lempelser, som ifglge disse
Qers serlige Forhold maatte finde hensigts-
maessige.

§ 19. Forslag til Revision af ngrveerende
Lov bliver at fremsette for den i Aaret 1912
sammentraeedende ordentlige Rigsdag.
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Hvad Splittelse medfarer

Bygningssnedker-Strejken.

Det Fellesudvalg, som i leengere Tid
har forhandlet om en Overenskomst
for Bygningssnedkerfaget, afsluttede
sine Forhandlinger den 17. August,
uden at opnaa Enighed om en Felles-
indstilling til de resp. Organisationer.

Paa Initiativ af Borgmester Jensen
og Direktgr Haubero optoges Forhand-
lingerne dog atter den 22. August, og
det lykkedes da ogsaa at opnaa Enig-
hed om et Forslag til Overenskomst,
som man gensidig lovede at anbefale
til Vedtagelse af Bygningssnedkernes
Fagforening og Snedkerlaugets Byg-
ningssnedkerafdeling.

Mesterforeningen godkendte For-
slaget, hvorimod dette forkastedes af
Bygningssnedkernes Fagforening med
535 St. mod 504 St.

Den 29. August modtog vort For-
retningsudvalg fra Arbejdsgiverforenin-
gen en saalydende Skrivelse:

Herved tillader jeg mig — i Henhold til
Overenskomsten af 5. Sept. 1899, Punkt 2 —
at meddele, at man agter at foreleegge en
kompetent Forsamling Forslag om Arbejds-
standsning overfor Medlemmer af De sam-
virkende Fagforbund i saadan Udstraekning,
som maatte veere ngdvendig for at bringe den

herskende Bygningssnedkerkonflikt i Kjgben-
havn til Afslutning.

p.f. V.
Kaspar Rostrup.

Samme Dag afholdt Arbejdsgiverfor-
eningen Generalforsamling, paa hvilken
der blev vedtaget fglgende Beslutning:

1. Der gives Bygningssnedkernes Fagfor-
ening en Frist af 3 Dage — til Mandag Mor-
gen den 2. September — til at optage Arbej-
det paa de i Forligsforslaget af 23. ds. inde-
holdte Vilkaar uden nogen som helst yder-
ligere Indreammelse fra Arbejdsgivernes Side.

2. Saafremt Arbejdet ikke paa denne Maade
optages, bortfalder alle hidtil gjorte Indrem-
melser, og der iveerksattes Arbejdsstandsning
hos samtlige, under Arbejdsgiverforeningen
hgrende Fag og Virksomheder med de Und-
tagelser, som Hovedbestyrelsen maatte fast-
seette.

Bygningssnedkernes Fagforening af-
holdt Generalforsamling den 1 Sep-
tember, men behandlede dog ikke
Spgrgsmaalet om Mzaeglingsforslaget,
men derimod et af en Snedkermester
Hejitund stillet Forslag, der gik ud paa,
at Arbejdet skulde genoptages den 3.
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September, fra hvilken Dag det den
23. August forkastede Maglingsforslag
skulde treede i Kraft; inden den 1 Ja-
nuar 1908 skulde derefter Bygnings-
snedkernes Fagforening meddele, om
de vilde foretreekke et Tilleg af 10
pCt. til den gamle Prisliste af 1901,
eller den af Mestre og Svende i Maj
Maaned d. A fremsatte Feellesindstil-
ling, dog uden Gensidighedsbestem-
melser.

Under 31. August sendte vort For-
retningsudvalg en saalydende Skrivelse
til  Arbejdsgiverforeningen som Svar
paa dens Trusel om Lock-out: <

Til Forretningsudvalget
for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,

Modtaget det erede Forretningsudvalgs
Skrivelse af 29. ds., hvori det kort meddeles,
at man vil foreleegge en kompetent Forsam-
ling Forslag om Arbejdsstandsning overfor
Medlemmer af De samvirkende Fagforbund i
saadan Udstrekning, som maatte veere ngd-
vendig for at bringe den herskende Bygnings-
snedkerkonflikt til Afslutning«.

Vort Forretningsudvalg, hvem denne Med-
delelse har veret forelagt paa et Mgde i Dag,
havde ikke troet det muligt, at Arbejdsgiver-
foreningen under sin Strid med en udenfor
vor Organisation staaende Forening vilde have
veeret i Stand til at fatte Beslutning om Ar-
bejdsstandsning for Organisationer under De
samvirkende Fagforbund, endog uden overfor
os at begrunde sin Beslutning med et eneste Ord.

Vort Forretningsudvalg erklerer, at De sam-
virkende Fagforbund hverken ved Pengemid-
ler eller paa anden Maade har stgttet Byg-
ningssnedkernes Fagforening i denne 4 Maa-
neder lange Strid med Arbejdsgiverforeningen.

Man har derfor troet, at det laa udenfor
Mulighedernes Graense at vor Organisation af
Arbejdsgiverforeningen kunde blive draget
ind i en Strid, paa hvis Opstaaen og Forlgb
De samvirkende Fagforbund har veeret uden
ringeste Indflydelse, og vort Forretningsudvalg
maa derfor, idet det igvrigt forbeholder sig
alt videre denne Sag vedrgrende, nedlegge
en energisk Protest imod, at der, eventuelt, i
Anledning af Bygningssnedkernes Strejke,
foretages Lock-out overfor vore Medlemmer,
da vi maa anse en saadan Handling for at
savne ethvert berettiget Grundlag, saavel i
juridisk som i moralsk Henseende.

P.f.v.
C. M. Olsen.

Samme Dag modtog vi fra Dansk
Arbejdsgiver- og Mesterforening fol-
gende Skrivelse:

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Herved har jeg den Are at meddele, at
Arbejdsgiverforeningen agter at indstaevne De
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samvirkende Fagforbund for Den permanente
Voldgiftsret for Brud paa Overenskomsten af
5. Sept. 1899, Punkt 2 i. f.

Fra Arbejdsgiverforeningens Side har man
neret den Opfattelse, som man ogsaa vedbli-
vende anser for korrekt, at den i Overens-
komsten af 5. Sept. 1899 Punkt 10 foreskrevne
Forhandling mellem de to Hovedorganisatio-
ner angaaende Arbejdsgiverforeningens Paa-
stand om, at der af De samvirkende Fagfor-
bund er begaaet et Neutralitetsbrud under
Bygningssnedkerstrejken, har fundet Sted saa-
vel ved Mgder som ved Korrespondance. Da
man imidlertid i Dag i Social Demokraten«
ser det fremhavet, at en saadan Forhandling
ikke har fundet Sted, og da vi intetsomhelst
har imod at optage en ny Forhandling med
det @rede Forretningsudvalg om Sagen, til-
lader jeg mig herved — saafremt det zrede
Forretningsudvalg deler den i Social Demo-
kraten fremseette Anskuelse — at foreslaa,
at der ved det Feellesmgde, som er aftalt til
paa Mandag KI. 11 angaaende Forholdene
hos A S Olud & Marstrand, optages som 2det
Punkt paa Dagsordenen:

Forhandling i Henhold til Overenskomst af
5. Sept. 1899 Punkt 10 angaaende Arbejds-
giverforeningens Paastand om, at der fra De
samvirkende Fagforbunds Side er begaaet
Brud paa navnte Overenskomst.

P.'F. v.
Kaspar Rostrup.

Vort Forretningsudvalg erklerede sig
villig til at deltage i Forhandlingerne,
0g et Mgde fandt Sted den 2. Septem-
ber. Paa dette Mgde paastod Arbejds-
giverforeningen, at den havde Beviser
for, at Organisationer under De sam-
virkende Fagforbund havde kraenket
Nevtraliteten, ved paa forskellig Maade
at yde de strejkende Bygningssnedkere
Statte.

Vore Reprasentanter gjorde derimod
geeldende, at De samvirkende Fagfor-
bund under hele Striden havde holdt
sig fuldsteendig neutral, og at man var
uvidende om, at der skulde veere Or-
ganisationer, som paa Trods af Forret-
ningsudvalgets Henstilling skulde have
stgttet Bygningssnedkerne under deres
Kamp med Arbejdsgiverforeningen.

Mgdet endte dog uden Resultat, og
Arbejdsgiverforeningen erklerede der-
efter, at den forbeholdt sig at ind-
bringe Klage til den permanente Vold-
giftsret over De samvirkende Fagfor-
bund for Brud paa Overenskomsten
af 5. September 1899.

Samme Dag tog Borgmester Jensen
atter Affere, og indbgd, sammen med
Direktgr Ffauberg, til et Feellesmgde
mellem Repraesentanter for Snedker-
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laugets .Bygningssnedkerafdeling, Byg-
ningssnedkernes Fagforening, Dansk
Arbejdsgiver- og Mesterforening samt
De samvirkende Fagforbund.

Mgdet fandt Sted den 3. ds. i Ar-
bejdsgiverforeningens Lokaler, og efter
en langvarig Forhandling erklerede Ar-
bejdsgiverforeningens Repraesentanter,
at man var villig til at optage en For-
handling om en Lgsning af Striden
paa et andet Grundlag end det, Sven-
dene havde forkastet, dog kun paa den
Betingelse, at Svendenes Repraesentan-
ter skaffede sig Mandat til at afslutte
endelig og bindende Overenskomst.

Feellesmgdet sluttede med Vedtagelse
af fglgende Beslutning:

Ved et i Dag i Arbejdsgiverforeningen af
Borgmester J. Jensen og Direktgr S. C. Hau-
berg indkaldt Mgde, ved hvilket foruden Ind-
byderne var til Stede Reprasentanter for Byg-
ningssnedkernes Fagforening, Snedkerlavets
Bygningssnedkerafdeling, De samvirkende Fag-
forbund i Danmark og Dansk Arbejdsgiver-
og Mesterforening, enedes man om fglgende:

Der optages en ny Forhandling for at for-
sgge en Lgsning af Striden i Bygningssned-
kerfaget saaledes, at hver af Parterne veelger
et Udvalg paa indtil 10 Medlemmer, der tree-
der sammen til Forhandling sammen med de
to Indbydere, og saaledes, at Reprasentan-
terne for Parterne mgder med frit Mandat til
Sagens Afslutning.

Kjebenhavn, den 3. September 1907.

S. C. Hauberg. J.
For Bygningssnedkernes Fagforening:
H. P. Jensen. 1

For Snedkerlavets Bygningssnedkerafdeling:

Jensen.

Victor Henriksen.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. M. O1sen.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:

Kaspar Rostrup.

Bygningssnedkernes Fagforening har
derefter afholdt Generalforsamling den
4. ds., hvor der foretoges Valg af 10
Medlemmer, som skal deltage i For-
handlingerne om en Afslutning af Stri-
den, og som fik Mandat til at treeffe
endelig og bindende Afggrelse.

Lonbeveegelser og Konflikter

International Strejkeoversigt for Juni.
Strejkebevaegelsen har i Juni veeret
noget livligere end i Maj, undtagen i

' Tyskland.
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Antallet af paabegyndte Strejker var,
saa vidt Oplysninger foreligger, faol-
gende:

R i ¢ | © Frankrig England
Industrier o %D ? & E’ & E,
g T &3
Q 7 8 & &
Bjerg- o. Hyt-
tearb............ 2 3 3 4301
Sten-o.Jord. 5 1 — - —_- - .
Metalo.Mask. 13 1 1 — 5 3983
Kem. Industr, — — — — —
Tekstil — 3 3 - _ 5 409
Leeder — 1 1 '— - _
Trae — 3 1 1 - _ _ _ =
Neerings- og
Nydelsesmd. 2 4 1
Bekled.Indst. — 1 — — — 2 47
Bygnings — 9 4 1 — 1 153
Grafiske Fag. —
Samferdsel. . 4 2 — — — 14 2376
@vrige Fag . —j 1 — — — 2 172
lalt..coonee 42 22 4 105 13677 22 11441
Maj 1907 ... 54 25 3 142 18056 29 5785
Juni 1906 ... 54 22 — 95 17796 27 9920

1 England paabegyndtes der i Juni
22 Strejker med 11,441 Deltagere; i
samme Maaned i Fjor var der 27 Kon-
flikter med 9920 Deltagere. Af de 11,441
Strejkende var de 4301 Minearbejdere;
i Swansea nedlagde 2000 Mand Ar-
bejdet, fordi de ikke vilde samarbejde
med uorganiserede Folk; disse blev
fiernede efter 4 Dages Forlgb. | Aber-
dare standsede 2021 Minearbejdere for
at gennemfgre en Lgnforhgjelse, men
de naaede ikke denne og optog efter
3 Dages Strejke Arbejdet paa de gamle
Betingelser. 11 Strejker blev sluttede
ved Maegling. | 12 Tilfeelde med 2939
Deltagere satte Arbejderne de stillede
Fordringer igennem; 7 Strejker tabtes.

I Frankrig var der i Juni et ret be-
tydeligt Regre. Den 12. Juni nedlagde
800 Temrere og Snedkere Arbejdet for
at gennemfgre en 10 Timers Arbejds-
dag i Forbindelse med en Lgnforhgj-
else. Samme Dag nedlagde 1500 Havne-
arbejdere i Rouen Arbejdet, hvorved
Trafiken led folelige Forstyrrelser.
Havnearbejderstrejken i Marseille greb
videre om sig.

Ogsaa i Italien var der en Del Ar-
bejdsstandsninger. Bagerne erklgerede
almindelig Strejke, for overfor Regerin-
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gen at give Fordringen om et Lovfor-
bud mod Nattearbejdet et Eftertryk,

i Nordamerika var den vigtigste Kon-
flikt i San Francisco, hvor Telegrafi-
sterne nedlagde Arbejdet for at gen-
nemfgre en Lgnforhgjelse af 25 pCt.

Arbejdslgsheden
i Danmark i Juli Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
Fag cf2:, & s, &
22 82 ., 2% 3%
58 80 2 5§ %o &
25 2 Is §os
Bagereo. Kondit. 98 1978 84 68 1438 56
Barberero. Frisgar 32 555 19
Barnevognsarb..
Billedsk............... 18 100 7
Brolaeggere .... 7 27 3 3 19 2
Elektrikere......... 28 174 17 2 6
Forgyldere......... 1 6 1
Formere............ 19 148 12 18 182 17
Gortl. 0. Metalar. IS 182 8
Handskemagere. 5 130 5
Hattearbejdere.. 6 86 3 2 15 2
Instrumentmag..
Kedel-o.Maskinp 15 229 11 8 159 5
Kurvemagere. ..
Lohgarvere .... 3 38 2
Metaltrykkere .. 1 14 1
Murere............... 274 18
Magllere............... 15 375 12 2 26 2
Papirindustriarb.
Pottemagere ...
Rebslagere.........
Savveerksarb. og
Maskinsnedker 48 813 38 47 483 23
Skreaedere........... 190 80
Stenarbejdere...
Stukkatarer____ 225 10

Sukker-, Chocol.
Biskuitarbejd..

Der foreligger Oplysninger fra 26
Organisationer med et samlet Med-
lemsantal af 17,480. Heraf havde 18
Organisationer med tilsammen 159,76
Medlemmer 902 Arbejdslgse den 31.
Juli.

8 Organisationer med ialt 1504 Med-
lemmer havde ingen Arbejdslgse den
sidste Dag i Juli Maaned.

REDAKT@ZR: C. M. OLSEN.

REDAKTION OQ EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541

Trykt hos J. Henriksen, Remersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 11 *

INDHOLD: Arbejdsraad et (April 1905 til Marts 1906).

Lenbeveagelser og Konflikter (Dansk Hvid-

garverforbund; Metaltrykkerne; Traedrejerne i Kgben-
havn). — Statistik, Samfundsforhold.

Arbejdsraadet
April 1905 til Marts 1906.

Syerskernes Udstilling.

Arbejdsraadet bestaar for Tiden af
Raadmand G. Philipsen som Formand,
Folkethingsmendene H. Rerdam 0g
Poul Christensen, Smedemester C.
W eitemeyer, Kgbenhavn, Snedkerme-
ster Chr. Christensen, Frederiksberg,
Direktgr E. Svendsen, Odense, Maskin-
arbejder Chr. Ludvig Jensen 0g To-
bakarbejder A Christiansen, Kgben-
havn samt Veaever Andersen, Horsens.

Stedfortreedere er: Murermester N.
Juul-Petersen 0g Fabrikant Schefer,
Kgbenhavn, Direktgr H. Vestesen, Aar-
hus, Bager Vilh. Rasmussen, Kgben-
havn, Cigararbejderske Pauline Gjgl,
Frederiksberg, og Typograf Marius
Hansen, Aarhus.

De 3 Arbejdsgivere og de 3 Arbej-
dermedlemmer med Stedfortreedere er
valgt af Indenrigsministeren paa For-
slag af henholdsvis Dansk Arbejds-
giver- og Mesterforening og De sam-
virkende Fagforbund.

Ifolge Fabrikslovens Paragraf 8 har
Arbejdsraadet at ggre indstilling til
Indenrigsministeriet angaaende Fast-
settelse af Regulativer, indeholdende
Bestemmelser om hvilke Forbedringer
med Hensyn til Lokalernes Stgrrelse,
Indretning, Belysning, Opvarmning,
Ventilation m. m,, der til Gennemfgrelse
af Lovens Bestemmelser skal stilles til
de enkelte Arter af Fabriker og Veerk-
steder.

Raadet har forelagt Ministeriet For-

K@BENHAVN DEN 14. SEPTEMBER 1907 *

4. Aaroano

| slag til et Regulativ for Jernstgberier
og Maskinfabriker m. fl. lignende Virk-
somheder.

Raadet har ligeledes foreslaaet Mini-
steriet et Regulativ for Skotgjsfabriker.
| (Dette er senere godkendt af Inden-
rigsministeren og er traadt i Kraft den
1 Februar 1907).

Raadet har udarbejdet et Udkast til

| Regulativ for Snedkerier og andre Virk-

somheder til Forarbejdelse af Tree og
udsendt dette til Erklering hos fol-
gende Arbejdsgiverorganisationer: Bil-
ledskeererlavet, Bgdkerlavet, Snedkerla-
vet, Drejerlavet, Tgmrerlavet, Central-
foreningenfor Murer- og T@mrermestre
i Dstifterne, Foreningen for Provins-
savveerker i @stifterne, Centralforenin-
gerne for Snedkermestre i Jstifterne
og ' Jylland og for Murer- og Tgm-
rermestre i Jylland, Foreningen for
Savveerker og Havlerier iJylland, Central-
foreningen for Snedkermestre iJylland.
Folgende Arbejderorganisationer har
faaet Udkastet tilsendt til Erklaering:
Bodkerforbundet, Savverksarbejdernes
og Maskinsnedkernes Forbund, Sned-
kerforbundet, Tamrerforbundet, Drejer-
forbundet og Skibstemrerforbundet.

Fra Papirindustriarbejdernes.Forbund
har Raadet i Juli 1905 modtaget An-
dragende om at fremseette Forslag for
Lovgivningsmagten om, at der i Papir-
fabrikerne ved kontinuerlig Drift gen-
nemfares en Indskreenkning af Arbejds-
tiden til 8 Timer, saaledes at der i
hvert Dggn arbejdes af 3 skiftende
Arbejdshold. Andragendet motiveres
med, at Arbejdet paa Papirfabrikerne
er meget sundhedsfarligt, hvilket neer-
mere er paavist gennem en vedlagt
Sygestatistik.

I den Anledning har Arbejdsraadet
i Februar 1906 modtaget nsermere moti-
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veret Henvendelse fra Bestyrelsen for
Aktieselskabet »De forenede Papirfa- |
briker«.

Begge de naevnte Henvendelser bar
Raadet forelagt Indenrigsministeriet og
udtalt, at det tilvejebragte Materiale
formentlig ikke er tilstreekkelig for en
Bedgmmelse af, hvorvidt og i hvilket
Omfang den kontinuerlige Drift med-
fogrer Fare for de paageeldende Arbej-
deres Sundhed og henstillede, at der
under betryggende Form foranstaltes
en fyldestggrende Undersggelse af
Sundhedstilstandene hos Arbejdere ved
kontinuerlig Drift.

Beretningen indeholder Andrings-
forslag til Lerlingeloven, der er frem-
sat fra en Reekke Organisationer af
Arbejdsgivere og Arbejdere i Haand-
veerk, Industri og Handel. Vi skal ikke
komme ind paa en Omtale af alle disse
/ndringsforslag, som vi forgvrigt en
Gang tidligere— i »Arbejderen« Nr. 13,
2. Aargang — har beskeeftiget os no-
get med.

Angaaende Spgrgsmaalet om Be-
greensning i Antallet af Leerlinge vil vi
dog anfgre forskellige Udtalelser af
almindelig Interesse.

Faellesrepraesentationen udtaler, at
dens Bestyrelse ikke kan gaa med til
at begraense Lerlingenes Antal hos
den enkelte Mester ad Lovgivningens
Vej, fordi Begraensningen menes at
ville faa langt fordeerveligere Fglger
end de nuveerende Forhold, og fordi
Lovbestemmelser af den Art ikke me-
nes at hgre hjemme i en Lov om Leer-
lingeforhold.

Handelsforeningen af 5. Juni 1864
udtaler, at dens Engageringsbureau,
som har medvirket ved over 8000 En-
gagementer, har den sgrgeligste Erfa-
ring for, hvor utilstreekkelig Uddannel-
sen hyppiger — om teoretisk Uddan-
nelse er der kun i de ferreste Tilfelde
Tale — og at det vil veere af stor Be-
tydning for Hgjnelse af Handelsstan-
den i Fremtiden, om Tilgangen begrzn-
ses, reguleres og veelges noget om-
hyggeligere, end det nu er Tilfeeldet.

Centralforeningen af danske Handels-
0og Kontormedhjalperforeninger bemaer-
ker, at det maa anses som samfunds-
tienligt, at Tilgangen af Lerlinge regu-
leres i Forhold til faglig Medhjelp, og
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at det naeppe er nogen Overdrivelse
at paastaa, at mange Foreninger nu
virker som rene Udklaekningsanstalter
af Medhjeelpere, og at det bgr vere
en af Lerlingelovens fornemste Op-
gaver at sikre det unge Menneske en
forsvarlig Uddannelse.

Forretningsudvalget for Dansk Ar-
bejdsgiver- og Meslerforening mener:
Lovgivningsmagten vil her staa over-
for en Sag, det ikke egner sig at lov-
give om. Det er det praktiske Arbejds-
liv, der i dette, som i saa godt som
alle Arbejdsforhold, sidder inde med
Evnen til at regulere og ordne, og som
i det hele og store bringer Orden i
dette Forhold. Man maa erindre, at
det gennemgaaende er den mindre Be-
drift indenfor Haandveerk og Industri,
der uddanner forholdsvis de fleste Leer-
linge. I den mindre Bedrift kan Leer-
lingens Arbejde overses, han kan vej-
ledes, og han bliver vejledet, for at
han ikke skal gdelseegge for meget, men
dette er ensbetydende med, at han lge-
rer noget. At lade Lovgivningsmagten
bestemme, at den ene Mester maa have
saa 0og saa mange Lerlinge, og den
anden Mester ikke mere end saa og
saa mange, vilde fgre til ganske meer-
kelige Resultater, hvor man var udsat
for at gribe grundigt fejl; der knytter
sig jo til et Leerlingeforhold i dets Ud-
vikling, foruden de to Hovedpersoner,
Mester og Leerling, endvidere den til
enhver Tid i Bedriften beskeeftigede
Arbejdsstyrke, samt Foreldre og Veer-
ger.

Den paageldende Bestemmelse op-
hgjet til Lov kunde give Stgdet til en
saa sterk Indgriben i den personlige
Frined indenfor Neringslivet, at Fgl-
gerne kunde faa en Rakkevidde, hvis
Udstreekning og hele Natur det blev
umuligt blot tilneermelsesvis at overse
paa Forhaand.

De samvirkende Fagforbund udtaler:
Vi tror ikke, at det vil veere muligt i
starre Grad at hgjne Lerlingenes Stil-
ling, naar det nuvzrende Grundlag,
privat Opleering af Leerlinge, skal bibe-
holdes. Haandverkets og Industriens
Udvikling til Stordrift gor en virkelig
Uddannelse af Leerlingen mere og mere
vanskelig. Storindustrien, paa enkelte
Undtagelser ner, har i ringe Grad
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Brug for Leerlinge. Hvor de anvendes
i Haandveerk og Industri, sker det
vistnok som oftest for bedre at kunne
staa sig i Konkurrencen ved Hjalp af
den billige Arbejdskraft, som Leerlin-
gen afgiver.

Hvis man skulde tenke sig en gen-
nemgribende og virkelig Forbedring
paa Lerlingeomraadet, maatte dette
vistnok ske ved, at det Offentlige i
saa hgj Grad som muligt oprettede
Fagskoler.

Arbejdsraadet har forelagt Inden-
rigsministeriet hele det' tilvejebragte
Materiale af Erkleringer og Forslag,
og dertil knyttet de af Raadet fore-
tagne Udtalelser, og angaaende Spgrgs-
maalet om Midlerne til Begransning
af Leerlingeantallet, bemarket, at det
ikke har ment at kunde fremseette For-
slag til Leanbestemmelser, der direkte
tager Sigte paa at begreense Adgangen
til at antage Lerlinge ved kun at til-
stede Antagelse af et vist Antal. Der-
imod har man foreslaaet, at den Me-
ster, som to Gange i Lgbet af 10 Aar
ved Voldgift er ikendt Erstatning for
Forsgmmelse af Leerlingens fagmeessige
Uddannelse, skal vare uberettiget til
at antage Lerlinge, samt at de med
ham indgaaede Lerlinge-Kontrakter i
saa Fald bortfalder.

Raadet haaber, at det ved en saa-
dan Foranstaltning vil lykkes at mod-
virke, at en Leeremester antager flere
Leerlinge, end han efter sin Virksom-
heds Omfang og Antallet af voksne Ar-
bejdere er i Stand til at uddanne paa
forsvarlig Maade.

Arbejdsraadet har, med den i 1910
foreslaaede Revision af Fabriksloven
for Qje, henvendt sig til saavel Ar-
bejdsgiverforeningen som De samvir-
kende Fagforbund med Anmodning
om at tilsende det Oplysninger om
Udstraekningen af Kvinders Natarbejde
i Industrien. Derom har vi udtalt os
i »Arbejderen« for 9. Marts d. A, hvor-
for vi ikke nu skal komme naermere
ind paa dette Emne.

Beretningen indeholder derefter en
af Assistent i Indenrigsministeriet, V.
Haarlgv, udarbejdet interessant Af-
handling om Hjemmearbejdet i Tysk-
land, der fremkommer i Anledning

ARBEJDEREN 51

af den i Februar og Marts 1906 i
Berlin afholdte Udstilling for tysk Hjem-
mearbejde og Hasindustri.

Som Bilag til denne Afhandling er
vedfgjet en Omtale af den Udstilling,
der i Maj 1907 blev afholdt i Kgben-
havn af »Syerskernes Forbund«.

Nedenstaaende Fortegnelse viser
hvilke Genstande der var udstillet samt
hvad der betales i Sylgn derfor, hvor-
meget der skal fradrages for Udleeg,
Netto-Arbejdsfortjenesten og den an-
vendte Arbejdstid.

De angivne Priser hgrer endda til
de laveste, som betales for saadanne
Arbejder, men de menes at veere dem,
der i Almindelighed er geeldende.

Alt det omhandlede Arbejde er ud-
fart som Hjemmearbejde’x vedkommende
Syerskers Beboelsesrum eller Kgkken.

& Hi L3 E_é%ﬁ
z c L 088 B25S
) Genstand j): gks g_ogg_, %i é%
S <5 2°g8
Ore @re @re Timer

1 Costume 750 30 720 30

2 - 600 40 560 20

3 - 470 20 450 24

4 Silkerobe, 400 340

egen Tilskaring 2400 4390 'Y
5 Costume 445 50 395 20
6 Costume 430 56 374 14
uden Knaphuller
og de fire Stikninger

7 Frakke 375 30 345 12

8 - 350 25 325 13

9 Costume 350 20 330 14
10 Tennis-Costume 325 30 295 11/,
n Barnetrgje 245 20 225 12
12 Frakke 240 16 224 12
13 - 230 25 205 12
14 - 205 20 185 8
15 Nederdel med Foer 200 20 180 10
16 Jaket 185 20 165 8
17 Nederdel 175 30 145 10
18 Barnefrakke 150 10 140 7
19 Barnetrgje 150 10 140 7
20 Capes 145 30 115 10
21 Frakke 140 27 113 7
22 Satin-Skart 55 4 51 3
23 Nederdel 50 12 38 4",
24 Jaket 375 22 353 12
25 Frakke 320 32 288 12
26 Uldsatin-Bluse 125 15 110 748
27 Jaket 100 15 85 7
28 Frisértrgje 90 9 81 5
29 Natkjole 85 7 78 5
30 Reform-Benkleder 75 5 70 3

med lgst Foer

31 Benklaeder 65 7 58 3
32 Chemise 65 9 56 4
33 Liv 58 8 50 3
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- S o o ] .‘31-381:
c % 0T BPEE
z Genstand 3 (%% §§§ %% §§
3 7 £3 %55 2855
Ore Ore Ore Timer
34 Reform-Benkleder 50 5 45 2
35 Skart 45 3 2 217,
36 Benklaeder 35 5 30 2
37 Chemise 35 6 29 2'/,
38 Benklaeder 35 4 31 2>
39 Nattrgje 35 4 31 217,
40 do. 30 4 26 2
41 Skart 28 2 26 2
42 Forklede 25 4 2 u,
43 Liv 25 5 20 3
44 Forklede 25 3 22 1.
45 Benklader 25 4 21 11%
46  Corset pr. Dusin 250 30 220 12
47 Forklede 20 3 17 11
48 Underliv 20 » » r.,
49 Nederdel 100 15 85 5
50 Kasket pr. Dusin 200 12 188 12
51 do. do. do. do. do.
52 Corset pr. Dusin 275 35 240 15
53 Liv 38 6 32 3
54 Chemise 30 4 26 3
55 Nattrgje 25 4 21 2
56 Chemise 35 4 31 *)

57 Hvid Mols Bluse 150 20 130 7a8
med Underbluse

58 Corset pr. Dusin 200 20 180 12
59 Liv 17 4 13 3
60 Forklede 30 4 26 17,
61 Chemise 30 6 24 3
62 Natkjole 125 15 110 8

*) 6 Stkr. kan sys i 14 Timer.

Lonbeveaegelser og Konflikter

Dansk Hvidgarverforbund har ved
Forhandling gennemfgrt en Overens-
komst med Svendborg Skindfabrik.

Minimallgnnen er fastsat til 35 Qre
i Timen til 1 Januar 1910 og derefter
37 Dre i Timen til 31. December 1912.

Metaltrykkerne har ved Forhandling-
gennemfgrt en Forhgjelse af Timelgn-
nen af 5 Gre; Mindstelsnnen er her-
efter 45 Qre pr. Time. Samtidig er Ar-
bejdstiden nedsat til 9% Time daglig.

Treedrejerne i Kegbenhavn har faaet
Forretningsudvalgets Sanktion til at
sende Strejkevarsel til Arbejdsgiver-
foreningen, hvis der ikke forinden den
23. ds. er opnaaet Enighed om en
Minimallgn.

Arbejdsstandsningen vil omfatte 45
Medlemmer.

Nr. il

Statistik, Samfundsforhold

Arbejdslgnnen i Landbruget. Paa Grundlag
af de Oplysninger, som fra Tid til anden ere
indsamlede om Arbejdslgnnen i det danske
Landbrug, er Aarslgnnen for Tyende og Aars-
fortjenesten (for 300 fulde Arbejdsdage) for
faste, mandlige Daglejere beregnet til falgende
Gennemsnitsbelgb: o

1872 1892 1S97 1905

Kr.Kr. Kr. Kr.

Mandligt Tyende............. 126 199 229 281

Kvindeligt Tyende........... 69 126 144 180
Mandlige Daglejere paa

egen KoOSt...covveneee 407 486 534 593

Mandlige Daglejere paa
HusbondensKost.... 216 315 345 409

Imellem det forste og det sidste af de an-
forte fire Tidspunkter ligger der en Periode
af 33 Aar, altsaa hvad man plejer at kalde en
Menneskealder. Hvis man vil ggre op, hvor
meget Arbejdsvederlaget er blevet forgget i
dette Tidsrum, er kun Oplysningerne om
Lonnen for Daglejere paa egen Kost fuldt
ud brugelige, idet Verdien af Kosten burde
leegges tilPengelgnnen for de tre andre
Grupper. For Daglejere paa egen Kost er
Aarsfortjenesten i den sidste Menneskealder
stegen fra 407 til 593 Kroner, altsaa med 186
Kroner eller 46 pCt. Spgrger man hvor me-
get Arbejdet er blevet fordyret i de 33 Aar,
finder man for Tjenestekarle en Differens af
over 150 Kr., for Piger ca. 110 Kr., og for
Daglejere ca. 190 Kr. aarlig. Lennens Stig-
ning er gennemgaaende foregaaet i et stadigt
hurtigere Tempo; saaledes steg Karlelgnnen
i de 20 Aar. 1872—92 med gennemsnitlig 3 &
4 Kr. aarlig, i de 5 Aar 1892—97 med gen-
nemsnitlig 6 Kr. aarlig, og i de 8 Aar 1897—
1905 med over 10 Kr. aarlig. For Pigerne
finder man. for de samme tre Perioder en
gennemsnitlig aarlig Legnstigning af henholds-
vis knapt 3 Kr., godt 3'., Kr. og 4V, Kr., og
for Daglejere paa Husbondens Kost henholds-
vis 5, 6 og 8 Kr. aarlig Tilvaekst.

Oplysningerne for 1897 og 1905 ere tilveje-
bragte af Statens statistiske Bureau. Begge
Aar stilledes Spgrgsmaal til Landboforenin-
gerne, i 1905 tillige til Husmandsforeningerne,
Opgivelserne fra Landboforeningerne (der re-
praesentere Arbejdsgiverne) og fra Husmands-
foreningerne (der reprasenterer Arbejderne)
stemme i paafaldende Grad overens, hvilket
tyder paa, at Resultaterne giver et Kkorrekt
Udtryk for de virkelige Forhold. De ovenfor
nevnte Belgb ere beregnede paa Grundlag
af Landboforeningernes Opgivelser. Hus-
mandsforeningerne opgiver som oftest Lannen
en Ubetydelighed lavere, men de Gennem-
snitstal, man naar til ved at regne med disse
Opgivelser, afgive kun nogle faa Procent fra
de foran anfarte.
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INDHOLD: Amerikanske Fagforeningers Rets-
stilling. Arbejdsraadet. — Lgnbeveagelser
og Konflikter gPapirindustriarbejderne; Stukkate-
rerne; Traedrejerne i Kabenhavn).

Amerikanske Fagforeningers

Retsstilling

| de forenede Stater i Nordamerika
er Arbejdernes 'Ret til at danne Orga-
nisationer, for dermed at opnaa bedre
Arbejdsbetingelser, almindelig aner-
kendt, saavel direkte ved Lovgivninger
i de fleste Stater som ved Domstolenes
Afggrelser. Naar der derimod er Spgrgs-
maal om hvilke Midler, de amerikanske
Fagorganisationer har Ret til at anvende
i Forfglgelsen af deres Formaal, bliver
Stillingen straks mindre sikker.

| et Antal Stater, hvor Dannelsen af
Monopoler og Ringe er forbudt ved
Lov, er Fagorganisationerne udtrykke-
lig undtagne, fra Virkningen af de paa-
geldende Bestemmelser. Hvis dette
ikke var Tilfeeldet, vilde Monopollovene
ogsaa kunne anvendes mod Fagfor-
eningerne. Saadanne Love bestaar i
Staterne Louisiana, Michigan, Minne-
sota, Montana, Nebraska, Nordkarolina
og Wisconsin.

Mange Stater har deres Love imod
»Sammensveargelser«, modificerede paa
den Maade, at Fagforeningerne ikke
rammes deraf. Disse Stater er: Colo-
rado, Kalifornien, Maryland, Minne-
sota, New Jersey, New York, Nord-
dakota, Pensylvanien og Porto Rico.

I Pensylvanien f. EKks. er Strejkeretten
garanteret, hvis en Fortsattelse af Ar-
bejdet er i Modstrid med Love eller
Beslutninger i den Organisation, som
de paageldende Arbejdere tilhgrer.

K@BENHAVN DEN 21. SEPTEMBER 1907 *

4. Aargano

| fglgende Stater er det forbudt Ar-
bejdsgiverne at hindre deres Arbejdere
i at tiltrede Organisationen eller at
gegre Udtraedelsen af samme til en Be-
tingelse for Opnaaelse af Arbejde:
Colorado, Connecticut, Idobo, Indiana,
Kalifornien, Massachusetts, Minnesota,
Nevada, New Jersey, New York, Ohio,
Orego. Pensylvanien og Porto Rico. En
Unionslov vedrgrende jernbanerne inde-
holder de samme Forskrifter. 1 fire
Stater, Illinois, Kansas, Missouri og
Wisconsin, har Statens Hgjesteret er-
kleeret lignende Love for at veere stri-
dende mod Forfatningen, fordi de ind-
skraenker »Kontraktsfrineden« — selv
om det har til Formaal at beskytte
denne Frihed.

I Minnesota er der en Lov, hvorved
det er forbudt en Arbejdsgiver at af-
skedige en Arbejder eller hindre ham
i Opnaaelsen af et Embede eller Be-
stilling, fordi han har deltaget i en
Strejke.

I lllinois er det forbudt Arbejdsgivere,
hos hvem der er Strejke, at avertere
efter Arbejdere, uden at meddele, at
der er Strejke hos ham; lignende Be-
stemmelser findes i Montana, Oregon
og Wisconsin.

1 14 Stater er Fagorganisationerne
ogsaa anerkendt derved, at der er givet
dem en Ret til at veelge Reprasentan-
ter i de af Staterne oprettede Vold-
giftsretter for Arbejdsstridigheder. Disse
Stater er: Colorado, Connecticut, Illinois,
Louisiana, Massachusetts, Minnesota,
Missouri, Montana, New Jersey, New
York, Ohio, Texas, Utah og Wisconcin.

For at vise Forbrugerne, at bestemte
Varer er fremstillet ved organiserede
Arbejdere — og dermed under Betin-
gelser, der er godkendt af Organisati-
onerne — har de amerikanske Arbejdere
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I stor Udstreekning indfgrt Kontrol- i hvis Praksis ogsaa treeder hindrende i

merket. (Union Label). !40 Stater erder
ved Lov fastsat Straf for Efterligning
af disse Merker. 1 Staterne Montana
og Nevada skal alle Tryksager, der
udgaar fra Staten og de lokale @vrig-
heder, veere forsynet med Typografer-
nes Kontrolmeerke. En Reaekke Byer
har udgivet lignende Forordninger. 1
flere Tilfeelde har Domstolene dog er-
kleeret saadanne Forordninger for ugyl-
dige.

En Lov i Nebraska gor en Arbej-
ders Beskeftigelse ved offentlige Ar-
bejder afheaengig af, at han tilhgrer sin
Fagforening; en Forordning i samme
Retning i Chicago, er dog erklaeret
for ugyldig.

Men der findes ogsaa i enkelte Sta-
ter Love, som er rettede imod Fagfor-
eningerne. Beskyttelse ved Lov af »Ar-
bejdsvillige« (Skruebraekkere) mod Trus-
ler osv. fra Strejkendes Side, er ind-
fort i neesten Halvdelen af Unionens
Stater og Territorier, nemlig i Alabama,
Connecticut, Georgia, Illinois, Maine,
Massachusetts, Michigan, Minnesota,
Missisippi, Missouri, New Hampshire,
New York, Norddakota, Oklahoma,
Oregon, Pensylvanien, Porto Rico,
Rhode Island, Syddakota, Texas, Utah,
Vermont og Wisconsin. 1fglgende Sta-
ter sgger man ved Lovgivningen at
forhindre Strejker wved Jernbanerne:
Connecticut, Delaware, Illinois, Konsas,
Kentucky, Maine, Missisippi, New
Jersey og Pensylvanien.

Boykotning som Middel i den gko-
nomiske Kamp er forbudt i Staterne:
Alabama, Colorado, Illinois, Indiana
og Texas. Udsettelsen af Strejkeposter
er ved Lov forbudt i Alabama.

I Colorado, Idoho, Illinois og Indiana
kan Arbejdsgivere og Arbejdere, som
ikke efterkommer en Kendelse af en
af begge Parter vedtagen Voldgift,
idgmmes en Bgde i lllinois, i de tre
andre Stater ogsaa Fangsel.

Fagforeningernes Retsstilling i Ame-
rika trues dog mindre af de bestaa-
ende Love end af den Retspraksis Dom-
stolene efterhaanden indfagrer overfor
Arbejderne.

De bestaaende Love er dog ikke neer
saa hindrende for Arbejdsorganisatio-
nernes Virksomhed, som Domstolene,

Vejen for en Udvikling af Arbejderbe-
skyttelsen. Det mest anvendte Middel
for at sveekke Arbejdsstandsninger, er,
at Arbejdsgivere, eller de af dem be-
talte Skruebreekkere, sgger at faa Dom-
stolene til at udstede Standsningsbe-
falinger. Overtreedelsen af en saadan
Standsningsbefaling eller Forbud med-
fogrer Straf, selv uden at Vedkommen-
des Skyld er konstateret ved alminde-
lig Vidnefarsel for en Domstol.
»Standsningsbefalingen« eller For-
budet er en gammel engelsk Retsprak-
sis; dens Anvendelse ved Strejker osv.
er dog af nyere Dato. Selv om der
bestaar en tilsyneladende Retfeerdig-
hedsgrund for Anvendelsen af denne
Praksis, naar enten Arbejdere eller Ar-
bejdsgivere hindres i Gennemfarelsen
af en indgaaet Overenskomst, saa bli-
ver Anvendelsen deraf aldeles uberetti-
get, naar den anvendes til at umuliggaere
for de Strejkende at ggre de Arbejds-
sggende opmearksom paa, at Arbejdet
er nedlagt paa de paageldende Ar-
bejdspladser; lige saa uberettiget er det
ved Forbud fuldkommen at standse
en Boykotting.
Standsningsbefalingerne rammer ofte
Fagforeningerne som saadanne.

Arbejdsraadet

Under 4. September d. A har For-
retningsudvalget udsendt falgende Cir-
kuleere til Reprasentantskabets Med-
lemmer:

Som bekendt er der ved «Lov af 11. April
1901, om Arbejde i Fabriker og dermed lige-
stillede Virksomheder samt det offentlige Til-
syn dermed« vedtaget Oprettelsen af et »Ar-
bejdsraad«, bestaaende af en af Kongen ud-
uevnt Formand og 3 af Indenrigsministeren
udnzvnte Medlemmer, hvoraf mindst 3 Arbejds-
givere og mindst 3 Arbejdere, og af hvilke
mindst en Arbejdsgiver og mindst en Arbejder
skal veere bosiddende udenfor Kgbenhavn og
Frederiksberg.

Valget foretages paa den Maade, at De sam-
virkende Fagforbund foreslaar 3 Arbejdere til
hver af de 3 ledige Pladser, altsaa ialt 9, og
paa lignende Maade foreslaar Arbejdsgiverfor-
eningen 9 Arbejdsgivere; af disse er Ministeren
bundet tik at veelge 3 Arbejdere og 3 Arbejds-
givere. Paa lignende Maade velges der 6 Sup-
pleanter, 3 fra hver Side.
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Valget geelder 6 Aar ad Oangen. Vederlaget
fastseettes paa de aarlige Finanslove.

Raadet vil bl. a. have at afgare, hvilke Virk-
somheder der skal falde ind under Arbejds- og
Fabrikstilsynet, ligesom det skal indstille Re-
gulativer angaaende de Fordringer, der med
Hensyn til Sterrelse, Indretning i Belysning,
Ventilation m. m. skal stilles til de enkelte Ar-
ter 'af Fabriker og Veerksteder, i Henseende til
de der beskaftigede Arbejderes Antal. Raadet
skal endvidere tage Bestemmelse om eventuelt
Forbud mod Bgrns og unge Menneskers Ar-
bejde i usunde Fabriker, ligesom det kan stille
Forslag til Ministeriet angaaende Arbejderbe-
skyttelse og endelig skal det hvert Aar udgive
en Beretning om sin Virksomhed.

I 1901 anmodede Indenrigsministeriet De
samvirkende Fagforbund om at foreslaa Med-
lemmer og Suppleanter til Arbejdsraadet og
Indenrigsministeren valgte blandt de Indstillede
folgende som Medlemmer, nemlig:

Maskinarbejder Chr. Ludv. Jensen og To-
baksarbejder Alfr. Christiansen, begge af
Kgbenhavn og Veever A. Andersen af Hor-
sens, samt til Suppleanter:

Bager Vilh. Rasmussen og Cigararbejderske
Pouline Ojgl, begge af Kgbenhavn og for
Provinsernes Vedkommende Typograf Marius
Hansen, Aarhus.

Da Funktionstiden for disses Vedkommende
.nu er udlgben, vil der altsaa veere at udskrive
nye Valg af Medlemmer og Suppleanter.

Forretningsudvalget foreslaar nedennzvnte
til Medlemmer og Suppleanter; idet man faler
det som sin Pligt at foreslaa netop det Antal,
der skal velges og ikke flere, for ikke at seette
Repraesentanterne i Forlegenhed, hvis der gaves
et stgrre Antal at veelge imellem, hvorved der
ikke fremkom nogen samlet Indstilling. Mini-
steren er nemlig i sit Valg ikke bunden til
nogen bestemt Raekkefglge, men kan velge af
de foreslaaede hvem han vil; man maa derfor
veere ganske sikker paa, at alle de Personer
der foreslaas, er fuldt kvalificerede til at ud-
fylde Pladsen. Loven er af Ministeren fortolket
saaiedes, at kun Arbejdere der beskeftiges i
Forretninger, der falder ind under Loven kan
veelges som Medlemmer af Raadet, hvorimod
Formand for Fagorganisationer, og som ikke
arbejde ved deres Fag, ikke kunne veelges ind
i Raadet.

I Henhold hertil indstiller vi til de gerede
Medlemmer af Repraesentantskabet, at de slut-
ter sig til Forretningsudvalgets Indstilling, men
det er en Selvfglge, at der, om det gnskes, kan
stemmes paa andre end de foreslaaede, som ere:

Til Medlemmer: Maskinarbejder Chr. Ludv.
Jensen, Tobaksarbejder Al1f. Christiansen,
Snedker Hans Nielsen, Typograf O.Johansen,
Tapetarbejder Otto Jespersen, Skotgjarbejder
Ch. Kock, alle af Kgbenhavn, Veever A. An-
dersen, Horsens, Maskinarbejder Frantz Se-
rensen, Kolding og Tobaksarbejder Wester-
QAARD, Odense.

Til Suppleanter: Fabrikarbejder L. P. JACOB-
SEN, Veaever P. Sgrensen, Bager Vilh. Ras-
mussen, Stgberiarbejder P. Larsen, Cigarar-
bejderske Pauline Gjol, Former P. Hessner,
.alle af Kgbenhavn. Snedker Marinus Petersen,
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Aarhus, Typograf Marius Hansen, Aarhus og
Maskinarbejder P. Andersen, Horsens.
P. F. V.
C. M. Olsen.
C. F. Madsen.

Ved den nu tilendebragte Afstem-
ning er Forretningsudvalgets Indstilling
vedtaget med 78 Stemmer.

Sagen gaar nu til Indenrigsministeren,
der vil treeffe sit Valg mellem de fore-
slaaede 9 Medlemmer og de 9 Sup-
pleanter. Saasnart Ministeriets Afgg-
relse foreligger, skal vi meddele Re-
sultatet her i »Arbejderen.

Lonbevagelser og Konflikter

Papirindustriarbejderne. Efter Mgdet
i Arbejdsgiverforeningen den 1. August
d. A, hvor der som bekendt opnaaedes
Enighed om, at der skulde optages en
fri Forhandling mellem de interesserede
Parter, har der veeret afholdt en Rakke
Mgader. Ved det fgrste Mgde erklerede
Fabrikanterne, at de ikke vilde indgaa
paa den af Arbejderne kraevede For-
deling af Arbejdstiden, men at de der-
imod var villige til at give Arbejderne
et antageligt Lentilleeg. Arbejdernes Re-
praesentanter anmodede derefter Fabri-
kerne om at fremkomme med deres
Tilbud; det vilde da blive taget under
Overvejelse, om hvorvidt man vilde
frafalde Kravet om Arbejdstidens For-
deling.

Efter at Fabrikerne havde tilstillet
Forbundet sit Forslag til Overenskomst,
blev dette tilstillet Afdelingerne, og der
blev foretaget en almindelig Afstemning
om, hvorvidt man kunde optage For-
handling paa Grundlag af den bestaa-
ende Arbejdstid. Afstemningen gav til
Resultat, at langt det overvejende An-
tal af Medlemmerne stemte for en Lan-
forhgjelse, og hermed var Spgrgsmaa-
let om 8-Timersdagen paa Papirfabri-
kerne treengt i Baggrunden. Der for-
handledes nu i en Raekke Mgder mel-
lem Parterne, men da disse Forhand-
linger ikke farte til et endeligt Resul-
tat, blev der den 20. September afholdt
et Feellesmgde i Arbejdsgiverforenin-
gen, hvorved der opnaaedes Enighed
om fglgende:
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Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiverforeningen
mellem Reprasentanter for Dansk Arbejdsgiver-
og Mesterforening, De samvirkende Fagforbund
i Danmark, A/S De forenede Papirfabriker,
Frederiksberg Papirfabrik og Papirindustriarbej-
dernes Forbund, enedes man om fglgende Af-
gerelse af de Punkter, hvorom der under For-
handlingen mellem Parterne ikke forud var
opnaaet Enighed:
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Den saaledes indgaaede Overens-
komst giver Stgrstedelen af Arbejderne
en Lgnforhgjelse af ca. 40 Qre pr. Ar-
bejder om Dagen, og et stort Antal
faar et Tilleg af indtil 60 Dre pr. Dag.

| Folge Fabrikernes Opgivelse an-
drager Lgnforhgjelse ca. 120,000 Kr.

1) Med Hensyn til Spgrgsmaalet om at holdeOm Aaret.

Spisetid 2 Gange i hver Tur i Arbejdstiden for
de Folk, der arbejder Dag og Nat, lovede Pa-
pirfabrikerne at vise Imgdekommenhed i saa
stor Udstraekning som muligt.

2. Med Hensyn til at holde Fabrikerne i
Drift alle Ugens Hverdage Aaret rundt, lovede
Fabrikerne at bestreebe sig herfor.

3. Med Hensyn til @nsket om, at Kvinder-
nes Arbejde skulde ophgre Logrdag Eftermiddag
Kl 4, erkleiede Fabrikerne sig villige til at
gaa med hertil mod tilsvarende Afkortning i
Lonnen, dog saaledes, at Kvinderne kan tilsiges
til Arbejde ud over denne Tid med Dags Varsel.

4) Med Hensyn til Arbejde paa de Hellig-
dage, hvor det efter Loven er tilladt at arbejde,
erklerede Fabrikerne sig villige til at betale
saadant Arbejde som Overarbejde, medens paa
den anden Side Arbejderne er pligtige til at
mgde til saadant Arbejde.

5. Med Hensyn til forskellige Lgnsatser,
hvorom der kun tildels var opnaaet Enighed,
geelder fremtidig de i iforste Reekke i vedheef-
tede to Bilag, omfattende Fabrikerne Haralds-
kjeer, Ngrrebro, @rholm og Frederiksberg, op-
forte Poster. Med Hensyn til nogle Kvinder
paa Dalum Papirfabrik forhgjedes Betalingen
for Sorteringen af Papir indtil 16 Pund incl.
pr. Ris til 31 @re. Akkorden for Rulning af
Papir til ,Royal" forbliver uforandret.

6. Da Akkorderne for Kvinderne .ikke kan
omregnes, enedes man om, at der som Veder-
lag herfor betales til Kludesortererskerne paa
Silkeborg og Papirsortererskerne paa Ngrrebro
20 gre pr. Dag, og til Papirsortererskerne paa
Dalum, Haraldskjer og Silkeborg, isamt Klude-
sortererskerne paa Ngrrebro 10 @re pr. Dag.
Disse Tilleg regnes fra den sidste Lennings-
udbetaling i August, til Beregningen efter de
ny Akkordsatser treeder i Kraft. Dag- og Nat-
lgnsarbejde faar ligeledes tilbagevirkende Kraft
fra den sidste Lenningsudbetaling i August at
regne.

7) Denne Overenskomst kan opsiges med 3
Maaneders Varsel til en 1. Februar, dog tid-
ligst til 1. Februar 1911.

Kjgbenhavn, den 21. September 1907.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
Kaspar Rostrup.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. F. Madsen.
For A/S De forenede Papirfabriker:
Fr. Bulow.
For Frederiksberg Papirfabrik:
Fr. Larsen.
For Papirindustriarbejdernes Forbund:

L. Jensen. N. P. Petersen.
S. Sgrensen.

Stukkatgrernes Fagforening har faaet
Sanktion til at opsige den bestaaende
Overenskomst som nu er 10 Aar gam-
mel, og til at fremsstte Forslag om
en ny, hvori der skal indeholdes Pri-
ser paa det i de senere Aar fremkomne
Optrykningsarbejde paa Lofter og
Veegge.

Treedrejerne i Kabenhavn. Ved et Mgde
den 19..September i Arbejdsgiverfor-
eningen mellem Reprasentanter for
De samvirkende Fagforbund i Dan-
mark, Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, Drejerlavet og Treaedrejernes
Fagforening af 1879 enedes man om
folgende Afggrelse af de Punkter, hvor-
om der under Forhandlingen mellem
Parterne ikke forud var opnaaet Enighed r

1) For ethvert Arbejde, der findes anfart i
Prislisten, er de deri fastsatte Priser gensidig
bindende.

Om Arbejde, der ikke findes anfert i Pris-
listen, kan der sluttes serlig Akkord. Under
en saadan Akkord garanteres Svendens gen-
nemsnitlige Fortjeneste paa Akkorder efter
Prislisten. Naar Akkord ikke kan finde Sted,
eller der ikke opnaas Enighed om Prisen paa
et Arbejde udenfor Priskuranten, betales Ar-
bejdet med Svendens Timelgn.

Mindstelgnnen er 40 @re pr. Time.

Unge Svende kan dog det forste Aar efter
udstaaet Leretid arbejde indtil 4 Qre billigere
pr. Time.

2) Prisen paa de omdisputerede Stoleben
fastseettes saaledes: 7 @re pr. Stk. for 50 og
derunder, 612 Qre pr. Stk. for over 50 og
indtil 100 og 6 QDre pr. Stk. for 100 og der-
over.

3) Arbejdstiden bliver 912 Time daglig.

4) Den ny Lgntarif treeder i Kraft fra og
med Mandag den 23. September.

5) Overenskomsten kan opsiges med 3
Maaneders Varsel til en 1. September, dog
tidligst til 1. September 1910.
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INDHOLD: Den 7de skandinaviske Arbejder-
kongres i Kristiania, I.

Den 7de skandinaviske
Arbejderkongres i Kristiania

| Dagene den 6.-8. September er
den 7. skandinaviske Arbejderkongres
blevet afholdt i Kristiania.

Kongressens Dagsorden findes af-
trykt i »Arbejderen« Nr. 9, 4. Aargang.

Paa Kongressen var mgdt ca. 400
Deltagere, hvoraf 167 fra Norge, 125
fra Sverrig, 6 fra Finland og 85 fra
Danmark. Tilstede var desuden Huys-
mans, Belgien (Sekreteer for det inter-
nationale socialistiske Bureau i Bryssel),
C. Legien 0g Sassenbach, Tyskland (Le-
gien er Formand for den tyske Lands-
organisation og tillige Sekreteer for den
internationale Sammenslutning af fag-
lige Landsorganisationer), Jansson fra
Arbejdersekretariatet i Berlin samt Jas-
zai, Formand for Landsorganisationen
i Ungarn.

Af de til Kongressen udarbejdede
korte, trykte Beretninger, fremgaar det
bl. a, at i Sverrig omfatter Fagorgani-
sationerne 214,574 Medlemmer. Af disse
staar 158,000 i den faglige Landsor-
ganisation. Det svenske Arbejderparti
teeller nu 205 Arbejderkommuner med
206,000 Medlemmer. Partipressen ud-
gaar i 156,000 Eksemplarer. Partiet har
15 Repreaesentanter i Rigsdagen.

De danske Fagorganisationer teeller
ca. 100,000 Medlemmer. Det danske
Socialdemokrati er ligesaa sterkt i An-
tal og har 24 Repreaesentanter i Folke-
tinget og 4 i Landstinget.

Den moderne Fagbeveaegelse i Norge
talte i 1906 24,324 Medlemmer, hvoraf

K@BENHAVN DEN 28. SEPTEMBER 1907 «

I DANMARK

4. Aargang

964 Kvinder, og er nu oppe paa pa
32,000 Medlemmer. Det norske Arbej-
derparti fik i 1906 43,000 Stemmer ved
Stortingsvalgene og satte 10 Repree-
sentanter ind i Stortinget.

1Finland teeller de faglige og politiske
Organisationer ca. 60,000 Medlemmer.

Til Dirigenter valgtes j. A Hansen,
Danmark, Lindquist, Sverrig og Jeppe-
sen, Norge. Til Sekreterer: Lindblad,
Ggteborg, Jacob Christensen, Silke-
borg og Buen, Trondhjem. Til General-
sekreteer Olav Kringen.

Kongressen vedtog at nedsette Ud-
valg til forelgbig at behandle de ind-
komne Forslag og foreleegge Forslag
til Beslutninger derom. Efter Kongres-
komitéens Indstilling vedtoges det at
fordele de forskellige Sager i Udvalg
paa fglgende Maade:

Komite I. Lovfaestet 8-Timers Arbejdsdag.
Arbejdslgshedsspgrgsmaalet. Fagorganisatio-
nernes Selvhjelpsvirksomhed i Forbindelse
med den sociale Lovgivning,

Komite IL Skandinavisk statistisk Bureau
for Arbejderbevegelsen. Hvad kan ggres for
at fremme Arbejderklassens Dannelse og Kul-
tur. Den skandinaviske Arbejderpresse.

Komite Ill. Lovfestet Voldgift i Arbejds-
tvister. Kan Arbejderne undvere de faglige
Landsorganisationer? Fri Overgang mellem de
skandinaviske Landes Fagorganisationer. —
Gensidig obligatorisk Understgttelse under
storre Konflikter.

Komite IV. Hvad kan der ggres for at or-
ganisere Kvinderne. Industri- eller Fagforbund.
Haandveerksfag og ikke-fagleerte Arbejdere.
Offentlige Funktiongerers Stilling til Arbejder-
organisationen.

Komite V Militarismens Bekampelse. Tje-
nestelovgivningen.

Komite VI. Kooperative Foretagender. .

I Komiteerne havde hvert Land Ret til 3
Pladser. Finnerne valgte 1 Repreesentant til
hver Komite.

Til de forskellige Komiteer valgte
Delegationerne for hvert Land fglgende
Medlemmer:
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Komite I. Fra Norge: Frk. Thoresen, O.
Lian, Breekstad.

Fra Sverige: Ernst Blomberg, Nils Pers-
son, Bernh. Erichsson.

Fra Danmark: P. Knudsen, P. Hvidtfeldt,
H. P. Hansen, Slagelse.

Fra Finland: K. Wartiainen.

Komite Il. Fra Norge: A. Buen, Angell-
Olsen, Sverre lversen.

Fra Sverige: A. C. Lindblad, Sven Pers-
son, Aug. Nilsson.

Fra Danmark: Marott, Sofus Mortensen,
Viggo Christensen.

Fra Finland: O. W. Johansson.

Komite Ill. Fra Norge: Gunnar Sethil,
Friis, Eberhardsen.

Fra Sverige: Herm. Lindgvist, Emil Sg-
derstrgm, j. O. @dlund.

Fra Danmark: C. M. Olsen, Chr. Rasmus-
sen, Joh.s Nielsen.

Fra Finland: G. Haapalainen.

Komite IV. Fra Norge: Richard Hansen,
Fru Tynas, Ousland.

Fra Sverige: Ernst Sgderberg, O. Daniels-
son, Janne Jgnsson.

Fra Danmark:
Olivia Nielsen.

Fra Finland: J. A. Ojako.

Komite V. Fra Norge: M. Puntervold, Tor-
geir Vraa, Tranmel.

Fra Sverige: Hjalmar Branting, V. Lars-
son. Fredrik Strgm.

Fra Danmark:
Andrea Brochmann.

Fra Finland: Taavi Tainio.

Komite VI. Fra Norge: Anders Andersen,
Moeskau, Tokerud.

Fra Sverige: Rosling, Sundeli, @stlund.

Fra Danmark: P. Knudsen, G. Chr. OI-
sen, Jens Jensen, Aarhus.

Fra Finland: Wartiainen.

Hj Branting, Stockholm, holdt et
indgaaende Foredrag om den moderne
Arbejderbeveaegelses Maal\ det modtoges
af Forsamlingen med kraftigt Bifald.

Sluttelig fremsatte Fir. Branting fal-
gende Resolution, som vedtoges en-
stemmigt:

Den moderne Arbejderbeveegelse vokser
med Ngdvendighed frem af Samfundets kapi-
talistiske Udvikling, som samler baade Ledel-
sen og Udbyttet af den vaesentlige Produktion
hos et Faatal Samfundsmedlemmer, medens Ar-
bejderklassens Stilling forbliver trykket og
usikker, og Massefattigdommen vedbliver at
bestaa til Trods for en hurtig gget National-
rigdom. Arbejderbevaegelsens Maal maa selv-
falgelig blive at ophaeve Kapitalbesiddelsens
Privilegium og dermed selve Aarsagen til
den herskende Klasseforskel.

For at kunne naa dette Maal og dermed
gennemfgre hele det arbejdende Folks Frigg-
relse fra aandelig, politisk og gkonomisk Af-
haengighed af Kapitalismen, maa Arbejderne
anvende Sammenslutningens Magtmiddel. Kun
gennem en sterk Organisation, saavel politisk
som faglig, kan Kapitalens Overmagt brydes,

Lyngsie, I. A. Hansen,

Borgbjerg, Jens Larsen,
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| og Overgangen til en socialistisk Samfunds-
ordning forberedes.

Arbejderklassens politiske Organisation er
det socialdemokratiske Parti. Dets Opgave er
dels at sprede Oplysning og Indsigt om So-
cialismens Ngdvendighed som Kapitalismens
Aflgser, dels paa det praktiske politiske Om-
raade at optrede for det arbejdende Folks
Krav og Interesser. | denne Hensigt virker
Socialdemokratiet for Beskyttelseslovgivning
mod Kapitalismens Hargninger og havder
overalt Arbejdernes medborgerlige Ligestillet-
hed, samt straeber efter at vinde den starst
mulige politiske Betydning for at kunne be-
nytte Statsmagten til Stgtte for Arbejderklas-
sens Fremmarsch og til Samfundets Omdan-
nelse i demokratisk og socialistisk Retning.

Den faglige Kamp for bedre Arbejdsvil-
kaar er i sin Art fuldt saa vigtig som den
politiske. Gennem sterke Fagorganisationer
er det lykkedes at skaffe store Grupper af
Arbejdere indflydelse paa Arbejdsaftaler og
dermed hgjere Lon og kortere Arbejdstid,
Ligeoverfor Arbejdsgivernes Sammenslutnin-
ger kommer det imidlertid tydeligere og kla-
rere frem, at den faglige Kamp alene ikke
kan veere fyldestggrende. Den faglige Frem-
rykning maa kompletteres og stottes af den
politiske, hvorfor den inderligste Forbindelse
mellem disse to Grene af den samme store
Beveegelse er af uundgaaelig Ngdvendighed.

Forgget Demokrati i Samfundet, Arbejder-
klassens Hgjnelse gennem Fagforeningerne
og ligesaa gennem den kooperative Virksom-
hed, alt dette er dog kun Skridt paa Vejen
til Maalet: Kapitalismens Aflgsning afen soci-
alistisk Samfundsorden. Arbejderne kaemper
for at erobre Magten i Samfundet for at gen-
nemfgre Produktionsmidlernes Socialisering i
den Udstrekning Udviklingen selv viser, at
den ene store Arbejdsgren efter den anden
er ferdig hertil, samt for at organisere Pro-
duktionen under Samfundets demokratiske
Kontrol. Imens opdrager de sig selv i deres
Organisationer til de store Opgaver, som ven-
ter dem, ligesom disse Spirer selv er Spirer
til det kommende nye Samfund.

Den skandinaviske Kongres, selvgen Del af
det socialistiske Internationale, udtaler altsaa
sin fulde Tilslutning til den internationale So-
cialismes Opfattelse og Program.

P. Knudsen, Danmark, indledede
Spergsmaalet om kooperative Foreta-
gender. Efter en Behandling i Udvalg
vedtoges falgende:

Kongressen anser den kooperative Bevee-
gelse som et vigtigt Middel i Arbejderklassens
Friggrelseskamp, hvis Maal det er gennem
Erobringen af den politiske og gkonomiske
Magt i Samfundet at udrydde Fattigdommen
og at skabe en paa socialistisk Grundlag hvi-
lende Samfundsordning. Ved Siden af den
Udvikling af Arbejderklassen, som Socialde-
mokratiets politiske og faglige Organisationer
skaber, virker de af Arbejderne paa Produk-
tionens og Vareomsatningens Omraade op-
rettede kooperative Foretagender som et Mid-
del til at give Arbejderklassen Indsigt i Pro-
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duktionens og Omsatningens Ledelse og til
at udvikle Arbejderklassens Evne til at over-
tage disse Funktioner.

Kongressen anser det derfor for at veere
de organiserede Arbejderes Pligt at stgtte de
kooperative Organisationer, hvor saadanne
findes, navnlig ved at gere deres Vareindkeb
hos disse og indmelde sig som Medlemmer,
hvor saadant findes formaalstjenligt.

Kongressen anbefaler endvidere Oprettel-
sen af kooperative Foretagender, hvor saa-
danne ikke findes.

Kongressen anbefaler de forskellige Lande
at foretage en Undersggelse af Muligheden af
kooperativ Produktions Anvendelse ved fag-
lige Konflikter; Resultatet foreleegges naste
Kongres.

AuUo. Nitsson, Malmg, holdt det ind-
ledende Foredrag om: Hvad kan der
geres for at fremme Arbejderklassens
Dannelse og Kultur? Der vedtoges en
saalydende Beslutning:

Kongressen udtaler, at Hgjnelsen af Arbej-
derklassens aandelige og kulturelle Niveau ab-
solut maa gaa jevnsides med Arbejdet for
den politiske og sociale Friggrelse; thi kun
en oplyst og intelligent Arbejderklasse kan
opnaa og bruge den offentlige Magt, som
Socialdemokratiet tilstreeber.

Kongressen opfordrer derfor Socialdemo-
kratiet i de skandinaviske Lande til at arbejde
energisk for Oprettelse af Hgjskoler, Aften-
skoler og Kursus for Arbejdere, hvor der og-
saa gives Lejlighed til at beskeftige sig med
Samfundsspgrgsmaai; endvidere for Udbre-
delse af socialistiske Skrifter og anden Lite-
ratur af belerende eller underholdende Art i
Modsetning til det slette Kram, der nu ofte
bydes Arbejdernes Hjem. 1 det hele anbefales
det at virke paa alle Maader for at fremme
almen Dannelse blandt den arbejdende Be-
folkning.

Som Stgtte for dette Oplysningsarbejde op-
fordrer Kongressen til at virke for Fremme
af Adruelighed i Folket.

Lovfestet 8-Timers Arbejdsdag. O 1e
Lian, Norge, indledede Spgrgsmaalet
om 8-Timers Arbejdsdagen og anbe-
falede paa Udvalgets Vegne fglgende
Resolution, som vedtoges:

L Idet Kongressen paapeger de Resultater,
som gennem Fagorganisationens Virksomhed
hidtil er opnaaet i Retning af Forkortelse af
Arbejdstiden, retter Kongressen en kraftig Op-
fordring til de fire nordiske Landes Fagorga-
nisationer, at de ved Gennemfgrelsen al Over-
enskomster med Arbejdsgiverne i farste Reekke
tager Sigte paa Forkortelse af den nugaldende
Arbejdstid, og bgr alle Bestrebelser gaa ud
paa Gennemfgrelsen af 8-Timers Arbejdsdag.

2. Kongressen opfordrer endvidere de soci-
aldemokratiske Partigrupper i de fire nordiske
Lande til for de lovgivende Forsamlinger at
fremseette Forslag om lovfaestet 8-Timers Ar-
bejdsdag, og at Stat og Kommune derfor i
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forste Reekke bgr indfere 8-Timers Arbejds-
dag for sine egne Arbejdere.

3. | Lighed med tidligere Beslutninger op-
fordrer Kongressen Organisationerne til i Ar-
bejdet for. 8-Timersdagen at samles til De-
monstration 1. Maj og gennem Arbejdshvile
bestreebe sig for at ggre denne Demonstration
saa virkningsfuld som mulig.

Angell O1sen, Bergen talte om Ef-
terretningsvasenet mellem de skandi-
naviske Arbejderblade. Fglgende Reso-
lution vedtoges:

Indtil der kan blive oprettet et felles Efter-
retningskontor for den skandinaviske Arbej-
derpresse, bgr Landsorganisationerne, naar
storre Konflikter udbryder, holde de andre
skandinaviske Lande bekendt med Forholdene
og deres Udvikling ved hurtigst at tilsende
de respektive Landsorganisationer de Medde-
lelser, man gnsker offentliggjort.

Fru Tynes, Kristiania, indledede
Spgrgsmaalet om, hvad man skal ggre
for at organisere Kvinderne. Hun frem-
haevede, at Kvinderne i Norge havde
ringe Forstaaelse af Organisationens
Ngdvendighed. De optreeder paa Ar-
bejdsmarkedet som Konkurrenter mod
Manden og underbyder ham. Derved
skader de baade sig selv og Meendene.
Men Manden har ogsaa sin Skyld heri;
thi han har hidtil i sit Organisations-
arbejde veesentlig kun taenkt paa sig
selv og forsgmt Kvinderne. Taleren
sluttede med at oplaese fglgende Ko-
mitéindstilling, som vedtoges:

Det er Kongressens Opfattelse, at saavel
den skandinaviske som den internationale Ar-
bejderbeveegelse ikke kan naa sit endelige
Maal: Arbejderklassens Friggrelse, fgr ogsaa
alle Arbejderklassens Kvinder staar sammen
med Mandene i den felles Kamp for Menne-
rettighederne.

Endvidere udtaler Kongressen, at det er
enhver organiseret Arbejders Pligt paa en-
hver mulig Maade at give sine Kkvindelige
Paargrende, Hustru og Dagtre, Indblik i Ar-
bejderbeveaegelsens Maal og Midler og opfor-
dre dem til at slutte sig til deres respektive
Organisationer.

I Anledning af Spegrgsmaalet: Hvad kan
der ggres for at organisere Kvinderne«, viser
Erfaringen gode Resultater af kvindelige Agi-
tatorer. Kongressen henstiller til de forskel-
lige Landes Arbejderorganisationer, som hid-
til, paa al mulig Maade at stgtte den kvinde-
lige Arbejderbeveaegelse gkonomisk og moralsk
samt at sgge at opdrage kvindelige Agitato-
rer, og Kongressen anerkender de kvindelige
faglige og politiske Organisationers Arbejde
og Opgave.

Angaaende Kvindestemmeretsspgrgsmaalet
udtaler Kongressen sin Tilslutning til Stutt-
gart-Kongressens Resolution.
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Et fra Dansk Formerforbund frem-
sat Spgrgsmaal:

Naar et Haandverksfag i Falge teknisk og
maskinel Udvikling har Tilgang' af ikke-fag-
leert Arbejdskraft, bgr da de Medlemmer, der
som saadan overgaa til at veere Udgvere in-
denfor paageeldende Fag, vedblivende vere
Medlemmer af Organisationer for Ikke-fag-
leerte, eller bgr de overgaa til den Organisa-
tion, under hvis Omraade de tager Arbejde?

vedtoges det at henvise tii Landsor-
ganisationens Afgarelse.

Martin O1lsen, Danmark, indledede
det Kongressen forelagte Spgrgsmaal:
Kan Arbejderne undvare de faglige
Landsorganisationer? Han motiverede
en af Udvalget fremsat Resolution,
som er saaiydende:

I Tilslutning til de paa de skandinaviske
Arbejderkongresser i 1897 i Stockholm og i
1901 i Kgbenhavn vedtagne Beslutninger, ud-
taler Kongressen, at de enkelte Fagforenin-
ger i hvert af de skandinaviske Lande, baade
af almindelige Solidaritetshensyn og paa
Grund af den steerkt tiltagende Organisation
blandt Arbejdsgiverne, har en uafviselig Pligt
til at indordne sig under det paagaldende
Fagforbund i deres eget Land, og at samtlige
disse Fdrbund ligeledes og af de samme
Grunde har en Pligt til at slutte sig til den
i Landet bestaaende faglige Landsorganisa-
tion.

Den Form, hvori Landsorganisationerne i
de skandinaviske Lande bestaar, svarer ngje
til det Udviklingstrin, hvorpaa saavel Arbej-
dernes som Arbejdsgivernes Organisationer
befinder sig. Den pligtmassige, gensidige
Stgtte, som Forbund og Foreninger indenfor
Landsorganisationerne har paataget sig, er
folgerigtigt betinget af, at de paageeldende
Forbund og Foreninger ved deres Aktioner
maa tage et Hensyn til den samlede Organi-
sations og forgvrigt til Landets hele Arbejder-
klasses Interesser og Vel.

Den samme Forpligtelse til at tage Flensyn
bestaar faktisk for alle Forbund og Forenin-
ger, uanset om de staar udenfor eller inden-
for Landsorganisationerne, idet Arbejdsgi-
verne, som det i man'ge Tilfeelde tydeligt har
vist sig, skaerer hele Arbejder/Etgse/z over én
Kam og foretager deres Lock-out’er overfor
Arbejderne uden Flensyn til, om de gennem
deres Organisationer har Forbindelse med
hverandre eller ikke.

Med Arbejderklassens voksende Indflydelse
i faglig og politisk Henseende, er de faglige
Landsorganisationers ~ Administration  efter-
haanden blevet det Centralsted i Landet, hvor-
til man baade fra Indland og Udland henven-
der sig angaaende alle Spgrgsmaal vedrg-
rende Landets faglige Forhold; og det er
gennem Landsorganisationerne, at den ngd-
vendige Samvirken med Arbejdernes Parti-
lede’se foregaar.

Landsorganisationerne kan ikke vere lige-
gyldige Tilskuere ved nogen Arbejdsstands-
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ning, der ved sit Omfang eller sin Karakter
skeerer sig ind i den offentlige Debat. Thi Of-
fentligheden gor — med Rette eller Urette —e
i Virkeligheden Landsorganisationen, som det
bestaaende samlede Udtryk for Landets fag-
ligt organiserede Arbejdere, ansvarlig for Fgl-
gerne af enhver saadan Arbejdsstandsning.
Den offentlige Bevidsthed kender ikke og an-
erkender ikke de organisatoriske Granser, som
udelukker Landsorganisationen fra Indflydelse
paa Beslutningerne i de Forbund eller For-

\ eninger, som holder sig udenfor.

Der er ingen Grund til at beklage sig
over, at det er saaledes;. thi det viser mere
end noget andet, hvilken offentlig Betydning
et Lands Fagcentralisation har. Men der er
Aarsag til at beklage, at Organisationer, der
igvrigt erkleerer at de slutter sig til den mo-
derne Arbejderbeveegelse og at de staar paa
den internationale Klassekamps Grundlag,
men, uagtet Forholdet er som ovenfor paa-
vist, dog unddrager sig de Forpligtelser og
Byrder, der er ngdvendige for Arbejderklas-
sens Kamp mod Kapitalismens Herredgmme,
uanset om Kampen fgres paa politisk eller
fagligt Omraade.

De internationale socialistiske Kongresser
har med Held arbejdet for Tilvejebringelse
af politisk Enhed i Lande, hvor der var mere
end et socialistisk Parti. Men Fagforenings-
bevagelsen er et uundverligt Led i Klasse-
kampen; ogsaa den bgr udvikles til at danne
en fuldkommen Enhed, for at den med Styrke
kan udfgre sin Mission.

Kongressen udtaler derfor, i Overensstem-
melse med tidligere Beslutninger, at ethvert
Skridt eller Foranstaltning, som kan virke4
splittende eller oplgsende paa de bestaaende
Landsorganisationer, maa modarbejdes paa
det kraftigste ved de Midler, som maatte an-
ses ngdvendige. Og under Henvisning til
den hensynslgse, men klare Stilling, som Ar-
bejdsgiverne indtager overfor Arbejdernes
faglige Organisationer, uden Forskel paa, hvor
disse staar, opfordrer Kongressen alle de
Forbund og Foreninger, som endnu staar
udenfor, til at opfylde deres Solidaritetspligt
og herefter slutte sig til deres respektive Lan-
des faglige Landsorganisationer.

Resolutionen vedtoges enstemmig
og under sterkt Bifald. Det tegr for-
mentlig ventes, at de Organisationer,
som Kongressens Beslutning henven-
der sig til, nu vil tage Spgrgsmaalet
om, hvorvidt de vedblivende kan for-
svare at staa udenfor deres faglige
Landsorganisation, op til Behandling.

I neeste Numer af Bladet fortseettes
Referatet af den skandinaviske Kon-
gres.
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INDHOLD: Den 7de skandinaviske Arbejder- Forholdene er noget forskellige i de en-

kongres i Kristiania, Il. — Lonbeveagelser og
Konflikter (Bgdkerne paa Cementfabrikerne; Dansk
Jern- og Metalsliberforbund)

Den 7de skandinaviske
Arbejderkongres i Kristiania

il

Spgrgsmaalet om lovfestet Voldgift
i Arbejdsstridigheder blev indledet af
Gunnar Sethil, Kristiania, som i et
leengere Foredrag henviste til de For-
sgg der er gjort i de forskellige Lande
paa at indfgre tvungen Voldgift. Udval-
get var dog ganske enigt om at udtale
sig mod tvungen Voldgift. Han frem-
lagde fglgende Resolution fra Udvalget.

Efterhaanden. som Organisationerne (baade
Arbejdernes og Arbejdsgivernes) har udviklet
sig, har man faaet optaget i de oprettede Over-
enskomster forskellige Bestemmelser, sigtende
til hvordan Stridssporgsmaal angaaende For-
staaelse af Overenskomsterne skal afggres. Og
man har ogsaa i enkelte Tilfeelde mellem Ho-
vedorganisationérne oprettet speciel Overens-
komst angaaende Mzagling og Voldgift i Ar-
bejdsstridigheder.

Kongressen vil derfor anbefale de respektive
enkelte Organisationer og Landsorganisationer
at arbejde henimod, at Stridssporgsmaal an-
gaaende Fortolkningen af indgaaede Overens-
komster paadgmmes ved en Voldgiftsret, be-
staaende af et lige Antal Reprasentanter af
Arbejdsgivere og Arbejdere med Ret for disse
til selv at udpege en upartisk Opmand.

Angaaende Spgrgsmaalet om Fastsattelse
af nye Overenskomster stiller Sagen sig ander-
ledes. | den Henseende vilde det veere umu-
ligt og uheldigt at fastslaa, at Stridigheder
herom skal afgeres af Voldgift.

Der har i enkelte skandinaviske Lande rejst
sig Spgrgsmaal om Dannelsen af Maglings-
institutioner ved Staten, med den Opgave at
sammenkalde de stridende Parter for at for-
sgge Megling i opstaaendé Konflikter, hvor
Almenhedens Interesser trues. 1 de Lande,
hvor saadanne Institutioner ikke er oprettede,
anbefaler Kongressen, at Spgrgsmaalet tages
op til Overvejelse.

kelte Lande, hvorfor naermere bestemte Reg-
ler vanskelig kan opstilles, men maa det over-
lades Landsorganisationerne efter hvert Lands
seregne Forhold i paakommende Fald at fatte
sine Beslutninger og forme sine eventuelle
Forslag.

I Overensstemmelse med foranstaaende ud-
taler derfor Kongressen sig bestemt imod
Indfgrelse af lovfeestet tvungen Voldgift i Ar-
bejdsstridigheder.

Udvalgets Indstilling vedtoges en-
stemmig.
Punktet Industri- eller Fagforbund,

blev indledet af Saderbero, Stockholm.
Han fremlagde paa Udvalgets Vegne
folgende Resolutionsforslag, som ved-
toges:

Kongressen udtaler sin Tilslutning til tid-
ligere af de skandinaviske Kongresser afgivne
Udtalelser om de heldigste Organisationsfor-
mer, nemlig at Grundformen for den faglige
Organisation i stgrst mulig Grad bgr veere et
hele Landet omfattende Forbund, og at For-
bundene paa sin Side slutter sig til den feel-
les Landsorganisation.

Denne Organisationsform har ogsaa i den
Tid, den har veeret praktiseret, vist sig kraftig
og effektiv for den faglige Arbejderbevagelses
Fremmarsch og til Hgjnelse af Lgnarbejdernes
Stilling paa Arbejdsmarkedet.

Eftersom Storindustrien udvikler sig i de
forskellige Lande, og Arbejdsgivernes Orga-
nisation vinder gget Terren, trenger dog
ogsaa Arbejderorganisationerne til forgget
Koncentration i Organisationsformerne. Kon-
gressen forventer derfor, at man i de respek-
tive Lande til fortsat Bevarelse og Styrkelse
af Fagorganisationernes Kampdygtighed, paa
Grundlag af indvundne Erfaringer sgger at
drage de passende Granser for Organisatio-
nernes Medlems- og Virksomhedsomraade.

Angaaende offentlige Funktionarers
Stilling til Arbejderorganisationen fore-
slog det derom nedsatte Udvalg faol-
gende Resolution:

Kongressen udtaler, at de offentlige Funk-
tionzrers Stilling i den almindelige Arbejder-

beveegelse er den samme, som de gvrige Ar-
bejderes, idet deres Forhold til Stat og Kom-
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mune som Regel er overensstemmende med
de gvrige Lenarbejderes Stilling ligeoverfor
de private Arbejdskgbere.

Kongressen anbefaler derfor Funktionzgrerne
med al Kraft at arbejde for Styrkelsen af deres
Organisationer og at slutte sig til de bestaaende
Landsorganisationer for derved at medvirke
til hele Arbejderklassens Friggrelse.

Formanden for Dansk Jernbanefor-
bund, Chr. Nielsen, udtalte bl. a, at
man gnskede at give de offentlige Funk-
tiongerer Anvisning paa, hvad de burde
gere. Det er af stor Betydning for Ar-
bejderbeveegelsen, at alle underordnede
offentlige Funktionerersluttersigtil den.

Efter en leengere Diskussion vedto-
ges Forslaget enstemmig.

Oensidig obligatorisk Understottelse
under stgrre Konflikter. Mgllearbejder-
nes Forening, Skien, havde fremsat
fglgende Forslag:

a) At der mellem de fire skandinaviske Lande
oprettes Overenskomst om gensidig Under-
stattelsespligt ved starre Lock-out’er eller even-
tuelle Strejker, iveerksatte som Modtreek til
Bekempelse af stgrre Angreb fra Arbejdsgi-
vernes Side.

b) I det Tilfeelde, at Kongressen udtaler sin Til-
slutning til dette Forslag, bliver der at ned-
sette en Komité med Reprasentanter fra de
respektive Lande til Udarbejdelse af Regler
for Overenskomsten, der vil veere at foreleegge
de organiserede Arbejdere til Urafstemning.

Martin Olsen motiverede Udvalgets
Forslag til Beslutning angaaende de
rejste Spgrgsmaal. Forslaget, som har
felgende Ordlyd, vedtoges;

Paa den skandinaviske Kongres i Stockholm
i 1897, hvor man fastslog Organisationens
Form og Samarbejde mellem de skandinaviske
Landes fagligt organiserede Arbejdere, ved-
toges en Beslutning, hvorefter de skandinavi-
ske Landsorganisationer er forpligtigede til at
understgtte hverandre, naar der opstaar saa
store Stridigheder, at det enkelte Lands sam-
lede Organisationer ikke formaar at bzre de
dermed forbundne Udgifter,

Denne Bestemmelse, som har staaet sin
Prove, kan og bgr fremdeles bringes i An-
vendelse, naar Ngdvendigheden kreaever det,
navnlig naar Arbejdsgivernes Organisationer
overfalder Arbejderne med deres Masse-Lock-
out’er.

Det paapeges desuden, at Landsorganisati-
onerne i et stgrre Antal Lande, deriblandt
Norge, Sverig og Danmark, har sluttet sig til
det internationale faglige Sekretariat med Saede
i Berlin. De Lande, som tilhgrer dette Sekre-
tariat, er ligeledes indgaaede paa, efter Evne,
at treede stgttende til under stgrre Konflikter.

Kongressen anser det indtil videre for at
veere ugerligt, at der mellem de fire skandi-
naviske Landes Centralorganisationer indfgres
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gensidig obligatorisk Understgttelsespligt og
maa derfor fraraade, at der tages Beslutning
herom.

Under den Forudsatning, at de enkelte For-
eninger eller Forbund har opfyldt deres Ho-
vedpligt ved at indmelde sig i deres respek-
tive Landsorganisationer, men ogsaa kun un-
der denne Forudseetning, kan Kongressen
anbefale, at de enkelte Organisationer i hvert
Land indgaar skandinaviske eller internatio-
nale Overenskomster om Understgttelser, Op-
tagelse af hinandens Medlemmer og lignende,
men det bgr herved veere en ufravigelig Hoved-
regel, at deres Forpligtelser overfor Arbejder-
bevagelsen eller Landsorganisationen i deres
eget Land ikke derved paa nogen Maade til-
sideseaettesi.

Om fri Overgang mellem de skandi-
naviske Fagorganisationer forelaa der
fra den svenske Landsorganisation
motiveret Forslag til Beslutning. 1 Mo-
tiveringen hedder det:

Vi indser dog, at Kongressen ikke
kan have Myndighed til at tage defi-
nitiv Beslutning i dette Spgrgsmaal,
og henstiller derfor, at Kongressen vil
beslutte at foreslaa Landsorganisati-
onerne i Danmark, Finland, Norge og
Sverrig hverfor sig at tage Beslutning
om og optage i deres Lovefglgende Be-
stemmelse til Efterretning for alle til
Landsorganisationerne hgrende Orga-
nisationer:

Medlemmer, som har tilhgrt Organisationen
mindst 1 Aar, og under dette betalt alt,
hvad de var forpligtede til, samt har anmeldt
deres Udtreden af den tidligere Organisation,
har Ret til uden Indskrivningspenge at gaa
over til en anden Organisation, som er knyt-

tet til Landsorganisationen i' et af Landene
Danmark, Finland, Norge eller Sverrig.

Forslaget, som var tiltraadt af Ud-
valget, anbefaledes paa dettes Vegne
af Herm. Lindqvist, Sverrig. Det ved-
toges enstemmig.

E. Blomberg, Stockholm, var Ord-
fgrer for det Udvalg, som havde haft
Arbejdslgshedsspgrgsmaalet til Behand-
ling. Han opleste og motiverede fol-
gende Resolutionsforslag:

Arbejdslgsheden fremkaldes af flere Aar-
sager, som Forandringer indenfor Industrien, af
visse Fags Egenskab af Saesonarbejde o.s. v,
men frem for alt gennem det kapitalistiske
Produktionssystem, under hvilket Arbejdet til
visse Tider forceres, hvorved Industrien drager
store Mangder af Arbejdskraft til sig, som,
naar Nedgang indtreder i Konjunkturerne,
atter bliver overflgdige.

Arbejdslgshedens Aarsager er saaledes af
social Natur, og det er Samfundets Pligt at
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gribe ind mod denne. Visselig kan Arbejds-
lgsheden under de nuveerende Samfundsforhold
ikke helt udryddes. Men Arbejderne har Ret
til og bar kreve af Samfundet, at det mest
mulige ggres for at formindske Arbejdslgs-

heden og for paa den mest virksomme Maade.

at hindre dens Fglger. Men for at kunne be-
keempe Arbejdslgsheden kraeves imidlertid, at
man kender dens Udstrekning til de forskel-
lige Tider og indenfor de forskellige Fag, at,
med andre Ord, Samfundet kommer i Besid-
delse af en paalidelig Statistik over Arbejds-
lgsheden. En saadan Statistik vil kunne istand-
bringes ved, at Arbejdsanvisningen paa den
Maade, som allerede begyndt, organiseres af
Stat og Kommune eller gennem en af Arbej-
dernes Fagorganisationer ordnet Arbejdsan-
visning. Gennem en vel ordnet Arbejdsanvis-
ning kan ogsaa nogen Del af Arbejdslgsheden
forsvinde. Men i Tilfelde af stgrre Arbejds-
lgshed kreeves ogsaa andre Forholdsregler.
Stat og Kommune bgr da i stgrst mulig Ud-
strekning anordne offentlige Arbejder. Da det
maa anses uverdigt for det Offentlige at spe-
kulere i lav Arbejdslgn, skal der ved disse
Arbejder betales de vanlige Lenninger, efter
Fagforeningens Tarifer. Paraleit med Samfun-
dets produktive Virksomhed udstraekkes ogsaa
Samfundets Evne til paa denne Maade at
modarbejde Arbejdslgsheden.

For at hindre Arbejdslgshedens Fglger i
de Tilfeelde, hvor den ikke kan undgaas, bgr
Samfundet give den af Arbejdslgshed ramte
en virksom Understgttelse, som uden Bismag
af ydmygende Fattighjeelp holder Ngden borte
fra den Arbejdslgse og dennes Familie. Da
Stat og Kommune savner brugbare Organer
for en Understattelsesvirksomhed af denne
Art, og da al Erfaring viser, at alene Arbej-
derne selv bedst kan administrere og kontrol-
lere Udbetalingen af saadan Understgttelse,
saa bgr Samfundet give Understgttelsen gen-
nem de af Arbejdernes Fagforeninger hertil
eoprettede- Institutioner.

De nzrmere Linjer for Arbejdernes Krav
i denne Henseende anser Kongressen det dog
bor overlades til Landsorganisationerne i de
forskellige Lande at drage, under Hensyn til
de i hvert Land raadende Forhold.

P. Knudsen, Danmark, motiverede Ud-
valgets Resolution angaaende Fagor-
ganisaticinernes Selvhjelpsvirksomhed i
Forbindelse med den sociale Lovgivning.

Resolutionen, som vedtoges, er saa-
lydende:

Idet Kongressen henviser til den, angaaende
Forholdsregler overfor Arbejdslgshed, vedtagne
Resolution, udtaler den, med Hensyn til den
hos Arbejderne paa Grund af Sygdom, Inva-
liditet eller Alderdom opstaaende Ngdstilstand
folgende:

Det ligger i Samfundets egen Interesse at
drage Omsorg for, at alle Syge, uden Hensyn
til social Stilling, saavidt muligt kan blive
helbredede, og Omsorgen for de Syge maa
veere en saadan, at den alene baseres paa,
hvad der behgves til Bekeempelse af Sygdom-
men, uden Hensyntagen til, om den Syge i
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gkonomisk Henseende er gunstig eller ugun-
stig stillet.

1Betragtning heraf kraever Kongressen prin-
cipielt, at der af det Offentlige gennemfgres
en samfundsmaessig Sygepleje for alle Syge.
Udgifterne hertil bgr udredes af Staten eller
af Staten og Kommunen i Forening. Ligeledes
bgr det Offentlige overfor ubemidlede Syge
afhjeelpe den Ngd, som Sygdommen foraar-
sager enten hos den Syge selv eller hos de
Personer, der i gkonomisk Henseende er af-
heengige af denne, uden at denne Understot-
telse maa have Karakter af Fattighjelp eller
medfgre Fattighjelps Fglger.

Ubemidlede Personer, der enten som mid-
lertidig Tilskadekomne, som Invalider eller
som paa Grund af Alderdom helt eller delvis
har mistet deres Arbejdsevne, bgr af det Of-
fentlige sikres et bekymringsfrit Underhold,
som heller ikke maa have Fattighjelps Karakter.

lhvorvel Kongressen erkender, at et stort
Antal Arbejdere paa Grund af det kapitalisti-
ske Udbytningssystem er saa slet gkonomisk
stillet, at de ikke ved Selvhjelp er i Stand til
at sikre sig noget af de foran naevnte Om-
raader, forkaster den dog ikke Selvhjelpsprin-
cipets Anvendelse indenfor de Grznser, som
Arbejdernes gkonomiske Vilkaar setter.

Kongressen anser saaledes Sygeforsikring,
saaleenge Samfundet ikke opfylder de ovenfor
nevnte Krav, for at veere et Omraade, paa
hvilket Arbejderne, eller i hvert Fald en Del
af dem, til en vis Grad er i Stand til ved
Selvhjelp at raade Bod paa den ved Sygdom
opstaaende Ngdstilstand. Det bgr dog tilstreae-
bes, at det Offentlige, Stat eller Kommune,
eller begge i Forening, yder Stgtte til denne
Selvhjeelpsinstitution fra Arbejdernes Side. Lige-
ledes anser Kongressen Begravelsesforsikring
for at veere et for Arbejdernes Selvhjelps-
bestreebelser egnet Omraade.

Kongressen anbefaler derfor Arbejderne i
saa stor Udstreekning som ggrligt, at oprette
Syge- og Begravelseskasser og lignende Selv-
hjeelpsinstitutioner, samt at disse Institutioner
knyttes til Arbejdernes faglige Organisationer,
hvor en saadan Ordning maa anses for at
vaere den mest hensigtssvarende.

Jens Larsen, Nastved, var Ordfgrer
for Udvalget om Landarbejderes og
Tjenestefolks Organisation. Der ved-
toges fglgende Resolution:

Kongressen opfordrer til kraftig Virksomhed
for Organisation af Landarbejdere, Tjeneste-
folk og andre Grupper af Arbejderklassen,
hvis Flertal hidtil har staaet udenfor den
moderne Arbejderbevagelse, samt til parlamen-
tarisk Aktion til Fjernelse af alle i saa Hen-
seende ha&mmende Love og Bestemmelser.

Angaaende et Forslag fra Arbejder-
nes Feellesorganisation i Stockholm om
et skandinavisk statistisk Bureau for
Arbejderbeveaegelsen vedtoges fglgende:

Kongressen erkender det som en Mangel,
at det Materiale, der udgaar fra de skandi-
naviske Landes politiske og faglige Organisa-
tioner og de kooperative Foretagender, ikke
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samles og bearbejdes paa et centralt Sted,
og henstiller derfor til ovennavnte Organisa-
tioners Hovedbestyrelser i Sverrig, Danmark,
og Norge at veelge 2 Repraesentanter fra hvert
Land til at sammentreede for at udarbejde et
Forslag til et skandinavisk statistisk Bureau.

Forslaget oversendes snarest muligt til de
respektive Hovedorganisationer.

Militarismens Bekempelse. Efter ud-
farlige Indledningsforedrag af Hj. Bran-
ting, Sverig, Puntervold, Norge, og
Borgbjerg, Danmark, sattes fglgende
Resolution under Afstemning:

Den 7. skandinaviske Arbejderkongres, Kri-
stiania 1907, hilser med levende Interesse en-
hver Bestreebelse for at undgaa Krigsfare, og
enhver Kamp mod Militarismen overhovedet,
og slutter sig til den Resolution, som nys er
vedtaget af Arbejdernes Verdensparlament i
Stuttgart.

Kongressen deler den her udtalte Opfattelse,
at Nutidens Krigsfare vesenlig har sin Rod i
de Interessekonflikter, der fremkaldes af den
kapitalistiske Konkurrence, saaledes at farst
Arbejderklassens og Socialismens Sejr fuldtud
vil betrygge ethvert Folks Frihed og Selvsten-
dighed saavel som Verdensfreden mellem de
i Broderskab forbundne, om feelles Kultur-
opgaver samvirkende Nationer. Alt Arbejde
for Socialismen er saaledes et Arbejde for
Freden, og et sterkt Socialdemokrati i hvert
Land er en paalidelig Fredsgaranti. Men Ar-
bejderne maa desuden, som ogsaa fremhaevet
i Stuttgart-Resolutionen, direkte og positivt
bekeempe Militarismen med de Midler, der
anses for de mest formaalstjenlige i hvert Land.
Seerlig for de mindre, men Kkulturelt hgjtstaa-
ende Nationers Frihed og Selvstendighed ud-
gor allerede nu den socialdemokratiske Ar-
bejderklasses internationale Solidaritet et Varn
af stgrste Veerdi. For disse Nationer maa det
da i ganske seerlig Grad veere en Livssag at
gaa forrest i Arbejdet for Fredens Betryggelse
og for internationale Retstilstande. Nordens
Arbejdere har her en Opgave af stgrste Be-
tydning.

Kongressen konstaterer, at dels det mag-
tige Tryk af hele Arbejderklassens stadig steer-
kere fremtreedende Fredsvilje, dels utvivisomt
ogsaa Frygten for de ganske uberegnelige
Katastrofer, der sandsynligvis vilde blive Fgl-
gen af en Verdenskrig, hvor den moderne
Militarisme til sit Pdeleeggelsesveaerk tager de
mest fuldkomne og nyeste Hjelpemidler i
Brug, ikke blot til Lands og til Vands, men
ogsaa i Luften og under Vandet. — At begge
disse Faktorer omsider har ngdsaget selv de
store Militerstaters Regeringer til at raadslaa
om Oprettelse af Voldgift i mellemfolkelige
Stridigheder, ja endogsaa til at anbefale alle
Lande en alvorlig Drgftelse af Afrustnings-
spgrgsmaalet.

Kongressen opfordrer derfor det arbejdende
Folk i de skandinaviske Lande og i Seerdeles-
hed dets Rigsdagsmand til af al deres Evne
at drive deres respektive Regeringer fremad
paa Vejen til Voldgiftsinstitutionens Befeestelse
og stadig mere udstrakte Anvendelse. Hvad
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der seerlig ger Militarismen forhadt i det ar-
bejdende Folk er dens Dobbeltvaesen, idet den
ikke blot sigter udadtil men ogsaa er et Vaern
for den herskende Klasse mod saakaldte indre
Fjender. Kongressen anbefaler derfor en fort-
sat Agitation, der samtidig med, at den bi-
bringer den unge Arbejder almen socialdemo-
kratisk Livssyn og Oplysning, serlig Klarger
for ham, at han med Uniformen ingenlunde
ophgrer at veere Borger, med Pligter ogsaa
mod den Klasse, hvorfra han er udgaaet, og
hvortil han snart vender tilbage.

Kongressen venter altsaa af Socialdemo-
kratiet i alle Nordens Lande et fortsat energisk
Arbejde for Militarismens Tilbagetreengen paa
alle Omraader, for den stgrst mulige Beskyt-
telse af de Vernepligtiges Ret og Menneske-
veerdighed og for Militerudgifternes Begraens-
ning og Nedsattelse med Afrustning og en
fast international Retsordning som Maal, samt
forst og sidst for at bibringe hele det arbej-
dende Folk dette nye Kulturideal og opdrage
seerlig Ungdommen i Folkebroderskabets og
den internationale Socialismes Aand, Grund-
laget for en hgjere Civilisation, der skal virke-
ligggres af Arbejderklassen.

Resolutionen blev vedtaget under
stormende Begejstring og Leveraab for
Socialismen.

Det vedtoges at afholde naste Kon-
gres 1911 i Ggteborg, hvor den farste
skandinaviske Kongres afholdtes for

25 Aar siden. )
en

Lanbeveagelser og Konflikter

Bodkerne paa Cementfabrikerne ved
Aalborg har ved Forhandling opnaaet
en Forhgjelse af Akkordpriserne fra
5—20pCt. Timelgnnen, som hidtil har
veeret 35 Qre for fagleerte og 30 QOre
for ikke-fagleerte Bgdkere, haevedes
henholdsvis til 40 Gre og 35 Jre.

Fra September 1908 hgeves Lgnnen
for ikke-fagleerte Bgdkere til 37 Oref
og hvis Overenskomsten ikke opsiges
forinden 1. Februar 1910 skal Timelgn-
nen vere 40 QOre saavel for faglerte
som for ikke-fagleerte.

Dansk Jern- og Metalsliberforbund har
faaet Sanktion til at fremsaette Forslag
til Overenskomst om et Lgnregulativ
for Gartlerlavet og Foreningen af Fa-
brikanter i Jernindustrien.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OQ EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 384Ir-
Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 15 *

INDHOLD: Den internationale Fagforenings-

konference. — Legnbevagelser og Konflikter
(Malerforbundet). — Rettelse (Den skandinaviske
Kongres).

Den internationale

Fagforeningskonference

Den femte internationale Konference
af Formaendene for de faglige Lands-
organisationer afholdtes i Christiania
den 15. og 16. September med fal-
gende Dagsorden:

1. Beretning af den internationale Sekretzr.

2. De internationale Undersggelser angaa-
ende Arbejdstidens Varighed.

3. Ordningen af Udvandringen gennem Ar-
.bejdsanvisning fra Fagorganisationernes Side
(Forslag fra Italien).

4. Sgarbejdernes Organisation (Forslag fra
Norge).

5. Hvilke Forholdsregler kan Konferencen
anbefale for at modvirke Import af Skrue-
braekkere fra det ene Land til det andet? (For-
slag fra Sverrig),

6. De internationale Overenskomster ved-
rgrende Forbud mod Anvendelse af sundheds-

farlige Stoffer i Industrien (Forslag fra Tysk-
land).

Paa Konferencen var fglgende Lan-
des centraliserede Fagorganisationer
repraesenterede:

Belgien ved Camille Huysmans;
Danmark ved C. M. Otsen og C. F.
Madsen; England ved Pete Curran
og Allan Gee; Finland ved W artiai-
nen; Holland ved M. Oudegeest; Ita-
lien ved Angelo Gabrini; Norge ved
Ole Lian og Rich. Hansen; Sverrig
ved Herm. Lindquist 0g E. Sé6derberg;
Tyskland ved C. Legien og J. Sassen-
bach; Ungarn ved S. Jaszai; @strig
ved A. Hueber og S. Zulawski.

Den finske Landsorganisation, der
forst er blevet oprettet i dette Foraar,
og som derfor endnu kun er tiltraadt

K@BENHAVN DEN 12. OKTOBER 1907 *

4. Aargang

jaf 7 Forbund med tilsammen ca. 8000
mMedlemmer, gnskede at veere repree-
senteret paa Konferencen, for at er-
hverve sig ngjere Kendskab til det
internationale Samarbejde. Da der ikke
forelaa nogen officiel Meddelelse om
Tilslutning til det internationale Sekre-
tariat, fik Landsorganisationens Reprz-
sentant Ret til at overveere Forhandlin-
gerne som Gast, men uden Stemmeret.

Den gamle hollandske Landsorgani-
sation, der ledes i Domela Nieuwen-
huis’ Aand, er de senere Aar bleven
mere og mere anarkistisk og er som
Folge deraf svundet ind til et ubetyde-
ligt Medlemstal. De bedste og steerkeste
hollandske Fagforbund har forladt den,
og den har selv meldt sig ud af den
internationale Organisation. Der er da
ved Socialdemokratiets Initiativ oprettet
en ny faglig Landsorganisation, som
allerede teller 30,000 Medlemmer, og
som nu sggte Optagelse. Det vedtoges
enstemmigt, at Repraesentanten Oude-
geest fik Seede og Stemmeret paa Kon-
ferencen.

De franske Fagorganisationer havde
sendt en Skrivelse til Sekretariatet, hvori
de forlangte, at Konferencen skulde
behandle Spgrgsmaalene: Generalstrej-
ken og Antimilitarismen, hvilke Spgrgs-
maal allerede var afvist paa Amsterdam-
Konferencen i 1905. Hvis Konferencen
ikke vilde behandle disse Spgrgsmaal
nu, kunde de franske Faggrganisationer
ikke deltage i Konferencen og over-
hovedet ikke vedblive at tilhgre det
internationale Sekretariat. En Beslutning
herom blev, under Modstand fra de
bedst funderede Fagforbund, vedtaget
paa den franske Fagforeningskongres
i Oktober 1906. Under 24. August d.
A, altsaa kort fgr Konferencen, og
medens den internationale Kongres i
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Stuttgart endnu beskeeftigede de fleste,
har Ledelsen for den franske Lands-
organisation tilsendt de andre Lands-
organisationer en Skrivelse, hvori Be-
slutningen meddeles. Man maatte da
have ventet, at der i hvert Fald var
blevet sendt en Reprasentant til Chri-
stiania, for at han eventuelt kunde have
indtaget sit Saede paa Konferencen,
men der var ingen.

Om den af Franskmandene indtagne
Ffoldning udspandt der sig en lengere
Diskussion. Under denne fremhaevedes
det, at de franske Fagforeninger for
Tiden gennemgaar en Krise, og at de
senere vil vide Konferencen Tak, hvis
denne fastholder den tidligere Vedta-
gelse. Ved Diskussionens Slutning over-
droges det til Huysmans, Leqien 0g
C. M. 01sen at affatte et Udkast til en
Resolution angaaende Konferencens
Stilling til den foreliggende Sag.

Resolutionen, der vedtoges enstem-
mig, havde fglgende Ordlyd:

Den internationale Konference af Repree-
sentanter for Landsorganisationerne i England,
Holland, Belgien, Danmark, Sverig, Norge,
Finland, Tyskland, @strig, Ungarn og Italien,
afholdt i Christiania den 15. og 16. Septem-
ber 1907, har behandlet det af »Confédération
generale du Travail paany fremsatte Forslag
om at seette Spgrgsmaalene Generalstrejke og
Antimilitarisme paa Konferencens Dagsorden.
Konferencen gentager Beslutningen fra Am-
sterdam, efter hvilken de internationale Konfe-
rencer har til Opgave at forhandle om den
naermere Sammenslutning af alle Landes Fag-
organisationer, om Indfgrelse af ensartet Fag-
foreningsstatistik, om gensidig Understgttelse
i de gkonomiske Kampe og om alle Spgrgs-
rrfaal, der staar i umiddelbar Forbindelse med
Arbejderstandens faglige Organisation.

Udelukket fra Behandling er alle teoretiske
Spgrgsmaal ogsaa danne, som angaar Tendens
og Taktik i den faglige Bevegelse i de enkelte
Lande.

Konferencen anser ikke Spgrgsmaalet om
Antimilitarisme og Generalstrejke for saadanne,
der kan afggres af en Konference af Fagfor-
eningsfunktionzrer; de vil veere at afggre af
Reprasentationen for det samlede internationale
Proletariat paa de regelmassig afholdte inter-
nationale socialistiske Kongresser. | begge
Spgrgsmaal er der i Amsterdam og Stuttgart
truffet en til Situationen svarende Afggrelse.

Konferencen beklager, at »Confédération
generale du Travail« ikke har villet indse, at
den Holdning, som den internationale Konfe-
rence af de faglige Landsorganisationers Re-
preesentanter har indtaget i disse Spgrgsmaal,
er- absolut korrekt; den beklager videre, at
man benytter denne Holdning som Paaskud
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til at holde sig borte fra den internationale
Sammenslutning af Fagorganisationeme.

Konferencen retter en indtrengende Anmod-
ning til Arbejderne i Frankrig om at drofte de
naevnte Spgrgsmaal i Fallesskab med den poli-
tiske Organisation i deres eget Land og gennem
Deltagelse i de internationale socialistiske Kon-
gresser medvirke ved Afggrelsen af disse Spgrgs-
maal. Med Hensyn til Gennemfgrelsen af de
faglige Opgaver opfordrer Konferencen de
franske Arbejdere til ogsaa for Fremtiden at
slutte sig til den internationale faglige For-
bindelse.

Man gik derefter over til Behand-
ling af Dagsordenens Punkt 1.

Den internationale Sekreter, C. Le-
gien, aflagde Beretning, stgttende sig
til den foreliggende trykte Beretning.
Vi ggr folgende Uddrag:

Ligesom hidtil er det ogsaa i det
sidst forlgbne Aar kun de europaiske
Fagcentralisationer, der har sluttet sig
til den internationale faglige Central.
Frankrig lader alle Opfordringer og
Skrivelser fra det internationale Sekre-
tariat forblive ubesvarede, og det har
heller ikke betalt Bidrag for Aarene
1905—1907. Det forlyder, at Lands-
centralen i Frankrig sammen med den
anarkistiske Central i Holland og de
betydningslgse Fagforeningsgrupper,
som findes i Tyskland og i Italien ved
Siden af de faglige Landscentraler, vil
danne en ny international Organisation.

Fra Fagforeningerne i Kroatien —
den sydvestlige Del af den ungarske
Stat — er der anmodet om Optagelse
som en serlig national Sektion af det
internationale Fagsekretariat, grundet
paa serlige ungarske Love, der ikke
tillader de kroatiske Fagforeninger at
optages i Ungarns Centralorganisation.

Som Fglge af den reaktionaere Stram-
ning, der i Rusland i den senere Tid
har umuliggjort enhver fri Bevagelse
fra Arbejderklassens Side, er der endnu
ikke opnaaet en ensartet Sammenslut-
ning af Fagorganisationer. Organisati-
onerne maa tildels vare hemmelige;
en aabenlys Virksomhed er dem forbudt.

Det @nske, som blev udtalt i den
sidste Beretning, at Rusland snart
maatte komme med ind i det faglige
Forbund, som er dannet af europaeiske
Lande, er desverre ikke gaaet i Opfyl-
delse. Men et er sikkert: at den helte-
modige Kamp, som den russiske Ar-
bejderklasse fgrer for Opnaaelsen af
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Frihed og de naturligste Menneskeret-
tigheder, vil fare til Sejr for Arbejderne.
Ligesom Organisationerne i de nu godt
organiserede Lande i aarevis har bragt
mange Ofre i de store Kampe mod
de herskende Kilasser, saaledes vil det
ogsaa lykkes den russiske Arbejder-
organisation at bryde al Modstand.

Med Undtagelse af Frankrig og Hol-
land har alle de tilsluttede Lande ind-
betalt deres Bidrag for det sidste Aar.

Nedenstaaende Tabel viser en Over-
sigt over de i Aarene 1903—1907 indbe-
talte Bidrag:

1903-1904 1904-1905 1905-1906 1906-1907

Land Mk. Mk Mk Mk
England............... 229,50 204,- 398,56 510, -
Frankrig. 162,60 161,29 —
Holland. 5— 5, 5,~ —
Belgien. 6,29 12, 30, 40,—
Danmark... 31,50 34, 72,— 75,65
Sverrig 21,50 40,50 87,— 126,

4,40 5,50 16,— 26,

366,60 44385 1052,10 1345,
85— 102,04 323, — 450,—
18— 25— 50,— 71—
3,— 3, 6,— 8,—
— u 2,01 5— 16,12
15— 15— 40,48 40,48
50— - — 151,48
28,— 34,80 60,— 37,—
Victoria(Australien) 20,39 — —

1046,78 1087,99 214514 2896,73

Det sidste Aars Bidragydelse er, til
Trods for at der ikke er betalt Bidrag
for 320,000 Medlemmer i Frankrig og
5000 Medlemmer i Holland, dog steget
veesenligt; et Bevis for, at der har
veaeret en Stigning i Medlemsantallet i
de Fagorganisationer, der har sluttet
sig til Landscentralerne i de forskellige
Lande. | 1903—04 betaltes der Bidrag
for 2,066,655 Medlemmer, i 1904—05
for 2,005,198, i 1905—06 for 2,140,108
og i 1906—07 for 2,867,650. Alligevel
streekker det indbetalte Belgb ikke til
Dakning af Sekretariatets Udgifter.

Regnskabet slutter med et Under-
skud af 833 Mark 36 Pf., medens Un-
derskudet i Regnskabsaaret 1904—05,
uden det af Tyskland betalte Ekstra-
bidrag, belgb sig til 2200 Mark.

Beretningen er gratis fordelt til Or-
ganisationerne i de forskellige Lande
i falgende Antal-.

Beretningen for........ 1903 1904 1905
Antal Eksemplarer:
England 264 260 350
Frankrig 198 200 1
Holland 66 68 1
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Beretningenfor ........... 1903 1904 1905
Antal Eksemplarer:
Belgien ... 66 70 46
Danmar 198 144 150
Sverrig... 88 90 50
Norge..... 66 54 25
Tyskland... . 216 216 250
DSterrig..oveveennnene. 208 208 400
Ungarn ... 70 72 66
Serbien....covii 66 64 30
Bulgarien 20 48 50
Svejts.... 103 87 70
Italien......... 154 150 150.
Spanien......... 110 110 30
Australien ... 80 40 4
Mod Betaling:
Beretningenfor...... 1903 1904 1905
Antal Eksemplarer:
England 270 340 500
Frankrig 100 » »
Belgien... 250 100 100
Tyskland 1800 1000 1000
dstrig. 600 400 600
Ungar " 40 20 40
Serbien.......cveveeee, » » 30

Til Landscentralerne i Holland og i
Frankrig er der kun sendt 1 Eksem-
plar af Beretningen for 1905, fordi de
ikke har svaret paa Det internationale
Sekretariats Forespgrgsel om, hvor-
mange Eksemplarer de gnskede. Der
er dog beregnet et saa stort Oplag, at
disse Landscentraler siden vil kunne
faa Beretninger i et gnsket Antal.

Efter Anmodning fra den internatio-
nale Sekretzer blev der fra de paagel-
dende Landscentraler, respekt, de til-
sluttede Organisationer, gennem Sekre-
tariat sendt Understattelse til de ude-
lukkede Tekstilarbejdere i Verviers og
i Lodz, til de strejkende Jernbanefunk-
tionerer i Bulgarien og til de udeluk-
kede Papir- og Cellulosearbejdere i
Norge. Til Tekstilarbejderne i Verviers
betalte Norge 650 Mk., Tyskland 8600
Mk., Serbien 400 Mk. Til Tekstilarbej-
derne i Lodz betalte Sverig 1121 Mk,
70 Pf., Ostrig 848 Mk., Norge 556 MKk,
Ungarn 360 Mk., Serbien 36 Mk. Dan-
mark 2242 Mk. 16 Pf., Tyskland 24,300
Mk. 64 Pf. og Belgien 135 Mk. 47 Pf.
Til Jernbanejunktionarerne i Bulgarien
betalte Norge 320 Mk., Tyskland 6000
Mk. Til Papirarbejderne i Norge betalte
Tyskland 5000 Mk. Til disse Belgb
kommer de Bidrag, som er sendt direkte
til de paageeldende Lande (Danmark
har saaledes sendt til Tekstilarbejderne
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i Verviers 1500 Francs, til Jernbane-
funktiongererne i Bulgarien ligeledes
1500 Francs, til Bygningsarbejderne i
Ungarn 1000 Kr. og til Papirarbejderne
i Norge 2000 Kr. Red.)

En Plan til Indsamling af Oplysninger
om Arbejdstidens Varighed er fremlagt
paa Konferencen. Det har veeret et yderst
kompliceret og omfangsrigt Arbejde.
Konferencen maa nu afggre, om det
kan udfgres paa den foreslaaede Maade,
og om det skal ugfﬂres.

Det sidste Aars Korrespondance er
ikke blevet fgrt saa precist, som man
kunde gnske. Aarsagen hertil har veeret,
at den internationale Sekreteer i laengere
Tid har veeret borte fra Bureauet, dels
paa Grund af hans Deltagelse i Agi-
tationen for de sidste Rigsdagsvalg,
og dels paa Grund af lengere Tids
Sygdom.

De Anmodninger og Forespgrgsler,
som den internationale Sekretzer eller
de enkelte Lande ved ham har rettet
til Landscentraler, er alle besvarede paa
den mest forekommende og bered-
villigste Maade. Det er herved bevist,
at Fagorganisationernes internationale
Forbindelse er sikret en varig Bestaaen,
og den femte internationale Konference
vil bidrage til at feestne det Forbund,
som her er sluttet af de proletariske
Organisationer i alle Lande.

Under den paafglgende Diskussion
om Beretningen, blev Sekreterens Ar-
bejde paaskgnnet fra alle Sider. Paa
Forslag af M. O1sen besluttedes det
ogsaa i Fremtiden at forsgge paa at
komme i nermere Forbindelse med de
amerikanske Fagorganisationer. Man
vedtog at meddele den amerikanske
Landsorganisation, at man meget be-
klager, at denne, tiltrods for den Imgde-
kommenhed, der er vist dem med
Hensyn til Tidspunktet for Konfe-
rencens Afholdelse, ikke har ladet sig
repreesentere paa Konferencen. Denne
Beslutning skal i Brevform tilstilles
Ledelsen af den amerikanske Lands-
organisation (American Federation of
Labour), og Konferencens Protokol
skal tilsendes hver enkelt Fagorganisa-
tion, for at de kan blive bekendt med
den tagne Beslutning.
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Beretningen godkendtes enstemmig.

Som en lille Anerkendelse af den
internationale Sekreteers Arbejde i de
to sidst forlgbne Aar, blev der, tiltrods
for dennes Modstand, paa Forslag af
M. Olsen og Curran (England), bevil-
get ham et Areshonorar paa 300 Mk.

Da det hidtil betalte Bidrag af 1
MkKk. pr. Tusind Medlemmer ikke har
veeret tilstreekkeligt til Deekning af Se-
kretariatets Udgifter, er. der fremkommet
et Underskud paa 833 Mark. Det ved-
toges at fordele dette procentvis paa
de forskellige Lande. For muligt at
forhindre fremtidigt Underskud, ved-
toges det at forhgje Bidragene fra 1
Mark til 1s0o Mark pr. Tusinde Med-
lemmer. Skulde der alligevel fremkomme
Underbalance, overlades det til den
naeste Konference at afgere, hvorledes
den skal dakkes.

Angaaende Optagelsen af den kroa-
tiske Landscentral vedtog Konferencen
fglgende:

Den kroatiske Landscentrals Optagelse sker
kun paa Grund af retslige Hindringer, der-
for byder den ungarske Landscentral at oprette
Afdelinger og Filialer i Kroatien. Saasnart
disse Hindringer er bortryddede, maa begge
Organisationer slutte sig sammen i en Lands-
organisation, og fra det Tidspunkt gelder

»der ungarlandschen Gewerkschaftsrat« som
den eneste Landscentral i Ungarn.

Angaaende Udgivelsen af den inter-
nationale Beretning havde Sverrig fore-
slaaet at indskraenke den til hvert
andet Aar.

Efter en Diskussion, hvorunder saa
godt som alle Reprasentanter for de
repreesenterede Lande udtalte sig for
at fortsette med Beretningens Udsen-
delse hvert Aar, toges Forslaget tilbage.

Paa Forslag af Danmark vedtoges
det at samle de paa de forskellige
Konferencer vedtagne Beslutninger, som
danner Grundlaget for den internatio-
nale Virksomhed mellem de faglige
Landscentraler. De udgives i Hoved-
sprogene og i et af de skandinaviske
Sprog. | Tilslutning hertil vedtoges
det, efter Legiens Forslag, ogsaa at
samle og udgive i Hovedsprogene de
forskellige Landsorganisationers Love
eller Vedtegter og udsende dem til
de tilsluttede Organisationer.

Angaaende Overgang fra det ene
Lands Organisation til det andet
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Lands forelaa fra Tyskland nedenstaa-
ende Forslag til Beslutning. Det havde
serlig Adresse til England, hvor det
undertiden kan veere ret vanskeligt for
tilrejsende Arbejdere at finde Optagelse
i deres Fags Organisation.

Pete Curran erklerede, at der i
forskellige engelske Fagforeninger var
Vanskeligheder, som ikke straks lod
sig fjeerne. Med en af ham stillet £n-
dring vedtoges Forslaget saalydende:

Konferencen er af den Mening, at Med-
lemmer af saadanne Forbund, som har sluttet
sig til deres Lands faglige Central, maa, naar
de rejser til et andet Land, og der foreligger
Afmeldelsesbevis fra den Organisation, de for-
lader, optages som Medlemmer i den dervee-
rende Organisation i deres Fag.

Forsaavidt der ikke bestaar andre Bestem-
melser mellem de enkelte Fagorganisationer,
geelder fglgende Betingelser for Overtreeden:

a) Det Indskud, der er betalt til den Or-
ganisation, som Medlemmet kommer fra,
bliver regnet ham tilgode. Skulde Indskud-
det i den nye Organisation vere hgjere
end i den gamle Organisation, kan For-
skellen forlanges af den nye Organisation.

b) Med Hensyn til Krav paa Understat-
telse og andre Fordele, bliver de Bidrag,
som er betalt i den forrige Organisation,
fraregnet, dog efter den Maalestok, at der

i intet Tilfeelde beregnes lengere Medlems-

skab, end der faktisk er.

De tilstedeveerende Reprasentanter forplig-
ter sig til at foreleegge disse Overgangsbetin-
gelser for det naeste Mgde i deres Lands
kompetente Forsamling, og anbefale denne til
Vedtagelse.

Folgende, af Danmark stillede Reso-
lution om Betimeligheden af internati-
onale Forbindelser mellem de enkelte
Fags Organisationer, blev vedtaget
efter en kort Diskussion:

Den 5. internationale Fagforeningskon-
ference er af den Opfattelse, at de enkelte
Fagorganisationer, saavel af almindelige Soli-
daritetsgiunde, som ogsaa med Hensyn til Ar-
bejdsgivernes steerkt tiltagende Organisation,
har den Pligt at tilhgre vedkommende Fagfor-
bund i deres eget Land, og at disse Forbund
af de samme Orunde er forpligtet til at slutte
sig til deres Landsfaglige Centralorganisation.

N aar denne Hovedpligt er opfyldt, men ogsaa
kun da, anser Konferencen det for rigtigt, at
de enkelte Fagforbund forbinder sig internati-
onalt med de tilsvarende Forbund i andre Lande,
dels for ved store Lenkampe at sikre sig en
starre Understgttelse end vedkommende Lands-
organisation kan yde, og dels for, gennem de
inderligst mulige Forbindelser i enhver Ret-
ning, at bringe Arbejdernes internationale Bro-
derskab til Gennemfarelse.

Dagsordenens Punkt 2. Angaaende
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den internationale Undersggelse af Ar-
bejdstidens Varighed, var de fleste
Delegerede enige om at det var umu-
ligt at fremskaffe Oplysninger paa den
af den internationale Sekretzr plan-
lagte Maade.

Paa Forslag af M. 01sen vedtoges
fglgende:

Idet Konferencen henholder sig til den paa
Konferencen i Amsterdam vedtagne Beslutning,
opfordrer den de enkelte Landsorganisationer
til, hver for sig, at tilvejebringe de bedst mu-
lige Oplysninger angaaende Arbejdstiden i
deres Land. Resultatet vedfgjes det paageel-
dende Lands ferst udkommende Beretning til
den internationale Sektreteer.

Til Dagsordenens Punkt 3 havde
Cabrini (Italien) affattet en Resolution,
som blev henvist til Behandling i en
Redaktionskomité, bestaaende af Ca-
brini, Fluebfr 0J Huysmans.

Da der ikke kunde opnaas Enighed i
Komitéen, vedtoges der, med Stemmeaf-
holdelse fra de gstrigske Repraesentan-
ters Side, en Resolution, hvori udtales,
at Organisationerne, paa derom ud-
talt @nske, skal give de Arbejdsan-
visningskontorer, der er knyttede til Ud-
landets Fagorganisationer, Underret-
ning om Arbejdsmarkedets Stilling.
Endvidere er den internationale Sekre-
teer anmodet om, at trods i Forbin-
delse med de i denne Sag mest inter-
esserede Lande, for at fgre Stuttgarter-
Kongressens Beslutning om Ind- og
Udvandring ud i Praksis.

Punkt 4 paa Dagsordenen: Sgar-.
bejdernes Organisation var fremsat af
Nordmandene, som med deres talrige
Kystbefolkning er serlig interesseret
i dette Spgrgsmaal. De gnskede, at der
skulde iveerkseettes en seerlig Agitation
blandt Sgfolkene, og at der skulde
sgges en til de i Skibsfarten egenar-

tede internationale Forhold svarende
Organisationsform.  Konferencen er-
kendte, at der var serlige Forhold

til Stede indenfor Sgfarten, men hen-
viste tillige til, at der allerede bestod
en international Sgmandsorganisation.
Det var umuligt fra Konferencens Side
at gribe ind i dette og andre Central-
steders Arbejde.” De enkelte Landes
Organisationer maa selv sgge at orga-
nisere deres Sgfolk. Nordmandene tog
derefter Anmodningen tilbage.
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Punkt 5. Fra Sverrig forelaa fglgende
Forespgrgsel:

Hvilke Forholdsregler kan Konferen-
cen anbefale for at modvirke Import af
Skruebrekkere fra det ene Land til
det andet?

Under Behandlingen af dette Punk
oplyste den ene af de engelske Repre-
sentanter, at det ikke havde veeret
muligt for de engelske Fagforeninger
at forhindre Eksporten af Skruebraek-
kere. Han henviste til, at Arbejderre-
praesentanterne i det engelske Parla-
ment havde gjort Forsgg paa ved Lov
at forhindre Udfgrsel af Skruebraekkere.

Konferencen vedtog enstemmig fol-
gende Resolution:

Konferencen fordgmmer de Arbejdere og
Arbejdergrupper, der tager Arbejde som Skrue-
braekkere i andre Lande under opstaaede Kon-
flikter. Da Arbejdsgiverne og Kapitalisterne i
flere Lande nu betjener sig af Arbejdskraft
fra andre Lande, opfordrer Konferencen af
Formaendene for de faglige Landscentraler
Organisationerne i de forskellige Lande til at
have deres Opmarksomhed henvendt paa dette
Spgrgsmaal, og om muligt skal Landscentralen
i de Lande, hvorfra Skruebreekkerne kommer,
offenliggere disses Navne i deres Hjemlande,
lgvrigt skal saadanne Arbejdere behandles
paa samme Maade, som man behandler Skrue-
braekkerne i sit eget Land.

Konferencen anbefaler endvidere, at den
socialdemokratiske Fraktion i hvert Lands lov-
givende Forsamling skal virke for, at Ekspor-
ten af Skruebreekkere og kontraktbundne Ar-
bejdere forbydes ved Lov.

Dagsordenens Punkt 6. Paa Forslag
af Tyskland beskaftigede Konferencen
sig med den internationale Overenskomst
om Forbud mod Anvendelse af sund-
hedsfarlige Stoffer I Industrien.

Under Behandlingen heraf oplystes
det, at der i September 1906 var af-
sluttet international Overenskomst an-
gaaende Forbud mod Anvendelse af
hvidt (gult) Fosfor i Teendstikindustrien.
Overenskomsten var hidtil tiltraadt af
Danmark, Frankrig, Holland, Italien,
Luxemburg, Svejts og Tyskland. Af de
paa Konferencen repraesenterede Lande
har Belgien, England, Norge, Sverrig
0og dstrig endnu ikke tiltraadt Over-
enskomsten.

De organiserede Arbejdere i disse
Lande maa nu paa en falles Maade
indvirke 'paa deres Regeringer, for at
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faa disse til at indgaa paa den om-
talte Overenskomst.

Repreaesentanterne for de sidstnaevnte
Lande forpligtede sig til at henlede
deres Regerings Opmearksomhed paa
dette Spgrgsmaal. | Fremtiden skal der
ogsaa arbejdes hen til at hver enkelt
Stat slutter sig til alle internationale
Overenskomster om Arbejderbeskyt-
telse.

Som international Sekretaer genvalg-
tes C. Legien enstemmig.

Det vedtoges at afholde den naste
internationale Konference i Wien 1910,
i Tilslutning til den gstrigske Fagfor-
eningskongres.

Skulde det vise sig at veere ngd-
vendigt at afholde en Konference for-
inden dette Tidspunkt, har den inter-
nationale Sekreter Ret til at foreslaa
Landscentralerne, at der indkaldes til
en saadan.

Lonbevagelser og Konflikter

Malerforbundet har modtaget Sank-
tion til Opsigelse af den med Maler-
lavet i Kgbenhavn bestaaende Overens-
komst til Ophgr den 1 April 1908.
Bl. a vil man sgge ny Priskurant ud-
arbejdet paa Orundlag af Metersystemet.

Rettelse

Den skandinaviske Kongres. | vort
Referat af den skandinaviske Arbejder-
kongres er der i Resolutionen om Kvin-
dernes Organisationsbevegelse faldet
en Linie ud af Resolutionens 3. Stykke,
2. Punktum. Dette er vedtaget saaledes:

Kongressen henstiller til de forskellige
Landes Arbejderorganisationer som hidtil
paa al mulig Maade at stgtte den kvinde-
lige Arbejderbevaegelse gkonomisk og mo-
ralsk, samt sgge at opdrage Kkvindelige
Agitatorer, og Kongressen anerkender
Ngdvendigheden af Kvindernes Tilslutning
til de bestaaende Fag- og politiske Organi-
sationer.
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INDHOLD: Arbejdslgshedskasserne. — Lgn-
beveaegelser og Konflikter (Barnevognsarbejdernes
Fagforening; Elektropletarbejderne i Kgbenhavn; Dansk
Slagteriarbejderforbund; Teendstikarbejderskerne). —
Arbejdslgsheden i Danmark i August Maaned 1907.
— Arbejderen«.

Arbejdslgshedskasserne

Forretningsudvalget har til
Reprasentantskabets Medlem-
mer udsendt et Cirkulare, hvori
indeholdes falgende:

| Loven om anerkendte Arbejdslgs-
hedskasser er det i Fglge § 16 fast-
sat, at Arbejdslgshedskasserne hvert
Aar afholder et Delegeretmgde, hvor-
til Kasserne sender Reprasentanter i
Forhold til deres Stgrrelse; det neer-
mere herved er fastsat i Loven.

Paa Aarsmgdet veelger Tillidsmaen-
dene af deres Midte 6 Medlemmer til
at tiltreede et Arbejdslgshedsnaevn, samt
6 Stedfortreedere.

Medlemmerne af Neevnet samt Sted-
fortreederne velges for et Tidsrum af
6 Aar;, fgrste Gang paa det senest 2
Aar efter Lovens lkrafttreeden sammen-
tredende Aarsmgde, og saaledes at
Halvdelen af Neevnets Medlemmer og
Stedfortreedere fgrste Gang fratreeder
efter 3 Aars Virketid.

Lovens § 17 bestemmer, at Inden-
rigsministeren, indtil Valg er foregaaeb
i Overensstemmelse med 8§ 16, kan
veelge det forngdne Antal Medlemmer
og Stedfortreedere til Arbejdslgsheds-
nevnet, det er altsaa Ministeren, der
udpeger det forelsbige Neevn.

Da det er Forretningsudvalget be-
kendt, at Indenrigsministeren i den
nermeste Tid vil foretage Valg af Med-
lemmer til dette forelgbige Arbejdslgs-
hedsnaevn, og da Indenrigsministeren

under Lovforslagets Behandling i Fol- |

K@BENHAVN DEN 19. OKTOBER 1907 *

4. Aarqgang

ketinget har lovet at tage Hensyn til
en Indstilling fra De samvirkende Fag-
forbund angaaende Valg af Medlem-
mer til Arbejdslgshedsnaevnet — gan-
ske vist med en Henvisning til, at det
samme Vil veere Tilfeeldet overfor even-
tuelle Indstillinger fra anden Side —
vil det veere ngdvendigt, at der snarest
muligt kommer til at foreligge en Ind-
stilling fra vor Side.

Man kan sikkert gaa ud fra, at det
forste Aarsmgde, hvor det endelige
Neaevn skal veelges, vil blive afholdt
langt tidligere end 2 Aar efter Lovens
Ikrafttreeden; det gaar jo ret hurtigt
med Anerkendelsen af Arbejdslgsheds-
kasser, hvorfor Arbejdslgshedsinspek-
tgren efter al Sandsynlighed allerede i
den fgrste Halvdel af 1908 vil sammen-
kalde til et saadant Mgde.

Forretningsudvalget, som har haft
Spgrgsmaalet til Behandling, har anmo-
det »Udvalget til Udarbejdelse af en
Mganstervedteegt for Arbejdslgsheds-
kasser« om at bringe i Forslag 6 Med-
lemmer til at tiltreede Arbejdslgsheds-
naevnet og 6 Stedfortreedere. Mgnster-
vedtegtsudvalget har af sin Midte ud-
peget de nedennavnte Mand, som For-
retningsudvalget anbefaler at veelge til
det forelgbige Neevn:

Til Medlemmer:

Typograf P. Hvidtfeldt.
Smed A. Johansen.
Arbejdsmand Joh. Nielsen.
Vaver 1 O. Mgller.
Snedker Carl Gran.

Bager C. Jacobsen.

Til Stedfortredere:

1. Bedker A. Andersen.
2. Skrzeder William P. Arup.
3. Tapetserer I. P. Jgnson.

SUAWN R
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4. Skotgjsarbejder Laur. Jgrgensen.
5. Former Arnold Nielsen.
6. Maler Carl Olsen.

Forretningsudvalget tillader sig at
opfordre Repraesentantskabets Medlem-
mer til at tiltreede Indstillingen, men
det er en Selvfglge, at der, om det
gnskes, kan stemmes paa andre end
de foreslaaede.

Stemmesedlerne var indkaldt til den
10. Oktober, og Resultatet af Stemme-
givningen var, at Udvalgets Indstilling
tiltraadtes af Repreesentantskabet.

Der er derefter tilsendt Indenrigs-
ministeriet en Indstilling i Overens-
stemmelse med den tagne Beslutning.

Lonbeveagelser og Konflikter

Barnevognsarbejdernes  Fagforening
har, med Forretningsudvalgets Billi-
gelse, opsagt den bestaaende Overens-
komst til Ophgr den 1. Februar n. A
Opsigelsen geelder ikke for P. M. Knud-
sens Fabrik, med hvem der for et Aars
Tid siden er oprettet en serlig Pris-
kurant. Denne Fabrik beskeeftiger flere
Arbejdere end de andre Fabrikanter
tilsammen.

Elektropletarbejderne i Kabenhavn.
I Midten af forrige Maaned modtog-
vort Forretningsudvalg Meddelelse fra
Guld-, Sglv- og Elektropletarbejdernes
Forbund om, at Forhandlingerne mel-
lem Elektropletarbejdernes Fagforening
i Kgbenhavn og Foreningen af Fabri-
kanter i Elektropletfaget var sluttedet
uden at der var opnaaet Enighed om
et nyt Legnregulativ for Faget, og For-
bundet anmodede derfor om Sanktion
til at standse Arbejdet, forsaavidt der
ikke forinden var opnaaet en for Ar-
bejderne tilfredsstillende Overenskomst.

Omtrent samtidig modtog vi en Skri-
velse fra Arbejdsgiverforeningen, hvori
der fremsattes Forslag om Afholdelse
af et Feellesmgde mellem Repraesentan-
ter for de to Hovedorganisationer og
de interesserede Parter, for at for-
handle om de verserende Uoverens-
stemmelser. Vort Forretningsudvalg
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tiltraadte Forslaget, og et Fzllesmgde
fandt derefter Sted den 27. Septbr.

Ved Feellesmgdet viste det sig, at
det eneste, der var Enighed mellem
Parterne om, var Betalingen for Over-
arbejde; derimod var man uenig om
Arbejdstiden, Minimallgnnen og alle
Akkordpriserne samt om Regulativets
almindelige Bestemmelser. En Gene-
ralforsamling i Elektropletarbejdernes
Fagforening havde nemlig forkastet
en Fellesindstilling fra et Udvalg,
der var valgt af de respektive Organi-
sationer. Skgnt det altid er dobbelt
sveert at formaa Arbejdsgiverne, til at
ggre nye Indrgmmelser, naar der har
vearet Enighed mellem Parterne om en
Feellesindstilling, lykkedes det dog,
efter en Forhandling paa 9 Timef, at
naa til en for Arbejderne tilfredsstil-
lende Overenskomst.

Minimallgnnen er herefter haevet fra 40 til
44 QDre pr. Time for Arbejdere, der har veeret
Svende i 2 Aar. For Reparationsarbejde be-
tales dog 5 @re mere pr. Time.

Det fgrste Aar efter Leretidens Ophar er
Minimallgnnen 33 @re, og det andet Aar 38
@re pr. Time.

For Akkordarbejder erholder Arbejderne
som Forskud udbetalt deres Timelgn.

Ved alt nyt Arbejde er Timelgn garanteret,
den fogrste Gang dette udfores.

Ny Akkordpriser fastseettes, hvis Enighed
mellem Arbejdsgiver og Arbejder ikke opnaas,
af et Udvalg, bestaaende af Arbejdsgiveren
og Verkfgrer og den paagaldende Arbejder,
samt et blandt Verkstedets gvrige Arbejdere
valgt Medlem.

Gamle Akkorder kan, efterhaanden som de
settes i Arbejde, tages op til Revision af et
Udvalg, sammensat som ovenfor navnt.

Overarbejde betales i de fgrste 4 Timer
efter den normale Arbejdstid med et Tilleg
af 50 pCt. og derefter 100 pCt.

Arbejdstiden er fastsat til 10 Timer de 8
Maaneder af Aaret; de gvrige 4 Maaneder —
Maj, Juni, Juli og August — til 9 Timer (Ar-
bejdstiden var tidligere 10 Timer Aaret rundt).

Overenskomsten, som traadte i Kraft den
1. Oktober, kan tidligst opsiges til Ophgr den
1. August 1911.

Ovenstaaende er | Hovedtraeekkene

Indholdet af Overenskomsten.
SK

Dansk Slagteriarbejderforbund har
anmodet om og modtaget Sanktion til
at opsige de bestaaende Overenskom-
ster med Andels-Slagterierne i fglgende
Byer: Hotsens, Kolding, Nakskov,
Randers, Ringsted, Holbzk, Ebeltoft
0og Renne. Forbundet vil sgge Mini-
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mallgnnen, som er 18 Kr. pr. Uge,
heevet med 2 Kr., og at der tilstaas
Arbejderne en Sommerferie paa 3 & 4
Dage.

Ved Faaborg og Esbjerg Andels-
slagterier agter Forbundet ligeledes at
sgge en Lenforhgjelse gennemfgrt, og
samtidig sgge oprettet et Arbejds- og
Lgnregulativ.

Overenskomsten er oplagt til Ophgr
den 31. December d. A

Lonbeveaegelsen omfatter ca. 300 Ar-
bejdere.

1 Aarhus har Forbundet i leengere
Tid sggt en Forhandling med de pri-
vate Slagtermestre om Indfgrelsen af
et Lon- og Arbejdsregulativ, men det
er endnu ikke lykkedes at faa en saa-
dan Forhandling i Stand, fordi Me-
strene har afslaaet det.

Forbundet har derfor anmodet vort
Forretningsudvalg om Sanktion til at
meddele Mesterforeningen Strejkevar-
sel, for mulig paa den Maade at op-
naa en Forhandling. Forretningsud-
valget har, under visse naermere be-
tegnede Forbehold, som paa Forhaand
var tiltraadt af Forbundet, indvilliget
i, at der gives Mestrene Strejkevarsel.

Teendstikarbejderskerne.  Som  tidli-
gere meddelt i ,,Arbejderen” nedlagde
de kvindelige Teendstikarbejdere den 6.
Juli  Arbejdet paa Teendstikfabrikerne
»G lgdefri« og »Hellerup Teandstikfa-
brik«, efter at ethvert Forsgg paa ved
Forhandling at opnaa en for Arbej-
derne ftilfredsstillende Overenskomst,
var bristede. Den 12. Julil foretog
A/S Gosch & Co. Lock-out mod Kvin-
derne paa de til Selskabet hgrende
Teendstikfabriker, hvorved der i Kon-
flikten blev inddraget ialt 240 Kvinder.

Da Konflikten nu har varet saaleenge,
som Loven giver Forretningsudvalget
Ret til at understgtte en Arbejdsstands-
ning, har Kvindeligt Arbejderforbund
fremsat Anmodning om fortsat Under-
stgttelse, og Repraesentantskabets Med-
lemmer har, paa Forretningsudvalgets
Indstilling, vedtaget, at der indtil vi-
dere ydes Teendstikarbejderskerne fort-
sat Stgtte i Henhold til Loven.

Kvindeligt Arbejderforbund havde
indbudt Teendstikarbejderskerne til et
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Mgde den 12. ds., hvor Formanden,
Fru Olivia Nielsen, gjorde Rede for
Kampen i de forlgbne 3 Maaneder.

Efter at der var fart nogen Diskus-
sion, hvori det fra alle Sider havde-
des, at den Kamp, som Kvinderne var
bleven tvunget ud i, skulde fares sejr-
rigt til Ende, blev fglgende Resolution
sat under Afstemning og enstemmigt
vedtaget:

»Teendstikarbejderskerne, samlede til Made
i Forsamlingsbygningen paa Klgvermarksvej,
vedtager at holde ud i den Kamp, som Te&end-
stikdirektgrerne har paafert os, og ikke at gaa
i Arbejde, for vor Ledelse har fort Forhand-
linger med Fabrikerne og er bleven enige om
Betingelserne for Arbejdets Genoptagelse, selv
om Kampen skal vare yderligere tre Maaneder.

Angaaende denne Resolution har
Arbejdsgiverforeningen meddelt De
samvirkende Fagforbund, at man maa
protestere mod dens Indhold, da den
formenes at antyde, at der fra Ar-
bejdsgiverforeningens eller! Teendstik-
fabrikernes Side skulde veere lagt Hin-
dringer i Vejen for at faa Forhand-
linger i Gang om den Igbende Kon-
flikt.

Arbejdsgiverforeningen erkleerer, at
Fabrikerne bestandig har veret villige
til at mgde til ny Forhandlinger, og
at man intet har imod at foreslaa, at
der atter optages Forhandling.

Vort Forretningsudvalg har meddelt
Arbejdsgiverforeningen, at Resolutio-
nen ikke er at opfatte saaledes, som
Arbejdsgiverforeningen har udlagt den,
men at den derimod kun udtaler, at
Teendstikarbejderne ikke vil gaa i Ar-
bejde, saaleenge der ikke er tilveje-
bragt Enighed mellem Parterne om Be-
tingelserne for Arbejdets Genopta-
gelse, og udtrykker, at man bemyndi-
ger Forbundets Ledelse til, som hid-
til, atdorhandle paa Arbejdernes Vegne.

Der foreligger saaledes ingen Grund
for Arbejdsgiverforeningen til at frem-
komme med Protest mod Resolutionen,
da den slet ikke tager Sigte paa det
antydede Forhold overfor Arbejdsgi-
verforeningen og Teendstikfabrikerne,
men paa et indre Forhold, der kun
vedrgrer Teendstikarbejderskernes Hold-
ning under den herskende Strid.

Til Arbejdsgiverforeningens Forslag
om Forhandling har vi ganske natur-
lig sluttet os, og et Feellesmgde mel-
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lem Reprasentanter for de to Hoved-
organisationer og Parterne er fastsat
til Fredag den 18. ds.

Om Resultatet” af Forhandlingerne
er det ikke muligt at have nogen be-
grundet Mening.

Arbejdslgsheden
i Danmark i August Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
®ec O 2 w=c o
Fag 58 83 6 53 5. S
oc T a ac TR @
38 80 2 S§ 30 3
-2 < 5 -2 3 3
Arbm., Randers. 20
Barber, Frisgrer. 31 466 16
Billedsk............... 15 110 8 i 14 1
Blikkenslagere.. 1550 25 250 10
Broleggere__ 9 40 5 i 8
Bryggeriarb. .., -
Bodkere............. 24 142 4 28 385 11
Elektrikere......... 11 143 8
Filehuggere ....
Formere............ 31 304 22 29 326 27
Forgyldere......... 1 6 1

Frihavnsarbejd. .
Gortl. 0. Metalar. 14 150 6 1 17 1
Handskemagere. S 212 8

Hattearbejdere.. 1 6
Hvidgarvere ... 4 76 3 3 47 3
Kedel-o.Maskinp 17 311 10 4 79 3
Keramik.,Bornh.

Korkskerere .,. 110 1400 15

Kurvemagere. ..

Lohgarvere .... 3 18 3

Metaltrykkere ..

Murere............... 500 80
Mglleriarbejdere 2 48 1 2 1 2
Ovnseettere .... 11 66 9

Papirindustriarb.
Sadelm.o Tapets
Savveerksarb. og

Maskinsnedker

25 750 24 13 390 11
41 1008 38 36 637 15

Sejlmagere.........
Skibstemrere ... 2 40 2] 16 320 16
Skotgjsarbejdere. 24 312 9 5 75 1
Skraatobaksarb.. 3 83 3 1 10 1
Skreedere........... 190 80
Smede- og Ma-
skinarbjdere.. 270 30
Stenarbejdere... 1 23 1
Stukkatarer .. 8 70 5
Sukker-, Chocol.
Biskuitarbejd.. 2 27 2
Sefyrbgdere___
Telefonarbejdere
Treelastarbejdere 300
Tomrere............. J 358 74
Der foreligger Oplysninger fra 41

Organisationer med tilsammen 41,536
Medlemmer. Heraf havde 31 Organi-
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sationer med tilsammen 35,862 Med-
lemmer 1932 Arbejdslgse den 31. Au-
gust.

10 Organisationer med tilsammen
5674 Medlemmer havde ingen Arbejds-
lgse den sidste Dag i August Maaned,

o€

»Arbejderens

De samvirkende Fagforbunds Meddelelses-
blad Arbejderen« sendes, som bekendt, gratis
til Forbundenes Hovedbestyrelsesmedlemmer,
til Formaendene for Forbundenes Afdelinger
og for de enkeltstaaende Foreninger samt til
Formaendene for Arbejdernes lokale Feelles-
organisationer i hele Landet.

For at muliggere,'at de rette Vedkommende
faar Bladet, burde Organisationerne, hver Gang
der vealges en ny Formand, eller naar der
sker Forandring i Hovedbestyrelsens Sammen-
setning, samt naar en af de navnte Tillids-
meend skifter Bopeael, meddele dette paa be-
herig Maade til >Arbejderens Ekspedition .

Dette sker imidlertid meget sjeldent.-

Kontoret modtager ganske vist ofte Med-
delelser om, at der nu er valgt en ny For-
mand for denne eller hin Fagforening, men
disse Meddelelser kommer fra mange forskel-
lige Steder. Undertiden ser det ud, som om
det er vedkommende Organisation, der med-
deler os Adresseforandringer, men det sker
oftere, at det er de Vedkommende selv, der
sender os Meddelelsen, og ofte er det ogsaa
Arbejdernes lokale Fellesorganisationer, som
sender Meddelelse om, at der er valgt en ny
Formand for en eller anden Forbundsafdeling,,
i vedkommende By.

Den naturligste Ordning vil det veere, at
Forbundene, som altid maa have Adresserne
paa Vedkommende, sender os Meddelelser
om Bopelsforandringer og nye Valg af Afde-
lingsformaend og Hovedbestyrelsesmedlemmer,

Det, der dog hidtil har voldt os den stagrste
Ulempe, er, at man meget ofte undlader at
meddele os, hvem det afgaaede Medlem var.
Folgen heraf bliver, at vi er ude af Stand til
at indrage Bladet hos disse Medlemmer, og
de vedbliver derfor at faa Bladet tilsendt,
skgndt de er uberettiget dertil.

For at faa en bedre Ordning af dette For-
hold, vil der nu blive tilsendt Organisationerne
en Blanket til Brug ved Anmeldelse af Bopzals-
forandringer og om Af- og Tilgang af For-
mend og Hovedbestyrelsesmedlemmer.

Vi anmoder om, at man vil benytte denne
Blanket, og kun denne. De omtalte uheldige-
Forhold kan da undgaas.

Arbejderenls Ekspedition.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 17 *

INDHOLD: Lgnbevagelser og Konflikter (Kemi-
graferne; Dansk Skibstemrerforbund; Sglvarbejderne;
Tendstikarbejderskerne; International Strejkeoversigt i
Juli).— Arbejderraadet. - Den engelske Ulyk-
kesforsikringslov. — Meddelels.e.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Kemigraferne, som tilhgrer Litogra-
fisk Forbund, har ved Forhandling,
hvori ogsaa et Medlem af vort For-
retningsudvalg deltog, gennemfert en
ny Overenskomst, hvorved Arbejdsti-
den er nedsat fra 8x2 til 8 Timer.

Der var ikke fremsat Krav om For-
hgjelse af Lgnnen; denne er mindst
20 Kr. det fagrste Aar efter udstaaet
Leeretid og derefter mindst 24 Kr.

Hvor Arbejdet for Dagblade maatte
gere det ngdvendigt, kan Arbejdstiden
forleenges til KI. 12 Nat. Minimallgn-
nen forhgjes da for Arbejde fra 1—9
til 26 Kr., fra 2—10 til 28 Kr., fra
3—1 til 30 Kr. og fra 4—12 til 32
Kr. pr. Uge.

Overarbejde betales med 50 % de
forste 4 Timer, dog ikke over KI. 10
Aften, derefter med 100 %.

Lovbefalede Helligdage betales med
fuld Len.

Overenskomsten kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1. Juli 1911.

Dansk Skibstgmrerforbund har mod-
taget vort Forretningsudvalgs Sam-
tykke til at opsige Overenskomsten for
Esbjerg. Forbundet vil sgge gennem-
fgrt en Forbedring af Timelgnnen og
indfart en Priskurant for Akkordar-
bejdet. Overenskomsten vil blive op-
sagt til Ophgr 1. Februar 1908.

Lonbeveegelsen kommer til at om-
fatte ca. 70 Medlemmer.

Skibstemrerne i Frederikshavn har
gennemfgrt en ny Overenskomst, hvor-
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ved Timelgnnen, som var 33, 35 og
37 Ore, er forhgjet til 34, 35 og 39
@re. Fra 1 August 1908 haeves Lgn-
nen med 1@re pr. Time, og fra 1. Au-
gust 1909 heeves Lgnnen atter med 1
@re pr. Time, saaledes at den da bli-
ver 36, 37 og 41 Qre.

For Overarbejde betales 50 % mere
pr. Time og for Natarbejde 100 %.

For Bolveerks- og Vandbygningsar-
bejde er Timelgnnen 41,43 og 46 QOre.
Fra 1. August 1908 42, 44 og 47 0.,
og fra 1. August 1909: 43, 45 og 48
@re pr. Time.

Overenskomsten kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1. August 1910.

Sglvarbejderne hos Firmaet Carl M.
Chor i Fredericia. For nogen Tid si-
den blev den Overenskomst, som er
indgaaet mellem Guld-, Sglv- og Elek-
tropletarbejdernes Forbund og oven-
nevnte Firma, opsagt af Forbundet;
denne Opsigelse har senere medfart,
at Firmaet afskedigede de wvedkom-
mende (tre) Arbejdere, som havde
meddelt Opsigelsen.

Efter at Forbundet havde faaet vort
Forretningsudvalgs Samtykke til even-
tuelt at standse Arbejdet, for at hid-
fore en Ordning af Sagen, har der
veret forhandlet med Firmaet med det
Resultat, at de afskedigede Arbejdere
genantoges.

Forholdene er dog ikke hermed en-
delig ordnede. Tilbage er det meget
vaesentlige Punkt: at sgge Enighed om
en ny Overenskomst.

Teendstikarbejderskerne. Den 18. ds.
fandt der, som meddelt i vort sidste
Numer, et Fazllesmgde Sted mellem
Repraesentanter for Arbejdsgiverfore-
ningen, De samvirkende Fagforbund,
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Direktgrerne for Taendstikfabrikkerne
Oosch & Co., Hellerup Teandstikfabrik
og Olgdefri og Kvindeligt Arbejder-
forbund, med det Formaal at sgge op-
naaet en Overenskomst mellem Par-
terne, og derved bringe den langvarige
Konflikt til Afslutning.

Da Forhandlingerne blev afbrudt d.
2. Juli, var det fordi Fabrikkerne nag-
tede at indgaa paa at betale en Lgn
af 15 Kr. pr. Uge til Kvinder, som er
beskeftigede ved Maskinerne og til
nogle narmere betegnede Arbejdere;
Fabrikkerne vilde kun betale 14 Kr.
40 Ore.

Ved Forhandlingerne i Fredags fast-
holdt Kvindeligt Arbejderforbund Kra-
vet om en Mindstelen af 15 Kr. pr.
Uge i samme Udstrekning som tid-
ligere, men dette naegtede Fabrikernes
Direktgrer til en Begyndelse meget
energisk at gaa ind paa, og de for-
langte indfgrt en Akkordtarif, hvortil
Arbejderne heller ikke wvar uvillige.
Efter en lang Forhandling om dette
Spgrgsmaal kom man dog til det Re-
sultat, at man helst burde sgge Enig-
hed om en Minimaltimelgn og om at
faa Arbejdet paabegyndt snarest, hvor-
efter der kunde optages Forhandling
om Akkordberegninger.

Direktgrerne tilbgd saa derefter at
betale 24V2 @re i Timen til Kvinder,
der betjener Maskinerne, mod at de
forpligtede sig til at praestere en neer-
mere opgivet Arbejdsydelse. Forslaget
blev i Princippet tiltraadt af Arbejder-
nes Repreesentanter, men man fast-
holdt Kravet om 25 @re pr. Time og
forlangte en betydelig Nedsattelse af
den forlangte Arbejdsydelse. Om disse
to Spgrgsmaal kom Diskussionen vee-
sentlig til at dreje sig. Kl. 10 om Af-
tenen var man endnu ikke enig om,
hvormeget enkelte Maskiner kunde
praestere, og man maatte, for at faa
dette konstateret, derfor sende Bud
efter nogle kvindelige Arbejdere, som
var serlig kendt med Maskinerne.

Efter at Spgrgsmaalet om Maski-
nernes almindelige Preestationsydelse
endelig var blevet klaret, kom man til-
bage til Spgrgsmaalet om Timelgnnen,
men nu erklerede Direktgrerne, at de
kun vilde give 2412 @re pr. Time for
den Produktionsmangde, som Arbej-
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derne havde opgivet, hvorimod man
kunde gaa med til 25 Q@re, naar Ar-
bejderne udferte den Mangde, som
var opgivet af Fabrikerne. Efter nogle
Timers Forhandling maatte Arbejds-
giverne dog gaa ind paa at betale 25
@re pr. Time for den af Arbejderne
opgivne Arbejdsydelse, og desuden
maatte de gaa med til ogsaa at betale
nogle naermere betegnede Arbejder
med 25 @re pr. Time. Endvidere at
give nogle af Arbejderne et personligt
Tilleeg til Lgnnen, hvorved de kommer
op paa 16 Kr. om Ugen. Den mindste
Lon, der maa betales Arbejdersker, som
ikke betjener Maskiner, er 22 Qre pr.
Time. Nyantagne Arbejdere faar 15
@re pr. Time i de fgrste 4 Uger, der-
efter lgnnes de som de gvrige Arbej-
dere.

Arbejdstiden blev, som hidtil, 10 Ti-
mer daglig; heri var der ikke kraevet
nogen Forandring.

Overarbejde betales for de farste 4
Timer med et Tilleg af 50 pCt. der-
efter med 100 pCt. .

For Sgn- og Helligdage, hvortil reg-
nes Nytaarsdag, Skertorsdag, Langfre-
dag, 2. Paaskedag, 2. Pintsedag, Store
Bededag, Kristi Himmelfartsdag, Jule-
aftensdag, 1. og 2. Juledag, Folkethin-
gets Valgdag samt Grundlovsdagen,
betales for Tiden for den normale Ar-
bejdstids Begyndelse til Kl. 4 Efter-
middag 50 pCt. Tilleg og fra Kl 4
100 pcCt.

For Overarbejde ved Akkord gives
der et Tilskud af 50 pCt. til Akkord-
fortjenesten.

Arbejdere, som kommer til Skade
under Udfarelsen af det paalagte Ar-
bejde, erholder 1 Krone pr. Dag i 6
Uger, dog kun forsaavidt vedkommende
Arbejderske har benyttet Fabrikens
Sikkerhedsforanstaltninger.

1 Overenskomsten udtales, at Par-
terne er enige om, at der bgr anven-
des Akkorder, hvor dette er muligt,
og at dette skal sgges naaet ved Ud-
arbejdelse af Akkordpriser paa den
enkelte Fabrik. Disse Akkorder bliver
staaende, saalenge Maskiner og Ar-
bejdsmetoder er uforandrede. Indtraeder
der Forandring heri, kan Fabriken op-
tage Forhandling om /Zndring i ved-
kommende Akkordsats med et af ved-
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kommende Fabriks Arbejdere nedsat
Akkordudvalg. Opnaas ikke Enighed,
er hver af Parterne berettiget til at
tilkalde sin Organisation.

Overenskomsten er bindende for
begge Parter, indtil den opsiges med
3 Maaneders Varsel til Ophgr en 1
April; den kan dog ikke opsiges til
Ophgr forinden den 1. April 1912.

Til Overenskomsten knytter sig end-
videre Voldgiftsreglir.

Feellesmgdet tog sin Begyndelse
Fredag Eftermiddag Kl. IV* og varede
med en kort Afbrydelse til KI. 5 Lar-
dag Morgen.

Ved et Mgde af de strejkende og
udelukkede Teendstikarbejdere i Kgben-
havn er Overenskomsten enstemmig
godkendt.

Arbejdet genoptoges i Onsdags paa
Aktieselskabet Gosch’s Fabriker og
Hellerup Teendstikfabrik, og i Fredags
paa Fabriken »Glgdefri«.

Som det fremgaar af ovenstaaende,
er Kvinderne gaaet sejrrige ud af den
3 Maaneders lange Kamp, som Fabri-
kanterne paatvang dem.

International Strejkeoversigt for Juli. 1
Juli Maaned havde Strejkebeveaegelsen i
de vigtigste Industrilande et mattere
Preeg.

Kun i England var Deltagelsen liv-
ligere end i det foregaaende Aars Juli
Maaned. De Strejkendes Antal var nem-
lig 17,039 mod 15,977 i samme Maa-
ned 1906. Antallet af tabte Arbejds-
dage belgb sig til 288,600 mod 158,200
forrige Aar. Hovedparten af Strejkerne
faldt i Bjeergveerksindustrien, idet der
i denne Industri paabegyndtes 11 Strej-
ker med ialt 13,569 Deltagere. Den 1
Juli nedlagde3800 Bjeergvarksarbejdere
Arbejdet i Aberdare-Dalen, fordi de
ikke vilde arbejde sammen med Uor-
ganiserede. Strejken endte efter 3 Da-
ges Forlgb med Sejr for de Strejkende.
Der var endvidere enkelte stgrre Strej-
ker af Transportarbejdere. Strejkerne
iJuli endte mest med et for Arbejderne
gunstigt Resultat. 11 Strejker med 5397
Deltagere blev vundne af Arbejderne,
medens 9 Strejker med 2970 Deltagere
tabtes. Det er ganske betegnende for
Strejkebevaegelsens Karakter i Juli, at

ARBEJDEREN 77

af 27 Strejker iveerksattes kun de 10
paa Grund af Lgnfordringer.

1 Frankrig var Strejkebeveegelsen
mindre livlig i dette Aars Juli end i
samme Maaned i Fjor. Af stgrre Strej-
ker kan kun navnes en paa en Sabe-
fabrik i Besangon; i den Strejke deltog
ca. 1100 Arbejdere. Strejkens Aarsag
var Afskedigelse af tvende Arbejdere.
I samme By strejkede Arbejderne paa
en Kunstsilkefabrik. Endvidere var i
Paris ca. 100 Tgmrere i Konflikt. En
Strejke, som havde ubehagelige JFal-
ger for Befolkningen, paabegyndtes
den 6. Juli i Marseille, hvor Gasarbej-
derne strejkede for at opnaa en Lgn-
forbedring samt en ugentlig Hviledag.

Fra Belgien meldes om en Havne-
arbejderkonflikt i Antwerpen, hvor ialt
1000 Dokarbejdere nedlagde Arbejdet
i 15 Dampere, som alle var ladede
med Korn, for at opnaa en Lgnforhgj-
else. En anden omfangsrig Strejke fandt
Sted i Wetteren, hvor flere Tusinde
Tekstilarbejdere lod Arbejdet hvile.

Af Strejkerne i De forenede Stater
i Nordamerika vakte én sarlig Op-
sigt, nemlig den af 10,000 Bjergarbej-
dere og Treelastarbejdere hos den
amerikanske Staaltrust i Minnesota
iveerksatte Arbejdsstandsning. En endnu
mere omfangsrig Arbejderkamp udkam-
pedes af Skraederne i New-York. Denne
Kamp omfattede 50,000 Arbejdere og

-
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blev paabegyndt fordi man havde af-
slaaet deres Fordringer om hgjere Lgn
0og kortere Arbejdstid.

Den sesedvanlige Oversigt for Juli
Maaned ses af foranstaaende Tabel.

Y
Arbejdsraadet

Indenrigsministeren har, efter Forslag
fra Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, valgt folgende Medlemmer
til Arbejdsraadet:

Smedemester Carl W eitemeyer, Kg-
benhavn.

Snedkermester
Kgbenhavn.

Fabrikant E. Svendsen, Odense.

Efter Forslag af De samvirkende
Fagforbund er valgt fglgende Med-
lemmer:

M askinarbejder Chr. L. Jensen, Kg-
benhavn.

Tobaksarbejder A. Christiansen, Kg-
benhavn.

Vaver A. Andersen, Horsens.

Suppleanter for Raadets Arbejds-
giver-Medlemmer:

Murermester N. Juul Petersen, Kg-
benhavn.

Fabrikant W. Schafer, Kgbenhavn.

Fabrikant H. Westensen, Aarhus.

Suppleanter for Raadets Arbejder-
Medlemmer.

Cigararbejderske Pauline Gjg1, Kg-
benhavn.

Typograf Marius Hansen, Aarhus.

Fabrikarbejder L. P. Jacobsen, Kg-
benhavn.

Chr. Christiansen,

*

Ministeriet har endvidere meddelt
Korpsleege i Sgveernets Lagekorps,
Folkethingsmand H. Rerdam, og Folke-
thingsmand Paul Chsistensen, Kon-
stitution til indtil videre at veere Med-
lemmer af Arbejdsraadet.

Kongen har udngevnt Raadmand
Gustav Philipsen til vedblivende for
et Tidsrum af 6 Aar fra 1. Oktober at
regne at veere Formand for Arbejds-
raadet.

Den nye engelske Ulykkesforsikringslov

Blandt de Arbejderlove, der ere fremkomne
i England i 1906, er den nye Ulykkesforsik-
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ringslov utvivisomt den, der omfatter det
stgrste Antal Personer, idet den antages at
ville bringe 6 Mili. hidtil ikke erstatningsberet-
tigede Arbejdere ind under Forsikringen. Lo-
ven betegner altsaa en meget betydelig Ud-
videlse af den gzldende Lov af 1897. Den
omfatter praktisk set saa godt som alle Per-
soner, der ernarer sig ved Arbejde, idet den med-
tager saavel Sgfolk og Fiskere, Kontor- og
Handelsfolk som Tjenestetyende. De eneste
Personer, der ere undtagne, ere saadanne,
som beskaftiges paa anden Maade end ved
legemligt Arbejde og derved oppebzre et
Vederlag af over 250 Lstr.*) om Aaret, outwor-
kers, Medlemmer af Politistyrken, Medlemmer
af Arbejdsgiverens Familie, forsaavidt de bo i
Arbejdsgiverens Hus, samt Personer, der lej-
lighedsvis beskaftiges ved Arbejde, der ikke
vedrgrer Arbejdsgiverens Neringsvej eller For-
retning. Erstatningsbelgbet, der skal betales i
Tilfeelde af Dgd eller Invaliditet, er vesentlig
det samme som fastsat i Loven af 1897. Men
det Tidsrum efter Ulykken, indenfor hvilket
en tilskadekommen Arbejder ikke kan gare
Krav paa Dagpenge for den ved Beskadigelsen
forvoldte Uarbejdsdygtighed, er reduceret fra
14 Dage til 7 Dage; og hvor Uarbejdsdygtig-
heden varer 2 Uger eller derover, skal den
ugentlige Understgttelse begynde fra Ulykkes-
tilfeeldets Dato i Stedet for, som hidtil, fra
den 14. Dag efter nevnte Dato. Naar en til-
skadekommen Arbejder ikke er fyldt 21 Aar,
og hans Ugelgn er mindre end 20 sh., kan
Dagpengebelgbet fastseettes indtil 100 pCt. i
Stedet for til 50 pCt. af hans Ugelgn, forud-
sat at den ugentlige Understgttelse ikke derved
overstiger 10 sh.

En seerdeles vigtig Side af den nye Lov er
dens Udvidelse til at omfatte visse Sygdomme,
fremkomne ved Arbejdet i Virksomheden, saa-
som Brandbyld, Forgiftning ved Bly, Kviksglv,
Fosfor eller Arsenik. Indenrigsministeren er
bemyndiget til at udstreekke Lovens Bestem-
melser til ogsaa at geelde for andre Sygdomme,

Med Hensyn til de efterladtes Erstatnings-
krav kan bemerkes, at den nye Lov giver
Born, fodte udenfor Agteskab, Ret til Erstat-
ning, saafremt de forsgrgedes af den afdgde.

Loven treder i Kraft den 1. Juli 1907.

(Tidsskrift for Arbejdeiforsikring),

*) 1 Lstr. & 20 sh. =r 18 Kr. 16 Qre.

Meddelelse

Administrationsbidraget for 2. Halvaar 1907,
Forbundene og de enkeltstaaende Foreninger
gores opmeaerksom paa, at Administrations-
bidraget skal indbetales inden Udgangen af
Oktober Maaned. Og for 2. Halvaar med hen-
holdsvis 15 og 77., @re for helt- og halvt-
betalende Medlemmer.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 340*

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae TI. Kbhvn,
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INDHOLD: Embeds- og Bestillingsmandenes
Fagforeninger i Frankrig.

Embeds- og Bestillingsmandenes
Fagforeninger i Frankrig

Redaktgren af det franske Fagfor-
eningsorgan, »La Revue Syndicali-
ste«, Atbert Thomas, har i de tyske
Fagforeningers Ugeblad, »Correspon-
denzblatt«, skrevet nedenstaaende Ar-
tikel om de franske Embeds- og Be-
stillingsmands Fagforeninger og den
Kamp, disse Fagforeninger har maat-
tet fore mod Clemenceaus »liberale«
Regering. Da Artiklen giver en god
samlet Fremstilling af det hele For-
hold, tror vi, at den i hgj Orad vil
interessere vore Lasere.

| de sidste Maaneder har Fagfore-
ningsoevageisen i rraiikKiig maattei ud-
keempe heftige Kampe mod Regerin-
gen. — Siden Elektricitetsarbejdernes
Strejke og siden Strejken i Narings-
middelbranchen fornyedes den Frygt,
som Bourgeoisiet havde nzret i Maj
1906 for en voldsom faglig Revolution,
og Ministeriet Clemenceau-Briand-Vi-
viani, dette ,,Borgerdgmmets mest frem-i
skredne og mest demokratiske Mini-
sterium”, besluttede sig dog til med
alle Midler at undertrykke den faglige
Agitation.

Det koncentrerede sine Angreb paa
to Punkter: paa den ene Side slebtes
alle Talere i Faengsel, hvad enten de
var skyldige i eller kun beskyldtes for
antimilitaristiske Bestreebelser eller for
at have ophidset til Voldsomheder; paa
den anden Side forfulgtes alle Stats-
ansatte, der kreevede Retten til faglig
Organisation. — Fagforeningslederne
dOusquet 0g LEwv i Paris, Marck 0g
Y vetot i Nantes blev demt til Feengsel
paa 1, 2, ja endog 3 Aar; Lereren
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Negre, Postembedsmeendene C1avier,
Amalric, Quilici, Grangier 09 Preefek-
turembedsmanden i Seinedepartemen-
tet, Janvion, blev enten afsat eller su-
spenderet.

Angaaende Domfzldelsen af Bous-
quet, Lévy, Marck og Yvetot behgves
kun nogle faa Ord. Deres revolutio-
ngere Anskuelser er tilstreekkelig kendt.
Mange franske Fagforeningsfolk billi-
ger langt fra hverken deres overdrevne
antimilitaristiske Propaganda eller de-
res Sabotage (d. e. daarlig Udfarelse
af Arbejdet og deleeggelse af Maski-
nerne). Men alle Fagforeningsmedlem-
mer erkleerede sig solidarisk med dem,
da deres Ytringsfrined blev indskraen-
ket eller da man saa, at de blev dgmte
for Ideer, som de i aarevis havde frenu
sat offentlig, paa Grund af Politima-
ngvrer, der mindede om det andet
Kejserdgmmes skeendige Procedurer.
De Edsvorne afsagde deres Kendelse-
udelukkende paa Grundlag af Politi-
spionernes Udsagn.

Derimod staar Domfaldelserne i
ngjeste Sammenhaeng med en stor og
selvsteendig Beveegelse, der kan udgve
en uhyre Indvirkning paa hele Sam-
fundsorganismen.

Allerede for nogle Aar siden havde
Statens  Arbejdere og Funktiongrer
teenkt paa at ville organisere sig. Alt
i flere Aar bestaar uhindret Statsarbej-
dernes Fagorganisationer i Tobaksfa-,
brikerne, i Teendstikfabrikerne, i Krudt-
og Salpeterfabrikerne, i Magasinerne
og Verkstederne for Militeerartikler,
i Krigsbygningsvasenets  Bureauer,
blandt Kommunal- og Departements-
funktionzgererne samt blandt Tgjhusar-
bejderne. De fleste af disse Syndikater
staar i gensidig Forbindelse med hin-
anden.
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I 1894 faldt Ministeriet Casimir-Pe-
rier, fordi det vilde nsegte Stats-Jeern-
banefunktiongrerne Ret til at organi-
sere sig. 1902 opfordrede Krigs- og
Marineministrene officielt de dem un-
dergivne Militeer- og Marinemyndig-
heder til at treede i Forbindelse med
Syndikaterne i deres Departementer.

Fra Aaret 1899 fulgte efterhaanden.
Statsansatte i de forskellige Forvalt-
ningsgrene det givne Eksempel.

I Slutningen af Aaret 1900 oprettede
Postfunktiongererne, med Understat-
telse af Ministeren Millerand, offent-
lige Organisationer. 1901 fulgte Ak-
cise-Funktionzrerne, og oprettede en
Fgderation, der i Slutningen af 1904
talte 10 Foreninger. — Den Gang var
Loven af 29. Juli 1901 traadt i Kraft,
i Folge hvilken de Statsansatte fik til-
sikret den fri Udgvelse af Foreningsret-
ten, og den tillod dem at organisere
sig uden at veere bundne til Fagfor-
eningsloven af Aaret 1884. Den om-
talte Lov gav Anledning til en livlig
F oreningsvirksomhed.

I 1906 var der oprettet Foreninger
for Oade- og Broopsynsmand (4500
Medlemmer), for Oade- og Bro-Ansatte
(2000 Medlemmer), for Jenibanernes
Kontrol)iinktionzrer (300 Medlemmer
af 320), for Bjergverksingenigrer, for
Larerpersonalet, hvis Grupper kaldes
~Amicales" (Venneforbund) og er sam-
mensluttet i Fgderationer; for Akcise-,
Post- og Telegraf-Funktionzrer, For-
bund, der omfattede mere end Bi af
samtlige Ansatte; for Toldembedsmand
og Funktionzrer (21,000 Medlemmer
af 23,000 Ansatte), for Centralforvalt-
ningens underordnede Embedsmeand
(3000 Medlemmer), for Fengselsopsyns-
mend, for Hjelpearbejderne i Mini-
sterierne, for Gaderensere, for Kommu-
nalfunktionarerne, for Politi-Assisten-
terne, for Preajektur- og Underprefek-
tur-Ansatte, samt for Fredsdommere.

Den 27. December 1904 og 6. Marts
1905 afholdtes der Mgder, som resul-
terede i en ,,Almindelig Sammenslut-
ning af Fagorganisationerne jor Sta-
tens Civil-Ansatte”. Denne Union hav-
de til Formaal: ,,Forsvar for deres mo-
ralske og materielle Interesser, Vare-
tagelsen af deres Rettigheder samt Kam-
pen mod Vilkaarligheden". | de farste
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Dage af sin Eksistens talte den 90,000
Medlemmer. Naar hertil regnes Post-
funktionzererne og Leererne, faar man
en Totalsum af 215,000 godt organi-
serede Embeds- og Bestillingsmeend.

Hvorfra stammede nu denne maeg-
tige Trang til Organisation? Hvorfor
havde den demokratiske Stats Embeds-
mend, hvem Regeringen og Deputeret-
kammeret saa ofte har udtrykt sine Sym-
patier for, fundet sig foranlediget til
at organisere sig?

Det vil veere tilstreekkeligt at henvise
til, at t Eks. Postfunktionzrerne, til
Trods for alle Pressekampagner- til
Fordel for dem og til Trods for alle
ministerielle Lgfter, i aarevis forgee-
ves havde ventet paa en Lgnforbed-
ring og paa bedre hygiejniske Foran-
staltninger i Bureauerne; — at Leerer-
ne efter de lokale Politikeres eller Re-
geringsagenternes Forgodthefindende
kan anseettes og afseettes; — at Mi-
nisterial - Embedsmandene  fremdeles
bliver tilsidesat for ,,Fa’ers Sgnner”
(d. v. s. det republikanske Aristokrai
tis Afkom); — at deres Forestillinger
desangaaende er blevet afvist, at deres
Henvendelse til Statsraadet, d. e. Lan-
dets hgjeste Forvaltningsraad, stadig
har veret resultatlgse. Nu troede de
at blive hgrt, naar de sluttede sig sam-
men i Forbund. Derfra stammer Op-
blomstringen af disse Organisationer,
af hvilke nogle—uden Tvivl de mindst
talrige — har veeret slet og ret HjaeF
peforeninger, hvorimod andre, i Lig-
hed med Arbejdernes Fagorganisatio-
ner, har haft Forsvaret af deres fag-
lige Interesser til Formaal.

I hele den Tid, at Ministerierne for
»det republikanske Forsvar" eller Ak-
tions-Ministerierne, der blev ledet af
d’Hrr. Waldeck-Rousseau og Combes,
bestod, blev de Statsansattes Forenin-
ger i Almindelighed taalt og under-
tiden endog opmuntrede

Men efterhaanden fik Ministerierne
mindre Sympati for disse Foreninger;
disses Festligheder besggtes sjeeldnere
og de af dem afsendte Deputationer
blev mindre velvillig modtagne. Fore-
ningernes magtige Opblomstring blev
i Virkeligheden en Haemsko for Mini-
strenes Vilkaarlighed, og Kampen blev

1 derfor uundgaaelig.
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Paa,denne Tid fuldbyrdedes en maerk-
veerdig Udvikling. Som Svar paa Re-
geringens voksende Antipati eller Mis-
tro var de Statsansatte selvfglgelig ngd-
sagede til at pointere deres Forsvars-
Formaal sterkere end hidtil. Da de
Foresatte hyppig var indtraadt i de ef-
ter Foreningsloven af 1901 oprettede
Foreninger — saaledes f. Eks. i Lee-
rernes ,,Amicales” — fandt man sig
foranlediget til at sgge en anden Orga-
nisationsform indfert, nemlig ved Si-
den af eller endog imod de hidtil be-
Staaende.

Faktisk byder hverken Loven af 1884
eller Loven af 1901 betydningsfulde
retslige Fordele, naeppe nok en Ret til
uden szrlig Tilladelse at modtage For-
aringer eller Legater. Men medens Fo, -
eningerne ikke ngdvendigvis behgver
at have det faglige Forsvar som deres
Formaal, er de Fagorganisationer, der
ere bievne oprettede paa Grundlag af
Loven af 1884, i sigt selv Organer
for det faglige Forsvar og berettigede
til at indtreede i Arbejdsbgrsen og i
de almindelige Arbejdersammenslut-
ninger, i Lighed med andre Arbejder-
fagorganisationer.

Af disse Beveaeggrunde forlangte de
virksomme Minoriteter hos Toldem-
bedsmaendene i Postetaten og hos Lee-
rerne Loreningernes ufortgvede Om-
dannelse til virkelige Fagforeninger,
og da de ikke var i Stand til at gen-
nemfgre denne Fordring, dannede de
fagforeninger ved Siden af de hestaa-
.ende Forbund. Og de erklerede ikke
alene at veere fast besluttet paa at ville
kreeve deres Rettigheder anerkendte,
men de organiserede Embedsmand
kraevede tillige .Ret til at veere medbe-
stemmende i Organisationen af Ar-

bejdet i den Tjenestegren, som de
harte til.

De i Syndikater eller Fagforeninger
forenede Postembedsmand fordrede

saaledes at maatte organisere Tjenesten
i Feellesskab og ikke lengere efter den
vilkaarlige Forskrift af en ved politisk
Gunst ansat, mere eller mindre duelig
Opkomling. De fagligt organiserede
Lerere erklerede i et Manifest, at de
ikke vilde bgje sig ind under et af Re-
geringen foreskrevet Undervisningssy-
stem, at ,give Arbejderklassens Bgrn
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en Undervisning, der svarede til deres
Bestraebelser og deres Behov.

En begavet Retsleerd, Partifelle,
Maxime Leroy, har i et Verk*) kende-
tegnet den store Reekkevidde, som disse
Fordringer vilde faa. Han har paavist,
at der i denne Kamp om Anerkendelse
af Embedsmandenes Fagorganisatio-
ner og om en Udvidelse af deres Fri-
heder vilde blive skudt Bresche i det
gamle Statsbegreb, i den, regalistiske
Opfattelse af Regeringens absolute og
uindskreenkede Magt. — Idet Embeds-
maendene fremhaever den tekniske Side,
vil de ikke lengere betragtes som af-
settelige Agenter for en eller anden
Regering. De vil i Stedet for et uan-
svarligt politisk Hierarchi sztte en paa
Tekniken baseret faglig Lederalisme.
Man ser, at denne mere eller mindre
klart udtrykte, men ubestridelige Ten-
dens, foruroliger de Herskende og at
det tilsyneladende ubetydelige Spgrgs-
maal om Embedsmands-Fagorganisati-
oner antager Karakteren af en ,,mo-
derne Stats-Krise". Men her er ikke
Stedet for en Diskussion om disse Ideer;
de fordrer nogle let forstaaelige For-)
behold. Definitionen af Betegnelsen'
~Embedsmand", Adskillelsen imellem
LAutoritetsorganer” (fonctionaires d'au-
torité) og ,,Forretningsorganer” (fonc-
tionaires de p-estion). Statsfunktinnee-
rernes Rettigheder osv. har ligeledes
fremkaldt interessante juridiske og po-
litiske Diskussioner, hvis Detaljer vi
dog ikke kan gaa dybere ind paa.

I Slutningen af 1905 nagtede Pree-
fekten det af en Gruppe af Leerere for
Seine - Departementet oprettede Syndi-
kat den ngdvendige Anerkendelse. Der-
efter udspandt der sig en livlig Avis-'
fejde; i Deputeretkammeret stilledes der
Interpellationer, og i Januar 1906 af-
holdtes der af 42 Organisationer af
Stats-Embedsmend et Mgde, paa hvil-
ket der oprettedes en Centralkommité
med Fuldmagt til at forsvare Organi-
sationsretten. Regeringen havde ikke
vovet at fremseette direkte Udtalelser;
den forfulgte de organiserede Embeds-
meend, fordi Loven ikke formelt havde
anerkendt deres Foreninger, men den
lod skimte igennem, at de i Fremtiden

*) Les transformations de la /missance publique fOmdaii-
nelsen af den offenlige Magty. Paris 1907.
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vilde faa Oprejsning ved en Sammen-
smeltning af Lovene af 1884 og 1901.
Ved Valget i Maj 1906 erkleerede tal-
rige Deputerede sig villige til — gan-
ske vist med en formel Adskillelse imeL
lem Fagforeningsretten og Strejkeretten
—at ville virke hen til en Anerkendelse
af Embedsmaendenes Fagorganisationer.'

Men samtidig hermed opstod Bevee-
gelsen for 8 Timersdagen. Bourgeoisiet
begyndte at fgle Uro angaaende Kon-
fgderationen, angaaende de ,anarkisti-
ske Rumlerier og angaaende den kom-
mende Revolution. Den af Embeds-
maendene udtalte Beslutning: at ville
treede i en neermere Forbindelse med
de organiserede Arbejdere og at ville
slutte sig til Arbejdsbgrserne og ftil
Konfagderationen*), gav deres Beveegel-
se en oppositionel Farve, ja endog en
revolutionger Kulgr, der gav Regerin-
gen den forgnskede Anledning til at
gaa over til dens BekaempeLse.

I Marts Maaned i Aar besluttede Re-
geringen sig til at indbringe det lenge
ventede Lovforslag om Embedsmeende-
nes Stilling og om deres Organisatio
onsret.

Artikel 1 betegner som ,,Embeds-
meend” alle de Personer, der i deres;
Egenskab som Delegerede for den of-
fenlige Magt, som Ansatte, som Em-
bedsmeaend eller som Funktiongrer til-
hgrer det faste Personale, der er op-
rettet til Sikring af en af Staten, De-
partementerne eller Kommunerne be-
sgrget offenlig Tjeneste. — Artikel 2
giver Civil-Embedsmandene Ret til frit
at slutte sig sammen for at studere og
forsvare deres faglige Interesser, ment
dog paa Grundlag af Loven af 1901.
Disse sammenslutninger skuiuc uden
videre Fuldmagt kunne henvende sig
til Domstolene, og dér arbejde hen til
Annulleringen af Foranstaltninger, der
bliver givne i Strid med de lovmaessige
Tjenesteforskrifter (Artikel 3). De skal
kun veere berettigede til at treffe Af-
taler og slutte sig sammen med deres
Lige (Art. 4). Regeringen nagtede alt-
saa Embedsmeaendene Retten til Opret-
telsen af Fagorganisationer og til at
kunne slutte sig til Arbejdernes Kon-
fgderation. Art. 6 truede enhver Em-

*) Arbejdernes faglige Landsorganisation i Frankrig (Con-
federation des Travail de France).
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bedsmand, der naegter at forrette sin
Tjeneste, med Afsked, og den var saa-
ledes beregnet paa, med brutal Haand
at nedslaa ethvert Forsgg paa at ggre
Strejke.

Jjeblikkelig nedlagde Komitéen til
Organisationsrettens Forsvar en Pro-
test og offentliggjorde et meget kraf-
tigt aabent Brev til den foregivne eller
dog tidligere som liberal ansete Hr.
Clemenceau. Den 5. April vedtog Re-
geringen at ville indlede Forfglgelser;
enhver Minister tog de til hans Om-
raade hgrende Embedsmend paa Visi-
ret. Den 20. April erklerede en i sit
Flertal af overordnede Embedsmand
sammensat Disciplinar-Domstol 3 Post«
lunKiioneier, i*1aviek, Amalric 0gQui-
tici skyldig; nogle Dage efter blev de
afskedigede og med dem Postbudet
VIKANUitK og uen »unge leiegranst«
(Telegrafbud) Simonet. Den 30.
April afskedigede Seine-Praefekten, i
Modstrid med en Beslutning af Depar-
tementsraadet for den offentlige Under-
visning i Seine-Departementet, Leerer
iINEUKt, 0g ministeren tor aen oifent-
lige Undervisning, Ekssocialisten Bri-
and, godkendte denne Afskedigelse. —
En af Socialisterne i Deputeretkammec
ret fremkaldte heeftig Debat om dette
Spgrgsmaal viste endelig, at den radi-
kale Majoritet, der havde lovet Em-
bedsmaendene en udvidet Organisati-
onsret, gav Regeringen Medhold i sin
social-konservative Politik.

De blodige Begivenheder i Syd-Fran-
krig og Deputeretkammerets Ferie har
forelgbig afbrudt Kampen. Men deri
vil ngdvendigvis blive genoptaget, saa
snart Regeringens Forslag kommer til
Diskussion. Denne vil sikkert blive liv-
lig, thi Embedsmendenes Fagorgani-
| sationer foler sig langt fra besejrede.
Leererne i Seine - Departementet har
netop nu genvalgt de Medlemmer af
Departementsraadet, der paa Grund af
Preefektens Fremgangsmaade imod Lze-
rer Negre havde nedlagt deres Man«
dater.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 19 *

INDHOLD: Kongresser (Arbejdernes faglige Lands-
organisation i Norge; De engelske Fagforeningers 40.
Kongres). —Legnbevaegelser og Konflikter (Ba-
gerne ilJylland.)

Kongresser

Arbejdernes faglige Landsorganisation
i Norge afholdt Kongres i Kristiania i
Dagene den 1(L—13. September d. A
Kongressen talte 256 Delegerede; det
var den stgrste faglige Kongres, der
hidtil har veeret afholdt i Norge.

Som Gester var fglgende tilstede:
C. Legien 0g Sassenbach, Tyskland;
Huysmans, Sekreter for det internatio-
nale socialistiske Bureau i Bryssel; S.
Jaszai, Ungarn; Herm. Lindqvist, Sg-
derberg 09 Tholin, Sverrig;, M. O1-
sen 0g C. F. Madsen, Danmark; W ar-
tiainen, Finland, samt, som Reprasen-
tanter for det norske Arbejderparti,
Chr. H. Knudsen 0g Magnus Nielsen.

Landsorganisationens Formand, O1e
O. Lian, bad Kongressen Velkommen
og oplyste, at Organisationen var gaaet
magtig frem i den sidste Tid. Paa
sidste Kongres, for 2 Aar siden, var
der Repraesentanter for 16,000 Med-
lemmer, men nu var Medlemsantallet
steget til 34,000. Denne Meddelelse
modtoges med steerkt Bifald.

Af den paa Kongressen fremlagte
Beretning om Virksomheden fremgik
det, at Organisationerne har drevet en
meget virksom Agitation; fra Lands-
organisationens Side har der, med et
godt Resultat, veeret foretaget Agitation
i de nordligste Amter.

Lgnbevaegelserne har veeret meget
omfattende og har givet gode Resul-
tater. En Raekke Krav, naesten de mest
omfattende, er gennemfgrt ved For-
handling. | nogle Tilfeelde har det dog
ogsaa veret ngdvendigt at optage

KGBENHAVN DEN 9. NOVEMBER 1907 *

4. Aargano

Kamp med Arbejdsgiverne for at gen-
nemtvinge Fordringerne. Til at afholde
de dermed forbundne Udgifter er der
paalignet Organisationerne ca. 141/
@re pr. Uge og Medlem. Flan takkede
de udenlandske Organisationer for den
Stgtte, de havde ydet Nordmandene.

Kongressen godkendte saavel Virk-
somheden som Regnskabet.

Et Lovudvalg, som blev nedsat paa
forrige Kongres, fremlagde Forslag til
nye Love.

Det vedtoges, at Organisationerne
skal have saa hgjt Kontingent, at der
aarlig kan henlaegges mindst Kr. 7,20
for heltbetalende og Kr. 3,60 for halvt-
betalende Medlemmer til et Strejkefond.

| ordinaert Kontingent til Landsorga-
nisationen vedtoges det at betale 35
@re pr. Maaned for heltbetalende og
18 dre for halvtbetalende Medlemmer.
Af det ordineere Kontingent er det Me-
ningen at udrede Udgifterne til mindre
Strejker og Lock-out’er for derved at
indskrenke Udskrivningen af Strejke-
bidrag. Saafremt det ordinzre Kontin-
gent ikke straekker til til Dekning af
Udgifterne, kan Landsorganisationen
paaligne Organisationerne 50 Qre pr.
Uge for heltbetalende og 25 Qre for
halvtbetalende Medlemmer. Under eks-
traordinaere Forhold han der paalignes
stgrre Bidrag.

Kongressen afholdes fremtidig ordi-
neert hvert 3. Aar.

Et Flertal i Lgnudvalget havde frem-
sat Forslag om at veelge en fastlgnnet
Formand og en fastlgnnet Kasserer.
Et Mindretal foreslog derimod, at der
kun veelges en Formand og at der
ansettes en Kasserer. Mindretallets
Forslag vedtoges.

I Understgttelse til Strejkende og
Udelukkede vedtoges det at yde 1 Kr.
pr. Dag for heltbetalende og 50 Ore
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for halvtbetalende Medlemmer. Saafremt
et Forbund har mindst 40 pCt. af sine
Medlemmer i Konflikt, bliver Under-
stattelsen 8 Kr. for heltbetaiende og
5 Kr. for halvtbetalende Medlemmer.

Angaaende Indgaaelse af Tarifover-
enskomster vedtog Kongressen fglgende
Beslutning:

Kongressen henstiller til Organisationerne
og Sekretariatet at sgrge for, at Tarifoverens-
komster, der indgaas med Arbejdsgiverne:

1. affattes i saa klare og utvetydige Udtryk,
at ikke selve Overenskomsten bliver Kilde
til nye Konflikter;

2. indeholderbestemte Forhandlings- og Vold-
giftsregler, hvorefter alle Tvistigheder om
Forstaaelse af eller formentlig Brud paa
Overenskomster obligatorisk afggres ved
Voldgift.

3. Bestemmelse om uforandret Varighed af
som Regel mindst 2 Aar, og at Overens-
komster ikke kan ophaeves af nogen af Par-
terne under nogetsoinhelst Paaskud.

Forsaavidt nogen indgaaet Overenskomst
under Hensyn til ovenstaaende er mangelfuld,
saaledes at dens Praktiseren inaa antages at
kunne paadrage Landsorganisationen Konflik-
ter og Udgifter, kan Sekretariatet nagte at
godkende den.

Hvis saadan Overenskomst alligevel traeder
i Kraft, uden at de af Sekretariatet paapegede
Mangler er rettet, maa vedkommende Orga-
uisation selv beaere alle Udgifter ved Konflik-
ter, som er foranlediget ved Overenskomsten,
ligesom Landsorganisationens Stgtte til at
gennemfgre ny eller revideret Overenskomst
ikke kan erholdes far tidligst 2 Aar fra den
forste Overenskomst Ikrafttreeden. Kun under
seregne Omstendigheder, naar vedkommende
Organisation hos sin Kontrapart ikke kan op-
naa andre Betingelser, kan Sekretariatet afvige
fra disse almindelige Regler.

Med Hensyn til Spgrgsmaalet om Over-
enskomster med Arbejdsgiverne om kun at
benytte organiserede Arbejdere mod at Orga-
nisationens Medlemmer kun tager Arbejde hos
organiserede Mestre, udtaler Kongressen:

| flere Henseender maa saadan Gensidighed
antages at veere gavnlig i Retning af at be-
skytte et Fag — og dermed Fagets Udgvere
— mod illoyal Konkurrence fra enkelte Ar-
bejdsgiveres Side og holde daarlige Elementer
ude, hvorved ogsaa Arbejdslgnnen kan holdes
oppe. Men paa den anden Side viser Erfarin-
gen, at Ordningen ogsaa kan indebare adskil-
lige Ulemper,

Da Gensidigheden selvfalgelig heller ikke
forandrer Interessemodseatningsforholdet mel-
lem Arbejder og Arbejdsgiver socialt og gko-
nomisk, mener Kongressen, at ovennavnte
Slags Bestemmelser maa anvendes med Var-
somhed under Hensyntagen til Forholdene i
hvert enkelt Tilfelde. Dog er Landsorganisa-
tionen ikke pligtig til at understgtte Konflikter,
foranlediget ved Indfgrelse eller Opretholdelse
af saadanne Bestemmelser.

Resolutionen viser, at Nordmeandene
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har et aabent Jje for Ngdvendigheden
af, at Overenskomsterne affattes saa-
ledes, at de ikke kan give Anledning
til Fortolkninger og eventuelt deraf
fglgende Stridigheder.

Det er jo, som bekendt, ikke ual-
mindeligt, at Arbejdsgiverne, ogsaa i
Danmark, hvis de kan finde en lille

Uklarhed i Overenskomsten, véd at
benytte sig heraf til Skade for Ar-
bejderne,

Legnstatistik. Paa Forslag af Jern-
og Metalarbejderforbundet vedtoges
fglgende Forslag:

a) De tilsluttede Organisationer paalegges i
saa stor Udstrekning som muligt at op-
tage periodisk Statistik over Lgn- og Ar-
bejdsforhold ordnet fagvis efter de forskel-
lige Brancher og at meddele Sekretariatet
Resultatet af Undersggelserne.

b) Sekretariatet sgger Oplysninger om Priserne
paa de vigtigste Livsforngdenheder ved de
forskellige Arbejdspladser.

¢) De under a og b erholdte Oplysninger be-
arbejdes til en letfattelig Haandbog og ud-
gives serlig til Brug for Organisationens
Tillidsmeend. | Haandbogen bgr ogsaa
gives Oplysninger om de forskellige andre
Bestemmelser i de vigtigste eksisterende
Tarifoverenskomst.

Kongressen vedtog at bevilge de
ngdvendige Midler til et Arkiv for Ar-
bejderbevagelsen.

En Strid, der var opstaaet indenfor
Malerfaget og derefter mellem Hoved-
bestyrelsen for Malerforbundet og
Sekretariatet, behandledes i lukket Mgde
Om denne Sag forelaa der en hel Lit-
teratur. For muligt at forebygge, at
den Art Stridigheder antager saa store
Dimensioner, vedtoges fglgende Be-
slutning:

Kongressen udtaler, at ethvert Stridsspgrgs-
maal i en Organisation bgr sgges lgst inden
for vedkommende Organisations egen Ramme,
i Overensstemmelse med dennes Love og.
Regler. Men antager en Strid i en Organisa-
tion saa stort Omfang, at den virker forstyr-
rende paa Arbejdsforholdene elier Organisa-
tibnen i sin Almindelighed, bgr det veere Cen-
tralledelsens Pligt at gribe ind og sgge Stri-
dighederne bilagt. Til Afggrelse af den Slags
Stridigheder anbefaler Kongressen Oprettelse
af Voldgiftsdomstole og paalegges Sekreta-
riatet at udarbejde Regler for en saadan Vold-
giftsinstitutton og forleegge Resultatet af sit
Arbejde for naeste Kongres.

Kongressen vedtog at fgretage en
Agitation, baade mundtlig og skriftlig,
blandt Landets talrige Safolk, med det
Formaal at faa disse organiserede.
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Endvidere vedtoges det at sgge saa-
vel Jernbanefunktionaererne som andre
offentlige Funktionazrer organiserede i
Tilslutning til Landsorganisationen.

Kongressen opfordrede samtlige
Medlemmer til at abonnere paa et af
Arbejdernes Partiorganer, i Overens-
stemmelse med den paa den skandi-
naviske Kongres vedtagne Beslutning.
Denne findes i »Arbejderen« Nr. 13,
4. Aargang.

Til Formand for Landsorganisationen
valgtes Typograf Ole O. Lian; Vice-
formand Murer Sverre lversen.

Til Medlemmer af Sekretariatet valg-
tes igvrigt: Rich. Hansen, H. Petter-
sen, M. Ormestad, P. Aarg, G. Sethil,
Aamodt, M. Christoffersen 0g M.
Nygaard.

Forinden Kongressen sluttede sit
Arbejde, bragte flere af de Indbudte
Kongressen en Tak for Samveeret ved
Kongressens Forhandlinger,og gnskede
den norske Landorganisation til Lykke
med de af Kongressen tagne Beslut-
ninger.

Til Slutning sang man »Socialisternes
Marsch«,

De engelske Fagforeningers 40de
Kongres fandt Sted i Bath i Dagene
fra den 2. til 7. September. Med Hen-
syn til de Delegeredes Antal og det
Antal Fagforeningsmedlemmer, som
var repraesenterede, overgik denne de
sidste Aars Kongresser, og var den
stgrste, der nogensinde er bleven af-
holdt i England.

Der var mgdt 521 Delegerede, som
repraesenterede 1,693,000 Medlemmerf
et Tal, der vanskeligt vil blive sterkt
overskredet, da Maskinarbejderfor-
bundet, som meddelt paa Kongressen,
ikke oftere vil deltage. |1 de sidste to
Aar kan de enkelte Fagforeninger op-
vise en betydelig Medlemstilgang; her-
af forklares den sterke Reprasentation
paa Kongressen. Seerlig Bomuldsspin-
dernes, Bjargarbejdernes, Jernbane-
funktionserernes og Handelsmedhjzl-
pernes Forbund er tiltaget betydeligt
i Medlemsantal.

Kongressens Anseelse er steget me-
get i de sidste Par Aar, hvilket maa
tilskrives den parlamentariske Komités
nuvaerende Sekreter. Will. Steadman er
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en erfaren Parlamentariker, som tager
sin Stilling meget alvorligt, noget man
ikke altid har kunnet sige om den for-
rige  mangeaarige  Sekreteer, Sam
Woods.

De vigtigste Debatter drejede sig om
den politiske. Arbejderbevaegelses Frem-
tid, og streengt taget gjorde Kongres-
sen snarere Indtryk af at veere en po-
litisk Partikongres enden Fagforenings-
kongres. Og deri ligger denne Insti-
tutions Svaghed. Som Fgrer for Ar-
bejderklassens politiske Organisation,
har Kongressen kaldt en ny Institu-
tion til Live. Men ogsaa Arbejder-
klassens gkonomiske Interesser blivep
ledet af en af Kongressen oprettet Or-
ganisation, nemlig Fagforeningernes
Forbund. Kongressen er saaledes nu
egentlig en overflgdig Indretning; men
da den besidder en sterk Tradition,
kan man ikke tenke sig dens pludse-
lige Forsvinden. Traditionen og Va-
nen haenger ofte en Leenke om Benet
paa en hver ny fremspringende Orga-
nisation.

Det vigtigste, rent faglige, Spgargs-
maal, som Kongressen behandlede, an-
gik den Rolle, som de engelske Skrue-
breekkere paa en fremragende Maade
har spillet i den sidste Tid. En Reso-
lution fordemte paa detskarpeste disse
Skruebreekkere. Man forlanger at Par-
lamentet skal vedtage retslige Forholds-
regler for at forhindre Eksporten af
Skruebrekkere. Man vil, at den saa-
kaldte ,,Foreign Enlistement Act“ skal
kunne anvendes mod saadanne Perso-
ner, som lader sig hverve af fremmede
Kapitalister. Paa Grundlag af denne
Lov straffes de Englendere, som lader
sig hwverve til Soldater af en fremmed
Magt. Denne for Fagforeningerne saa
vigtige Sag blev dog ikke debatteret.

Fra Hjalpearbejderne i Tekstilindu-
strien blev den parlamentariske Kom-
mité opfordret at virke hen til Afskaf-
felse af Overarbejde. Uden Debat ved-
tog Kongressen fglgende Resolution:

| Erkendelse af, at tidligere Kongresser har
udtalt, at saadanne Organisationsformer, der
gaar ud paa at adskille Arbejderne i det samme
Fag i forskellige Organisationer, er skadelig
for Fagforeningsbeveagelsen, udtaler Kongres-
sen, at den Fremgangsmaade, som forskellige
Fagforeninger benytter, nemlig at optage som
Medlemmer Arbejdere, hvis Fag er forskelligt
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fra det, Majoriteten af Medlemmerne udgver,
farer til at hamme Fagforeningens Fremgang,
afholder og umuligger en Hagjnelse af den
gkonomiske Stilling for Medlemmerne af saa-
danne Organisationer, da Arbejderne derved
blive adsplittede, og der fremstaar to Slags
Lonsatser i et Omraade. (Tgmrerforbundet).

Blikkenslagerforbundet foreslog fal-
gende Tilfgjelse, som blev vedtaget:
»Endvidere fordgmmer Kongressen
paa det skarpeste (Maskinarbejderfor-
bundet, fordi det har gndret sine Love
saaledes' at i Fremtiden ogsaa Blikken-
slagere kan blive Medlemmer af Or-
ganisationen, tiltrods for, at man me-
get godt vidste, at en saadan Handle-
maade maatte afstedkomme Uenighed
mellem de paageldende Fagorganisa-;
tioner, for saa vidt disse staar i Mod-
strid med en oprigtig Fagforeningsbe-
veegelses sande Principper, og kun
kan anses som veerende en direkte Be-
keempelse af Blikkenslagerforbundet'l,
I en anden Resolution henledtes den
offentlige Opmarksomhed paa ,,Frel-
sens Her", som driver en skeendig
Udbytning i sine industrielle Depoter.
| disse Depoter antager Frelsens Heer
fattige Arbejdslgse og lader dem arbej-
de for en Lgn, som efter hvad Treear-
bejderen O. Gradi oplyste, er en Femte-
del af Minimallgnnen. Han fremlagde
Beviser for sine Udtalelser, og Kon-
gressen forlangte enstemmigt en of-
fenlig Undersggelse af disse Forhold.
De ulykkelige Folk blandt Treearbej-
derne, som faldt i Henderne paa Frel-
sens Her, kunde umulig arbejde sig
op igen med den Lgn de faar, da
denne lige akkurat medgaar til Kost
og Logi samt Kleder. De er ude af
Stand til at kunne sammenspare no-
get som helst, og kunne som Fglge
heraf heller ikke naa til at komme i
Besiddelse af Veerktgj; de er altsaa saa
at sige for bestandigt henviste til et
»Filantropi®. (I England maa enhver
Treearbejder have sit eget Veerktgj).
Resolutionen angaaende Indfgrelse
af obligatorisk Voldgift blev forkastet
af denne Kongres med stor Majoritet
idet 343,000 stemte for og 1,003,000
stemte imod. Majoriteten af de Dele-
gerede er af den Anskuelse, at den il
Nyzeeland bestaaende lignende Insti-
tution ikke har svaret til Forventnin-5
gerne. En Resolution, som forlangte

Nr. 19

Indfarelse af obligatoriske Maeglings-
komitéer, blev ligeledes forkastet. Re-
solutionen havde fglgende Ordlyd:

Kongressen paalegger den parlamentariske
Komité at sgrge for, at der i Parlamentet ind-
bringes Lovforslag angaaende Arbejdsgiveres
og Arbejderes Piigt til at indbringe deres
Klager for en Maglingskomité, for at forsgge
at hidfgre en fredelig Lesning af Stridspunk-
terne, forinden der erkleeres Strejke eller Lock-
out. Maglingskomitéen har kun Fuldmagt til
at afggre Stridsspgrgsmaalene, naar begge
Parter er enige om et saadant Skridt.

Kongressen forlangte af Staten en
Lov om Alderdomsunderstgttelse, der
skulde treede i Kraft 1. Januar 1909.
Efter denne Lov skulde der udbetales
enhver Borger, som havde fyldt sit 60
Aar, en ugentlig Understgttelse af 5
Shilling (ca. 4¥2 Kr.). Arbejderklas-
sen kan under ingen Omstendigheder
paaleegges nogetsomhelst Bidrag till
Fremskaffelse af disse Midler. Det blevi
paalagt den parlamentariske Komité, i
Feellesskab med Arbejderpartiet, i de
naermeste Maaneder at iveerksette en
energisk Agitation for dette Krav.

Sluttelig vedtoges Resolutioner an-
gaaende Otte-Timersdagen og en Ud-
videlse af Arbejderbeskyttelseslovene.

Lonbeveegelser og Konflikter

Bagerne i Jylland. Mellem Nagarre-
jysk Bagermesterforening og Bager- og
Konditorforbundet har der veretl for-
handlet om et nyt Len- og Arbejdsre-
gulativ, og man var ogsaa blevet enig
om en Feellesindstilling. Denne er ved
en Afstemning i Forbundets Afdelin-
ger i Jylland godkendt af disse, hvor-
imod den er bleven forkastet afNgrre-
jysk Bagermesterforening.

Forbundet har nu anmodet De sam-
virkende Fagforbund om Bistand til
Ordning af Sagen.

Forretningsudvalget har derefter an-
modet Arbejdsgiverforeningen om et
Feellesmgde. Foreningen har som Svar
herpaa meddelt, at Mestrene har ta-
get Sagen op til fornyet Behandling.
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INDHOLD: Rejseforeningen. —Lonbevagelser
og Konflikter (Dansk Arbejdsmandsforbund; Cho-
koladearbejderne paa Elisabethsminde i Kgbenhavn;
Hattearbejderne i Kgbenhavn; Kobbersmedenes For-
bund; Kurvemagernes Fagforening; Dansk Mglleri-
arbejderforbund; Sglvarbejderne). — Arbejdslgs-
heden i Danmark i September Maaned 1907.

Rejseforeningen

Haandveerkssvendenes Rejse- og Syge-
foreninger, almindelig kaldet »Rejse-
foreningen«, har den 11. og 12. Au-
gust afholdt Delegeretmgde i Randers;
der var mgdt 50 Delegerede.

Formanden, Hr. H. Krieve1, aflagde
Beretning om Virksomheden for de
forlgbne 3 Aar, der maatte kaldes gode
Udviklingsaar. Han paaklagede For-
holdet i de Byer, hvor der ikke er
Foreninger, der kan tage sig af de
rejsende Svendes Tarv. Der er Rede-
bonhed nok til at hjelpe dem, men
hvor der mangler Foreninger til at
vejlede dem, er der Stagnation. De
rejsende Svende faler sig mere hjemme,
hvor der er Folk, der tager sig af dem.
Der maa fremdeles arbejdes hen til,
at Svendene ved Selvhjelp kan faa
bedre Forhold at rejse under.

Formanden fremlagde derefter Regn-
skabet for Rejse- og Sygeforeningen
for 1906—7.

| Rejseafdelingen har Indteegten veeret
23,057 Kr. 99 @re mod 22,090 Kr. 73
@re i Fjor. Svendenes Kontingent var
4,025 Kr. 75 @re mod i Fjor 4,472
Kr. 25 @re. Udgifterne var 20,829 Kr.
65 Yre mod 20,994 Kr. 33 Qre i Fjor.

| det forlgbne Aar er udbetalt til
rejsende Svende 3588 Understgttelser
a 112 Ore.

Kassebeholdningen 36 07 var 14,493
Kr. 60 Qre.

I Sygeafdelingen har Udgiften veeret
6074 Kr. 46 Ore, Indtegten 4333 Kr.

K@BENHAVN DEN 16. NOVEMBER 1907 *

4. Aargang

Underskudet, 1741 Kr. 46 QOre, daek-
kes af Statstilskudet til Sygekassen.

306 Svende har modtaget Sygehjelp.

Foreningen i Holstebro har gen-
optaget Virksomheden.

Saavel Virksomheden som Regnska-
bet godkendtes.

Under Lovens Behandlig vedtoges
et Forslag angaaende Optagelse af ny
Medlemmer, der er saalydende:

»Den i § 12 nsevnte Leageattest for Ud-
lerlinges Vedkommende kan erstattes af en
Erklering paa Tro og Love paa et af Forret-
ningsudvalget i den Anledning formuleret
Spgrgeskema, for saa vidt Vedkommende ind-
melder sig i Foreningen inden 14 Dage efter
Leeretidens Ophgr.«

Fra Frederikshavn forelaa Forslag
om, at Rejseunderstattelserne blev ens
i alle Byer, og at Antallet af Under-
stagttelsesdagene bestemmes efter Byer-
nes Starrelse efter en naermere fastsat
Skala.

Efter at Formanden havde fremhavet,
at der var fastsat et Minimum for
Understattelsen, og at der ikke burde
veere noget til blinder for, at der ydes
de rejsende Svende mere paa Steder,
hvor Borgerne ydede stgrre Belgb,
toges Forslaget tilbage.

Fra Frederikshavn og Holbak fore-
laa Forslag om, at Indmeldelser i Syge-
kassen kan ske til 40 Aar i Stedet for
som nu 35 Aar.

Formanden og flere Delegerede ad-
varede mod at seette Aldersgraendsen
op over 35 Aar, da det navnlig er de
eidre Svende, der terer paa Kassen.

Ved den foretagne Afstemning for-
kastedes Forslaget med stor Majoritet.

Fra Hillergd foresloges, at Forret-
ningsudvalget skal bestaa af 4 Svende
0g 4 Mestre.

Efter nogen Diskussion, hvori Sven-
dene bl. a. opfordredes til at sgge at
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erobre Pladserne, toges Forslaget til-
bage.

Néeste Delegeretmgde vedtoges det
at afholde i Hillergd.

Til eFormand genvalgtes Rebslager
H. Kriebel, Nyborg.

N.edenstaaende Oversigt viser, hvad
der ydes de rejsende Medlemmer i de
forskellige Byer:

. Aalborg: Logi og 1 Dggns Ophold.

Aarhus: Logiog Forplejning for ialt Kr. 2,33

. Assens: Logi og 1 Dggns Forplejning.

Esbjerg: 1 a 2 Kr.

Fredericia: 1 Dggns Forplejning.

Frederikshavn: Logi og Forplejning for

75 Ore.

7. Grenaa: 1 Dggns Ophold.

8. Ffelsinger: 1 Dggns Forplejning.

9. Herning: Logi og 1 Dggns Forplejning.

10. Hillergd: 1 Dggns Forplejning.

11. Hjerring: For 1 Kr. Forplejning.

12. Holbzk: Logi og , Dggns Ophold.

13. Holstebro: 1 Dggns Ophold. 1 Kr. 25 Qre.

14. Horsens: 1 Dggns Ophold.

15. Kallundborg: 1 Dggns Forplejning.

16. Kerteminde: 1 Dggns Ophold.

17. Kgge: 1 Dggns Forplejning.

18. Korsgr: 60 Jre pr. Understgttelse.

19. Kolding: Logi og 1 Dggns Ophold.

20. Middelfart: Nattelogi og Forplejning for
70 Qre.

21. Nakskov: Pengehjelp.

22. Nyborg: Logi og 'j Dggns Ophold.

23. Nykjgbing S.: Logi og Forplejning f. 1 Kr.

24. Nykjebing M.: 1 Dggns Forplejning.

25. Nestved: 6 Maaneder 85 QOre, 6 Maane-
der 35 Ore.

26. Odense: Logi og 1 Dggns Forplejning.

27. Preestg: 75 Dre kontant.

28. Randers: 1 Dggns Ophold. 1 Kr. 35 Qre.

29. Ringkjgbing: 1 Dggns Ophold.

30. Roskilde: Logi og 1 Dggns Forplejning.

31. Rudkjgbing: Logi og Kaffe. Til Nakskov
1 Kr., til Svendborg 75 Ore.

32. Silkeborg: 1 Dggns Ophold.

33. Skanderborg: Logi og 12 & 1 Dggns For-
plejning.

34. Skive: Pengehjeelp.

35. Skelskgr: Logi og 1 Dggns Forplejning.

36. Slagelse: Logi og Dggns Forplejning.

37. Sorg: Logi og 1 Dggns Ophold.

38. Svendborg: 1 Dggns Forplejning.

39. Thisted: 1 Dggns Ophold. 1 Kr. 25 Qre.

40. Varde: 1 Dggns Forplejning.

41. Vejle: 1 Dggns Ophold.

42. Vordingborg: 75 @re pr. Dggn.

43. Kgbenhavn.

. Medlemsretten kan bevares under Arbejdet
I Kgbenhavn ved at betale Kontingent hos
Bestyreren, Hr. And. Jensen, i St. Peders Gaste-
hjem (St. Pederstreede). | Sygdomstilfeelde maa
samme Sted modtages Hjelp, saavel paa Syge-
hus som Dagpenge.

S pwN

Understgttelse ydes Aaret rundt i
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alle Byer med Undtagelse af Korsgr,
der kun udbetaler Understgttelse fra
1. Oktober til 1 April.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Dansk Arbejdsmandsforbund indledede
for nogen Tid siden Forhandling med
Arbejdsgiverforeningen i Aarhus om
et nyt Len- og Arbejdsregulativ,
hvorved det bl. a lykkedes at have
Timelgnnen fra 33V2 dre til 37V? Ore.

Der var dog et Par Firmaer i Aar-
hus, som neaegtede at tiltreede denne
Overenskomst; disse vare Otto Mgn-
steds Margarinefabrik og Aarhus Olie-
fabrik og H. C. Mgllers Segebefabrik
og Oliemglle i Aarhus.

De neaevnte Firmaer tilhgrer ikke den
lokale Arbejdsgiverforening i Aarhus,
men Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, og de havde vel haabet,
at det skulde lykkes for dem at slippe
paa lempeligere Vilkaar end de gvrige
Arbejdsgivere i Aarhus. De indberettede
derfor Sagen til Arbejdsgiverforeningen,
men ved Fallesmgder i Arbejdsgiver-
foreningen den 7. og 8. November,
enedes man om en Overenskomst, der
er fuldt paa Hgjde med det, som de
gvrige Arbejdsgivere i Aarhus er ind-
gaaet paa.

Den afsluttede Overenskomst er saa-
lydende:

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiverfore-
ningen mellem Repraesentanter for De sam-
virkende Fagforbund i Danmark, Dansk Ar-
bejdsgiver- og Mesterforening, Otto Mgn-
steds Margarinetabrik, Foreningen af danske
Oliemgllere for Aarhus Oliefabrik Imt. og
H. C. Mgllers Seebefabrik og Oliemglle, A/S
Aarhus, Dansk Arbejdsmands-Forbund og
Dansk Maglleriarbejder-Forbund enedes man
om fglgende:

1. Den normale Arbejdstid ligger mellem
KIl. 6 Morgen og Kl 6 Aften med Frokost
fra Kl. 8 til 8%, Middag fra Kl. 12 til 1%.

2. Daglgnnener 3 Kr. 75 @re for 10 Ar-
bejdstimer hele Aaret rundt eller 37% re
pr. Time og 4 Kr. 25 @re for 11 Timers
Natarbejde i kontinuerlig Drift. Ved konti-
nuerlig Drift betales Sgndags-Dagholdet som
Nathold.

Overarbejde betales fra KIl. 6—10 Aften
paa Hverdage med et Tilleg af 33°4, %
fra KIl. 10 Aften paa Hverdage til KIl. 6
Morgen samt paa Sen- og Helligdage fra
KI. 2 Eftermiddag til KI. 6 neste Morgen
med et Tilleg af 67 %. Arbejde paa Sgn- og
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Helligdage fra Kl. 6 Morgen til KIl. 2 Ef-
termiddag betales med et Tilleeg al 40 %, dog
saaledes, at Middagshvilen ixke maa laegges
senere end KIl. 12 paa saadanne Sgn- og
Helligdage, hvor Arbejdet skal fortsattes ef-
ter endt Middagshvile, og ikke laegges senere
end KlI- 1, hvor Arbejdet ikke skal fortseet-
tes.

Overarbejdstilleeg regnes i halve Timer.

Naar Arbejdet skal fortsettes uafbrudt ef-
ter Fyraften, skal Arbejderne have Besked
herom fgr Middag; herfra undtages dog
paatrengende Ekspedition.

3. Kedelrensning betales med et Tilleeg pr.
Flverdags-Dagtime af 33% %, pr. Segndags-
Dagtime indtil KI. 2 med et Tilleg af 40%,
pr. Segndags-Eftermiddags- og Nattime med
et Tilleg af 67 % til Timelgnnen.

Desuden gives for hver Rensning et Til-
leg af 1 Kr. pr. Mand.

4. Afbzring paa Akkord af: Kopra, Jord-
ngdder, Sesamfrg o. 1 Oliefrgsorter til:

Oplagt i Sekke Styrtet
Underrum . . . 2dre pr. Seek. 2°/, Ore pr. Seek
1ste Loft . . . 2'.,- — 3 - —
Tilleeg for hvert
Loft. L1/, — 2

I ovenstaaende Akkorder er indbefattet.
Rejsning og Lempning.. Forlanges lgse Va-
rer oplagte i mere end 3 Alens Hgjde, skal
Fabrikken stille de ekstra dertil forngdne
Lempere, der lgnnes pr. Daglen. Oplaeg-
ges Varer udenfor Fabrikkens egne nuvee-
rende Lokaler, betales efter Reglerne for
Aarhus Arbejdsgiverforening.

5. 1. Maj er Fridag fra Kl. 12 Middag,
dog kan Fabrikken forlange Arbejdet fort-
sat, hvis der foreligger Arbejde, der ikke
kan opsettes.

6. Uoverensstemmelser om denne Over-
enskomst maa ikke medfare Arbejdsstands-
ning, forinden Sagen har veret forelagt en
Voldgift. lgvrigt optages der hurtigst muligt
Forhandling mellem Parterne om Indfgrelse
af endelige Volhgiftsregler.

7. Denne Overenskomst treeder i Kraft
den 1. November 1907, og gelder, til den
af en af Parterne opsiges med 3 Maaneders
Varsel til Ophgr en 1. November, dog ikke
for 1. November 1910.

Kgbenhavn, d. 8. November 1907.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. F. Madsen.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
Kaspar Rostrup.
For Otto Mgnsteds Margarinefabrik:
Chr. Romer.
For Foreningen af danske Oliemgllere:
Ejinar Hansen.
For Dansk Arbejdsmandsforbunl:
H. M. Hansen.

For Mglleriarbejdernes Forbund:
H. Christensen.
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Cliokoladearbejderne paa Elisabeths-
minde i Kgbenhavn. Fra Sukkervare-,
Chokolade- og Biskuitarbejdernes For-
bund har vort Forretningsudvalg flere
Gange modtaget Klage over, at Direk-
tionen for Chokoladefabriken Elisa-
bethsminde paa forskellig Maade sgger
at formaa de paa Fabriken verende
organiserede Arbejdere til at udtraede
af deres Organisation.

Vort Forretningsudvalg har derfor
anmodet Fabrikens Direktion om en
Udtalelse om, hvorvidt det er rigtigt,
at man modsatter sig, at Arbejderne
tilhgrer Fagforeningen.

Under 19. ds. har vi som Svar mod-
taget en Skrivelse fra Hr. Direktar A
Winckel, hvori udtales, at han har
spurgt Fabrikens Prokurist angaaende
den naevnte Sag, og at han havde er-
kleeret, ikke at vide andet end, at Fa-
brikken i enhver Henseende har ladet
det veere en frivillig Sag, om Arbej-
derne vilde vere Medlemmer af Fag-
foreningen eller ikke.

Svaret, som jo nok kunde have
veeret noget klarere, maa dog opfattes
som, at Fabrikken ikke vil hindre Ar-
bejderne i at tilhgre deres Organisa-
tion.

Hattearbejderne i Kgbenhavn gennem-
forte i 1898 en Overenskomst for Fa-
brikation af Herrehatte. Overenskom-
sten blev ganske vist underkastet en
Revision 1901, men de foretagne An-
dringer fik ingen naevneverdig Indfly-
delse paa Arbejdslgnnen. Da Overens-
komsten er i hgj Grad foreeldet, har
Forbundet anmodet om Sanktion til
at opsige den til Ophgr den 15. Fe-
bruar 1908 og til at fremsatte Krav
om fra 10 til 15 pCt. Lgnforhgijelse;
desuden vil man sgge at faa Arbejds-
tiden omlagt, saaledes at Mestrene ikke
kan forlange Arbejde udfart lengere
end til KI. 7 Aften. Nu kan Mestrene
forlange, at der arbejdes til KIl. 8 Af-
ten en Del af Aaret.

Forretningsudvalget har givet sit
Samtykke til, at Overenskomsten op-
siges.

Lgnbeveegelsen vil omfatte ca. 25
Medlemmer.

1<
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Kobbersmedenes Forbund har mod-
taget vort Forretningsudvalgs Samtykke
til at opsige Overenskomsten med A/S
Burmeister & Wains Maskin- og Skibs-
byggeri, Kgbenhavns Flydedok og
Helsinggr Jernskibs- og Maskinbyg-
geri, til Ophgr den 1. Februar 1908.

Forbundet agter at fremseette Krav
om en Minimallgn af 45 @re pr. Time.
Det fogrste Aar efter udstaaet Leere dog
kun 43 Qre pr. Time. Desuden til-
streeber Forbundet en Forbedring af
Akkordtarifen.

Kurvemagernes Fagforening har mod-
taget vort Forretningsudvalgs Samtykke
til at opsige den med Kurvemager-
mestrene i Kgbenhavn bestaaende Over-
enskomst til Ophgr den 1. April 1908.
Foreningen tilstreeber en Forbedring af
de bestaaende Lgnsatser, og en Ned-
settelse af Arbejdstiden fra 10 til 9
Timer.

Lonbeveegelsen vil omfatte ca. 50
Arbejdere.

K

Dansk Mglleriarbejderforbund har med
vort Forretningsudvalgs Sanktion ind-
ledet Forhandling om Overenskomster
med Indehaverne af ca. 60 Vindmgller
i Sydsjelland.

Lenbevaegelsen omfatter 60 & 70
Medlemmer.

Sglvarbejderne hos Firmaet Carl M.
Chor, der har Fabriker i Fredericia og
Kgbenhavn, har nu, med Bistand af et
Medlem af Forretningsudvalget, opnaaet
Overenskomst med naevnte Firma. Ved
denne Overenskomst er der for Arbej-
derne i Fredericia opnaaet et Tilleg af
1 Kr. om Ugen til de enkelte Arbej-
deres Lgn. Denne bliver herefter 19,
22 0og 25 Kr. pr. Uge henholdsvis det
1, 2. og 3. Aar efter udstaaet Leere.

1 Kgbenhavn bliver Minimal-Ugelgn-
nen 27 Kr. for fagleerte og 22 Kr. for
ikke-fagleerte Arbejdere.

Arbejdstiden bliver begge Steder 9\2
Time.

Overenskomsten, som er traadt i
Kraft den 1 November, kan tidligst
opsiges til Ophgr 1. November 1911.

an
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Arbejdslgsheden
i Danmark i September Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
Fag -3 2 EC E §
% %_a§ s BB B% o
B 5§ B0 3
=2 » —= g B
Barber, Frisgrer. 27 323 17
Barnevognsarb..
Blikkenslagere.. 350 15 250 10
Bryggeriarb. ...
Brolaeggere .... 7 29
Elektrikere......... u
Forgyldere.........
Formere............. 29 298 20 36 316 26
Filehuggere ....
Frihavnsarbejd. .
Olarmestre......... 13 131 4 1 7
Gortl. 0. Metalar.
Handskemagere. 8 188 5
Hatlearbejdere.. 1 18 1
Hvidgarvere ... 4 87 3 3 66 3
Kedel-0.Maskinp 17 237 6 6 104 5
Korksk. og Sor-
terersker.... 70 SO 16
Lohgarvere .... 4 4S8
Metaltrykkere ..
Mineralvandsarb. 3 25 3
Murere......ceee. 318 40
Papirindustriarb. 2 42 1
Pottemagere ...
Rebslagere......... 16
Sadelm.o . Tapets 171 28 151 9
Savveerksarb. ... 42 612 21 22 354 16
Sejlmagere.........
Skiferdaekkere .. 6 88 5
Skotgjsarbejdere. 33 423 20 4 46 2
Skraedere........... 190 80
Skraatobaksarb.. 2 15 2 2 38 2
Smede- og Ma- |
skinarbejdere. 275 33
Stenarbejdere... 1 18 1
Stukkatarer .... 40 5
Sukker-, Chocol. !
Biskuitarbejd.. 3 25 3
Tamrere.............. 346 7

Der foreligger Oplysninger fra 36
Organisationer med tilsammen 38,279
Medlemmer. Fleraf havde 24 Organi-
sationer med 33,980 Medlemmer 1408
Arbejdslgse den 30. September d. A

12 Organisationer med tilsammen
4319 Medlemmer havde ingen Arbejds-
lgse den sidste Dag i September.

an
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INDHOLD: Hvad Splitelse medfegrer. — Lgn-

bevagelser og Konflikter (Slagteriarbejderne i
Kgbenhavn; Tekstilarbejderne hos Firmaet Koppel i
Kgbenhavn). — Kongresser (D®t norske Forinerfor-
bund; Treearbejderforbundet i Norge).

Hvad Splittelse medfarer

Bygningssnedkerne i Kabenhavn og
Landsorganisationen

Den nu afsluttede Bygningssnedker-
strejke i Kgbenhavn har veeret fort
under Forhold, der tilfulde viser hvor
uheldigt det er, at Arbejdere staar
splittede. Vi tror derfor, at en for-
holdsvis kort Udredning af Bygnings-
snedkernes hele Forhold til de andre
Organisationer, og af deres Konflikt
med Arbejdsgiverforeningen, nu kan
veaere paa sin Plads, ikke mindst under
Hensyn til, at vor Landsorganisa-
tion, netop paa Grund af den samme
Konflikt, af Arbejdsgiverforeningen er
indklaget for den permanente Vold-
giftsret. En saadan Udredning vil kunne
danne Baggrund for Voldgiftens Ken-
delse, naa denne kommer til at fore-
ligge. Dem der vil sgge yderligere Op-
lysninger, kan vi henvise til de Artik-
ler, som »Arbejderen« tidligere har
indeholdt. N

Under Snedker-Lock-out’en i 1899,
forinden den store Lock-out udbrgd,
udmeldte Bygningssnedkernes Fagfor-
ening i Kgbenhavn sig af Snedkerfor-
bundet. Forslag om Udmeldelse frem-
kom paa en Generalforsamling den 10.
Maj, hvor Fagforeningens Medlemmer,
som Medlemmer af Snedkerforbundet,
skulde afstemme om, hvorvidt Sned-
kerne i 7 Byer i Jylland burde gaa i
Arbejde paa Orundlag af de af et Fel-
lesudvalg den 13. April s. A. foreslaaede
Betingelser. Da alle i Snedkerforbundets

K@BENHAVN DEN 23. NOVEMBER 1907 *

4. Aargano

Afdelinger afgivnhe Stemmer skulde sam-
menteelles under et, og da Forslagsstil-
lerne antog, at Bygningssnedkerne vilde
stemme imod, mente de at tjene Sagen
ved at foreslaa Udmeldelse, men det
var sikkert Forslagsstillernes Tanke, at
Foreningen atter burde samles med
Landets gvrige Snedkere, naar der kom
roligere Forhold.

Hvad der er passeret siden den Tid
viser imidlertid, at det er lettere at faa
en Organisation adsplittet, end at samle
den igen; thi der har, baade i Byg-
ningssnedkernes Fagforening og i Sned-
kerforbundet, veeret arbejdet fra forskel-
lige Sider for en Sammenslutning, men
hidtil uden Resultat.

I 1903 var man kommen saa vidt i
sine Bestraebelser, at fglgende Forslag
kunde seettes under Afstemning i Byg-
ningssnedkernes Fagforening og Sned-
kerforbundets Afdelinger:

Bygningssnedkernes Fagforening
vedtager at indmelde sig i Snedkerfor-
bundet under fglgende Forhold:

Snedkerforbundet lader Spgrgsmaalet an-
gaaende sin Stilling til De samvirkende Fag-
forbund afgere ved Urafstemning, hvori Byg-
ningssnedkerne deltager. Denne Afstemning-
er bindende for baade Forbundet og Byg-
ningssnedkernes Fagforening.

Forslaget, som desuden indeholdt
nermere fastsatte Regler for en even-
tuel Sammenslutning, tiltraadtes af Fag-
foreningen med 775 Stemmer mod 602;
Indtreedelse i Forbundet var dermed
besluttet for alle Tilfeelde.

Ved den paafglgende Afstemning i
Fagforeningen og Forbundet afgaves
der tilsammen 2,292 Stemmer for For-
slaget og 1821 imod. Det var dermed
vedtaget med en Majoritet af 471 Stem-
mer, at Snedkerforbundet fremdeles
skulde blive staaende i De samvirkende
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Fagforbund, og at nu ogsaa Bygnings-
snedkernes Fagforening skulde tilhgre
Landsorganisationen.

Ved de fortsatte Forhandlinger mel-
lem Forbundets og Fagforeningens Be-
styrelser enedes man om et detailleret
Forslag angaaende Sammenslutningen;
det gik ud paa fglgende:

Den endelige Sammenslutning regnes se-
nest en Maaned efter, at en Generalforsam-
ling i Bygningssnedkernes Fagforening har
godkendt Forslaget.

Bygningssnedkernes Fagforening indbetaler
pr. Medlem til Snedkerforbundets Strejke-

fond saameget, som Snedkerforbundet ejer
pr. Medlem den 1. Januar 1904.
Begge Organisationers Medlemsantal op-

gares Sammenslutningsdagen.

Til Snedkerforbundets Understattelseskasse
for Arbejdslgse indbetaler Fagforeningen 52
Ugekontingenter & 25 @re pr. Medlem, hvor-
efter Forbundet straks overtage Understat-
felsespligten, jevnfar de af Forbundets og
Fagforeningens Fallesudvalg &ndrede Love,
efter hvilke Bygningssnedkernes Fagforening
endvidere snarest vealger 5 Repreaesentanter
som foruden Formanden faar Sede i For-
bundets Hovedbestyrelse.

Bygningssnedkernes Medlemsret regnes ef-
ter samme Medlemstid i baade Fagforenin-
gen og Forbundet.

Forslaget tillige med de @&ndrede
Love godkendtes af Forbundets Ho-
vedbestyrelse; Fagforeningens Besty-
relse vedtog det med 15 Stemmer mod
2. En Generalforsamling i Fagforenin-
gen forkastede imidlertid dette Forslag,
idet 263 stemte imod og kun 69 for
Forslaget.

1 Snedkerforbundets Beretning for
Januar Kvartal 1904, bemerkes i An-
ledning af Afstemningen, at Indvend-
ingerne var daarligt funderede. Der
var saaledes Bygningssnedkere, der
ikke kunde forstaa, at Forbundet behg-
vede Tilskud til Understattelsesfondet
for straks at overtage Pligten til at
understgtte de mange arbejdslgse Byg-
ningssnedkere. Der var andre der ikke
vilde have en Del af Strejkefondet lagt
til Forbundets Strejkefond, og endelig
var der nogle som var utilfredse med
Resultatet af Afstemningen vedrgrende
Sammenslutningen, og af den Grund
stemte imod Forslaget.

Bygningssnedkernes Fagforening har
senere, paa en Generalforsamling den
8. Juni 1904, vedtaget, at den ikke vil
beskeeftige sig mere med Sagen, saa-
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lenge Snedkerforbundet tilhgrer De
samvirkende Fagforbund.

Naar man nu erindrer, at Bygnings-
snedkernes Fagforening paa et Tids-
punkt var enig med Snedkerforbun-
det om

at lade Medlemmerne i de to Organi-

sationer afggre ved en Urafstemning,

om de i Fremtiden skulde samvirke
med de gvrige faglige Organisationer,
indenfor De samvirkende Fagforbund,

09

at Afstemningen havde givet det

Resultat, at de begge for Fremtiden

skulde tilhgre Arbejdernes faglige

Centralisation,

men alligevel kuldkaster en saadan

Afstemning, og oven i Kgbet stiller

Fordring til Snedkerforbundet om at

udtreede af De samvirkende Fagfor-

bund, som Betingelse for en fortsat

Forhandling om en mulig Sammen-

slutning med Forbundet,
saa forekommer det os unagtelig, at
Bygningssnedkernes Fagforening er
kommet saa langt ud med sine For-
dringer, at dens Optreeden maa beteg-
nes som Overmod.

Der er saavidt os bekendt heller
ikke senere gjort Forsgg fra Forbun-
det, paa at for.maa Bygningssnedkernes
Fagforening til at optage de afbrudte
Forhandlinger. =

Det viide veere af Interesse at faa
opklaret, hvilke Grunde Bygningssned-
snedkerne i Kgbenhavn har til at nsegte
Samarbejde med de gvrige Fagorgani-
sationer her i Landet. Vi kan desverre
ikke bestemt oplyse om Grundene, men
vi formoder, at disse har wveeret de
samme, som man ofte har hgrt fremsat
fra anden Side, at naar man ikke til-
hgrer De samvirkende Fagforbund saa
spares de Bidrag, der udskrives til Strej-
ker i andre Fag. Pengene bliver i For-
eningens egen Kasse, og naar forst
man har en antagelig stor Kapital, har
man de bedste Udsigter til at sejre i
Kampen mod Arbejdsgiverne. Endvidere
at Foreningerne udenfor De samvir-
kende Fagforbund har stgrre Handle-
frihed m. m

Hvorledes svarer nu alle de saaledes
opstillede Formodninger og Paastande
ti' Virkeligheden? Yderst slet! Efter at
Arbejdsgiverne har organiseret sig i
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steerke faglige Organisationer og slut-
tet sig sammen i en, hele Landet om-
fattende Centralisation, er det givet, at
den enkelte Fagforening maa bukke
under i Kampen med Arbejdsgiverne,
naar den ikke kan faa Stgtte fra de
gvrige organiserede Arbejdere; thi selv
om nu vedkommende Fagforening har
samlet sig en, efter Forholdene anseelig
Formue, er det dog, naar den staar
isoleret, kun et Tidsspgrgsmaal, naar
denne er opbrugt. En Fagforening, som
efter at have kempet en Kamp mod
Arbejdsgiverne i 3 & 4 Maaneder, staar
med en tom Krigskasse, og uden Ud-
sigt til at skaffe sig Midler til at fore
Kampen videre for, er og bliver et let
Bytte for Arbejdsgiverne. Den for kort
Tid siden afsluttede Bygningssnedker-
strejke viser tilfulde* at det er saaledes.

Bygningssnedkerne havde opsagt den
med Snedkerlavet bestaaende Overens-
komst om Lgn- og Arbejdsforhold til
Ophgr den 1. April d. A, og ligeledes
havde Fagforeningen opsagt den med
Arbejdsgiverforeningen, af 5. September
1899 indgaaede Overenskomst, det
saakaldte »Forlig«.

Ved Forhandling mellem Snedkerla-
vet og Bygningssnedkernes Fagforening
opnaaede man Enighed om, at forleenge
den gamle Overenskomst til 1. Maj d.
A. for derved at vinde Tid til at fore
Forhandlingerne til Ende. Det lykkedes
ogsaa at naa til Overenskomst om en
Lantarif, der indeholdt ca. 10 pCt. Lan-
forhgjelse paa den samlede Prisliste,
og en Forkortelse af Arbejdstiden fra
9Vv2 til 9 Timer. Arbejdstidens Forkor-
telse var dog gjort afhaengig af Ar-
bejdsgiverforeningens Godkendelse, og
begge Dele var atter gjort afhsengig
af, at Bygningssnedkernes Fagforening
indgik en gensidig Overenskomst med
Mestrene, hvorefter Fagforeningens
Medlemmer forpligtigede sig til kun at
arbejde for Medlemmer af Lavet, me-
dens Lavsmedlemmerne forpligtede sig
til kun at antage Fagforeningens Med-
lemmer, til Udfgrelsen af Bygningssned-
kerarbejde.

Paa en Generalforsamling i Bygnings-
snedkernes Fagforening den 1. Maj,
vedtoges Afsnittet om Lenforhgjelsen
og den forkortede Arbejdstid, hvorimod
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Gensidigheden forkastedes, og Arbejdet
blev derefter nedlagt den 2. Maj. Der blev
derefter atter forhandlet mellem Reprae-
sentanter for Parterne, og paa en Ge-
neralforsamling den 15. Maj vedtog
Bygningssnedkerne Fellesindstillingen,
altsaa ogsaa Gensidighedsreglerne, og
man vedtog at genoptage Arbejdet den
21. Maj.

Fra dette Tidspunkt begynder Ar-
bejdsgiverforeningen at gribe ind i
Begivenhedernes Gang, idet den paa
et Hovedbestyrelsesmgde den 16. Maj
negtede at godkende Arbejdstidens
Nedseettelse til 9 Timer, og samtidig
vedtog man, som Betingelse for at god-
kende Overenskomsten om den hgijere
Lon og Gensidighedsbestemmelsen, og
hvad der igvrigt vedrgrer Overenskom-
sten, at Fagforeningen skulde tage Op-
sigelsen af Overenskomsten af 5. Sep-
tember 1899 tilbage.

Bygningssnedkerne fastholdt imid-
lertid Feellesindstillingen i dens Helhed
0g ne&gtede at tage Opsigelsen af For-
liget tilbage og fortsatte derfor Strejken.

Det naeste Skridt som Arbejdsgiver-
foreningen foretog var, at anklage Byg-
ningssnedkernes Fagforening for Den
permanente Voldgiftsret, for Brud paa
Septemberforliget af 1899. Fagforenin-
gen havde ganske vist opsagt Forliget,
men  Arbejdsgiverforeningen bestred
Opsigelsens Lovlighed.

Arbejdsgiverforeningens Hensigt med
at faa Dom over Bygningssnedkerne
var en dobbelt. For det farste den, at
tvinge Fagforeningen til, paa Trods af
Opsigelsen, at beholde Overenskom-
sten af 5. September 1899, og for det
andet at faa konstateret, at Strejken var
et Brud paa Septemberforliget, hvor-
ved de atter opnaaede dette, at der
var en Hindring mere for De samvir-
kende Fagforbund, eller de derunder
hgrende Organisationer, for at yde Byg-
ningssnedkerne Stgtte, hvis noget saa-
dant skulde komme paa Tale.

Arbejdsgiverforeningen naaede sin
Hensigt, idet Voldgiftsretten udtalte, at
da Overenskomsten er afsluttet af baade
De samvirkende Fagforbund og Byg-
ningssnedkernes Fagforening paa den
ene Side og Arbejdsgiverforeningen
paa den anden Side, kan Overens-
komsten ikke ensidig opsiges af Byg-
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ningssnedkerne, og afgav den 30. Maj
fglgende Kendelse:

Ved den 1. Maj uden noget Varsel sted-
fundne Arbejdsnedlaeggelse hos samtlige
Medlemmer af Snedkerlavets Bygningssned-
kerafdeling har Bygningssnedkernes Fagfor-
ening gjort Brud paa § 2 i den for sam-
mes Vedkommende endnu bestaaende Over-
enskomst af 5. September 1899.

Sagens Omkostninger betaler de Indklagede
inden en Maaned til Voldgiftsretten med
100 Kr.

Nu frafaldt Fagforeningen en af
de vesentligste Fordringer, nemlig
Arbej dstidens Nedseattelse fra 9vV2
til 9 Timer, mod at Mestrene til Gen-
geld frafaldt Kravet om Gensidig-
heden, og lovede at indstille til Gene-
forsamlingen at tage Opsigelsen af
Overenskomsten af 5. September 1899
tilbage.

Striden drejede sig nu fra Svendenes
Side i det vaesentlige om Lgnnen, og
her kreevede Fagforeningen kun den
Forhgjelse, hvorom Parterne havde
veeret enige i Feellesudvalget. Arbejds-
giverforeningen var dog ikke tilbgjelig
til at afslutte Kampen paa det davee-
rende Tidspunkt; den vidste meget
vel, at Bygningssnedkernes Fagforening,
ved selv at isolere sig, havde afskaa-
ret sig fra at modtage Stotte fra de
andre Fagorganisationer, og den reg-
nede vel ud, at det vilde blive Arbejds-
giverne, der kom til at diktere Betin-
gelserne for Arbejdets Genoptagelse,
naar Fagforeningens Midler var op-
brugt. Forslaget blev derfor heller ikke
tiltraadt, men Snedkerlavet fremkom
derimod med andre Forslag, som det
maatte vide, at Svendene ikke vilde
indgaa paa. Man krevede saaledes
bl. a af Svendene, at de, foruden at
tage Opsigelsen af Forliget og Kravet
om en Nedsattelse af Arbejdstiden
tilbage, ogsaa skulde finde sig i, at
Lgnnen, hvorom Feellesudvalget havde
veeret enige, skulde nedseettes med
6 pCt.

Bygningssnedkernes Fagforening af-
slog Arbejdsgivernes Tilbud, og Kam-
pen fortsattes. Senere blev der for-
handlet, dels skriftlig og dels mundtlig,
om Striden, men Forhandlingerne af-
brgdes atter og atter, uden at der var
opnaaet noget Resultat.

Den 10. Juli var man dog kommen
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saa vidt, at der ved et Fellesmgde op-
naaedes Enighed om at nedsette et
Feellesudvalg, bestaaende af 4 Mestre,
4 Svende og en Repraesentant for Ar-
bejdsgiverforeningen med det Formaal
at udarbejde en ny Overenskomst.

Arbejdsgiverne syntes dog ikke at
have megen Interesse i at faa Konflik-
ten afsluttet, thi Mestrene erkleerede,
at de kun vilde forhandle 3 Timer om
Dagen. Af den Grund trak Forhand-
lingerne ud i ca. 5 Uger. Denne lang-
somme Forhandling var sikkert kun et
Led i Bestraebelserne for at temme
Bygningssnedkernes Kasse. Den 19.
August afholdt Feellesudvalget afslut-
tende Mgde, men uden at der var
opnaaet Enighed om en Fellesind-
stilling.

Den 20. August afholdt saavel Me-
strenes som Svendenes Foreninger hver
for sig Generalforsamlinger. Mestrenes
Generalforsamling godkendte det Til-
bud, som Mestrenes Repraesentanter
i Feellesudvalget var fremkommet med,;
derimod vedtog Bygningssnedkernes
Generalforsamling en saalydende Re-
solution:

Generalforsamlingen gedkender det af Fag-
foreningens Repraesentanter i Feellesudvalget
stillede Forslag, men ikke de af Mestrene
stillede Andringer til samme, der i alle vee-
sentlige Punkter fordrer store Afdrag fra den
en Gang af Mestre og Svende vedtagne
Feellesindstillitig, som forkastedes af Arbejds-
giverforeningen paa dens Mgde i Maj.

Paa Initiativ af Borgmester Jensen
og Direktgr Hauberg optoges For-
handlingerne den 22. August, hvorved
det lykkedes at opnaa Enighed om en
Feellesindstilling. Denne godkendtes af
Mestrene, men forkgstedes af Svendene.

Det vil vare »Arbejderen«s Laesere
bekendt, hvorledes Arbejdsgiverforenin-
gen, efter Evne, Gang paa Gang, under
Bygningssnedkerstrejken har sggt at
drage De samvirkende Fagforbund ind
i Striden, under Foregivende af, at Or-
ganisationer under De samvirkende
Fagforbund ydede Bygningssnedkerne
Statte.

Vi skal saaledes kort erindre om, at
Arbejdsgiverforeningen beskyldte Sned-
kernes og Stolemagernes Fagforening
for at have iveerksat Blokade hos nogle
Mestre, og endnu forinden dette var
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ngermere undersggt, modtog vi Trusel
om Lock-out mod Medlemmerne af
Snedkernes og Stolemagernes Fagfor-
ening.

Det viste sig imidlertid ved et Mgde
i Arbejdsgiverforeningen den 3. Juli.
at den fremfgrte Paastand savnede
al Grund, og Arbejdsgiverforeningen
maatte da ogsaa tage Beslutningen om
Lock-out tilbage.

Ved navnte Feellesmgde afgav Re-
praesentanterne for Snedkernes og Stole-
magernes Fagforening en Erklering,
gaaende ud paa, at den, hverken i An-
ledning af Bygningssnedkerstrejken eller
i nogen anden Anledning, har paabudt
Arbejdsstandsning hos nogen Sned-
kermester og heller ikke vil blokere
noget Veerksted i den Anledning, og
man lovede at meddele de Medlemmer,
som havde ophgrt med Arbejdet, at
der ikke fra Fagforeningens Side var
noget til Hinder for, at de kunde fort-
seette med Arbejdet.

Arbejdsgiverforeningen fandt dog
snart paa nye Klager over De samvir-
kende Fagforbund. Man besverede sig
saaledes allerede den 10. Juli over, at
Formanden foP Snedkernes og Stole-
magernes Fagforening ikke overholdt
Overenskomsten af 3. Juli, og erklee-
rede derfor denne for at veere bortfal-
den. Man havde tidligere klaget over,
at Snedkerforbundet optog som Med-
lemmer strejkende Bygningssnedkere,
ligesom man paa mange andre Maader
sggte at drage De samvirkende Fagfor-;
bund ind i Striden. Det var dog hidtil
Iykkedes at paavise, at der ingen anta-
gelig Grund var for en saadan Inddra-
en.

J Da Bygningssnedkerne den 26. Au-
gust forkastede den ved Maglingsmg-
det den 22. August — eller rettere den
23. August om Morgenen — tilveje-
bragte Overenskomst, vedtog Arbejds-
giverforeningen paa en Generalforsam-
ling den 29. August, at saafremt Byg-
ningssnedkernes Fagforening ikke i Lg-
bet af 3 Dage havde godkendt Meeg-
lingsforslaget, vilde de gjorte Indrgm-
melser bortfalde, og der vilde derefter
blive iverksat Lock-out hos
samtlige under Arbejdsgi-
verforeningen hgrende

Fag og Virksomheder, med
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de Undtagelser, som Hovedbestyrelsen
maatte fastseette.

Arbejdsgiverforeningens Beslutning
om Lock-out blev tilstillet vort Forret-
ningsudvalg samme Dag, dog uden
nogen Motivering af Grunden for den
tagne Beslutning.

Uagtet Bygningssnedkernes Strejke
var iveerksat uden Samraad med andre
Fagforeninger, havde Arbejdsgiverfor-
eningen altsaa alligevel besluttet at ude-
lukke Tusinder af Arbejdere, der ingen
Forbindelse havde med Strejken.

Den 31. August sendte vi Arbejds-
giverforeningen en Skrivelse, der inde-
holdt en Protest mod, at der foretoges
Lock-out overfor Medlemmer af Orga-
nisationer under De samvirkende Fag-
forbund, og vi gjorde geldende, at
Arbejdsgiverforeningen kunde gaa til
Den permanente Voldgiftsret, hvis den
gik ud fra, at Organisationer under
Landsorganisationen havde gjort Brud
paa Overenskomsten af 5. September
1899. Samme Dag modtog vi Medde-
lelse fra Arbejdsgiverforeningen om, at
den ogsaa agtede at indstevne De
samvirkende Fagforbund for Voldgifts-
retten, for Brud paa den naevnte Over-
enskomst, og den foreslog i den An-
ledning afholdt et Feellesmgde mellem
de to Hovedorganisationer.

Feellesmgdet fandt Sted den 2. Sep-
tember, men endte uden Resultat. Ar-
bejdsgiverforeningen forbeholdt sig at
lade Sagen indanke for Den perma-
nente Voldgiftsret, og Ret til at fore-
tage Lock-out.

Naar en Fagforening til daglig Brug
foragter alt Samarbejde med andre Fag-
foreninger, kunde man vel gaa ud fra,
at den ogsaa, naar den har iveerksat
Strejke, vilde holde sig fra enhver Sam-
virken med disse Foreninger. En saa-
dan Opfattelse havde Bygningssned-
kernes Fagforening dog ikke'; thi alle
rede i Juni Maaned udsendte Fagfor-
eningen et Cirkuleere til samtlige Fag-
foreninger, som tilhgrer De samvir-
kende Fagforbund, indeholdende en
Opfordring om at yde Bygningssned-
kerne Stgtte under deres Kamp med
Arbejdsgiverne, enten i Form af Laan,
ugentlige Bidrag eller en samlet Sum.

Desuden foretog Fagforeningen Ind-
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samling af frivillige Bidrag paa Kupon-
bgger, og endelig har man ladet Byg-
ningssnedkernes Aktieselskab henvende
sig til Fagorganisationerne med Anmod-
ning om Laan.

Alt dette var Arbejdsgiverforeningen
naturligvis vidende om, og da den mente
at have Beviser for, at nogle under De
samvirkende Fagforbund hgrende Or-
ganisationer, havde ydet Bygnings-
snedkerne Stgtte paa den ene eller
den anden Maade, mente man at have
tilstreekkeligt Grundlag for Ivaerkseet-
telse af Lock-out mod en Reekke Fag
indenfor Landsorganisationen.

Da hele denne Side af Sagen for
Tiden verserer for Den permanente
Voldgiftsret, skal vi ikke her komme
nermere ind paa en Undersggelse af
hvormeget eller hvorlidt det af Arbejds-
giverforeningen fremfgrte er veerd.

Hovedsagen for os var, at faa Lock-
out’en afveerget, og heldigvis lykkedes
dette, som bekendt, derved, at Borg-
mester Jensen atter foretog en Mag-
ling i Striden, fgrst ved, sammen med
Direktgr Hauberg, at samle Repraesen-
tanter for Bygningssnedkerne og deres
Mestre tilligemed Medlemmer af For-
retningsudvalgene for Arbejdsgiverfore-
ningen og De samvirkende Fagforbund
til et Feellesmgde, og senere, ved at
optage en ny Forhandling, sammen
med de stridende Parter alene.

Ved denne Forhandling, som be-
gyndte den 5. September Kl. 10 Form.
og varede til KI. 4 Morgen den 6. Sep-
tember, opnaaedes der endelig Enig-
hed om at antage det Forslag, som
Fagforeningen havde forkastet den 26.
August, med en Tilfgjelse om, at der,
vedrgrende Samlingsarbejdet skulde
sgges opnaaet Enighed om Fordelin-
gen af de 5 pCt. Tilleeg, som man var
enig om den 3. August, samt at der,
hvis saadan Enighed ikke opnaaedes,
skuide ske Tilleeg med 5 pCt. paa hver
enkelt Post; desuden tilfgjedes nogle
Bestemmelser angaaende det vedtagne
Procenttilleg, paa noget nzrmere be-
tegnet Arbejde.

Meglingsforslaget af 23. August
indeholder bl. a. fglgende Bestemmelser;

For alt Samlings-, Afpudsning- og Opstil-

lingsarbejde, som indeholdes i Prisfortegnelsen
af 1901, gives at Tilleg af 5 pCt.

N. 2

Arbejdstiden forbliver uforandret 9/, Time
daglig, men omlaegges efter Aftale.

Minimallgnnen forhgjes til 50 @re i Timen,
medens Maksimallgnnen forbliver uforandret.

Overarbejde og Natarbejde betales med et
Tilleeg, henholdsvis af 30 og 60 QGre pr. Time.

Overenskomsten og Prisfortegnelsen er gel-
dende til 1. April 1911, til hvilken eller enhver
senere 1. April den fra hver af Siderne kan
opsiges til Ophgr med 3 Maaneders forud-
gaaende Varsel.

Bygningssnedkerne genoptog Arbej-
det den 10. September. Kampen havde
saaledes varet i ca. 412 Maaned.

Gennem den lange Kamp har Byg-
ningssnedkerne opnaaet et Tilleeg af
5 pCt. for Samlings- Afpudsnings- og
Opstillingsarbejde. Forinden Strejken
forelaa der Tilbud om ca. 10 pCt. Til-
leeg og en Nedsattelse af Arbejdstiden
fra 9'£2 til 9 Timer daglig. Det maa
naturligvis erindres, at disse Tilbud
fremkom i Mestrenes og Svendenes
Feellesudvalgs Indstilling i Forbindelse
med Punktet om »Gensidigheden«, og
at Svendene forkastede denne den 1
Maj, men det er ingen Hemmelighed,
at Stemningen i Arbejdsgiverforenin-
gen ikke var mindre mod Gensidig-
heden end i Fagforeningen, og at der
derfor, hvis Landsorganisationen havde
haft med Sagen at gere fra Begyndel-
sen, ganske utvivisomt kunde veeret
skaffet Bygningssnedkerne en ikke saa
lidt bedre Priskurant uden Strejke
end den de nu naaede efter 4‘2 Maane-
ders Kamp og efter store Ofre og Tab,
baade for dem selv og for andre Ar-
bejdere.

Ser vi paa Bygningssnedkernes Stil-
ling til de gvrige Fag under Konflik-
ten, da viser det sig, at Fagforeningen
ikke ved egne Midler har veret iStand
til at udholde Kampen, men har maat-
tet anmode de Organisationer, som den
ikke under rolige Arbejdsforhold i Fa-
get samarbejder med, om Statte.

Endelig har Striden atter vist os, at
Arbejdsgiverforeningen intet Hensyn

tager til Arbejdernes Organisations-
torm; for den er Arbejderne én
Klasse, og imod denne bruger den

de Midler, som den anser for mest for-
maalstjenlige til at undertvinge Arbej-
derne.

Arbejdsgiverforeningen har her, som
saa ofte fgr, vist at den intet Hensyn
tager til, om Organisationen tilhgrer
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De samvirkende Fagforbund eller ikke,
hvis den finder det nyttigt for sine In-
teresser at inddrage bestemte Organi-
sationer i Striden, saa ggr den dette,
uanset hvor de staar.

Lad os en Gang se, hvilke Konse-
kvenser Separationsbestraebelserne kan
medfgre for de Organisationer, som
hylder disse.

Lad os tenke os, at en eller flere af
Snedkerforbundets Afdelinger i en ner
Fremtid kom i en Lgnstrid med Ar-
bejdsgiverne, hvilket jo ikke hgrer til
det umulige, og at Fglgen heraf blev,
at Bygningssnedkerne blev draget med
ind i Striden og kastet paa Gaden. —
Med en tildels tom Kasse og med Ud-
sigt til en flere Maaneder lang Kamp
0g uden Stgtte fra de andre Fagfore-
ninger vilde Fagforeningen og dens
Medlemmer naturligvis veere ganske il-
de stillet.

Arbejdsgiverne, som nu er steerkt or-
ganiserede i en, hele Landet omfattende,
Organisation, opgiver ganske naturlig
ikke denne, fordi Arbejdernes Organi-
sationer splittes ad. De vil tveertimod
fole sig langt sterkere, naar de kun
har med de enkelte Organisationer at
gere. og deres Modstand mod Arbej-
dernes Krav vil stige i samme Grad,
som Arbejderne svakker deres Centra-
lisation; thi ligesom Arbejderne tidli-
gere, da Arbejdsgiverne enten ikke var
oi'‘ganiserede eller kun var svagt orga-
niserede, let kunde sejre over Arbejds-
giverne, naar de selv var organiserede,
saaledes kan disse lettere sejre over os,
naar vi staar alene.

Den sidste Strejke af Bygningssned-
kerne viser ogsaa, at den megen Tale
om den starre Selvsteendighed, som det
er paastaaet, at de udenforstaaende Or-
ganisationer skulde veere i Besiddelse
af, kun er tom Tale.

Efter Arbejdsgiverforeningens For-
sgg paa i 4\V2 Maaned at udsulte
Fagets Arbejdere, blev der givet dem
Valget mellem enten at slutte Kam
pen, paa de af dem tidligere forka
stede Betingelser eller at vaere Aar-
sag i at Arbejderne i en Rakke Fag
blev kastet paa Gaden. Bygningssned-
kerne blev her, uanset at de i en Aar-
reekke har wveeret usolidariske nok til
at unddrage sig en Samvirken med
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de andre Organisationer, moralsk
tvungne til, faktisk tvungne til, da
de stod Ansigt til Ansigt med en al-
vorlig Situation, at fgle det Ansvar,
der wvtlde have wveeret forbundet med
atter at sige Nej til en Overenskomst,
der i Realiteten var ganske lig den,
de faa Dage i Forvejen havde forka-
stet.

Dette skal paa ingen Maade bebrej-
des dem; det anfgres kun for at vise,
at Forholdenes Magt i givne Tilfzlde
kan wvere sterkere end En selv, og
at den, der regner dermed, regner
klogt.

Vi tror, at Bygningssnedkerstrejken
er et godt Fingerpeg for dem, der har
villet fremkalde, eller i hvert Fald har
fremkaldt Splittelse.

Den viser, at Arbejdsgiverne smukt
véd at holde sammen med de andre
Fags Arbejdsgivere, ogsaa overfor de
Arbejderorganisationer, der er traadt
ud af Reekkerne, for i sken Fordrage-
Lghed at have jLov til at forhandle
»alene" med deres egne Arbejdsgivere.

Den viser, at selv en Organisation
med en Formue af omkring 200 K.
pr. Medlem ikke formaar at fgre en
Kamp med Arbejdsgiverforeningen,
uden at ty til en Anmodning om Hjeelp
hos Medlemmerne hos de Organisati-
oner, som den ikke vil forpligte sig til
at stegtte, naar de kommer i Kamp.
Som en smuk Tak for den Hjelp,
Bygningsnedkernes Fagforening har
faaet af andre Arbejdere, har den efter
Strejken vedtaget at krave dobbelt
Kontingent af de Snedkere, der ind-
melder sig efter Strejken. Vi synes ikke
at Solidaritetsmanglen og Hensynslgs-
heden kan drives videre.

Den viser, at enhver Organisation,
altsaa ogsaa dem, der er udenfor
Landsorganisationen, maa tage et Hen-
syn til de andre Fag, naar det endelig
kommer til Stykket. -

Den viser derfor endelig, at der ikke
er nogensomhelst gyldig Grund for en
Fagorganisation til at svigte Solidari-
tetspligten overfor de andre Fagorgani-
sationer, som har dannet Arbejdernes
faglige Landsorganisation: ,,De sam-
virkende Fagforbund i Danmark"”, og
i at de derfor, saa snart ske kan, Db'er
[tiltreede denne, for at varetage
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deres Interesser og gennem Landsorga-
nisationen yde samlet Modstand mod
de samlede Arbejdsgivere, og veere
medbestemmende over hele Maaden,
hvorpaa den faglige Bevagelse i Dan-
mark skal ledes.

Lonbeveaegelser og Konflikter

Slagteriarbejderne i Kabenhavn. Dansk
Slagteriarbejderforbund har anmodet
vort Forretningsudvalg om Sanktion
til at opsige Overenskomsten med
Pglsefabrikanter og Grosserere i Slag-
teri- og Fedevarebranchen i Kgben-
havn, til Ophgr den 1 Januar 1908,
samt til at fremseette Krav om en
Minimallgn af 25 Kr. pr. Uge og et
personligt Tilleeg til de bestaaende
Lgnninger af 3 Kr. pr. Uge. Betalingen
for Overarbejde forlanges heaevet fra
60 til 75 Ore og Natarbejde fra KI.
9—6 til 85 Qre pr. Time. Enhver Ar-
bejder skal have mindst 4 Dages Ferie
uden Fradrag i Lennen. Desuden gn-
sker man gennemfert en Leerlinge-
Overenskomst.

Lonbeveegelsen vil omfatte ca. 130
Medlemmer.

Forretningsudvalget har givet sit
Samtykke til, at Overenskomsten op-
siges, og til at Forbundet fremsatter
sine Krav som Forhandlingsgrundlag,

<C

Tekstilarbejderne hos Firmaet Koppel
i Kgbenhavn. Der har i leengere Tid
veeret forhandlet mellem ngevnte Firma
og Dansk Tekstilarbejderforbund om
en ny Overenskomst. Forhandlingerne
som nu er sluttede, er resulterede i,
at Legnnen er haevet gennemsnitlig
med ca. 8 pCt.

Overenskomsten er traadt i Kraft d.
1. Oktober d A

Kongresser

Det norske Formerforbund afholdt
sin Kongres i Dagene den 15. til 17.
September i Kristiania. 35 Repre-
sentanter havde givet Mgde. Fra For-
merforbundene i Danmark og Sverig
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var mgdt henholdsvis Arn. Nielsen
og Blomkuvist.

Virksomhed og Regnskab godkendtes.

Man vedtog at oprette en Sygekasse,
hvortil der ydes et Kontingent af 10
@re pr. Uge. Der knyttes ingen fast
Laege til Kassen. Det vedtoges bl. a
at forhgje Kontingentet til andre under
Forbundet betaaende Understgttelses-
indretninger. Arbejdslgshedsunderstgt-
telsen forhgjes fra 1 Kr. 30 Q@re til 1
Kr. 50 QJre daglig.

Kongressen gav sin Tilslutning til
Oprettelsen af et skandinavisk Former-
sekretariat. Sagen afggres endelig ved
Urafstemning i de respektive Landes
Formerforbund.

Til Formand genvalgtes M. Nygaard-

Treearbejderforbundet i Norge har af-
holdt Kongres i Kristiania den 15.
til 18. September. Der var mgdt 50
Delegerede foruden Repraesentanter for
Treearbejderorganisationer i Sverig og
Danmark. Snedkerforbundet i Danmark
var repraesenteret ved Vald. Friis,
Sverig ved Arvid Thornberg.

Foruden en bestaaende Rejse- og
Arbejdslgshedskasse vedtog Kongres-
sen at oprette Sygekasse og Forsik-
ringskasse. Kontingentet forhgjedes
derfor fra 40 Qre til 65 Dre pr. Uge
og fordelt saaledes, at der tilflyder
Strejkekassen 25 @re, Arbejdslgsheds-
kassen 15 @re, Sygekassen 10 Ore,
Administrationskassen 10 @re og For-
sikringskassen 5 Qre.

Kongressen bemyndigede Hoved-
bestyrelsen til at indlede Forhandlin-
ger med de udenlandske Traearbejder-
forbund om fri Overgang for Forbun-
denes Medlemmer. Det besluttedes, at
Forbundet fra 1. Januar 1908 indtree-
der i den internationale Traearbejder-
union, som har Sede i Stuttgart.

Til Formand genvalgtes H. Petter-

sen.
4v
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INDHOLD: De skandinaviske Arbejdsgiveres
Samarbejde. -Kongresser (Bager- og Konditor-
forbundet; Norsk Skotgjsarbejderforbund). — Med-
delelser.

De skandinaviske
Arbejdsgiveres Samarbejde

Paa Initiativ af »Dansk Arbejdsgiver-
0og Mesterforening« har der i Dagene
den 12. og 13. November i Kgbenhavn
veeret afholdt et Mgde af Reprasen-
tanter for Norsk Arbejdsgiverforening,
Svenska Arbetsgivareféreningen, der
omfatter Storindustrien, Centrala Ar-
betsgifvareforbundet, der svarer il
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,
og Vearkstadsforeningen, der omfatter
Jernindustrien, samt for D ansk Arbejds-
giver- og Mesterforening,

For Norsk Arbejdsgiverforening var
mgdt  fglgende:  Verksejer  Axel
Amundsen, Bogtrykker Carl Grgn-
dahl, Disponent Niels Christian
Nielsen, Konsul Emil Mgrch, Fa-
brikejer Chr. Campbell Andersen,
Brugsejer H. C. Hansen, Ingenigr
Harald Bjerke samt Kontorchef, In-
genigr Axel Krefting og Sekreteer,
Overretssagfgrer Joy s.

For Svenska Arbetsgifvareforeningen:
Herresfoged Hjalmar von Sydow,
Direktgr V. Schwartz og Disponent
R. F. Berg.

For Centrala Arbetsgifvareférbundet:
Direktar Axel Fallgren og Bygma-
stare N. J. Stenmarck.

For Verkstadsforeningen:
Ernst Wallgren.

For Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening: Oldermand KasparRostrup,
Direkter S. C. Hauberg, Murermester
A. Andersen, Nyborg, Etatsraad N.
Andersen, Direkter Max Ballin,

Direktar

K@BENHAVN DEN 30. NOVEMBER 1907 *

4. Aaroano

Skreedermester N. F. Boesen, Hor-
sens, Oldermand J. j. Bruun, Gros-
serer, Direktgr Adolf Carl, Snedker-
mester Ludvig Christensen,Slagelse,
Skraeedermester Niels Christensen,
Aarhus, Konsul Harry Dessau,
Odense, Ingenigr Alex Foss, Fabrik-
ejer Adolph Gegner, Tgmrermester
Ferd. Hansen, Murermester P. Han-
sen, Neaestved, Fabrikant Sgren Jen-
sen, Direktgr Ivar Knudsen, Fabri-
kant Jens Lange, Bogtrykker H.
Langkjer, Konsul P. Mgller, Fabri-
kant Ole AAgrch, Aalborg, Fabrikant
Theodor Neubert, Redaktgr Reg-
nar Petersen, Neastved, Tamrermester
P. Poulsen, Odense,Landsthingsmand
A. Schultz, Fredericia, Landsthings-
mand Herm. Stilling, Randers, Di-
rekter C. F. L. Sgrensen, Aalborg,
Tomrermester J. P. A. Sgrensen, Aar-
hus, Oldermand C. A. Tesch, Direk-
tor C. Tvede, Helsinger, Ingenigr
J. W. Werner, Direktgr Carl Weite-
meyer samt Kontorchef Vald. Hel-
sing, Sekreter S. Agerholm og Assi-
stent A.J.J ensen.
Paa Mgdet forelaa til Behandling fal-
gende Spgrgsmaal:
1 Hovedprinciperne for kollektive
Overenskomster med Arbejderne og

@nskeligheden af Overensstemmelse
paa dette Omraade.

2. I hvilken Udstrekning kan Sam-
arbejde under Arbejdsstandsninger
iveerkseettes.

3. Arbejdslgnsstatistik og Udveks-
ling af statistiske og andre Medde-
lelser.

4. Bar en lovmeassig Ordning af

Forholdet mellem Arbejdsgivere og

Arbejdere tilstreebes og i hvilket
Omfang.

Ved den ovenstaaende Dagsorden

kan man ikke undgaa at l;egge Maerke

til, at det er Arbejdernes Organisatio-
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ner og Arbejdsgivernes Stilling (il disse,
der i seerlig Orad har beskaftiget Mg-
dets Deltagere, og af de tagne Beslut-
ninger vil man se, at Arbejdsgiverne
har planlagt, paa hvilken Maade de
med mest Virkning kan modarbejde
Arbejdernes Krav om hgjere Lgn og
kortere Arbejdstid.

Til Punkt | vedtoges fglgende:

Mgdet anser det for ngdvendigt, at Arbejds-
giverne virker for Opretholdelsen af den Ar-
bejdstid i hvert Fag, som betinges dels af
Forholdene indenfor selve Landet og dels af

Konkurrencen med Udlandet.
Arbejdslgnnen bgr altid fastseettes efter fri

Forhandling mellem Parterne og ikke ved
Voldgift.
Hvor Minimallgnnen anvendes, bgr den

ikke fastseettes hgjere, end at der er forng-
dent Spillerum for Legnninger til Arbejdere af
forskellige Orader af Dygtighed og under for-
skellige Konjunktnrforhold.

Det bgr tilstreebes at holde Arbejdsfortje-
nesten i Bygningsfagene nogenlunde i Niveau
med Fortjenesten i de gvrige Fag.

Ved Akkordarbejde bgr Timelgnnen i Al-
mindelighed ikke garanteres.

Mgdet anser det for en ufravigelig For-
dring,; at Arbejdsgiverne havder ubetinget Ret
til at lede og fordele Arbejdet samt til at antage
og afskedige Arbejderne, uanset om disse er
Medlemmerafen Arbejderorganisation ellerikke.

Formend bgr ikke veere Medlemmer af Ar-
bejdernes faglige Organisationer.

Forhandlingsregler, som tilsigter at for-
hindre Arbejdsstandsninger, sgges indfgrte ad
frivillig Vej. Lovfastet tvungen Voldgift i Ar-
bejdsstvister bgr ikke indfgres.

Angaaende Arbejdernes Krav om
en Forkortelse af Arbejdstiden,
da har Arbejdsgiverne, som bekendt
i det sidste Par Aar gjort smaa Ind-
rgmmelser, men af den tagne Beslut-
ning synes det at fremgaa, at Arbejds-
giverne nu mener ikke at kunne gaa
lengere, og derfor vil forsgge at slaa
Bom for Arbejdernes videre Fremryk-
ning paa dette Omraade.

Kravet om Arbejdstidens Forkortelse
har imidlertid saa dybe Rgdder og
haenger saa ngje sammen med hele
den industrielle Udvikling, at det ikke
lader sig standse i sin Vakst. Arbej-
derne vil fremdeles gennem deres Or-
ganisationer og Repraesentanter i Rigs-
dagen krzeve en Forkortelse i Arbejds-
tiden. Vil Arbejdsgiverne derfor undgaa
voldsomme Sammenstgd med Arbej-
dernes Organisationer, vil de handle
klogt i ogsaa i Fremtiden, at vise Imgde-
kommen paa dette Omraade.
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Beslutningen om Minimallgnnen
er preeget af Aanden fra Jernindustri-
ens Sammenslutning i Danmark; thi
for den synes den lave Minimallgn at
vere ldealet. Naar der tales om, at der
skal veere forngdent Spillerum, for at
der kan gives Arbejderne Adgang til
hgjere Legnninger, vil dette jo sige, at
de skandinaviske Arbejdsgivere for-
lange, at Arbejderne skal legge den
allerstgrste Anstreengelse i Arbejdet,
for at veere berettiget til at komme op
over Minimallgnnen, samtidig med at
de vil veere Herre over at kunne gaa
ned med Lgnnen, naar der under ned-
adgaaende Konjunkturer er et stgrre
Tilbud af Arbejdskraft.

Lgnnen i Bygningsfagene har
man ogsaa haft sin Opmearksomhed
henvendt paa, og besluttet, at den skal
holdes nogenlunde nede ved Fortje-
nesten i gvrige Fag. Alene dette turde
vel vere Paamindelse nok for de Or-
ganisationer i Bygningsfagene, som nu
gaar deres egne Veje, til at sgge for-
ngdent Samarbejde og Stgtte hos de
andre Fag, som staa indenfor Lands-
organisationen.

Spgrgsmaalet om Arbejdsgivernes
Ret til at lede og fordele Arbejdet
samt til at antage og afskedige Arbej-
dere og at Formeend ikke bgr wveere
Medlemmer af Arbejdernes Organisa-
tion, er taget fra Lock-out Forliget og
skal altsaa sgges overfgrt paa svensk
og norsk Grund.

Bestemmelsen indeholder kun hvad
der er almindeligt geeldende, idet in-
gen bestrider Arbejdsgivernes Ret til
at lede og fordele Arbejdet, men vi
gor dog opmgrksom paa, at denne
Ret — selvfglgelig — er begrandset
af Arbejdernes personlige Ret til, for
sig at bestemme hos hvem, under hvem
og med hvem de vil arbejde.

Vedrgrende Punkt 2 meddeler det
officielle Referat at:

Mgdet vedtog Feellesbemmelser for Optree-
den under Konflikt i et af Landene samt Op-

rettelse af et permanent Feellesudvalg til Vare-
tagelse af Feellesinteresserne.

Da Referatet forsigtigt undlader at
oplyse om hvad Fellesbestemmel-
serne indeholder, er vi ude af Stand
til at bedemme deres Raekkevidde, men
vi tager neppe fejl, naar vi gaar ud
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fra, at de bl. a. fastslaar, at Arbejdsgi-
verne i Nabolandene ikke maa antage
strejkende eller udelukkede Arbejdere.

For at ggre Samarbejdet mellem Ar-
bejdsgiverne saa effektivt som muligt,
har de vedtaget at oprette et perma-
nent Fellesudvalg. Derved vil det
veere muligt for Arbejdsgiverne stadig
at holde hverandre bekendt med Ar-
bejdsforholdene i de forskellige Lande,
og Feellesudvalget kan hurtig samles,
naar der skal treeffes Beslutninger mod
Arbejderne.

Til Punkt 3 vedtoges fglgende:

Mgdet enedes om Ngdvendigheden af en
gennemfgrt Leon- og Arbejdsstatistik.

For at kunne udveksle og sammenligne
Resultaterne anbefales Anvendelsen af ensar-
tede Metoder i de tre Lande.

Den videre Behandling heraf henvistes til
Feelleskomitéen,

For vore Organisationer skorter det
naesten altid paa ordentlige Oplysnin-
ger angaaende Lgnnen for deres Med-
lemmer, men da Arbejdsgiverne i Reg-
len har veeret ligesaa daarligt under-
rettede, er man hidtil kommen nogen-
lunde over disse Vanskeligheder.

Anderledes vil det imidlertid stille
sig naar Aibe dsgiverforeningen laver
Lanstatistik. _

Saafremt Arbejdernes Repraesentanter
i Fremtiden med Held skal kunne op-
tage Forhandlinger med Arbejdsgiverne,
bliver det ngdvendigt, at Organisatio-
nerne skaffer sig ordentlig Oplysning
om Lgn- og Arbejdsforhold i Faget.
Muligt maa det ogsaa her veere Ar-
bejdernes Landsorganisation, der tager
sig af Sagen.

Til Punkt 4 vedtoges falgende:

Spgrgsmaalet om nvorvidt en lovmaessig
Ordning af Forholdet mellem Arbejdsgivere
og Arbejdere bgr tilstreebes, henvises til Feel-
leskomitéen, hvem det paaleegges ngje at folge
fremkommende Lovforslag og gere Indstilling
derom til de forskellige Arbejdsgiverforeninger.

Mgdet henleder seerlig Komitéens Opmark-
somhed paa Spgrgsmaalet om Lovbestemmel-
ser — for saa vidt saadanne savnes — som
paaleegger Arbejder- og Arbejdsgiverorganisa-
tioner retligt Ansvar for indgaaede Overens-
komster og Erstatningspligt for Brud.

Ligeledes henstilles det til Komitéen at

tage Spgrgsmaalet om Lerlingeforholdets Ord-
ning i de tre Lande under Overvejelse.

Paa Forslag af Haradshgfding von
Sydow paa de svenske Arbejdsgiver-
foreningers Vegne vedtoges det at af-
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holde nzste nordiske Arbejdsgiver-
mgde i Stockholm.

Den Sammenslutning der er sket af
de skandinaviske Arbejdsgivere, bar
ganske naturligt give Arbejderbevee-
gelsen i de nordiske Lande et kraftigt
Stgd fremad. De Arbejderorganisatio-
ner, som hidtil har stillet sig lunkne,
eller endog fjentlige overfor Lands-
centralisationen, maa dog vel efter
dette en Gang faa Qjnene op for, at
de svaekker baade deres egen og de
andre Fags Stilling overfor Arbejds-
givernes sterke Sammenslutning, ved
fremdeles at holde sig udenfor Reek-
kerne.

Vi vil i denne Forbindelse erindre
om det Svar, som den sidst afholdte
skandinaviske Kongres enstemmigt
gav paa Spgrgsmaalet:

»Kan Arbejderne undvare de
faglige Landsorganisationer?«

| dette Svar hedder det i Begyndelsen:

»L Tilslutning til de paa de skan-
dinaviske Arbejderkongresser i
1897 i Stockholm og i 1901 i Kg-
benhavn vedtagne Beslutninger,
udtaler Kongressen, at de enkelte
Fagforeninger i hvert af de skan-
dinaviske Lande, baade af almin-
delige Solidartetshensyn og paa
Grund af den sterkt tiltagende
Organisation blandt Arbejdsgi-
verne, har en uafviselig Pigt til
at indordne sig under de paagel-
dende Fagforbund i deres eget
Land, og at samtlige disse For-
bund ligeledes og af de samme
Grunde har en Pligt til at slutte
sig til den i Landet bestaaende
faglige Landsorgansation.«

Og i Slutningen af det samme Svar
hedder det:

»Kongressen udtaler derfor, i
Overensstemmelse med tidligere
Beslutninger, at ethvert Skridt,
eller Foranstaltning,som kan virke
splittende eller oplgsende paa de
bestaaende Landsorganisationer,
maa modarbejdes paa det kraftig-
ste ved de Midler, som maatte an-
ses ngdvendige. OgunderHenvis-
ning til den hensynslgse, men
klare Stilling, som Arbejdsgiver-
ne indtager overfor Arbejdernes
faglige Organisationer, uden For-
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skel paa-, hvor disse staar, opfor-
drer Kongressen alle de Forbund
og Foreninger, som endnu staar
udenfor, til at opfylde deres So-
lidaritetspligt og herefter slutte
sig til deres respektive Landes
faglige Landsorganisationer.«

Kongresser

Bager- og Konditorforbundet har af-
holdt sin 7. Kongres den 22., 23. og
24. Oktob:r i Odense. 49 Afdelinger
med et Medlemsantal af 1,966,- var re-
praesenterede ved 39 Delegerede.

Kongressen overveeredes af Forret-
ningsfgrerne Ahlmann (Tyskland), Ny-
gaard (Norge) og Sjostedt (Sverrig).

Forretningsfgreren aflagde Beretning
over Virksomheden, der underkastedes
en udfgrlig Diskussion, hvorefter den
enstemmigt godkendtes. Regnskaberne
viste en samlet Balance af 164,648 Kr.
82 Jre og en Beholdning af 25,138 Kr.
31 Jre. Regnskaberne godkendtes en-
stemmigt.

Kongressen gik derefter over til Be-
handlingen af Spgrgsmaaiet om Ar-
bejdslgshedskassen. Efter nogen Dis-
kussion herom vedtoges det at velge
et Udvalg, til at fremkomme med en
Indstilling. Derefter forelaa Lovudval-
gets Arbejde, de forskellige ZA£ndringer
hvorom der var Enighed, var dog
nermest foretagne af Hensyn til Ar-
bejdslgshedskassens Anerkendelse.

Efter nogen Forhandling angaaende
Oensidighedsforholdet til udenlandske
Organisationer, hvori blandt andet del-
tog det tyske Forbunds Forretnings-
fgrer Ahlmann, kom man i det vee-
sentligste til Forstaaelse herom.

Endelig vedtoges et Forslag om at
indmelde Forbundet under det inter-
nationale Sekretariat for Bagere og
Konditore. Det vedtoges ligeledes at
forny Qensidigheden med Sverrig og
Tyskland om Rejseunderstgttelse.

Til Forretningsfgrer genvalgtes Z
Friis og til Hovedkasserer C. Ja-
cobsen. n

Norsk Skotgjsarbejderforbunds 8. Kon-
gres fandt Sted i Kristiania den 14.
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til 17. September. 20 Delegerede havde
givet Mgde. Skotgjsarbejderforbundene
i Danmark og Sverig var reprasen-
terede ved deres Formeand: Laur.
Jgrgensen og Chr. Nilsson.

Der forelaa Forslag om Oprettelse
af en obligatorisk Sygekasse for For-
bundets Medlemmer, men der toges
ingen endelig Beslutning om Opret-
telse af en saadan Kasse. Derimod
overdroges det Forbundsbestyrelsen
at foretage de forngdne Undersggelser
og foreleegge Sagen for en kommende
Kongres.

Der vedtoges en Del Loveendringer
af Betydning for Forbundets fremtidige
Virksomhed. For at ggre denne mere
nyttebringende for Forbundets Aded-
lemmer, vedtoges det at ansatte en
fuldt lgnnet Formand. Hertil genvalg-
tes A. E. Gundersen.

Naste Kongres afholdes i Kristiania.

Meddelelser

Ledige Legater i Industriforeningen.

Af Kaptajn og Malermester C. A. Bruun s
og Hustrus Rejselegat vil inden 1. Maj
1908 biive uddelt 1 Portion paa 800 Kr.
Legatet kan sgges af Haandveerkere og indu-
stridrivende, der bo paa Kgbenhavns Orund.

Af praktiserende Leege Jacob Pinquezjs
Legat, hvis Renter skulle uddeles til honnette
og flittige Haandvearkere i Kgbenhavn til Hjeelp
til at komme i Vej Uler til Fremme af deres
Bedrift, vil, ligeledes inden 1. Maj 1908 2
Portioner paa 500 Kr. blive uddelte.

Ansggninger om disse skulle skrives paa
dertil indrettede Ansggningsblanketter, som
kunne afhentes i Industriforeningen. Ansgg-
ningerne skulle tilbageleveres inden 15. Januar
1908.

Administrationsbidraget for 2. Halvaar 1907.
Forbund og enkeltstaaende Foreninger, der
endnu ikke har indbetalt Administrations-
bidraget for 2. Halvaar 1907, anmodes om
snarest at indbetale dette med 15 og 7 @re
henholdsvis for helt- og halvtbetalende'Med-

lemmer.
Kassereren.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 354*

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae 22 Kbhvn.



ARBEJDEREN

MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK
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INDHOLD: Kongresser (Den gstrigske Landsorgani-
sations 5. Kongres; Bogbinderforbundet). — Lgn bevee-
gelser og Konflikter (Bagerne iJylland; Kondito-
rerne i Kgbenhavn; Syerskernes Forbund). —Arbejds-
Ilgsheden i Danmark i Oktober Maaned 1907.

Kongresser

Den gstrigske Landsorganisations 5te
Kongres afholdtes i Wien i Dagene 21. til
25. Oktober. Kongressen talte 386 Del-
tagere, der repraesenterede 47 Forbund
og 36 Fagforeninger med tilsammen
397,169 Medlemmer; desuden var Lands-
organisationerne i Tyskland og Ungarn
repraesenteredeved deres respektive For-
mend, C. Legien ogJaszai, lige som
den tschechiske Fagorganisation var
repraesenteret ved Formanden Steiner.
Endvidere var det gstrigske Socialde-
mokratis Partigruppe i Parlamentet
repraesenterede ved flere Medlemmer,
deriblandt Dr. Adler og Nemec.

Landsorganisationens Formand Hu-
eber aflagde Beretning om Virksom-
heden siden sidste Kongres. Han om-
talte Ngdvendigheden af, at Organisa-
tionerne udvidede sig og manede til
den stgrste Sammenhold under Strejker
0og Lganbevegelser, i Betragtning af
Arbejdsgiverorganisationernes  stadig
truende Optreeden. Den Krise, som
er begyndt i Amerika, og som der er
Tegn paa ogsaa allerede er naaet til
Tyskland, vil sandsynligvis ikke standse
ved Gransen til vort Land. | det hele
og store er Konjunkturerne vel endnu
gode; men der begynder dog at vise
sig en Tilbagegang i enkelte Fag.
Hertil kommer endvidere den ugunstige
Hgst. Vi gaar vanskelige Tider imgde;
de neeste Kampe vil blive fert ander-
ledes end tidligere, og de vil antage
meget skarpere Former. Det gealder

K@BENHAVN DEN 7. DECEMBER 1907 *

4, Aargano

derfor om i rette Tid at veebne sig
mod saadanne Kampe. Arbejdsgiverne
har allerede forberedt sig paa disse
Kampe. Hueber henviste til de mange
Hundreder af Kollektivoverenskomster,
som indeholder saamange for Arbejder-
klassen ugunstige Bestemmelser. Efter
Konjunkturerne at dgmme vil 1909 blive
et streengt Aar for Arbejderne og Lands-
organisationen vil blive stillet overfor
store Opgaver. Han anbefalede her
Oprettelsen af et Solidaritetsfond for
at veere rustet i alle Tilfeelde.

Taleren kastede et Tilbageblik paa
Valgretskampen og bemaerkede, at det
havde veeret den vanskeligste Tid for
Landsorganisationen. Beslutningen om
den tre Dages Generalstrejke havde
utvivisomt bidraget meget til Udfaldet.
Han omtalte endvidere de udenlandske
og internationale Fagforeningskongres-
ser, samt internationale Forbindelser
og omtalte sluttelig den for kort Tid
siden i Prag afholdte tchech osla-
viske Fagforeningskongres. Han
tog afgjort Stilling mod den separati-
stiske Retning og betonede, at Aner-
kendelsen af denne tschechoslaviske
Organisation vilde veere ulykkebrin-
gende for Fagorganisationerne.

Af Regnskaberne fremgik det at
Bidragene til Landsorganisation siden
sidste Kongres belgb sig til 243,730
Kr. (strigske). | Strejkebidrag var ind-
betalt 388,833 Kr. Lgnkampene var,
nogle enkelte Tilfeelde fraregnet, endte
med gunstigt Resultat. Ved Udgangen
af December 1906 var Medlemsantallet
448,270. For Qjeblikket kan noteres at
vi er naaet over den fgrste halve
Million Medlemmer indenfor Landsor-
ganisationen. Formuefremgangen, som
forrige Aar var ca. 1 Million Kr. er
allerede nu paa 2 Millioner og den
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samlede Formue er nu over 7 Millioner
Kroner.

Kongressen kunde med fuld Tilfreds-
hed se tilbage paa Organisationens
overordentlige store Fremgang siden
den sidste Kongres.

Adskillige Talere betonede at den
ngere Samvirken mellem den politiske
og faglige Arbejderbeveegelse var baade
gledelig og ngdvendig. De beklage-
lige Uoverensstemmelser mellem Lands-
organisationen og Prager-Fagforenin-

gernes Hovedledelse er endnu ikke
ganske ude af Verden, siden den
ekstraordineere Kongres, men de er

sikkert blevet forringede. Men denne
Kongres har bortryddet mange af de
Stene, der har ligget paa Vejen til den
fulde Enighed. De vigtigste Spgrgsmaal,
der forelaa til Behandling, var Organi-
sationens Form og Drgftelse af Takti-
ken. Som Fglge af at Arbejdsgiver-
organisationerne netop med Interesse
folger Droftelsen af Strejkestatistiken,
foretrak Kongressen at erklere denne
Del af Kongressens Forhandlinger som
fortrolig. Under den store Debat her-
om blev Organisationsmanglerne frem-
sat med stor Aabenhjertighed. Arbejds-
givernes stadig fremskridende Sammen-
slutning i Forbund, deres Oprettelse
af ensartede Centralorganisationer,
fordre en, til de forandrede Forhold
tilpasset Strejketaktik.

Det vigtigste Udbytte af denne ind-
gaaende Debat blev Erkendelsen af
Driftsorganisationernes Ngdvendighed
og Solidaritetsfondens dybere Ud-
videlse. Af ikke ringere Betydning var
den Beslutning, hvorefter det skal ggres
til en Betingelse for alle i Betragtning
kommende Organisationer at disse, for
at opnaa Anerkendelse af en Lgnbe-
veegelse, forud er enig om paa hvilken
Maade Lgnbeveaegelsen skal iveerkszttes.
Ved en loyal Gennemfgrelse af disse
Beslutninger vil mange Rivninger kunne
undgaas og hvad der serlig maa frem-
haeves, at der herved er fremskaffet starre
Garanti for et gunstigt Resultat af
fremtidige Kampe. Kongressen vedtog
naesten enstemmig alle de af et serligt
Udvalg udarbejdede Forslag til Beslut-
ning.

Disse Forslag var Resultatet af en
meget indgaaende Behandling saavel
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i Kongres-Forsamling som i Udval-
get.

De paageldende Beslutninger har
fglgende Ordlyd:

x

I. Drifts-Feellesorganisationer.

Fagforeningskongressen erklerer
og anerkender Drifts-Fallesorganisa-
tionerne af Hensyn til en ensartet
Etablering af Lgnbeveegelser som en
hgjere Organisationsform indenfor de
faglige Centralorganisationer for Indu-
strier og Haandveerk, hvis Virksomhed
udviser en vis Ensartethed og Begraens-
ning.

For at afskaffe de alt eksisterende
Rivninger imellem de forskellige Bran-
cheorganisationer, vedtager Kongres-
sen:

1 Enhver Lgnbeveegelse blandt Ar-
bejderne i en saadan Virksomhed, hvor
Drifts-Feellesorganisationer endnu ikke
er oprettede, maa drgftes og ved-
tages i gensidig Forstaaelse mel-
lem de paagaldende Organisatio-
ner. Denne Forstaaelse skal ligeledes
sgges tilvejebragt i Virksomheder, der
staar i et naermere Forhold til hine og
ikke egner sig for en Drifts-Fallesor-
ganisation. | Tilfeelde, hvor denne For-
staaelse er tilvejebragt, kan Fagfore-
ningskommissionen nagte Udbe-
taling af enhver som helst Under-
stgttelse.

2. Felles- eller Drifts-Overenskom-
ster skal saa vidt muligt afsluttes af
Hovedorganisationen i Forstaaelse med
de gvrige Branchers Organisationer
(Hjeelpe-Brancher). Hovedbranchen
fremgaar af Driftens Karakter eller
retter sig efter Flertallet af de i en
saadan Virksomhed beskeaftigede in-
dustrielle eller haandveerksmaessigt be-
skeeftigede Arbejdere. De enkelte Bran-
cher, hvis Arbejdere er i Mindretal,
bliver ogsaa betegnede som Hijelpe-
Brancher, selv om de i disse Brancher
beskeeftigede Arbejdere tilsammen taget
udger Flertallet af Virksomhedernes
Arbejdere.

Il. Overgangsbetingelser.
Medlemmer af Fagorganisationer, der
hgrer til Landsorganisationen, bliver,
naar de som Fglge af at de skifter Ar-
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bejdssted, gaar over til en anden Organi-
sation, optaget med de samme Rettig-
heder til Understgttelse, som de alt
havde erhvervet sig i deres tidligere
Forbund. Rettigheden til Goder i det
Forbund, de forlader, men som ikke
eksisterer i det Forbund, som de over-
gaar til, opheaeves ved Overgangen.

Kun med Hensyn til Understgttelses-
grene, der ikke eksisterede i deres
tidligere Forbund, skal de overholde
Karenstiden i deres ny Forbund. Disse
Organisationer har dog Ret til i ser-
lige Tilfelde at nsegte vedkommende
Optagelse.

I1l. Bestemmelser for Solidaitetsfonden.

Af ethvert Medlem, der hgrer ind
under de gstrigske Fagforbunds Se-
kretariat opkreves ved hans Bran-
cheorganisation et aarligt Kontingent
af 40 Heller (ca. 30 Qre), der tilflyder
Sekretariatets Solidaritetsfond. Kontin-
gentets Starrelse gelder indtil naeste
Kongres. Opkraevningen sker ved be-
stemte Kort og Meerker, som udstedes
af Sekretariatet.

Solidaritetsfonden maa kun anvendes
i Tilfeelde af Forsvarskampe. Under
Forsvarskampe fdrstaas hovedsageligt
Lock-outer og Kampe for Fagorgani-
sationernes Eksistens. Andre Tilfeelde,
der muligvis kan henregnes til saadan-
ne, har Sekretariatet at treeffe Afgerel-
se om.

Sekretariatet har Ret til at yde Laan
0g Understgttelser til Organisationer,
der befinder sig i en Forsvarskamp.

Hvert Aar skal der afleegges ngjag-
tigt Regnskab til Organisationerne.

IV. Boycotting,

I Brancher, hvis Produkter umiddel-
bart forbruges af den store Befolkning,
formaar Arbejderne gennem en maal-
bevidst Anvendelse af deres Magt
som Konsumenter at udgve en stor
Indflydelse paa de som oftest serlig
sgrgelige Arbejds- og Lgnforhold i
disse Brancher. Fagforeningskongres-
sen anerkender derfor Ngdvendighe-
den af, at Arbejderklassen, saavidt
muligt, kun kgber deres daglige For-
brugsartikler i saadanne Foretagen-
der, imod hvilke der fra vedkommen-
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de Organisationer ikke er rejst Indsi-
gelse, men serligt hos saadanne Fo-
retagender, der udtrykkeligt anbefales
af vekommende Organisation.

Med Sekretariatets Sanktion kan de
paagaldende Brancheorganisationer for-
berede Boycotting allerede forinden
Lgnbevaegelsens Begyndelse, for paa
denne Maade om forngdent at anven-
de Strejke og Boycotting samtidigt.

Sekretariatet er, for saavidt Ngdven-
digheden og Muligheden for Boycot-
tingens Gennemfgrelse foreligger, be-
rettiget til at erkleere denne selvsten-
digt over vedkommende Virksomheder.

V. Ungdomsorganisationer.

Fagforeningskongressen anerkender
Ngdvendigheden af Ungdomsor-
ganisationerne og opfordrer Fagor-
ganisationerne, og i Seerdeleshed dis-
ses Tillidsmeend til, efter bedste Evne
at understgtte Ungdomsforbundet i
dets Agitation blandt Leerlingene samt
til at fremme Ungdomsorganisationer-
nes Udvikling og Veekst.

Kongressen anbefaler Centralforbun-
dene, paaen dertil egnet Maade, at sgrge
for, at Ungdomsorganerne »Der ju-
gendliche Arbeiter« og »Sbornik Mla-
deze« udbredes i Leerlingenes og de-
res Kaldsfeellers Kredse saa meget som
muligt.

VI. Kvindeorganisationer.

Da Kvindearbejdet tager mere og
mere til i talrige Virksomheder og der-
ved faar en stedse stgrre Indflydelse paa
Arbejdsforholdenes Udvikling, erklaerer
Fagforeningskongressen det for paa-
treengende ngdvendigt, at de kvinde-
lige Arbejderes Organisering vies den
stgrste Opmerksomhed.

Kongressen forpligter derfor alle
Partifeeller til i fgrste Reekke at for-
maa deres Hustruer og Dgtre, der er
beskeeftigede som Arbejdersker, til at
indmelde sig i deres paagaldende
Brancheorganisationer.

VII. Forening af Voldgiftsdommere.

Indseende Ngdvendigheden af den
bedst mulige Uddannelse af Ar-
bejdernes Bisiddere i de faglige
Voldgiftsretter og af en energisk
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Agitation for Oprettelsen af ny Vold-
giftsretter, samt af en Reform af Lo-
ven om Voldgiftsretter, anser Kongres-
sen en materiel saglig Hgjnelse
af Voldgiftsdommernes Forening
for paatrengende ngdvendig, for
at skaffe et Midtpunkt for denne Oren
af de faglige Opgaver. Centralforbun-
dene vil derfor ggre det som en Pligt
for deres Medlemmer, der er valgt som
Bisiddere, at veere Medlemmer af
denne Forening, og for at ggre
denne Forpligtelse lettere for disse, at
betale det ugenlige Kontingent
af 20 Heller til denne Forening
af deres Kasse.

VIII. Gule Fagforeninger.

Fagforenings-Kongressen anmoder
Sekretariatet om at have sin sa&r-
lige Opmarksomhed henvendt
paa de nordbghmiske Arbejds-
kgberorganisationers Bestraebel-
ser, der gaar ud paa, efter den Recept,
som Direktionen for Krupps Gruson-
Verker i Magdeburg-Buckau har givet,
i de nordbghmiske Virksomheder at
konstituere Fabriksforeninger for
alle Industrigrene, hvorved de i disse
beskaftigede Arbejdere ikke alene er
prisgivet Arbejdskabernes Vilkaarlig-
hed, men ogsaa igennem Opdragelsen
til Strejkebrydere er en stedsevarende
Fare for de i Kampen staaende Orga-
nisationer.

Sekretariatet skal i Forstaaelse med
de paagzldende Organisationer hur-
tigst muligt udgive og i et tilsvaren-
de Antal Eksemplarer udbrede et Fly-
veblad, i hvilket Arbejderne skal oply-
ses omdisse Fabriksforeningers Vasen.

*

Kongressen vedtog endvidere en
Resolution hvori der udtales en Be-
klagelse over at Regeringen ikke fore-
tog sig noget som helst paa de sociale
Reformers Omraade, og hvori der op-
stilledes en Rakke Krav om Indfarelse
af Alderdoms- og Invaliditetsunder-
stottelse, Reformering af Fagforenings-
loven, Forkortelse af Arbejdstiden. For
bud mod Kvinders Natarbejde i indu-
strielle Virksomheder m. m. Sluttelig
vedtog Kongressen en Resolution,
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hvorefter det anbefales de fagorgani-
serede Arbejdere at stgtte de antialko-
holistiske Bestraebelser.

Bogbinderforbundet afholdt sit 5. De-
legeretmgde d. 29. og 30. September
i Aarhus. 9 Afdelinger var repraesen-
terede ved 24 Delegerede. For Norsk
Bogbinderforbund var mgdt A. Stein-
hauser, Kristiania. Svensk Bogbinder-
forbund var repreaesenteret ved Aug.
Bjgrkdahl, Stockholm.

Forbundets Formand H. Olesen af-
lagde Beretning om Virksomheden.

Gelden, som vi rnaatte stifte under
Lockouten i 1904 er betalt og vi har
endda for Tiden ca. 3850 Kr. i Strejke-
kassen foruden ca. 3200 Kr. i Under-
stgttelseskassen.

Antallet af Medlemmer var ved sidste
Delegeretmgde 739, men er i Qjeblik-
ket 760, det hgjeste Antal i de sidste
10 Aar.

Forholdet til Broderforbundene i Ud-
landet var yderligere bleven styrket
gennem Oprettelsen af nye Gensidig-
hedsoverenskomster. Forbundet har
veeret repraesenteret ved den interna-
tionale Bogbinder-Konference i Niirn-
berg og ved det svenske Forbunds-
Kongres i Stockholm.

Virksomheden godkendtes enstem-
migt. Ligeledes godkendtes de senere
fremlagde Regnskaber.

Kongressen  behandlede  derefter
Spgrgsmaalet om anerkendte Arbejds-
lgshedskasser.

Forretningsfareren omtalte kort Lo-
ven, ligesom han omtalte Beslutningen
paa De samvirkende Fagforbunds Ge-
neralforsamling, der anbefalede Orga-
nisationerne at sgge deres Arbejdslgs-
hedskasser statsanerkendte. Det ved-
toges enstemmigt at oprette en Ar-
bejdslgshedskasse for Bogbinderiarbej-
dere og sgge denne statsanerkendt.

Derefter behandlede man Forslag til
/Andring af Lovene. Kontingentet fast-
sattes til 65 @re for Svende og 40
@re for Kvinder pr. Uge.

Gensidighed med Udlandet.

a) Internationalt.

Forretningsfareren gjorde Rede for
den i Niirnberg i Sommer vedtagne
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Gensidighedsoverenskomst og det i
Forbindelse hermed oprettede inter-
nationale Bogbindersekretariat med
Seede i Berlin, hvis Hovedopgave det
skulde veere at vedligeholde og udvide
Forbindelsen mellem de forskellige
Lande. Sekretariatet havde nu udarbej-
det Udkast til Love for »Den interna-
tionale Bogbinder-Federation« og »Det
internationale  Bogbinder-Sekretariat«
samt formuleret Gensidighedsoverens-
komsten.

Disse Udkast saavelsom Gensidig-
hedsoverenskomsten var forud tiltraadt
af Forretningsudvalget under Forbe-
hold af Delegeretmgdets Sanktion. Ta-
leren anbefalede at vedtage de fore-
lagte Udkast uforandret, hvilket ogsaa
efter en kort Diskussion blev enstem-
migt vedtaget.

b. Skandinavisk.

Forretningsfegreren motiverede For-
slagene til Andringer i den hidtidig
bestaaende Gensidighedsovereskomst
mellen de tre skandinaviske Lande. En
Del af Overenskomsten var nu over-
fladig efter Oprettelsen af den inter-
nationale Overenskomst. Vort For-
bund foreslog, at Medlemmer af de
tre Forbund under alle Forhold skulde
vere berettigede til Rejseunderstgttel-
se paa Rejser i Skandinavien uden-
for Hjemlandet. Det svenske Forbund
havde fornylig paa sin Kongres ved-
taget, at den gensidige Strejkeunder-
stattelse skulde treede i Virksomhed,
naar et af Forbundene havde 10 pCt.
af sine Medlemmer i Konflikt,ogat Paa-
ligningen hertil fremtidig skulde kunne
naa et Maksimum af 50 Jre for Sven-
de og 25 Jre for Kvinder pr. Uge,
dog med Ret til herfra at drage Ud-
gifter til Konflikter indenfor eget Hjem-
land. Taleren anbefalede disse An-
dringer.

Aug. Bjorkdahl, Stockholm, frem-
fgrte sit Forbunds Grunde til, at de
gnskede /Zndringer var stillede, og
gav forskellige Oplysninger om sven-
ske Forhold for at vise, at en Foran-
dring var ngdvendig.

A Steinhauser, Kristiania, omtalte
forskellige norske Forhold og udtalte
ligeledes sin Tilslutning til Forslaget,
som efter et Par korte Bemaerkninger
enstemmig vedtoges.
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Til Forretningsfarer genvalgtes H.
Olesen enstemmigt.

Lenbevegelser og Konflikter

Bagerne Jylland. Vi meddelte i Arbej-
deren Nr. 19, at Ngrrejysk Bagerme-
sterforening havde forkastet en Feelles-
indstilling, hvorom et Udvalg af Bager-
mestre og Svende havde veret enige.
For muligt at faa en fredelig Ordning
af Sagen foreslog vi Arbejdsgiverfore-
ningen et Fzllesmgde mellem Reprae-
sentanter for Hovedorganisationerne
og Parterne. Under 22. Oktober mod-
tog vi imidlertid Meddelelse fra Ar-
bejdsgiverforeningen om, at Spgrgs-
maalet om Lgn- og Arbejdsforholdene
for Jylland vilde blive optaget til for-
nyet Behandling paa en ekstra Gene-
neralforsamling i Centralforeningen i
Midten af November.

Resultatet af denne Generalforsam-
ling er blevet, at Feellesindstillingen
godkendtes.

Det fremgaar af denne, at Ugelgn-
nen for Bagersvende skal veere mindst
22 Kr. For Fgrste- og Fnesvende 24
Kroner.

Bager- og Konditorsvende mindst 18
Kr. det farste Aar efter udstaaet Lare-
tid, 19 Kr. det andet Aar og derefter
mindst 21 Kr. Hvor der arbejder 2
eller flere Svende er Lgnnen for Far-
stesvenden mindst 24 Kr.

Overenskomsten kan tidligst opsiges
tit Ophgr den 31. December 1910.

Konditorerne i Kabenhavn. Ved et Mgde
den 12. December mellem Represen-
tanter for Dansk Arbejdsgiver- og Me-
sterforening, De samvirkende Fagfor-
bund i Danmark, Kgbenhavns Bager-
lav og Konditorernes Fagforening samt
Bager- og Konditorforbundet er fol-
gende Lgnnings- og Arbejdsregulativ
vedtaget:

Som mindste Lgnninger vedtages:

For Enesvende 2712 Kr. ugentlig;

hvor 2 Svende beskeftiges, med 27*/, og
25 Kr. ugentlig;

hvor 3 Svende beskeftiges, 29, 27 og 25
Kr. ugentlig,

uUngsvende indtil 2 Aar efter Leerebrevets
Udstedelse 2 Kr. mindre ugentlig paa alle
Lansatser.
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Honningkagebagere:

Hvor der arbejder flere Honningkagebagere
paa samme Arbejdssted, lgnnes de som oven-
for angivet; hvor der arbejder en Honning-
kagebager, som hjelper til med Konditoriet,
erholder han 2den Svends Lgn, 25 Kr. Hvor
Honningkagebageren arbejder alene og ikke
deltager i Konditoriet, erholder han Enesvends
Len, 27V, Kr.

Fridagsarbejde betales med 4V, Kr. pr.
Dag, udenfor Kgbenhavn og Frederiksberg
med Tilleeg af Jernbanebillet eller Sporvogns-
udgift.

Den hgjere,
bibeholdes.

Overarbejde betales med 65 @re pr. Time.

personlige Lgn, som haves,

§ 2
Arbejdstiden er 63 Timer ugentlig, fordelt
paa 6 Dage & KF/, Times samlet Arbejdstid
med 1 Times Spisetid.

§ 3
Der optages hurtigst muligt Forhandlinger
mellem Parterne om Indfgrelse af endelige
Voldgiftsregler. Denne Forhandling skal veere
afsluttet inden 1. Januar 1908.

§ 4
Dette Regulativ treeder i Kraft fra Dags
Dato og kan opsiges af en af Parterne med
3 Maaneders Varsel til en 1. Oktober, dog
tidligst til 1. Oktober 1911.

Kgbenhavn, d. 12. December 1907.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
Kaspar Rostrup.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. F. Madsen.
For Kgbenhavns Bagerlav:
Joh. E. L. M. Pitzner.
For Bager- og Konditorforbundet:
Z. Friis.
For Konditorernes Fagforening:
Ejnar Jensen.

Syerskernes Forbund har modtaget
De samvirkende Fagforbunds Sanktion
til af indlede Forhandling med nogle
Grosserere i Kghenhavn om en Pris-
kurant for Linnedsyning.

Arbejdslgsheden

i Danmark i Oktober Maaned 1907.

Der foreligger Oplysninger fra 42
Organisationer med tilsammen 34,623
Medlemmer. Heraf havde 29 Organi-
sationer med tilsammen 32,545 Med-
lemmer 1660 Arbejdslgse den 31. Ok-
tober. 13 Organisationer med ialt

Nr. 23

2078 Medlemmer havde ingen Arbejds-
lgse den sidste Dag i Oktober Maa-
ned.

Kgbenhavn Provinserne
Fag «S ’ﬁ g O"Q .1%5/ g
B op 2 ]
& Q dq o
< < &b
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 24 * K@BENHAVN DEN

INDHOLD: Hvad Splittelse medfarer.

Hvad Splittelse medfarer

Dom af den permanente Voldgiftsret i
Anledning af Bygningssnedkerkonflikten.

| Arbejderen Nr. 21 omtalte vi ret
udferlig de Grunde, som havde veeret
medvirkende til, at Bygningssnedker-
nes Fagforening i sin Tid var udtraadt
af Snedkerforbundet, og de forgaeves
Forsgg, der senere var gjort paa atter
at samle det adskilte. Vi omtalte lige-
ledes Bygningssnedkerstrejkens Forlgb
og Afslutning, derunder Bygningssned-
kernes Fagforenings Henvendelse til
De samvirkende Fagforbund og de
tilsluttede Organisationer om Stgtte,
samt Arbejdsgiverforeningens Inddra-
gen af De samvirkende Fagforbund i
Striden.

| det fglgende skal vi meddele Sa-
gens videre Forlgb for Den perma-
nente Voldgiftsret.

Den 7. September d. A. modtog vort
Forretningsudvalg Stevning fra Den
permanente Voldgiftsret om at give
Mgde i Retten den 11. September, samt
Afskrift af Arbejdsgiverforeningens
Klage. Da vort Forretningsudvalg paa
det daveerende Tidspunkt var i Kristi-
ania til den skandinaviske Kongres,
og da Formanden og Sekreteren ogsaa
skulde deltage i Landsorganisationens
Kongres og den internationale faglige
Konference, var det ikke muligt at mgde
i Retten til den angivne Tid, og man
anmodede af deri Grund Voldgiftsret-
tens Formand om Udszttelse.

Hr. Borgmester Jacobi, som er Vold-
giftsrettens Formand, lod derefter Sa-
gens Akter afhente. Den 1. Ok-

14. DECEMBER 1907 * 4. Aargang

tober modtog vi atter Stevning il
at mgde i Voldgiftsretten den 9. Ok-

tober.
Arbejdsgiverforeningens
saalydende:

Klage er

Til den permanente Voldgiftsret.

Den 2. Maj d. A. iverksatte Bygningssned-
kernes Fagforening Strejke hos Medlemmer-
ne af den under Arbejdsgiverforeningen
hgrende Forening ,.Snedkerlavets Bygnirgs-
snedkerafdeling“. Da Arbejdsstandsningen
fra Bygningssnedkernes Fagforenings Side,
der staar udenfor De samvirkende Fagfor-

bund, men selvstendig har underskrevet
Overenskomsten af 5. September 1899, var
iveerksat uden nogetsomhelst Varsel, ind-

steevnede Arbejdsgiverforeningen naevnte Fag-
forening for den &rede Ret, som ved Ken-
delse af 30. Maj erklerede Strejken for et
Brud paa Punkt 2 i Overenskomsten af 5.
September 1899. Til Trods for denne Ken-
delse blev Arbejdet ikke genoptaget, og Strej;
ken fortsaettes den Dag i Dag.

I Henhold til Overenskomsten af 5. Sept.
1899, Punkt 21, f., skal det betragtes som
et Brud paa den nzvnte Overenskomst, ,,hvis
Arbejder- eller Arbejdsgiverorganisationer,
der staar udenfor de to naevnte Hovedorga-
nisationer eller har udmeldt sig af dem, un-
der Strid med nogen af disse eller af de un-
der dem hgrende Organisationer understgt-
tes af nogen ved nazrvaerende Overenskomst
forpligtet Part“ — en Bestemmelse, som af
den e&rede Ret er bragt i Anvendelse ved
Kendelserne af 29. Oktober 1901 og 4.Ja-
nuar 1906.

Den citerede Bestemmelse formener Ar-
bejdsgiverforeningen nu er overtraadt af Or-
ganisationer og Medlemmer af disse under
De samvirkende Fagforbund samt af selve
De samvirkende Fagforbund, og i Henhold
til Overenskomst af 5. Sept. 1899, Punkt 10,
begeerer Arbejdsgiverforeningen De samvir-
kende Fagforbund, paa egne og nedennzvnte
under Fagforbundene hgrende Organisatio-
ners Vegne, indkaldt for den erede Ret for
Brud paa den nzvnte Overenskomst.

Et saadant Brud foreligger da forst fra
Snedkernes og Stolemagernes
Fagforening.

Samtidig med og efter Ivarksettelsen af
Bygningssnedkerstrejken blev Arbejdet hos
en Del Medlemmer af Snedkerlavets Afde-
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ling for Magbelsnedkere nedlagt af Svende,
der staar i Snedkernes o0g Stolemagernes
Fagforening. Dette skete saaledes hos Hr.
Snedkermester FritzWerner, Mallegade
8, og Carlis Hansen, Frederiksborg-
gade 52, der er Medlemmer saavel af Sned-
kerlavets Mgbelsnedkerafdeling som af dets
Bygningssnedkerafdeling, men denne Omsteen-
dighed berettiger jo ikke Medlemmer af De
samvirkende Fagforbund til at etablere Strej-
ke, fordi der er en Strid mellem Bygnings-
snedkerafdelingen og Bygningssnedkernes Fag-
forening. Ogsaa hos Snedkermestrene ] o-
hannes Jensen og Fritz Peter-
sen blev Arbejdet nedlagt af Medlemmer af
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening.

Hos Snedkermester Chr. Bjgrn stand-
sedes Arbejdet den 22. Juni. Hr. Bjgrns
Svende havde paabegyndt en Del Butiksin-
ventar, og da de havde erfaret, at dette var
kommet deres Fagforenings Formand, Hr.
Friis, for Q@re, henvendte de sig til ham for
at blive klar over, hvorledes deres Stilling
som Medlemmer af Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening var til dette Arbejde. Hr.
Friis har da ved indirekte Trusler tvungen
Svendene til straks at standse det paagel-
dende Arbejde, idet de ikke turde udsette
sig for de af Hr. Friis antydede Fglger, der
kunde komme af at modsette sig Fagfore-
ningens Paabud.

Den 21. Juni meddelte Arbejdsgiverfore-
ningen De samvirkende Fagforbund, at man
havde modtaget Klage fra Mgbelsnedker-Af-
delingen over ovennavnte Forhold, (se 'Bi-
lag 1), og under 27. Juni modtog man gen-
nem De samvirkende Fagforbund et utilfreds-
stillende Svar fra Snedkerforbundet i Dan-
mark (se Bilag 2). Ved Skrivelse af 1. Juli,
— der vedlegges i Genpart som (Bilag 3)
— bebudede Arbejdsgiverforeningen der-
efter Lock-out overfor samtlige Medlemmer
af Snedkernes og Stolemagernes Fagforening
og foreslog samtidig afholdt et Feellesmgde
om Sagen. Dette Fallesmgde fandt Sted den
3. Juli. Til Stede var Repraesentanter for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening, De
samvirkende Fagforbund i Danmark, Sned-
kerlavets Afdeling for Magbelsnedkere, Sned-
kerforbundet i Danmark og Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening. Ved dette Mgde
faldt der Udtalelser saavel fra De samvir-
kende Fagforbunds Formand som fra For-
mendene for Snedkernes.og Stolemagernes
Fagforening og for Snedkerforbundet i Dan-
mark, gaaende ud paa, at en Del Svende er
Medlemmer saavel af Bygningssnedkernes
Fagforening som af Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening, ligesom navnlig Hr.
Friis, Formand for Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening, og Hr. Martin Peter-
sen, Nestformand i Snedkerforbundet i Dan-
mark, i hgj Grad udtalte deres Sympathi for
Bygningssnedkerne. Mgdet endte med Ved-
gelsen af falgende:

»Snedkernes og Stolemagernes Fagfor-
ening erklerer, at den hverken i Anled-
ning af Bygningssnedkerstrejken eller i
nogen anden Anledning har paabudt Ar-
bejdsstandsning, hverken hos de i Ar-

Nr. 24

bejdsgiverforeningens Skrivelser omtalte 5
Mestre eller hos nogen anden Snedkerme-
ster, og ej heller blokerer eller vil blo-
kere noget Verksted i den Anledning.

I Overensstemmelse hermed udtaler
Fagforeningen, at den vil meddele de af
dens Medlemmer, som har nagtet at ud-
fore visse Arbejder for de navnte Me-
stre, at der ikke fra Fagforeningens Side
er noget til Hinder for, at de fortsetter
med disse Arbejder, og at Fagforeningen
vil medvirke til, at de paageldende Ar-
bejdere optager Arbejdet snarest.

Under denne Forudssetning vil den
af Arbejdsgiverforeningen bebudede Lock-
out overfor Medlemmerne af Snedkernes,
og Stolemagernes Fagforening veere at
aflyse.

I denne Overenskomst, der er underskre-
vet af Formanden for De samvirkende Fag-
forbund, Formand for  Arbejdsgiverfore-
ningen, Formanden for Snedkerlavets Mgbel-
snedkerafdeling, Neastformanden for Snedker-
forbundet i Danmark og Formanden for
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening,
erkendes det altsaa, at Medlemmer af Sned-
kernes og Stolemagernes Fagforening har
negtet at udfgre visse Arbejder hos Medlem-
mer af Arbejdsgiverforeningen, og Fagfore-
ningen lover at medvirke til, at de paagel-
dende Arbejdere optager Arbejdet snarest.
Fagforeningen og dens Formand har imid-
lertid ikke overholdt den indgaaede Over-
enskomst; vi henviser i saa Henseende til
medfglgende Korrespondance (Bilag 4),
hvoraf det ogsaa fremgaar, at hverken Sned-
kerforbundet, hvorunder Snedkernes og Sto-
lemagernes Fagforening hgrer, eller De sam-
virkende Fagforbund har fundet Anledning
til at tage sig af de paaklagede Forhold.

Som Fglge deraf fortseetter Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening da ogsaa stadig
i samme Spor, og der indlgber fremdeles
Klager til os. Saaledes er det meddelt os,
at Torsdag den 29. August blev Svendene
hos ovennaevnte Snedkermester Chr. Bjgrn
kaldt op i Snedkernes og Stolemagernes Fag-
forening, hvor der af Medlemmer af Fag-
foreningens Bestyrelse blev rettet steerke Be-
brejdelser imod dem, fordi de vedblivende
udfgrte Butiksinventar, og Fglgen heraf var,
at de paageldende Svende ikke turde fuld-
fore det paabegyndte Opstillingsarbejde.

Men dernast har Snedkesforbun-

det i Danmark, hvis Formand, Hr. Carl
Gran, er Medlem af De samvirkende Fag-
forbunds Forretningsudvalg, ibegaaet det

klareste og mest utvetydige Brud paa Over-
enskomsten af 5. September 1899 ved
folgende Forhold: | Bladet ,Der Holz-
arbeiter”, Nr. 29, for indevaerende Aar (se
Bilag 5) findes en officiel Meddelelse om,
at ,Der Tischlerverband in Danemark"
(Snedkerforbundet i Danmark) i en SkrP
velse til den internationale Trzarbejderunion
varmt har anbefalet at stgtte Bygningssned-
kernes Fagforening med Bidrag.

Endvidere har Medlemmer af Snedkertor-
bundet begaaet Brud paa Overenskomsten af
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5. Sept. 1899 ved, efter at Strejken var iveerk-
sat, at lade sig overtale til at gaa ind i
Bygningssnedkernes Fagforening og saa ned-
leegge Arbejdet hos deres Mester, der er
Medlem af Bygningssnedkerafdelingen.

Vi henviser i saa Henseende til medfgl-
gende (Bilag Nr. 6).

Der foreligger dernast et klart Brud paa
Overenskomsten fra Tapetserernes
Fagforenings Side, idet denne efter
en Generalforsamlings Beslutning i August
d. A. har laant Bygningssnedkernes Fagfor-
ening et Belgb af 1000 Kr.

Ligeledes foreligger der et klart Brud paa
Overenskomsten fra Stukkategrer nes
Fagforening. Denne Fagforening har
sat Indsamlingen til Bygningssnedkernes Fag-
forening fuldsteendig i System. Bestyrelsens
Medlemmer paaser, at ingen af Foreningens
Medlemmer paa Lgnningsdagen forsvinder
fra Arbejdspladsen uden at have betalt fra
25 @re til 1 Kr. som ,frivillige Bidrag til
Strejken i BygningssnedkerfagetI. Vi er i Be-
siddelse af et Par Kuponer, hvori der kvit-
teres for Modtagelsen af saadanne Bidrag;
i det ene Tilfelde er Kuvitteringen forsynet
med Foreningens Stempel, i det andet med
et Bestyrelsesmedlems Underskrift.

Det ligger i Sagens Natur, at det kun er
en ringe Brgkdel af de stedfundne Over-
treedelser, der er kommen til Arbejdsgiver-
foreningens Kundskab, men vi formener dog,
at allerede ovenstadende er et fuldgyldigt
Bevis paa, at Organisationer og Medlem-
mer af disse under De samvirkende Fagfor-
bund har overtraadt Overenskomsten af 5.
Sept. 1899.

Som Eksempel paa, hvorledes Neutrali-
tetsforpligtelsen opfattes fra Arbejdernes Si-
de, skal blot anfgres felgende. Ved det oven-
for neavnte Feallesmgde den 3. Juli udtalte
Formanden for Snedkernes og Stolemagernes
Fagforening, Hr. Friis: Ingen kan dcg for-
byde mig at tage 1 Kr. op af min Lomme
og give den til de strejkende Bygningssned-
kere. Et ganske lignende Fejlsyn laegger For-
manden for Sporvejsfunktionzrernes Organi-
sation for Dagen. Han udtaler paa Organi-
sationens Generalforsamling — jfr. Medlems-
bladet »Sporvognen« tor August d. A., (der
vedlegges som Bilag 7) at hvis Strejken
treekker ud, antager han, ,at de strejkende
Bygningssnedkere kan komme med Kupon-
bgger, saa de enkelte Medlemmer kan tegne
sig for Bidrag. | saa Fald er det jo ikke
Organisationen, der yder den.”

Naar Formandene for Organisationerne
udtaler sig saaledes, kan det jo ikke undre,
at Medlemmerne faar et forkert Syn paa de-
res Forpligtelse til ikke at understgtte Byg-
ningssnedkerne.

Men endelig formener vi ogsaa, at selve
De samvirkende Fagforbund har begaaet et
Brud paa navnte Overenskomst, og vi skal
i saa Henseende anfgre folgende:

1 ,Social-Demokraten" for Sgndagen den
30. Juni (der fremlaegges som Bilag 8)
findes i Teksten en Opfordring fra Bygnings-
snedkernes Fagforentng til Klassefeller om
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pekunieer Stgtte. Da ,Social-Demokraten” er
Organ for og tildels ejes af De samvirkende
Fagforbund i Danmark, formener vi, at De
samvirkende Fagforbund efter Overenskomsten
af 5. Sept. 1899 burde have forhindret, at
et saadant Opraab fremkom i ,,Social-Demo-
kraten" eller i alt Fald burde have ledsaget
det med en Advarsel til Medlemmer af De
samvirkende Fagforbund imod at efterfalge
Bygningssnedkernes Opfordring, navnlig da
efter at De samvirkende Fagforbund ved det
ovenfor naevnte Fazllesmgde fra Arbejdsgi-
verforeningens Side var bleven gjort bekendt
med, at man betragtede dette Forhold som
et Neutralitetsbrud. Ved ikke at have gjort
dette samt ved det ovenfor nsevnte Forhold
at der under De samvirkende Fagforbund
findes Medlemmer, der tillige er Medlemmer
af Bygningssnedkernes Fagforening, uden at
der fra De samvirkende Fagforbunds Side
er gjort nogetsomhelst for at forhindre dette,
uagtet man fra Arbejdsgiverforeningens Side
har protesteret derimod, formener vi, at De
samvirkende Fagforbund selv har gjort Brud
paa Punkt 2 i Overenskomsten af 5. Sept.

N

99. ,

Arbejdsgiverforeningen begaerer derfor De
samvirkende Fagforbund dels paa egne Veg-
ne og dels som Hovedorganisation for
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening,
Snedkerforbundet i Danmark, Tapetserernes
Fagforening og Stukkatgrernes Fagforening
idemt Bgde og Sagsomkostninger for det be-
gaaede Brud paa Overenskomsten af 5. Sept.
1899, Punkt 21, f., idet vi igvrigt reserverer
os vor Ret i videste Omfang til Erstatnii
for den Arbejdsgiverforeningen saaledes til-
fojede Skade.

Kjgbenhavn, den 4. September 1907.

Kaspar Rostrup.

De i Arbejdsgiverforeningens Klage
omtalte Bilag tager vi for Fuldstendig-
hedens Skyld med, og i den Reekkefglge,
hvori de ere navnt.

Bilagene ere saalydende:

Bilag 1

Dansk Arbejdsgiver- og

Mesterforening. Kgbenhavn, d. 21.Juni 1907

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Magbel-
snedkere har vi modtaget Klage over, at der
hos forskellige af Afdelingens Medlemmer
er etableret Strejke og Blokade, tildels efter
Ordre fra Formanden for Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening. De strejkende
Svende har dels veret beskeeftiget med at
udfgre Butiks- og Kontorinventar — et Ar-
bejde, som til Stadighed er udfert af Med-
lemmer af Snedkerlavets Magbelsnedkerafde-
ling — dels ved Forarbejdning, af Kontor-
mgbler, om hvilket det i det geeldende Lgn-
regulativs § 8 d hedder: ,Kontormgbler er
Mgbelarbejde og har ingen Forbindelse med
Bygningssnedkernes Prisfortegnelse.'l
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De Mestre, hos hvem Arbejdet — efter de
os hidtil tilgaaede Meddelelser — helt eller
delvis er nedlagt, og som er blokerede, er:
Fritz Werner, Mgllegade 8, Carlis Hansen,
Blegdamsvej 50, Fritz Petersen, Adelgade
29, Johannes Jensen, Fredericiagade 13, og
Chr. Bjorn, Klerkegade 17.

Arbejdsnedlaeggelsen hos disse Mestre har
dels fundet Sted samtidig med Bygningssned-
kerstrejkens Begyndelse, dels paa forskellige
Tidspunkter efter denne Tid.

Forinden Snedkerlavets Mgbelsnedker-Af-
deling eller Arbejdsgiverforeningen foretager
Skridt overfor de omtalte Forhold, har Ar-
bejdsgiverforeningens Forretningsudvalg on-
sket at henvende sig til De samvirkende Fag-
forbund med Forespgrgsel om, hvorvidt de
— under Forudseetning af, at de os tilgaa-
ede Meddelelser er rigtige — vil sgge sna-
rest muligt at faa de nzvnte Forhold, der
formentlig paa flere Punkter er i Strid med
de mellem Organisationerne trufne Overens-
komster, bragt i Orden.

Da Sagen er af stor Betydning, tillader-
jeg mig at anmode om hurtigst muligt Svar.
Samtidig tillader jeg mig at bringe vor Skri-
velse af 6. ds., paa hvilken vi endnu intet
Svar har modtaget, i Erindring.

P. f.v.

Kaspar Rostrup.

*

Bilag 2.

Snedkerforbundet

R Kgbenhavn, den 26.Juni 1907.
i Danmark.

Til De samvirkende Fagforbund.

I Anledning af den os tilsendte Afskrift
af Skrivelse fra Arbejdsgiverforeningen til
De samvirkende Fagforbund tillader vi os,
efter at have sggt forngden Underretning hos
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening,
at meddele, at det er urigtigt, naar det i
Arbejdsgiverforeningens  Skrivelse paastaas,
at der hos Medlemmer af Snedkerlaugets
Mgbelsnedkerafdeling er etableret Strejke og
Blokade tildels efter Ordre fra Formanden
for nzevnte Forening.

Det er os bekendt, at nogle Snedkere har
naegtet at udfgre Butiksinventar — ikke Kon-
tormgbler — hos d’Hrr. Snedkermestre Fritz
Petersen, Johs. Jensen og Chr. Bjgrn, under
Hensyn til, at Butiksinventar fandtes opfart
i den nu ophavede Priskurant for Bygnings-
snedkerarbejde, efter hvilken ogsaa Butiks-
arbejde, som udfgrtes paa Mgbelsnedker-
veerksteder, skulde betales, men der er hver-
ken helt eller delvis givet Paabud om ikke
at udfgre hverken dette eller nogetsomhelst
andet Arbejde.

Saavidt os bekendt tilhgrer d’Hrr. Snedker-
mestre Fritz Werner og Carlis Hansen Sned-
kerlavets Afdeling for Bygningssnedkere,
hvorfor der fra 1. Maj har veret Strejke
hos dem, som hos de gvrige Medlemmer
af Lavets Bygningssnedkerafdeling. Vi for-
staar derfor ikke, hvorfor disse Mestre er
omtalt i Arbejdsgiverforeningens Skrivelse.
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Med Hensyn til Hr. Snedkermester Chr.
Bjorn oplyser vor kgbenhavnske Mgbelsned-
kerafdeling, at der saavidt den ved ikke fra
Svendenes Side er naegtet Udferelse af Bu-
tiksarbejde fgr den 22. Juni d. A Vi
forstaar derfor heller ikke, at Arbejdsgiver-
foreningen allerede den 2 1. samme Maaned
kan klage over, at noget saadant er sket. -

Vi gnsker at tilfgje, at under en Situation
som narvaerende, hvor et os saa ner besleg-
tet Fag som Bygningssnedkerne er i Konflikt,
kan det nappe helt undgaas, at der opstaar
Forhold, hvor det er vanskeligt at drage
Greenser, hvorfor vi tror, at alle Parter
staar sig bedst ved ikke at udvide Striden
ved at fremdrage enhver Ting, der kunde
give Anledning dertil.

Snedkerforbundet for sin Part gnsker i
hvert Fald intet hellere end at holde sig
neutral og at blive holdt udenfor en Strid,
om hvis Etablering vi ikke er taget med paa

Raad, og hvis Forlgb vi ingen Indflydelse
har paa.
For Snedkerforbundet i Danmark:
p. f. V.
Carl Gran.
Bilag 3.

Dansk Arbejdsgiver- og

Mesterforening. Kgbenhavn, den 1.Juli 1907.

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Med Skrivelse af 27. f. M. fremsender
det zrede Forretningsudvalg Genpart af en
Skrivelse fra Snedkerforbundet i Danmark
af 26. f. M. som Svar paa Arbejdsgiverfor-
eningens Skrivelse af 21. f. M.

Arbejdsgiverforeningen kan imidlertid in-
genlunde fgle sig tilfredsstillet ved denne
Skrivelses Indhold, og man maa bestemt
heevde, at Medlemmer af Snedkernes og Sto-
lemagernes Fagforening har nedlagt Arbejdet
hos d’Hrr. Fritz Werner og Carlis Hansen,
som foruden at veere Medlemmer af Byg-
ningssnedkerafdelingen tillige er Medlemmer
af Snedkerlavets Afdeling for Mgbelsnedkere,
og at saavel disse Svende, som Svende, der
senere har sggt Arbejde paa naevnte Veerk-
steder, endogsaa har veegret sig ved at ud-
tare rent Mgbelsnedkerarbejde hos de naevnte
Firmaer. Ligeledes maa vi fastslaa, at Med-
lemmer af Snedkernes og Stolemagernes Fag-
forening har neagtet Udfgrelsen af Butiksar-
bejde hos d’Herr. Snedkermestre Fritz Pe-
tersen, Johs. Jensen og Chr. Bjgrn og har
nedlagt Arbejdet hos disse. Efter de os giv-
ne Oplysninger, hvis Paalidelighed vi har
al Grund til at stole paa, er disse forskel-
lige Veegringer og Arbejdsnedlaeggelser sket
i Henhold til Udtalelser fra Formanden for
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening,
Hr. A. V. Friis.

At Snedkerforbundet saavelsom Snedker-
nes og Stolemagernes Fagforening helst ser,
at man ikke fremdrager disse Ting, forstaar
vi nok, men det undrer os, at De samvir-
kende Fagforbunds Forretningsudvalg erklge-
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rer, at det falder sammen med dets Opfat-
telse. Naar Snedkerforbundet udtaler, at det
intet hellere gnsker end at holde sig neutral,
er dette efter vor Mening ganske i Strid
med den Holdning, som Snedkernes og Sto-
lemagernes Fagforening eller Medlemmer af
denne har indtaget ved at ggre felles Sag
med de udenfor De samvirkende Fagforbund
staaende strejkende Bygningssnedkere. Vi
maa derfor endnu engang anmode De sam-
virkende Fagforbund om at drage Omsorg-
for, at hverken Snedkerforbundet eller Sned-
kernes og Stolemagernes Fagforening eller
Medlemmer af disse Foreninger paa nogen
Maade yder de strejkende Bygningssnedkere
Stgtte, og at foranledige, at Arbejdet paa de
ovenfor naevnte Verksteder fuldt ud genop-
tages senest Torsdag Morgen den 4. ds.

Da Arbejdsgiverforeningen imidlertid ser
sig ngdsaget til at gribe til andre Forholds-
regler, forsaavidt Fagforeningen ikke kan
eller vil ordne det paaklagede Forhold paa
en tilfredsstillende Maade, tillader jeg mig
herved at meddele det &rede Forretningsud-
valg, at man agter at foreleegge en kompe-
tent Forsamling Forslag om at iveerkseette
Lock-out overfor samtlige Medlemmer af
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening,
der beskaftiges hos Medlemmer af Arbejds-
giverforeningen, ligesom vi reserverer 0s vor
Ret til overfor den permanente Voldgiftsret
at indbringe Spgrgsmaalet om det ved at
yde Stotte skete Brud paa Forliget af 5. Sept.
1899.

Det er en Selvfglge, at Arbejdsgiverfore-
ningens Forretningsudvalg er villigt til at
optage en Forhandling om Sagen_med det
@rede Forretningsudvalg, forsaavidt dette
maatte gnske en saadan.

p. f. V.

Kaspar Rostrup.

*

Bilag 4.

Snedkerlavets Afdeling

Kgbenhavn, den 9.Juli 1907.
for Mgbelsnedkere.

Til
Forretningsudvalget for Arbejdsgiverforeningen.

Det meddeles herved den @rede Forening
hvorledes det har stillet sig hcs de 5 Mestre
1lvor Organisation, hos hvem der var Strejke,
med Tilgang af Svende efter den mellem
de respektive Mester- og Svendeorganisatio-
ner den 3. Juli afsluttede Overenskomst.

D’Hrr. Johs. Jensen og Fritz Petersen
har hver antaget 1 Svend, som ogsaa er
gaaet i Arbejde. Dette er dog ikke Butiks-
inventar, men almindeligt Mgbelarbejde, idet
det Butiksarbejde, som Svendene hos disse
2 Mestre var gaaet fra, imidlertid er gjort
feerdig uden Hjaelp af Svende.

Hos Hr. Carlis Hansen har der veret en
Del arbejdssggende Svende, som alle er ble-
ven antaget til Udfarelse af Kontormgbler
(Egetraesskriveborde, Kontorskabe etc.), in-
gen af de antagne Svende er dog begyndt
hos ham. En enkelt har meddelt, at han har
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veeret hos Formanden for Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening, Hr. A. V- Friis,
for at forespgrge, om han maatte paabegyn-
de Arbejde hos Hr. Carlis Hansen. Hertil
har Hr. Friis svaret, at der fra Snedkernes
og Stolemagernes Fagforenings Side intet
var til Hinder herfor, men at han gjorde
rettest i fgrst at forespgrge Bestyrelsen foT
Bygningssnedkernes Fagforening, om denne
maatte have noget imod det. Her havde
Svenden faaet den Besked, at hvis han paa-
begyndte Arbejde hos Carlis Hansen, vilde
han blive betragtet og behandlet som Skrue-
braekker, og han turde da ikke paatage sjg
det tilbudte Arbejde. Ganske paa samrhe
Maade er det gaaet hos Fritz Werner, der
altsaa heller ingen Svende har faaet.
Derimod er 3 af Hr. Bjgrns Svende i
Gaar Eftermiddags gaaeti Gang med Ferdig-
gorelse af det Butiksinventar, som de den'
22. Juni forlod. En Svend er under Arbejds-
standsningen bleven syg, og en anden er
rejst bort. | Dag er dog den ene af de 3
Svende, som begyndte Arbejdet i Gaar, holdt
op igen under Paaskud af, at han havde
faaet Brev om at komme hjem. Ogsaa Hn
Bjgrns Svende har veeret hos Hr. Friis med
Forespgrgsel om de turde paabegynde Ar-
bejdet igen, og Hr. Friis har ligeledes sva-
ret dem, at hans Fagforening intet havde
herimod, men at de maatte forespgrge hos
Bygningssnedkernes Fagforening. Her har
Svendene faaet samme Trusel som den-Svend,
der sggte Arbejde hos Hr. Carlis Hansen;

de har dog intet Hensyn taget hertil, og
fortseetter nu — paa den ene Svend nzer —
Arbejdet.
Paa Forretningsudvalgets Vegne:
Arbgdigst
H. P. Larsen.
Formand.

Pansk Arbejdsgiver- og Ksbenhavn, den 10.Juli 1907.
Mesterforening.

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Magbel-
snedkere har vi modtaget en Skrivelse af
G. D., hvoraf hoslagt Genpart fremsendes.

Da det heraf fremgaar, at Formanden for
Snedkernes og Stolemagernes Fagforening
ikke, saaledes som i Overenskomsten af 6.
ds. udtalt, har medvirket til, at de paagel-
dende Arbejdere optager Arbejdet, men
tveertimod ved at henvise Forespgrgerne til
Bygningssnedkernes Fagforening, vedblivende
stotter de strejkende Bygningssnedkere, maa
vi derefter betragte den Forudssetning, under
hvilken den bebudede Lock-out vilde veere at
aflyse, som bortfalden, ligesom vi selvfglge-
lig vedblivende maa reservere os vor Ret til
at indbringe Sagen for den permanente
Voldgiftsret.

Vi imgdeser det erede Forretningsudvalgs
Svar snarest muligt, idet vi ggr opmaerk-
som paa, at vort Forretningsudvalg er
samlet! fgrstkommende Fredag Form. bl. a.
for at tage Bestemmelse om, hvad der vil
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viére at foretage ligeoverfor Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening.

p. f.V.
Kaspar Rostrup.

De samvirkende Kebenhavn, den 11 Juli 1907
Fagforbund

Til Forretningsudvalget
for Dansk Arbejsgiver- og M esterforening.

Modtaget det erede Forretningsudvalgs
Skrivelse af 10. ds., samt Afskrift af en Skri-
velse fra Snedkerlavets Afdeling for Mgbel-
snedkeré.

Vi Kar straks tilsendt Snedkerforbundet de
nevnte Skrivelser i Afskrift med Anmodning
om at erklere sig om samme.

Vedlagt tillader jeg mig at sende det er.
Forretningsudvalg Afskrift af en Skrivelse,
som vi i Dag har modtaget fra Snedkerfor-
bundet.

Vort Forretningsudvalg er i hgj Grad for-
bavset over, at Arbejdsgiverforeningen alene
paa Grundlag af Oplysninger fra Snedker-
lavets Afdeling for Mgbelsnedkere, og for-
inden der er sggt Oplysning om ae paakla-
gede Forhold hos Snedkerforbundet, kan er-
kleere Overenskomsten af 3. ds. som bortfal-
den, og vi reserverer os i enhver Henseende

vor Stilling.
p. F. V.
| Formandens Fraverelse:

C. F. Madsen.

Snedkerforbundet Kabenhavn, den 11.Juli 1907.
i Danmark.

Til Forretnings-
udvalgetfor De samvirkende Fagforbund.

Modtaget de fra Snedkerlavet og Arbejds-
giverforeningen gennem D.s.F. sendte Skri-
velser, hvori klages over, at Snedkernes og
Stolemagernes Fagforenings Formand  \kke
har medvirket til, at de paageldende Arbej-
dere optager Arbejdet, saaledes som aftalt
Ved Overenskomsten af 3. ds., men tvertimod
har henvist Forespgrgerne til Bygningssned-
kernes Fagforening.

"Vi har i den Anledning sggt Underret-
ning hos vor Mgbelafdelings Formand, Hr.
Vald. A. Friis, der erklerer, at han i alle
Tilfelde har meddelt Arbejdssggende samt
de omhandlede Svende, at der fra hans eller
Snedkernes og Stolemagernes Fagforenings
Side infet var til Hinder for at arbejde dels
hosj Carlis Hansen, dels hos de gvrige i
forrige Klage freevnte Mestre, saavel som hos
alle andre Mestre i dét hele taget.

Friis erindrer, at en enkelt Svend har
spurgt om, hvorledes Bygningssnedkernes
Fagforenings Stilling overfor ham vilde bli-
ve, hvis han udfgrte Butiksinventar." Hertil
svarede Friis, at det kunde Mgbelsnedkernes
Fagforening ikke svare paa, det maatte ved-
kommende Svend naturligvis selv erkyndige
sig om hos Bygnihgssnedkernes Fagforening.
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lgvrigt oplyser Friis, at ire Svende hos
ham har faaet udstedt Arbejdskort til Carlis
Hansen, samt at han indtreengende har raa-
det en af Carlis Hansens Svende til at gaa
i Arbejde igen; men vedkommende Svend
erklerede, at da han var bleven understattet
af Bygningssnedkernes Fagforening, vilde
han ikke nu genoptage Arbejdet.

Friis har desuden forgaeves opfordret
Svende fra Fritz Petersen og Johs. Jensen
til at genoptage Arbejdet.

Endvidere har Friis opfordret 4 Svende
til at sege Arbejde hos Hr. Snedkermester
Bjorn, da Friis antog, at navnlig han trengte
til Svende. Hr. Bjgrn har imidlertid svaret
Svendene, at han ikke havde Brug for dem.

Vi kan ikke tilbageholde en Udtalelse om,
at vi finder Arbejdsgiverforeningens Klage
altfor uoplyst og mangelfuld til, at den skal
kunne begrunde de Trusler, hvormed Ar-
bejdsgiverforeningen ledsager den.

Hvis vi skal tro paa, at Klagen skal ta-
ges alvorligt, maa vi forlange Navnet eller
Navnene paa de Svende, der paa Forespgrg-
sel har faaet saadanne Svar, der efter Ar-
bejdsgiverforeningens Opfattelse kan veere
stridende mod Forliget eller mod Aftelen
af 3. ds.

P. F. V.
Carl Gran.
*
Bilag 5.
»Der Holzarbeiter« (Treearbejderen Nr 29 — 1907).
Udlandet.

Trearbejderbevaegelsen i Udlandet.

Bygningssnedkernes Fagforening i Kgben-
havn (Danmark) appelerer ligeledes til Kol-
legerne i Udlandet om at stgtte dem finansi-
elt i dens svere Kamp mod Arbejdsgiver-
foreningen. Strejkens Aarsag er allerede skil-
dret i Beretningen fra Danmark i Nr. 28. —
Det drejer sig hovedsagelig om Forkortelse
af Arbejdstiden fra 9/> til 9 Timer daglig,
og en Forhgjelse af Timelgnnen fra 45 til
50 Ore, Strejken har varet siden 1. Maj og
har allerede kostet Fagforeningen 100,000
Kr., idet den hver Uge har maattet under-
stgtte ca. 1000 Familiefeedre. De Strejkende
er nu henvist til den solidariske Hjelp fra
deres udenlandske Kolleger.

Snedkerforbundet i Danmark har i en
Skrivelse til den internationale Union varmt
anbefalet at understgtte Bygningssnedkerne.
Penge kan sendes til Fagforeningens Kasse-
rer, P. Christensen, Ravnsborggade 20, St.
0. G., Kgbenhavn.

I den sidste Time har Snedkerforbundet
forgvrigt modtaget Meddelelse fra Arbejds-
giverforeningen om, at .Mgbelsnedkerne i

Kgbenhavn vil blive udelukket, for derved
at tvinge Bygningssnedkerne- til at haeve
Strejken.

(NB. Dette Bilag har vi ladet oversatte fra Tysk).
*
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Bilag 6.

BysSt | fo ? enigrneS Kgbenhavn, den 2. August 1907.

Hr. Arkitekt Steenberg.

Det meddeles Dem herved, at de Svende,
som hidtil har veeret beskaftiget for Dem i
Kirken i Prestg, paa vor .Foranledning har
ophgrt med dette Arbejde, og at de Svende,
som er beskeftiget i Kirken i Helsingar,
vil ophgre med dette Arbejde farst i den kom-
mende Uge.

p. B.v.
H. Johansen,
Sekreteer.

Bygningssnedkerier. Kgbenhavn, den 3. August 1907.

Til Formanden
for Snedkerlavets Bygningssnedkerafdeling,
Jernbanegade 6.

Herved undlader vi ikke at meddele, at 3
Snedkersvende, som vi har beskeftiget ved
Opsetning af Snedkerarbejde i Prestg Kirke,
igaar den 2. August har ophgrt med Arbej-
det uden noget forudgaaende Varsel eller
ined anden <Grund end den, at Bygnings-
snedkernes Fagforening i Kgbenhavn har op-
fordret dem til denne Strejke. Det bemzrkes,
at Svendene har Arbejdet i Akkord, og har
arbejdet hos os udenfor Kgbenhavn siden
Nytaar, og at de er Medlemmer af Dansk
Snedkerforbund, og altsaa ikke Medlemmer
af Bygningssnedkernes Fagforening i Kgben-
havn.

Vedlagt fremsendes tillige Meddelelse fra
samme Forening, hvori der bebudes Arbejds-
standsning ved Helsingegr Kirke for 2 Mand,
der ligeledes er Medlemmer af Dansk Sned-
kerforbund.

/A rbedigst
A/S De forenede Bygningssnedkerier,
F. Oxelberg og Kr. Andersen & Co.
Smedegade 19, Kgbenhavn N.

G. Steenberg.

A/S De forenede

Bygningssnedkerier Kgbenhavn, den 5. August 1907

Dansk Arbejdsgiver- og M esterforening.
Ved Stranden 6.

I Henhold til Telefonsamtale D. D. og i
Fortseettelse af vor Skrivelse af 3. ds. til
Snedkerla*vets Bygningssnedkerafdeling tilla-
der vi os nedenstaaende at meddele Navne
paa de Snedkere, der i Preestg allerede har
ophgrt med Arbejdet, og de Snedkere, der
i Helsinggr endnu i Lgrdags arbejdede, men
som er meddelt at ville standse Arbejdet.

Praestg: J. C. Petersen, har arbejdet for
os siden Nytaar.

N. Nielsen, do. do.

Carl Mgller, har arbejdet for os ca. 3
Uger.
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Helsingor: Axel Clausen, har arbej-
det for os siden Oktober f. A
L. Jensen, har arbejdet for os 7 Uger.

Arbadigst u

A|S De forenede Bygningssnedkerier
F. Oxelberg og Kr. Andersen & Co.
Smedegade 19, Kgbenhavn N.

G. Steenberg.

AIS De forenede

Bygningssnedkerier Kobenhavn den 7. August 1907.

Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.
Ved Stranden 6.

| Fortseettelse af vort Brev af 5. ds. undla-
de vi ikke herved at meddele, at de omskrev-
ne Svende i Helsinggr igaar den 6. ds. har
nedlagt Arbejdet.
Arbadigst

A|S De forenede Bygningssnedkerier,
F. Oxelberg og Kr. Andersen & Co.
Smedegade 19, Kgbenhavn N,

G. Steenberg.

Ba'MMterforening? Kgbenhavn, den 6. August 1907.

Til Forretningsudvalget
for De samvirkende Fagforbund i Danmark.

Fra Snedkerlavets Afdeling for Bygnings-
snedkere har vi modtaget Meddelelse om, at
et af Afdelingens Medlemmer, Aktieselska-
bet De forenede Bygningssnedkerier, har faaet
en saalydende Skrivelse fra Bygningssnedker-
nes Fagforening:

.Det meddeles Dem herved, at de Sven-
de, som hidtil har veret beskaftiget for
Dem i Kirken i Preestg, paa vor Foran-
ledning har ophgrt med dette Arbejde, og
at de Svende, som er beskeeftiget i Kir-

ken i Helsinggr, vil ophgre 'med dette
Arbejde forst i den kommende Uge.
p.Bwv.
H. Johansen.
Sekreteer.

I Overensstemmelse med denne Meddelel-
se har 3 Snedkersvende, som Firmaet har
beskaftiget med Opseetning af Snedkerarbejde
i Preestg Kirke, den 2. August ophgrt med
Arbejdet uden noget forudgaaende Varsel og
uden anden Grund end den, at Bygnings-
snedkernes Fagforening i Kgbenhavn har
opfordret dem til denne Strejke. Svendene
har Arbejdet i Akkord og har arbejdet hos
Firmaet udenfor Kgbenhavn siden Nytaar,
og de er Medlemmer af Snedkerforbundet i
Danmark. | den ovennzvnte Meddelelse fra
Bygningssnedkernes Fagforening er dét jo
yderligere bebudet, at 2 Svende, som Fir-
.maet beskeftiger i Kirken i,Helsingoer, vil
ophgre med dette Arbejde i indeverende
Uge.

Jeg tillader mig i den Anledning at an-
mode det @rede Forretningsudvalg om at
foranledige, at de paagzldende Arbejdere,
der som Medlemmer al Snedkerforbundet ri
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Danmark ikke har Lov til at stgtte Byg-
ningssnedkernes Fagforening, optager Arbej-
det snarest, samt at foranledige, at de 2
Svende i Helsinggr ikke nedlegger Ar-
bejdet.

Navnene paa de paageldende Svende, der
har nedlagt Arbejdet i Przestg, er J. C. Pe-
tersen, N. Nielsen og Carl Mgller og paa
de 2 Svende i Helsinggr: Axel Clausen og
L. Jensen.

Jeg forventer, at det @rede Forretnings™
udvalg tager sig af Sagen, saa hurtigt som

ske kan.
p. F.v.

J. J. Bruun.

De samvirkende Fagforbund

i Danmark Kobenhavn, d- 27 Aug. 1907,

Til Forretningsudvalget
for Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

Fra Snedkerforbundet har vi i Dag mod-
taget en Skrivelse vedrgrende de Forhold,
som findes omtalt i det srede Forretnings-
udvalgs Skrivelse af 6. ds.

Vedlagt folger Afskrift af Snedkerforbun-

dets Skrivelse.
p. f.v.

| Formandens Fraverelse:
E. Svendsen.

Snedkerforbundet

i Danmark Kgbenhavn, den 27. August 1907.

Til De samvirkende Fagforbund.
her.

| Fortseettelse af vort Svar af 11. ds. skal
vi hermed yderligere meddele, at vi nu har
faaet oplyst, at de i Skrivelsen fra Arbejds-
giverforeningen naevnte 5 Medlemmer, samt
endnu et Medlem af Snedkerforbundet (som
arbejdede paa neevnte Kirkearbejde, dels i
Helsinggr og dels i Preestg) af Repreasen-
tanter for Bygningssnedkernes Fagforening,
er paavirket til at overtreede i Bygningssned-
kernes Fagforening, hvorved de er inddrag-
ne i Konflikten.

Af samme Grund erholder de Understgt-
telse af nzvnte Forening.

Efter at have faaet Sagen saal'edes oplyst
har Snedkerforbundet ikke ment at kunne
foretage noget i den.

P.f.v.

Carl Gran.

Bilag 7.
SPORVOGNEN
Organ for Sporvejsfunktionarer.
August 1907.

Generalforsamlingen.

Formanden:

Bygningssnedkerne har anmodet os om
Stotte. De samvirkende Fagforbund har imid-
lertid sendt Cirkulere til os saavel som til
andre Organisationer med Anmodning om
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ikke at stgtte dem, for ikke at give Arbejds-
giverforeningen Anledning til at lave Lock-
out for andre Fag. Vi har derfor ikke tur-
det paatage os noget Ansvar i den Hense-
ende, uagtet vi selvfglgelig folger deres lang-
varige Kamp med stgrste Interesse og @n-
sker, at de maa sejre.

Skulde Strejken, treekke ud, antager jeg
at de kan komme med Kuponbgger, saa de
enkelte Medlemmer kan tegne sig for Bidrag.
| saa Fald er det jo ikke Organisationen,
der yder den.

Bilag 8
SOC1AL-DEMOKRATEN

for
Sgndag den 30.Juni 1907.

« ™

Bygningssnedkernes Lgnkamp.

Den Lgnkamp, som Arbejdsgiverforenin-
gen har tvunget Bygningssnedkerne ind i,
fortseettes nu paa 3die Maaned, og endnu er
der ikke, trods gentagen Eftergivenhed fra
vor Side, Udsigt, til en nerforestaaende Af-
slutning. Tvertimod har Arbejdsgiverfore-
ningen nu besluttet at udvide Konflikten be-
tydeligt i de nsermeste Dage.

Bygningssnedkerne er dog vedblivende ved
godt Mod. Vi agter fremdeles at kempe for
vor Selvstendighed, og tror, at vi i denne
Kamp har alle de organiserede Arbejdere paa

vor Side; men Kamp koster Penge,
og selv den bedst forsynede
Kasse vil i Langden vise sig
ude af Stand til uden Hjalp ude
fra at opfylde de Krav, der i en
saadan Kamp stilles til den.

Vi tillader os derfor at anmode vore Klas-
sefeller om pekunieer Stgtte, og har i den
Anledning udstedt Kuponbgger til Indsam-
ling af frivilligfe Bidrag. De fleste af vore
Medlemmer vil herefter vere i Besiddelse af
saadanne Bgger, ligesom Foreninger eller
kendte Medlemmer af disse, som gnsker at
stgtte os ved denne Indsamling, kan faa Ku-
ponbgger udleveret paa vort Kontor, Ravns-
borggade 20, Mellb., aabent 9—2 og 5—8
Fredag og Lgrdag fra 9—9. Telf. 6950.

Bestyrelsen for
Bygningssnedkernes Fagforening.

(NB. Udhevelserne ere foretagne af os).
*

t neste Numer af Arbejderen fal-
ger De samvirkende Fagforbunds
Indleg i Sagen, Vidneafhgringen,
Afsluttende Bemearkninger ogUd-
skrift af den permanente Vold-
giftsrets Kendelse i Sagen.
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ARBEJDEREN

MEDDELELSESBLAD FOR

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I

Numer 25,26 & 27 *

GID det nye Aar maa Dblive

K@BENHAVN DEN 4. JANUAR 1908 *

DANMARK
4. Aaroanq

lykkebringende for vor

Landsorganisation og alle dens Medlemmer.

INDHOLD: Hvad Splittelse medfagrer. Il

Hvad Splittelse medfarer

Dom af den permanente Vold-
giftsret i Anledning af Bygnings-
snedker-Konflikten.

li.

Den permanente Voldgiftsret afholdt,
som tidligere meddelt, sit fgrste Mgde
den 9. Oktober. | den korte Tid, der
var givet De samvirkende Fagforbund
til at undersgge de af Arbejdsgiverfor-
eningen paaklagede Forhold, havde
det ikke veeret muligt at faa Sagerne
fuldt oplyst hos Organisationerne, og
Mgdet blev derfor af kort Varighed.
Det naeste Mgde fandt Sted den 16.
Oktober og til dette forelaa fglgende
Indleg i Sagen fra De samvirkende

Fagforbund:
Til
Den permanente Voldgiftsret.

Under 4. September d. A. har Dansk Ar-
bejdsgiver- og Mesterforening til den ere-
de Ret indsendt Klage over De samvirkende
Fagforbund og over enkelte til Arbejdernes
faglige Landsorganisation hgrende Organisa-
tioner for Brud paa Overenskomsten af 5.
Septbr. 1899, Pkt. 2.

Klagen kan formentlig deles i 5 Afsnit

— efter de Organisationer, hvorover der kla-
ges — i nedenstaaende Rakkefglge:

1. Snedkernes og Stolemagernes Fagfore-
ning.

Snedkerforbundet i Danmark.
Tapetserernes Fagforening.
Stukkatgrernes Fagforening.

De samvirkende Fagforbund.

GENRIN

Forinden vi gaar over til Omtalen af de
enkelte Punkter i Klagen, finder vi Anled-
ning til at bemarke, at det under den hele
Konflikt mellem Bygningssnedkerne i Kgben-
havn og Arbejdsgiverforeningen har staaet De
samvirkende Fagforbund ganske klart, at der i
Arbejdsgiverforeningen var Kraefter i Bevee-
gelse for at faa De samvirkende Fagforbund
draget med ind i Striden. Om hvad Aarsa-
gen dertil kan have veret, skal man ikke ud-
tale sig.

Allerede den 6. Juni henvendte Arbejds-
giverforeningen sig til De samvirkende Fag-
forbund gennem faglgende Skrivelse:

I Anledning af gentagne Forespgrgsler
til Arbejdsgiverforeningen fra Medlemmer
i Provinserne tillader man sig herved at

stille fglgende Spgrgsmaal til det erede

Forretningsudvalg:

1. Optager Snedirerforbundet i Danmark
Snedkersvende, der efter den 1. Maj

d. A. har veeret Medlemmer af Byg-
ningssnedkernes Fagforening, i sine
Underafdelinger i Provinserne?

Det bemaerkes, at dette Spgrgsmaal
omfatter saavel det Tilfelde, at de paa-
geldende fremdeles er Medlemmer af
Bygningssnedkernes Fagforening, som
det Tilfelde, at de har udmeldt sig af
denne, fgr de sgger Optagelse i Sned-
kerforbundet.

Saafremt Snedkerforbundet i Danmark
ikke ser sig i Stand til at beneagte, at
saadanne Optagelser er sket og sker
gennem dets Hovedorganisation eller
dets enkelte Afdelinger, tillader Arbejds-
giverforeningen sig at forespgrge, om
man kan forvente, at der fra det eerede
Forretningsudvalgs Side vil blive gjort
Skridt til, at noget saadant ikke oftere
vil ske.

Da det staar for os som givet, at en
saadan Fremgangsmaade vil vere i Strid
med den neutrale Stilling, som Organisa-
tionerne efter Overenskomsten af 5. Sep-
tember 1899 Punkt 2, bgr indtage under
Konflikter som den forhaandenvarende
Konflikt i Bygningssnedkerfaget i Kgben-
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havn, anser vi denne Sag for at veaere af
stor Betydning, og udbeder os det arede
Forretningsudvalgs Svar saasnart ske kan.

P. F. v.
Kaspar Rostrup.

Det i Skrivelsen fremsatte Spgrgsmaal var
efter vor Mening, baade saare markeligt og
saa slet funderet som vel muligt, og da man,
som Svar,anmodede om at faa bestemte
Tilfelde paapegede, hgrtes der heller-
ikke mere fra Arbejdsgiverforeningen om

denne Sag.
Men havde Skrivelsens Indhold veret os
dunkelt, var dens Hensigt os dog mindre

uklar, og for at ggre vort til, at Arbejdsgiver-
foreningen ikke skulde faa nogen beretti-
get Orund til at fere Klage over Orga-
nisationer, der tilhgrer De samvirkende Fag-
forbund eller til at drage dem med ind i
Konflikten, tilsendte vi den 10. Juni vore Or-
ganisationer en Skrivelse, hvori udtaltes fgl-
gende:

Til Organisationerne under De samvirkende
Fagforbund.

Som bekendt er der for Tiden Strid
mellem Bygningssnedkernes Fagforening i
Kgbenhavn og Bygningssnedkerafdelingen
af Kgbenhavns Snedkerlaug. Det vil lige-
ledes veere bekendt, at Mesterorganisatio-
nen henhgrer under Dansk Arbejdsgiver-
og Mesterforening, men at Bygningssned-
kernes Fagforening allerede i 1899 har
udmeldt sig af Snedkerforbundet og der-
med af De samvirkende Fagforbund.

Striden synes at trekke i Langdrag,
men da den navnte Arbejderorganisation
staar udenfor vor faglige Landsorganisa-
tion, mener Arbejdsgiverforeningen vel
ikke, at den uden videre kan udvide Stri-
den ved at foretage Lock-out af Medlem-
mer af Organisationer under De samvir-
kende Fagforbund, hvorimod vi fgler os
overbevist om, at Arbejdsgiverforeningen
ikke vil vige tilbage for et saadant Skridt,
naar der kan findes en passende
serlig Anledning dertil

Som Tegn paa, at man sgger en saa-
dan Anledning anfgrer vi, at Arbejdsgi-
verforeningen hos De samvirkende Fag-
forbund har Kklaget over, at Snedkerfor-
bundet efter dens Mening optager Medlem-
mer af Bygningssnedkernes Fagforening,
og den vil heri se en Overtredelse af
Punkt 2, sidste Stykke, i Overenskomsten
af 5. September 1899.

Den omtalte Mulighed, om Snedkerfor-
bundet optager Medlemmer af Bygnings-
snedkernes Fagforening, skal vi slet ikke
komme ngermere ind paa her. Arbejdsgi-
verforeningens Skrivelse er sendt Snedker-
forbundet til Erklering, og vi vil i sin
T.id eventuelt komme tilbage dertil."

Det udtales derefter, at det ikke maa
kunne paavises
atDesamvirkendeFagforbund
eller nogen Organisation in-
denfor De samvirkende Fag-
forbund paa nogen Maade
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stotter Bygningssnedker-
strejken enten ved Pengemid-
ler eller paa anden Maad e
0g det™ hedder videre:

»| Anledning af, at Arbejdsgiverfore-
ningen nu begynder at rgre paa sig over-
for Arbejdernes faglige Landsorganisation
gor vi opmeerksom paa, at den eneste
Maade, hvorpaa vore Organisationer kan
bergve  Arbejdsgiverforeningen ethvert
Paaskud til at falde over dem, er, at de

som hidtil, holder sig fuldstaendig
neutrale, og ikke i nogen Vis blander
sig i Striden.

Der er i Aar fra de under De samvir-
kende Fagforbund hgrende Organisatio-
ners Side gjort store Anstrengelser for
at undgaa en Kamp i denne Sommer, De
er derfor heller ikke tjente med at blive
inddragne i en Strid, om hvis Etablering
de ikke er blevet taget med paa Raad.
Forgvrigt kan man vel gaa ud fra, at
det er ganske stemmende med udenfor-
staaende Organisationers @nsker, at For-
bund og Foreninger indenfor De samvir-
kende Fagforbund ikke faar nogetsom-
helst med deres Forhold at ggre, hverken
i den ene eller den anden Retning.

Hvis der i denne Sag sker noget, som
i sine Fglger kan medfgre, at Organisa-
tioner, der samvirker indenfor vor fag-
lige Landsorganisation drages med ind i
den staaende Strid, bedes dette straks
meddelt vort Forretningsudvalg.

Forbundene anmodes om at lade deres

Afdelinger tilflyde Meddelelse om oven-
staaende.
P. F v
C. M. Oisen. o
C. F. Madsen.

Det foranstaaende er anfort tor at vise,
at De samvirkende Fagforbund fra forste
Feerd har gjort sit yderste for at bergve Ar-
bejdsgiverforeningen enhver rimelig Grund
til Klage, og vi tror ikke, at nogen vil be-
stride, at De samvirkende Fagforbunds Op-
treeden i saa Henseende har veeret fuldkom-
men korrekt og i fuld Overensstemmelse med
Overenskomsten af 5. September 1899, hvor-
for man ogsaa anmoder om, at det her an-
forte maa blive taget i Betragtning ved Be-
dgmmelsen af Pkt. 5 i Arbejdsgiverforenin-
gens Klage. %

| det efterfolgende tillader vi os nu at
svare paa Klagens forskellige Punkter.

I. Snedkernes og Stolemagernes Fagforening.

Arbejdsgiverforeningens Paastand om at
der fra Snedkernes og Stolemagernes Fag-
forening er begaaet Brud paa Overenskom-
sten af 5. September 1899 maa vi bestemt
bestride. Under de mange Forhandlinger,
der har veeret fgrt om denne Sag, er den
rette Sammenhgeng blevet fuldstendig op-
lyst for Arbejdsgiverforeningen, hvorfor det
maa forundre, at Foreningen vedblivende vil
fremseette en saadan Paastand.
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Til Belysning af Forholdet tjener for det
forste, at det i Snedkernes og Stolemager-
nes Overenskomst med Snedkerlavets M g-
belsnedker afdeling er fastsat, at Bu-
tiksarbejde, som udferes hos Mgbelsnedker-
mestre, skal betales efter den mellem Byg-
ningssnedkernes Fagforening
og Snedkerlavets Bygningssnedker-
afdeling oprettede Priskurant. Denne var
imidlertid, efter Arbejdsgiverforeningens egen
Erkleering, bortfalden den 2. Maj, da Byg-
ningssnedkerne nedlagde Arbejdet, og det
var bl. a. om Priserne for dette Arbejde, at
der var Bygningssnedkerstrejke.

Til dette sammenblandede Forhold paa
Piisomraadet svarer et lige saa sammen-
blandet Forhold i begge Lejre paa
Organisationsomraadet. Butiksinventar er
nemlig et Greensearbejde, der udfgres af
Bygningssnedkere  og Mgbelsnedkere i
Fleng, dog mest af Bygningssnedkere,
og, som navnt, efter disses Priskurant.
Paa Verksteder, hvor der laves baade Kon-
tosmgbler cg Butiksarbejde, kan der arbejde
baade Medlemmer af Bygningssnedkernes
Fagforening og af Mgbelsnedkernes Fagfor-
ening. Medlemmer af den sidstnevnte For-
ening vil dog, om de findes, indskraenke
sig til et ubetydeligt Mindretal, nogle er
Medlemmer af begge Foreninger.

Men disse Verksteder regnes almindeligt
som Bygningssnedkerveerksteder, baade af
Svende og af de paageldende Mestre selv. Af
den Grund har de Herrer Snedkermestre
Carlis Hansen og Fritz Werner
ogsaa anset det for selvfglgeligt, at alle de-
res Svende gik, uanset hvor de stod, da
Bygningssnedkernes Fagforening erklerede
Strejke i Kgbenhavn den 1. Maj. | modsat
Fald vilde disse Mestre naturligvis, i deres
dobbelte Egenskab som Medlemmer baade af
Mgbelsnedkermestrenes'Forening og Bygnings-
snedkermestrenes Forening, straks gennem
deres Mgbelsnedkermesterforening have k'a-
get over, at der i den Strejke, som var over-

gaaet dem i deres Egenskab af Bygnings-
snedkermestre, deltog ogsaa Svende, der
ligesom de Herrer selv, tillige var

Medlemmer af Magbelsnedkernes Organisati-
on. At der hos de navnte Herrer ved Strej-
kens Udbrud har arbejdet Snedkersvende,
der alene var Medlemmer af Snedkernes og
Stolemagenies Fagforening kender vi forgv-
rigt ikke neget til. Hvis Arbejdsgiverfore-
ningens Klage skal forstaas derhen, at dette
har veeret Tilfeldet, maa vi forlange dette
paavist.

At der har veret Snedkere, som, uagtet
Bygningssnedkernes Fagforening staar uden-
for Snedkerforbundet, er Medlemmer af en
Forbundsafdeling paa samme Tid, som de
tilhgrer Bygningssnedkernes Fagforening, maa
ikke forundre nogen. Det er et Assurance-
spgrgsmaal, der ligger til Grund herfor. Og
vi skulde tage meget fejl, om det ikke er
den samme Aarsag, der bringer Snedkerme-
stre til at staa i de to tilsvarende Forenin-
ger. Det forekommer ogsaa ofte, at Arbejds-
givere, der for en Tid maa tage Arbejde hos
andre, paa Grund af det samme Spgrgsmaal

ARBEJDEREN 119

er Medlem af baade en Arbejdsgiverforening
og en Fagforening. Den Svend, der gennem
en lengere Tids Medlemsskab, f. Eks. i
Bygningssnedkernes Fagforening, har er-
hvervet sig en Ret til Understgttelse under
Arbejdslgshed og til Begravelseshjelp, jvil
ngdigt give Afkald paa denne Ret, fordi han,
maaske kun for en kort Tid, kommer til at
arbejde udenfor Foreningens Omraade. Han
foretreekker da at betale dobbelt Praemie, i
den Forventning, at han snart atter kommer
til at arbejde som Bygningssnedker. En Op-
givelse af denne Ret kan, i paakommende
Fald, komme til at betyde et stort gkono-
misk Tab for ham, et Tab, som ingen er-
statter ham.

Det er dette Forhold der er blevet for-
klaret ved Mgdet den 3. Juli, ikke andet.

Det var, som det fremgaar af Bilag 1 i
Klagen, forst den 21. Juni — altsaa om-
trent 2 Maaneder efter Bygningssnedkerstrej-
kens Begyndelse — at der, paa di',se to blan-
dede Verksteders Indehaveres Vegne frem-
kom Klage over Mgbelsnedkernes Fagfore-
ning. Hvis man virkelig havde anset, at der
f.orelaa et Brud, maa jlet, naar man ser hen
til  Arbejdsgiverforeningens Hurtighed dov-
rigt — herom nedenfor — virke meget over-
raskende, at den ventede saa laenge.

Hos de Herrer Joh.J ensen og Fritz
Petersen har vistnok 1 eller 2 Syende
hvert Sted neaegtet at udfgre Butiksarbejde.—
Saavel angaaende Forholdene hos disse Her-
rer som paa andre Verksteder, hvor Mgbel-
snedkernes Fagforening uberettiget beskyldes
for at have foraarsaget Arbejdsstandsning,
er Opgivelserne ganske lgse. Vi ved kun
dette: at den anklagede Fagforening heller
ikke her har haft ringeste Lod eller Del i
at Svende hos de to Herrer paa Grund af
Bygningssnedkerstrejken har neaegtet at udfare
noget Arbejde. Under Forhandlingerne den
3. Juli blev det endog oplyst, at de Svende,
der kan veere Tale om, ikke alle har veeret
organiserede.

»Hos Snedkermester Chr. Bjgrn stand-
sedes Arbejdet den 2 2. Juni“, staar der i
Klagen, Side 2. | Skrivelsen af 21. Juni til
De samvirkende Fagforbund — (Bilag 1 til
Klagen) — stod der imidlertid, at Arbejdet
allerede dengang var ,,nedlagtil

Snedkerforbundet gjorde i sin Skrivelse af
26. Juni (Bilag 3 til Klagen) — opmeark
som paa, at det fgrst var den 22. Juni, at
nogle Svende havde neaegtet at udfere det
omtvistede Butiksarbejde — andre Svende ar-
bejdede roligt videre hos Hr. Bjgrn — og
man forstod derfor ikke, at Arbejdsgiverfor-
eningen allerede Dagen forud kunde
melde Arbejdsstandsning hos Hr. Bjarn.

Hermed hanger det saaledes sammen: Da
Formanden for Magbelsnedkermestrenes For-
ening, Hr. Larsen, havde faaet Nys om, al
der paa Hr. Bjgrns Verksted var blevet talt
om, at nogle Svende var betenkelige ved at
udfgre det omstridte Butiksarbejde, telefone-
rede han straks til Arbejdsgiverforeningen:
.Nu bryder det lgs hos Bjgrn!ll Og paa denne
urigtige Telefonmeddelelse ilede Arbejdsgi-
verforeningen i stgrste Hast med at sende
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Klage til De samvirkende Fagforbund over
uberettigede Strejker fra Magbelsnedkernes
Fagforenings Side. Dette blev oplyst paa Mg-
det den 3. Juli.

De samvirkende Fagforbund har under
disse Forhold ikke kunnet faa anden Opfat-
telse end at man fra Arbejdsgiverforeningens
Side ligefrem med Begerlighed har grebet
efter en Lejlighed til at faa Arbejdernes Cen-
tralorganisation med ind i Striden, og denne
Lejlighed har man ment maatte veere den, da
det, den 21. Juni, ,bred lgs*“ hos Hr. Sned-
kermester Bjgrn.

Snedkerforbundet skrev den 26.
det tiltraadte vi,

»~at under en Situation som den neer-
veerende, hvor et saa beslegtet Fag som
Bygningssnedkerne er i Konflikt, kan det
neppe helt undgaas, at der opsfaar For-
hold, hvor det er vanskeligt at drage
Greenser, hvorfor vi tror, at alle Parter
staar sig bedst ved ikke at udvide Stri-
den ved at fremdrage enhver Ting, der
kunde give Anledning dertil."

En saadan Opfattelse laa dog fjernt fra
Arbejdsgiverforeningen, hvad den senere lod
0s vide.

Hvad igvrigt Snedkernes og Stolemagernes
Fagforenings Stilling til alle de under dette
Punkt omtalte Forhold angaar, kan vi gan-
ske henholde os til Ordlyden af den i Kla-
gen citerede Overenskomst af 3. Juli, hvori
det saa eftertrykkeligt som ske kan er sagt,
at Snedkernes og Stolemagernes Fagforening

~hverken i Anledning af Bygningssned-
kerstrejken eller i nogen anden Anledning
har paabudt Arbejdsstandsning, hverken
hos de i Arbejdsgiverforeningens Skrivel-
se omtalte Mestre eller hos nogen anden

Snedkermester, og ejheller blokerer eller

vil blokere noget Verksted i den Anled-

ning."

Da Overenskomsten er underskrevet ogsaa
af Arbejdsgiverforeningen, maa denne vel
have erkendt, at der i Fglge det paa Mgadet
den 3.Juli oplyste ingen Grund fore-
lda for den til at fremsette Paastand
om Brud fra Fagforeningens Side paa Over-
enskomsen af 5. September 1899, og vi kan
ikke se, at der siden den Tid er sket noget,
som kunde veere i Stand til at forandre Ar-
bejdsgiverforeningens Opfattelse.

Vedrgrende de i Klagen indeholdte, men
aldeles ikke dokumenterede Beskyldninger
mod de interesserede Arbejderorganisationer
for ikke at have efterkommet Overenskom-
sten af 3. Juli, kan vi henholde os til Sned-
kerforbundets Skrivelse af 11. Juli (Klagens
Bilag 4).

Juni, og

*

Il. Snedkerforbundet i Danmark.
Paa Forespgrgsel hos Snedkerforbundet

i Danmark angaaende dette Punkt i Klagen
har vi modtaget folgende Svar:

Snedkerforbundet )
i Danmark. Kobenhavn, den 10. Olit. 1907.
Tit De samvirkende Fagforbund.

Arbejdsgiverforeningen har fremsendt
Klage over, at Snedkerforbundet har ,be-
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i gaaet det klareste og mest utvetydige Brud

paa Overenskomsten af 5. September 99“
og begrunder dette i en Meddelelse, der
findes i det gstrigske Fagblad ,,Der Holz-
arbeiter”, af hvilken Meddelelse det menes
at fremgaa, at vi varmt har anbefalet at
yde Bidrag til Bygningssnedkerne.

Vi skal hertil bemerke, at det, der er
sket, er dette:

Bygningssnedkernes Bestyrelse bad o0s
under Strejken om at underskrive et Op-
raab til udenlandske Organisa-

tioner om Stette til Bygningssnedker-
strejken. Dette nzegtede vi under Henvis-
ning til, at en saadan Anbefaling vilde

veere i Strid med den Opfattelse, som vi
tidligere Overfor ,Internl. Traarbejder-
Union*“ havde gjort geeldende, naar Talen
var om de fra Forbundene fraskilte Af-
delinger. Derimod sendte Snedkerforbun-
det til Internl. Treearbejder-Union en kort
Fremstilling af Strejkens Karakler cg Aar-
sag, samt om vor Stilling i den da fore-
liggende Situation; og navnlig gjorde vi
opmearksom paa, at vi af forskellige Grun-
de geerne vilde vere traadt hjelpende til,
hvis ikke September-Forliget hindrede os
deri.

Det er antagelig denne vor Skrivelse
til Unionen, som har givet Anledning
til, at Unionen paa Forespgrgsel fra Jst-
rigs Treearbejderforbund har sendt dette
et Svar, som i @strig er udlagt anderle-
des, end vor Skrivelse berettiger til.

Saavidt vides er der ikke fra de uden-
landske Organisationer sendt Penge il
Bygningssnedkerne, fordi man af Princip
ikke understgtter Organisationer, der staar
udenfor Landsorganisationen, og det er
vel det veesentligste i Sagen.

Vi skal igvrigt tillade os at tilfgje, at
overfor de udenlandske Trearbejder-Or-
ganisationer staar ,Dansk Traarbejder-
Sekretariat" som samlet Repraesentation
for danske do., og alle Anmodninger om
gkonomisk Stgtte skal, for at efterkommes,
gaa gennem dette. Sekretariatet har ikke
sendt nogen som helst Anmodning til no-
gen om at yde Bidrag til Bygningssned-
kerstrejken.

Efter vor Opfattelse er det paaklagede
fiernt fra at veere Brud paa Forliget.

Paa Forretningsudvalgets Vegne

Carl Gran.

Efter den af Snedkerforbundet givne Re-
deggrelse forventer vi, at Arbejdsgiverfore-
ningen ngje vil preecisere, hvori ,detkla-
reste og utvetydigste Brud“ fra Snedkerfor-
bundets Side bestaar.

Om de Svende, som arbejdede for De for-
enede Bygningssnedkere i Przestg og Helsin-
gor oplystes det, at de standsede Arbejdet i
deres Egenskab som Medlemmer af Bygnings-
snedkernes Fagforening.

Ill. Tapetserernes Fagforening.

Fra denne Fagforening har vi, paa Fore-

| spgrgsel om Beskaffenheden af naerveerende
( Klagepunkt, modtaget fglgende Svar:
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AFatfottnig* Kobenhavn, d. 6. Oktober 07
Hr. C. M. Olsen.

Som Svar paa den af Dem modtagne
Skrivelse af 5. Oktbr. meddeles det her-
ved, at Tapetserernes Fagforening ikke
har laant Bygningssnedkernes Fagforening
nogle Penge, men jeg undlader ikke at
meddele Dem, at vi har udlaant Byg
ningssnedkersvendenes Aktieselskab 1000
Kr., hvilket jeg mener ikke kan vedrgre
Fagforeningen, da vi har skriftligt Bevis
fra Aktieselskabet, som er til behageligt
Eftersyn, naar De gnsker.

Med Agtelse
(sign.) A Petersen,
f. t. Formand

for Tapetserernes Fagforening,
lagtvej 109 F. 4.

Med en Bestemthed, der ikke giver Plads
for nogen som helst Tvivl, har Arbejdsgi-
verforeningen' paastaaet, at Tapetserernes
Fagforening har laant Bygningssnedkernes
Fagforening 1000 Kr.

IV. Stukkatgrernes Fagforening.

l.igesaa urigtig er Skildringen af Stukka-
torernes Bidragydelse til Bygningssnedkerne.
Men det er rigtigt, at enkelte Medlemmer af

Stukkatgrernes Fagforening har betalt per-
sonlige Bidrag paa Kuponbgger.
Fagforeningens Formand har mundtligt

meddelt os, at de paa Bygningerne arbej-
dende Stukkatgrer har veeret Genstand for
et m:get sterkt Pres fra Bygningssnedkernes
Side, og at derfor et Par af dem gik med
til at have en Kuponbog, hvorpaa de mod-
tog personlige Bidrag, men dette var Fore-
ningen ganske uvedkommende, og der er ik-
ke der vedtaget nogensomhelst Beslutning
derom. Dermed falder ogsaa al Tale om, at
Stukkatgrernes Fagforening skulde have sat
Indsamlingen i System, til Jorden, lige saa
lidt som der har veeret Tale om, at ,Besty-
relsens Medlemmer paaser, at ingen (!) af
Foreningens Medlemmer paa Lgnningsdagen
forsvinder fra Arbejdspladsen uden at have
betalt fra 25 @re til 1 Krone". Flvis Fagfor-
eningens Stempel er sat paa en Kupon, er
dette sket ved et Misbrug.

Under samme Punkt i Klagen omtaler
Arbejdsgiverforeningen et Referat af Spor-
vognsfunktionaerernes Generalforsamling, cg
henviser til Uddrag af dette Referat, som Bi-
lag 7 til Klagen. Vi finder Anledning til at
paapege den Maade, hvorpaa Arbejdsgiver-
foreningen citerer. Det omhandlede Stykke
indeholder nemlig desuden fglgende:

Bygningssnedkerne har anmodet c¢cs om

Stgtte. De samvirkende Fagforbund har
imidlertid sendt Cirkuleere ud til os saa-
vel som til andre Organisationer om ikke
at stgtte dem, for ikke at give Arbejdsgi-
verforeningen Anledning til at lave Lock-
out for andre Fag. Vi har derfor ikke tur-
det paatage os noget Ansvar i den Hen-
seende, uagtet vi selvfalgelig falger deres
langvarige Kamp med stgrste Interesse,
og gnsker, at de maa sejre."
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Af dette Stykke fremgaar det nemlig, at
De samvirkende Fagforbund, som allerede
paavist, har gjort, hvad der stod i deres
Magt for at Bygningssnedkerne og Arbejds-
giverforeningen skulde faa Lov til at udkem-
pe deres Strid alene.

V. De samvirkende Fagforbund.

Arbejdsgiverforeningen vil ggre De sam-
virkende Fagforbund ansvarlig for, at et Op-
raab fra Bygningssnedkerne den 30. Juni
er blevet indrykket i et herveerende Dagblad,
og den begrunder sin Paastand om det der-
ved formentlig begaaede Brud paa Forliget
af 5. Septbr. 1899 dermed, at vor Organisa-
tion er Medejer af det omhandlede Blad.

Dette er ogsaa urigtigt. Derimod er Byg-
ningssnedkernes Fagforening Medejer af Bla-
det, og har som saadan fuld Adgang til at
faa sine Artikler optaget deri, uden at De
samvirkende Fagforbund er i Stand til at
hindre det.

Den gnskede Advarsel har De samvir-
kende Fagforbund, som naevnt i Begyndel-
sen af vort Indleg og omtalt i ovenstaaende
Citat af Referatet fra Sporvogsfunktionaerer-
nes Generalforsamling, givet Organisationer-
ne allerede den 10. Juni. og det maa vel
dog i nogen Grad overlades De samvirkende
Fagforbund at treede i Forbindelse med de-
res Organisationer paa den Maade, som de
finder rigtigst. Vi henviser til det i Indled-
ningen omtalte Cirkulere til vore Organisa-
tioner.

Efter vor Mening er alt, hvad Arbejds-
giverforeningen klager over, for lidt at regne
i Sammenhaeng med, hvad den har ment at
kunne foretage sig overfor De samvirkende
Fagforbund.

Vi sigter hermed til, at Arbejdsgiverfor-
eningen, med de i Klagen indeholdte yderst
tvivisomme eller bevislig urigtige Paastande
som Grundlag, har villet foretage Lock-out
af mange Arbejdere, farste Gang i Juni over-
for Snedkerne og i August overfor indtil
80,000 Arbejdere,

i saadan Udstrekning, som det maatte

veere ngdvendig for at bringe den her-

skende Bygningssnedkerstrejke i Kgben-

havn til Ophgr." . L
(Arbejdsgiverforeningens Skrivelse™af 29. August d. A.
til De samvirkende Fagforbund.)

Vor Organisation har altid opfattet Ho-
vedorganisationernes Stilling med Hensyn til
Spegrgsmaal om Stette til Udenforstaaende
saaledes, at det var en Pligt for begge
farst selv grundigt at undersgge, om der
forelaa en saadan Stgtte fra den anden Ho-
vedorganisations Side, og dernzst at ind-
bringe Sagen for den permanente Voldgifts-
ret.

Den Vej er vi gaaet to Gange.

Vi har ikke fgrst taget os selv til Rette,
ved at erklere Strejke hos de i Sagerne om-
handlede Arbejdsgivere, fordi vi ansaa o0s
forpligtede til forinden at benytte den Vold-
giftsret, som vi selv har veeret med til at
oprette.

Vi mener, at Arbejdsgiverforeningen har
den samme Pligt, og vi haaber at faa Med-
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hold hos den @rede Ret i denne vor Op-
fattelse. Det maa vel i hvert Fald vere en
Forudsetning, at Voldgiftsretten bgr proves
i Spgrgsmaal, der angaar Overenskomsten
af 5. September 1899, forinden Strejke
eller Lock-out benyttes.

Dette Spgrgsmaal anser vi for meget vig-
tigt, hvorfor vi beder den &rede Ret om,
at medgive sin Kendelse i den her rejste Sag
en Udtalelse i den af os paapegede Retning.

Arbejdsgiverforeningen ved, at De sam-
virkende Fagforbund under hele Bygnings-
snedkerstriden overfor sine Organisationer
har lagt den allerstgrste Veegt paa, at Byg-
ningssnedkerne ikke fik nogen Steotte fra
dem. Derfor kan det, de maatte have faaet,
ikke have haft negen reel Betydning for Stri-
dens Udfald, og Spgrgsmaalet herom bliver
dog vel det afggrende.

I Henhold til det her fremsatte paastaas
De samvirkende Fagforbund saavel paa egne
som paa de i Arbejdsgiverforeningens Klage
nevnte Organisationers Vegne frifunden.

Kgbenhavn, d. 12. Oktober 1907.

Paa De samvirkende Fagforbunds Vegne:
C. M. O1lsen.

C. F. Madsen.
/

Paa Trods af Arbejdsgiverforenin-
gens Indleg i Sagen, fandt Hr. Inge-
nigr Alex Fo ss det dog ngdvendigt, at
opholde Retten med et Foredrag paa
ca. 2 Timer. Dette Foredrag kunde
forsaavidt godt veeret sparet, som det
i det veesentligste kun var en Genta-
gelse af det skriftlige Indleeg i Sagen.
De paafglgende Mgder fandt Sted den
19. og 23. Oktober og den 2. og 15.
November. Til disse Mgder havde Ar-
bejdsgiverforeningen ladet indstevne
jalt 53 Vidner, hvoraf de 6 dels ikke
gav Mgade, dels ikke blev afhgrt. De
samvirkende Fagforbund har kun ladet
indkalde 4 Vidner, deraf blev det ene
Vidne ikke afhgrt.

Vidneforklaringerne,

Klagen mod Snedkernes og Stolemager-
nes Fagforening.

Til Snedkersvend Niels Holms-
gaard rettedes fglgende

Spgrgsmaal:

1. Er De Medlem af Mgbelsnedkernes Fag-
forening?

2. Blev De den 5te Juli antaget i Arbejde
hos Snedkermester Fritz Werner?

3. Henvendte De Dem i den Anledning til
Mgbelsnedkernes Fagforening, og fraraa-
dede Formanden Dem at gaa i Arbejde,
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forinden De havde sikret Dem Bygnings-
snedkernes Fagforenings Samtykke?
4. Opnaaede De dette?

Svar.
Niels Holtnsgaard:

1. Vidnet var Medlem indtil for en Maancds
Tid siden, og gik da ind i Bygningssned-
kernes Fagforening.

. Ja.

. Vidnet henvendte sig til Formanden for
Mgbelsnedkernes Fagforening, som sagde,
at han godt kunde gaa i Arbejde hos
Werner. Da derefter Vidnet spurgte, hvor-
ledes Bygningssnedkerne stillede sig her-
til, svarede Formanden, at derom maatte
han henvende sig til denne Forenings
Formand.

4. Formanden for Bygningssnedkerne sva-

rede, at det Vilde blive betragtet som Skrue«
braekkerarbejde.

w N

Paa Anledning forklarer Vidnet, at han
efter sin Samtale med Friis ikke forlangte
Arbejdskort, da han farst vilde hgre, hvad Byg-
ningssnedkernes Formand vilde svare. Yder-
ligere udtalte Vidnet, at da han derefter
meddelte Hr. Friis Bygningssnedkernes For-
mands Svar, sagde Hr. Friis, at det var hans
Pligt at anmode ham om at begynde at ar-
bejde, men at enhver maatte afgere med sig
selv, om han vilde.

Til Snedkermester Fritz Werner,
Carlis Hansen, Joh. Jensen og
Fritz Petersen rettedes folgende

Spgrgsmaal:
1. Havde De ved Strejkens Udbrud M g-
belsnedkere i Arbejde, og til hvil-

ken Slags Arbejde?

. Strejkede disse Svende?

3. Var det Dem bekendt, at Mgbelsnedker-
nes Fagforening medvirkede til denne Ar-
bejdsstandsning?

4. Har De efter Vedtagelsen af 3die Juli haft
Vanskelighed med at faa Mgbelsnedkere?

5. Var det Dem bekendt, at Mgbelsnedker-
nes Fagforening var Aarsag i denne Van-
skelighed?

N

Svar.

Fritz Werner:

1. Ja, dels til Butiksinventar,
inventararbejde.

2. Ja, alle disse Svende nedlagde Arbejdet
den 2. Maj.

. Vidnet formodede dette.

. Ja, Vidnet har ikke faaet Magbelsnedkere,
for Strejken var sluttet.

5. | alt Fald een Svend udtalte efter Vidnets
Opfattelse, at Hr. Friis havde sagt, at
han wvel ikke kunde forbyde ham at gaa
i Arbejde, men at han farst maatte hen-
vende sig til Bygningssnedkernes Fagfor-
ening.

dels til Kontor-

~w
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Carlis Hansen:

1. Vidnet svarede aldeles som FritzWer-
ner ad 1.

2. Ganske som Fritz Werner.

3. Derom veed Vidnet intet.

4—5. Ja, 2 Svende gik i Arbejde hos Vid-
net, men flere andre meddelte efter at ha-
ve talt med deres Fagforenings Bestyrelse,
at de ikke turde gaa i Arbejde.

Paa Anledning tilfgjer Vidnet, at han kla-
gede saavel til Snedkerlavets Bygningssned-
kerafdeling som til dets Mgbelsnedkerafde-
ling, fordi ogsaa de Svende, der kun var be-
skeeftigede med Magbelarbejdet, nedlagde Ar-
bejdet, medens Mgbelsnedkerne hos hans
Kolleger, der ikke havde Arbejde med Bu-
tiksinventar, vedblev at arbejde.

Johannes Jensen:

1. Ja, ved Butiksinventararbejde.

2—3. Ja, alle Vidnets 4 Svende nedlagde Ar-
bejdet, efter at en af dem, som havde
sagt, at han vilde gaa til Fagforeningens
Bestyrelse og spgrge, om han maatte ved-
blive at arbejde, var kommen tilbage og
havde meddelt sine Kammerater, at de
ikke maatte arbejde mere. Dette skete
forst nogen Tid efter 2den Maj. Alle 4
Svende arbejdede den Gang paa Butiks-
inventar.

4—5. 2 Svende sggte Arbejde hos Vidnet,
men sagde, at de forst maatte forhore i
Fagforeningen, inden de kunde modtage
Arbejdet, og vendte derefter ikke tilbage,
uden at Vidnet veed noget om Grunden
dertil.

Fritz Petersen:

1—2. Ja, og de af dem, der var beskeftiget
med Butiksinventar, nedlagde Arbejdet,
dog forst en Tid efter 2den Maj.

3. Vidnet kan kun svare, at da Arbejdet var
nedlagt, spurgte han pr. Telefon Hr. Friis
om Grunden hertil, og denne svarede, at
han kunde godt forstaa, at ,,Svendene ik-
ke vilde hjelpe mig med at udfere den
Slags Arbejde." Fra Svendene har Vidnet
ingen narmere Oplysninger herom.

4. Nej, men enkelte Svende havde talt med
Hr. Friis, der havde sagt, at de maatte
selv. om, hvorvidt de vilde arbejde paa
Butiksinventar, og derom maatte de for-
gvrigt henvende sig til Bygningssnedker-
nes Fagforening.

5. frafaldes.

Til Snedkersvendene Oedrg
Hansen og O. Bakke, fgrstnaevnte
var dog ikke mgdt, rettedes folgende

Spgrgsmaal:

1. Er De Medlem af Mgbelsnedkernes Fag-
forening?

2. Var Grunden til Strejken, at Garnas ud-
fortel  Bygningssnedkerarbejder  (fSkrue-
braekkerarbejde?)

3. Har Mgbelsnedkernes Fagforenings Re-
preesentanter anmodet Dem om over for
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Mesteren ikke at angive den virkelige
Grund til Strejken?

Svar.
G. Bakke:

1li Vidnet har veeret Medlem af nevnte For-

ening. men var udslettet af den inden d.

5 juli.

Arﬁgaaende Spgrgsmaalene vedrgrende Ar-
bejdet hos Snedkermester Garnges svarede
Vidnet: Han og Georg Hansen forlod Ar-
bejdet hos Garnaes, fordi en tredie Svend
ikke stod iForeningen, og udfgrte Bygnings-
snedkerarbejde. Ingen af dem havde, fgr de
forlod Arbejdet, forhandlet med Hr. Friis.

Til Snedkermester Garneaes

rettedes folgende

Spgrgsmaal:

. Hvad var Aarsagen til Strejken?

2. Er det Dem bekendt, at Mgbelsnedkernrs
Fagforening var medvirkende dertil, og
hvorledes?

=

Svar.
Garnes:

1—2. Svendene meddelte ham ved Fyraften,
at de ikke kunde vedblive at arbejde hos
ham, som Forholdene var, uden at for-
hgre i Foreningen. Den naste Dag mgdte
de ikke til Arbejde, men kom senere og
fik Afregning og sagde at de maatte ikke
arbejde der mere, men naevnte ikke, af
hvem de havde faaet den B;sked.

Til Snedkersvendene Jens Pe-
tersen, Jens Jensen (ikkemgdt),
Carl J. Madsen, Sigurd Hallas
0og Knud Jensen rettedes folgende

Spgrgsmaal:

1. Hvorfor strejkede De hos Bjgrn?

2. Har Formanden for Mgbelsnedkernes Fag-
forening sggt at paavirke Dem ved at
foreholde Dem det urigtige eller farlige i
at fortsette med Arbejdet?

3. Har andre Medlemmer af Mgbelsnedk:rne>
Fagforenings Bestyrelse sggt at paavirke
Dem ved at foreholde Dem det urigtige
eller farlige i at fortsette Arbejdet?

4. Er der af Mgbelsnedkernes Fagforening
efter Konfliktens Afslutning blevet paalig-
net Dem Bidrag i Anledning af Strejken?

5. Er der af Magbelsnedkernes Fagforening
efter Konfliktens Afslutning blevet paalig-
net Dem Bgde i Anledning af Strejken?

Svar.
Jens Petersen:

1-3. Han selv og nogle af hans Kammera-
ter gik op til Hr. Friis, da de havde hgrt
at de ikke maatte arbejde, fordi der var
Bygningssnedkerstrejke, og Hr. Friis sagde
da, al han ikke kunde sige, at der ikke
maa arbejdes, men at de ikke bgr ar-
bejde Som Fglge heraf nedlagde Vidnet
Arbejdet samme Dag, da han ikke turde
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fortsaette Arbejdet efter den Maade, hvor-

paa hr. Friis havde udtalt sig. Det var
Butiksinventarium, Vidnet arbejdede paa.
4. Nej
5. Vidnet, som har faaet 36 Kr. i Under-
stgttelse ai Bygningssnedkernes Fagfore-

ning efter at veere henvist til denne af
Hr. Friis har efter Konfliktens Afslutning
af Hr. Friis faaet at vide, at det af Byg-
ningssnedkernes Fagforening var paalig-
net ham at svare en Mulkt af 25 Kr. for-
uden at tilbagebetale de 36 Kr., men Grun-
den' hertil veed han ikke.

Carl J. Madsen:

1—3. Som forrige Vidne.

4—5. Til Vidnet selv er der intet sagt her-
om. Vidnet tilfgjer, at Hr. Friis henviste
ham til at hgre i Bygningssnedkernes Fag-
forening om han kunde faa Understgt-
telse af den under Strejken, og saadan
Understgttelse (24 Kr.) modtog han der-
efter.

Sigurd Hallas:

1—3. Vidnet svarede omtrent somforegaaende
Vidne med Tilfgjende, at Hr. Friis sagde,
at de maatte nok arbejde, men Vidnet
vidste jo nok, hvad det farte til, naar de
gjorde det, og han opfattede det derfor
som et Forbud.

4—5. Som foregaaende Vidne (20 Kr.).

Knud Jensen:

1— 3. Som Jens Petersen.

4—5. Af 2 Bestyrelsesmedlemmer af Magbel-
snedkernes Fagforening, men ikke af Hr.
Friis er det sagt ham at han skal til-
bagebetale modtagen Understattelse af 24
Kr. og betale en Bgde af 25 Kr. Denne
Bagde er idgmt ham, fordi han efter d.
3. Juli genoptog Arbejdet, uagtet han fra
sin Forening havde faaet Arbejdskoit.

Til Snedkermester Bjgrn rettedes
feglgende

Spgrgsmaal:

1. Hvad var Aarsagen til, at Deres
strejkede?

2. Har Mgbelsnedkernes Fagforening efter
3die Juli lagt Dem nogen Hindring i
Vejen?

3. Er det Dem bekendt, at Mgbelsnedkernes
Fagforening var medvirkende i Strejken,
og hvorledes?

4. Er det Dem bekendt, at Fagforeningen
har mulkteret Deres Mgbelsnedkersvenc.
som Skruebreaekkere?

Svende

Svar.
Bjgrn:

1. Den af Svendene anfarte.

2— 3. | Slutningen af August ophgrte Sven-
dene med Vidnets Arbejde paa Butiks-In-
ventar, efter at de havde veeret til et Kon-
trolmgde, .hvor de, saa vidt Vidnet erin-
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drer, sagde, at de var opfordrede til ikke
at fortsette med den Art Arbejde.

4. Der er idemt dem en Mulkt, og Vidnet

har opfattet det, som det var Mgbelsned-
kernes Fagforening, der har idegmt den.

Til Snedkersvend Knud Jensen
rettedes yderligere fglgende

Spegrgsmaal:

1. Sggte De Arbejde hos Snedkermester Tho-
masen, og blev De forhindret heri, fordi
Mgbelsnedkernes  Fagforening  naegtede
Dem Arbejdskort?

2. Hvad var Grunden hertil?

Svar.

1—2. Efter Konfliktens Afslutning sggte Vid-
net Arbejde hos Thomasen, men der blev
negtet ham Arbejdskort, indtil Magbel-
snedkernes Forenings Bestyrelse havde
holdt Mgde for at afggre, om han skulde

ekskluderes eller betale Bgde. Efter Be-
styrelsesmgdet fik han Arbejdskort, da
han havde lovet at betale Bgden.
Til Snedkermester Thomasen
rettedes foglgende
Spgrgsmaal:

1. Har Knud Jensen meddelt Dem, hvorfor
han ikke maatte treede i Arbejde hos Dem
og hvad var Grunden?

Svar.
Thomasen:
1. Vidnet forklarede ganske i Overensstem-
melse med Knud Jensens Svar ad

1- 2

Til ArkitektSteenberg rettedes fgl-
gende

Spgrgsmaal:

1 Hvad var Aarsagen til, at de 5 Svende
standsede Arbejdet. Var de, forinden de
standsede Arbejdet, Medlemmer af Byg-
ningssnedkernes Fagforening?

Svar.
Steenberg:

1. De 5 Svende angav, at de standsede Ar-
bejdet som Fglge af en Anmodning fra
Bygningssnedkernes Fagforening i Kgben-
havn. De var Medlemmer af Snedkerfor-
bundets Afdeling i Helsinggr. Vidnet til-
fojede paa Anledning, at han havde spurgt
Svendene om, hvad den lokale Afdeling
havde sagt hertil, men modtog intet Svar.

Til Snedkersvendene Philblad,
Alfred Hansen, H C. Petersen,
P. Christiansen, Johs. Andersen,
James Mgller og Klopp Rgnne,
sidstnevnte var dog ikke fremmgdt,
rettedes fglgende



Nr. 25, 26 & 2?

Spgrgsmaal:

1. Er De Medlem af Mgbelsnedkernes Fag-

forening?

Hvorfor slrejkede De den 2den Maj?

. Har De fra Mgbelsnedkernes Fagforening
modtaget nogen Meddelelse om, at De
var uberettiget til at deltage i Strejken?

Eventuelt:
4. Er De ogsaa efter Strejken vedbleven at

w ™

vere Medlem af Magbelsnedkernes Fag-
forening?

Svar.
Philblad:

1. Vidnet var, da Strejken udbred, lam Med-
lem af Bygningssnedkernes Fagforening.
Senere hen tog han til Jylland og fik der
Arbejde og indmeldte sig i en lokal Af-
deling i Hadsund, men vendte efter nogle
Ugers Forlgb tilbage til Kgbenhavn og
er vedblivende Medlem af Bygningssned-
kernes Fagforening og ikke af nogen an-
den Forening.

Alfred Hansen:

1. Ja, og er nu efter Konfliktens Ophgr til-
lige Medlem af Bygningssnedkernes Fag-

forening.
2. Fordi Priskuranten for. Butiksinventar,
hvorpaa Vidnet arbejdede, var opsagt.
3. Nej.
4. Ja.

Peder Christiansen:

1. Var Medlem af Magbelsnedkernes Fagfor-
ening til Konfliktens Ophgr, og er nu efter
Konfliktens Ophgr Medlem af Bygnings-
snedkernes Fagforening.

2. Fordi Priskuranten for Butiksinventar,
hvorpaa Vidnet arbejdede, var opsagt?

3. Nej. Paa Forespgrgsel umiddelbart for
Strejkens Udbrud blev der paa Fagfore-
ningens Kontor svaret, at det maatte de
selv. om, hvorvidt de vilde fortsette Ar-
bejdet eller ikke.

4. Nej.

Paa Anledning tilfgjer Vidnet, at han
havde faaet Understgttelse fra Bygnjngssncd-
kernes Fagforening under Strejken.

Johannes Andersen:

1. Vidnet var Medlem, da Strejken udbraed,
og indmeldte sig ved dennes Afslutning
i Bygningssnedkernes Fagforening.

2. Fordi de andre strejkede, og fordi der
ingen Priskurant gjaldt.

3—4. Nej.

James Mgller:

1. Vidnet har aldrig veeret Medlem af Mg-
belsnedkernes Fagforening, men stadig
af Bygningssnedkernes Fagforening.

De gvrige Spgrgsmaal blev frafaldet.

Til Snedkersvendene P. Ceder-
blom, Emanuel Christensen og
Teigelkamp rettedes foglgende
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Spgrgsmaal:

1. Er De Medlem af Mgbelsnedkernes Fag-
forening?

2. Hvad forhindrede Dem i at komme, da
De havde sggt Arbejde hos Snedkermester
Carlis Hansen?

Svar.
T. Cederblom:

Ja.

. Vidnet foretrak efter Opfordring af sin
Broder at tage Arbejde hos en anden Me-
ster, uagtet han af sin Fagforening havde
faaet Arbejdskort til Carlis Hansen.

N

Emanuel Christensen:

1. Ja.

2. Da det af nogle Bygningssnedkersvende
blev sagt ham, al det ansaas som Skrue-
braekkerarbejde, hvis han tog Arbejde
hos Carlis Hansen, bestemte han selv
efter at have veeret hos Hr. Friis og faaet
den Udtalelse, at han selv maatte bestem-
me, hvad han vilde, ikke at modtage Ar-
bejdet, navnlig da der var Tale om, at
han ogsaa skulde arbejde paa Butiksin-
venfar, og modtog derfor ikke Arbejds-
kortet.

Teigelkam p:

1. Vidnet har en kort Tid veeret Medlem,
men husker ikke ngjere, naar det var.

2. Vidnet havde hgrt af nogle Kammerater
at han helst ikke skulde tage Arbejde hos
Carlis Hansen, da der var Konflikt. Han
henvendte sig umiddelbart derefter til Hr.
Friis, der sagde, at fra hans Side var der
intet til Hinder for, at han tog Arbejdet,
men da han derefter af egen Drift hen-
vendte sig til Bygningssnedkernes Fagfor-
ening, blev det dér betydet ham, at han
ikke burde tage Arbejdet, uagtet han sag-
de, at det var Magbelarbejde.

Til Medlemmer af Snedkernes og
Stolemagernes Fagforenings Be-
styrelse d’Hrr. A. V. Friis, N. Clau-
sen og Martin Petersen rettedes
folgende

Spgrgsmaal:

1. Har De sggt at forhindre, at Medlemmer
af Mgbelsnedkernes Fagforening strejkede
hos Bjern, Carlis Hansen, Fritz Werner
etc.?

2. Hvilke Midler har De anvendt for at op-
naa dette?

3. Efter at Svendene strejkede, har De da
forestillet Dem det uberettigede deri, og
hvilke Midler har De anvendt, for at faa
dem til at forandre Deres Optraeden?

4. Har De atter optaget disse Medlemmer i
Mgbelsnedkernes Fagforening eller har
De stillet Betingelser for Optagelsen, cg
da hvilke?

5. Har De paalignet Bjgrns Svende Strejke-
bidrag og Bgder?
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Svar.
A V. Friis:

. Ja.

. Vidnet har opfordret
fortsette Arbejdet.

3. Nej, men efter 3. Juli har Vidnet opfor-

dret de Svende, der har henvendt sig til

ham, til at genoptage Arbejdet.

N

Medlemmerne til at

4. Nej, da de hele Tiden har veeret Med-
lemmer, saa vidt Vidnet veed.
5. Nej, Vidnet var bortrejst, da Bygnings-

snedkernes Skrivelse herom kom og be-
handledes i Bestyrelsen, men Vidnet har
derefter faaet refereret, at Bestyrelsen hav-
de vedtaget at henstille til Svendene, om
de vilde tilbagebetale Understgttelserne og
betale Mulkt.

Denne Forklaring fastholdt Vidnet, efter
at Bjgrns Svendes Forklaring var oplest for
ham, og de selv havde veret fremstillet og
hert hans Forklaring, idet Vidnet tilfgjede,
at han selvfglgelig ikke ngje kunde huske de
Udtryk, han havde brugt til alle de Svende,
der havde henvendt dem til ham, og gjorde
derhos opmerksom paa, at i alt Fald eet
af de 4 Vidner, nemlig Knud Jensen, er-
kendte, at Vidnet havde opfordret dem til
at fortseette' Arbejdet, men de havde dog
fundet det rigtigst at nedleegge det.

Paa Anledning tilfgjede Friis, at den om-
talte Mulkt med videre indbetales gennem
Mgbelsnedkernes Fagforening.

Martin Petersen:

5. Nej!l | Fagforeningens Bestyrelsesmgde
blev det i Anledning af en Skrivelse fra
Bygningssnedkernes Fagforening vedtaget
at henstille til Svendene, om de vilde be-
tale en Mulkt og tilbagebetale modtagen
Understgttelse, som den sidstnevnte Fag-
forening havde paalagt dem.

Klagen mod De samvirkende Fagforbund.

Til Snedkersvendene Henrik
Jensen og L. Schupp stilledes fal-
gende

Spgrgsmaal:

i. Har Vidnet hgrt, at Formanden for Sned-
kernes og Stolemagernes Fagforening, Hr.
Vald. Friis, under Bygningssnedkerstrej-
ken, paa den nzvnte Fagforenings Kontor
har opfordret Snedkersvendene hos Bjgrn
til at fortsaette deres paabegyndte Butiks-
arbejde hos Snedkermester Bjgrn, Klerke-
gade?

Svar.
Henrik Jensen:

1. Vidnet kom ind paa Kontoret, medens
Bjgrns Svende var der, og hgrte Hr.
Friis, idet de gik ud af Dgren, sige no-
get saadant som: | maa under alle Om-
stendigheder gaa ud og optage eders Ar-
bejde igen — eller noget lignende.

Vidnet erindrer ikke bestemt hvilken

Nr. 25/ 26 & 27

Dag det var, men kun, at det var den
samme Dag, han gik ud til Orlogsveerf-
tet for at sgge Arbejde, og det maa have
veeret i Juni Maaned.

Vidnet tilfgjede, at hvis han kunde
finde den Seddel, han fik paa Orlogsveerf-
tet, vilde han sende den til Rettens For-
mand.

S. Schupp:

1. som forrige Vidne med Tilfgjelse, at Vid-
net er sikker paa, at det foregik en Laor-
dag, formentlig den 22. Juni.

Til Snedkermester P. Hansen

rettedes fglgende

Spgrgsmaal:

1. Har Vidnet hgrt, at Formanden for Sned*
kernes cg Stolemagernes Fagforening, Hr.
Vald. Friis, under Bygningssnedkerstrej-
ken, paa naevnte Fagforenings Kontor, har
opfordret Snedkersvend Henningsen til at

gaa i Arbejde hos Snedkermester Carlis
Hansen?

Svar.
P. Hansen:

1. Ja, Vidnet var paa Kontoret for at sgge
en Svend, og hgrte da Hr. Friis sige til
Henningsen, at han vilde seette Pris paa,
om han igen tog Arbejde hos Carlis Han-
sen, men hertil svarede Henningsen, at
det vilde han ikke, da han havde modta-
get Understgttelse af Bygningssnedkernes
Fagforening og ikke vilde betragtes som
Skruebraekker. Herefter gentog Hr. Friis
Opfordringen, men uden Resultat, og det
endte da med, at Henningsen fik Arbejde
hos Vidnet. Dette foregik Torsdag den
27de Juni.

Hermed sluttede Vidneafhgringen,
vedrgrende Klagen imod Snedkernes
og Stolemagernes Fagforening.

*

Klagen mod Snedkerforbundet
i Danmark.

Til Formanden for Bygningssned-
kernes Fagforening, H. P. Jensen
og Kassereren, P. Christensen,
stilles fglgende

Spgrgsmaal:

Er det Dem bekendt, at Snedker-
forbundet i Danmark har anbe-
falet Dem til at modtage Hjelp fra uden-
landske Kolleger?

Svar.

Kassereren, P. Christensen,
svarede hertil Nej.



Nr.25, 26 &27

Formanden, H. P. Jensen,
udtalte folgende:

Fagforeningen tilstilede Snedkerforbun-
det Forslag til en Skrivelse, indeholdende
Opfordring til udenlandske Kolleger om
Stgtte, og anmodede Forbundet om at
underskrive denne. Dette nagtede dcg
Forbundet, men sendte dem i Stedet en
anden Skrivelse, som Vidnet dog egent-
lig ikke opfattede som nogen Anbefaling,
men som efter Bestyrelsens Vedtagelse
blev mangfoldiggjort og udsendt til negle
udenlandske Treearbejderforeninger, hvil-
ket dog kun indbragte ganske ubetyde-
lige Bidrag.

Retten opfordrede Vidnet til at til-
stille Retten en Afskrift af den nys
omtalte Skrivelse eller Originalen.

Til Formanden forSnedkerforbun-
det i Danmark, Carl Oran rettedes

folgende
Spgrgsmaal:

1. Er Vidnet bekendt med Indholdet af den
Skrivelse, som af Snedkerforbundet er ret-
tet til den internationale Traearbejderunion
vedrgrende Bygningssnedkerstrejken  og
Understgttelse til Bygningssnedkerne?

2. Kan Vidnet gengive hele Skrivelsens Ind-
hold ordret?

Svar.
Carl Gran:

1—2. Vidnet svarede ganske i Oveiensstem-
melse med den Meddelelse, han har givet
De samvirkende Fagforbund, og som er
optaget i disses Indleg, og tilfgjede, at
han ikke kan gengive Skrivelsens Ordlyd
ordret, og at han til Brug for De sam-
virkende Fagforbund har bestrebt sig
for at finde Konceptet til Skrivelsen, men

forgeeves.
Til Bogtrykker Bghm rettedes
felgende
Spgrgsmaal:

1. Hvad var Indholdet af den Skrivelse, som
tryktes i Begyndelsen af Juli til Brug for
Bygningssnedkernes Fagforening, og som
var oversat af Dem til Tysk efter Hr.
Carl Grans Manuskript?

Svar.
R. Bghm forklarede:

1. at han ikke ngje kan huske Ordlyden,
men at Skrivelsen omtrent indeholdt
folgende: Man havde hgrt, at Bygnings-
snedkernes Fagforening vilde sende en
Opfordring til udenlandske Orgamsatior
ner; det var ikke muligt for Snedkerfor-
bundet — da Foreningen ikke stod i De
samvirkende Fagforbund og endvidere
umuligt efter Lock-out-Forliget — at statte
den; man vilde blive idgmt en stor Bg-
de, hvis man indlod sig paa den Slags.

ARBEJDEREN

127

— Fortseettelsen er det Vidnet umuligt at

erindre, men han antager, at det inde-
holdt noget saadant som: | kan jo ggare
hvad 1 vil, men vi kan ikke. — Vidnet

tilfgjede, at det trods al anvendt Mgje
ikke havde wveeret ham muligt at finde
hverken Manuskript eller noget Aftryk,
samt at han ikke har afleveret noget Ex-
emplar til Bibliothekerne og sikkert hel-
ler ikke til Politiet.
Foss anmodede Retten om at an-
mode Politiet om at fremskaffe dette

Exemplar.

Formanden for Bygningssned-
kernes Fagforening meddeler i en
Skrivelse til Retten, at han ikke kan
skaffe det Cirkulere, som er tilsendt
flere udenlandske Organisationer med
Anmodning om Bidrag.

Til Medlemmerne af Bygnings-
snedkernes Fagforening, Erslev
Graabek, H. Skov, Carl Magller,
1 Christoffersen, J. Chr. Jensen
rettedes fglgende

Spgrgsmaal:

1. Har De deltaget i Behandlingen af Spgrgs-
maalet om til udenlandske Organisationer
at udsende i Afskrift en af Herr Carl
Gran forfattet Skrivelse til det internatio-
nale Treaearbejderforbund?

2. Hvorledes stillede De Dem til dette
Spgrgsmaal, hvorfor blev Skrivelsen ud-
sendt?

Svar.

Erslev forklarede at veere Medlem
af Bestyrelsen for Bygningssnedker-
svendenes Aktieselskab og forklarede:
1- Ja. . .
2. Vidnet mente ikke, at Udsendelsen vilde
veere til Gavn, og slemte, saa vidt han
husker, ikke.

Saa vidt Vidnet mindes, blev Begyn-
delsen af Skrivelsen modsagt af Slutnin-
gen, men som Helhed opfattede han den
ikke som nogen Anbefaling.

P. Graabazk forklarede, at han i
Sommer var Medlem af Bestyrelsen
men ikke er det mere.

Han svarede
1. Ja.

2, Vidnet husker slet intet andet, end at
det blev vedtaget at udsende en Opfor-
dring om Statte.

Carl Magller:

1. Nej. Vidnet var bortrejst, da Forhandlin-
gen fandt Sted, og kender heller ikke ad
anden Vej Indholdet af neaevnte Skrivelse,

| 2. bortfalder.
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J. Christoffersen erklerede:

at han i en Aarrekke ikke havde veeret
Medlem af Bygningssnedkernes Fagfor-
enings Bestyrelse.

J. Chr. Jensen:

1. Ja.

2. Vidnet stemte imod Udsendelsen, da Skri-
velsen efter hans Opfattelse var mere eg-
net til at skade end til at gavne. Naar
Hertallet af Bestyrelsen alligevel stemte
for Udsendelsen, var det i alt Fald til
Dels, fordi, hvis Foreningens Opfordring
udgik uden Orans Skrivelse, da vilde
Gran maaske paa anden Maade underrette
de udenlandske Organisationer om Byg-
ningssnedkernes Fagforenings Forhold til
De samvirkende Fagforbund. Der var
ingen af Bestyrelsens Medlemmer, der
udtalte, at de ansaa Skrivelsen som en
Anbefaling.

Hermed sluttede Vidneafhgringen i

denne Sag mod Snedkerforbundet.
*

Klagen mod Tapetserernes Fagforening.

Til Formanden for Tapetserernes
Fagforening, A. Petersen, stilledes
fglgende

Spgrgsmaal:

1. Var det bekendt for Dem, at Bygnings-
snedkerne strejkede?

2. Hvad var Formaalet med at udlaanelOOO
Kr. til Bygningssnedkernes Aktieselskab?
Paa hvilke Vilkaar og i hvilket @jemed?

Svar.

A. Petersen:

1. Ja.

2. Vidnet fremlagde en Skrivelse fra Byg-
ningssnedkernes Aktieselskab, hvoraf han
tillod Retten at tage en Afskrift.

Endvidere foreviste Vidnet et d. 22.
August 1907 dateret Geeldsbevis for de
1000 Kr., lydende paa 4 % og Tilbage-
betaling med 1 Maaneds Varsel. Paa
Anledning tilfgjede Vidnet, at Spgrgs-
maalet om Ydelsen af det omtalte Laan
forelagdes paa en Generalforsamling,
hvor Vidnet udtrykkelig gjorde opmeerk-
som paa, at Laanet skulde vere til Ak-
tieselskabet scm saadant, og ikke gik ud
paa at stetle Strejken, hvilket Foreningen
iIFﬂlge Forliget af 1899 var uberettiget
til.

Endvidere tilfgjede Vidnet, at han var
ubekendt med, at Aktieselskabet havde
stottet eller vilde stgtte Fagforeningen
med Laan eller paa anden Maade med
Pengeydelser,

Afskrift af den til Tapetserernes
Fagforening sendte Skrivelse:

Nr. 25, 26 & 27

Bygningssnedkersvendenes

Aktieselskab
Kgbenhavn.

Til
Sadelmagernes og Tapetserernes Fagforening.

Kgbenhavn, Au%ust 1907.

Bygningssnedkernes Aktieselskab har, ser-
lig i den senere Tid, taget et over al For-
ventning maegtigt Opsving, men da den for-
ggede Produktion krever en stgrre dispo-
nibel Driftskapital end den, Aktieselskabet
for Tiden raader over, og da vor Fagfore-
ning i lengere Tid har veeret og fremdeles
er i Lenkonflikt, og som Fglge deraf ikke
kan stgtte os, tillader vi os at henvende os
til Eder med Anmodning om et Laan stort
1000 Kr. eller eventuelt mindre, til Udvi-
delse af vor Driftskapital.

For Forretningsudvalget for Bygningssnedkersvendenes

Aktieselskab, Kgbenhavn,

L. Paulsen,
Bestyrer.

Til Formanden for Bygningssned-
kernes Fagforening, H. P. Jensen,
og Kassereren, P. Christensen, stil-
ledes fglgende

Spegrgsmaal:

1. Har De wunder Strejken modtaget Til-
godehavende, Laan eller andre Udbeta-
linger fra Bygningssnedkernes Aktiesel-
skab?

2. Har De direkte eller gennem Bygnings-
snedkernes Aktieselskab henvendt Dem til
andre Fagforeninger for at opnaa Penge-
hjeelp?

3. Til hvilke Fagforeninger har De hen-
vendt Dem, og hvad var Resultatet?

4. Er det Dem bekendt, at Tapetserernes
Fagforening har laant Bygningssnedkernes
Aktieselskab Penge?

5. Er det Dem bekendt, at dette skete for

at stotte Bygningssnedkernes Fagfore-
ning?
Svar.

P. Christensen:

1. Ja.

2. Ja, Foreningen har henvendt sig som
omspurgt, men ikke gennem Aktieselska-
bet.

3. Henvendelsen er sket til en stor Maeng-
de Fagforeninger, hvoraf nogle ikke har
svaret; en Del har svaret, at De ikke
kunde stgtte i Henhold til Septemberfor-
liget. Saa vidt Vidnet ved har ingen af
Fagforeningerne som /saadanne stgttet
Bygningssnedkernes Fagforening.

4. Nej.

5. Spgrgsmaalet udgaar.

H. P. Jensen svarede

paa Anledning,
foreningen som saadan er
Aktieselskabets' Reprasentantskab,
ikke af dets Forretningsudvalg.
Fremdeles, at ingen kan blive Med-

at Formanden for Fag-
Medlem at
men



Nr. 25, 26 & 27

lem af Aktieselskabet, uden at veere Med-

lem af Fagforeningen; endelig at naar

Nogen, fordi han bliver Mester, eller af

anden Grund udgaar af Fagforeningen,

ophgrer han ogsaa at vere Medlem af

Aktieselskabet.

Aktieselskabet oprettedes under Loek-
out’en i 1899 med det Formaal at drive
Forretning med Snedkerarbejde og der-
igennem mstgtte Bygningssnedkerne.

1. Ja. Aktieselskabet har dels tilbagebetalt
Afdrag paa Geld, som det skylder For-
eningen, og dels laant denne Belgb, hvis
Starrelse Vidnet dog ikke kan sige.

2. Fagforeningen har selv henvendt sig til
en stor Mangde andre Fagforeninger om
Stgtte, men har fra de fleste modtagel
det Svar, at det kunde de ikke gare,
da De samvirkende Fagforbund havde
protesteret derimod, hvilket ogsaa er
meddelt Fagforeningens Bestyrelse paa
et Mgde hos De samvirkende Fagfor-
bund.

Overfor Aktieselskabet har Forenin-
gen kun anmodet om Laan, men ikke
anmodet den om at skaffe Pengene der-
til ad nogen bestemt Vej.

3. bortfalder som besvaret.

4. Nej.

5. bortfalder.

Rettens Formand meddelte, at
han fra Bygningssnedkernes Fagfor-
enings Formand havde modtaget en
Skrivelse angaaende de Spgrgsmaal,
der stilledes til ham i sidste Mgde*),
samt en Skrivelse fra Tapetserernes
Fagforenings Formand**).

Kobenhavn, den 25. Oktober 1907.

Til den permanente Voldgiftsret.

I Henhold til Vidnefgrelse i den Perma-
nente Voldgiftsret Onsdag den 23. ds., hvor

det paalagdes mig at give Oplysning om
folgende Spgrgsmaal:
a. Hvormeget har Fagforeningen laant

af Bygningssnedkernes Aktieselskab?

Svar: Ca. 27,000 Kr.
AErbagdigst
H. P.Jensen.
Faistersvej 7, 1. F.
Meddelelse
Til | Fra

Formanden for I Tapetserernes Fagforening

den permanente Voldgiftsret. Kbhvn. d. 31 fo 1907.

Hr. Etatsraad H. A.Jako by.

Som Svar paa den modtagne Skrivelse af
Gaars Dato maa jeg herved lade Dem vide,
at der i omtalte Skrivelser fra Bygningssned-
kersvendenes Aktieselskab ikke findes nogen
Datum noteret, men jeg antager, at den er

*) Afskrift.

**) Afskrift.
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i modtaget i den sidste Halvdel

Maaned.

af August

Med Agtelse
A. Petersen.
f. T. Formand
for Tapetserernes Fagforening..

Til Formanden for Bygningssned-
kernes Aktieselskab, Lars Poul-
sen, og til Medlemmer af Forret-
ningsudvalget, C. V. Meyer, J. Ohl-
sen og R Jensen stilledes fglgende
Spgrgsmaal (Lars Poulsen mgdte dog
ikke under Sagen, grundet paa Syg-
dom), stilledes fglgende

Spgrgsmaal:

1. Har Bygningssnedkernes  Aktieselskab
under Strejken udbetalt Penge til Byg-
ningssnedkernes Fagforening?

2. Hvor store Belgb?

3. Flar  Bygningssnedkernes  Aktieselskab
Kontor samme Sted som Bygningssned-
kernes Fagforening?

4. Har Bygningssnedkernes Aktieselskab
under Strejken optaget et Laan hos-Ta-
petserernes Fagforening, stort 1000 Kr.?

5. Er dette Belgb atter laant til Bygnings-
snedkernes Fagforening?
6. Har Bygningssnedkernes  Aktieselskab

under Strejken optaget Laan hos andre

Fagforeninger?
Svar.

C. V. Meyer:

1. Ja, som Laan.

2. Udgaar.

3. Ja, i samme Bygning med samme Tele-
fon med Omstilling.

4—6. Aktieselskabet har laant Belgb hos
flere Fagforeninger, men om just disse
Belgb er anvendt til Udlaan til Fagfore-
ningen, kan ikke siges.

Jjemedet med Laanene var at forgge

Driftskapitalen.

Foss forlangte Vidnet spurgt om,
hvilkebestemte Fagforeninger,der havde

| givet Laan.

Parterne og Vidnet trak sig tilbage,
medens Retten forhandlede om Frem-
seettelsen af dette Spgrgsmaal.

Rettens Formand afsagde der-
efter den Kendelse, at det vel ikke
kunde siges, at Vidnet har nogen per-
sonlig Interesse i ikke at besvare et
Spgrgsmaal om, hvilke andre Forenin-
ger, der har ydet Laan, men at det
ansaas urigtigt at stille et Spgrgsmaal,
der ikke gik ud paa at skaffe Bevis
for det Paaklagede, men Oplysning
om andre Brud til eyentuel Forfglgelse.

J. Ohlsen:

,1. Ja, som Laan og Tilbagebetaling.
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2—3. udgaar.
4—6. Som Meyer.
R. Jensen:
1. Ja, som Laan og Tilbagebetaling.
2—3. udgaar.
4—6. Som forrige Vidne med Tilfgjende

paa Anledning, at Vidnet ikke veed, om
Snedkerforbundet og Magbelsnedkernes
Fagforening er mellem de Foreninger,
der har ydet saadant Laan.

J. Ohlsen fremstod paany.

Paa Anledning udtalte Vidnet, at det er
meget muligt, at Snedkerforbundet cg
Mgbelsnedkernes Fagforening har ydet

Laan under Strejken, men bestemt kan

Vidnet ikke udtale sig derom.

Foss gnskede Vidnet opfordret til
at fremskaffe Svar paa dette Spgrgs-
maal, hvilket Retten lovede at optage
il Overvejelse.

1 Anledning af sidstnaevnte Vidnes
Udtalelser, gnskede Foss, til For-
manden for Snedkerforbundet,
Carl Oran, og Kassereren, Martin
Petersen, samt til Formanden for
Snedkernes og Stolemagernes
Fagforening, V. Friis, at rette fal-
gende

Spgrgsmaal:

Snedkerforbundet under Strejken
Bygningssnedkersvendenes

1. Har
ydet Laan til
Aktieselskab?

2. Hvor stort har Laanet veret?

Samme Spgrgsmaal med Ffensyn
til Snedkernes og Stolemagernes Fag-
forening.

Svar.

C. Gran:

1—2. Under Strejken har Snedkerforbundet
laant Aktieselskabet 10,000 Kr. paa lig-
nende Viilkaar, paa hvilke Forbundet
ogsaa har laant Penge til andre Instituti-
oner. Anmodningen om Laan fremkom
forgvrigt forste Gang fra Aktieselskabet
i dette Aars Foraar, inden Strejken ud-
brad.

Vidnet tilfgjede paa Anledning, at
Laanet ydedes for at seette Aktieselskabet
i Stand til at fortsette Driften i den
Periode, hvor de ikke kunde som szd-
vanlig faa Laan fra Bygningssnedkernes
Fagforening. Tidligere har Forbundet
ikke veeret anmodet om eller ydet Laan
til Aktieselskabet, bortset fra, at Aktie-
selskabet dengang, da det oprettede et
Ligkistemagasin, anmodede om et Laan,
men ikke modtog det, da Forbundet ikke
havde Midler disponible dertil.

Martin Petersen foreviste Beviset
for fornevnte Laan og flere Laane-
beviser fra andre Institutioner, lydende

l:
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paa 4 pCt. og Opsigelse med 1 Maa-
neds Varsel.
Forgvrigt frafaldtes Spgrgsmaalene.

V. Friis:

1. Nej, Fagforeningen har vel faaet Anmod-
ning, men har ikke ydet et saadant Laan.
Hermed sluttede Vidnefgrelsen i

denne Sag, hvorunder var rejst et nyt

Spgrgsmaal, nemlig om Snedkerfor-

bundets Laan til Aktieselskabet.

*

Klagen mod Stukkatarernes Fagforening.

Til Formanden, Jensen, stilledes
fglgende:
Spgrgsmaal.
1. Har De medvirket ved Indsamlingen til

Bygningssnedkerne, og hvorledes? .
2. Har De selv ydet Bidrag?

Svar.

Formanden for Stukkatgrefnes
Fagforening, F. W. Jensen, svarede:

1. Ja, enkelte Gange ved at opfordre til at
give Bidrag og modtage Bidrag, efter at
der fra Bygningssnedkernes Fagforening
var kommen skriftig Anmodning om at
modtage Kuponbgger, hvorpaa Vidnet
havde svaret, at der kunde sendes 4—5
Stykker. En af Bggerne har Vidnet
leveret til Kassereren for Fagforeningen,
Hr. Bau, som har indsamlet paa Bogen.
Bidragene er indbetalt paa Bygnings-
snedkernes Fagforenings Kontor mod
Kvittering af Nielsen. | nogle Tilfelde
er Stukkatgrforeningens Stempel benyttet
til Kvittering i Kuponbggerne.

2. Ja.

Spgrgsmaalet om Kuponbggerne har ikke
veeret forelagt Bestyrelsen.

*

Til Formanden for Bygnings,
snedkernes Fagforening, H. P-
Jensen, og Kassereren, P. Chri-
stensen, stilledes under denne Sag
fglgende

Spgrgsmaal:

1. Er der under Strejken foretaget Indsam-
linger ved Hjeelp af Kuponbgger blandt
Arbejdere udenfor Bygningssnedker-
nes Fagforening?

2. Hvormange Kuponbgger er der benyttet
hertil?

3. Har Repraesentanter for andre Forenin-
ger givet deres Medvirken hertil?

4. ffar Medlemmer af Stukkatgrernes
forening givet deres Medvirkning?

Svar.

Kassereren, P. Christensen:

1 Ja.
2. mindst nogle hundrede.

Fag-
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3. Ikke saa vidt Vidnet ved.
4. Derom ved Vidnet intet.

Formanden, H. P. Jensen:

1. Ja.
2. Det kan Vidnet ikke sige, men det ad
den Vej indkomne Belgb udger i alt Fald

adskillige Tusinde Kr., Vidnet antager
10-12000 Kr.

3. Det er Vidnet ikke i Stand til at udtale
sig om.

4. udgaar.

Hermed sluttede Vidneafhgringen.

*

Nyt Indleeg i Sagen.

Da Vidneafhgringen var afsluttet,
hvilket skete i Mgdet den 15. Novem-
ber, holdt Hr. Ingenigr Alex Fo ss atter
et lengere Foredrag, hvoraf vi ne-
denstaaende giver et kort Referat.

Stukkatgrerne, bemarkede Hr.
Foss, kan ikke skyde sig ind under
at de har handlet som private Perso-
ner, efter at def var konstateret, at
Foreningens Formand pr. Telefon har
anmodet Bygningssnedkerne om at
sende ham nogle Kuponbgger, og at
baade han og Foreningens Kasserer
havde foretaget Indsamlinger paa disse,
og indbetalt de indsamlede Belgb til
Bygningsnedkernes Fagforening. Det
maatte veere Stukkatarernes Fagforening
som heftede for de Handlinger For-
manden og Kasseren foretog sig.

Tapetserernes Fagforening maa
have veret vidende om, at de 1000
Kr., som den har laant Bygningssned-
kernes Aktieselskab, skulde gaa til Byg-
ningssnedkernes Fagforening, og Hr.
Foss beklager at Formanden for Ta-
petserernes Fagforening ikke blev ta-
get i Ed af Retten.

Hr. Foss sggte derefter at bevise, at
Bygningssnedkernes Fagforening og
Bygningssnedkernes Aktieselskab var
det samme, idet man havde Feelles-
kontor, og delvis felles Ledelse, og
at ingen andre end Medlemmer af Byg-
ningsnedkernes Fagforening kan faa
Andele i Aktieselskabet.

I Snedkerforbundets Skrivelse til
»International Traearbejder Union«, me-
ner Hr. Foss, maa have staaet, at For-
bundet gerne vil stgtte Bygningssned-
kerne, men kan ikke — altsaa dog en
Stgtte, — og beklager, at det ikke har
veeret muligt at skaffe den omhandle-
de Skrivelse tilveje, og er desuden
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misforngjet med, at De samvirkende
Fagforbund ikke har villet hjeelpe ham
med at bringe fuld Klarhed i Sagen.

Snedkernes og Stolemagernes
Fagforening har brudt Overenskom-
sten. Alaaden, hvorpaa Foreningens
Formand Hr. V. Friis, er optraadt paa
overfor Svende, som har sggt Oplys-
ning om hvorvidt de maatte arbejde
eller ikke, maatte betegnes som me-
get tvetydig; dette i Forbindelse med,
at Bestyrelsen senere har afkrevet
nogle Svende Bgder, som var idgmt
dem af Bygningssnedkerne, fordi de
har lavet Butiksarbejde for en Mester,
viser ogsaa, at det kun er for et Syns
Skyld, naar Friis har opfordret Sven-
de til at gaa i Arbejde.

At ogsaaDe samvirkende Fagfor-
bund har begaaet Brud paa Overens-
komsten, gnskede Foss at fastslaa,
fordi Forretningsudvalget, efter hans
Mening, ikke havde truffet tilstreekke-
lige Foranstaltninger til at standse den
Understgttelse, der tilflad Bygnings-
snedkernes Fagforening fra de tilslut-
tede Organisationer og han sluttede
med, paa Arbejdsgiverrepraesentanter-
nes Vegne, at fremsette folgende Paa-
stand.

De samvirkende Fagforbund har gjort
Brud paa Forliget af 5. September 1899
derved:

1. At Stukkategrernes Fagforening ved
sin Formand har efterkommet Opfordring
fra Bygningssnedkernes Fagforening til at
indsamle Strejkebidrag, og har foretaget
saadan Indsamling ved sin Formand og
sin Kasserer og i Fagforeningens Navn.

2. At Tapetserernes Fagforening har
paa en Generalforsamling i August Maa-
ned vedtaget at yde et Laan til Bygnings-
snedkernes Aktieselskab, for ad denne Vej
at steotte de strejkende Bygningssnedkere,
idet denne Fagforenings Pengemidler for
en stor Del var anbragt i Bygningssned-
kernes Aktieselskab.

3. At Snedkerforbundet i Danmark
har opfordret International Traearbejder-
union til at interessere sig for Bygnings-

snedkernes Fagforenings Indsamling af
Strejkebidrag.

4. At Mgbelsnedkernes og Stolema-

gernes Fagforening ved sin Formand,

A. V. Friis, har

a) ved Forestillinger sggt at hindre Mg-
belsnedkere i at tage Arbejde hos Car-
lis Hansen, Joh. Jensen cg Fritz Wer-
ner,

b) ved Forestillinger sggt at beveege Med-
lemmer af Mgbelsnedkernes Fagfore-
ning til at standse Arbejdet hos Bjgrn.



132

5. At Mpgbelsnedkernes og Stolema-
gernes Fagforening ved sin Bestyrelse
har paalagt Bjgrns Svende Bgde til Byg-
ningssnedkernes Fagforening, fordi de
— i fuld Overensstemmelse med, hvad
Fagforeningen havde lovet ved Overens-
komsten af 5. Juli — havde genoptaget
Arbejdet hos Bjgrn.

6. At Magbelsnedkernes og Stolema-
gernes Fagforening ved sin Formand og
Bestyrelse har undladt at traeffe virksom-
me Forholdsregler for at forhindre, at
Medlemmer af Mgbelsnedkernes Fagfor-
ening strejkede paa de forskellige Verk-
steder, og senere blokerede disse Verk-
steder.

7. At Mgbelsnedkernes og Stolema-
gernes Fagforening ved sin Bestyrelse
godkendte Opfattelsen af det af Bygnings-
snedkernes Fagforening standsede Arbej-
de som Skruebraekker arbejde,
og derved tog Parti for de strejkende
Bygningssnedkere.
endelig derved:

8. At Bestyrelsen for De samvirkende

Fagforbund ikke har truffet tilstraekkeligt
virksomme Foranstaltninger til at standse
den Understottelse, der — dels ved Sned-
kerforbundet i Danmark og dets Under-
afdeling, Mgbelsnedkernes cg Stolemager-
nes Fagforenings Optreeden — dels ved
udstrakte Indsamlinger af Bidrag blandt
De samvirkende Fagforbunds Medlemmer
— ydedes Bygningssnedkernes Fagfore-
ning.
Jvf. Septemberforligets § 2, 3 og 10 samt
Kendelser af den permanente Voldgiftsret
af 29. Oktober 1901, 27. November 1903,
3. December 1904, 3. Marts 1905 og 4.
Januar 1906.

Formanden for De samv. Fagforbund
C. M. Olsen tilbageviste i et udfarligt
Foredrag Arbejdsgivernes Paastande.

Den af Stukkatgrerne foretagne Ind-
samling, kan man ikke kraeve at Stuk-
katgrernes Fagforening skal heefte for,
da det er de enkelte Personer, der har
foretaget den Flandiing. Spgrgsmaalet
om, hvorvidt det kan siges at vere i
Modstrid med Overenskomsten, at en-
kelte Medlemmer har ydet Bidrag paa
Kuponbgger, opfordrede han indtren-
gende Retten til at undlade at optage til
Doms, da en Afggrelse af dette Spgrgs-
maal, hvad enten det fik det ene eller
det Udfald, kunde medfgre uheldige
Konsekvenser.

Gennem Vidneafhgringen er det fast-
slaaet, at Tapetserernes Fagforening
ikke har ydet Bygningssnedkernes Fag-
forening Laan. At Fagforeningen har
ydet Bygningssnedkernes Aktieselskab
Laan, kan ikke vere i Strid med Over-
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I enskomsten; thi i saa Fald maatte det
ogsaa veere i Strid med denne, hvis
Bryggeriet »Stjernen« eller Arbej-
dernes Feallesbageri havde ydet
Laan eller Gave til nevnte Aktieselskab,
eftersom det i det vasentligste er Fag-
foreningernes Penge der indestaar i
disse Foretagender.

Arbejdsgivernes Paastand om at Sned-
kerforbundet har opfordret den inter-
national Treearbejderunion til at inter-
essere sig for Indsamling af Strejke-
bidrag til Bygningssnedkerne, maa ef-
ter at det er konstateret, at Arbejds-
giverne intet Kendskab har til Indhol-
det af naevnte Skrivelse, betegnes som
ret meerkelig, og henstillede til Retten
at den intet Ffensyn tog til naevnte
Paastand.

Til det under Punkt 4, 5 6 og 7
fremforte, erindrede Olsen om, at det
er et Granseforhold mellem naerbe-
slegtede Fag, der her er Tale om.

De vedkommende Arbejdere har
ganske sikkert haft en Fglelse af, at hvis
de udfgrte det omstridte Arbejde, vilde
de af Bygningssnedkerne blive stemp-
let som Skruebraekkere, og det er denne
Fglelse, der har veret bestemmende
for, at de ikke har villet arbejde for
de vedkommende Mestre.

Fagforeningen kan ikke hefte for, at
de enkelte Medlemmer har taget deres
Afsked, og hvad angaar de mod Hr.
V. Friis fremforte Paastande, er det
dog vel ikke uden Betydning, at Friis
erklerer disse for urigtige, og at 2
Vidner har erkleret, at have hgrt, at
Friis har opfordret Snedkermester
Bjgrns Svende til ikke at forlade Ar-
bejdet hos Bjgrn og at nogle af de
Svende der har vidnet imod Friis, selv
har indrgmmes, at det var saaledes.

Forholdet angaaende Bjgrns Svende
er igvrigt dette, at de uden Opfordring
fra Fagforeningen forlod Arbejdet, hvor-
efter de henvendte sig paa Snedkernes

j og Stolemagernes Kontor, for at hgre

om de kan faa Understgttelse; da dette
naegtes dem, gaar de ud ti! Bygnings-
snedkerne, som ganske naturligt mod-
tager dem med aabne Arme. Efter Mg-
det i Arbejdsgiverforeningen den 3. Juli
opfordrede Friis de vedkommendeSvem
de til at gaa i Arbejde, men dette naegtede
de. Af Bygningssnedkerne fik de senere
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Tilladelse at gaa i Arbejde hos Bjgrn
for at udfgre Mgbelarbejde, men det
opdagedes, at de alligevel udfgrte Bu-
tiksinventar, og da disse Svende havde
modtaget Understgttelse af Bygnings-
snedkernes Fagforening, idgmte denne
Fagforening dem en Bgde og det er
denne Bgde, Snedkernes og Stolema-
gernes Fagforening opkraever.

Olsen nedlagde endelig Paastand
om Frifindelse for De samvirkende Fag-
forbund og de anklagede Organisatio-
ner samt Arbejdsgiverforeningen idgmt
Sagens Omkostninger.

Sagen overgik derefter til Votering
af Voldgiftsretten.

*

Voldgiftsrettens Kendelse.

Under 27. November modtog Vi
Voldgiftsrettens Kendelse, der er saa-
lydende:

Udskrift

af Den permanente Voldgiftsrets Ken-
delse af 27. November 1907 i Sagen Arbejds-
giverforeningen ctr. De samvirkende Fagfor-
bund.

Arbejdsgiverforeningen har for den per-
manente Voldgiftsret indbragt Spgrgsmaalet
om, hvorvidt der af De samvirkende Fag-
forbund og nogle under disse hgrende Or-
ganisationer er ydet Bygningssnedkernes Fag-
forening, som staar udenfor De samvirkende
Fagforbund, Stgtte under den fra 2. Maj til
9. September d. A. varende Bygningssned-
kerstrejke i Strid med Overenskomsten af
5. September 1899 Punkt 2, der siger, at det
skal betragtes som et Brud, ,hvis Arbejder-
eller Arbejdsgiverorganisationer, der staar
udenfor de to . . . Hovedorganisationer . . .
under Strid mellem nogen af disse eller af
de under dem hgrende Organisationer under-
stgttes af nogen ved neaerverende Overens-
komst forpligtet Part“, og Arbejdsgiverfor-
eningen har derhos paastaaet De samvir-
kende Fagforbund dels paa egne Vegne dels
paa de underordnede Organisationers Vegne
domt til at betale Bgde og Sagsomkostnin-
ger.

De enkelte Klagepunkter er fglgende:

1) At Stukkatgrernes Fagforening har ind-

samlet Strejkebidrag til Bygningssnedkernes
Fagforening ved Kuponbgger.

Hertil har de Indklagede svaret, at der
vel af enkelte Medlemmer af nsevnte Fore-
ning er betalt personlige Bidrag paa Kupon-
bager, og at et Par af dem, under et sterkt
Pres fra Bygningssnedkernes Side gik med
til at indsamle Bidrag paa en Kuponbog,
men at det var Foreningen ganske uvedkom-
mende, og at der ikke er vedtaget nogen
Beslutning derom.

Det er imidlertid for Retten oplyst, at
der af Bygningssnedkernes Fagforening er

ARBEJDEREN

133

stillet skriftig Anmodning til Stukkatgrfor-
eningens Formand om at modtage Kuponbg-
ger, at denne derpaa svarede, at der kunde
sendes ham 4 & 5 saadanne, at han der-
paa, efter at have modtaget Kuponbegerne,
dels selv har indsamlet Bidrag dels har op-
fordret Medlemmer til at modtage Bidrag,
dels leveret Foreningens Kasserer en Kupon-

bog, hvorpaa denne har indsamlet, og at
Stukkatgrforeningens Stempel i negle Til-
feelde er benyttet til Kvittering i Kuponbg-

gerne, samt endelig at de indsamlede Bi-
drag er indbetalt paa Bygningssnedkernes
Fagforenings Kontor.

Da saaledes Foreningens Formand har
overtaget og ledet Indsamlingen, og da der
paa hans Opfordring baade er bidraget og
indsamlet af Kassereren og en Del andre
Medlemmer af Foreningen, synes der ikke
at kunne veere Tvivl om, at det maa siges,
at selve Fagforeningen har stgttet de Strej-
kende, og at der derved er gjort Brud paa
Overenskomsten. Og da det er en direkte
Stgtte, som har veeret tilsigtet, og den til-
med er ydet i Form af Pengeunderstattelse,
vil der herfor veere at udrede en Bgde, som
dog, da Foreningen er lille, og det ydede
Belgb derfor ikke af stor Betydning, kun an-
seettes fil 50 Kr.

2) At Tapetserernes Fagforening cg Sned-

kerforbundet i August Maaned hver for sig,
paa Anmodning fia Bygningrsnedkernes Ak-
tieselskab, har ydet dette henholdsvis et min-
dre og et ret stort Laan for ad denne Vej
at stgtte de strejkende Bygningssnedkere, idet
disses Fagforenings Pengemidler for en stor
Del var anbragt i naevnte Aktieselskab.

Herimod er af de Indklagede anfert, at
Laanene slet ikke er ydet for at stotte de
Strejkende, men kun af Interesse for det fra
Bygningssnedkernes  Fagforening  adskilte,
selvstendige Aktieselskab som et af Arbej-
derpartiets kooperative Foretagender.

Det er for Retten oplyst for det Fgrste,
at Fagforeningen og Aktieselskabet vel er
to fra hinanden afsendrede Institutioner med
forskellige Formaal og hver sit Regnskabs-
vaesen, men dog forsaavidt staar i ner For-
bindelse med hinanden, som ingen kan vare
Medlem af Aktieselskabet uden at veere Med-
lem af Fagforeningen, hvis Formand som
saadan er Medlem af Aktieselskabets Repree-
sentantskab, ligesom de har deres Kontorer
i samme Bygning, hvorhos Aktieselskabet
under ordinzre Forhold jevnlig modtager
Laan af Fagforeningen, dernaest at Ak-
tieselskabet under Strejken dels har tilbage-
betalt Fagforeningen tidligere modtagne Laan
dels selv laant den et ret betydeligt Belgb,
endelig at Aktieselskabet i sire Henven-
delser til Tapetsererforeningen og Snedker-
forbundet om Laan, har angivet som Grund
til Anmodningen herom, at dets Forretning
i den senere Tid havde taget et megtigt Op-
sving, der kreevede en forgget Driftskapital,
og at det paa Grund af Strejken for Tiden
ikke kunde faa Stette af Bygningssnedkernes
Fagforening.

Det fremgaar altsaa heraf, af de Laan,
som Aktieselskabet har modtaget, har bidra-
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get til at seette det i Stand til at tilbage-
betale modtagne Laan og selv yde Laan
til den strejkende Fagforening, og at saa-

faktisk
statte

ledes de to ovennzvnte Laangivere
om end indirekte har bidraget til at
de Strejkende.

Men paa den anden Side er det af Forman-
dene for saavel Tapetsererforeningen som
Snedkerforbundet ved Vidnemgde for Voldgifts-
retten bestemt erkleret, at de var ubekendt
med, at Aktieselskabet havde stattet eller vil-
de stgtte Fagforeningen med Laan eller paa
enden Maade ved Pengeydelser, hvorhos
Snedkerforbundets Formand forklarede, at
Anmodningen om Laan fgrste Gang fremkom
allerede om Foraaret forinden Strejkens Ud-
brud, men den Gang ikke kunde imedekcm-
mes, fordi Forbundet da savnede disponible
Midler dertil, samt at Forbundet paa lig-
nende Vilkaar som i dette Tilfelde ogsaa
har laant Penge til andre Institutioner.

Da det saaledes ikke har kunnet oplyses,
at de to Laangivere har veeret bekendt med,
at de faktisk vilde komme til at stgtte de
Strejkende ved Ydelsen af Laanene, og da
det heller ikke overfor Motiveringen af Laam
nebegaeringerne med Sikkerhed tgr siges, at
den Omstendighed, at Laanene begeaeredes
under Strejken og at der bestod et nert
Forhold imellem Aktieselskabet og Fagfore-
ningen, burde have gjort dem klar over,
at Laanene vilde blive benyttede til at stotte
Strejken, har Voldgiftsretten, om den end
havde fundet det heldigere, hvis Laangiverne
ngjere havde overvejet og undersggt Sagen,
inden den tog Bestemmelse om Ydelse af
Laanene, fundet det betenkeligt at statuere,
at Tapetsererforeningen og Snedkerforbundet
med Bevidsthed ved Laangivningen har stat-
te de Strejkende paa en saadan Maade, at
de maa anses som skyldige i Overtreedelse
af den citerede Bestemmelse i Overenskom-
sten.

3)
ternational Treaearbejderunion i Tyskland til
at interessere sig for Bygningssnedkernes
Fagforenings Indsamling af Strejkebidrag.—

Dette Klagepunkt stgttes paa, at der i det
gstrigske Fagblad, ,,Der Holzarbeiter* fol-
den 19. Juli d. A. stod ,Der Tischlerver-
band in Danemark (Snedkerforbundeti Dan
mark) hat in einem Schreiben an die Inter-
nationale Union eine Unterstiitzung der Bau-
tischler warm beflirwortet . .

Snedkerforbundets Formand erklerer om
det Passerede, at Bygningssnedkernes Be-
styrelse under Strejken bad Fagforbundet om
at underskrive et Opraab til udenland-
ske Organisationer om Stotte til
Strejken. Dette naegtede Forbundet, men
sendte derimod til International
Trearbejderunion en Kkort Frem-
stilling af Strejkens Karakter og Aarsag,
samt om Forbundets Stilling til den forelig-
gende Situation og gjorde opmearksom paa,
at Forbundet af forskellige Grunde geerne
vilde veere traadt hjeelpende til, hvis ikke
September-Forliget hindrede det deri. Hvor-
ledes det hanger sammen med, at ,Der
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Holzarbeiter” har talt om en varm Anbefa-
ling kan inet oplyse om

Det har ikke veeret muligt under Sagen
at faa selve Skrivelsen til Traearbejderunionen
eller Konceptet til den bragt tilveje, uagtet
Bygningssnedkernes Bestyrelse i -Sin Tid lod
den aftrykke bag paa en Opfordring til at yde
Bidrag, som den udsendte til flere uden-
landske Organisationer, og det er derfor
forsggt gennem Afhgring af nogle af Be-
styrelsens Medlemmer og af den Bogtrykker,
som oversatte og trykkede Skrivelsen, at
faa dens Indhold nzrmere konstateret. Ngje
har dog intet af Vidnerne Kkunnet erindre
Ordlyden, men efter deres Forklaringer, der
i det Vasentlige stemmer med Forbundsfor-
mandens Erklering, opfattede de den ikke
som indeholdende nogen Anbefaling, hvor-
for ogsaa nogle af Bestyrelsens Medlemmer
stemte imod at benytte den ved Opfordrin-
gen til at yde Bidrag.

Artiklen i ,,Der Holzarbeiterll, der ikke
fremtreeder som et Citat af Skrivelsen, men
kun som Uddrag af dens Indhold, kan ikke
leegges til Grund for Rettens Afggrelse, men
denne maa bygges paa Forbundsformandens
med Vidneforklaringerne stemmende Erklae-
ring, og herefter er det ikke bevist, at Skri-
velsen har veeret en saadan Stotte for Strej-
ken, som ifglge Overenskomsten er utillade-
lig, saameget mindre, som det under Sagen
er oplyst, at der fra de udenlandske Orga-
nisationer ikke som Fglge af Opfordringen
er ydet navneverdige Bidrag.

4)
forening, af hvis Medlemmer en Del under
Strejken har nedlagt Arbejdet, uden nogen
anden Grund end den, at Bygningssned-
kerne strejkede, paa forskellige Maader hal
bidraget hertil og derved stottet Strejken,
saaledes navnlig ved, at Formanden ved
Forestillinger har sggt at hindre Mgbelsned-
kere i at tage Arbejde hos nogle Mestre og
at beveege andre Medlemmer af Fagforenin-
gen til at standse Arbejdet hos en Mester,
og fremdeles ved at Foreningens Bestyrelse
i det hele har undladt at treffe virksomme
Forholdsregler for at hindre dens Medlem-
mer fra at nedlegge Arbejdet, og efter
Konfliktens Afslutning har paalagt nogle
Svende Bgde til Bygningssnedkernes Fagfor-
ening, fordi de, efter d. 22. Juni at have
nedlagt Arbejdet, atter senere under Strej-
ken havde genoptaget det, og det uagtet der
ved et Mode den 3. Juli af Formendene for
De samvirkende Fagforbund, Arbejdsgiver-
foreningen  Snedkerlavets Mgbelsnedker-Af-
deling, Snedkerforbundet og Snedkernes
og Stolemagernes Fagforening var ved-
taget og underskrevet en Overenskomst om
Aflysning af en bebudet Lock-out, i hvilken
Overenskomst sidstnaevnte Fagforening blandt
andet udtalte, ,at den vil meddele de af dens'
Medlemmer, som har nagtet at udfere visse
Arbejder hos de navnte Mestre, at der ikke
fra Fagforeningens Side er noget til Hinder
for, at de fortsaetter med disse Arbejder, og
at Fagforeningen vil medvirke til, at de paa-
_ geeldende Arbejdere optager Arbejdet sna-
I rest/1 —
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At Snedkernes og Stolemagernes Fag-
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Rigtigheden af dette Klagepunkt har Fag-
foreningens Formand i det vasentlige be-
stridt.

Det maa imidlertid ved Vidneudsagn —
som bestyrkes derved, at faktisk flere Svende
umiddelbart efter at have raadfert sig med
Formanden paa Fagforeningens Kontor var
henholdsvis nedlagt deres indtil da under
Strejken fortsatte Arbejde ved Butiksinventar
eller undladt at mgde til Arbejde, hvortil de
var antagne — anses godtgjort, at Forman-
den, om han end ikke ligefrem har sggt at
hindre Medlemmer af Foreningen i at tage
Arbeiie e),rr at bevaege andre til at standse
Arbejdet, dog har udtalt sig paa. en saadan
Maade overfor flere Svende, at de har op-
fattet det enten som et Forbud imod eller
dog som en Fraraaden af at arbejde, lige-
som nan overfor enkelte Svende efter
Overenskomsten af 3. Juli har udtalt, at der
vel intet var t'i Hinder for, at de giki Ar-
bejde, men at de selv maatte bestemme,
hvad de vilde, og naar de spurgte, hvad han
mente, at Bygningssnedkernes Fagforening
vilde sige dertil, at derom maatte de selv
henvende sig til dennes Formand. Og frem-
deles er det med Hensyn til Spgrgsmaalet
om den nogle Svende idegmte Bgde oplyst,
at den ikke var idgmt af Snedkernes og
Stolemagernes Fagforening, men at dennes
Bestyrelse — da der efter Konfliktens Op-
hgr var tilgaaet den en Meddelelse fra Byg-
ningssnedkernes Fagforening om, at denne
havde idgmt de paageeldende Svende en Bg-
de og tilpligtet dem at tilbagebetale den
Understgttelse, de havde modtaget fra sidst-
nevnte Forening i Tiden fra de under Strej-
ken nedlagde Arbejdet, indtil de genoptog
det — vedtog at henstille til Svendene, om
de vilde betale. Da Svendene indgik herpaa,
modtog derngest Bestyrelsen Pengene paa
Bygningssnedkernes Fagforenings Vegne og
lod dem gaa videre til denne. Af et enkelt
Vidne er det derhos forklaret, at, da han
efter Konfliktens Afslutning sggte Arbejde,
blev der af Bestyrelsen nsegtet ham Arbejds-

kort, indtil det paa et Bestyrelsesmgde var
afgjort, om han skulde ekskluderes eller be-
tale Bgde, men at han saa efter Mgdet fik
Arbejdskort, da han havde lovet at betale
Bgden.

Af de Indklagede bestrides det, at Sned-

kernes og Stolemagernes Fagforening har
gjort Brud paa Overenskomsten ved dens
fremstillede Holdning, idet «fglgende Betragt-
ninger ggres geldende: Arbejde paa Bu-
tiksinventar er Gransearbejde, der udfgres
af Bygningssnedkere og Magbelsnedkere i
Fleng, dog mest af Bygningssnedkere, og
selv naar det udfgres hos Magbelsnedkerme-
stre, betales det ifglge den bestaaende Over-
enskomst efter den mellem Bygnings-
snedkernes Fagforening og
Snedkerlavets Bygningssned-
kerafdeling oprettede Priskurant. Da
der saaledes er et ganske serligt og neert
Forhold mellem de Svende, der er Medlem-
mer af Bygningssnedkernes Fagforening og
de Mpgbelsnedkersvende, der arbejder paa
Butiksinventar, og da disse under Strejken
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streengt taget ikke havde nogen Priskurant
at rette sig efter, idet Bygningssnedkerne
havde opsagt Priskuranten, er det forstaae-
ligt og naturligt, at de nedlagde Arbejdet,
saa meget mere, SGm der blandt Arbejderne
hersker den Opfattelse, at det er et Neutra-
litetsbrud overfor Kammerater, naar Arbej-
dere udfgrer samme Slags Arbejde, som an-
dre Arbejdere har nedlagt. Og under disse
Forhold har Fagforeningens Bestyrelse haft
en meget vanskelig Stilling med Hensyn til
Spgrgsmaalet om, hvorledes den skulde op-
treede overfor sine Medlemmer, serlig de,
der arbejdede paa Butiksinventar.

Voldgiftsretten maa imidlertid give Ar-
bejdsgiverforeningen Medhold i, at Fagfore-
ningen ved sin Holdning har overtraadt den
citerede Bestemmelse om Stgtte i Overens-
komsten. Retten opfatter nemlig denne Be-
stemmelse saaledes, at ganske vist er den
blotte Undladen af at treffe Foranstaltninger
til at hindre paageeldende Forenings enkelte
Medlemmer i at foretage noget, der direkte
kan stgtte Strejken, ikke i Strid med Be-
stemmelsen, mm dette er derimod Tilfeeldet,
naar Bestyrelsen eller dens Formand over-
for en Henvendelse fra Medlemmer for at
faa at vide, hvad der er tilladeligt, stiller
sig ligegyldig eller endog nearmist tilskyn-
dende til at foretage Noget, der er i Strid
med Bestemmelsen, selv om der ggres op-
mearksom paa, at det efter Overens-
komsten ikke er tilladt. Og saaledes maa
Formanden efter alt det foreliggende siges
al have stillet sig overfor Spgrgsmaalene
om Nedlzeggelse elier Genoptagelse af Arbej-
det under Strejken. Og at Svendene ved at
nedleegge Arbejdet — noget der hos nogle
Mestre skete af alle Svende straks ved Strej-
kens Udbrud og hos andre paa ef senere
Tidspunkt — eller undlade at mode, naar de
var antagne, faktisk har stottet Strejken, der-
om synes der ikke at kunne veere Tvivl. Vel
har de Indklagede, som ovenfor anfert, frem-
hevet, at Arbejderne betragter det som et
Neutralitetsbrud overfor de Strejkende
at udfgre samme Slags Arbejde, som andre
Arbejdere har nedlagt; men medens denne
Betragtning kan veere rigtig, naar Talen er
om at optage netop det samme Arbejde, som
andre har nedlagt, maa det tvartimod siges
at veere Neutralitetsbrud overfor Arbejds g i-
verne, og en utilladelig Stgtte for Strej-
ken, naar Arbejderne forlader et af dem selv
paabegyndt Arbejde, blot fordi det er af
samme Art som det af de Strejkende ned-
lagte, eller negter at udfgre lignende Ar-
bejde for deres Arbejdsgiver, navnlig naar,
som i det foreliggende Tilfelde, Strejken i
Forvejen af Retten er erkleret for at vere
et Brud paa Overenskomsten af 5. Septem-
ber 1899.

Forsaavidt Klagerne har ment, at ogsaa
Foreningens samlede Bestyrelses Holdning
med Hensyn til de, nogle Svende af Bygnings-
snedkernes Fagforening, idgmte Bgder og
Tilbagebetalinger er i Strid med Overens-
komsten, kan der derimod ikke gives dem
Medhold, eftersom dette fogrst er passeret
efter Konfliktens Afslutning; men paa den
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anden Side bestyrker dette unzgtelig yderli-
gere den Opfattelse, at Snedkernes cg Stole-
magernes Fagforening ogsaa under Kon-
flikten har billiget Bygningssnedkernes Op-
treeden overfor Medlemmerne af Foreningen
ligesom det ialtfald indirekte indeholder en
Godkendelse fra den samlede Bestyrelse af
Formandens Holdning under Konflikten.

Under Hensyn til de af de Indklagede
paapegede Vanskeligheder, som det paa
Grund af det ejendommelige Forhold mel-
lem de forskellige Grupper af Snedkere
kere frembyder, for Foreningen at optraede
fuldt ud korrekt i Henhold til Overenskom-
sten findes der derimod ikke tilstraekkelig An-
ledning til her at paaleegge nogen Bgde.

5)
har overtraadt den citerede Bestemmelse i
Overenskomsten ved ikke at treeffe tilstraek-
kelig virksomme Foranstaltninger til at stand-
se den Understgttelse, som i Henhold til
den foranstaaende Fremstilling er ydet Byg-
ningssnedkernes Fagforening af andre Fag-
foreninger og en stor Del enkelte Medlem-
mer af saadanne.

Overfor denne Paastand har de Indkla-
gede, navnligt i et skriftligt Indleeg, citeret
Ordlyden af en Skrivelse, som de den 10.
Juni i Anledning af en fra Arbejdsgiverfor-
eningen modtagen Henvendelse tilstillede si-
ne Underorganisaticner med Anmodning om
at lade deres Afdelinger tilflyde Meddelelse
om Indholdet, som gik ud paa, at de burde
holde sig fuldsteendig neutrale og ikke i
nogen Vis blande sig i Striden, og at det
derfor ikke maatte kunne paavises, at nogerr
af Organisationerne ,paa nogen Maade stgt-
ter Bygningssnedkerstrejken enten ved Pen-
gemidler eller paa anden Maade.”

Af Bygningssnedkernes Fagforenings For-
mand som Vidne er det derhos forklaret, at
Foreningen under Strejken har henvendt sig
til en stor Mangde andre Fagforeninger cm
Stgtte, men fra de fleste modtaget det Svar,
at det kunde de ikke gere, da De samvir-
kende Fagforbund havde protesteret derimod
og at dette ogsaa var meddelt Foreningens
Bestyrelse paa et Mgde i De samvirkende
Fagforbund.

Under Henvisning til Voldgiftsrettens oven-
for, angivne Opfattelse af Betydningen af
den blotte Undladen af at treffe Foranstalt-
ninger til at hindre, at andre stotter en
Strejke, finder Retten, efter det saaledes op-
lyste ikke, at De samvirkende Fagforbund
kan siges at have gjort Brud paa Overens-
komsten.

| De samvirkende Fagforbunds Tilsvar
har de udtalt den Mening, at det er ukor-
rekt og stridende mod Forudsatningerne for
September-Overenskomsten, at Arbejdsgiver-
foreningen under Strejken gentagne Gange
har anmeldt eventuel Lock-out paa Grund af
formentlige Overtraedelser uden fgrst at have
indbragt Spgrgsmaalet, om saadanne var be-
gaaet, for Voldgiftsretten, og har anmodet
Retten om en Udtalelse herom.

Uden for Tiden at komme nzrmere ind
paa dette Spgrgsmaal, som ikke er af di-
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rekte Betydning for den foreliggende Sag,
skal Retten blot udtale, at den ikke ser ret-
tere, end at Bestemmelsen i Overenskomstens
§ 2 om begge Hovedorganisationers Beret-
tigelse til 1at dekretere Arbejdsstandsning,
naar visse Former iagttages, som ganske
almindelig ogsaa omfatter de Tilfelde, hvor
der menes i Forvejen at veere gjort Brud
paa Overenskomsten.

I Henhold til fal-

gende

ovenstaaende afsiges

Kendelse:

Ved den ovenfor skildrede Optreeden har
jaavel Stukkatgrernes Fagforening som Sned-
kernes og Stolemagernes Fagforening i Strid
med Overenskomsten af 5. September 1899
stgttet Bygningssnedkernes Fagforening un-
der dennes Strejke.

lgvrigt findes de Indklagede ikke at have
gjort Brud paa September-Overenskomsten.

De samvirkende Fagforbund bgr paa Stuk-
katgrforeningens Vegne inden en Maaned
fra Dato til Klagerne betale en Bgde, stor
og paa denne Forenings og Sned-
til
200

ker og Stolemagerfagforeningens Vegne
Voldgiftsretten som Sagsomkostninger

Kroner.
*

Af Kendelsen vil det ses, at Arbejds-
giverforeningen kun har faaet Medhold
hos Voldgiftsretten saavidt angaar dens
Paastande overfor Stukkatgrernes og
Snedkernes og Stolemagernes* Fagfore-
ning, hvorimod Retten har frikendt Sned-
kerforbundet, Tapetserernes Fagfor-
ening og De samvirkende Fagforbund.

Arbejdsgiverforeningens  Lock-out-
Trusel mod de under De samvirkende
Fagforbund hgrende Organisationer
viser sig saaledes at have hvilet paa
et meget tyndt Grundlag, men hele
Bygningssnedkerstrejken og hvad der-
med staar i Forbindelse, har til Fuld-
kommenhed leert os, at det ikke leengere
gaar an, at enkelte Organisationer stil-
ler sig udenfor den faglige Landsor-
ganisations Ramme, og at det i hvert
Fald slet ikke gaar art, under nogen
som helst Form, at stgtte Organisa-
tioner, der, trods alt, vedblivende svig-
ter Solidaritetspligten overfor de til De
samvirkende Fagforbund tilsluttede Or-
ganisationer.
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INDHOLD: Arbejdslgshedskasserne. -  Ar-
bejdslgsheden i Danmark i November Maaned
1907. — Lenbevagelser og Konflikter (Dansk
Hvidgarverforbund).

Arbejdslgshedskasserne

I Henhold til Lov om anerkendte
Arbejdslgshedskasser af 9. April 1907
har Indenrigsministeriet meddelt ne-
denstaaende 30 Arbejdslgshedskasser
Anerkendelse. Disse Kasser har til-
sammen ca. 76,000 Medlemmer.

Anerkendte fra 1. September 1907:

Bagernes, Kagebagernes og Kondito-
rernes Arbejdslgshedskasse i Dan-
mark.

Bodkernes Arbejdslgshedskasse.

Murarbejdsmandenes Arbejdslgsheds-
kasse for Sjelland og Omg. med
omliggende Oer.

T reeindustriarbejdernes Arbejdslgsheds-
kasse i Danmark.

Anerkendte fra 1. Oktober 1907:

Arbejdsmandenes Arbejdslgshedskasse
i Danmark.
Bogtrykfagets
Danmark.
Brolaeggernes
Danmark.
Barstenbindernes Arbejdslgshedskasse
paa Sjeelland.
Formerfagets
Danmark.
Korkskeerernes og Sortererskernes Ar-
bejdslgshedskasse i Danmark.
Mglleriarbejdernes Arbejdslgshedskasse
i Danmark.
Skotgjsarbejdernes
kasse i Danmark.
Snedkerfagets Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

Arbejdslgshedskasse i

Arbejdslgshedskasse i

Arbejdslgshedskasse i

Arbejdslgsheds-

K@BENHAVN DEN 11. JANUAR 190S *

4. Aargang

Tekstilarbejdernes Arbejdslgshedskasse
i Danmark.

Anerkendte fra 1 November 1907:

Bogbinderiarbejdernes Arbejdslgsheds-
kasse i Danmark.

Hattearbejdernes Arbejdslgshedskasse
i Danmark.

Kedel- og Maskinpassernes Arbejds-
lgshedskasse i Danmark.

Metaltrykkernes Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

Sadelmagernes og Tapetserernes Ar-
bejdslgshedskasse i Danmark.

Skraatobaksarbejdernes Arbejdslgsheds-
kasse imDanmark.

Temrerfagets Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

Anerkendte fra 1. December 1907:

Ggrtler- og Metalarbejdernes Arbejds-
lgshedskasse i Danmark.

Murersvendenes Arbejdslgshedskasse
i Danmark.

Sukkervare-, Chokolade- og Bisquit-
arbejdernes Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

Anerkendte fra 1 Januar 1908:

Billedskeerernes og Dekorationsbilled-
huggernes  Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

Jern-og Metalslibernes Arbejdslgsheds-
kasse.

Lohgarvernes Arbejdslgshedskasse i
Danmark.

De fagleerte Jern- og Metalarbejderes
Arbejdslgshedskasse i Danmark.
Tobaksarbejdernes Arbejdslgshedskas-

se i Danmark.

Marmor-, Kalk- og Sandstenshugger-
nes Arbejslgshedskasse for Sjeelland.
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Kommunetilskud til anerkendte Arbejds-
lgshedskasser.

Forretningsudvalget har i December
Maaned f. A. udsendt et Cirkulaere til
Arbejdernes lokale Feellesorgani-
sationer og til samtlige Fagorga-
nisationer her i Landet, vedrgrende
Kommunetilskud til Arbejdslgsheds-
kasserne.

Cirkuleret er saalydende:

Den i Aar vedtagne Lov om aner-
kendte Arbejdslgshedskasser indeholder
en Bestemmelse om, at Kommunerne,
til saadanne Kasser kan yde Tilskud
paa indtil en Sjettedel af den samlede
Preemie.

21 Kasser har opnaaet Anerkendelse.
1 den kommende Tid vil dette ogsaa
blive Tilfeeldet med en Rakke andre
Kasser, saavel tidligere bestaaende
som nyoprettede. (Antallet er nu 30).

For i saa hgj Grad som muligt at
ggre Loven frugtbringende for Arbejds-
Igshedskasserne, og derigennem for
Medlemmerne, maa Kommunerne Lan-
det over opfordres til at yde det i Loven
naevnte Tilskud; searlig geelder det om
at faa de store Kommuner med straks.

Tilskudene til Kasserne ydes i Hen-
hold til Preemiebelgbet, af det Antal
Medlemmer, der har Ophold i de
respektive  Kommuner. Det er derfor
ngdvendigt, at have en Oversigt over
hvor mange Medlemmer, der findes i
de Kommuner, hos hvem der sgges
Tilskud, ligesom ogsaa det fastsatte
eller paateenkte Medlemskontingent maa
opgives af Hensyn til Tilskudets Be-
regning.

En samlet Henvendelse fra de for-
skellige Fag i hver enkelt Kommune
vil, som alt tidligere paapeget, vere
den hensigtsmassigste Form.

Da det vil have sin store gkono-
miske Betydning for Arbejdslgsheds-
kasserne, at Kgbenhavn og Frederiks-
berg Kommuner snarest kommer til at
treeffe deres Beslutning om Tilskud,
0g da man tgr forvente, at disse Kom-
muners Stilling vil give Eksempel til
Efterfglgelse, har De samvirkende Fag-
forbunds Udvalg til Udarbejdelse af en
Mgnstervedteegt anset det for ngd-
vendigt at faa Andragendet til disse
Kommuner fremmet hurtigst muligt, og
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det har derfor rettet Forespgrgsel til
Fagforbundene og de enkeltstaaende
Foreninger om hvorvidt Organisationen
har oprettet en Arbejdslgshedskasse
og om denne er anerkendt. Tillige er
der spurgt om Organisationens samlede
Medlemsantal samt hvormange Med-
lemmer deraf i Kgbenhavns Kommune
og i Frederiksberg Kommune og end-
videre om Stagrrelsen af det aarlige
Kontingent pr. Medlem i Arbejslgs-
hedskassen. Paa Grundlag af disse
Oplysninger vil der fra Arbejdernes
Feellesorganisation i Kgbenhavn blive
indgivet Andragender om Kommune-
tilskud, til Kgbenhavns og Frederiks-
bergs Kommunalbestyrelser.

Forretningsudvalgets Opmarksom-
hed er blevet henledet paa, at man
i enkelte Byer, ved Andragender om
Kommunetilskud, agter at gaafrem paa
en Maade, der foruden at veere i Uover-
ensstemmelse med de hidtil givhe An-
visninger, kan virke skadeligt for en
planmeaessig Udnyttelse af Lovens Be-
stemmelse om Kommunetilskud.

Forretningsudvalget tillader sig der-
for at rette en indtreengende Opfor-
dring til Organisationerne, om at ind-
give et samlet Andragende til Stedets
Kommunalbestyrelse — Byraad eller
Sogneraad — om Kommunetilskud til
Afdelingskasser, hvis Landskasse har
faaet eller venter at faa Anerkendelse
indenfor det Tidsrum, som Andragendet
omfatter.

Saavidt der paa Stedet findes en
Fellesorganisation, bgr Andragendet
indgives af denne, saaledes som det
tidligere er henstillet.

Paa Steder hvor der ingen Feelles-
organisation findes, bgr de paa Stedet
verende Afdelinger ogsaa optrede i
Feellesskab, og ligeledes lade Hen-
vendelsen foregaa samlet for alle de
paa Stedet vearende Arbejdslgsheds-
kasser.

I Almindelighed kan der andrages
om, at Kommunalbestyrelsen vil yde
det i Loven navnte Tilskud af en
Sjettedel af Przemien. Ved »Premien«
forstaas Medlemmernes Kontingent i
Forening med Statens og Kommuner-
nes Tilskud. Statens og Kommunernes
Tilskud kan og vil, naar Tilskudene
ydes i fuld Omfang, blive lige saa stort
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som Medlemmernes Bidrag. Under
denne Forudsetning vil Statens Bidrag
blive 2, og Kommunernes 1/3 af Med-
lemskontingentet. Er Medlemsbidraget
18 Kr., vilde Statens Tilskud vere 12
Kr., Kommunernes 6 Kr., og den sam-
lede Preemie derved blive 36 Kr. Det
er af denne Sum, at Kommunerne i
Henhold til Loven skal yde 16 og
som i det anferte Tilfeelde er lig
6 Kr.

Det er Forretningsudvalget bekendt,
at Arbejdslgshedsinspektaren i Oje-
blikket helt vil lade Kommunaltilsku-
dene ude af Beregning, idet han mener,
at man ikke kan regne med, hvad
man ikke har. Saavel Statens som
Kommunernes Tilskud vil muligvis af
denne Grund indtil videre blive be-
regnede paa en anden Maade, og hvis
denne anden Maade benyttes, vil saa-
vel Statens som Kommunernes Tilskud
pr. Medlem komme til at veksle fra
Aar til Aar, efterhaanden som flere
og flere Kommuner yder Tilskud. Det
vil derfor veere af overordentlig stor
Betydning straks at faa optrukket saa
klare Linier som muligt og fastslaa,
at Statens og Kommunernes Tilskud,
i Henhold til Loven, er lig Medlems-
kontingentet, thi derved kan man videre
fastslaa, at V3 af det Hele (den samlede
Preemie) er lig 265 af det Halve (Med-
lemskontingentet) samt at Statens Til-
skud derefter bliver 2B af Medlems-
kontingentet. Og for Kommunernes
Vedkommende, at Ve af det Hele (den
samlede Preemie) er lig Y3 af det Halve
(Medlemskontingentet), hvorefter Kom-
munernes Tilskud bliver ¥s af Med-
lemskontingentet.

Forretningsudvalget tilraader der-
for Organisationerne at indsende til
Feellesorganisationen i deres By Op-
lysning: 1) om Organisationens Navn,
2) Medlemstal i den paageeldende Kom-
mune eller de paageldende Kommu-
ner, hver for sig; 3) Arbejdslgsheds-
kassekontingentets Stgrrelse for helt-
og halvtbetalende Medlemmer; 4) fra
hvilket Tidspunkt Anerkendelsen er op-
naaet eller ventes.

Paa Grundlag af disse Oplysninger,
udarbejder Fellesorganisationen en
specificeret Oversigt over det samlede
aarlige Medlemskontingent i de Arbejds-

ARBEJDEREN

139

1lgshedskasser, for hvilke der sgges
Tilskud. 1 det derefter affattede An-
dragende til By- eller Sogneraadet, bar
man anmode om at der ydes det i
Loven tilladte Maksimum af en Sjette-
del af den samlede Preemie, og det
bgr udtrykkelig paapeges, at Kom-
munens Tilskud formentlig vil belgbe
sig til en Trediedel af det i den
ovenfor omtalte Oversigt angivne Med-
lemskontingent. Denne Oversigt maa
folge med Andragendet.

1 Andragendet kan det endvidere
betones, at Arbejdslgshedsinspektoratet
paa Grundlag af de til dette indsendte
Medlemsfortegnelser fra 31. Marts vil
kunne anvise Tilskudene fra Kommune-
kasserne til de enkelte Kasser, forsaa-
vidt Kommunerne har erkleeret sig vil-
lige til at yde det fulde Tilskud i Hen-
hold til Arbejdslgshedsloven.

Derved bliver Arbejdslgshedsinspek-
teren tillige Kommunens Tillidsmand-
overfor Arbejdslgshedskasserne, og der
bliver derved ogsaa paa dette Omraade
skabt en Enhed.

Hvor der ingen Feellesorganisation
findes, bgr, som omtalt, de der-
veerende Organisationer sgge hinanden
og i Fellesskab optreede paa den her
antydede Maade.

Forretningsudvalget for Arbejdernes
Feellesorganisation i Kgbenhavn har,
i Henhold til Beslutning af et Falles-
bestyrelsesmgde, udarbejdet et Andra-
gende til Kommunalbestyrelsen i Kg-
benhavn om Tilskud til de i Kgben-
havn veaerende statsanerkendte Arbejds-
lgshedskasser. Andragendet taenkes
med de ngdvendige ZAndringer ogsaa
indsendt til Kommunalbestyrelsen paa
Frederiksberg.

Andragendet, der i de neermeste Dage
vil blive tilstillet begge Kommunalbe-
styrelserne, er saalydende:

Andragende
til

Kommunalbestyrelsen i Kgbenhavn.

Undertegnede tillader sig herved paa de i
medfglgende Bilag naevnte anerkendte Ar-
bejdslgshedskassers Vegne at anmode den
hgjterede Kommunalbestyrelse om Tilskud
til disse i Henhold til Lov af 9. April 1907
om anerkendte Arbejdslgshedskasser. Antallet
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af de i Kgbenhavn og Frederiksberg Kom-
muner boende Medlemmer af navnte Kasser
er ca. 36,000. Heraf i Kgbenhavns Kommune
ca. 30,150.

Det samlede Kontingent, som Medlem-
merne i de hidtil anerkendte Arbejdslgsheds-
kasser i begge Kommuner betaler pr. Aar,
andrager en Sum af ca. 390,000 Kr. Heraf i
Kgbenhavns Kommune ca. 325,000 Kr.

1 medfglgende Bilag vil Kommunalbesty-
relsen, for hver enkelt Kasses Vedkommende,
finde alle ngdvendige Oplysninger, saavel
hvad Kontingentets Stgrrelse pr. Aar pr. Med-
lem, som Medlemsantallet angaar. Endvidere
er Kassens Hjemstavn og Navn, Formandens
Navn og Adresse, samt paa hvilken Dato Kas-
sen er anerkendt, anfgrt. Eksemplarer af. Ved-
tegter for de forskellige Kasser, findes ved-
lagt.

Da den samlede Premie er Medlemskon-
tingentet i Forening med Statens og Kommu-
nens Tiiskud, og da disse Tilskud, naar de
ydes i fuldt Omfang i Henhold til Loven, vil
veere lig Medlemskontingentet, vilde Statens
Tilskud i Forhold til det af kebenhavnske Med-
lemmer indbetalte Preemiebelgb (ca. 325,000
Kr.) for et helt Regnskabsaar andrage et Belgb
af ca.216,000 Kr.) lig V- af Medlemskontingentet,
eller af den samlede Preemie. Kommunens
Tilskud vilde veere ca. 108,000 Kr., lig '/3 af
Medlemskontingentet eller af den samlede
Preemie. Da Kasserne imidlertid, som det vil
ses af Bilagene, har faaet Anerkendelse paa
forskellige Tider, skal jeg herved tillade mig,
i Henhold til foranfgrte, at andrage Kommu-
nalbestyrelsen om et forholdsvist Tilskud til
disse Kasser for den forlgbne Tid.

Det formenes, at til 1. Marts 1908 vil yder-
ligere 6 Kasser med ca. 2,000 Medlemmer faa
Anerkendelse. Disse Kasser ere ikke medreg-
nede her. Arbejdslgshedsinspektoratet vil, paa
Grundlag af de til dette den 31. Marts 1908
indsendte Medlemsfortegnelser og Regnska-
ber, veere i Stand til at kunne attestere Med-
lemstal og Kontingentydelse for de i Kom-
munen boende Medlemmer, og at anvise
Kommunetilskudene til de enkelte Kasser.
Derved bliver Arbejdslgshedsinspektaren tilli-
ge Kommunens Tillidsmand overfor Arbejds-
lgshedskasserne, hvilket formentlig maa veere
i Kommunens Interesse.

Jeg tillader mig paa de omtalte Arbejds-
lgshedskassers Vegne at udtale Haabet om,
at den hgjterede Kommunalbestyrelse vil
imgdekomme dette vort Andragende.

Kobenhavn, den 13.Januar 1908.
P. FV,
C. M. Olsen.
K. Kiefer.

K

Arbejdslgsheden

i Danmark i November Maaned 1907.

Der er tilsendt os Oplysninger fra
28 Organisationer med tilsammen
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34,623 Medlemmer. Heraf havde 21
Organisationer med ialt 33,005 Med-
lemmer 2314 Arbejdslgse den 30. No-
vember. 7 Organisationer med tilsam-
men 1618 Medlemmer havde ingen Ar-
bejdslgse paa Maanedens sidste Dag.

Kgbenhavn Provinserne
—
g §E, 85 §
e M
i a
2y BBl g
Arbm., Randers. 50
Billedskeerere. .. ti 88 3 i 6
Blikkenslagere.. 780 30 390 15
Bryggeriarb. ... 13 4 56 3
Formere............. 42 721 29 98 1349 50
Frihavnsarbejd..
Giarmestre.........
Gortl. 0. Metalar. 10 130 7 1 18 1
Handskemagere. 20 2
Hattearbejdere.. 7 126 5
Hvidgarvere ... 4 92 3 3 77 2
Kedel-0.Maskinp 18 221 11 9 201 S
Korkskeerere ... 15 375 14
Kurvemagere...
Lohgarvere .... 4 56 2
Metaltrykkere ..
Papirindustriarb.
Pottemagere ... s
Rebslagere......... 16 1
Sejlmagere.........
Skibstgmrere ... 25 420 30 20 252 18
Skiferdeekkere .. 12 356 12
Skotgjsarbejdere. 103 1380 72 8 77 5
Smede- og Ma-
skinarbejdere. 526 121
Snedkere (Sned-
kerforbundet). 1820 118 2161 174
Skredere........... 150 50
Treelastarbejdere 300
Tomrere............ 571 217

Lonbevagelser og Konflikter

Dansk Hvidgarverforbund har faaet
De samvirkende Fagforbunds Sanktion
til at opsige Overenskomsten med
Brandums Garveri i Viborg og ftil at
sgge forskellige Forbedringer i Lannen
gennemfart.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OO EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541

Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 29 «

INDHOLD: Lgnbeveaegelser og Konflikter (Bil-
ledskaererne paa Treevarefabriken »Thor« i Horsens;
Drejerne i Aalborg; Dansk Karetmagerforbund; Dansk
Kedel- og Maskinpasserforbund; Keramisk Forbund;
Kvindeligt Arbejderforbund; Malerforbundet; Dansk
Muglleriarbejderforbund; Papirarbejderne paa Ravn-
holm Papirfabrik; Dansk Rebslageriarbejderforbund;
Savvearksarbejdernes og Maskinsnedkernes Forbund;
Dansk Skibstemrerforbund; Dansk Slagteriarbejderfor-
bund; Snedkerne og Stolemagerne i Kgbenhavn;
Snedkerne hos Snedkermester Mads Andersen i Aarhus;
Syerskernes Forbund; Sglvarbejderne hos A/SCarlM.
Chors Sglvvarefabrik).

Lonbeveegelser og Konflikter

Billedskaererne paa Treevarefabriken
»Thor« i Horsens. Der har i lengere
Tid veeret forhandlet mellem Repree-
sentanter for Billedskeerer- og Dekora-
tionsbilledhuggerforbundet og Tree-
varefabriken »Thor« i Horsens om en
ny Overenskomst for Billedskeerer-
arbejde. Det var ogsaa lykkedes Par-
terne at opnaa Enighed om Akkord-
priserne, hvorimod der ikke var Enig-
hed om de almindelige Bestemmelser,
og som Fglge deraf nedlagdes Arbej-
det i Begyndelsen af December Maa-
ned af de 4 Billedskeerere, som Fa-
briken beskaftigede.

Den 21. December d. A. fandt der
et Mgde Sted mellem Reprasentanter
for Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, De samvirkende Fagforbund
i Danmark, Centralforeningen for jyske
Snedkermestre og Billedskarer- og De-
korationsbilledhuggerforbundet i Dan-
mark angaaende Konflikten paa Tree-
varefabriken »Thor« i Horsens, og
der opnaaedes Enighed om fglgende:

Der optages en Forhandling mel-
lem Centralforeningen for jyske

Snedkermestre og Billedskeerer og

Dekorationsbilledhuggerforbundet i

Danmark om en Revision af Pris-

kuranten og de almindelige Bestem-

melser for Traevarefabrikken »Thor.
Strejken haeves og der maa ikke

K@BENHAVN DEN 18. JANUAR 1908 &

4. Aargano

fra Mestrenes Side iveerksattes no-
gen Blokade overfor Svendene.

Fabrikkerne genantager Arbejder-
ne, saasnart den har Anvendelse
for dem, og forpligter sig ti! ikke at
antage nye Arbejdere, forinden de
gamle er genantagne, forsaavidt de
gnsker at genantages.

Indtil nye Akkordpriser er fast-
satte, betales efter den wunder 26.
Oktober d. A. underskrevne Prisliste,
dog saaledes, at den ny Prisliste
har tilbagevirkende Kraft til Dato.

Drejerne i Aalborg har efter Anmod-
ning fra Drejerforbundet faaet vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at op-
sige den bestaaende Overenskomst til
Ophgr den 1. April 1908.

Forbundet agter at fremseette Krav
om en Arbejdstid paa 9x2 Time dag-
lig og en Forhgjelse af Minimallgnnen
fra 35 til 40 @re pr. Time.

Dansk Karetmagerforbund har mod-
taget vort Forretningsudvalgs Samtyk-
ke til at opsige de nugezldende Over-
enskomster for Aarhus, Horsens, Vejle,
Ringkgbing og Varde, til Ophgr den
1 April 1908.

Minimallgnnen for Aarhus gnskes
forhgjet fra 38 til 44 Qre pr. Time. | de
gvrige Byer varierer Lgnnen fra 30 til
35 re. Den gnskes nu haevet til 36
@re pr. Time. Desuden kraeves en
Forhgjelse af Akkordpriserne og en
Nedseettelse af Arbejdstiden til 9x2
Time daglig.

I denne Lgnbevegelse vil ca. 70
Medlemmer blive inddraget.

Samme Forbund har endvidere mod-
taget Forretningsudvalgets Samtykke
til at fremseette Krav om Forhgijelse af
Akkordpriserne paa Vognfabrikken
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Scan dia i Randers. Fabrikken beskeef-
tiger 82 Karetmagere.

Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund
har opsagt de nugeldende Overens-
komster med Cementfabrikerne »Dan-
mark«, »Portland«, og »Norden«
ved Aalborg samt »Dania« og »Cim-
bria« ved Mariager, og det har ind-
ledet Forhandling med Fabrikerne om
ny Overenskomster.

dac

Keramisk Forbund har, med Forret-
ningsudvalgets Samtykke, opsagt Over-
enskomsten med Fajancefabriken ,,Alu-
minia*“, Den kgl. Porcelleensfabrik og
Bing & Grgndahls Porcellzensfabrik til
Opher den 1. April d. A Forbundet
vil sgge Ugelgnnen for alle mandlige
Arbejdere forhgjet fra 21 Kr. til 25 Kr.,
for kvindelige Arbejdere fra 12 K. til
16 Kr. Akkordpriserne gnskes forhgj-
ede med fra 3—25 % . Arbejdstiden paa
Bing & Grgndahls Fabrik, der nu er
10 Timer, gnskes nedsat til 9 Timer,
saaledes som paa Den kgl. Por lens-
fabrik.

Lgnbeveegelsen vil bergre 409 Ar-
bejdere.

Kvindeligt Arbejderforbund har af-
sluttet ny Overenskomst med Carl Lunds
Fabriker, hvorved Ugelgnnen er havet
med fra 90 Qre til 2 Kr. i Fabrikens
forskellige Afdelinger.

Samme Forbund har faaet Sanktion
til at opsige Overenskomsten nied A/S
De forenede Gummi- og Luftringe-Fa-
briker (Schjgnning & Arvé). Lgnbeve-
gelsen vil komme til at omfatte ca. 70
Kvinder.

Endvidere har Forbundet faaet Sank-
tion til at sgge opnaaet Overenskomst
om Lgn- og Arbejdsforhold paa Fyns
Glasveerk. Det drejer sig her om 30 &
40 Kvinder. aK

Malerforbundet har modtaget vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at op-

sige de nugeldende Overenskomster
for Esbjerg, Nykegbing, Jylland og
Bornholm. | de to farstneevnte Byer

gnsker Forbundet at opnaa lignende
Forhold som de, der er geeldende for
det gvrige Jylland, og for Bornholms
Vedkommende henimod de for Ostif-
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terne geeldende Bestemmelser. Lgnbe-
veegelse vil omfatte ca. 60 Medlemmer.

Dansk  Mglleriarbejderforbund  har
faaet Forretningsudvalgets Sanktion til
at opsige den med Indehaverne af de
kabenhavnske Dampmgller bestaaende
Overenskomst til Ophgr 1. April 1908
Forbundet vil bl. a. sgge Lonnen hee-
ve: fra 24 til 28 Kr. pr. Uge.

Papirarbejderne paa Ravnholm Pa-
pirfabrik opnaaede ved Forhandling-
sidste  Sommer med Ravnholm Papir-
fabrikker en midlertidig Overenskomst
som udlgb den 1 December. Der
har senere veeret forhandlet med Fa-
brikken om en ny Overenskomst, og
der er nu opnaaet Enighed om en
saadan. Denne har faaet tilbagevirkende
Kraft fra 1. December f.A. Overens-
komsten kan tidligst opsiges til Ophar
den 1. Februar 1911.

Dansk Rebslageriarbejderforbund har,
med f cnefningsudvalgets Sanktion,
indledet Forhandlinger med Rebslager-
mestrene i Kolding, Svendborg og
Odense, for at faa Lennen i disse
Byer havet til 35 O're pr. Time for
Fagleerte og 30 Qre pr. Time for Ikke-
Faglerte, saaledes som den er andre
Steder i Danmark.

Det er senere lykkedes Forbundet
at faa Forholdene i Odense ordnet,
hvorved Lgnnen er haevet saameget, at
Merfortjenesten for 13 Mand udggrea.
1800 Kr. aarlig, eller gennemsnitlig
138 Kr. pr. Mand.

Savverksarbejdernes og Maskinsned-
kernes Forbund har faaet Sanktion til
at opsige Overenskomsten for Treaesko-
fabrikerne i Glostrup, Kgge, Neaestved,
Ringsted, Slagelse, Nykgbing F, Or-
ting (Jylland) og Viby (Jylland) samt
paa Hillergd Savveerk, Vognfabriken i
Hillergd, Frederiksvaerk Savveerk, Sla-
gelse Savverk, Bgdker Nielsens Savveerk
Nykgbing F., Sorg Savveaek, Savveer-
kerne og Maskinsnedkerierne i Hol-
baek og Nakskov til Ophgr 1. April
d A

For Viby og Ringsteds Vedkommen-
de udlgber Overenskomsterne fgrst hen-1
holdsvis 1. August og 1.Oktober d. A.,
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men da man venter, at der vil blive
optaget en Feallesforhandling dm Ak-
kordpriserne for samtlige Fabriker,
har man samtidig opsagt Overenskom-
sterne i disse Byer.

Lonbeveegelsen il
Mand. «

Dansk Skibstgmrerforbund har faaet
Sanktion til at opsige den med Skibs-
bygmestrene i Fakse bestaaende Over-
enskomst, og derefter indlede Forhand-
linger om en Forhgijelse af Timelgnnen
der nu er 36 & 38 Ore, til 42 Ore,
samt 50 pCt. for Overarbejde og 100 pCt.
for Natarbejde. — Lgnbevagelsen vil
komme til at omfatte 12 Mand.

Samme Forbund har gennemfort en
ny Overenskomst for Skibstgmrerne i
Stege, hvorved Timelgnnen er haevet
fra 38 til 40 Dre. Overarbejde til KI.
9 Aften betales med 50 pCt. og Natar-
bejde med 100 pCt Overenskomsten
er traadt i Kraft den 1 Januar 1908.

&K

Dansk Slagteriarbejderforbund har
faaet Sanktion til at opsige det med 15
private Slagterier bestaaende Lgnregu-
lativ, til Ophgr den 28. Februar 1908.
Ugelgnnen sgges forhgjet med 2 Kr.,
saaledes at Minimallgnnen fra 1. Marts
d. A. fastseettes til 22 Kr. pr. Uge og
fra 1. Marts 1909 tilleegges der alle
Lgnninger yderligere 1Kr. pr. Uge, og
fra 1. Marts 1910 atter 1 Kr. pr. Uge.
Timebetalingen for Over-, Nat- og Hel-
ligdagsarbejde sgges forhgjet til 65
og 75 Ore.

Lgnnen for kvindelige Arbejdere gn-
skes sat til 15 Kr. pr. Uge. Naar Kvin-
derne ikke beskeeftiges en hel Uge, be-
tales deres Arbejde med350. pr. Time.

Lgnbeveaegelsen vil omfatte ca. 325 Ar-
bejdere.

omfatte ca. 350

*

Forbundet har afsluttet ny Overens-
komster om Lgn- og Arbejdsforhold
med Andelsslagterierne i Nakskov,
Rgnne, Faaborg og Ringsted. Minimal-
lgnnen er fastsat til henholdsvis 19
Kr. i Nakskov, 18 Kr. 50 @re i Rgnne
og 18 Kr. i Faaborg og Ringsted.

HK

Snedkerne og Stolemagerne i Kaben-
havn har, under de Forhandlinger der
resulterede i den nugaldende Over-
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enskomst, faaet Lgfte af Mestrenes
Bestyrelse om at de vilde paavirke
Lavsmedlemmerne til at imgdekomme
Fagforeningens Krav om at nedsatte
Arbejdstiden til 9 Timer daglig. Paa
Trods af dette Lgfte har Lavets Be-
styrelse afvist et Forslag om at for-
handle om Arbejdstidens Nedsettelse
til 9 Timer daglig (8 Timer om Laor-
dagen). Snedkernes og Stolemagernes
Fagforening har derfor paa en Gene-
ralforsamling den 22 December ved-
taget at opsige Overenskomsten til
Ophgr den 1. April 1908. Opsigelsen
tager kun Sigte paa at faa Lejlighed til
at traeffe en tilfredsstillende Ordning
af Arbejdstiden.

Snedkerforbundet har anmodet De
samvirkende Fagforbund om Sanktion
til at opsige Overenskomsten, og For-
retningsudvalget har givet sit Samtyk-
ke hertil.

Denne Lgnbevegelse vil omfatte ca.
1,400 Medlemmer. ,

1 Snedkerforbundets Overenskomst
for Provinserne er indfgrt en Bestem-
melse om, at Spgrgsmaal angaaende Ar-
bejdstidens Forkortelse, selvstaendig og
uafhaengigt af Lgnoverenskomsten kan
optages til Forhandling og endelig Af-
gorelse fra 1 Januar 1908.

Snedkerforbundet vil nu sgge at faa
optaget til felles Behandling Spgrgs-
maalet om en ensartet Arbejdstid i
Snedkerfaget for hele Landet.

K

Snedkerne hos Snedkermester Mads
Andersen i Aarhus. Fra Dansk Arbejds-
giver- og Mesterforening modtog Vi
under 16. f. M. Meddelelse om, at Sned-
kersvendene hos Snedkermester Mads
Andersen i Aarhus, uden Varsel og
uden Forhandling havde nedlagt Ar-
bejdet og efter Opfordring af Central-
foreningen af Snedkermestre, foreslog
Arbejdsgiverforeningen afholdt Feelles-
mgde mellem Repraesentanter for Ho-
vedorganisationerne og de interesse-
rede Parter.

Snedkerforbundet
Fremstilling af Sagen:

Snedkermester Mads Andersen leve-
rer til sit Bordarbejde Maskinhjelp i
starre Udstreekning end beskrevet i
Specialist-Prislisten, som indeholder

giver folgende
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gensidig bindende Akkordpriser. —
Allerede i Novbr. 1906 blev det un-
der Forhandling mellem Hovedorgani-
sationerne slaaet fast, at Mads Ander-
sen skulde give Akkord; men han har
stadig veegret sig ved det. Vor Afde-
ling har forgeves sggt at faa For-
handling i Gang med ham om de om-
handlede Borde. Senere har vor Afd.
ogsaa fra Snedkerlauget faaet Afslag
paa Anmodning om at forhandle her-
om.

For at faa en Ende paa M. Ander-
sens Modstand mod Akkordpriserne,
har vor Afd. dernaest spurgt Hr. An-
dersen om han var villig til:

1. at udregne Bordene efter Specia-
list-Prislisten eller

2. at lade Centralforeningen og For-
bundet fastseette en Pris for Bordene
i Henhold til Regulativets Efterskrift,
Post 1

Da Svendene nogle Dage .senere
bad Andersen om Besked, gav han
dem et forngermeligt Svar, hvorefter de
nedlagde Arbejdet.

Lgrdagen den 21. December 1907
afholdtes i Arbejderforeningens Loka-
ler Mgde mellem Repraesentanter for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfore-
ning, De samvirkende Fagforbund i
Danmark, Centralforeningen for jyske
Snedkermestre og Snedkerforbundet i
Danmark angaaende Konflikten hos
Snedkermester Mads Andersen, Aar-
hus, og der opnaaedes Enighed om
fglgende:

Hr. Mads Andersen erklerede, at
han med sine Udtryk ikke har villet
fornaerme Svendene.

Arbejdet genoptages Mandag Mor-
gen d. 23. Dec. og den mod de 4
Svende iveerksatte Blokade haeves
straks.

Der udarbejdes ved Centralfore-
ningens og Forbundets Medvirkning
Akkordpriser for de omtvistede Bor-
de paa Grundlag af Specialitetspris-
listen. De saaledes ansatte Priser har
tilbagevirkende Kraft til Dato.

Syerskernes Forbund har modtaget
vort Forretningsudvalgs Samtykke til
at indlede Forhandling med Vatteppe-
fabrikerne i Kgbenhavn om en Pris-
kurant for Vatteppesyning.
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Lonbevaegelsen vil omfatte ca 50

Medlemmer.

Selvarbejderne hos A/S Carl M Chors
Sglvvarefabriker. Mellem ovennavnte
Fabrik og Guld- Sglv- og Elektroplet-
arbejdernes Forbund blev der i Okto-
ber Maaned f. A. indgaaet en Over-
enskomst, hvori det bl. a. bestemmes,
at Minimallgnnen for Fabriksarbejdere
er 16, 19 og 22 Kr. ugentlig, henholds-
vis 1ste, 2det og 3die Aar, regnet fra 18
Aars Alderen. Bestemmelsen maa, som
den er affattet, forstaas saaledes, at naar
en Arbejder er fyldt 18 Aar, kan han
fordre 16 Kr., naar han er 19 Aar kan
han fordre 19 Kr. og efter sit 20de
Aar 22 Kr. pr. Uge.

Denne Opfattelse falder imidlertid
ikke sammen med Carl M. Chors, idet
han vil have Ret til at betale Arbejderne
16 Kr. det farste Aar, de er beskeeftiget
paa Fabriken, selv om de er fyldt 25 Aar,
og han har meddelt Forbundet, at det,
ved at fremseette sin Opfattelse, har
brudt Overenskomsten, og at han der-
for ikke mere betragter den som eksi-
sterende.

Forretningsudvalget har tilstillet Hr.
Chor en Skrivelse, hvori det meddeltes
ham, at Overenskomsten ikke kan op-
haeves af den ene Part, fordi der op-
staar Uoverensstemmelse om en eller
anden Bestemmelse, og at man maatte
betragte Overenskomsten som bestaa-

| ende, indtil den opsiges paa lovlig Maade.
Desuden tilbgd man Fabriken Forhand-
ling om Uoverensstemmelsen.

Hr. Chor sendte imidlertid Skrivel-
sen tilbage, paategnet »Retur«, og da
han ligeledes har stillet sig afvisende
overfor Forbundets Tilbud om For-
handling, er Arbejdet blevet nedlagt
paa Firmaets Fabrik i Kgbenhavn, hvor
der var beskeftiget ca. 10 Mand. Saa-
fremt der ikke snart opnaas Enighed
med Firmaet, har Forretningsudvalget
givet Sanktion til, at Arbejdet ogsaa
nedlaegges paa Selskabets Fabrik i Frede-
ricia, hvor der beskeeftiges ca. 50 Mand.
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Beretning om Fagforenings-
bevegelsen i 1907

| Folge Loven for De samvirkende
Fagforbund skal der hvert Aar udarbej-
des en Beretning om De samvirkende
Fagforbunds Virksomhed. For at blive
i Stand til at udarbejde en saadan
Beretning, der kan give Oplysning om
Organisationernes Virksomhed paa de
forskellige Omraader, har Forretnings-
udvalget udsendt et Spgrgeskema til
Fagforbundene, og til samtlige Fag-
foreninger, hvori der sgges Oplysnin-
ger om en Reekke forskellige Spgrgs-
maal.

Med Skemaet til Forbundene fulgte | vvedkommende:

et Cirkulere af nedenstaaende Ind-

hold:
Cirkulere Nr. %,

Til samtlige Fagforbund og Fagfore-
ninger, som ikke tilhgrer noget Forbund.

I Lighed med de foregaaende Aar
agter De samvirkende Fagforbund og-
saa for 1907 at udarbejde en Beret-
ning om den faglige Beveegelse. Be-
retningen skal indeholde Oplysning om
alt hvad der vedrgrer Lgnbeveegelser
i samtlige Fag, altsaa en Afspejling
af Bestraebelserne fra Organisationernes
Side paa, at skaffe sine Medlemmer en
Forbedring af deres Lgn- og Arbejds-
forhold. Den skal indeholde Oplysning
om hvormange af Organisationernes
Medlemmer, der har veret i Lgnbevee-
gelse og hvad Udbyttet har veret for

KGBENHAVN DEN 25. JANUAR 1908 *
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dem, enten i Form af hgjere Lgn, kor-
tere Arbejdstid eller Forbedringer i
Regulativet.

Beretningen skal ligeledes indeholde
en Oversigt over Arbejdslgshedens
Omfang, og hvormeget Organisatio-
nerne har ydet til deres rejsende og
arbejdslgse Medlemmer, strejkende og
udelukkede Medlemmer samt syge og
tilskadekomne Medlemmer.

Der er en Side af Fagforeningsvirk-
somheden, som hidtil har ligget saa
temmelig uoplyst, nemlig Mgderne,
saavel i Fagforbundene som i de for-
skellige Fagforeninger. Da Mgderne
imidlertid er et tro Spejlbillede af Virk-
somheden, har vi besluttet os til den-
ne Gang, at give Oplysning om An-
tallet af Mgder i de forskellige For-
bund, som Forretningsudvalgsmader,
Hovedbestyrelsesmgder, Repraesentant-
skabsmgder og Kongresser.

For Afdelingernes og Klubbernes

Bestyrelsesmgder, Generalforsamlin-
ger og Medlemsmgder, Mgder i Vold-
giftsretten, og Fellesmgder med Fa-
gets Arbejdsgivere.

Beretningen vil desuden komme til

at indeholde mange andre Oplysnin-
er.
J Vi tror, at disse Beretninger, foruden
den historiske Betydning, der ligger i
at have en samlet Oversigt over Fag-
foreningernes Virksomhed, ogsaa er
af Betydning for Lederne af vore
Organisationer, der derigennem har
let Adgang til at erhverve sig Oplys-
ninger om forskellige faglige Spgrgs-
maal.

For at blive i Stand til at udgive
en saadan Beretning, maa vi imidlertid
anmode Organisationerne om Bistand

I med at give os de ngdvendige Oplys-
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ninger. Vi tillader os derfor, til Brug
for Forbundene, at sende et Skema,
som er merket A, der indeholder
de forskellige Spgrgsmaal som gnskes
besvarede. Da disse er ret enkle, tror
vi ikke, at det er ngdvendigt at komme
ind paa en naermere Forklaring af de
enkelte Punkter.

Til Brug for Afdelingerne falger et
Skema, som er merket B, i et saa stort
Antal som Forbundet har Afdelinger.

Forbundets Flovedbestyrelser an-
modes om at veere ulejliget med at
udsende disse Skemaer til Afdelingerne,
ledsaget af en Anmodning om at ud-
fylde og tilbagesende dem til For-
bundet senest den 1 Februar d A

Da Materialet til Beretningen bliver
meget omfangsrigt, og da vi ikke kan
paabegynde Sammenstillingen af de
indkomne Besvarelser, forinden alle
Spgrgeskemaerne er os i Heende i
fuldsteendig besvaret Stand, tillader vi
0s meget indtrengende at anmode
Forbundets Formand om at indsende
baade A-Skemaet og samtlige B-Ske-
maer til De samvirkende Fagforbunds
Kontor, Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal,
senest den 5. Februar d. A

Saasnart Beretningen foreligger trykt,
vil samtlige Forbund gratis faa tilstil-
let saa mange Eksemplarer, at hver
af dets Afdelinger kan faa et Eksem-
plar, ligeledes vil Forbundenes Hoved-
bestyrelsesmedlemmer faa hver et Eks-

emplar.
prV,
C. M. O1sen
C. F. Madsen.

Lenbeveagelser og Konflikter

Planlagte og endnu ikke afsluttede
Lonbeveegelser i 1908. Nedenfor frem-
setter vi en Fortegnelse over de Fag,
som med De samvirkende Fagforbunds
Samtykke dels har- opsagt bestaaende
Overenskomster for at sgge disse for-
bedrede og dels for at sgge oprettet
Overenskomster, hvor saadanne ikke
findes.

Lonbevaegelsen omfatter 26 Organi-
sationer og 8,660 Medlemmer.

De mest omfattende Lgnbevagelser
er Slagterne paa Andelsslagterierne,
Privatslagterierne og Slagterne i Kg-
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1.Spt. 07 Olarmestre..... Kgbenhavn

1.Jan. G6 Slagtere Andelsslagter. i 300
[Mglleriarbejdere Vindm., Sydsj. 60

1. Febr. Barnevognsarb.. Kgbenhavn 9
— Skibstemrere ... Esbjerg | 72
— Slagtere Kgbenhavn 127
— Murere........... -.. | Provinserne 2700
— ' Kobbersmede .. Skibsverfterne 80
15.— Hattearbejdere . Kgbenhavn 25

1 Marts Kvindi. Arb.forb. Schegnning &
Arve, Kbhvn. 70

— jSlagtere............. Privatslagter. 325
1. April  Drejere........ Aalborg 10
— Gartnere..... ... Nordre Birk 17
— Hvidgarvere.... Viborg 10
— Karetmagere ... forsk.jyskeByer: 70
— Do. Vognfab. Scan-
dia, Randers 82
— Kedelpassere... Cementfabr. 30
Keramikere .... Kgbenhavn j 409
Malere.............. do. 1800
— DO fl. Provinsbyer 60
— Kurvemagere... Kgbenhavn 56
— Sadelm.o.Tapets. Odense 40
. Savveerksarb. ... forsk. Byer 350
_ Snedk. o. Stolem.  Kgbenhavn 1400
_ Stukkatgrerne .. do. 83
— _ Mgllere............... do. 120
1. Maj  Skibstgmrere ... Fakse 12
— *Billedskeerere ..  Kgbenhavn 40
— *Jern.-o. Met.slib. do. 33
*Kvindl. Arb.... Fyns Glasveerk 40
Tinnedsyere ... Kgbenhavn ?
— ‘Vatteppesyersk. do. 50
— | fEske-o0.Posearb Aalborg 80

benhavn, Murerne i Provinserne, Kvin-
deligt Arbejderforbund, Keramikere i
Kgbenhavn, Malerne i Kgbenhavn, Sav-
veerksarbejderne i forskellige Byer og
Snedkerne og Stolemagerne i Kgben-
havn, samt Kobbersmedene paa Skibs-
veerfterne.

Af de opsagte Overenskomster hg-
rer Snedkernes og Stolemagernes i
Kgbenhavn sikkert til de mest alvorli-
ge. Kravet, som Fagforeningen frem-
seetter, gaar ud paa at faa Arbejdstiden
nedsat med en halv Time om Da-
gen fra 9\2 til 9 Timer og 8 Timer
om Lgrdagen. Der fremsettes ikke
Fordringer om Lgnforhgijelser, eller om
Forbedringer i Arbejdsforholdene i an-
dre Retninger. Kravet er saaledes gan-
ske enkelt, og da Mestrene forud har

* Har ikke tidligere haft Overenskomst,
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stillet sig afvisende overfor dette,
trods tidligere givne Lgfter om at ville
stille sig imgdekommende, er Udsig-
terne ti! en fredelig Lgsning af Sagen
ikke meget store.

Hvorledes det vil gaa i de gvrige
nevnte Fag, er det vanskeligt paa neer-
veerende Tidspunkt at udtale sig om.

Foruden de ovennzvnte Organisa-
tioner, har Kgbenhavns kommunale
Arbejderforbund og Dansk Kedel- og
Maskinpasserforbund  indgivet An-
dragende til Kgbenhavns Kommunal-
bestyrelse om Lgntilleeg for de fleste
af deres Medlemmer, som er ansatte i
Kommunens Tjeneste.

Bogbinderforbundet har modtaget vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at ind-
lede Forhandling med Arbejdsgiverne
i Aalborg om en Priskurant for Aske-
og Posearbejderne i Aalborg. Lgnbe-
veegelsen vil omfatte ca. 80 kvindelige
Medlemmer.

Sadelmager- og Tapetsererforbundet,
har faaet Sanktion til at opsige Over-
enskomsten for Odense, til Ophgr den
1 April d. A, og til at fremsatte Krav
om hgjere Lgn og kortere Arbejdstid.

Lognbeveegelsen vil omfatte ca. 40
Medlemmer.

Kongresser

Lohgarverforbundet afholdt sit 7.1De-
legeretmgde Sgndag den 15. og Man-
dag den 16. Decbr. i Forsamlingsbyg-
ningen, Rgmersgade 22.

Der var foruden Hovedbestyrelsen
mgdt 19 Delegerede og som indbudt,
Forretningsfareren for Oarveriarbejder-
nes Forbund, Hr. Joh. Nielsen.

Forretningsfareren aabnede Mgdet
med en Velkomsthilsen og udtalte @n-
sket om et godt Resultat af Forhand-
lingerne. Delegeretmgdet afholdtes tid-
ligere end det forud var bestemt, af
Hensyn til at man vilde sgge oprettet
en statsanerkendt Arbejdslgshedskasse
for Lohgarverforbundet.

Forretningsfarer Johs. Nielsen havde
Ordet for at takke for Indbydelsen, og
fremhaevede Nytten og Ngdvendigheden
af fremdeles godt Samarbejde mellem
begge Organisationer i feelles Interesse.
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Forretningsfereren aflagde Beretning
om Virksomheden. Den vigtigste Be-
givenhed var den i det forlgbne Aar
gennemfgrte Lenkrav. Timelgnnen for
Svende i Kgbenhavn var haevet fra 40
til 43 Gre. Fra 1909 bliver denne 44
og fra 1910 45 Qre, De samme For-
dele var relativt opnaaet i Provinsaf-
delingerne.

Forretningsfgrer Johnsen omtalte
sin Deltagelse i den skandinaviske
Arbejderkongres i Kristiania. Paa hans
Initiativ afholdt Garvernes Fagforening
i Kristiania et Mgde, hvor det oplystes,
St Kollegerne i Kristiania endnu har
et godt Stykke Vej frem, idet kun 40
pCt. er organiserede, medens i Kg-
benhavn saa godt som alle Garvere
er organiserede. Men Stemningen og
Forstaaelsen var udmeerket blandt dem,
der stode i deres Organisation.

Virksomheden godkendtes.

Man drgftede derefter Spgrgsmaalet
om at sgge Fagets Arbejdslgshedskasse
statsanerkendt og efter nogen Diskus-
sion besluttedes det, at sgge Statsaner-
kendelse fra 1. Januar 1908. Endelig
foretoges en Rakke Andringer i For-
bundslovene. De hidtil geeldende Para-
grafer for Understattelse maatte i det vee-
sentlige stryges som overfladige. Det
vedtoges endvidere at bibeholde det nu-
veerende Kontingent, 60 @re ugentlig,
hvoraf 20 QOre gaar til Arbejdslgsheds-
kassen, medens Resten fordeles mel-
lem Forbundskassen, Reservefonden
og Afdelingskassen. Det vedtoges til-
lige at ethvert Forbundsmedlem er plig-
tig til at staa i Arbejdslgshedskassen.

Med Hensyn til Gensidighedsfor-
holdet mellem Lohg. Forb. og Garveri-
arbejdernes Fagforening forelaa Forslag
dels til Opretholdelse af den mellem
begge Parter veerende Overenskomst,
og dels til paa visse Punkter at sgge
denne udvidet. Det overdroges Hoved-
bestyrelsen at satte sig i sarlig For-
bindelse med Garveriarbejdernes Be-
styrelse for at naa til en tilfredsstil-
lende Ordning.

Endvidere vedtoges det at oprette
et Medlemsblad som til en Begyndelse
skulle udgaa kvartalsvis; et Forslag om,
at der fra Forretningsudvalgets Side
gores det mest mulige for at sgge de
paa de fleste Veerksteder slette Spise-
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og Omklaedningslokaler forbedrede, to-
ges til Efterretning.

Regnskabet, der fremviste en Kasse-
beholdning af 16,500 Kr. (4,000 i For-
bundskassen, 12,500 i Reservefonden)
godkendtes enstemmigt.

Til Forretningsfarer
Johnsen.

Det vedtoges at afholde nzste De-
legeretmgde i Horsens i Eftersomme-
ren 1911.

genvalgtes J.

4C

Tobaksarbejderforbundet i Danmark
afholdt sin 9. Kongres i Kgbenhavn
i Dagene 8.—12. December f. A

Der var mgdt 63 Deltagere repree-
senterende 26 Afdelinger med tilsam-
men 3,700 Medlemmer. Desuden var
Forretningsfgrer Kindstrand fra det
svenske Tobaksarbejderforbund tilste-
de som Geest.

Forretningsfareren, Ferd. Mgller aab-
nede Kongressen og bgd de Delege-
rede velkommen, hvorefter han aflagde
Beretning om Virksomheden siden
sidste Kongres.

Regnskaberne der balancerede med
102,042 Kr. godkendtes. Det oplystes,
at Arbejdslgshedskassen desuden eje-
de 19,938 Kr. Angaaende Arbejdslgs-
hedskassens eventuelle Statsanerken-
delse udspandt der sig en langere
Diskussion, der resulterede i at man,
med alle Stemmer mod 1 vedtog at
sgge Kassen statsanerkendt. Man be-
handlede derefter de indkomne An-
dringsforslag til Loven.

Angaaende Lerlingeforholdet ved-
toges fglgende:

Da der viser sig Tendens til at an-
tage unge Mennesker til Uddannelse i
visse Dele af Faget, udtaler Kongres-
sen sin Misbilligelse af dette Misbrug
0og paaleegger Hovedbestyrelsen atsg-
ge dette hindret. Virksomheden bgr
derfor gaa ud paa:

1 At indlede Forhandling med Fabri-
kanterne om Indskraenkning af Leer-
lingeantallet ved en Leerlingeskala.

2. At sgge bestemte Regler fastsat med
Hensyn til Leerlingenes Uddannelse.
For Cigararbejdernes Vedkommende
bgr det fordres, at alle opleres til
helt Arbejde, og at alle saa vidt mu-
ligt leerer Haandarbejde.

3. Ingen Oplering bgr finde Sted,
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hvor der ikke findes en fagleert

Mand til at forestaa denne.

4. At bidrage til Oplysning af Leerlin-
gene i Faget, og

5. At skaffe Oplysninger om mangel-
fuld Oplearing for at kunne skride
ind mod Fabrikanterne, der har
gjort sig skyldig i saadant Misfor-
hold.

Med Hensyn til Hjemmearbejdet
vedtoges en saalydende Resolution:

»| Betragtning af, at Hjemmearbejdet
er i hgj Grad skadeligt for Arbejderne
baade gkonomisk og hygiejnsk Hen-
seende, bgr dette fuldstendig afskaf-
fes; men da en fuldstendig Ophe-
velse af Hjemmearbejdet ikke kan gen-
nemfgres uden Lovgivningsmagtens
Hjeelp, vedtager Kongressen:

»Hovedbestyrelsen skal, eventuelt i
Forbindelse med Landsorganisationen,
sgge at formaa Lovgivningsmagten til
at gribe ind paa Hjemmeindustriens
Omraade, enten ved Forbud derimod
eller ved at stille Hjemmearbejdet, hvad
enten det udfares for egen eller frem-
med Regning, under Fabriksdirektora-
tets Tilsyn og Kontrol.«

Til Formand valgtes Alfred Christi-
ansen og til Hovedkasserer Forbun-
dets tidligere Forretningsferer Ferd.
Mgiller.

Det vedtoges at afholde naeste Kon-
gres i Kgbenhavn 1912

éH!

Legat for Lerlinge. Den 28. April
1908 vil der af det af Enkefru J. E. E.
O1sen af den Getreuerske Slegt stif-
tede Legat i Haandverkerforeningen
og Industriforeningen i Kgbenhavn
blive uddelt nogle Portioner paa mindst
50 Kr: aarlig til Uddannelse af Leerlin-
ge, specielt i Bygnings-, Smede- og
Maskinfaget i de to sidste Leereaar.

Skemaer til Udfyldning kan afhentes
daglig indtil den 15. Marts 1908, paa
hvilken Dag Ansggningstiden udlgber,
i Industriforeningens Sekretariat, Kg-
benhavn, fra KI. 12—3.
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International Beretning
om Fagforenings-
beveaegelsen for 1905.

Den internationale Beretning over
Fagforeningsbeveegelsen giver ikke
alene Fagorganisationernes Medlem-
mer Oplysninger om Stillingen og de
vigtigste Begivenheder i de forskellige
Lande, men giver tillige et Totalbillede
af den internationale Fagforenings-
beveegelse. Med Hensyn til det farste
Formaal tgr man nu sige, at dette
naesten er opfyldt, idet de Beretninger,
som indsendes fra Landsorganisatio-
nerne mere og mere opfylder de Krav,
der stilles til dem.

Beretning for 1905 er indsendt fra
saa godt som alle de Landsorganisa-
tioner, der er tilsluttede det internatio-
nale Sekretariat, idet kun Frankrig og
Holland har undladt at indsende Be-
retning.

Foglgende 13 Lande har afgivet Be-
retning: Belgien, Bulgarien, Danmark,
England, Italien, Norge, Serbien, Spanien,
Svejts, Sverrig, Tyskland, Ungarn og
Dstrig.

Beretningerne byder selvfglgelig i de
enkelte Fremstillinger tilstreekkeligt Ma-
teriale til Bedgmmelse af Fagorganisa-
tionernes Virksomhed i de navnte
Lande, om end ikke alle Specialberet-
ninger opfylder Sekretariatets @nsker.

Derimod er det ikke endnu muligt
paa Basis af denne Rapport at give
et Helhedsbillede af Fagforeningsbevee-
gelsen i de internationalt sammenslut-

K@BENHAVN DEN 1. FEBRUAR 1908 *
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tede Lande. Denne Del af Beretningen
er ganske vist i vaesentlig Grad mere
fuldsteendig og omfattende end Beret-
ningerne for 1903 og 1904, men den
viser dog endnu ret beklagelige Huller.

Opgivelse af det samlede Medlems-
antal er kun givet af 10 Landsorgani-
sationer, nemlig: Belgien, Bulgarien,
Danmark, England, Norge, Serbien,
Sverrig, Tyskland, Ungarn og @strig.
Oplysninger om Fagorganisationernes
Indteegter og Udgifter foreligger kun
for 9 af de ovennavnte Lande, idet
Belgien ikke har kunnet give Oplys-
ninger om disse Poster. Angaaende
det samlede Antal Medlemmer i de,
under Landsorganisationen hgrende
Fagorganisationer, foreligger der Op-
lysninger fra 12 Lande. Herunder sav-
nes Oplysninger fra Italien, idet den
tidligere Landsorganisation, for det sid-
ste Aar intet som helst Materiale har
indsamlet og heller ikke har overleve-
ret noget saadant til den nyoprettede
italienske Landsorganisation. Indteegter
og Udgifter for de Fagorganisationer,
der er tilsluttet Landsorganisationerne,
er opgivet af 9 Lande. Her savnes
Oplysninger fra Belgien, Spanien og
Svejts.

Selv. om det foreliggende Materiale
endnu ikke er tilstreekkeligt til at kunne
give en fuldsteendig Oversigt over Be-
veegelsen i de, i faglig Henseende, vig:
tigste Lande, saa kan det dog lgnne
sig at sammenstille de indkomne ske-
matiske Besvarelser til en samlet Over-
sigt.

Industri- og Landarbejderne i de
forskellige Lande.
For at kunne skatte Betydningen af
et Lands faglige Organisation i hele
dens Omfang, maa man kende For-
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holdet mellem Antallet af Industriarbej-
dere og Landarbejdere. Den faglige
Beveegelse maa ganske naturligt paa
fogrste Haand gribe fat i Industriarbej-
derne, og den har selvfglgelig starre
Udviklingsmuligheder, jo hgjere et Land
er udviklet i industriel Henseende. 9
Lande har i deres Beretning opstillet
saadanne Sammenligningstal. Kun for
nogle enkelte Landes Vedkommende
stemmer de opgivne Talstgrrelser over-
ens med den nuveerende Stilling.

Oplysningerne stgtter sig delvis paa
eldre officielle Opgivelser eller efter
Sken. Som Fglge deraf ter man heller
ikke betragte de angivne Tal som fuldt
paalidelige, ligesom man heller ikke i
denne Del af Beretningen maa sammen-
legge de opgivne Talstgrrelser og drage
Slutninger heraf. Den foretagne Sam-
menstilling kan kun give et omtrentligt
Billede af Arbejdernes Fordeling i In-
dustri, Handel og Samfaerdsel samt
Landbrug. Vi haaber dog, at vi i de
kommende Aar vil kunne faa mere ngj-
agtige Oplysninger fra alle de Lande,
som Beretningen omfatter, saaledes, at
der kan blive Mulighed for paalideligt
at bedgmme Produktionsforholdene og
Betingelserne, for den faglige Organisa-
tion i de enkelte Lande.

Antallet affagligt Organisetede.

Kun 10 Lande har opgivet Tallet paa
samtligei Landet organiseredeArbejdere.
| disse Lande er tilsammen 4,474,389
Arbejdere organiserede — heraf 259,544
Kvinder. Af disse er 4,586 beskaftigede
i Landbrug. Til det ovennavnte Antal
maa endvidere laegges det Antal Med-
lemmer, som tilhgrer Landsorganisati-
onerne i Svejts og Spanien, nemlig
resp. 48,700 og 36,557, saaledes at
mindst 4,559,646 mandlige og kvinde-
lige Arbejdere er organiserede i de 12
Lande, deraf 6,970 i Landbruget, inclu-
sive 2374 fagligt organiserede Land-
arbejdere i Spanien.

Af hele dette Antal Organiserede
tilhgrer - saaledes som Tabel | viser
— 2,524,680 de faglige Landsorgani-
sationer, 2,470,689 er organiserede i
Forbund og 53,991 i enkeltstaaende
Fagforeninger. De kvindelige Medlem-
mers Antal i disse Organisationer ud-
ger tilsammen 136,791.
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De fagligt organiserede Landarbej-
deres Antal er ganske ubetydeligt, og
endnu uden videre Betydning for den

Tabel 1.
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faglige Bevagelse. Derimod er Antallet
af de i Industri, Handel og Samfeerd-
sel fagligt organiserede Arbejdere, i
Sammenligning med Antallet af de i
disse Brancher i de forskellige Lande
beskaftigede, allerede ganske respekta-
belt.

De gunstigste Resultater kan Dan-
mark opvise, idet de faglig organiserede

Arbejdere i dette Land udger 49,u
pCt. af samtlige Arbejdere. I England
udggr de 26, i Sverig 24, i Tyskland

2393, i Ungarn 154, i Dstrig 13, i Bel-
i gien 9,51, i Bulgarien 6 og i Norge 4,s
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pCt. Ved denne Procentberegning maa
man dog tage Hensyn til, hvad der

Tabel 1.

De til Landsorganisationerne hgrende
Fagorganisationers Indtsegter og
Udgifter for Aaret 1905.
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ovenfor er sagt, angaaende Antallet af
Arbejdere.

Samtlige Fagforeningers Indtegter
og Udgifter er meddelt af 9 Lande.
Oplysningerne omfatter dog ikke alle
Organisationerne, men dog de fleste
af dem, nemlig 3,463,993 Medlemmer
af 4,325,904.

De Fagorganisationer, fra hvilke der
foreligger Oplysninger, havde en sam-
let Indtegt af 86,876,920 Mk. og en
samlet Udgift af 81,695,705 Mk. Kasse-
beholdningen var ved Aarets Slutning
127,794,882 Mk. Disse Organisationers
Udgifter til Fagblade og Bibliotheker
belgb sig til 2,540,928 MKk. | Rejseun-
derstgttelse udbetaltes 940,167 Mk, til
Arbejdslgse udbetaltes 16,811,076 MKk,
i Sygehjelp 10,413,632 Mk, i Invalidi-
tetsunderstgttelse 5,957,489 Mk., i Be-
gravelseshjeelp 2,933,658 Mk, til andre
Understattelsesformaal 757,141 MK,
jalt til Understattelser 37,813,163 MKk,
deraf har England udbetalt 28,443,333
Mk. Tii Strejker og Lock-out‘er udbe-
taltes 20,573,095 Mk, heraf udbetaltes
i Tyskland alene 11,447,822.

Tabel Il udviser Indtegter og Ud-
gifter for de under Landsorganisationen
i 9 Lande hgrende Organisationer, for
tilsammen 2,400,462 Medlemmer. Ind-
teegterne for disse Fagorganisationer
belgb sig ialt til 62,544,941 Mk. Ud-
gifterne til 57,487,211 Mk, med en
Kassebeholdning af 73,470,149 Mk. Af
den sidste Sum kommer 45,420,600
Mk. paa England. De gvrige Udgifter
fordeler sig paa folgende Maade: Til
Fagblade og Bibliotheker 2,147,842 Mk.
til Rejseunderstgttelse 850,611 Mk, til
Understattelse af Arbejdslgse 9,382,933
Mk., til Syge 5,914,216 Mk., Invaliditets-
understgttelse 4,475,103 Mk., Begravel-
seshjeelp 1,817,390 Mk., andre Under-
stattelser 576,943 MKk, tilsammen er
der udbetalt 23,017,196 Mk. i Under-
stgttelse og 17,725,694 Mk. til Strejker
og Lock-oufer.

Ensartetheden i Fagforeningsbevee-
gelsen findes kun i faa Lande. Selv
om der ikke i alle Lande eksisterer saa
store Modseatninger mellem de forskel-
ligé Organisationsgrupper som t. Eks.
i Tyskland, saa virker dog overalt
Manglen paa en, alle Organisationer
omfattende Sammenslutning, hindrende
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paa Fagforeningernes Handlekraft. An-
gaaende de udenfor Landsorganisatio-
nerne staaende Organisationer fore-
ligger der fra de forskellige Lande fal-
gende Beretning:

England. Foruden »General Fede-
ration of trade unions« findes »Trade
unions congress«, som omfatter en
Del Fagorganisationer, med tilsammen
1,400,000 Medlemmer. Denne er ude-
lukkende en aarlig tilbagevendende Kon-
gres, paa hvilken der drgftes Spgrgs-
maal af politisk Natur. Kongressen vel-
ger hvert Aar en parlamentarisk Ko-
mité, hvis Opgave er, gennem Parla-
mentet at fremme Arbejderlovgivningen.
Grunden til, at ikke alle Fagorganisa-
tionerne tilhgrer »Federationen«, som
ved Konflikter, tilsikrer de tilsluttede
Organisationer Understgttelse, er den,
at Kontingentet er saa stort. Men det
beror tillige paa den Mangel af For-
staaelse af Sammenholdets Ngdvendig-
hed, som er raadende blandt de uden-
forstaaende Organisationer. Desuden
findes i England et »Arbejderparti,
som omfatter 158 Fagorganisationer,
73 Fagforeningenskarteller (Feellesorga-
nisationer) samt 2 socialistiske For-
eninger med tilsammen 900,000 Med-
lemmer. Denne Organisation er ude-
lukkende politisk.

Belgien. Her findes foruden »Com-
mision syndicale« (Landsorganisatio-
nen) de katolske Fagforeningers Lands-
forbund med 17,814 Medlemmer, samt
de lokale Forbund i Verviers og Ant-
werpen, med henholdsvis 25,000 og
8000 Medlemmer.

Disse Organisationer omfatter altsaa
tilsammen 50,814 Medlemmer. Fagor-
ganisationerne i Verviers og Antwer-
pen staar paa Klassekampens Grund,
men denne Kamp fgrer de kun paa
det gkonomiske Omraade, og de er
ikke tilsluttet det socialistiske Arbej-
derparti, men i politisk Henseende
stiller de deres Medlemmer frit. De
katolske Fagforeningers Forbund er
derimod Modstandere af de andre Fag-
organisationer. Deres Valgsprog er:
»Ejendom, Religion og Familie«.

Sverrig, Udenfor Landsorganisatio-
nen staar endnu 9 Forbund og 45 lo-
kale Fagforeninger, som dog ikke staar
i Modstrid til Landsorganisationen. Der
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eksisterer yderligere et »Arbejderfor-
bund«, som teller 6-8000 Medlem-
mer. Denne Organisation foregiver at
veere rent faglig, men kaemper dog
mod Socialismen, og den staar i ingen-
som helst Forbindelse med Landsor-
ganisationen, og samarbejder heller ikke
med denne.

Norge. Skreederforbundet, som teller
400, og Sporvognsforbundet med 324
Medlemmer, staar udenfor Landsorga-
nisationen. Endvidere eksisterer et For-
bund af Havne- og Transportarbejdere,
som opretholder internationale Forbin-
delse, men hvis Kontingent er meget
lavt, hvorfor Organisationsformen er
meget lgs. Jernbanefunktionarernes
Forbund har endnu saa ringe Forbin-
delse med Organisationer af faglig
Karakter, at man ikke kan faa nsermere
Oplysninger fra dette Forbund. End-
videre findes en »Arbejderorganisation
af 1894«, som er oprettet af Arbejds-
giverne. Kvindeforbundet, som heller
ikke tilhgrer Landsorganisationen, har
endnu ikke formaaet at skaffe sig syn-
derlig Indflydelse. | Kristiania findes
yderligere et Antal lokale Foreninger,
som ikke har sluttet sig til Landsorgani-
sationen. Af disse Organisationer, som
har samme Maal, som de der er til-
sluttede Landsorganisationen, har nogle
ikke villet indmelde sig i denne, og
andre har paa Grund af for ringe Kon-
tingent, eller fordi Organisationsformene
er saa lgse, ikke kunnet blive optagne
i Landsorganisationen.

Tyskland. De i Centralorganisationer
forenede Grupper »Hirsch-Dunckerske
Arbejderforeninger« (liberalt Parti) med
117,097 Medlemmer, »Kristelige Fag-
foreninger« med 188,106 Medlemmer
og »Lokale Fagforeninger« (anarko-
socialistiske) med 27,736 Medlemmer,
staar alle i skarp Modsatning til de

Generalkommissionen (Landsorgani-
sationen) tilsluttede Fagorganisationer.
Det samme gelder ogsaa, saavel om
de kristelige Fagforeninger med 76,926
Medlemmer, der staar udenfor den
kristelige Landsorganisation, som Stgr-
stedelen af de Fagforeninger, der ikke
tilhgrer nogen af de fire Centralorga-
nisationer, og som ialt omfatter 67,675.
Det er Modsatningerne i politiske og
religigse Anskuelser, der adskiller de
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faglige Grupper, og som ggr, at de
bekeemper hverandre indbyrdes.

@strig. Ved Siden af den gstrigske
Landsorganisation findes den tscheko-
slaviske  Fagforeningskommission i
Prag, hvis Virkeomraade omfatter de
tschekiske Medlemmer i Bghmen. Til
denne Institutionbetaler Fagforbundene,
dels gennem Landsorganisationen, og
dels direkte, Kontingent af samme
Starrelse som det, der ydes til Lands-
organisationen. Landsorganisationens
Medlemsantal opgives til 40—50,000.
Disse er dog, med Undtagelse af
16,500 medregnede i de til Landsor-
ganisationen tilsluttede Organisationer.
For de gvrige »kristelige«, »nationale«
og andre Fagforeninger, som findes i
@strig, kan der ingen Oplysninger
gives, da disse Organisationer ikke
offentligggr nogensomhelst Beretning.
Disse Organisationer har heller ikke.
den mindste Indflydelse paa Lgnkon-
flikter og er som Fglge deraf uden
enhver Betydning for den faglige Ar-
bejderbeveegelse.

Bulgarien. Foruden Landsorganisa-
tionen findes der to Centralorganisa-
tioner: »Almindelige Arbejder-Fagfor-
bund« og »Socialdemokratisk Arbejder-
forbund Proletarer«, som tilsammen
har 2030 Medlemmer. Den fgrste staar
i Opposition til de i Landsorganisa-
tionen sammensluttede Organisationer,
medens de bekender sig til de
»snaeverhjaertede Socialisters« Parti og
officielt har sluttet sig til dette. De
Landsorganisationen tilsluttede Orga-
nisationer stiller sig formelt politisk
neutralt, hvad der dog ikke forhindrer,
at de »aabenhjertede Socialisters«
Parti har en afggrende Indflydelse paa
disse Organisationer, da disses Ledere
tilhgrer dette Parti. Arbejderforbundet
»Proletarer« dannedes for et Aar siden
af Fagforeninger, som er udtraadt af
de saakaldte »snaverhjertede Sociali-
sters« Forbund.

Svejts. Fglgende Fagforbund har
endnu ikke tiltraadt Landsorganisa-
tionen, nemlig: Malernes og Gibsarbej-
dernes Forbund med 3,000 Medlemmer,
Skreedernes med 1,800, Murernes med
3,000 samt Typograferne i det franske
Svejts, hvis Forbund teeller 800 Med-
lemmer. De to farstnsevnte Forbund
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udtraadte af Landsorganisationen i
1902, idet de ikke vilde bgje sig for
Kongressens Beslutninger. Om de i
Svejts eksisterende lokale Foreninger
og de kristelige Fagforeninger, kan
der ingen Oplysninger gives.

Spanien. Ved Siden af Landsorga-
nisationen findes en anden faglig
Sammenslutning »Federacion regional«
som teeller 300 Medlemmer. Den be-
keemper Landsorganisationen, medens
dens Ledere tilhgrer det socialdemo-
kratiske Parti. Ledelsen af »Federacion
regional« paastaar derfor, at Lands-
organisationen er en politisk Organi-
sation.

1 Ungarn og Serbien findes der
ingen Centralforbund udenfor Lands-
organisationen og heller ingen faglige
Organisationer, som ikke har sluttet sig
til Landsorganisationen, i det mindste
ingen af Betydning.

Tabel III.
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Tabel Il udviser Landsorganisatio-

nernes Medlemsantal for Aarene 1903
—1904 og 1905. Da ikke alle Lands-
organisationerne har opgivet Medlems-
antallet for hvert af disse Aar, kan
man ikke ngjagtigt beregne, hvor stor
en Forandring, der er foregaaet i Med-
lemstallet i de to sidste Aar. Den
stgrste absolute Forggelse fra 1903
til 1905 kan Tyskland fremvise, nem-
lig 457,105; den stgrste regnet efter
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pCt. opviser Norge, nemlig 103,2QpCt.
En Forringelse af Medlemsantallet har
kun fundet Sted i Spanien. Aarsagen
hertil maa sgges i de overordentlig
ugunstige Forretningskonjukturer, samt
de enormt hgje Priser paa Levneds-
midler; disse ugunstige Forhold har
tvunget Arbejderne til at udvandre i
store Skarer. | alle andre Lande kan
der noteres en delvis meget anselig
Forggelse.

Landsorganisationernes Indtegter

og Udagifter.

Kontingentet, som Forbundene ind-
betaler til Landsorganisationen, er yderst
forskellige i de forskellige Lande. Deres
Stgrrelse bestemmes dels af de Op-
gaver, som Landsorganisationen har
paataget sig, dels efter Antallet af de
tilsluttede Medlemmer. 1 de Lande
som f. Eks. England, Danmark, Sverrig
o. fl, hvor Landsorganisationerne ud-
betaler bestemte Understgttelser ved
Konflikter, indbetales der tilsvarende
Kontingenter, medens Kontingentet
for de Landsorganisationer, som ikke
udbetaler Strejkeunderstgttelse som f.
Eks. i Tyskland, er forholdsvis lavt.
Landsorganisationen i Belgien mod-
tager aarligt et Tilskud paa 600 Francs
fra det belgiske Arbejderparti, og faar
desuden Indtegter fra Bladet »Journal
des Correspondancesx.

De 11 Landsorganisationer, fra hvilke
der foreligger ngjagtige Beretninger,
havde en samlet Indtegt af 2,926,399
Mk. Den samlede Udgift belgb sig til
2,387,686 Mk. Kassebeholdningen var
ved Slutningen af 1905 3,125,887 Mk.
Heraf har England alene 2,556,752 MKk.
Til Strejker og Lock-out’er udbetalte
9 Landsorganisationer 2,078,726 Mk.

Denne almindelige Oversigt over
Beveegelsen i de til det internationale
Sekretariat tilsluttede Lande vil sikkert
for de fagligt organiserede Arbejdere
have en saa tilstreekkelig stor Inter-
esse, at man tegr udtale Haabet om
at Landsorganisationerne i de Lande,
for hvilke der endnu ikke foreligger
nogen Beretning, maa ggre sig Umage
for at udfylde de Huller, der desverre
endnu findes. Den Forbedring, som
Beretningen for 1935 kan opvise i
Sammenligning med Beretningerne for
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de foregaaende Aar, berettiger os til
at nere det Haab, at der maa fore-
ligge en fuldsteendig Oversigt inden
en altfor uoverskuelig Fremtid. De
Fremskridt, som de til Landsorgani-
sationerne tilsluttede Fagorganisationer
har gjort i de to sidste Aar, giver 0s
endvidere Haab om, at de kommende
Beretninger skulde kunne opvise et
stadigt Opsving indenfor den faglige
Beveegelse, og at de internationalt for-
enede Fagorganisationer maa udvikles
til en maegtig Faktor i Sammenholdets
gkonomiske Liv.
éH!

Arbejdslgshedskasserne

Som meddelt i Arbejderen Nr. 16,
4. Aargang, har Forretningsudvalget
indstillet til Indenrigsministeren at velge
nedenstaaende til Medlemmer og Sup-
pleanter af et forelgbigt Arbejdslgsheds-
naevn:

Til Medlemmer: Typograf P. Hvidt-
feldt, Smed A Johansen, Arbejds-
mand J. Nielsen, Vaver J. J. Moller,
Snedker C. G ran 0g Bager C.Jakobsen.

Til Suppleanter: Badker A. Andersen,
SkreederV. P. Arup, TapetsererJ.P.Jons-
son, Skotﬂjsarbejder L. Jorgensen, For-
mer A. Nietsen 0g MalerC. Oisen.

Indenrigsministeren har tiltraadt Ind-
stillingen.

Den permanente Voldgiftsret

Valget af Medlemmer og Suppleanter til
den permanente Voldgiftsret har givet falgen-
de Resultat:

Valgt af Arbejdsgiverforeningen:

Til Medlemmer: d’Hrr. Hgjesteretssagfarer
F. Butow, Murermester E. Lytthans-Peter-
sen 0g Ingenigr N. C. Monberg.

Til Suppleanter: d’Hrr. Direktgr L. Chri-
stensen, Ingenigr K. Schei11er 0g Overrets-
sagfarer V. Schierbeck.

Valgt af De samvirkende Fagforbund:

Til Medlemmer: d’Hrr. Bageribestyrer C.
C. Andersen, Formand for Dansk Smede-og
Maskinarbejderforbund I. A. Hansen 0g Raad-
mand Gustav Philipsen.

Til Suppleanter: d’Hrr. Bryggeribeslyrer
Sigvald Olsen, Bestyrer af Mursvendenes
Aktieselskab Sophus Andersen 0g Overrets-
sagfgrer Oscar Johansen.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.
REDAKTION oo ekspfditton:
Narre Farimagsgade 49, 1 Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541
Trykt hos J. Henriksen, Remersgaae zi Kthvn.
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INDHOLD: Gensidighed ved Medlemmernes
Overflytning fra den ene Organisation til
den anden. — Lgnbevagelser og Konflikter
(Dansk Jern- og Metalarbejderforbund;  Skibstemrerne
I Esbjerg; Slagterne paa Andels-Svineslagterierne; Sme-
dene lios Smedemestrene Lund & Christensen i Vi-

borg; Snedkerne paa Treevarefabriken Thor i Hor-
sens; Sglvarbejderne hos A/S Carl M. Chor i Fre-
dericia). — Arbejdslgsheden i Danmark i Decem-

ber Maaned 1907.-

Gensidighed ved Medlem-
mernes Overflytning fra
den ene Organisation
til den anden.

Paa De samvirkende Fagforbunds
Generalforsamling den 10. og 11. Maj
1907 forelaa til Behandling bl. a For-
slag om Gensidighed ved Medlem-
mernes Overgang fra en Organisation
til en anden. Forslaget var fremsat af
Forretningsudvalget, fordi man ansaa
det for hgjst uheldig, at Organisatio-
ner som samvirker under Landsorga-
nisationen med det Formaal, at styrke
sig i Kampen overfor de organiserede
Arbejdsgivere, at de paa andre Om-
raader, t Eks. ved at forlange hgje
Indskud af Medlemmer fra en anden
Organisation, vanskeliggear disse i at
faa Beskeeftigelse udenfor det Fag, de
i Djeblikket tilhgrer.

Forslaget, som gnskedes indsat i
Loven, blev ogsaa modtaget med Sym-
pati af Generalforsamlingen, men fra
enkelte Organisationers Side forbeholdt
man sig dog Ret til at foreleegge Sa-
gen til endelig Afggrelse af deres
Kongresser eller Generalforsamlinger.
Spgrgsmaalet fik derved ikke fuldtud
den Betydning, som man havde gn-
sket; nemlig at erhvert Medlem af en
Organisation, som Omstendighederne
tvinger over i et andet Fag, og som

KGBENHAVN DEN 8. FEBRUAR 1908 *

DANMARK

4. Aaroano

havde opfyldt sine Forpligtelser mod
den Organisation, som de forlader,
skulde kunde forlange sig optaget i
en hvilken som helst anden Organi-
sation uden Indskud. Generalforsam-
lingen vedtog imidlertid dog et Forslag
angaaende denne Sag, som, selv om det
ikke fuldt ud naaede det tilsigtede
Maal, dog giver Flaab om, at den Tid
ikke er fjern, da alle Organisationer
stiller sig velvillig overfor Tanken om
at optage hinandens Medlemmer uden
Indskud.

Det af Generalforsamlingen saaledes
vedtagne Forslag, som er tilfart Loven
under § 6, har fglgende Ordlyd:

Naar et Medlem af en under De samvir-
kende Fagforbund hgrende Organisation over-
gaar til et andet Fag, betales intet Indskud
til dette Fags Organisation, forudsat at ved-
kommende Medlem har ojofyldt sine Forplig-
telser mod den Organisation, han forlader.

Organisationer, som optager andre Organi-
sationers Medlemmer uden Indskud, har dog
Ret til at forlange Indskud af Medlemmer, der
kommer fra Organisationer, som endnu ikke
efterkommer Bestemmelsen.

De Organisationer (Forbund eller enkelt-
staaende Foreninger), som forelgbig ikke kan
efterkomme denne Bestemmelse, foreleegger
Forslag derom paa deres farstkommende Kon-
gres eller Generalforsamling.

I Tilslutning hertil vedtoges fglgen-
de Resolution:

Idet man gaar ud fra, at den vedtagne
Paragraf om Optagelse uden Indskud af Med-
lemmer fra andre Organisationer, betragtes
som tiltraadt af de Forbund og Foreninger,
som har sluttet sig til Gensidighedsreglerne
af 25. April 1903, paaleegger Generalforsam-
lingen de gvrige Organisationer senest inden
en&Maaned at meddele Forretningsudvalget
deres Stilling til den i Paragrafen indeholdte
Bestemmelse.

Forsaavidt de ikke straks kan tiltreede denne,
skal de umiddelbart efter Afholdelsen af deres
Kongres eller Generalforsamling tilsende For-
retningsudvalget Meddelelse om den dér, an-
gaaende Sagen, tagne Beslutning.
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Da vi, som forudsat, i den vedtagne
Beslutning gaar ud fra, at de Orga-
nisationer, som forud havde tiltraadt
Gensidighedsreglerne af 25. April 1903,
ogsaa har tiltraadt Lovens § 6 om
Optagelse af Medlemmer fra andre Or-
ganisationer uden Indskud, meddeler
Vi nedenstaaende en Fortegnelse over
de Organisationer som hidtil har tiltraadt

Reglerne om Medlemmers Overflytning
fra den ene Organisation til anden.

Disse Organisationer er fglgende:

Det kommunale Arbejderforbund,
Bager- og Konditorforbundet, Barne-
vognsarbejdernes Fagforening, Billed-
skeerernes og Dekorationsbilledhug-
gernes Forbund, Bgdkerforbundet,
Dansk Bgrstenbinderforbund, Dansk
Elektrikerforbund, Dansk Glasarbejder-
forbund, Guld-, Sglv- og Elektroplet-
arbejderforbundet, Ggrtler- og Metal-
arbejderforbundet, Handskemagerfor-
bundet, Hattemagerforbundet, Dansk
Hvidgarverforbund, Dansk Karetmager-
forbund, Kirurgiske Instrumentmage-
res Fagforening, Dansk Kedel- og
Maskinpasserforbund, Dansk litogra-
fisk Forbund, Metaltrykkernes Fagfor-
ening, Dansk Mglleriarbejderforbund,
Ovnsetternes Fagforening, Papirindu-
arbejdernes Forbund, Sadelmager- og
Tapetsererforbundet, Dansk Skotgjs-
arbejderforbund, Dansk Slagteriarbej-
derforbund, Dansk Tekstilarbejderfor-
bund, Tobaksarbejderforbundet og
Dansk Traarbejderforbund (Savverks-
arbejder- og Maskinarbejderforbundet),
ialt 23 Forbund og 4 enkeltstaaende
Foreninger med tilsammen 23,086
Medlemmer.

Endvidere har nedenstaaende Orga-
nisationer meddelt De samvirkende
Fagforbund, at de paa deres farst-
kommende Kongresser vil foreleegge
Forslag om Tiltreedelse, nemlig:

Dansk Arbejdsmandsforbund, Mu-
rerforbundet, Dansk Skraderforbund,
Dansk Stenarbejderforbund, Sukker-
vare-, Chocolade- og Biskuitarbejder-
nes Forbund.

Da der endnu er et stort Antal For-
bund, og enkeltvis indmeldte Forenin-
ger, som ikke har meddelt os deres
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Stilling, til den i Paragrafen indeholdte
Bestemmelse, opfordres disse til, saa
snart det er muligt, at sende os Med-
delelse om hvorvidt de har tiltraadt
Reglerne for Medlemmernes Overflyt-
ning (Lovens § 6) eller om de skal be-
handle Sagen paa en Generalforsam-
ling eller Kongres.

Lonbevagelser og Konflikter

Dansk Jern- og Metalsliberforbund
har faaet vort Forretningsudvalgs Sam-
tykke til at sgge Lonnen for dets Med-
lemmer i Odense (5 Mand) haevet til
35 Gre pr. Time.

Skibstemrerne i Esbjerg. Der har i
leengere Tid veret forhandlet mellem
Skibsbygmestrene og Skibstamrernes
Fagforening i Esbjerg om en ny Over-
enskomst for Len- og Arbejdsforhold,
i Stedet for den opsagde, som udlgb
den 1 Februar d. A

Timelgnnen kraevedes haevet fra 40
-45 @re for nyt Arbejde og fra 41
—47 @re for gammelt Arbejde. Ar-
bejdsgiverne vil imidlertid kun give
henholdsvis 42 og 43 OQre pr. Time,
som hgjeste Legn, og 41 og 42 Qre
som mindste Lgn; desuden vil de have
Ret til kun at betale Skibstemrer, der
har faret til Sgs, en Timelgn af 37 og
38 @re, og unge Svende 35 og 36
@re pr. Time, henholdsvis for nyt og
gammelt Arbejde.

Da det ikke har veeret mulig ved
Forhandling at aftvinge Arbejdsgiverne
mere end overfor naevnt, og da Lgn-
nen for Skibssnedkere allerede er 45
@re, har Skibstemrerne med vort For-
retningsudvalgs Samtykke nedlagt Ar-
bejdet den 1. Februar, for derved at
fremtvinge den krzevede Lgnforhgijelse.

Strejken omfatter ca. 70 Mand.

Slagterne paa Andels-Svineslagterierne
har gennemfgrt forbedrede Overens-
komster paa Slagterierne i fglgende
Byer:

| Esbjerg er Minimallgnnen fastsat
til 21 Kr.,, som stiger med 1 Kr. hvert

Aar til 30 Kr. Lgnnen for Kvinderne
er 30 Qre pr. Time.
| Ebeltoft, Nakskov, Ringsted og
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Faaborg er alle Lgnninger haevet med
1 Kr. pr. Uge.

1 Holbzek, Horsens, Kolding og Ran-
ders er der opnaaet et Tilleeg af 2 Kr.
pr. Uge, og i Renne 1 Kr. 50 Jre pr.
Uge. Der er desuden opnaaet For-
bedringer for Arbejderne paa forskel-
lige andre Omraader.

Samme Forbund har faaet Forret-
ningsudvalgets Sanktion til at sgge
opnaaet skriftlig Overenskomst med
Andels - Svineslagterierne i Hjgrring,
Hobro, Hammel og Skanderborg, samt
til at sgge Ugelgnnen for Tarmrenserne
i Kgbenhavn haevet med 2 Kr. pr. Uge.

Lgnbeveegeisen vil i Provinserne om-
fatte 66 Arbejdere, i Kgbenhavn 32
Arbejdere.

«<t

Smedene hos Smedemestrene Lund &
Christensen i Viborg. Fra Arbejdsgiver-
foreningen modtog vort Forretnings-
udvalg under 25. f. M, Meddelelse om,
at Smedene i leengere Tid har strejket
hos ovennavnte Smedemestre i Viborg,
og man henstillede at optage en For-
handling mellem Repreaesentanter for
Hovedorganisationerne og de interes-
serede Parter, for at sgge Striden af-
sluttet. Et saadant Feellesmgde fandt
Sted den 30. . M, og det oplystes,
at Smedenes Strejke var iveerksat af
Sympati for en af Tobaksarbejderne
iveerksat Strejke hos Tobaksfabrikant
Krogh i Viborg, idet Smedene har
negtet at udfgre Smedearbejde for
naevnte Fabrikant.

Smedenes Repraesentanter ved Mgdet
var ogsaa villige til at indgaa en Over-
enskomst, hvorved Konflikten kunde
bileegges, men dog kun paa Betingelse
af, at de Skruebraekkere (3 a 4 Mand)
som er beskeeftiget paa Fabriken, blev
afskediget, inden en narmere fastsat
Frist. Herom kunde der ikke opnaas
Enighed, og Mgdet endte derfor uden
Resultat.

Snedkerne paa Treevarefabrikken
»Thor« i Horsens. Direktgr Danckert
paa Treevarefabrikken »Thor« i Hor-
sens har ofte paa forskellig Maade
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gjort sig ufordelagtig bekendt blandt
Fabrikkens Arbejdere, og nu fornylig
er han kommen fgleligt paa Kant med
Snedkerne paa Fabrikken. | Begyndel-
sen af Januar Maaned spurgte Hr.
Danckert Svendene om de vilde ud-
fgre et bestemt Arbejde for en lavere
Timelgn end den de oppebar, og da de
svarede benagtende, erklerede Direk-
tgren, at saa vilde Arbejdet blive stand-
set paa Fredag Middag den 10. Januar,
og paa Trods af Arbejdernes Protest,
blev Fabrikken standset til den bebu-
dede Tid. Da Fabrikken havde und-
ladt at iagttage Bestemmelsen i det
bestaaende Regulativ, om at Lock-out
eller anden Arbejdsstandsning ikke
maa iveerkseettes forinden Centralfor-
eningen og Forbundet har sggt Uover-
ensstemmelserne fjernede, forelaa her
saaledes et aabent Brud fra Fabrik-
kens Side, paa Overenskomsten.

Efter at der uden Resultat havde vee-
ret forhandlet mellem Snedkermestre-
nes Centralforening og Snedkerfor-
bundet om Sagen, fandt der efter For-
slag fra Arbejdsgiverforeningen et
Feellesmgde Sted den 30. Januar, mel-
lem Repraesentanter for de to Hoved-
organisationer og Snedkermestrenes
Centralforening samt Snedkerforbun-
det. Ved Mgadet forlangte Forbundets
Repreaesentanter Erstatning for det Tab,
Arbejderne havde lidt ved Lock-out’en,
men herpaa vilde Arbejdsgiverne ikke
indgaa, men de foreslog at lade Sagen
afggre ved Voldgift Forbundets Re-
praesentanter var heller ikke uvillige
til at lade Erstatningens Stgrrelse af-
ggre ved Voldgift, naar der kunde
opnaas Enighed om, at Fabrikken var
pligtig til at yde Erstatning. Skent der
forelaa det klareste Brud paa den gel-
dende Overenskomst, vilde Arbejds-
giverforeningens Repraesentanter dog
ikke gaa med til en officiel Anerken-
delse deraf, de vilde, at Voldgiften
ogsaa skulde afggre dette Spgrgsmaal.

Efter en Forhandling paa 5 Timer
skiltes Parterne uden Resultat.

Ved en Forhandling Dagen efter
mellem Hr. Dunckert og Formanden
for Centralforeningen af Snedkermestre
Hr. J. Jensen og Snedkerforbundets
Formand Carl Oran, opnaaedes fgl-

I gende Overenskomster:
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1 Privat Overenskomst

mellem Treevarefabriken »Thor , Horsens, og
Snedkerforbundet i Danmark, tiltraadt af Cen-
tralforeningen af jydske Snedkermestre:

Treevarefabriken »Thor« deltager i Udgif-
terne til Svendenes Underholds-Bidrag for de
forlebne 3 Uger ved til Snedkerforbundet i
Danmark at betale 650 Kroner.

Denne Overenskomst forpligter Parterne
sig til ikke at offentligggre i Dagspressen.

De nuverende Timelgnninger nedseettes
ikke.

Svenden Terkelsen kan genantages.

Kgbenhavn, "den 31. Januar 1908.

For Snedkerforbundet

For Centralforeningen af
i Danmark:

jydske Snedkermestre:

J. Jensen. Carl Gran.

For Traevarefabriken Thor«:
H. Danckert.

Il. Officiel Overenskomst.

Arbejdet paa Fabriken Thor i Horsens
genoptages Mandag den 3. ds. i samme Om-
fang som fer Standsningen.

De af Snedkerforbundet anlagte Retssager
bortfalder.

Kgbenhavn, den 31. Januar 1908.

For Snedkerforbundet

For Centralforeningen af
i Danmark :

jydske Snedkermestre :

J. Jensen. Carl Gran.

For Treevarefabriken Thor :
H. Danckert.

Sglvarbejderne hos A S Carl M. Chor
i Fredericia. | Arbejderen Nr. 29 gjorde
vi Rede for en Arbejdsstandsning, som
Sglvarbejderne havde iveerksat paa oven-
naevnte Selskabs Fabrik i Kgbenhavn,
0og Vi bebudede, at saafremt der ikke
i den nzrmeste Tid kom en Ordning
i Stand, vilde Arbejdet ogsaa blive ned-
lagt paa Selskabets Fabrik i Fredericia.

For at sgge Striden bilagt, har vort
Forretningsudvalg ved et af dets Med-
lemmer haft en leengere Forhandling
med Hr. Chor, men denne endte ogsaa
uden Resultat, idet han fremdeles nag-
ter at respektere den Overenskomst,
som han for faa Maaneder siden under-
skrev. 25 Sglvarbejdere paa Chors Fa-
brik i Fredericia har derefter nedlagt
Arbejdet den 18. Januar. 5 Sglvarbej-
dere har Chor, forinden Arbejdet blev
nedlagt, overtalt til at indgaa paa Kon-
trakt med Fabriken, hvorved de er
forhindrede i at gere feelles Sag med
de gvrige strejkende Arbejdere.
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Arbejdslgsheden

i Danmark i December Maaned 1907.

Kgbenhavn Provinserne
Y= U (=2 Y= o (=)
0 giEs S 33y S
2c S g oc BF o
S8 80 Z 3§ %o 3
_2= ¢ s == < 5
Arbm., Randers. 170
Bagere o. Kondit. 177 66
Barber, Frisgrer. 26 519 21
Barnevognsarb..
Billedskeerere... 28 213 19 6 54 6
Blikkenslagere.. 900 35 650 25
Broleggere____ 100 30
BrvRReriarb. ... 49 3 62 5
Bgrstenbindere. 129 81
Elektrikere......... 7 80 5 3 7 3
Farmaceuter... .
Formere............. 49 989 41 102 1887 82

Frihavnsarbejd..
Gas-ogVandarb. 7 163 7
Ggrtl.o. Metalar. 38 522 32 3 34 3

Handskemagere.

Hattearbejdere.. 8 180 8

Hvidgarvere ... 5 105 4 3 82 3
Kedel-o.Maskinp 19 321 15 13 193 13
Kurvemagere...

Lohgarvere .... n 74 6

Metaltrykkere .. 3 18 31
Mineralvandsarb. 4 25 4
Murere............... 620 780
Ovnseettere .... 3 60

Pottemagere ... 1 19
Rebslagere......... 18 16
Skibstgmrere ... 20 444 21 20 210 23
Skotgjsarbejdere. 211 4082 184 72 607 48

Skraedere........... 200 100

Skraatobaksarb.. 4 100 3 3 47 2
Snedkere (Sned-

kerforbundet). 3211 179 4599 351
Stukkaterer___ 600 36
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd.. 132 33
Stenarbejdere... 2 48 2
Treelastarbejdere 800

Der foreligger Oplysninger fra 36
Organisationer med tilsammen 30,030
Medlemmer. Heraf havde 29 Organi-
sationer med ialt 28,644 Medlemmer
3569 Arbejdslgse den 31. December.
7 Organisationer med ialt 1386 Med-
lemmer havde ingen Arbejdslgse den
sidste Dag i Aaret.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 33 >,

INDHOLD: Det amerikanske Arbejderforbund.
Kongresser (Skandinavisk Transportarbejder-Kon-

ference; De franske Mgbelarbejdere). Beretning

om Fagforeningsbevagelsen i 1907.

Det amerikanske Arbejder-
forbund.

(Federation of Labor)

Dets Oprindelse, Fremgang, Jjemed
og Fordele.

Statistik over forskellige Faser af dets
Udvikling.

Den farste Kongres af den Organi-
sation, som kaldes »Det amerikanske
Arbejderforbund«, samledes i Turner
Hall i Pittsburg den 15. November
1881. Der mgdte 96 Delegerede, som
repraesenterede 95 Arbejder-Organisa-
tioner med et anslaaet Medlemsantal
af 262,000 Arbejdere. Der vedtoges et
Program, som gik ud paa, at der blandt
alle civiliserede Nationer foregaar en
Kamp mellem Undertrykkerne og de
Undertrykte, en Kamp mellem Kapital
og Arbejde, der Aar for Aar vokser
i Styrke, og som vil bringe fordarve-
lige Resultater for de arbejdende Milli-
oner, hvis disse ikke forener sig til
gensidig Beskyttelse og Fremgang.

Det amerikanske Arbejderforbunds
Opgave erkleredes derfor at veere Op-
muntring og Dannelse af stedlige, in-
ternationale Fagforeninger og energisk
Arbejde for at skaffe Love til Gunst
for de arbejdende Klasser. Der vedto-
ges paa Kongressen en Reekke Reso-
lutioner om Forbedring af Arbejdsfor-
hold, hvoraf to kort efter blev gennem-
forte ved Lov. Den ene var en Lov
om Oprettelse af et Statsbureau for

K@ZBENHAVN DEN 15. FEBRUAR 1908 *

4. Aaroano

Arbejdsstatistik; den anden Lov var
et Forbud mod Indfarelse af kontrakt-
bundne Arbejdere.

Den anden Kongres, som afholdtes
i Cleveland i Ohio, kendemeerkedes
ved Valget af Samuel Gompers af den
internationale Cigarmagerforening til
fast Formand, og ved Tilslutning til
folgende Erkleering fra P. J. Mc. Guire
af Tegmrernes Forbund:

»Vi stgtter dette Forbund, fordi det
er den mest naturlige Form for Sam-
menslutning mellem Fag- og Arbejder-
foreninger. Det bibeholder hver enkelt
Fag- eller Arbejderforenings Selvbestem-
melsesret og sarlige Karakter, og uden
at kreenke deres Tro eller Traditioner
samler det dem til eet harmonisk Hele
— et Forbund af Fag- og Arbejder-
foreninger. Et saadant Forbund har til
Opgave at organisere de arbejdende
Klasser som Arbejdere, ikke som Poli-
tikere. Det ser kun hen til et Menne-
skes Egenskab af Arbejder og fordrer
ikke nogen politisk eller religigs Prg-
velse for at blive optaget. Det straeber
efter at sammenslutte alle Arbejdere,
ikke ved en kunstig Forening af for-
skellig Tankegang eller vidt forskellige
Metoder, ikke ved at foreskrive en ens-
artet Organisationsform uden Hensyn
til deres Erfaring eller seerlige Inter-
esser, ikke ved at bekempe eller gde-
legge eksisterende Organisationer, men
ved at bevare alt det gode i dem og
udvide deres Synskreds, saa at de, idet
hver enkelt beholder sin serlige Ka-
rakter, kan virke sammen i alle Feelles-
anliggender«.

Den naste Kongres blev holdt i
New York, og den fglgende i Chicago.
Her blev det besluttet at paabegynde
en almindelig Agitation for otte Timers
Arbejdsdagen, og Forsgget lykkedes
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Tid og Sted for Kongresserne. Antal af Delegerede og repraesenterede Organisa-

tioner. Det amerikanske Arbejderforbunds financielle Stilling.
Antal af repraesenterede
tDél Organisationer Regnskab
inaar Hvor ?t = oo =
de afholdtes de afholdtes Y o5 25 £5 o5 12
< & g% %% §§ g% %2 Indtzgt Udgift
O 35 -8 55 B0
Dollar Dollar

15—18 Nov. 1881 Pittsburg........... 96 10 75 10 . 174 95 136 20
21—24 » 1882 Cleveland........... 19 8§ — 100 — — 125 __ 252 25
21—24 Aug. 1883 New York........ 27 7 8 5 — 690 19 352 32
7—10 Oktbr. 1884 Chikago............. 25 8 6 4 i — 357 42 543 20
8—11 Decbr. 1885 Washington... . 18 7 - 5 — - 584 03 450 58
8—12 » 1886 Columbus......... 42 13 6 6 — — 474 11 510 63
13—17 » 1887 Baltimore..... 58 23 5 10 2 — 1939 82 2074 39
11-15 » 1888 St. Louis. 51 20 5 g8 1 — 4512 55 3933 67
10-14 » 1889 Boston...... 74 26 13 12 2 — 6838 40 6578 33
S—13 » 1890 Detroit..... 103 27 41 13 2 — 23849 74 21070 57
14—19 » 1891 Birmingham.... 70 25 13 13 1 — 17702 36 13190 07
12—17 » 1892 Philadelphia ... 89 30 24 12 2 — 17834 51 18324 69
11—19 '» 1893 ChikqggQo.....c.cc.c.. 95 38 18 15 1 — 20864 62 21383 36
10—18 » 1894 Denver . 77 30 12 11 3 — 15346 43 17302 08
9—17 » 1895 New York..... 96 34 23 15 3 - 13751 75 15612 42
14—21 » 1896 Cincinnati......... 117 38 35 15 3 i 16290 18 15452 95
13—21 » 1897 Nashvilie. 97 42 12 16 4 i 18639 92 19113 83
12—20 » 1898 Kansas...... 135 47 40 18 3 2 18894 15 19197 17
11—20 » ' 1899 Detroit.. 189 55 65 31 5 2 36757 13 30599 22
6—15 ». 1900 Louisville.. . 221 63 61 44 11 2 71125 82 68373 39
5—14 » 1901 Scranton............. 310 S7 750 327 20 3 115220 89 118708 39
13—22 Nov. 1902 New Orleans .. 312 73 65 74 12 3 144498 21 119086 74
9—23 » 1903 BOStON....ccceeene 496 101 119 130 20 4 247802 96 196015 57
14—26 » 1904 San Francisko.. 272 78 45 33 13 4 220995 97 203991 15
13-25 » 1905 Pittsburg........... 309 83 19 71 22 5 207417 62 196170 10
12—24 » 1906 Minneapolis.... 312 84 16 62 21 6 217815 18 218540 04

for Cigararbejderne og de tyske Bog-
trykkere. Mgbelsnedkerne sluttede et
Kompromis om 9 Timer, og det lykke-
des Temrerne at opnaa 8 Timer i 7
Byer og 9 Timer i 84 Byer.

Neeste Aar blev den femte Kongres
afholdt i Washington.

Den sjette Kongres blev gjort Minde-
veerdig ved Tilslutning af Landsfore-
ningerne af Jernstgbere, Bogtrykkere,
Stenhuggere, Mgbelarbejdere, Skraedere,
Minearbejdere, Bagere, Barberer, Me-
talarbejdere og Cigarmagere, hvilke med
adskillige Lokale- og Byorganisationer
bragte en Styrke af 316,469 Arbejdere
inden for Rammerne. Det var ved denne
Kongres, at det nuverende Navn »Det
amerikanske Arbejderforbund« blev
fastalaaet, og siden da har det gaaet
stgt fremad hen imod Arbejderklassens
Forening.

Det amerikanske Arbejderforbund er
sammensat af 2 Hovedafdelinger. Den
ene Afdeling omfatter Arbejderforenin-

ger, uafhaengige Lokalforeninger, natio-
nale og internationale Foreninger, me-
dens den anden Afdeling bestaar af
Central-Arbejderforeninger og Statafde-
linger.

Arbejderforeningerne er Organisatio-
ner af Legnarbejdere i forskellige Fag.
Disse Foreninger findes kun paa Plad-
ser, hvor der ikke er Arbejdere nok i
de forskellige Fag til at danne ser:
skilte Foreninger i disse Fag.

Uafhaengige Lokalforeninger er og-
saa Organisationer, der hgrer direkte
ind under det amerikanske Arbejder-
forbund, og bestaar af Medlemmer,
der arbejder i det samme Fag; men
saadanne Foreningers Uafhaengighed
anerkendes kun, saa lenge der endnu
er for faa Foreninger i et vist Fag til
at tillade Dannelse af en Landsforening
i dette Fag.

Nationale eller internationale For-
eninger bestaar af et Antal Lokalfor-
eninger fra mindre end tyve til mange
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Hundrede af saadanne Organisationer,
hvis Medlemmer alle hgrer til samme Fag.

Centralarbejderforeninger bestaar af
Delegerede fra hver enkelt Lokalfor-
ening i en vis By og har til Opgave
at sgrge for samlet Fagforeningsvirk-
somhed i denne By og dens ngrme-
ste Omegn.

Stat-Afdelinger bestaar af Delegerede
fra Lokalforeningerne og Centralarbej-
derforeningerne i en Stat eller Provins.
De holder Mgde hvert Aar og sager
at paavirke den offentlige Mening og
Lovgivningsmagten til Gunst for Ar-
bejderne i Almindelighed og de orga-
niserede Arbejdere i Seerdeleshed.

Det amerikanske Arbejderforbunds
Liste over de tilsluttende Foreninger
viser, at Antallet af de internationale
Fagforeninger, der nu har indordnet
sig under dets Fane, belgber sig til
117; men disse internationale For-
eninger, der repraesenterer lige saa
mange forskellige Fag og Stillinger,
omfatter atter ca. 27,000 Underafdelin-
ger. Den navnte Liste opregner ogsaa
607 Lokalforeninger, som har sluttet
sig til det amerikanske Arbejderfor-
bund, 541 By-Centralforeninger, 36
Stat-Afdelinger, saa at det samlede
Medlemsantal Igber op til henved 3
Millioner.

Det amerikanske Arbejderforbunds
hgjeste Myndighed er de aarlige Kon-
gresser, hvortil hver international For-
ening er berettiget til at sende en eller
flere Delegerede efter Medlemsantallet,
og disse Delegerede har een Stemme
for hvert hundrede Medlemmer, som
de reprasenterer. Lokalforeninger og
andre tilsluttende Fagforeninger er be-
rettigede til een Delegeret uden Hen-
syn til Medlemsantal. By-Centralfor-
eninger og Stat-Afdelinger sender en
Delegeret, som kun har een Stemme.

Kongresser

Skandinavisk Transportarbejder-Konfe-
rence. Den 27. og 28. Januar d. A er
der afholdt en skandinavisk Trans-
portarbejder-Konference i Helsingborg,
hvortil der var mgdt 45 Deltagere.

Indbydelsen var, efter Samraad med
Bestyrelsen for det svenske Transport-
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arbejderforbund, udgaaet fra en Komité,
sammensat af Repraesentanter for Trans-
portarbejderorganisationer i Skaane og
Havnearbejdernes Forbund i Kgben-
havn: \

Fglgende Organisationer havde mod-
taget Indbydelsen:

Sverig. Landssekretariatet 1 Delege-
ret, Transportarbejderforbundet 2, sven-
ske Transportarbejderorganisationer 23,
og Arbejdsmandsforbundet 2 Delege-
rede.

Norge. Transportarbejderforbundet
4 Delegerede o0g Arbejdsmandenes
Forbund 1 Delegeret.

Danmark. Sgmandenes Forbund 2,
Sgfyrbgdernes Forbund 2, Dansk Ar-
bejdsmandsforbund 3 og Havnearbej-
dernes Forbund 2, Kularbejdernes Fag-
forening 1 samt De samvirkende Fag-
forbund 2 Delegerede.

Det var Indbydernes Hensigt at faa
oprettet et skandinavisk Transportarbej-
derforbund, men paa Grund af de
uensartede Organisationsformer i de
forskellige Lande, maatte Tanken herom
opgives. Forholdet for Sverigs Ved-
kommende er nemlig saaledes, at Trans-
portarbejderne, hvortil bl. a regnes
Havnearbejdere, Kuske, Sgfyrbgdere
m. fl. staar i et eget Forbund med ca
12000 Medlemmer. 1 Danmark staar
derimod Kuskene og Havnearbejderne
i Dansk Arbejdsmandsforbund, og Sg@-
fyrbgderne og Semeendene staar med
egne Organisationer. Konferencen var
dog enig om, at der burde etableres
et naermere og mere intimt Samarbejde
mellem de forskellige Organisationer*
som bestaar, helt eller delvis, af Trans-
portarbejdere, og man vedtog da ogsaa
en Resolution i saa Henseende, der er
saalydende:

»Uagtet Havne- og Transportar-
bejderne ide tre skandinaviske Lande
tilhgrer forskellige Organisationer og
man saaledes nu maa opgive Tan-
ken om Oprettelse af et skandinavisk
Transportarbejderforb., mener Kon-
ferencen dog, at der bgr anbefales
et nermere Samarbejde mellem de
Organisationer, som helteller delvis be-
staar af Transportarbejdere. For dette
Samarbejde opstilles falgende Regler:

Mellem de tre Landes Organisa-
tioner udveksles Rapporter, der mu-
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ligggr en ensartet Optreeden under
Konflikter og Lgnbeveegelser, samt
paa Pladser, hvor Organisationsfor-
holdene tillader, foretages Blokader af
saadanne Fartgjer, som i et af de andre
Lande er erklerede for blokerede.«
Efter Konferencen samledes Delta-
gerne til en selskabelig Sammenkomst,
under hvilken der holdtes en Reekke
Taler for den nyoprettede skandina-
viske Forbindelse, og for Arbejderbe-
veegelsen i de forskellige Lande.

De franske Magbelarbejdere har af-
holdt deres 5. Kongres den 15.—17.
Sept. i Brest. 33 Afdelinger og 4
Landsdelsforbund (Underforbund) var
repreesenterede ved 20 Delegerede.

Af den foreliggendeiBeretning for
Tidsrummet Juli 1905—Juni 1907 frem-
haeves fglgende:

Antallet af Afdelinger er gaaet ned
fra 50 til 44, hvilket dels skyldes, at
nogle Afdelinger har sluttet sig sam-
men, dels at nogle er forsvundne. 1
Toaaret har der veeret 21 Strejker, deri
indbefattet Ottetimers-Strejken i 1906.
Af disse Strejker endte 8 med Sejr, 8
med Nederlag for Arbejderne, 1 slut-
tedes efter Overenskomst og 2 lgb ud
i Sandet. 2 Strejker vedvarede endnu.
Det havde ikke varet muligt at tilveje-
bringe nogen videre Understgttelse ftil
de Strejkende; i Gennemsnit har de
kun modtaget fra 10—60 Centimer (7
—43 Qre) pr. Dag.

Paa en tidligere Kongres — i Tou-
louse — var det vedtaget at oprette
4 Underforbund, i hvilket Gjemed man
havde delt Landet i4 Dele. Formaalet
hermed var at lette Agitationen blandt
Mgbelarbejderne for Tilslutning til
Forbundet, men denne Foranstaltning
havde ikke svaret til Forventningerne,
hvorfor det foreslaasatcentralisere Ledel-
sen alene under Forbundsbestyrelsen.

Beretningen fremhaever Manglerne
ved de franske Mgbelarbejderes Orga-
nisation, og henviser til andre Landes
kraftige Organisationer, som det anbe-
fales at efterligne.

Af den righoldige Dagsorden anfg-
res r.edenstaaende Punkter:

Kongressen vedtog efter en leengere
Debat, at oprette en Strejkekasse
under Forbundet, dog kun med et
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Kontingent af 10 Centimer pr. Maaned
0og Medlem. Det samlede Kontingent til
Forbundet er 25 Centimer (18 Qre).

Paa Grund af de ringe Indtegter
maatte man endnu denne Gang opgive
Tanken om Oprettelsen af et fast Kontor
med en fast lgnnet Formand.

For at tilbagebringe starre Enhed
i Afdelingernes Administration, var det
foreslaaet at indfgre ensartede Med-
lemsbgger og Stempelmarker, begge
udgivne fra Forbundet. Det vedtoges
at indfgre Forbundsmaerkerne, men ikke
Bogerne.

Da det erkendtes, at Oprettelsen af
de omtalte Landsdelsforbund hav-
de medfegrt en Splittelse i Stedet for
en Forening af Kreefterne, vedtoges
Forbundsledelsens Forslag om at op-
haeve disse Underforbund, og centra-
lisere Administration, Agitation o. s. V.
under Forbundsledelsen.

Efter de vedtagne Beslutninger at
dgmme, synes det, som om i hvert
Fald Mgbelarbejderne i Frankrig er ved
at vikle deres Fagforening ud af det
anarkistiske Svgb, hvori mange af de
franske Fagforeninger hidtil har befun-
det sig. Denne Bevegelse maa hilses
med den stgrste Gleede og i Haab
om, at flere Fag vil fglge efter.

Beretning om Fagforeningsbevagelsen 11907

Under 10.Januar d. A. tilsendte vi samtlige
Fagforbund og de Fagforeninger, som ikke
tilhgrer noget Forbund et A-Skema, og saa
stort et Antal B-Skemaer, som Forbundene har
Afdelinger. Skemaerne indeholdt Spgrgsmaal
som gnskedes besvarede til Brug for en Be-
retning om Fagforeningsbevagelsen i 1907, og
vi anmodede om at faa saavel A-Skemaet som
B-Skemaerne tilbagesendt i udfyldt Stand se-
nest den 5. Februar d. A

Da Beretningen i Fglge Loven skal vere
trykt og udsendt til Repraesentantskabets Med-
lemmer 14 Dage forinden det aarlige ordinzre
Repreaesentantskabsmgde i April og da Tiden nu
allerede er langt fremrykket, og da der kraeves et
ikke ringe Arbejde ved Bearbejdelsen af de i
Skemaerne naevnte Spgrgsmaal, anmodes de
Organisationer som endnu ikke har indsendt
Skemaerne indtrengende om at tilsende os
disse snarest muligt, og senest den 19. Febr.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 34 *

INDHOLD: Det amerikanske Arbejderforbund;
Lonbevagelser og Konflikter (Arbejdsman-
dene hos AS Glud & Marstrand; Papirindustriarbej-
dernes Forbund; Kobbersmedene paa Skibsveerfterne).
Meddelelse.

Det amerikanske Arbejder-
forbund

(Federation of Labor)

il.
Det amerikanske Arbejderforbunds
Indteegter.

Arbejderforbundets Indtegter kom-
mer hovedsagelig fra en Skat, der paa-
legges hver Forening med en Cent
maanedlig pr. ordinzert Medlem af in-
ternationale Foreninger, 10 Cent maa-
nedlig fra hvert Medlem af lokale og
andre Foreninger, som ikke hgrer un-
der de internationale Foreninger, hvoraf
5 Cent anvendes til et Forsvarsfond,
samt en fast Skat paa 2\s Dollars
Kvartalet fra hver By- og Statorgani-
sation. Forretningsudvalget kan ogsaa
paalegge alle indmeldte Foreninger
Ekstraskatter for at stgtte Fagforenin-
ger, der er indviklede i en faglig Kon-
flikt. Disse Opkrevninger maa dog
ikke overskride 1 Cent pr. Medlem
ugenlig og ikke strekke sig ud over
10 Uger om Aaret.

Den 21. Aarskongres, som afholdtes
i Scranton i December 1901, vedtog
en Resolution om Oprettelse af et
Forsvarsfond i det amerikanske Arbej-
derforbund til Bedste for indmeldte
lokale Fag- og Arbejderforeninger.

Den 22. Aarskongres, som afholdtes
i New Orleans i November 1902, ved-
tog en Andring af Lovenes Paragraf
13 angaaende Fordelingen af et For-
svarsfond.

Fra d. 1. Februar 1903 til d 1 Ja-
nuar 1907 har hele Belgbet, der er

KZBENHAVN DEN 22. FEBRUAR 1908 *

4. Aaroano

udbetalt fra Forsvarsfondet,
41,629,36 Dollars.

Det Arbejde, der ggres af det ame-
rikanske Arbejderforbunds Agitatorer,
fortjener en seerlig Omtale. Der findes
48 lgnnede og naesten 1000 frivillige
Agitatorer spredte over hele Riget.
Hver Maaned indsender de Beretning
til det amerikanske Arbejderforbunds
officielle Tidsskrift ,,American Federa-
tionist“ om Arbejdsforholdene i deres
Distrikt, om Lgnforhgjelser, Indskraenk-
ning af Arbejdstid, bedre Vilkaar, som
er opnaaet uden Strejke, om Arbejde
for Fagforenings-Meerker, om nyopret-
tede Organisationer 0. s. V.

veeret

Det amerikanske Arbejderforbunds
Tillidsnieend.

Arbejderforbundets Tillidsmand, der
tillige virker som Forretningsudvalg,
veelges paa hver Kongres og bestaar
af en Formand, otte Viceformand, en
Sekreteer og en Kasserer. Formanden
og Sekretzren anvender hele deres
Tid i Arbejderforbundets Tjeneste og
modtager aarlig en fast Gage paa hen-
holdsvis 3000 Dollars og 2500 Dollars.
Kassereren modtager en Gage paa
2000 Dollars aarlig for sit Arbejde,
medens Viceformandene faar 4,50 Dol-
lars pr. Dag til Rejse- og Hoteludgif-
ter, naar de er til Stede ved Hoved-
bestyrelsesmgde.

Fagforeninger en naturlig Udvikling.

Fagforeningerne er den naturlige,
historiske Form for den frie Arbejder-
klasses Organisation. Det er ngdven-
digt at understrege Ordet fri, thi Sla-
veri eksisterer paa et vist Tidspunkt
af Udviklingen i ethvert Land, og saa
lenge denne fuldsteendige Undertryk-
kelse, der gaar under Navnet »Slaveri,
hersker, er enhver Organisation af Ar-
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bejderklassen af og for Arbejderne en
Umulighed. Der er mange, som for-
dgmmer Fagorganisationen; men ingen
kan beneaegte Tilstedeveerelsen af Kri-
ger- og anden Klasseorganisation gen-
nem Tiderne eller Fagforeningernes
voksende Evne til at organisere Sam-
fundet paa et fagligt Grundlag og til
Gavn for den arbejdende Befolkning,
der er Samfundets Hovedbestanddel.

Fagforeningens Opgave.

Fagforeningen, der er det naturlige
Organ, hvis Opgave er Beskyttelse af
den frie Arbejderklasse, er en social
Kendsgerning, som ikke er begraenset
til noget Land eller nogen Tidsalder;
men den kommer frem, hvor som
helst og naar som helst et Folk har
naaet en vis Grad af Civilisation. Saa-
ledes dannede allerede i Oldtiden de
frigivne Slaver Fagforeninger, som paa
Latin kaldtes Collegia. | Middelalderen
sluttede de frigjorte Trzlle sig sam-
men i Fagforeninger, som paa roman-
ske Sprog kaldtes Conferéries, commu-
nantés, universitas og paa de gothiske
Sprog Gilder. Paa moderne Sprog kal-
des Fagforeningerne trade unions, syn-
dicats, gewerkschaften o. s. v, 0. s. w.
Principet er altsaa det samme; men
Navnet varierer med Tid og Sted.

Fagforeningsbevagelsens Historie i
Nordamerika inddeles naturligt i tre
Perioder. Den farste af disse kende-
merkes ved Stiftelse af Lokalforenin-
ger og daterer sig fra Tiden umiddel-
bart efter det hvide Slaveris Forsvinden.
Den anden Periode kendemeerkes ved
Stiftelse af National-Foreninger og da-
terer sig fra Negerslaveriets Afskaffelse,
medens Fagforbundet er det serlige
Karaktertreek ved den tredje Periode.

Men ingen Samfundsforhold kan
rigtig forstaas uden nogen Kendskab
til den tidligere Tilstand, og det er
derfor ngdvendigt i Korthed at be-
tragte de Arbejdsforhold, der tidligere
herskede i Nordamerika.

Fagforeningernes Udvikling fra James-
towns Grundlaggelse.

| Foraaret 1607 nzermede 4 smaa,
skrgbelige Skibe sig Nordamerikas At-
lanterhavskyst og kastede Anker i Ja-
mes-Floden. Disse Skibe var fragtede
af et londonsk Handelsselskab, der

Nr. 34

hovedsagelig bestod af Medlemmer af
Sgfarts-Lavet, for at anleegge en Koloni
ved Kysten af Virginia. Af de 105
Kolonister, som dengang landede,
klassificeredes de 52 som »Gentlemenc.
Haandverkerne bestod af 4 Tgmmer-
meend, 1 Murer, 1 Grovsmed og 1
Barber, medens Resten benavntes Ar-
bejdsmend, »laborers«. Det falgende
Aar kom et af Selskabets Skibe til
Jamestown med 120 Kolonister til,
hvoraf 21 var Arbejdsmeend, 6 var
Skreeddere, og andre var Guldsmede,
Apotekere og Kemikere. Grunden til,
at man bragte Guldsmede, var sand-
synligvis den almindelige Tro paa, at
der fandtes edelt Metal i Massevis i
dette nylig fundne Land. Denne For-
ventning viste sig imidlertid snart
frugteslgs, og Kolonisterne kastede sig
saa over Dyrkning af Tobak, et Pro-
dukt, der vel krevede betydeligt Ar-
bejde, men lovede stort og voksende
gkonomisk Udbytte. Dyrkningen af de
talrige Plantager, der hurtig dukkede
op, udkrevede et stadig stigende An-
tal Arbejdere. Da Arbejderne var uvil-
lige til at drage over Havet for at tage
fat paa saadant Arbejde, fandt Selska-
bet paa andre Midler til at udfylde
Mangelen. Man ansaa den billigste
Arbejdskraft for en Ngdvendighed til
de ny Plantager, og man benyttede
sig af de mest samvittighedslgse Mid-
ler for at skaffe sig denne. Tusinder
af Bgrn blev rgvede i Gaderne i en-
hver Havnestad i Storbritannien, og
voksne Mennesker blev uden Hensyn
til Nationalitet eller Tilstand med Vold
og Magt bragte om Bord paa et Skib
og farte over til Virginien — i de fle-
ste Tilfeelde for aldrig at vende tilbage.
En umaadelig Mangde Fanger, der var
dgmte til Dgden i en Tidsalder, da
naesten enhver Overtraedelse straffedes
med Dgden, blev efter hemmelig Af-
tale mellem Dommerne og kommunale
Autoriteter solgte til Skibsfarere, der
skulde til Kolonierne, hvor de saa blev
solgte til Plantageejerne. Det Treelleliv,
hvortil disse Stakler blev demte, afveg
kun af Navn fra virkeligt Slaveri. Hvis
et saadant Trzllearbejdes Varighed op-
rindelig var bestemt til 7 Aar, saa blev
denne Periode i Almindelighed forlen-
get naesten i det uendelige. Den szd-
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vanlige Straf for Forseelser eller fore-
givne Forseelser af disse Straffearbej-
dere var en Forlengelse af Tjenestetiden.
Ulydighed eller Forsgg paa Flugt straffe-
des af Herrerne selv med den yderste
Strenghed. Piskning blev uden Skaan-
sel anvendt baade paa mandlige og
kvindelige Arbejdere, og hvis Afstraf-
felsen havde Dgden til Fglge, var det
umuligt at faa Husbonden demt der-
for. Dette skandige Handels- og Ar-
bejdssystem skulde imidlertid blive
yderligere udvidet med noget, der var
endnu mere modbydeligt.

Henved Slutningen af August 1615
sejlede et hollandsk Krigsskib, som
manglede Proviant, op ad james-Floden,
og det lykkedes Holleenderne at bort-
tuske 20 Negre, som de havde rovet
fra Spanierne, for manglede Fgdemid-
ler. Der forteelles, at Kolonisterne var
saa meget desto mere tilbgjelige til at
sikre sig disse Negre, som en hvid
Arbejder kort Tid i Forvejen med
Magt havde byttet Kleeder med sin
Herre og solgt ham til Slavearbejde,
hvorpaa han for de indvundne Penge
havde forskaffet sig Skibslejlighed over
til Europa. Hvorledes dette nu end
forholder sig, saa var i alt Fald Kgbet

af disse 20 Negre i Jamestown Be- |

gyndelsen til det Arbejdssystem i de
engelske Kolonier i Nordamerika, der
i mere end to Aarhundreder viste sig
som en frugtbar Kilde til politisk og
social Nedverdigelse og i mange
Sleegtled forhalede Organisationen af
en fri Arbejderklasse.

Der er blevet lagt megen Veegt paa,
at i de sydlige Kolonier var de op-
dyrkede Steder i den oprindelige Or-
ken veeldige Tobaksplantager med stor-
stilede Herresaeder, omgivne af usle
Hytter, hvori der boede en uvidende
og treelbunden Arbejderklasse, medens
i de nordligere Kolonier de dyrkede
Steder var Landsbyer, hver med en
Kirke, Skole, Kro, Forsamlingshus,
Smedje og Butikker, omgivne af for-
holdsvis hyggelige Landejendomme.
Men selv den mest flygtige Undersg-
gelse af de virkelige Forhold viser, at
Arbejderklassens Tilstand intetsteds i
nogen Madde nzrmede sig den Fri-
heds- og Lighedstilstand, hvorom de
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velstillede Klassers Historikere og Po-
litikere forteeller os.

Hvis i det sydlige Negerslaveriets
Veaekst sluttelig fortreengte det hvide
Slaveri, saa er det dog tvivisomt, om
disse stakkels Hvides Frigivelse bragte
nogen virkelig Forbedring i deres so-
ciale Stilling. Den Kendsgerning, at
legemligt Arbejde var et Slavemerke,
var i sig selv tilstreekkeligt til at for-
hindre dem i at bestille mere end det
allermest ngdvendige for at kunne fri-
ste den usleste Tilvaerelse, og da le-
gemligt Arbejde mere og mere gik
over til Negerslaverne, blev de stak-
hels, frie hvide Arbejderes Stilling daar-
ligere og daarligere. | lige Orad for-
agtede af Herrerne og Negrene forblev
de en serlig Klasse, der gik under
Navnet »Den hvide Pgbel«.

(Fortseaettes.)

Lonbeveegelser og Konflikter

Arbejdsmandene hos A/S Glud & Mar-
strand. Fra Dansk Arbejdsmands-For-
bund modtog De samvirkende Fag-
forbund under 7.Juni f. A Meddelelse
om, at der var tilsendt A/S Glud &
Marstrands Fabriker et Forslag til
Overenskomst, ledsaget af en Anmod-
ning om Forhandling om samme. Sel-
skabet returnerede imidlertid Forslaget
med Bemerkning om, at dette var
uden Interesse for Fabriken.

For om muligt at faa Sagen ordnet paa
en for Arbejderne tilfredsstillende Maade,
foranledigede vort Forretningsudvalg
optaget en Forhandling mellem Repree-
sentanter for Forretningsudvalgene for
Arbejdsgiverforeningen, De samvirken-
de Fagforbund og de interesserede
Parter, men paa Orund af Hr. Oluds
absolute Modstand mod at forhandle
om en Overenskomst for Arbejderne,
endte Mgdet uden Resultat.

Dansk Arbejdsmands-Forbund har
senere gjort nye Forsgg paa at formaa
Hr. Glud til at gaa med til en Ord-
ning af Forholdene for Arbejdsman-
dene, men disse Forsgg er ogsaa stran-
dede. Forbundet har nu tabt Taalmo-
digheden, og agter fra og med Lgrdag
den 22. ds., at lade Arbejdsmandene
nedlegge Arbejdet paa A/S. Olud &
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Marstrands Fabriker.  Forretningsud-
valget har givet Samtykke dertil og
det har givet Arbejdsgiverforeningen
de i Septemberforliget foreskrevne Vars-
ler om Strejken og bebudet, at der
muligvis ogsaa vil blive forelagt andre
Organisationer Forslag om at standse
Arbejdet, hvis dette skulde vise sig ngd-
vendig for at hidfgre en for Arbejdsmaen-
dene tilfredsstillende Overenskomst.
éK

Papirindustriarbejdernes Forbund har
faaet Forretningsudvalgets Sanktion til
at opsige den mellem Forbundet og
Kattingeveerk Cellulosefabrik bestaaen-
de Overenskomst til Ophgr 1.Juli d
A, og til at indlede Forhandling med
Fabrikens Ejer om' en Forbedring af
Lon- og Arbejdsforholdene.

Lonbeveegelsen vil komme til at om-
fatte 45 4 50 Mand.

Kobbersmedene paa Skibsverfterne.
1 Begyndelsen af Februar Maaned
modtog vort Forretningsudvalg Med-
delelse fra Kobbersmedenes Forbund
om, at Forhandlingerne med Skibs-
veerfterne i Kgbenhavn og fielsinggr
var afsluttede, uden at der var op-
naaet Enighed om Priserne for nogle
Kobberrgr, og for Trykprgvning af
Rgr for Helsinggr, samt om Minimal-
lgnnen. Forbundet anmodede derfor
vort Forretningsudvalg om Bistand til
en Ordning af de foreliggende Uover-
ensstemmelser.

Efter Anmodning af vort Forretnings-
udvalg; har der veret afholdt et Fel-
lesmgde den 11. Februar mellem Re-
praesentanter for de to Hovedorgani-
sationer, Jernindustriens Sammenslut-
ning, Skibsveerfterne og Kobbersme-
denes Forbund.

Ved Mgdet opnaaede Kobbersmede-
ne et Tilleg af 2 Gre pr. Pund paa
Kobberrgr af Plade, og der opnaaedes
ligeledes Enighed om at Trykprgvning
paa Helsingars Skibsveerft, er udenfor
Akkorden. Herved er Kobbersmedene
ogsaa paa dette Omraade stillet lige
med Kobbersmedene i Kgbenhavn. De
er dog forpligtede til, saafremt der vi-
ser sig Fejl ved Trykprgven, at hente,
reparere og tilbagelevere det paagel-
dende Stykke Rgr. Da Arbejdet altid
skal afleveres uden Fejl, havde Arbej-
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dernes Reprasentanter intet imod at
indgaa paa denne Bestemmelse.

Med Hensyn til Minimallgnnens For-
hgjelse stillede Jernindustriens Sam-
menslutning sig afgjort uvillig.

Da saa godt som alt Kobbersmede-
arbejde udfgres paa Akkord, betyder
en hgjere Minimallgn, hvad Fortjene-
sten angaar, ikke noget nzevneveerdigt
for Arbejderne, men derimod var det
af Betydning, at de derved kunde faa
en stgrre ugentlig Udbetaling.

For at bgde noget paa den mindre
Udbetaling, erklerede Verfterne sig
villige til paa langvarige Akkorder, at
give passende Forskud paa Akkord-
overskudet, og desuden blev der un-
derhaanden givet et stgrre Antal Kob-
bersmede Lgfte om personlige Tilleg
til Lgnnen.

Feellesmgdet endte med det Resultat,
at Kobbersmedenes Reprasentanter
lovede at anbefale det foreliggende
Forslag for dets Afdelinger i Helsinggr
og Kgbenhavn.

Vi har under 20. ds. modtaget Med-
delelse om, at Afdelingerne i Kgben-
havn og Helsinggr paa deres Gene-
ralforsamlinger har godkendt selve Lgn-
tarifen, men Overenskomstens Varighed
gnskede man dog &ndret saaledes, at
den i Stedet for at udlgbe 1. Februar
1911 kan udlgbe 1. Februar 1910 —
eller hvis Verfterne fastholder dens
Varighed til 1911 —at Minimallgnnen
da haeves fra 40 til 42 Gre pr. Time.

9

Meddelelse

Organisationernes Opmarksomhed
henledes paa, at der hos Kassereren
henligger til Salg fglgende Bgger:

1. Oversigt over Fagforeningsbevagelsen i
Danmark ved J. Jensen og C. M. Olsen.
Pris 50 Qre.

2. Tredie internationale Beretning om Fag-
foreningsbeveegelsen. Pris 65 Qre.

3. Protokollen for den 7de skandinaviske Ar-
bejderkongres i Christiania. Pris 25 Ore.

4. Mgnstervedtegten for Arbejdslgshedskasser
med Beretning fra Udvalget. Pris pr. 100
Eksemplarer 1 Kr. 50 Qre.

REDAKT@R: c. M. OLSEN.

REDAKTION OO EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541
Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.
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INDHOLD: Det amerikanske Arbejderforbund
1. — Lenbeveaegelser og Konflikter (Arbejds-
mendene paa A S Olud & Marstrands Fabriker i Kgben-
havn; Hattearbejderne i Kgbenhavn; Murerne i Pro-
vinserne; Mpglleriarbejdernes Forbund) — Arbejds-
lgshedskassserne.

Det amerikanske Arbejder-
forbund

(Federation of Labor)
ni.
Tidlige Arbejdsforhold i det nordlige.

Vi maa heller ikke tro, at den til-
svarende Klasses sociale Tilstand i de
nordligere Kolonier i nogen vesentlig
Grad var forskellig fra Tilstanden i
Syden. Navnet Tyende »servant« an-
vendtes om alle, der forrettede nogen
Art af Tjeneste, hvad enten det var
som Haandverker, Agerdyrker eller
huslig Arbejder.

Den sidste Fjerdedel af det attende
Aarhundrede var en Periode, der var
lidet gunstig for den frivillige Organi-
sation af Arbejdere. En syv Aars Krig
for politisk Uafhaengighed havde for-
brugt Arbejdsprodukter til en Veerdi
af 300 Millioner Dollars og kun efter-
ladt uindlgselige og veerdilgse Papirs-
penge i Stedet. Handelen var gdelagt;
der var kun lidet Arbejde, og de tarve-
ligste Livsforngdenheder kunde kun
med den stgrste Vanskelighed erhver-
ves af de frie, hvide Arbejdere. En
anden og nasten uoverstigelig Hin-
dring for Organisation af de frie Ar-
bejdere var den sedvanlige Arbejdsdags
urimelige Laengde, som nasten ikke
levnede nogen Tid til at dyrke og ud-
vikle den Intelligens, hvorpaa al for-
nuftig Organisation afhaenger. Arbejds-
tiden var fra Solopgang til Solnedgang.
Morgensolens fgrste gyldne Straaler
fandt de frie Arbejdere i travl Virk-
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4. Aargang

som hed selv i de l&engste Sommerdage
og Hammerens Klang hgrtes med kun
faa og korte Afbrydelser lige til Afte-
nens Mgrke. Heller ikke fik man Lov
til at drive i den lange Arbejdsdag,
hvad enten der var knapt eller rigeligt
med Arbejde. Faren for Afskedigelse
og muligvis Sult var for den frie, hvide
Arbejder en langt mere kraftig Spore
end Opsynsmandens Pisk var det for
Negerslaven.

De farste Fagforeninger i Amerika.

Det kan ikke forbavse, at under
saa vanskelige Forhold, de fgrste Spi-
rer til en frivillig Arbejder-Organisation
forst viste sig i Begyndelsen af det
nittende Aarhundrede, og at den ikke
erhvervede nogen stgrre Udstraekning,
for der var gaaet et andet kvart Aar-
hundrede. Den tidligst kendte Fagfor-
ening af Svende var New York Skibs-
byggerforening, der blev lovformelig
indregistreret d. 30. April 1803. | samme
By blev der ogsaa organiseret Fagfor-
eninger af Skreeddere og Temrere i
1806. En Fagforening af Hattemagere
blev dannet i 1819, og andre Forenin-
ger dukkede efterhaanden op, indtil
de organiserede Arbejdere omsider
naaede tilstreekkelig Styrke til at fore-
tage en Agitation for en ti Timers
Arbejdsdag. Som et Resultat af denne
Agitation udstedte de forenede Staters
Preesident (Martin Van Buren) en Be-
kendtggrelse d. 10. April 1840, hvor-
ved ti Timers Arbejdsdagen indfertes
paa alle Regeringsveerksteder.

Fastseettelse af ti Timers Arbejds-
dagen 1840.

Der var imidlertid endnu tilbage at
vinde den kortere Arbejdsdag i alle
private Bedrifter. 1 New York gjorde
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Skibsbyggerne flere Gange Strejke i
dette Gjemed, og endelig lykkedes det
at faa ti Timers Dagen almindelig
anerkendt. Til Minde om den vundne
Sejr opfarte Skibsbyggerne i 1844 et
Klokketaarn i den fjerde Gade ner
ved Floden i New York, hvortil der
blev stgbt en serlig Klokke, kaldet
»Haandverkernes Klokke«, som rin-
gede ved Klokkeslettet til at begynde
og forlade Arbejdet. Fra den Tid af
bredte ti Timers Dagen sig langsomt,
men sikkert over hele Riget.

Mellemrummet mellem denne Fag-
foreningernes farste Sejr ved at faa
Arbejdstiden indskraenket og Udbrud-
det af den Krig, der forte til Neger-
slaveriets Afskaffelse, kendemaerkedes
ved Oprettelse af Fagforeninger i na-
sten alle stgrre Fabrikscentrer. Men
med Undtagelse af Typografernes og
Jernstgbernes Fagforeninger (hvoraf de
forstneevnte allerede havde forenet sig
saa tidligt som 1851) stod alle For-
eningerne endnu isolerede fra hver-
andre, eller nogle enkelte samvirkede
i det hgjeste kun for saa vidt som de
lejlighedsvis holdt Delegeretmgder for
at drgfte visse Spgrgsmaal af alminde-
lig Interesse.

Slaveriets Afskaffelse ved Praesident
Lincolns Bekendtggrelse d. 1. Januar
1863 betegner klart Begyndelsen til
den anden Periode i Fagorganisatio-
nens Udvikling. Fem Maaneder senere
har vi Lokomotivfolkenes Stiftelses-
mgde i Detroit. 1 Begyndelsen af det
fglgende Aar, d. 24. Januar 1864, blev
den nationale Cigararbejderforening
organiseret med Fiovedkvarter i New
York. Murernes Fagforening blev grund-
lagt det fglgende Aar, og i de syv Aar,
der sluttede med 1872, opstod der
adskillige andre National-Fagforeninger.

Det folgende Aar, 1873, heaergede en
stor Handelskrise Landet og forkrgb-
lede al Fabriksvirksomhed. Den meget
almindelige Afskedigelse fra Arbejdet
havde snart til Fglge, at en stor Maengde
ikke kunde betale Foreningskontingent,
og Flertallet af Fagforeningerne blev
ngdsagede til af oplgse sig, fordi de
ikke var i Besiddelse af tilstreekkelige
Reservefond. | de vanskelige Forret-
ningsaar, som fulgte efter Krisen, op-
stod der forskellige hemmelige Selska-
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ber; men disse Foreninger tog se@rge-
ligt fejl ved at forlade den historiske
Udviklings Linie og hgrte snart op
med at udgve nogen navneveerdig
Indflydelse paa den arbejdende Klasses
Tankeszt og Handlinger.

Otte Timers Dagen ved Statsarbejde.

De forenede Staters Arbejdere opgav
aldrig lige fra Begyndelsen af det nit-
tende Aarhundrede Tanken om Indfe-
relse af en otte Timers Arbejdsdag. |
forskellige industrielle Virksomheder
blev der gjort lokale Forsgg paa at
faa otte Timers Dagen indfgrt. Dette
geelder seerlig om Skibsbyggerfaget i
New York, og om Bygningsfagene i
adskillige Byer. Som Fglge af en be-
stemt og fornuftig Henstilling fra Ar-
bejderpartiets Side vedtog Lovgivnings-
magten 1868 en Resolution om, at
otte Timer skulde veere Arbejdsdagen
for alle Haandverkere og Arbejdsfolk,
som beskeftigedes af Regeringen.
Flere Ledere af Fagorganisationer gik
ind paa Nedsettelse af Lgnnen for
Statsarbejdere, for hvem Arbejdstiden
var bleven forkortet. Men saa udstedte
Praesident Grant en Bekendtggrelse, at
Lgnningerne ikke skulde nedssttes paa
Grund af Indfgrelsen af otte Timers
Dagen, Under Krisen i 1873 udkree-
vede det de stgrste Anstrengelser fra
de organiserede Arbejderes Side at op-
retholde otte Timers Dagen. Fra sin
Stiftelse i 1881 har det amerikanske
Arbejderforbund gjort otte Timers Ar-
bejdsdagen til sit Lagsen og Feltraab,
og det har fagrt en uafladelig Kamp og
Agitation for dens Gennemfgrelse.
Skribenter af stor Dygtighed, saasom
George E. Mc Neill, George Gunton,
P. J. Maguire, D. D. Lum, Samuel
Gompers og flere, har skrevet Artikler
og Afhandlinger om dette Emne, og
disse er blevet spredte viden om over
hele Riget. Landets Fagblade og Ar-
bejderpressen har bidraget meget til
Literaturen om dette Emne.

I 1884 erklerede det amerikanske
Arbejderforbund sig for Indfgrelse af
otte Timers Arbejdsdagen i alle indu-
strielle Virksomheder fra 1 Adaj 1886,
og man opfordrede alle Arbejdere til
at sgge at komme til Forstaaelse med
Arbejdsgiverne herom-. Adskillige Fag
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fik ogsaa indfart otte Timers Dagen
d 1 Maj 1886, og andre har gjort det
siden. Mange indskreenkede Arbejdsti-
den betydeligt, skant de ikke paa een
Gang opnaaede otte Timers Dagen.

Den almindelige Agitation og de
Resultater, der fulgte paa Bestraebel-
serne for at indfgre otte Timers Da-
gen, havde til Fglge, at Lovgivnings-
magten i Washington d. 1 August
1892 gennemfgrte en Lov, som angik
alle Haandverkere og Arbejdsmaend,
der beskeeftigedes af Regeringen eller
af Entreprengrer og Underentreprengrer
for Regeringsarbejder. Ifglge denne Lov
er Straffen for at tillade eller fordre
mere end otte Timers Arbejde daglig,
undtagen i »yderste Ngdstilfeelde«, en
Bgde paa indtil 1000 Dollars eller
Fengselsstraf indtil et halvt Aar eller
begge Dele.

Denne Lov blev ikke strengt over-
holdt i alle Tilfelde fra dens Udste-
delse til 1906. Det amerikanske Arbej-
derforbund havde imidlertid stadig
Lovens konsekvente Gennemfgrelse
for @je. Som Fglge af Arbejderpartiets
historiske Klage til Kongressen i Wa-
shington i Marts 1906 anmodede Prz-
sident Rooseveldt det amerikanske Ar-
bejderforbund om en detailleret Rede-
ggrelse af Tilfelde, i hvilke Loven om
otte Timers Dagen var bleven overtraadt
ved Statsarbejder. Efter en ngjagtig
Fremstilling af Sagen, ledsaget af do-
kumentariske Beviser, gav Prasident
Roosevelt Ordre til, at Loven skulde
strengt overholdes ved alle Statens
Arbejder. Dette blev heftigt bekeempet
af Entreprengrer, som saa lenge havde
benyttet deres Folk 10, ja 12 Timer
daglig. Domstolene fandt i mange Til-
feelde Entreprengrerne skyldige og
idgmte dem den lovformelige Bgde. 1
nogle Tilfelde idemtes der mildere
Straffe (f. Eks. ved Statens Opmud-
ringsarbejder); men i det hele taget
maa Gennemfgrelsen af Loven nu
(1907) kaldes ret tilfredsstillende, naar
man ser hen til dens oprindelige Ord-
lyd.
yI Overensstemmelse med Retsafgg-
relser og Udtalelser af fremragende
Sagfagrere blev Gyldigheden af Loven
om otte Timers Arbejdsdag af 1892
begrenset til saadanne Entreprengrer,
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som havde Arbejde for Forbundsrége-
ringen, saafremt dette Arbejde udfgrtes
paa Land under dens Retsomraade.
Men hvis Arbejdet udfgrtes paa Land,
der ikke hgrte under Forbundsregerin-
gen og ofte stgdte op dertil, saa kom
otte Timers Dagen ikke til at gelde.
Sagen blev altsaa herved noget tvivisom.

Det amerikanske Arbejderforbund
har derfor i flere Aar sggt at faa gen-
nemfgrt en Andring af den eksiste-
rende otte Timers Lov, saa at den
kom til at gelde for alle Arbejdere
hos Entreprengrer eller Underentrepre-
ngrer, som har med Statsarbejder at
ggre.

Dette /Zndringsforslag har flere
Gange gaaet igennem Repraesentanter-
nes Kammer, men er stadig blevet
henlagt af Senatet. Det amerikanske
Arbejderforbund haaber imidlertid i en
neer Fremtid at faa Loven fgrt igennem.

I 1890 blev det amerikanske Tgm-
rer- og Snedkerforbund udvalgt til at
veere den Fagorganisation, som skulde
fgre otte Timers Dagen igennem inden
for Faget og dertil modtage alle orga-
niserede Arbejderes gkonomiske og
moralske Stgtte. Dets Bestraebelser
kronedes i vid Udstreekning med Held,
og lignende Forsgg er siden bleven
temmelig almindelige.

I 1897 skaffede Minearbejderforbun-
det, som dengang kun var lille og
fattigt, med Stgtte fra Det amerikanske
Arbejderforbund og de derunder hg-
rende Organisationer otte Timers Ar-
bejdsdagen til alle Minearbejdere, der
beskaeftiges i Dampkul-Miner. Arbej-
derne i Antracitkul-Miner fik Arbejds-
tiden betydelig indskreenket paa Grund
af Agitationen og Strejken i 1901—3.
Otte Timers Dagen er nu ngsten al-
mindelig i Bygningsfagene. De tyske
Bogtrykkere i de forenede Stater og
Cigarmagernes internationale Forbund
fik otte Timers Dagen indfgrt d 1
Maj 1886. Jernbanefolkenes Tjeneste-
timer var i 1886 fra 12 til 18 daglig;
de er nu i Almindelighed 10, i mange
Tilfelde 9 og i nogle 8. Den interna-
tionale typografiske Forening har i de
sidste 2 Aar anvendt neaesten 4 Milli-
oner Dollars og har nu endelig faaet
otte Timers Dagen indfgrt. Det ame-
rikanske Arbejderparti er bestemt paa
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snart at skaffe 8 Timers Arbejdsdagen
indfgrt ved alt industrielt Arbejde i de
forenede Stater.

Otte Timer den almindelige Ordning.

Det er endog lykkedes nogle fag-
lerte Arbejdere at blive enige med
deres Principaler om en 7 eller 7\
Timers Arbejdsdag og saaledes paa-
vise en Tendens til endnu yderligere
Nedsettelse af Arbejdstiden. Indfarelse
af meget specialiseret Maskineri og en
starre Forcering af al Fabriksvirksom-
hed bevirker denne Tendens. Fornuf-
tige Principaler mindrgmmer, at man
naar bedre Resultater ved otte Timers
Arbejde end ved en laengere Arbejdsdag.

Den nasten almindelige Indfgrelse
af halv Arbejdsdag om Lgrdagen har
ogsaa hjulpet til at forkorte Arcejdsti-
den for Mangden.

»Arbejdernes Dag«, den farste Man-
dag i September, betragtes nu som en
national Fridag af alle Klasser, og det
er maaske den mest populare Fridag
i Aaret. Arbejderdagen blev farste
Gang fejret d. 5. September 1882. Den
28. Juni 1894 vedtog Kongressen en
Lov, der gjorde Arbejderdagen til en
national Fridag i Territorierne og Di-
striktet Columbia, og siden har 32
Stater ved Lov gjort den Dag til Fri-
dag. Dens Festligholdelse ved Demon-
strationer, Udflugter og Taler bliver
Aar for Aar mere almindelig, og Virk-
ningen maerkes som forgget Tilslutning
til Organisationen og en bedre For-
staaelse af- Arbejdernes Betydning og
retfeerdige Krav.

Kvinders og Bgrns Arbejde ved Industri.

Spgrgsmaalet om Kvinders og Bgrns
Arbejde er bleven brzendende i denne
Fagorganisationens tredje Periode, nem-
lig siden den' almindelige Indfarelse
af Maskindrift og Ngdvendigheden af
store Kapitaler til Fabriksvirksomhed.

Da det amerikanske Arbejderforbunds
Arbejde for kvindelige Lgnarbejdere
har vedvaret i et kvart Aarhundrede,
kan man med Sikkerhed sige, at det
ogsaa Vil vedvare i Fremtiden. Der er
allerede blevet gjort en hel Del i for-
skellige Stater ved Indskreenkning af
Arbejdstiden for Kvinder, Forbud mod
Nattearbejde og Sundhedsregler for
Arbejdslokaler.
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Bgrnearbejde er blevet gjort til en
Nationalsag, navnlig paa Grund af Ar-
bejderforbundets Agitation.

| 41 Stater, 2 Territorier og Distrik-
tet Columbia har vi faaet Love om
Indskreenkning af Bgrnearbejde, og
disse Love er altid komne frem efter
Arbejderforbundets Initiativ. Det kan
siges med Sikkerhed, at Forbundet
ikke vil hvile, saa lenge der endnu
findes Bgrnearbejdere i"en Mine eller
Fabrik.

Arbejderpressen.

Arbejderforbundets officielle Tidende
»The American Federationist« har eks-
isteret i naesten 14 Aar. Iblandt den
gkonomiske Literatur anses Federatio-
nisten for at indtage en fremskudt
Plads, og som Folkeopdrager er den
af stor Veerdi. Studerende og Tankere
Verden over raadfgrer sig med den,
henviser til den og citerer den som
det gyldigste Udtryk for den ameri-
kanske Fagforeningsbevagelse, dens
Kampe, Metode, Arbejde, @nsker og
Forhaabninger.

Fagforeningerne har nu 92 officielle
Dagblade og 194 Ugeblade. Arbejder-
pressen ggr uvurderlig Gavn ved at
sige det rette Ord i rette Tid for Ar-
bejdernes Sag, for hvis Fremme den
har betydelig Indflydelse.

Arbejderpartiets Klage til Kongressen.

Vi skal slutte denne korte Beskri-
velse med en Hentydning til Begiven-
heden d. 21. Marts 1906, da Reprea-
sentanterne for de internationale Fag-
foreninger, som hgrer under Arbejder-
forbundet, i Forening med dettes
Forretningsudvalg indgav en Klage til
Kongressen. Den var adresseret til De
forenede Staters Praesident Flr.Theodore
Roosevelt,- til Formanden for Senatet
Hr. Wm. P. Frye og til Formanden
for Repraesentanternes Kammer Hr.
Joseph G. Cannon. Indledningen lgd
saaledes;

»Undertegnede Forretningsudvalg for
det amerikanske Arbejderforbund og
Medunderskriverne af dette Dokument
maa meget beklage den Ligegyldighed,
som de forenede Staters Kongres har
udvist over for de rimelige, retfeerdige
og ngdvendige Forslag til Bedste for
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vort Lands Arbejdere, der har forelig-
get i de senere Aar, ligesom ogsaa
over Administrationens Optreeden i
Arbejderspgrgsmaal. De Emner, Vi
klager over, er fglgende:

Otte Timers Lovforslaget, Feengsels-
arbejde, Indvandring, Kinesernes Ude-
lukkelse, Sgfolks Rettigheder, Subsidier
til Skibsfart, Truster og mellemstatlig
Handel, et Arbejdsministerium, Stats-
funktiongerers Ret til Henvendelser.«

Dokumentet sluttede saaledes:

»Vi henleder Deres Opmearksomhed
paa disse Klager, fordi vi lenge taal-
modigt har ventet forgeeves paa Hen-
synstagen. Blandt de Sager, vi har kla-
get over, findes der ikke en eneste,
uden at vi har paavist Veje og Midler
til Forbedring, og disse Veje og Mid-
ler er ingen Sinde i Strid med funda-
mentale Love, men ngdvendiggjorte
ved Forandringerne i Industriforhol-
dene. Arbejderpartiet forebringer Dem
disse Klagemaal, fordi De bzrer An-
svaret for Lovgivningen og Mangel
paa Lovgivning. Arbejderne kommer
til Dem som Deres Medborgere, der
ifolge deres Livsstilling ikke blot har
samme Interesse for vort Land som
andre Borgere, men tillige saa meget
desto stgrre Interesse, som de er Ame-
rikas Lastdragere og Lgnarbejdere.
Som Arbejdernes Repraesentanter be-
der vi Dem om at afhjelpe disse On-

der, thi det staar i Deres Magt at
ggre det.
Vi nerer sikkert Haab om, at vor

Henvendelse ikke vil veere forgaeves.
Men hvis De alligevel ikke tager Hen-
syn til den, agter vi at appellere til
vore Medborgeres Samvittighed og
Statte.«

Selve Indholdet af Dokumentet bee-
rer Vidnesbyrd om de store Skridt,
Arbejderforbundet i den sidste Snes
Aar har gjort henimod Fremkaldelse
af en Arbejderlovgivning, stadig i
Fremskridtets forreste Reekke. Forbun-
det tog da heller ikke i Beteenkning
at fremhaeve over for Lovgivnings-
magten Ngdvendigheden af stgrre Fart
i Arbejdet for det producerende Folks
Vern og Stgtte.

Virkningen af Flenvendelsen til Kon-
gressen og Nationen lod ikke vente
paa sig.
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Paa dette Tidspunkt (1907) kan man
sige, at Arbejderpartiets Opdragelses-
arbejde endnu er i sin Begyndelse.
Det vil tilkomme Eftertiden at optegne
de Fremskridt og Reformer, som Ar-
bejderne ved Benyttelse af deres poli-
tiske og faglige Organisation har skaf-
fet til Veje ikke blot for deres egen
gkonomiske Stilling, men ogsaa for
hele Samfundets Hgjnelse og bedre
Oplysning.

I denne korte Skitse er det umuligt
at bergre Tiendedelen af Arbejderfor-
bundets politiske og faglige Virksom-
hed for Arbejdernes Opkomst, og for
at der kan vokse op en hgjere, bedre
og mere human Opfattelse af Arbejdet
— af selve Livet.

Forbundets Arbejde er ikke for Nu-
tiden alene. Mange af Frugterne maa
ngdvendigvis fgrst komme Fremtiden
til gode; men det sgger at holde Skridt
med Tiden og at kunne paavise en
stadig Forbedring af Borgeraanden og
den industrielle Moral.

Fagforeningsbevagelsen i Amerika,
saaledes som denne fdrstaas af og
finder sit Udtryk i »Det amerikanske
Arbejderforbund», holder sig til Ret og
Retfeerdighed. Skgnt den er stolt af
sine Resultater for Arbejderne — ja,
for hele Folket, saa er den dog ikke
tilfreds. Den forlanger en stadig vok-
sende Andel i Arbejdets Frugter for
det producerende Folk; den tragter
efter Dag for Dag, Aar for Aar at
gore Livet mere veerd at leve, at hid-
fgre for hele vort Folk en hgjere, bedre
og humanere Tidsalder.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Arbejdsmeendene paa A/S Glud og
Marstrands Fabrikker i Kabenhavn. For
at drgfte Muligheden af at lade for-
skellige andre Fag hos A 'S Olud og
Marstrand ggre Feellessag med Ar-
bejdstneendene i deres Kamp mod det
naevnte Firma, havde vort Forretnings-
udvalg sammenkaldt Reprasentanter
for nogle Organisationer, som har Med-
lemmer paa Fabrikken, til et Mgde den

! 13. Februar.

J

Paa Mgdet blev det bl. a oplyst,
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at Fabrikkerne beskeeftiger ca. 570 Ar-
bejdere, hvoraf de 240 er Kvinder, og
efter at man havde diskuteret, paa hvil-
ken Maade man bedst kunde stgtte
Arbejdsmandene, enedes man om at
henstille til vort Forretningsudvalg, at
tage Sagen under naermere Overvejelse
og derefter meddele de forskellige Or-
ganisationer, hvad der burde foretages
videre i Sagen.

I Henhold hertil har Forretningsud-
valget den 22de Februar udsendt en
Meddelelse til nedenstaaende 9 Orga-
nisationer:

Kvindeligt Arbejderforbund, Dansk
Arbejdsmandsforbund, Dansk Elektri-
kerforbund, Blikkenslagerforbundet,
Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund,
Malerforbundet, Metaltrykkernes Fag-
forening og Dansk Smede- og Maskin-
arbejderforbund.

Skrivelsen er saalydende:

| Skrivelse af 8. ds. tillod vi os at
meddele den @erede Organisation, at
Dansk Arbejdsmandsforbund havde
vedtaget, at lade Arbejdsmandene hos
A/S Glud & Marstrands Fabrikker
nedleegge Arbejdet Lgrdagen den 22.
ds. og vi udtalte som vor Mening, at
hvis det skulde lykkes Forbundet at
tvinge Glud & Marstrand til at respek-
tere Arbejdsmeandenes Organisation,
og til at kontrahere med Dansk Ar-
bejdsmandsforbund om Lgn- og Ar-
bejdsforhold, vilde det veere ngdven-
digt, at Fabrikkens gvrige Arbejdere
stillede sig solidariske med Arbejds-
mandene, og vi opfordrede forskellige
Fag til at lade sig repreaesentere ved
et Feellesmgde den 13. ds., for neermere
at diskutere Spgrgsmaalet om, paa
hvilken Maade man med starst Virk-
ning kunde yde Arbejdsmandene Stgtte.

Paa det ovennavnte Mgde var der
Repraesentanter ti! Stede for fglgende
Fag: Dansk Smede- og Maskinarbej-
derforbund, Kvindeligt Arbejderforbund,
Dansk Arbejdsmandsforbund og Me-
taltrykkernes Fagforening samt Reprae-
sentanter for De samvirkende Fagfor-
bund.

De tilstedeveerende Reprasentanter
nerede nogen Betenkelighed ved at
raade deres Medlemmer til at standse
Arbejdet, men man var dog villig til, om
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forngdent, at yde Arbejdsmandene
Stgtte paa andre Omraader.

Vort Forretningsudvalg, som der-
efter atter har behandlet Sagen paa et
Mgde den 20. ds. er af den Mening,
at den Kamp, som Arbejdsmandene
er tvunget til at optage med A/S Glud
& Marstrands Fabrikker bgr folges
med den stgrste Opmeerksomhed af
alle Fabrikkens organiserede Arbejdere,
fordi dens Udfald i hgj Grad vil blive
afggrende for de fremtidige Arbejds-
og Organisationsforhold paa Fabrik-
kerne.

Forretningsudvalget tillader sig der-
for forelgbig at henstille til Organisa-
tionerne, at de saavidt muligt sgger
at forhindre, at Fabrikkerne antager
flere af deres Medlemmer, da det kan
befrygtes at disse Medlemmer ved at
Fabrikkerne forandrer sin Produktions-
rnaade kan komme til at udfere Ar-
bejde, som nu udfgres af Arbejds-
meend. Forretningsudvalget gaar igv-
rigt ud fra, som en Selvfglge, at ingen
andre Arbejdere paatager sig Arbejds-
mendenes Arbejde under Strejken.

Da Forretningsudvalget er blevet
bekendt med, at Fabrikkerne endnu
forinden Strejken var erkleret, har af-
skediget et stort Antal organiserede
Arbejdsmeend, og at man sgger at er-
statte disse med uorganiserede, yngre
Arbejdere, tillader det sig at henlede
Opmearksomheden paa, at hvis det
skulde lykkes Firmaet at faa Skrue-
braekkere i noget naevneveardigt Antal,
kan det blive ngdvendigt at anmode
Organisationerne om at tage deres
Medlemmer ud fra de navnte Fabrik-
ker, men forinden Beslutning tages
herom, vil der blive sammenkaldt til
et Feellesmgde for Repraesentanter for
de forskellige Fags Jdovedbestyrelser,
for naermere at diskutere den da fore-
liggende Situation.

p. f.v.
i Formandens Fraverelse

C. F. Madsen.

4

Strejken kom dog ikke til Udbrud;
thi samme Aften som den skulde have
veeret iveaerksat, kom der en Forhand-
ling i Stand mellem Repraesentanter
for Dansk Arbejdsmandsforbund og
Selskabets Direktgrer d’Hrr. Glud og



Nr. 35

Marstrand, hvorved der opnaaedes en
saalydende Overenskomst:

Minimallgnnen for de paa Fabrikkerne be-
skeeftigede Arbejdsmeend, fastseettes til 34 Ore
pr. Time, for unge Mennesker mellem 18 og
20 Aar 30 dre. Nuveerende Timelgnninger
bergres ikke af ovenstaaende. Ved Overar-
bejde indtil KI. 9 Aften forhgjes Timelgnnen
med 3314 pCt.

Med Hensyn til Akkordprisernes Fastsattelse
bestemmes, at der afdelingsvis forhandles der-
om mellem 3 Mand fra Arbejdernes Side og
Verkfgreren. Opnaaes der ikke Enighed, fore-
leegges Sagen for Direktionen, kun efter at
denne Fremgangsmaade forgaeves er forsggt,
kan Sagen henvises til Organisastionen.

Det bestemmes derhos, at saalenge denne
Aftale geelder, maa intet Stridsspgrgsmaal ud-
arte til Strejke eller Lock out, men skal af-
gores voldgiftsmessigt.

Voldgiften sammensattes paa den i Vold-
giftskendelsen af 22. November 1897 bestemte
Maade-

Denne Aftale er uveegerlig bindende for
begge Parter, indtil den, med 3 Maaneders
Varsel opsiges af en af Parterne.

Havearbejderne i Kgbenhavn. | Falge
Meddelelse fra Hattearbejderforbundet
er der i Herrehattefaget i Kgbenhavn
opnaaet Overenskomst. Denne er traadt
i Kraft den 15. Februar d. A

Minimalugelgnnen haeves fra 24 til
26 Kroner. De forskellige Akkordsat-
ser forhgjes med fra 10 til 15 pCt. Ar-
bejdstiden, der lidligere i Vinterhalv-
aaret var 92 Time daglig og i Som-
merhalvaaret 10V2 Time, er nu forkor-
tet til 91a Time daglig hele Aaret
rundt. Endvidere er det bestemt, at
Arbejdet skal ophgre senest Kl. 7 Af-
ten, i Modsetning til tidligere, hvor
Arbejdet, den langt overvejende Del
af Aaret, vedvarede til Kl. 8 Aften.

Endelig er der opnaaet en Lgnsats for.

Over- og Sgndagsarbejde, saaledes, at
Akkordarbejdere for Overarbejde faar
25 @re Timen (foruden Akkordsatserne)
og for Sgndagsarbejde 35 Ore pr.
Time. For ugelgnnede Arbejdere be-
tales for Over- og Sgndagsarbejde 65
@re pr. Time. Overenskomsten kan op-
s.ges med 3 Maaneders Varsel til Op-
hgr til hvilketsomhelst Tidspunkt. For-
hgjelsen omfatter ca. 25 Arbejdere og
vil formentlig andrage en samlet Sum
af 2,200 til 2,400 Kroner aarlig.

Murerne i Provinserne. Ved Forhand-
linger i Aarhus i Dagene 17., 18. og
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19. januar d. A mellem Repreasentan-
ter for Murerforbundet og for Murer-
mestrenes Centralforeninger i Jylland
og stifterne er der opnaaet Enighed
om fglgende Lgnninger:

1 Aarhus er Timelgnnen forhgijet fra
47 til 49 Ore; i Aalborg fra 44 til 46;
i Brgnderslev fra 40 til 44; i Esbjerg
fra 45 ti! 46; i Fredericia fra 42 til 45;
i Grenaa fra 43 til 44; i Hobro fra 42
til 43; i Horsens fra 44 til 45; i Lem-
vig fra 40 til 44; i Ngrresundby fra
44 til 46; i Odder fra 40 til 42; i Ran-
ders fra 43 til 45; i Ribe fra 40 til 44;
i Silkeborg fra 42 til 44; i Varde fra
42 til 44; i Vejle fra 44 til 45; i Odense
fra 44 til 46; i Nyborg fra 43 til 44;
i Fakse fra 40 til 42; i Frederikssund
fra 40 til 42; i Frederiksveerk fra 38
til 42; i Hillerad fra 42 til 44; i Kal-
i Korsgr fra
42 til 44; i Neestved fra 43 til 44; i
Ringsted fra 40 til 43; i Helsinggr fra
42 til 46; i Haslev fra 42 til 43; i Ros-
kilde fra 40 til 44; i Storeheddinge fra
38 til 42; i Vordingborg fra 42 til 43;
i Maribo fra 42 til 43; i Nakskov fra
42 til 44; i Redby fra 38 til 42; i Saks-
kgbing fra 39 til 42; i Nykebing/F.
fra 43 til 44 og i Stege fra 40 til 42
Dre.

Betalingen for Helligdagsarbejde er
fastsat til 50 pCt., for Overarbejde til
40 pCt. og for Natarbejde til 90 pCt.

Overenskomsten gelder for Qstifter-
nes Vedkommende til 1 Februar 1910;
for Jyllands Vedkommende til 1. Febr.
1911.

1 fglgende Byer, hvor Mestrene ikke
er Medlemmer af Centralforeningerne,
er der ligeledes opnaaet en Forbedring
af Timelgnnen; denne er saaledes i
Vejen heaevet fra 38 til 42 Ore; i Fre-
derikshavn fra 40 til 45 Ore; i Preests
fra 38 til 44 & 46; i Nykebing Mors
fra 43 til 45; i Thisted fra 42 til 46 og
i Skelskgr fra 42 til 44 Ore.

Mglleriarbejderues Forbund har I.fra
Februar opnaaet Overenskomst med ca.
30 Mgller i Sydsjeelland.

Paa Mgller i Byerne er Ugelgnnen
mindst 20 Kr. og paa Landsbymgller
18 Kr. for Mgllersvende, der har ar-
bejdet mindst 4 Aar ved Faget (Leer-
linge undtagen). Hgjere Lgnninger bi-
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beholdes. Unge Svende farste Aar
efter Leeretiden eventuelt 2 Kr. mindre
pr. Uge. For Svende, som hos Meste-
ren gnsker Kost og Logi, fradrages
8 Kr. pr. Uge.

Arbejdslgshedskasserne

Arbejdslgshedsinspektoratet har un-
der 25. Januar sendt Bogtrykfagets Ar-
bejdslgshedskasse en Skrivelse, som
vi tillader os at offentliggere, fordi den
ogsaa har Interesse for alle gvrige
anerkendte Arbejdslgshedskasser:

Skrivelsen er saalydende:

»Under 19. d. M. har Inspektoratet fra
Borgmesteren i Ringkgbing modtaget en Fore-
spogrgsel i Anledning af et til Ringksbing
Byraad indkommet Andragende om Koni-
munetilskud til nogle Arbejdslgshedskasser,
som i Andragendet opgives at have Afde-
linger i Kommunen — deriblandt nearvaerende
Kasse.

»| Besvarelsen af Borgmesterens Skrivelse
har Inspektoratet ved Siden af at oplyse, at
de paageldende Kasser formentlig er aner-
kendte, skant de i Andragendet opgivne Navne
ikke er de samme som de for det tilsvarende
Fag anerkendte Kassers, samt at de — som
opgivet — har Afdelinger i Ringkebing, paa
given Foranledning endvidere fremsat nogle
Udtalelser, hvis Hovedindhold formenes at
ville veere af Interesse for Bestyrelsen:

1) Kommunetilskud til en Arbejdslgsheds-
kasse kan ydes for den Del af Regnskabs-
aaret 1. April 1907 til 31. Marts 1908, i hvil-
ken den paagzldende Kasse har veeret aner-
kendt. Oplysning om Anerkendelsens Tids-
punkt samt om Antallet af de Medlemmer,
der vil befindes at have Ophold i Ringks-
bing d. 31. Marts 190S, vil kunne erholdes i
Arbejdslgshedsinspektoratet i Juni Maaned,
til hvilken Tid i Folge Loven Kassernes Regn-
skaber og Medlemslisten skal vere indsendte.

»2) Eventuelt Tilskud bgr formentlig til-
stilles hver Kasses Hovedbestyrelse," hvis
Adresse Vil kunne erholdes oplyst i Inspek-
toratet. Det er en Misforstaaelse, naar det i
Andragendet til Ringkebing Byraad anfares,
at en Kommunes samlede Tilskud skulde
kunne indsendes hertil for af Inspektoratet
at fordeles til de enkelte Kasser.

»Man skal bemerke, at de anferte Udtalel-
ser kun tager Sigte paa de mulige Tilskud
til Kassen og ikke angaar de Tilskud, der i
Folge Lovens §9, andet Stykkes farste Punk-
tum, af Kommunen kan ydes til de enkelte
Medlemmer.« —. —

I det til Afdelingerne og Feelles-
organisationerne fra De samvirkende
Fagforbund om dette Forhold ud-
sendte Cirkulere er anfgrt, at man i
Andragendet til Kommunerne kan op-
lyse om, at Arbejdslgshedsinspekto-
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ratet er villig til at anvise eventuelle
Kommunetilskud, hvilket vil sige, at
Inspektoratet er villig til at meddele
Kommunerne, hvor stort et Tilskud
der skal ydes af den paageldende
Kommune til hver enkelt Kasse, hvor-
efter Tilskudet i Henhold hertil ind-
betales til Afdelingskassereren eller
(som af Inspektoratet meddelt) ind-
sendes direkte til Hovedkassereren.

Kommunerne kan yde to Slags Til-
skud. 1) Et alm. Tilskud for alle de
Medlemmer af en statsanerkendt Ar-
bejdslgshedskasse, som opholder sig i
den paageldende Kommune en 3lte
Marts. Det er om den Art Tilskud,
man nu andrager i Feellesskab, og 2) Et
Tilskud til det enkelte Medlems Kon-
tingent. Derom maa det enkelte Med-
lem selv sgge. Ved dette Tilskud er
der. taget Sigte paa seerlig treengende
Medlemmer, som Sygdom og Arbejds-
lgshed har, om ikke umuliggjort saa
dog besverliggjort, at vedligeholde sin
Medlemsret. Det er til denne sidste
Art Tilskud fra Kommunerne Inspek-
toratet sigter i sidste Stykke af Skri-
velsen.

Der har hidtil hersket nogen Uklar-
hed over Beregningen af Kommune-
tilskudene. Det er nu uden for al
Tvivl, at Kommunerne for de Med-
lemmer, som opholder sig i denne den
31. Marts, kan yde et Tilskud af
af Medlemskontingentet, d. v. s.. er
Medlemskontingentet 18 Kr. aariig, kan
Kommunerne yde et Tilskud af 6 Kr.
pr. Medlem. Hvis der ydes Kommune-
tilskud for alle Medlemmer, vil Statens
Tilskud blive 12 Kr. Det er den Be-
regningsmaade, som er gjort geeldende
i det fra de samvirkende Fagforbund
udsendte Cirkulere til Afdelingerne,
der har vundet Anerkendelse.

Meddelelse

Det ordinazre aarlige Repraesentant-
skabsmgde afholdes Tirsdag den 21.
April (3. Paaskedag).

redakteor: C. M. OLSEN.
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INDHOLD: Arbejdsforholdet mellem Arbejds-
giverne og Arbejderne. —Lgnbevagelser og
Konflikter (Kedel- og Maskinpasserne paa Cement-
fabrikerne; Murerne i Provinserne; Skibstemrerne i
Esbjerg; Sefyrbedernes Forbund; Sgmeendenes For-
bund; Tekstilarbejderne paa A/S Mogensen og Dessaus
Veaverier i Odense.) —Arbejdslgsheden iDanmark
i Januar Maaued 1908. — Gensidighed ved Med-
lemmers Overflytning fra den ene Organi-
sation til den anden. — Den permanente
Voldgiftsret. Meddelelse.

Arbejdsforholdet

mellem

Arbejdsgiverne og Arbejderne

Foranlediget ved en Skrivelse fra
indenrigsministeriet har vort Forret-
ningsudvalg til de under De samvirken-
de Fagforbund hgrende Organisationer,
under 14. Februar udsendt et Cirku-
leere af folgende Indhold:

»Fra Indenrigsministeriet har vi mod-
taget en Skrivelse, hvori det meddeles,
at Ministeriet indsamler Oplysninger
angaaende de Foranstaltninger, der i
Ind- og Udland treeffes til Forebyggelse
og Afggrelse af Rets- og Interesse-
stridigheder mellem Arbejdsgivere og
Arbejdere. Indenrigsministeriet anmo-
der os om at ville meddele det, dels
en Oversigt over de mellem Arbej-
derne og Arbejdsgiverne bestaaende
Overenskomster om Lgn- og Arbejds-
forhold og andre Overenskomster ved-
rgrende Arbejdsforholdet, dels en Frem-
stillig af den Fremgangsmaade, der
foglges ved Arbejdsgiver- og Arbejder-
organisationernes indbyrdes Forhand-
ling, til Forebyggelse eller Bilaeggelse
af Arbejdsstridigheder.

Vort Forretningsudvalg vil gerne
imgdekomme Anmodningen, men for
at kunne blive i Stand til at ggre det
paa en tilfredsstillende Maade, ser vi
0s ngdsagede til at anmode Forbun-

dene og de enkeltstaaende Foreninger :

om Bistand. Vi tillader os saaledes at
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anmode Organisationerne om, hvis det
er muligt, at sende os to Eksemplarer
af alle nugzldende Overenskomster-
om Lgn- og Arbejdsforhold for Fagets
forskellige Brancher, idet vi gaar ud
fra, at vi af disse kan udlede hvilke
Arbejdsgivere og Arbejdere de omfatter.

Ligeledes vil vi anmode om 2 Eks-
emplarer af Fagets Regler for Behand-
ling af faglig Strid, og af Fagets Vold-
giftsretsregler.

Ved Overenskomster forstaas baade
saadanne, som ere af lokal Beskaffen-
hed og de som ere afsluttede for en-
kelte Landsdele, samt Overenskomster,
som omfatte hele Fag.

Naar vi anmoder om 2 Eksemplarer
af de naevnte Overenskomster, er det
fordi Indenrigsministeriet har udbedt
sig et Eksemplar, og vi vil seette Pris
paa at have at Eksemplar til vort Arkiv.

Skulde det ikke vaere muligt at skaffe
Eksemplarer af alle de bestaaende
Overenskomster, vil vi dog vere tak-
nemlig for at modtage Meddelelse om,
hvilke Overenskomster der mangler og
for hvilke af Fagets Brancher de geelder.

Hvis det er muligt at meddele os,
hvormange Arbejdsgivere og Arbejdere
de forskellige Overenskomster omfat-
ter, vil vi sztte megen Pris derpaa.
Vi er dog paa det rene med, at Or-
ganisationerne ikke kan opgive ngjag-
tige Tal, men vi ere ogsaa tilfredse
med at modtage Meddelelse om det
Antal Arbejdsgivere og Arbejdere, som
tilneermelsesvis kan anses for at veere
det rigtige.

Organisationerne anmodes om at
sende os de ovennaevnte Overenskom-
ster og Oplysninger, saa shart det er
muligt, og i hvert Fald senest den
1ste Marts 1908.
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Da vi endnu mangler Oplysninger fra
en Del Organisationer, bedes disse om
at sende os de i Cirkuleret gnskede
Overenskomster og Oplysninger, saa-
snart det er mulig, og i hvert Eald
senest den 15. Marts.

Lenbeveagelser og Konflikter

Kedel- og Maskinpasserne paa Cement-
fabrikkerne. Den 21. Februar fandt der
en Forhandling Sted mellem Reprasen-
tanter for Dansk Arbejdsgiver- og Me-
sterforening, De samvirkende Fagfor-
bund, Dansk Kedel- og Maskinpasser-
forbund og Foreningen af danske Ce-
mentfabriker, angaaende en Uoverens-
stemmelse vedrgrende den nye Over-
enskomst med Cementfabrikkerne ved
Aalborg og Mariager. Arbejdstiden er,
i Folge den med Jernindustriens Sam-
menslutning bestaaende Overenskomst,
som Regel fra KI. 6 Morgen til Kl
6 Aften med 2 Timers Spise- og Hvile-
tid. Det er desuden fastsat, at hvis det
kreeves, at Fyrbgderen skal tilbringe
sin Spise og Hviletid paa Arbejdsste-
det, ydes der ham et ugentlig Vederlag
herfor af 2 Kroner.

Cementfabrikkerne kreever imidlertid
ikke blot, at Kedel- og Maskinpasserne
skal veere paa Arbejdspladsen i Spise-
og Hviletiden for at have Tilsyn med
Maskinen, men de kraever ogsaa, at de
skal arbejde i den Tid. Kedelpasserne
modseetter sig heller ikke at udfgre
Arbejde i Spisetiden, men de forlanger,
at der da skal ydes dem Overarbejdsbe-
taling, som for Kedelpassere med Certi-
fikat er fastsat til 60 Qre, og for Kedel-
passere med Kontrolbog: 500. pr.Time.

Cementfabrikerne vilde dog ikke gaa
ind herpaa, men efter en lengere For-
handling tilbgd de dog at haeve de 2
Kr. til 2 Kr. 60 Qre pr. Uge. Dette Til-
bud blev godkendt af Forbundets Re-
praesentanter efter at Cementfabrikkerne
paa et andet Punkt ogsaa havde vist
sig imgdekommen.

Efter at dette Spgrgsmaal var lgst
paa tilfredsstillende Maade enedes man
om nedenstaaende Overenskomst:

Ved Fellesmgdet Fredagen den 21. Februar
1908 mellem Repraesentanter for Dansk Ar-
bejdsgiver- og Mesterforening, De samvirkende
Fagforbund i Danmark, Foreningen af danske
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Cementfabrikker og Dansk Kedel- og Maskin-
passerforbund enedes man om, til Grundlag-
for Overenskomsten mellem Foreningen af
danske Cementfabrikker paa den ene Side og
Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund paa den
anden Side, at leegge Normaloverenskomsten
mellem Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening
og Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund;
dog foretages med Hensyn til Betalingen for
Arbejdet fglgende Forandringer i ovennavnte
Overenskomsts Afsnit B:

Hvor der gennemsnitlig arbejdes 12 Timer
paa Ugedagene og 6 Timer om Sgndagen,
betales, hvis hele denne Arbejdstid ydes a]
samme Mand, en Ugelgn af Kr. 27,60 og Kr.
28,60, gzldende henholdsvis for Fabrikkerne
ved Mariager og Fabrikkerne ved Aalborg.

Fabrikkerne indgaar pda i saa stor Ud-
streekning som muligt at aflgse i Spise- og
Hviletiden. For hver Aflgsningstime fradrages
29 og 30 Dre, geldende henholdsvis for Fa-
brikkerne ved Mariager og Fabrikkerne ved
Aalborg, ligegyldigt om vedkommende aflgste
Arbejder efter eget Valg forbliver paa Fabrik-
ken eller gaar hjem.

Paa Cementfabrikken »Danmark« betales
forelgbig 25 Kr. om Ugen for 6 Gange 10
Timers Ugedagsarbejde. Fyrbgderen maa ikke
forlade Fyrpladsen i Spise- og Hviletiden. De
under A i Normaloverenskomsten navnte Ar-
bejder er indbefattede i Ugelgnnen.

Overarbejde betales med 60 og 50 QDre pr.
Time, henholdsvis eftersom der kreves Fyr-
bgder med Certifikat eller med Kontrolbog.

Udebliver Fyrbgderen fra Arbejdet, fradrages
35 @re pr. Hverdagstime og 50 Qre pr. Sgn-
dagstime.

Lovligt Forfald er Sygdomstilfeelde, hvorfor
der preasteres Sygekasseattest, og Fraveerelse,
hvortil der indhentes Tilladelse fra Fabrikkens
Repraesentant. | farste Tilfeelde suppleres Sy-
gekassehjeelpen til hgjst to Tredjedele af ved-
kommendes ordinaere Ugelgn, dog saaledes,
at Fabrikkens Tilskud i intet Tilfeelde oversti-
ger Hjelpen fra Sygekassen; i andet Tilfelde
fastseettes Fradraget i Forhold til Ugelgnnen.

Kobenhavn, den 21. Februar 1908.

For Foreningen af danske Cementfabrikker:
D. Berg.
For Dansk Kedel- og Maskinpasserforbund:
N. Chr. Larsen.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
S. C. Hauberg.
For De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. F. Madsen.

Murerne i Provinserne. 1 Arbejderen
Nr. 35 staar: Overenskomsten gelder
for Dstifternes Vedkommende til 1. Febr.
1910 og for Jyllands Vedkommende
til 1. Febr. 1911. Derved skal forstaas
de udarbejdede Priskuranter; ikke de
fastsatte Timelgnninger, disse fastseet-
tes kun for et Aar ad Gangen.
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Skibstgmrerne i Esbjerg nedlagde, som
meddelt i »Arbejderen« Nr. 32, Arbej-
det den 1. Febr. for at opnaa bedre Lgn-
vilkaar, hvilket ikke var lykkedes gen-
nem Forhandling, men efter en Kamp
paa 12 Dage er Legnnen heaevet, fra at
vere 40 og 41 Ore pr. Time til at
veaere 43 og 46 Dre pr. Time.

Sgfyrbgdernes Forbund har modtaget
vort Forretningsudvalgs Samtykke til
at indlede Forhandling med Dansk
Dampskibsrhederiforeningom en Over-
enskomst for Legn- og Arbejdsforhold
for Sgfyrbgdere i Rhederiforeningens
Skibe.

Sgmaeendenes Forbund har ligeledes
modtaget vort Forretningsudvalgs Sam-
tykke til at indlede Forhandling med
Dansk Dampskibsrhederiforening om
en Overenskomst for Lgn- og Arbejds-
forhold.

Tekstilarbejderne paa A/S Mogensen
og Dessaus Veeverier i Odense. Under
18. ds. modtog vi en Skrivelse fra Ar-
bejdsgiverforeningen, hvori der omta-
les en Uoverensstemmelse mellem Teks-
tilfabrikantforeningen og Tekstilarbej-
derforbundet, angaaende Forholdene
paa A/S Mogensen & Dessaus Veave-
rier i Odense. Med Skrivelsen fulgte
Afskrift af en Skrivelse fra Tekstilfabri-
kantforeningen, hvori der gjordes Rede
for den foreliggende Strid. 1 Fabrikant-
foreningens Skrivelse fremkommer bl.a.
fglgende:

»A/S Mogensen & Dessaus Vave-
rier havde til sin Hvidevarefabrik paa
Ruggaardsvej, der udelukkende drives
efter Flervaeve-Systemet, kgbt 4 smalle
Veeve, beregnet paa Veavning af Jac-
gard Haandklaededrejl. Selskabet gn-
skede Flervaeve-Systemet bragt i An-
vendelse, saaledes at en Vaver skulde
passe 3 eller 4 Veeve — henholdsvis
1 eller 2 Veeve med jacq. Haandklzede-
drejl og 2 eller 3 Vaeve med glat Ar-
bejde. Herimod protesterede imidlertid
den lokale Fagforening, trods det, at
Veaverne gerne vilde udfgre Arbejdet
paa denne Maade, idet de efter de fore-
tagne Beregninger vilde kunne tjene
op til 28 Kr. pr. Uge imod 18 & 19 Kr.,
naar der skulde veeves paa 2 Vave.«
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Efter Forslag fra Arbejdsgiverfore-
ningen afholdtes der den 21. Februar et'
Feellesmgde mellem Repraesentanter for
de to Hovedorganisationer og Tekstil-
fabrikantforeningen samt for Dansk
Tekstilarbejderforbund.

Forbundets Repraesentanter gjorde
ved Mgdet geeldende, at det i den nu-
geldende Overenskomst er fastsat,
hvilke Varer der maa vaeves under
Flervaeve-Systemet med Procentafdrag,
og da den Vare, som Firmaet nu for-
langer ind under dette System, er en
gammel kendt Vare, kan Forbundet
ikke gaa med til at give Firmaet en
saadan Indrgmmelse. Til Fabrikanternes
Paastand om, hvad der kan tjenespaa
disse ny Vave og ny Maskiner, er-
klerede Forbundets Reprasentanter,
at der ikke paa disse Maskiner og
Veaeve kan tjenes mere end paa andre
Fabrikker ved lignende Arbejde og
paa samme Vare, og at det eneste,
der kan opnaaes ved at give A/S
Mogensen & Dessaus Fabrikker den
gnskede Indrgmmelse er, at paafgre
de andre her i Landet vearende Teks-
tilfabrikker en yderlig Konkurence, som
i Lgbet af kort Tid vil medfare, at
disse vilde stille samme Krav.

Forbundet ggr igvrigt opmearksom
paa, at i Fglge Overenskomsten har
enhver Vaver Lov at passe saa mange
Veeve, han kan, og at det heller ikke
modszatter sig dette, men, naar der
ikke kan tjenes mere ved de nye Ma-
skiner end 17—19 Kr. pr. Uge vedat
passe to Vavestole, saa finder For-
bundet det i sin Orden, at Arbejderne
faar Lov at faa flere Vave, da de godt
kan treenge til at tjene fuld Leon paa
alle Veeve, da der dog vil tabes 20 a
30 Procent i Produktionen, ja muligt
endnu mere.

Efter at Feellesmgdet havde varet
flere Timer skiltes Parterne uden at
Fabrikanterne havde faaet den gnskede
Indremmelse.

Samme Forbund har ved Forhandling
med Firmaet Verner & Jensens Kladefa-
brik i Silkeborg opnaaet en Forbedring
af de bestaaende Lgnninger med fra 2
til 3 Gre pr. Time, baade for Mand
og Kuvinder. Akkordfortjenesten er paa
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denne Fabrik paa samme Hgjde som
paa de andre Fabriker.

Paa A/S. »De jyske Farverier og
Trikotagefabrikker« i Esbjerg har For-
bundet opnaaet et Lgntilleg af 1 Kr.
pr. Uge for alle fastlannede Arbejdere.

Akkordpriserne er ligeledes blevet m

haevet.

Gensidighed ved Medlemmernes
Overflytning fra
den ene Organisation til den anden

Foruden de i »Arbejderen« Nr. 32
nevnte Organisationer, har nedenstaa-
ende Forbund og Foreninger nu til-
traadt den i Lovens § 6 navnte Be-
stemmelse, angaaende Medlemmers fri
Overgang fra det ene Fag til det andet:

Barber- og Frisgrsvendenes Fagfor-
ening, Dansk Formerforbund, Dansk
Gartnerforbund, Dansk Jern- og Me-
talsliberforbund, Kurvemagernes Fag-
forening, Korkskarernes og Sorterer-
skernes Forbund, Lohgarvernes For-
bund i Danmark, Pottemagernes Fag-
forening, Dansk Skrzderforbund, Suk-
kervare-, Chocolade og Biskuitarbej-
dernes Forbund, Sgmandenes Forbund
og Dansk Typografforbund.

Meddelelse

Organisationernes Opmarksomhed
henledes paa, at der hos Kassereren
henligger til Salg fglgende Bgger:

1. Oversigt over Fagforeningsbeveegelsen i
Danmark ved J. Jensen og C. M. Olsen.
Pris 50 Qre.

2. Tredie internationale Beretning om Fag-
foreningsbevegelsen. Pris 65 Ore.

‘3. Protokollen for den 7de skandinaviske Ar-
bejderkongres i Christiania. Pris 25 Qre.

4. Mgnstervedtaegten for Arbejdslashedskasser
med Betetning fra Udvalget. Pris pr. 100
Eksemplarer 1 Kr. 50 OQre.

Arbejdslgsheden

i Danmark iJanuar Maaned 1908.

Der foreligger Oplysninger fra ialt 37
Organisationer med tilsammen 41,002
Medlemmer. Heraf havde 29 Organi-
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Kgbenhavn Provinserne

®e © 2 % o =3

Fag 28 22 8 .8 2, &

g% S o &2 39 k

S§ 8° 3 3§ E° g

-2 % -3 3

Arbm., Randers. 125
Barber, Frisgrer. 28 667 22

Billedskzrere og

Dekorationsbh. 37 5711 21 7 103 4
Blikkenslagere.. 2600 100 600 25
Brolaeggere .... 951600 90 25 350 20
Bryggeriarb. ... 12 137 6 89 6
Elektrikere......... 17 245 14 8 43 5
Filehuggere ....

Formere............. 43 1018 32 131 2242 80

Ogrtl. 0. Metalar. 61 923 36 5 72 2
Handskemagere. 5 79 4

Hattearbejdere.. 8 166 7
Hvidgarvere ... 9 166 9 6 105 6
Instrumentmag.

kirurgiske....
do. mek. og opt.
Kedel-o.Maskinp 21 416 17 14 383 13
Korkskeerere ... n 174 3 1 24 1
Kurvemagere...
Lohgarvere .... 9 212 8’
Metaltrykkere .. 2 23 1
Mineralvandsarb. 5 26 5
Murere.............. 800 1199
Ovnseettere ....
Papirindustriarb.
Sadelmagere og

Tapetserere... 1554530 148 862450 83
Savveerksarb. og

Maskinsnek. .. 160 1868 64 269 2111 40
Sejlmagere.........
Skibstgmrere ... 23 520 23 13 192 13
Skiferdaekkere .. 12 330 11
Skraatobaksarb.. 50 2 70 3
Skreedere........... 350 1 150
Smede- og Ma-

skinarbejdere. 400 113
Snedkere (Sned-

kerforbundet). 5260 267 7642 378
Stukkatarer____ 1110 52
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd.. 16 152 7
Treelastarbejdere 2000
Tomrere.............. 749 663

sationer med tilsammen 36,993 Med-
lemmer 6,165 Arbejdslgse den 30. Januar
d. A 8 Organisationer med tilsammen
4,009 Medlemmer havde ingen Arbejds-
lgse den sidste Dag iJanuar Maaned.
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Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kebenhavn K. Tel. 3541.

Trykt hos J. Henriksen, Remersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK
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INDHOLD: Arbejdslashedskasse rne (Sammenslut-
nlngsaf %ﬂlngssnedkernes og Snedkerforbundets Ar-
bejdslgshedskasser). _—LﬂnbevangeI_se ro g.]_-rKoanlk-
ter (Pianofortearbejderne hos Fabrikant Hindsberg;
Typograferne i Kabenhavn. — Konaresser (Drejer-
forbundets Kongres i1 Kabenhawn; inavisk For-
merkonference.

Arbejdslgshedskasserne

Sammenslutning af Bygningssnedkernes
og Snedkerforbundets Arbejds-
lgshedskasser.

Bygningssnedkernes Fagforening og
Snedkerforbundet har sluttet en Over-
enskomst, hvorefter Bygningssnedker-
nes Fagforenings Arbejdslgshedskasse
indgaar som Afdeling af Snedkerfor-
bundets Arbejdslgshedskasse i Dan-
mark.

Den indgaaede Overenskomst har
fglgende Ordlyd:

Bygningssnedkernes Fagforenings
ArbejdslgshedskasseindgaarsomLed
i (Afdeling af) »Snedkerfagets Ar-
bejdslgshedskasse i Danmarks, hvis
Vedtaegter ere statsanerkendte.

Den kagbenhavnske Bygningssned-
kerafdelings Tilslutning til Landskas-
sen fuldbyrdes derved, at den i Sned-
kerfagets Arbejdslgshedskasse hen-
leegger 20,000 Kr. Samtidig med at
dette sker overtreeder samtlige Med-
lemmer af Bygningssnedkerafdelin-
gen i Snedkerfagets Arbejdslgsheds-
kasse med deres alt erhvervede Ret-
tigheder, og Snedkerfagets Arbejds-
Igshedskasse overtager alle de her-
med forbundne Forpligtelser, saa-
ledes at det i Bygningssnedkernes
Fagforening erhvervede Medlems-
skab regnes dens Medlemmer tilgode
i Landskassen.

Understgttelse udbetales i Hen-
hold til Vedtagter for Snedkerfagets
Arbejdslgshedskasse, dog med den

K@BENHAVN DEN 14. MARTS 1908 *

4. Aargang

Andring, at der ikke udbetales Un-
derstgttelse for de farste 12 Dage
(2 Uger), som Arbejdslgsheden va-
rer, medmindre det paageldende
Medlem gnsker at rejse; i saa Fald
indtreeder Retten til Understgttelse
straks.

Understgttelsen udbetales af den
Afdeling, hvori Medlemmet bliver ar-
bejdslgs, medmindre Vedkommende
rejser.

Bygningssnedker-Afdelingen i Kg-
benhavn betaler 30 QJre ugentlig pr.
Medlem til Hovedkassen i Henhold
til dennes Vedtagter.

Hvis det ved aarlig Opggrelse fra
1 Februar 1908 at regne, af Byg-
ningssnedkernes Udbetalinger fra og
Indbetalinger til Hovedkassen viser
sig, at Indbetalingerne ikke har op-
vejet Udbetalingerne, skal Hovedkas-
sen have det manglende Belgb daek-
ket af Bygningssnedkernes Fagfor-
ening; dog forstaas dette saaledes,
at eventuelle Overskud i forlgbne
Aar skal regnes Bygningssnedker-
Afdelingen tilgode, naar senere Un-
derskud skal daekkes.

Bygningssnedker-Afdelingen  be-
holder deres nuveerende Bgger og
Afstemplingsmethode indtil 1. Januar
1910.

De af Landskassens Medlemmer,
som overgaar til Bygningssnedker-
Afdelingen, benytter fremdeles Lands-
kassens Medlemsbgger.

Til Hovedbestyrelsen og Forret-
ningsudvalget for Snedkerfagets Ar-
bejdslgshedskasse, hvori Afdelingens
Formand har Szde, valger Bygnings-
snedker-Afdelingen desuden 3 Re-
praesentanter.

Denne Overenskomst traeder i Kraft
den 1. Februar 1908.
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Ved den her trufne Ordning, er den
gamle Uretfaerdighed afskaffet, at Sned-
kerforbunds-Medlemmer, der overgik
til Bygningsfaget i Kgbenhavn, skulde
staa i to Organisationer for at bevare
den erhvervede Understgttelsesret. Det
samme maatte Bygningssnedkere fra
Kgbenhavn ggre, naar de overgik til
en anden Branche.

Lonbevagelser og Konflikter

Pianofortearbejderne lios Fabrikant
Hindsberg. Under 2. Marts modtog vort
Forretningsudvalg en Skrivelse fra Ar-
bejdsgiverforeningen samt Afskrift af
en Skrivelse fra Dansk Pianofabrikant-
forening, hvori meddeltes, at Pianoforte-
arbejdernes Fagforening havde iveerksat
Blokade hos Hr. Fabrikant Hindsberg.

Sagen drejede sig om, at Hr. Hinds-
berg uberettiget havde forlangt nogle
Kasser udfgrt paa Timelgn, som efter
Arbejdernes Mening burde og kunne
beregnes efter Akkordtarifen.

Den foreliggende Strid havde veeret
henvist til Behandling ved Fagets Vold-
giftsret, men da man ikke kunne blive
enige om at bileegge Striden og heller
ikke kunne enes om en Opmand, be-
sluttede man at indanke Sagen for Dansk
Arbejdsgiver- og Mesterforening og
De samvirkende Fagforbund.

I Henhold dertil fremsatte Arbejds-
giverforeningen Forslag om Afholdelse
af et Feellesmgde mellem Repreaesen-
tanter for de to Hovedorganisationer,
Pianofortefabrikantforeningen og Sned-
kerforbundet og et saadant Mgde fandt
Sted den 5. Marts.

Feellesmgdet vedtog en saalydende
Overenskomst:

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiverforenin-
gen mellem Repraesentanter for Dansk Arbejds-
giver- og Mesterforening, De samvirkende Fag-
forbund i Danmark, Dansk Pianofabrikantfor-
ening og Pianofortearbejdernes Fagforening
enedes man om folgende Overenskomst:

Dansk Pianofabrikant Forening og Piano-
fortearbejdernes Fagforening nedsetter et Ud-
valg paa 3 Medlemmer fra hver Side, der
fastseetter Priser paa Kassefinering efter den
Arbejdsdeling og Arbejdsmethode, som Hr.
Hindsberg har indfert og indfarer for den
nye Model.

Det er en Forudsetning, at Arbejdsfortje-

nesten ikke nedsezettes for de paagaldende
Arbejdere.
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Det til den ny Model hgrende paabegyndte
Arbejde (til 50 Kasser) fuldfgres paa Timelgn
til vedkommende Svendes Gennemsnitsfortje-
neste.

Denne Afggrelse skaber ikke Praesedens
for lignende Forhold i Fremtiden.

Arbejdet genoptages Lgrdag Morgen den
7. ds. i samme Omfang som fgr Uoverens-
stemmelsen opstod.

For Dansk Pianofabrikantforening:
Saren J ensen.
For Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening:
Kaspar Rostrup.
Kor De samvirkende Fagforbund i Danmark:
C. F. Madsen.
For Pianofortearbejdemes Fagforening:
H. Munck.

Typograferne i Kgbenhavn. Den 14.
Februar opsagde 6 Seettere og 3 Tryk-
kere hos Bogtrykker Axelholm deres
Pladser, efter at have faaet Afslag paa
et Andragende om en Lgnforhgjelse
paa 2 Kr. Inden Udgangen af Ugen
fik 7 af de paageeldende Tilbud om 1
Krones Lgnforhgjelse, men kun 4 mod-
tog dette, medens Resten forlod Trykke-
riet.

Den 2. Marts fremsatte hos Bog-
trykker Egm. H. Petersen 3 Seettere,
3 Trykkere og 3 Kvinder Krav om
Lonforhgjelse, og da dette ikke blev
mgdt med nogen som helst Imgde-
kommenhed, opsagde de paa tarifmaes-
sig Maade deres Pladser.

Denne Begivenhed benyttede Kgben-
havns Bogtrykkerforening sig til at lave
et stort Numer ud af, og udsendte et Cir-
kuleere til samtlige Bogtrykkere i Kg-
benhavn, hvori de opfordredes til ikke
at antage ny Arbejdskraft til hgjere
Lgn end Minimallgnnen, og ikke haeve
Lgnnen for de, der var i Arbejde, for-
inden der var forhandlet med Forenin-
gens Kontor. Paa Foden af Cirkuleeret
var paafgrt Navnene paa de Typogra-
fer, som havde forladt og opsagt deres
Pladser hos de to naevnte Firmaer.

Den 2. Marts modtog vi fra Dansk
Arbejdsgiver- og Mesterforening Af-
skrift af en Skrivelse fra Kgbenhavns
Bogtrykkerforening, hvoraf det frem-
gaar, at Foreningen paa en General-
forsamling havde vedtaget en saaly-
dende Resolution:

»Generalforsamlingen bemyndiger

Forretningsudvalget til at foretage et
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hvilket som helst Skridt, det maatte
finde formaalstjenligt, selv om saa-
danne Skridt skulde fare til en Ar-
bejdsstandsning, for at hindre Typo-
grafernes Forsgg paa trykkerivis at
haeve Lgnningerne.

Dagen efter, at denne Beslutning var
taget, var der afholdt et Faellesmgde
mellem Forretningsudvalgene for Kg-
benhavns Bogtrykkerforening og Dansk
Typografforbund, som dogforblevresul-
tatlgs, fordi Bogtrykkerne stillede saa-
danne Krav, som det var umulig for
Forbundet at indgaa paa, de forlangte
bl. a, at delvis eller samlet Opsigelse
ikke maatte finde Sted i Fremtiden, uden
Forbundets Billigelse.

Arbejdsgiverforeningen foreslog nu at
afholde et Feellesmgde den 4. Marts
mellem Repreaesentanter for de to Ho-
vedorganisationer og Parterne, for at
forhandle om de verserende Uover-
ensstemmelser.

Paa dette Mgde kom man efter nogle
Timers Forhandling til Enighed om
fglgende:

Ved Fellesmgdet i Dag i Arbejdsgiverfor-
eningen mellem Repreasentanter for Arbejds-
giverforeningen, De samvirkende Fagforbund,
Kgbenhavns Bogtrykkerforening og Dansk
Typografforbund enedes man om fglgende
Overenskomst om Behandling af faglig Strid

indenfor Bogtrykfaget i Kgbenhavn.
Da Organisationerne er enig om en Mini-

mallgn, ordnes Legnnen for de dygtigere
Arbejdere i det enkelte Tilfelde mellem
Arbejdsgiveren eller dennes Repraesentant

og Arbejderen uden indblanding fra andres
eller fra Fagorganisationernes Side. Organi-
sationerne er enige om, at i Tilfelde, hvor
Misforhold paa dette Omraade som Helhed
taget skgnnes at veere til Stede, og efter at
der forud har veeret fgrt Forhandlinger derom
mellem Principalen og Arbejderne, har begge
Organisationer Paataleret ligeoverfor hinanden
gennem fglgende Instaneer:

Efter at Klage i den paagzldende Sag er
indsendt til vedkommende Organisations eller
Afdelings Bestyrelse, kan denne ved Henven-
delse til Modpartens Organisations eller Af-
delings Bestyrelse forlange Meglingsmgde af-
holdt paa det paageldende Arbejdssted, og
Megling forsgges da gennem en Mand fra
hver Side, valgt af Organisationernes Besty-
relser, Maglingsudvalget skal snarest treede
sammen og senest inden Udlgbet af 3 Hver-
dage fra Klagens Modtagelse.

For saa vidt saadan Maegling ikke farer
til noget Resultat, kan Sagen indankes for
Forretningsudvalgene med samme Frist som
ovenfor navnt, og forsaavidt den heller ikke
her ordnes, kan Sagen — hvis Forretnings-
udvalgene er enige herom, indankes for Fa-
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I gets Voldgiftsret og finder da her sin Afgg-
' relse.

Opnaas Enighed ikke om at lade Sagen
afgere ved Voldgift, har begge Organisatio-
ner Ret til gehnem Anvendelse af Arbejds-
standsning at sgge at fgre deres Krav igennem.

De to verserende Konflikter hos Firmaerne
Axelholm og P. Petersen behandles efter oven-
staaende Regler. Alle Forholdsregler, som de
to Organisationer maatte have taget i Anled-
ning af ovenstaaende Uoverensstemmelser,
ophaves.

Kgbenhavn, den 4. Marts 1908.
For Arbejdsgiverforeningen:

Kaspar Rostrup.
For De samvirkende Fagforbund:
C. F. Madsen.
For Kgbenhavns Bogtrykkerforening:
C. Langkjeaer.
For Dansk Typografforbund :

V. Petersen.

s
Kongresser

Drejerforbundets Kongres i Kabenhavn.
Drejerforbundet i Dahmark afholdt den
27.. 28. og 29. December sin 7. Kon-
gres i Forsamlingsbygningen i Rg-
mersgade 22.

Formanden aflagde Beretning over
Forbundets Virksomhed.
~ Der fremgik af Beretningen, at der
| seerlig i det sidste Aar har veret liv-
j ligt blandt Drejerne hele Landet over.
| Over to Tredjedele af Forbundets Med-

lemstal havde, veeret i Lonbevagelse
'og vunden betydelige Lgnforhgjelser.
Halvdelen af Medlemsantallet havde
tillige faaet V2 Times Nedseattelse i
Arbejdstiden, saaledes at denne nu er
912 Time.

1 Randers var gennemfgrt en Time-
lon af 40 Dre. 1Vejle var Timelgnnen
forhgjet fra 30 til 35 Gre. | Tarm var
opnaaet en Overenskomst og 40 Jre
pr. Time. 10dense var Minimallgnnen
haevet til 37 dre og Arbejdstiden for-
kortet fra 10 til 91/ Time daglig, des-
uden var der opnaaet en Overens-
komstangaaende Lerlingeantallet, hvor-
ved dette indskreenkes ganske bety-
deligt. 1 Kgbenhavn var med Bistand
af De samvirkende Fagforbund gen-
nemfgrt en Minimallgn af 40 Qre og
9V, Times Arbejdstid. Alle de her
ngevnte Afdelinger, samt Viborg Afde-
ling har desuden faaet sine Akkord-
priser forhgjede, og alle Lanbeveaegel-
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serne er endt uden vasenlige Kon-
flikter.

Virksomheden godkendtes enstem-
mig.

Hovedkasserer Aug. Sgrensen frem-
lagde Regnskabet. Dette balancerede
med 14,259 Kr. 57 @re. Forbundets.
Medlemsantal var ca. 300. Regnskabet
godkendtes enstemmig.

Et Forslag om fastlgnnet Forret-
ningsfgrer forkastedes ved Navneop-
raab med 12 St. mod 12 St

Det vedtoges at indfgre Kvitterings-
meerker og Kontrolbgger.

Forbundslovene revideredes, og det
vedioges at sgge Statsanerkendelse for
Arbejdslgshedskassen, og man vedtog
Love for denne, i Overensstemmelse
med De samvirkende Fagforbunds
Mgnstervedtaegt.

Kontingentet fastsattes til 20 Jre
pr. Uge og! Understattelsen til: indtil
3 Aars Medlemsret 1 Kr. 40 Qre dag-
lig i 36 Dage, indtil 5 Aars Medlems-
ret 1 Kr. 70 Qre daglig i 36 Dage,
over 5 Aars Medlemsret 2 Kr. daglig
i 36 Dage, derefter 1 Kr. daglig i 34
Dage uden Hensyn til Anciennitet.

Om Leerlmgespgrgsmaalet vedtoges
bl. a falgende Resolution:

»Det paalaegges Forretningsudvalget
at tage Initiativet til Indskreenkning
af Leerlingeantallet, saaledes at dette
staar i passende Forhold til Fagets
Behov o0g Svendeantallet. Ligeledes
paaleegges det Forretningsudvalget at
arbejde hen til, at kun selvstendige,
fagleerte Drejermestre har Leerlinge og
at Leerlinge under Omstendigheder,
maa arbejde paa Akkord.«

Til Formand genvalgtes M. Sgren-
sen ved Akklamation.

Det vedtoges at afholde naeste Kon-
gres i Aarhus i August Maaned 1910.

Skandinavisk Formerkonference. Den
8.0g 9. Februar d. A vare Reprasen-

tanter for swvensk, norsk, finsk og
dansk Formerforbunds Hovedbesty-
relser, forsamlede i Stockholm i An-

ledning af Forslag om Oprettelse af
et skandinavisk Formersekretariat, samt
for at udarbejde et Forslag til Ved-
teegt for samme.

Efter 2 Dages Forhandlinger var
Repreaesentanterne enige om et Forslag

Nr. 37

til Vedtzegter og dette gaar nu til Ur-
afstemning blandt Medlemmerne i de
interesserede Forbund.

Sekretariatet, hvis farste Periode
forleegges til Stockholm, faar i Hoved-
treekkene fglgende Opgaver:

1 At veere et Bindeled mellem de
skandinaviske Formerforbund.

2. At paaligne, fordele, modtage og
afsende de Belgb, der jvf. den mellem
Forbundene alt eksisterende Overens-
komst om gensidig obligatorisk Un-
derstgttelse under starre Konflikter,
maatte fremkomme.

3. At udarbejde en aarlig Beretning
over Lgn- samt andre af Vigtighed
veerende Forhold indenfor de tilsluttede
Forbund.

Vedtagelsen om Sekretariatets Op-
rettelse og Vedtagelse af Vedtegts-
Forslaget, anses for givet, og Virksom-
hedens Begyndelse er ansat til 1. Juli

Med Henblik paa Samarbejdet mel-
lem Nordens Arbejdsgivere, som i den
senere Tid synes at forceres steerkt,
vedtog de forsamlede Repraesentanter,
enstemmig faglgende

Resolution:

Reprasentanter for svensk, norsk, finsk, og
dansk Formerforbunds Hovedbestyrelser, for-
samlede i Stockholm i Anledning af Oprettel-
sen af et skandinavisk Formersekretariat, udtaler:

lhvorvel man anser kontraktmaessige For-
pligtelser mellem de skandinaviske Arbejderor-
ganisationer, om gensidig obligatorisk Under-
stgttelse under Konflikter, ifor at veere af stor Be-
tydning, bor nian dog vere klar over, at den for-
nylig mdlem skandinaviske Arbejdsgiverorgani-
sationers Hovedledelser, i Kgbenhavn trufne Af-
tale om Samarbejde mod de af Arbejderne rejste
Krav, meget vel kan resultere i, at nsevnte kon-
traktmaessige Forpligtelser, kan blive tildels
veerdigse, hvis Arbejdsgiverne f. Eks. indenfor
en bestemt Industri, paa samme Tidspunkt,
foraarsager Konflikt over hele Skandinavien
eller starre Dele deraf.

Hertil formener man at kunne spore Ten-
dens, i Arbejdsgivernes Bestreebelser med Held
i de senere Aar gjorte Forsgg, paa at faa Over-
enskomster i de samme Industrier til at udlgbe
samtidig i de skandinaviske Lande, og det bgr
derfor vare hvert enkelt Forbunds Opgave, at
naa frem til en selvsteendig, sterk gkonomisk
Stilling.
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INDHOLD: Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening erklerer Esbjerg Kommune Strid.
- De skandinaviske Arbejdsgiveres Sam-
arbejde. — Legnbeveagelser og Konflikter
(Barnevognsarbejderne i Kgbenhavn; Drejerforbundet;
Glarmestrene i Kgbenhavn; Karetmagerne paa Larsens
Vognfabriker; Kvindeligt Arbejderforbnnd; Malerne i
Kgbenhavn; Snedkerne og Stolemagerne i Kebenhavn.)
Den permanente Voldgiftsret.

Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening erklerer
Esbjerg Kommune Krig

I Anledning af, at Esbjerg Kommune
har ladet Murarbejdet ved et Par Byg-
ninger udfgre uden Medvirkning af
Mestre, og i lengere Tid delvis har
ladet Brolaegnings-, Kloak-, Vand- og
Gasarbejde udfgre direkte af Arbejder-
ne uden Mestrenes Mellemkomst, har
Arbejdsgiverne i Esbjerg henvendt sig
til Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfor-
ening med Besvering herover. Arbejds-
giverforeningen har derfor gennem et
Par Skrivelser henvendt sig til Esbjerg
Byraad, hvori det udtales, at der fra
forskellige Medlemmer er fremkommet
Besveringer over, at Esbjerg Kommu-
ne har taget en énsidig Stilling under
de i Byen herskende Konfliktsforhold
mellem Arbejdsgiverne og Arbejderne,
0og man anmoder Byraadet om en Kon-
ference om de foreliggende Konflikts-
spgrgsmaal.

Esbjerg Byraads Svar til Arbejds-
giverforeningen gaar ud paa, at By-
raadet ikke naerer @nske om en saa-
dan Konference, men, hvis Arbejds-
giverforeningen fastholder sit @nske,
anmoder Raadet om at faa opgivet de
Spgrgsmaal, som man gnsker der skal
forhandles om.

Kravet fra Esbjerg Kommune, om
at faa meddelt, hvad det er for
Spgrgsmaal, Arbejdsgiverforeningen sig-

K@BENHAVN DEN 21. MARTS 1908 *
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ter til, og som den krevede Foihand-
ling om, forekommer os ganske natur-
ligt, men Arbejdsgiverforeningen har
haft en ganske modsat Mening; thi i
Stedet for at give en Fremstilling af det
formentlige Konfliktspgrgsmaal, svarer
Arbejdsgiverforeningen kun, at den maa
betragte det som sin naturlige Opgave,
at sgge en Strid, som den der be-
bestaar mellem Esbjerg Kommune og
Arbejdsgivere i Esbjerg, bilagt og at
den ikke, ved at udstraeekkes til videre

Kredse af Arbejdsgivere, medfgrer
starre Vanskeligheder.
Byraadet fandt sig imidlertid ikke

tilfredsstillet med dette Svar men med-
delte Arbejdsgiverforeningen, at det
ikke kan erkende, at der bestaar no-
gen Strid mellem Byraadet og Ar-
bejdsgivere i Esbjerg.

Skgndt Arbejdsgiverforeningen ved
ikke at imgdekomme Esbjerg Byraads
Anmodning, om en Fremstilling af,
hvad Mestrene i Esbjerg besveaerede
sig over, og hvad der skulde forhand-
les om, og saaledes barer Ansvaret
for, at der ingen For handling er blevet
optaget mellem Byraadet og Arbejds-
giverforeningen, tager denne sidste dog
ikke i Betznkning, at skyde Skylden
over paa Esbjerg Byraad, og har nu
udslynget sin Banstraale mod navnte
Raad.

Arbejdsgiverforeningen har saaledes
givet Ordre til alle Mestre i samt-
lige Bygningsfag og i Jernindustrien,
samt andre Fag om, at undlade at
udfgre nogetsomhelst Arbejde for Es-
bjerg Kommune. Desuden er der til
alle Vareleverandgrer, som staar under
Arbejdsgiverforeningen, udstedt For-
bud mod at selge noget til Kom-
munen.

Vi er imidlertid overbevist om, at
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Arbejdsgiverforeningens Krig mod Es-
bjerg Kommune kun er et Slag i Luf-
ten. Byraadet, som allerede paa flere
Omraader har vist, at det kan und-
veere Mestrenes Medvirken, vil sikkert
ogsaa i Fremtiden vise Arbejdsgiverne,
at den fremdeles kan undveere dem.
Nedenstaaende findes de Breve af-
trykt, som er vekslede mellem Arbejds-'
giverforeningen og Esbjerg Byraad:

Kgbenhavn, den 20de Februar 1908.
»Til
Esbjerg Byraad.

Da der fra forskellige af Dansk Arbejds-
giver og Mesterforenings Medlemmer i Es-
bjerg er fremkommet Besvearing over, at Es-
bjerg Kommune, under de i Byen herskende
Konfliktsforhold mellem vore Medlemmer og
disses Arbejdere har taget en énsidig Stilling,
skal Arbejdsgiverforeningen, hvis Formaal det
altid er at sgge at bidrage sit til en fredelig
Losning af Arbejdskonflikter, tillade sig at an-
mode det ®rede Byraad om en Konference
mellem et Udvalg af Arbejdsgiverforeningens
Hovedbestyrelse o0g Reprasentanter for den
@rede Kommunalbestyrelse.

Saafremt det @rede Byraad maatte vere
villig til en saadan Forhandling, bedes De
meddele os, naar Forhandlingen kan finde
Sted; vort Udvalg skal da give Mgde i Es-
bjerg. Mgdet bedes dog ikke fastsat til de 3
sidste Dage i den kommende Uge.

Paa Hovedbestyrelsens Vegne:
Kaspar Rostrup.«

Esbjerg Byraad, den 25de Februar 1908.

Til

Hovedbestyrelsen for Dansk Arbejdsgiver-

og Mesterforening.

1 Anledning af den &rede Hovedbestyrel-
ses Henvendelse i Skrivelse af 20de ds. til
Byraadet, om en Konference med Repraesen-
tanter for Byraadet skal man tillade sig at
meddele, at Byraadet, ikke nzerer @nsker om
en saadan Konference. Forsaavidt Hovedbe-
styrelsen imidlertid maatte fastholde @nsket
om en saadan, bedes den til Byraadet opgive
de Forslag, som den mener skulde tjene som
Grundlag for en Forhandling; Byraadet skal
da tage Stilling til Forslagene.

P. B v.

K. Holck«

Kjgbenhavn, den 27de Februar 1908.

»Til
Esbjerg Byraad.

I Anledning af Kommunalbestyrelsens arede
Skrivelse af 25de ds., skal Arbejdsgiverfor-
eningen udtale, at den for sit Vedkommende
gnsker en Forhandling med det @rede By-
raad, idet Foreningen maa betragte det som
sin naturlige Opgave, at sgge ved fredelig
Forhandling at opnaa, at en Strid som den,
der nu bestaar mellem Esbjerg Kommune og
Arbejdsgiverne i Esbjerg, om muligt bileegges
og ikke ved at udstreekkes til stedse videre

Kredse af Arbejdsgivere medfarer stgrre Van-
skeligheder, end allerede nu er Tilfeldet. 1
denne Motivering af vort @nske vil det &rede
Byraad ogsaa finde Programmet for en For-
handling. Vi tillader os at afvente Kommu-
nalbestyrelsens Svar om Tid og Sted for For-
handlingen, til hvilken vi fra vor Side da vil
sende Delegerede.
Paa Hovedbestyrelsens Vegne :

Kaspar Rostrup.«

Esbjerg Byraad, den 10de Marts 1908.
»Til
Hovedbestyrelsen for Dansk Arbejdsgiver- og
Mesterforening.

I Anledning af det serede Hovedbestyrelses
fornyede Henvendelse til Byraadet i Skrivelse
af 27de f. M. om en Forhandling mellem Re-
preesentanter for Foreningen og Byraadet til
Bileeggelse af en Strid, der skal bestaa mellem
Esbjerg Kommune og Arbejdsgivere i Esbjerg,
skal man tillade sig at meddele, at Raadet
ikke kan erkende, at der bestaar en saadan

Strid.
p. B. v.

Aage Hyllested.
kst

cdK

De skandinaviske Arbejds-
giveres Sammenslutning

I Arbejderen Nr. 22 meddelte vi, at
der i Dagene den 12. og 13. Novem-
ber 1907 havde veeret alholdt et Feel-
lesmgde af Repraesentanter for de skan-
dinaviske Arbejdsgiverforeninger, og
vi gjorde Rede for de paa Mgdet tagne
Beslutninger; blandt disse var Opret-
telsen af et permanent Fellesudvalg.

Dette har nu faaet fglgende Sam-
mensatning:

For Danmark: Oldermand Kaspar
Rostrup, Direktgr S. C. Hauberg 0g
Direktgr Carl Weitemeyer.

For Norge: Verksejer Axel Amund-
sen, Bogtrykker Carl Grendahl 09
Kontorchef Axel Krefting.

For Sverig: Fidradshofding Hjalmar
von Sydow, Bygmester A E. Mag-
nusson 0g Ingenigr E. Waloren.

Til Fellesudvalgets Formand, der
for indeveerende Aar velges af de
svenske Medlemmer, har disse valgt
»Svenska  Arbetsgifvareféreningen«s
Formand, Haradshoéfding Hjalmar von
Sydow.

Gennem dette Udvalg vil det veere
muligt for Arbejdsgiverne stadig at
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holde hverandre bekendt med Arbejds-
forholdene i de forskellige Lande og
at Ltreeffe deres Modforanstaltninger,
naar Arbejderne sgger deres Kaar for-
bedrede Denne intime Forbindelse
mellem de skandinaviske Arbajdsgivere
maa ngdvendig medfare, at ogsaa Ar-
bejdernes faglige Organisationer i de
nordiske Lande styrker og udvikler
Samarbejdet, og navnlig maa det haa-
bes, at den Tid ikke er fjern, da Lands-
organisationerne i de forskellige Lande
kan meddele, at alle faglige Foreninger
tilhgrer Landsorganisationerne.

Lenbeveaegelser og Konflikter

Barnevognsarbejderne i Kgbenhavn
har gennemfart en ny Overenskomst,
hvorved Akkordpriserne paa Thomsens
Fabrik er haevet med 10 pCt. og paa
Fr. Nielsens Fabrik med 20 pCt.

Timelgnnen, som for ny antagne Ar-
bejdere var 35 @re og. for eldre 40
@re i Timen, er nu forhgjet til 50 Gre
pr. Time. Arbejdstiden, som var 9 Ti-
mer daglig, er for Lgrdagens Vedkom-
mende “forkortet til 7 Timer.

Overenskomsten er indgaaet paa 5
Aar. o

Drejerforbundet har modtaget vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at op-
sige den for Drejerne i Aarhus bestaa-
ende Overenskomst til Ophgr den 1
Juli d A

Forbundet.agter at fremsatte Krav
om en Nedsattelse af Arbejdstiden til
9 Timer og en Forbedring af Lgnnen.

Lonbevagelsen omfatter ca. 40 Med-
lemmer.

Glarmestrene i Kgbenhavn har ved
Forhandling gennemfgrt en ny Over-
enskomst, hvorved der er opnaaet 15
pCt. Tilleg paa Akkordpriserne.

Minimallgnnen, der tidligere varierede
fra 30 40 Qre pr. Time, er nu foran-
dret til Daglgn efter fglgende Skala:

For unge Svende det fgrste Aar ef-
ter Leeretiden: 2 Kr. 33 Ore, det andet
Aar: 3 Kr. 66 Ore, det tredie Aar: 4
Kr. og derefter 4 Kr. 33. Ore.

Arbejdstiden paa Bygninger regnes
efter den i andre Bygningsfag geel-
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dende. Paa Vearksteder er Arbejdstiden
10 Timer daglig.

Overenskomsten kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1 Januar 1913.

Karetmagerne paa A S Larsens Vognfa-
briker har ved Forhandling gennemfgrt
en ny Overenskomst, hvorved der er
opnaaet gennemsnitlig 12 pCt. Tilleg
til Akkordpriserne; de personlige Lon-
ninger er haevet med 6 Jre pr. Time,
og for nyantagne Arbejdere er Fabri-
ken indgaaet paa at beta e 45 Qre pr.
Time.

Overenskomsten kan tidligst opsi-
ges til Ophgr den 1. Marts 1911.

Paa Travarefabrikernehar samme For-
bund gennemfart en Forhgjelse af Ak-
kordtarifen, ogGennemsnitsfortjenesten
i Akkord skal udbetales Arbejderne, naar
de arbejder efter Timelgn. Arbejdstiden
nedsattes fra 10 til 9a2 Time daglig.

I Aarhus Landdistrikt er Timelgnnen
haevet fra 30 til 36 dre. Arbejdstiden
nedsattes fra 10 til 9 Timer de 4 Vin-
termaaneder og til 912 Time den gv-
rige Tid af Aaret.

<*e

Kvindeligt Arbejderforbund har gen-
nemfert en Overenskomst for Kvin-
derne paa Odense Glasveerk. Lgnnen
er haevet med 2 Kr. pr. Uge og Ak-
kordpriserne er delvis forhgijet.

Samme Forbund har hos De fore-
nede Qummi- og Luftringefabriker Schig-
ning & Arve ligeledes faaet havet Lgn-
nen med 2 Kr. pr. Uge.

Paa A/S Kgbmandenes Teandstikfa-
brik i Skelskgr, hvor der for kort Tid
siden blev oprettet en Afdeling af
Kvindeligt Arbejderforbund, er der og-
saa afsluttet Overenskomst, hvorved
Lgnnen er haevet med 2 Kr. pr. Uge.
Ved Tilskadekommen under Arbejdets
Udfgrelse sikres der Arbejderskerne
1 Kr. pr. Dag i 1%@ Uger.

Malerne i Kebenhavn. Der har i leen-
gere Tid veeret forhandlet mellem Ma-
lerlavet og Malernes Fagforening i Kg-
benhavn om en ny Overenskomst, og
Parterne er ogsaa naaet saa vidt, at
der er opnaaet Enighed om Akkord-
priserne og om en Minimallgn af 50 QOre
pr. Time. Derimod har det vist sig
| umuligt at opnaa Enighed om den
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ugentlige Udbetaling og Arbejdstiden.
Mestrene vil ikke gaa hgjere med Ud-
betalingen ved Akkordarbejde end til 45
@re, men Malersvendene fastholder 50
@re i Lighed med andre Bygningsfag.
Desuden nagter Mestrene at gaa med
til Arbejdstidens Nedsettelse til 0 Ti-
mer daglig.

Malerforbundet har givet Arbejds-
giverforeningen det farste Strejkevarsel.

For at forhandle om de foreliggende
Uoverensstemmelser, vil der blive af-
holdt et Fzllesmgde Mandag den 23.
ds. mellem Reprasentanter for de to
Hovedorganisationer og de interesse-
rede Parter.

| Esbjerg, Nykgbing M. og paa Born-
holm har samme Fag gennemfart ny
Overenskomster.

| Esbjerg er Minimallgnnen fra 1.
April 1908 46 Dre pr. Time fra April
1909 47 @re, fra 1L April 1910 48
@re og fra 1 April 1911 50 Qre pr.
Time.

I Nykgbing, Jylland, er Minimallgn-
nen 44 QGre pr. Time.

Paa Bornholm er Minimallgnnen fra
1. April 1908 38 Qre pr. Time, fra 1
April 1909 40 Gre og fra 1 April 1910
42 Ore.

Snedkerne og Stolemagerne i Kgben-
havn har, som bekendt, opsagt den
nugeldende Overenskomst til Ophgr
den 1 April d A, og har fremsat
Krav om en Nedsattelse af Arbejds-

tiden fra 912 Time til 9 Timer daglig
(Lgrdag 8 Timer). Snedkerlavet har dog |

naegtet at imgdekomme Kravet.

Den 16. ds. afholdtes et Feellesmgde
mellem Repraesentanter for de to Ho-
vedorganisationer, Snedkerlavet og
Snedkerforbundet, hvor der forhand-
ledes om Arbejdstidens Nedszattelse,
men det lykkedes dog heller ikke her
at opnaa Enighed. Arbejdsgiverfore-
ningens Formand, Hr. Rostrup, gjorde
opmerksom paa en. af Arbejdsgiver-
foreningens Hovedbestyrelse vedtagen
Beslutning om, at man ikke kan gaa
med tii nogen Forkortelse af Arbejds-
tiden, og at Arbejdsgiverforeningens
Forretningsudvalg maa holde sig til
denne Beslutning.

Efter at denne Erklering var afgivet,
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stod det Mgdets Deltagere Klart, at
der ikke kunde opnaas Enighed om
det foreliggende Spgrgsmaal. Der ud-
spandt sig ikke desto mindre en lang
Diskussion om Sagen, hvorunder der
fra Arbejder-Repraesentanternes Side
lgd steerke Bebrejdelser mod Arbejds-
giverforeningens Stilling til Kravet om
Arbejdstidens Forkortelse, ligesom der
gjortes opmearksom paa, at der bag
Kravet staar en Her af over 90,000
Medlemmer indenfor De samvirkende
Fagforbund, som presser sterkere og
steerkere paa, for at faa Arbejdstiden
forkortet, og at dette fgr eller senere
vil blive saa steerkt, at Arbejdsgiverfor-
eningen vil blive ngdt til at haeve Bom-
men, som den nu har lagt spaerrende
i Vejen.

Arbejdsgiverforeningens Repraesen-
tanter var heller ikke helt utilbgjelig til
at erkende, at de ikke i Lengden
kunde modseatte sig en Forkortelse af
Arbejdstiden, men henviste til de slette
Bygge- og Pengeforhold, der er raa-
dende for Tiden, og som var det be-
stemmende for deres Stilling”~for neer-
veaerende Tid.

.Snedkerforbundets  Repraesentanter
fremsatte ved Mgdets Slutning Spgrgs-
maal til Arbejdsgiverne, om de vilde
gaa med til at forny den gamle Over-
enskomst, saaledes at Spgrgsmaalet
om Arbejdstiden staar aabent, og at
dette optages til Behandling og Afge-
relse paa et senere Tidspunkt, naar
man kan overse Konjunkturerne.

Arbejdsgivernes Stilling tii dette
Spgrgsmaal var neermest afvisende,,
men Hr. Rostrup lovede dog at fore-
legge det for Arbejdsgiverforenin-
gens Hovedbestyrelse.

Den permanente Voldgiftsret

Den permanente Voldgiftsret har gen-
valgt Borgmester Jocoby til Formand
og Overretsasessor Dr. jur. C. Ussing
til Neestformand for indeveerende Aar.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.
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INDHOLD: Lonbevagelserog Koiiflikter (Malerne
i Kgbenhavn; Slagterne paa Privat-Svineslagterierne;
Sukkervare-, Chokolade- og Biskuitarbejdernes For-
bund; Dansk Typografforbund). — Majdemonstra-
tionen. — Internationale Trausportarbeiter-
Federation.

Lenbeveagelser og Konflikter

Malerne i Kgbenhavn. | Arbejderen
Nr. 38 meddelte vi, at der var Uenig'
hed mellem Malerlavet og Malerfor-
bundet om den ugentlige Udbetaling
ved Akkordarbejde og om Arbejds-
tiden.

For mulig at sgge de foreliggende
Uoverensstemmelser fjernede, blev der
den 23. ds. afholdt et Feellesmgde mel-
lem Repreaesentanter for Dansk Arbejds-
giver- og Mesterforening, De samvir-
kende Fagforbund, Malerlavet og Ma-
lerforbundet. Mgdet varede ca. 5 Ti-
mer, og Diskussionen drejede sig i
vaesenlig Grad om den af Svendene
kreevede Udbetaling.

Til Forstaaelse af dette Spgrgsmaal
skal vi oplyse, at der ved Udbetaling
forstaas en a conto Betaling paa til-
godehavende Lgn. Det vil heraf ses,
at de af Svendene fremsatte Krav ikke
betgd nogen som helst Udgift for Me-
strene, men ikke desto mindre mod-
satte Arbejdsgiverforeningens Repree-
sentanter sig haardnakket dette rime-
lige Krav.

De Udtalelser, der faldt paa Mgdet
fra Arbejdsgiverforeningens Reprasen-
tanter, maa betegnes som vearende i
hgj Grad udseskende, og at dgmme
efter alle de fremkomne Udtalelser og
de forskellige Forsgg, der blev gjort
for at forplumre Sagen, kan der kun
ligge dette bag ved, at det for enhver
Pris gjaldt om at forhindre, at der blev
opnaaet Overenskomst i Malerfaget.

Skgndt det af Malerforbundet frem-
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satte Krav om en a conto Betaling paa
Akkordoverskudet af 50 @re pr. Time
ikke indeholder noget Krav, der i mind-
ste Maade tgr betegnes som Lgnfor-
hgjelse, gjorde Arbejdsgiverforeningens
Repreaesentanter dog de mest fortviv-
lede Forsgg paa at stille Sagen paa
Hovedet, for derved at give det Ud-
seende af, at der i Kravet laa en end-
0g meget betydelig Lgnforhgjelse.

De paastod bl. a, at det kunde be-
vises, at der var mange Malersvende,
som ikke var i Stand til at tjene 50
@re i Timen, naar de arbejdede i Ak-
kord, og som Stgtte for deres Paa-
stand henviste de til en af Arbejds-
giverforeningen udarbejdet Statistik.

Nu fandt der imidlertid et meget
interessant Sammenstgd Sted mellem
Malermestrene paa den ene Side og
Arbejdsgiverforeningens Reprasentan-
ter paa den anden Side. Oldermanden
for Malerlavet gjorde opmarksom paa,
at de fremkomne Oplysninger var vild-
ledende og ganske umulige, og be-
klagede deres Fremkomst, da de kun
var egnede til at latterligggre Mestrene
i Svendenes @jne, og han gav tillige
den meget interessante Oplysning, at
Arbejdsgiverforeningen tidligere var
gjort bekendt med, at det indsendte
statistiske Materiale var ubrugeligt, og
han bebrejdede Arbejdsgiverforeningen,
at den dog alligevel havde ladet dette
bearbejde og fremlaegge paa Mgdet.

Det er ret betegnende for den Aand,
der for Tiden er raadende i Arbejds-
giverforeningen, at man for at holde
Arbejdernes Krav nede griber til Mid-
ler, som Mestrene i det vedkommende
Fag feler sig generet af og maa tage
Afstand fra.

Da det endelig ikke var muligt leengere
for Arbejdsgiverforeningen at fremfare
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nogen rimelig Orund til at modsette
sig den kraevede Udbetaling, rejste man
Vanskeligheder paa andre Omraader.
Som naevnt var Parterne enige om, at
Minimallgnnen skulde veaere 50 Ore
pr. Time, men dette Punkt blev nu
omstgdt af Arbejdsgiverforeningen. Mi-
nimallgnnen skulde nedseettes til de
nuverende 44 Qre pr. Time. Arbejds-
tiden nagtede man ligeledes at for-
andre; den skulde, som hidtil, veere
9V2Time daglig og til KI. 6 Eftermiddag,
skgndt alle andre Bygningsfag forlader
Arbejdet KI. 5.

Dette i hgj Grad markelige Forslag
blev ganske naturligt af Arbejdernes
Repraesentanter betragtet som en Haan
og derfor afvist. Og da Arbejdsgiverne
intet andet Forslag havde at fremkomme
med, sluttede Mgdet uden Resultat og
uden at noget nyt Mgde blev fastsat.

Da enhver Udsigt til en fredelig
Losning af de foreliggende Uoverens-
stemmelser saaledes prellede af paa
Arbejdsgiverforeningens Umedggrlig-
hed, gav Malerforbundet det andet
Strejkevarsel, hvorefter Arbejdet il
blive nedlagt af Malersvendene i Kg-
benhavn den 1. April, forsaavidt der
ikke forinden er opnaaet en tilfreds-
stillende Ordning af de foreliggende
Uoverensstemmelser.

Slagterne paa Privat-Svineslagterierne.
Ved Forhandling er der opnaaet en
ny Overenskomst med Privat-Svine-
slagteriernes Arbejdsgiverforening om
Lgn- og Arbejdsforhold, samt med
A/S De danske Svineslagterier, .for
Pglsemagerne i Vejle og Tarmrenserne
i Varde. Det mindste Tilleg der er
opnaaet er 2 Kr. pr, Uge. For Arbej-
dere med Lgnninger paa 19 og 20
Kr., der har 2 Aars Anciennitet og der-
over, faar et Tilleeg af 3—4 Kr. pr. Uge.

Minimallgnnen for Slagterierne og
for Pglsemagerne i Vejle er derefter
24 Kr. For Tarmrenserne i Varde er
Minimallgnnen 19 Kr.,, 1. Marts 1909
20 Kr., og fra 1 Marts 1910 21 Kr.
Der tilstaaes alle Arbejdere 3 Dages
Sommerferie, som skal veere i Forbin-
delse med en Sgndag.

Overenskomsten treeder i Kraft fra
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1 Marts d. A og kan tidligst opsiges
til Ophgr 1. Marts 1911

Paa Andelssvineslagterierne i Ham-
mel og Skanderborg har Arbejderne
opnaaet 1 Kr. Tilleg til Ugelgnnen.

Slagteriarbejderne og Pglsemagerne i
Kgbenhavn. Ved en Forhandling, der af
Slagteriarbejdernes Fagforening i Kgben-
havn er bleven fgrt med de herveerende
Svineslagterier, Pglsefabrikker og Fede-
varelagre, er opnaaet fglgende For-
bedringer:

Minimallgnnen, som fgr var 23 til
25 Kr., er nu forhgjet til 25 Kr. for
alle Brancher. Alle Lgnninger erholdt
et ugentligt Tilleeg af 2 Kr. Overarbejds-
betalingen, som fgr var 60 Qre pr.
Time, er nu saaledes: fra Kl. 6—D Af-
ten 65 Qre, fra Kl. 9 Aften til 6 Mor-
gen samt Sgn- og Helligdagsarbejde
75 Qre pr. Time. Alle Arbejdere er-
holde 3 Dages Ferie, uden Afkortning
i Ugelgnnen.

Overenskomsten er geeldende il
1912 og omfatter cirka 130 Arbejdere.

*3

Sukkervare-, Chokolade- og Biskuit-
arbejdernes Forbund har modtaget vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at op-
sige den nugzldende Overenskomst
med Chokoladefabriken i Odense.

Fabriken beskaftiger 15 mandlige
og 18 kvindelige Arbejdere, som alle
ere Medlemmer af Forbundet. Arbejds-
tiden, som nu er 10 Timer, kraeves ned-
sat til 9V2 Time, og Ugelgnnen forlan-
ges heevet fra 26 til 28 Kr. for saakaldte
Afdelingsledere. Den hgjeste Lon for
kvindelige Arbejdere er nu 9 Kr. pr.
Uge; den kreves haevet til 11 Kr. pr.
Uge.

Dansk Typografforbund har modtaget
vort Forretningsudvalgs Samtykke ftil
at opsige den nugealdende Overens-
komst for de kvindelige Trykkeriarbej-
dere i Stentrykkerierne, til Ophgr den
1 Juli d A

Forbundet agter at fremseette Krav
om et Tilleg af 2 Kr. pr. Uge til den
nugaldende Minimallgn, samt Krav om
forskellige andre Forbedringer i Ar-
bejdsforholdet. -
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Majdemonstrationen.

Til samtlige Fagorganisationer og
Arbejdernes lokale Feellesorganisationer
er der under 2den Marts d. A ud-
sendt et Cirkulere af fglgende Ind-
hold:

iPaa den 7. skandinaviske Arbejder-
kongres i Kristiania 1907 forelaa til
Behandling Spgrgsmaalet om en ved
Lovfastsat Maksimalarbejdsdag.Spgrgs-
maalet var foranlediget fremsat af Land-
sekretariatet i Sverige og De samvir-
kende Fagforbund i Danmark og et
Par lokale Organisationer fra Norge og
Sverige.

Fra alle Sider var man enige om, at
Fagorganisationerne i deres Bestrabel-
ser for at forbedre Arbejdernes Vilkaar,
i forste Rekke bgr tage Sigte paa For-
kortelsen af den nugeeldende Arbejds-
tid, og at der bgr arbejdes hen til
Gennemfgrelsen af 8 Timers Arbejds-
dagen. Kongressen opfordrede de so-
cialdemokratiske Rigsdagsmaend i de
nordiske Lande til, for de lovgivende
Forsamlinger at fremsette Forslag om
en ved Lov fastsat Maksimalarbejdsdag
paa 8 Timer og udtalte, at man ansaa
det som en Selvfglge, at Stat og Kom-
mune i foarste Reekke bgr indfere 8
Timers Arbejdsdagen for sine egne
Arbejdere.

Kongressen vedtog endvidere at op-
fordre de faglige og politiske Arbejder-
organisationer til at samles til Demon-
stration den 1 Maj og gennem Arbejds-
hvile bestreebe sig for at geore denne
Demonstration saa effektiv. som mulig.

I Overensstemmelse med denne Be-
slutning og med Beslutningerne paa
de internationale Arbejderkongresser
samt med Socialdemokratiets Program
tillader Forretningsudvalgetfor De sam-
virkende Fagforbund sig, at opfordre
samtlige faglige og politiske Arbejder-
organisationer til, i Lighed med tid-
ligere Aar, at foranstalte Demonstra-
tioner i de forskellige Byer

Fredag den 1. Maj
for Indferelsen af en ved Lov
fastsat Maksimalarbejdsdag.

Efter den Stilling, som Regeringen
og de andre Partier i Rigsdagen
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hidtil har indtaget til det af den
socialdemokratiske  Rigsdags-Gruppe
fremsatte Forslag om en Maksimal-
arbejdsdag paa 8 Timer, kunde det se
ud, som der ikke var meget Haab om
at faa Interessen for dette Spgrgsmaal
vakt hos disse Partiers Reprasentanter.
Man bgr dog ikke lade sig vildlede
deraf, thi Udviklingen af hele den in-
dustrielle Virksomhed vil far eller senere
tvinge Lovgivningsfaktorerne til ogsaa
at beskeftige sig med, og lovgive om,
dette Spgrgsmaal. Da vi for mange
Aar siden begyndte med at fremseette
Forslag i Rigsdagen om at yde de
Fagforeninger, som havde oprettet Ar-
bejdslgshedskasser, Statstilskud, tog
man lige saa uforstaaende og interesse-
lgst paa den Sag som nu paa Sp@rgs-
maalet om 8-Timersarbejdsdagen, men
den stadig voksende Arbejdslgshed og
vort vedvarende Krav tvang dog om-
sider de andre Partier til at se mere
forstaaende paa Sagen, og Resultatet
af vor Virksomhed paa dette Omraade
er nu blevet: Loven om statsanerkendte
Arbejdslgshedskasser.

En Forudseetning for, at det skal
Ilykkes os at formaa Regering og Rigs-
dag til at tage Hensyn til vort Krav,
vil veere, at disse Faktorer faar en
steerk Fglelse af, at der staar en kom-
pakt Masse bag Kravet.

Den 1. Maj i Fjor var der Demon-
stration i 58 Byer, og i Mgderne, som
afholdtes om Dagen, deltog ca. 62,500
Personer.

| 41 Byer var der Processioner, hvori
deltog 777 Foreninger med 48,803
Personer.

Disse Tal maa i Aar kunde forgges
betydeligt. En forgget Deltagelse vil
formentlig ogsaa gve en gavnlig Ind-
flydelse paa Arbejdsgivernes Stilling
til  Spgrgsmaalet om Arbejdstidens
Forkortelse.

| de sidste Par Aar har en Raekke
Fag gennemfgrt en ret betydelig Ned-
seettelse af Arbejdstiden. Ved Begyn-
delsen af Aaret 1907 havde 19,826
Medlemmer en Arbejdstid, der var
under 10 Timer daglig, og i Lgbet af
Aaret er det lykkedes mange andre
Organisationer at faa Arbejdstiden ned-
sat for en stor Del af deres Med-
lemmer.
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Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfor-
ening agter imidlertid nu at leegge sig
paa tveaers af Arbejdernes videre Frem-
rykning paa dette Omraade, idet dens
Hovedbestyrelse paa et Mgde iJanuar
Maaned d. A har taget en Beslutning,
der gaar ud paa at:

Lgnforhgjelse af mere almindelig Ka-
rakter bgr ikke finde Sted, lige saa lidt
som Arbejdsgiver]Joreningen kan gaa
med til nogen Forkortelse aj Arbejds-
tiden.

Denne Parole er udsendt til samtlige
Arbejdsgiverorganisationer.

Mod denne Beslutning, som er taget
paa et Tidspunkt, hvor Tusinder og
atter Tusinder af Arbejdere gaar uden
Arbejde, bgr der nedlegges en ener-
gisk Protest.

Kravet om Arbejdstidens Forkortelse
har saa dybe Rgdder og haenger saa
ngje sammen med hele den industrielle
Udvikling, at det ikke lader sig standse
i sin Veekst. Arbejderne vil fremdeles
gennem deres Organisationer og Re-
preesentanter i Rigsdagen kreve en
Forkortelse af Arbejdstiden. Vil Arbejds-
giverne derfor undgaa voldsomme
Sammenstgd med Arbejdernes Orga-
nisationer, vil de handle klogt i, ogsaa
i Fremtiden, at vise Imgdekommen paa
dette Omraade.

Kan det lykkes Organisationerne at
samle deres Medlemmer den 1. Maj i
talrigt Tilslutning til Processionerne
gennem Gaderne og til Mgderne, og
dér faa disse til at vedtage en Reso-
lution, der udtaler sig i Overensstem-
melse med det her fremfarte, vil det
sikkert veere af stor Betydning for Or-
ganisationernes og den socialdemokra-
tiske Rigsdagsgruppes fremtidige Virk-
somhed for en Forkortelse af Arbejds-
tiden.

Forretningsudvalget for De samvir-
kende Fagforbund tillader sig derfor
meget indtraengende at opfordre samt-
lige Organisationer i de forskellige Byer
til at foranstalte en Demonstration

Fredag den 1 Maj
for Indfgrelse af en ved Lov fastsat
Maksimalarbejdsdag paa 8 Timer.

Fagorganisationerne opfordres til i
Forbindelse med de socialdemokratiske
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Partiforeninger og gennem Arbejdernes
lokale Fzllesorganisationer, at foretage
de forngdne Forberedelser til Demon-
strationen den 1.Maj; seerlig med Hen-
syn til Procession gennem Gaderne,
hvortil PolitietsTilladelseskal indhentes.

Feellesorganisationerne anmodes om
fortrinsvis at drage stedlige Kreefter
frem som Talere ved Majdemonstra-
tionen.

For Forretningsudvalget for De samvirkende Fag-

forbund i Datimark:
| Formandens Fravarelse:

C. F. Madsen.

Internationale
Transportarbeiter-Federation

Fra »Internationale Transportarbeiter-
Federation«, hvis Hovedsade er i Ham-
borg, har vi modtaget en Skrivelse,
hvoraf vi fremsatter fglgende:

Det internationale Transportarbejder-
forbund har gjort gode Fremskridt i
de sidste Aar.

Forbundet teller nu 477,882 Med-
lemmer. Deraf 240,724 Jernbanefunk-
tionaerer, 99,173 Transportarbejdere
(Kuske, Sporvognsfunktiongrer osv.),
93,585 Havnearbejdere og Pramfgrere,
42,900 Sgmeend og 1500 Maskinister
og Fyrbgdere. Der vil i den allernzer-
meste Tid ske en yderligere Tilslut-
ning. Denne Fremgang foranlediger os
til at fremseette @nsket om ogsaa at
faa vore danske Kaldsfealler til at til-
treede det internationale Transportar-
bejderforbund.

Sgfyrbgderne har allerede sluttet dem
til vort Forbund, og Jernbanefunktio-
nererne har paa deres sidste Gene-
ralforsamling vedtaget at indmelde dem
i det internationale Transportarbejder-
forbund fra 1. Januar d. A, men de
har dog ikke endnu udfert deres Be-
slutning.

REDAKT@R: C. M. OLSEN.

REDAKTION OG EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 3541,
Trykt hos J. Henriksen, Rgmersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 40 *

INDHOLD: Lﬂnbevaegelsero? Konflikter(Malerne
i Kgbenh avn; Snedkerne og Stolemagerne i Kabenhavn.)
—Arbejdsgiverforeningens Instruks til sine
Underorganisationer. — Arbejdslgsheds-
kassen. Det aarlige Repraesentantskabs mgde

Lonbeveagelser og Konflikter

Malerne i Kgbenhavn. | det sidste
Numer af ,,Arbejderen" gjorde vi Rede
for Forhandlingerne i Arbejdsgiverfor-
eningen vedrgrende de da verserende
Uoverensstemmelser i Malerfaget, og
vi oplyste, at Forhandlingerne vare
sluttede uden at der var blevet fastsat
noget nyt Made.

Vort Forretningsudvalg har imidler-
tid senere foranlediget, at Forhandlin-
gerne mellem Repraesentanter for Ar-
bejdsgiverforeningen, De samvirkende
Fagforbund, Malerlavet og Malerfor-
bundet er bievne genoptagne. Ved
disse Forhandlinger lykkedes det at
opnaa Overenskomst, og den bebudede
Malerstrejke er saaledes heldig und-
gaaet.

De Stridspunkter, der forelaa ved
Slutningen af Fellesmgdet' den 23.
Marts, var Minimallgnnens Starrelse,
som Arbejdsgiverforeningen kraevede
nedsat fra 50 Jre til 44 Gre pr. Time,
skant Malermestrene intet havde imod
at betale 50 Jre, og desuden var man
uenig om Arbejdstiden; denne forlangte
Malermestrene opretholdt saaledes som
den hidtil har veeret, nemlig i Som-
mermaanederne fra Kl. 7—®6.

Med Hensyn til Minimallgnnen
viste det sig, at deri er af ren under-
ordnet Betydning, idet saagodt som alt
Arbejde udferes i Akkord." Naar Ma-
lerne derfor blot kunne faa den kree-
vede & conto Udbetaling 50 @re pr.

K@BENHAVN DEN 4. APRIL 1908 *

4. Aaroano

Time i Akkord, var de villige til helt
| at stryge Minimallgnnen.

Med Hensyn til Arbejdstiden var
Forholdet dette, at man vel havdekrae-
vet denne forkortet med er. halv
Time men man var dog Vvillig til
at lade Arbejdstiden forblive som
nu, 972 Time daglig, imod at Ti-
den blev Ilagt saaledes, at Arbej-
det ophgrte Kl. 5 Eftermiddag, i Lig-
hed med hvad der er Tilfeldet i andre
Bygningsfag.

Det saa dog leenge ud til, at det
ikke skulde lykkes at naa til Forstaa-
else om dette Spgrgsmaal, idet Mestrene
haevdede, at den foreslaaede Omleaeg-
ning af Arbejdstiden ikke passede for
Malerfaget, og dette begrundede de med,
at Arbejdet ved Reparationer i Lejlig-
hederne ikke kunde paabegyndes KI.
6 Morgen. Det lykkedes dog at komme
over disse Vanskeligheder paa den
Maade, at Arbejdet fgrst skal begynde
KI. 7 Morgen, altsaa som hidtil, men
slutte KI. 5 Eftermiddag. Der er til
Gengeeld i selve Overenskomsten strg-
get noget af Spise- og Hviletiden, saa-
ledes at der i Fglge denne kun kan
kreeves V2 Times Middagshvile, men
ved Siden af selve Overenskomsten
foreligger der en anden Overenskomst,,
hvori Malerlavet erklerer, at Svendene
ogsaa har Ret til V2 Times Frokost-
pavse. Det vil med andre Ord sige,
at Malerforbundet i Virkeligheden har
gennemfgrt sit Krav om 9 Timersar-
bejdsdagen.

For Udenforstaaende kan det synes
meerkeligt, at man i Overenskomsten
fastsaetter 9R2 Time daglig og at Me-
strene ved Siden af denne — og med
Arbejdsgiverforeriingens Vidende —,
opretter andre Aftaler, hvorefter Ar-
bejdstiden kun bliver 9 Timer daglig.
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Forklaringen maa dog sikkert sgges
i den af Arbejdsgiverforeningens Ho-
vedbestyrelse tagne Beslutning om, at
der ikke maa indreammes Arbejderne
nogen Forkortelse af Arbejdstiden, og
da man ikke synes om at slaa sig selv
for Munden, modsetter den sig offi-
cielt at Arbejdstiden nedseettes til 9
Timer, men lukker Gjnene for, hvad der
sker udenfor Overenskomsten.

For Arbejdernes Vedkommende er
Hovedsagen dog den forkortede Ar-
bejdsdag. Maaden, hvorpaa den op-
naas, er af underordnet Betydning.

At Malerne ogsaa er af den Opfat-
telse, fremgaar klart af deres Afstem-
ning over Overenskomsten, idet den
blev vedtaget enstemmig af ca. 1450
Medlemmer.

Den indgaaede Overenskomst ersaa-
lydende:

Ved etMgded.30. Martsi Arbejdsgi-
verforeningen mellem Repraesentanter
for Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, De samvirkende Fagfor-
bund i Danmark, Kgbenhavns Ma-
lerlav og Malerforbundet i Danmark
enedes om folgende:

Arbejdstiden er 9°'A Time, nemlig
fra KI. 7 Morgen til 5 Eftrm. med
Vs Times Middag. | Udbetaling paa
Akkordarbejde betales 50 Qre pr.
Time.

For Reparationsarbejde traeder den
ny Priskurant i Kraft den 1. April
d. A, for Arbejde paa Nybygninger
d 1 Mg d A

For den obligatoriske Spartlings
Vedkommende enedes man om en
Rekke Dispensationer, hvor Tilbud
er indgivne.

Denne Overenskomst er gaeldende
indtil den med 6 Maaneders Varsel
opsiges til Ophgr en 1 April, fgrste
Gang dog 1. April 1913.

Den mellem Malerlavet og Maler-
forbundet indgaaede serlige Overens-
komst er saalydende:

Med Vedtagelsen af den ny Pris-
liste for Malerfaget og den dermed
&ndrede Arbejdstid, er begge Parter
enige om, Svendene indenfor Tids-
rummet KI. 8—slA skal have Ret
til at holde den ngdvendige Frokost,
skgnt dette ikke er anfert i Pris-
listen.
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Snedkerne og Stolemagerne i
Kgbenhavn.  Som meddelt i Arbej-
deren Nr. 38 lovede Arbejdsgiverfore-
| ningens Formand, Hr. Rostrup, at
foreleegge Arbejdsgiverforeningens Ho-
vedbestyrelse et af Formanden for
Snedkerforbundet, Hr. Carl Gran,frem-
sat Tilbud om at tage Opsigelsen af
Prislisten og Voldgiftsregler i Magbel-
snedkerfaget i Kgbenhavn tilbage, me-
dens Opsigelsen med Hensyn til Ar-
bejdstiden opretholdtes, saaledes at
Krav om Forkortelse af denne kunde
rejses til enhver Tid.

Arbejdsgiverforeningen har under 26.
Marts meddelt os, at dens Hovedbe-
styrelse ikke har kunnet godkende
dette Forslag, men henstillede, at den
skete Opsigelse ogsaa tages tilbage for
Arbejdstidens Vedkommende og saa-
ledes at den hele Overenskomst ved-
bliver at geelde, indtil den med det lov-
lige Varsel opsiges til Ophgr den 1.
April 1909 eller en foglgende 1. April.

Med den foreslaaede Ordning var

Snedkerforbundet dog ikke tilfreds,
0og paa jvor Foranledning fandt der
Feellesmgde Sted den 30. Marts

mellem Repreaesentanter for de to Ho-
vedorganisationer og Parterne og her
enedes man om et Forslag, hvorefter
Overenskomsten fornyes enten paa to
eller paa tre Aar.

Med Hensyn til Spgrgsmaalet om
Arbejdstiden er der dog truffen den
Bestemmelse, at dette kan optages il
Forhandling og endelig Afgarelse
naar en af Parterne gnsker det. Over-
enskomsten er igvrigt saalydende:

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgi-
giverforeningen mellem Reprasen-
tanter for Dansk Arbejdsgiver- og
Mesterforening, De samvirkende
Fagforbund i Danmark, Snedkerla-
vets Afdeling for Mgbelsnedkere og
Snedkerforbundet i Danmark ene-
des men om fglgende Forslag til
Overenskomst:

Den hidtil geeldende Overenskomst
fornyedes; dog tilfgjes der til Vark-
stedsreglementet § 1 (om Arbejdsti-
den) faglgende: ,,Denne Ordning skal
dog ikke veere til Hinder for at Spargs-
maalet om Arbejdstidens Forkortelse
kan optages til Forhandling og en-
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delig Afggrelse, naar en af Parterne
gnsker det.”

Hvad Overenskomstens varighed
angaar, geelder

Enten:

Denne Overenskomst gelder, ind-
til den med 3 Maaneders Varsel op-
siges til Ophgr en 1. April, dog ikke
for 1. April 1910,

Eller:

Denne Overenskomst gelder, ind-
til den med 3 Maaneders Varsel op-
siges til Ophgr en 1. April, dog ikke
for 1. April 1911. Fra 1. April 1910
forhgjes Minimallgnnen i saa Fald
fil 42 Ore.

Overenskomsten er af Snedkernes
gg Stolemagernes Fagforening god-
kendte med 473 Stemmer mod 300,
dog saaledes at den kun kommer til
at vare i 2 Aar.

*S

Snedkerlavets Magbelsnedker-
afdeling har imidlertid paa en General-
forsamling den 2. April forkastet Over-
enskomstens 2-aarige Varighed. Lavet
forlanger, at Overenskomsten skal geel-
de indtil den med3 Maaneders Varsel
opsiges til Ophgr en 1. April, dog ikke
for 1. April 1911, Fra 1 April 1910
forhgjes Minimallgnnen i saa Fald til
42 Dre. Til denne Beslutning har La-
vet knyttet den Betingelse, at Over-
enskomsten skal forstaas saaledes, at
der, selv om der ikke opnaas Enighed
angaaende Arbejdstiden, dog ikke vil
kunne erklzres Strejke eller foretages
Boycotting. Snedkermestrene har der-
med forkastet hele Grundlaget for Over-
enskomsten, thi det ligger dog i Sa-
gens Natur at naar Snedkerforbundet
er gaaet med til at forny Overenskom-
sten paa to Aar, saa var det netop
fordi, at Spgrgsmaalet om Arbejdsti-
dens Forkortelse stod aabent, og kun-
de optages til Forhandling og Afgg-
relse saasnart en af Parterne gnskede
det. Det har selvfglgelig aldrig veeret
Forbundets Mening, at ville binde
sig til den gamle Overenskomst i saa
langt et Tidsrum, for kun at opnaa
den tvivlsomme Forngjelse, at kunne
tale med Mestrene om Arbejdstiden.

Da Snedkermestrene saaledes har
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Ansvaret for at Overenskomsten ikke
er blevet gennemfart, og da Forretnings-
udvalget ikke mener at kunne paalaegge
Mgbelsnedkerne at de skal fraskrive sig
al Ret til at faa Arbejdstiden nedsat i
de kommende 3 Aar, har det givet
Forbundet Sanktion til at meddele Ar-
bejdsgiverforeningen Strejkevarsel, og
det er under 3. ds. blevet meddelt Ar-
bejdsgiverforeningen.

Arbejdsgiverforeningens
Instruks til sine
Underorganisationer.

Som bekendt har Kapitalistpressen
ofte fremfgrt den usandferdige Paa-
stand, at Fagforeningerne tyranniserede
og umyndiggjorde sine Medlemmer.
Ligesaa ofte er der fra vor Side gjort
opmarksom paa det urigtige i denne
Paastand og det er oplyst, at vore
Organisationer hviler paa et demokra-
tisk Grundlag, hvor et Flertal altid har
den afgegrende Myndighed.

Ser vi imidlertid paa den Maade,
Arbejdsgiverforeningen virker, saa tror
vi med Rette at turde paastaa, at Ka-
pitalistpressens Sigtelser mod Fagfor-
eningerne passer bedre paa Arbejds-
giverforeningen, hvilket turde fremgaa
af nogle Instrukser vedrgrende For-
handlinger om Overenskomster, som
den har udsendt til sine Organisationer.

Disse er saalydende:

Naar en Overenskomst mellem
en under Arbejdsgiverforeningen
hgrende Organisation eller Enkelt-
virksomhed paa den ene Side og
en Arbejderorganisation paa den
anden Side opsiges til Ophgr — det
veere sig enten fra Arbejdsgivernes
eller Arbejdernes Side — skal tlette
straks meddeles Arbejdsgiverforenin-
gens Hovedkontor.

Samtidig dermed eller snarest mu-
ligt derefter skal det meddeles, hvad
Organisationen eller Enkeltvirksom-
heden mener at kunne gaa med til,
for at Arbejdsgiverforeningen, inden
Forhandlingerne mellem Parterne be-
gynder, kan ggre Indsigelse paa de
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Punkter, hvor dette maatte veere ngd-

vendigt.

Ligeledes skal Hovedkontoret straks
have tilstillet Afskrift af de Forslag,
som fremkommer fra Arbejdernes
Side.

Naar den paagzldende Arbejds-
giverorganisation eller Enkeltvirk-
somhed paa ovenanfgrte Maade har
forvisset sig om, at der fra Arbejds-
giverforeningens Side intet vil veere
til Hinder for Afslutning af Overens-
komst paa et bestemt Grundlag, kan
dette ske, men Tiltraedelsen maa dog
altid ske under Forbehold af Ar-
bejdsgiverforeningens Samtykke.

Overenskomsten skal derefter ind-
sendes til Arbejdsgiverforeningens
Godkendelse, saavidt muligt i et An-
tal af mindst 15 Eksemplarer.

Efter at Godkendelse er meddelt,
skal der tilstilles Hovedkontoret
mindst 5 Eksemplarer af Overens-
komsten i den endelige Form (trykt,
maskinskrevet eller paa anden Maade
mangfoldiggjort).

Ser vi paa denne Instruks, kan man
ikke undgaa at leegge Meerke til, at de
under Arbejdsgiverforeningen hgrende
Organisationer ikke en Gang har Ret

til at tilbyde Arbejderne, hvad de mener |

Faget meget vel kan beere, uden farst
at have faaet Arbejdsgiverforeningens
Tilladelse, og derefter skal man, naar
Forhandlingerne er afsluttede, atter til
Arbejdsgiverforeningen for at den kan
kontrollere, om de givne Paaleg er
blevet overholdt.

Arbejdslgshedskasserne.

Arbejdslgshedskassernes Ho-
vedledelser ggres opmerksom paa,
at Arbejdslgshedsinspektaren allerede i
Aar vil sammenkalde et Repraesentant-
mgde, hvorfor man opfordrer til alt nu
paa de forestaaende Hovedbestyrelses-
mgder at veelge Repraesentanter til dette,
i Henhold til Arbejdslgshedslovens § 16.
Kasser, der teeller indtil 1000 Medl.,
veelger 1 Repraesentant, 1001 Medl. giver
Ret til 2 Reprasentanter, 2000 3 Re-
praesentanter, 3000 4 Repraesentanter og
fremdeles 1 Repraesentant for hvert fal-
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gende fulde 1000, Kassen tzller Med-
lemmer.

Arbejdslgshedsnaevnet, som har holdt
flere Mgder, har paa et af disse ved-
taget at gere ,,Tidsskrift for Arbejder-
forsikring" til Neevnets officielle Organ,
idet man som saadan maa have et
nevtralt Tidsskrift. Prgvenumre af Bla-
det med Referat af Neevnets fgrste Mg-
der og de deri vedtagne Resolutioner
ang. Arbejdsanvisning og Kontrol, vil
i Henhold til Aftaler med Redaktgren
af naevnte Tidsskrift blive udsendt til
Forbundene og Fellesorganisationerne.
Navnetopfordrer Organisationerne til at
tegne Abonnement paa Tidsskriftet, der
igvrigt vil optage Indleeg fra Kassernes
Medl. om Arbejdslgshedsspgrgsmaal,
saavel som om anden Arbejderforsikring.
De i Tidsskriftet fremkomne Resolu-
tioner og andre Beslutninger vil jo hel-
digst kunne komme til Medlemmernes
Kundskab ved at optages i Partipressen
og de respektive Fagorganer, hvilket
naturligvis kan ske uden Kildeangivelse.

Det aarlige Reprasentantskabsmgade.

Reprasentantskabet afholder ordineert
Mgde Tirsdag den 21. April d. A Kl
10 Formiddag i Forsamlingsbygningen,

| Rgmersgade 22, den store Sal.

Dagsordenen er forelgbig ansat saa-
ledes:

Beretning om Virksomheden.

. Regnskaberne.

3. Den foreliggende Situation.

4. Spgrgsmaalene vedrgrende Stillin-
gen til de udenfor staaendeOrgani-
sationer.

5. Spgrgsmaal vedrgrende Oprettelse
af et skandinavisk statistisk Bureau.

6. Faglig Lgnstatistik.

7. Ensartede Voldgiftsregler,
Repraesentanter, der gnsker at frem-

sette Forslag til Behandling paa Re-

preesentantskabsmgdet, maa indsende
disse senest den 13. April til De sam-
virkende Fagforbunds Kontor, Nagarre-

Farimagsgade 49, 1. S.
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INDHOLD: Kongresser (Den faglige Landsorganisa-
tion i Ungarn). — Stillingen til de udenforstd a-
ende Organisationer. — Lgnbeveagelser og
Konflikter (Keramisk Forbund).

Kongresser.

Den faglige Landsorganisation i Un-
garn afholdt den 5te Januar og efter-
fglgende Dage Kongres i Budapest,
hvortil der var mgdt 206 Delegerede.
Som Geester deltog Formanden for
Landsorganisationen i Tyskland Legien
og Formanden for Landsorganisationen
i Istrig Hueber.

Landsorganisationens Formand, Jas-
zai, aflagde Beretning, hvoraf detfrem-
gaar, at den ungarnske Fagforenings-
bevaegelsebeskaftiger sig med et omfat-
tende Oplysningsarbejde blandt Arbej-
derne, hvilket har bevirket, at de orga-
niserede Arbejdere i Lgbet af faa Aar
har gjort forbavsende Fremskridt i Op-
lysning og Dannelse. Ved at hen-
legge Forenings- og Lesesalene til
private Huse, veaennes Arbejderne fra
Restaurationslivet. De Arbejdslgse til-
bringer sin Tid med at leese og med
anden Underholdning. Om Aftenen er
der ogsaa Anledningtil at hgre Foredrag.

| Arbejdslgshedsunderstgttelse er der
i Aaret 1906 udbetalt 185,000 Kr.,
(ostrigske Kr.) i Rejseunderstgttelse
44.000 Kr., i Syge- og Begravelseshjelp
216.000 Kr. og til Undervisning og
Fagblade 174,000 Kr.

Det viser sig nu, at hvor forhadte
Fagforeningernes  Anvisningskontorer
end har veeret, saa henvender Arbejds-
giverne sig dog nu hellere til disse,
fordi de her faar inteligente Arbejdere.

I 1906 meldte sig 24,952 Arbejdere
til Fagforeningernes Arbejdsanvisnings-
kontorer, og 17,633 fik anvist Plads.

K@BENHAVN DEN 11. APRIL 1908 *

4. Aargang

Organisationsformen er i de sidste
tre Aar undergaaet vesentlige Foran-
dringer. Lokalforeningerne har i et
stort Antal sluttet sig sammen i Fag-
forbund, og flere Foreninger har sluttet
sig til bestaaende Forbund. Den 1ste
Januar var 17 Landsforbund med 462
Afdelinger og 27 selvstendige Lokal-
foreninger indmeldt i Landsorganisa-
tionen, men den 1ste Januar 1906 var
25 Landsforbund med 1625 Afdelinger
og 13 Lokalforeninger indmeldt.

Et Forsgg fra anden Side paa at
stifte  kristelig-sociale Fagforeninger,
har ikke faaet nogen Tilslutning, end-
skant disse var stottet af Regeringen.

For de faglig udleerte Arbejdere har
Organisationens Udvikling veret fal-
gendej

Antai Procent af

Medlemmer i ;
Aar Organisationen de fzgiltl)gjdit;léaerte
1901 9,999 2,39
1902 15,270 3,55
1903 41,138 9,84
1904 53,169 12,72
1905 71,173 17,03
1906 129,332 30,94

Indteegterne steg Aar for Aar i For-
hold til Medlemsantallet. De sidste tre
Aar udgjorde Indtegter og Udgifter:

Aar Indtzegter Udgifter
Kroner Kroner
1904 846,820 706,521
1905 1,131,987 878,367
1906 1,680,059 1,330,208
3,658,866 2,915,096
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Organisationens samlede Formue ud-
gor 1,493,547 Kroner. Paa tre Aar
har den samme Formue fordoblet sig.

Fagbladene udkom i Slutningen af
1904 i 61,500 Ex., 1905 i 82,400, 1906
i 145,000 og 1907 i 150,800 Eksem-
plarer. Hertil kommer Landarbejder-
nes Organ og de kvindelige Arbejde-
res Organ med adskillige Tusind EXx.

Af de Strejkebevaegelser, som fandt
Sted i 1906, endte 397 med fuldstaendig
Sejr,320 med delvis Sejr; 74var uden Re-
sultat og for 14 er Resultatet ubekent.
7 Strejker var ikke sluttet ved Aarets Ud-
gang. 79,115 Arbejdere opnaaede en
Forkortelse af Arbejdstiden af 63,097
Timer daglig. 79,333 Arbejdere opnaa-
ede en Forhgjelse af 31,615 Kroner
daglig. Antallet af tabte Arbejdsdage
ved Strejker udgjorde 1,019,399—Spor-
vejs- og Lanarbejderstrejkerne ikke
medregnet — og Lentabet belgb sig ftil
3,029,802 Kroner i 1906. Ved at be-
regne Antallet af Arbejdsdage i Aaret
til 210 (Arbejdslgshed taget ogsaa i
Betragtning) ser vi imidlertid, af 79,343
har opnaaet en Lgnforhgjelse af 6,639,
066 Kroner i 1906 eller ca. 82 Kroner
pr. Arbejder i Aaret.

Feellesoverenskomster.

Ved Punkt 2 paa Dagsordenen holdt
Partifeelle Gabriel Horovitz et leengere
Foredrag og fremsatte fglgende Forslag:

»Den betydelige Fremgang som Ar-
bejder- og Arbejdsgiverorganisationen
har gjort, gor Fallesoverenskomster
paa den ene Side ngdvendig og paa
den anden mulige. Overenskomsterne
sikre begge Parter visse Fordele. Ar-
bejdsgiverne sikre sig saalenge Over-
enskomsten varer den faglige Fred med
sine Arbejdere, og Arbejderne faar i
denne Tid Anledning til sterre Kraft-
udfoldelser og Opbygning af deres Or-
ganisation. Verdien af disse Fordele
ved Feellesoverenskomsten er dog som
Regel storre for Arbejdsgiverne end for
Arbejderne, da de sidste ikke i Over-
enskomsttiden kan udnytte de eventuel
bedre Konjunkturer, som maatte ind-
treeffe. Arbejdsgiverne kan derimod fuld-
steendig udnytte disse til det yderste.
Derfor maa man, ved Afslutning af
disse Fellesoverenskomster vise den
stgrste Forsigtighed og paa det om-
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hyggeligste overveje, om de opnaaede
er de bragte Ofre veerd.

Gaaende ud fra det Princip, at det
ikke™ er Maalet for de Organisationer,
som* staa paa Klassekampens Grund,
at gere Freden varig, men kun at vinde
en Vaabenstilstand, anbefaler den fjerde
Fagkongres fglgende Synspunkter ftil
Organisationernes Opmeerksomhed :

1 Der maa sluttes de kortest mu-
lige Overenskomster, da de laengeva-
rende Overenskomster ggr det umuligt
for Arbejderne helt ud at kunne ud-
nytte Konjunkturerne.

2. Overenskomsterne bgr ikke udlgbe
paa en Tid, da der er lidet eller intet
Arbejde i Faget.

3. Organisationerne kan ikke afslutte
saadanne Overenskomster, som tvinger
Medlemmerne til at udfere Strejke-
brydertjeneste eller som er egnet til at
bringe Splid ind i Beveagelsen.

4. Videre udtaler Kongressen, at saa-
danne Overenskomster, som paa Kon-
sumenternes Bekostning indskraenker
den frie Konkurence og som med Or-
ganisationernes Billigelse fordyrer ved-
kommende Industrigrens Produkter, un-
deringen Omstaendigheder maa afsluttes.

Forslaget med falgende Tilleegsfor-
slag fra Bygningsarbejderne bifaldtes
med alle Stemmer mod to:

Af Hensyn til, at Afslutningen af
Feellesoverenskomster er af stor Vig-
tighed udtaler Fagkongressen, at fagr
en Fallesoverenskomst indgaas, maa
Landssekretariatets Samtykke indhen-
tes. | Provinsen har Forbundsbestyrel-
serne at udgve den samme Myndig-
hed. “

Strejke- og Foreningsretten.

Om denne talte Partifelle Knittel-
hofer og fremsatte falgende Forslag:

. de Kampe som har til Hensigt
at forbedre Arbejdsklassens Stilling, er
Strejke og Boycotting uundveerlige Mid-
ler. De som vil umuliggere disse Mid-
ler, handler mod Fremskridtet og det
almene Vel. | Ungarn besverliggjorde
man Arbejderne den gkonomiske Kamp
derved, at man indskrenkede Fore-
nings- og Forsamlingsretten. Mens Ar-
bejdsgiverne nyder den fulde Forenings-
frihed, kan udgive sorte Lister og straf-
lgst tyranisere sine Kolleger, forfglger
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man de Arbejdere, som kamper for en
bedre Eksistens, og oplgser uden vi-
dere deres Foreninger.

Foreningsretten i Ungarn ordnes ved
Regeringsdekreter paa den Maade at
hvert Dekret mere og mere indskren-
ker Retten og giver Myndigheden fri
Adgang til at forfelge Arbejdernes Or-
ganisationer.

Derfor erklerer Kongressen at alle
de Bestraebelser, som gaar ud paa at
indskreenke Forenings- og Strejkefrihe-
den, er Attentat paa Folketog Kulturen.
Efteratindenrigsministeren, gennem sine
Forordninger ilige Grad opmuntrer Poli-
tiet og Dommerne til at treede For-
samlings- og Foreningsfriheden under
Fgdder forlanger Kongressen:

At alle de Forordninger, som hidtil
er udstedte og som gaar ud paa at
kneble Forsamlings- og Foreningsret-
ten, maa traekkes tilbage. Videre forlan-
ger den, at der vedtages en Lov, som
sikrer baade Forenings- og Forsam-
lingsretten saavelsom den fulde Strej-
kefrihed.

Kongressen paalegger det som en
Pligt for Ungarns Arbejderklasse, at
den fgrer den paabegyndte Kamp for
Forenings- og Forsamlingsretten med
gget Kraft, saaleenge indtil den fulde
Forsamlings- og Foreningsfrined er
naaet.”

Forslaget vedtoges enstemmigt. Lige-
saa folgende Tilleeg fra Jernbanearbej-
derne:

,»Ved Indskrenkningen af Forenings-
og Forsamlingsretten er Ungarns gko-
nomiske Stilling bleven meget vanske-
ligere. Og Jernbanearbejderne er, ved
Regeringsdekreterne fuldstaendig bleven
bergvet sin Forenings- og Forsamlings-
ret. Fagorganisationen maa derfor nu
stille sig solidarisk med Jernbanearbej-
derne.

Arbejderbeskyttelse.

Angaaende dette Spgrgsmaal vedto-
ges fglgende Resolution;

1 ,Den fjerde Fagkongres giver
Udtryk for den Overbevisning, at man
i Ungarn endnu ikke har skabt en Lov,
som paa en virksom Maade beskytter
Arbejdernes Liv og Sundhed. Sygeun-
derstgttelses- og Ulykkesforsikringslo-
ven af 1907 er hovedsagelig bleven
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en Lov til Varetagelse af Arbejdsgiver-
nes Interesser. Denne Lov bergver
Arbejdernes deres Rettigheder og giver
dem i Stedet Almisser, idet Arbejder-
nes Repreaesentation er nedsat Totredje-
dele til omtrent ingenting. Som Fglge
heraf udtaler Kongressen, at den kun
venter sig et fyldestggrende Resultat
af en Lov, som giver Arbejderne den
fulde Forvaltningsmyndighed. Kongres-
sen forlanger derfor en Modifikation
af Forsikringsloven, og forlanger og-
saa at Landarbejderne og Tyende bli-
ver medtaget i Loven.”

2. ,,.Da den nuveerende Fabrikinspek-
tion er mangelfuld og ikke svarer til
sin Hensigt, forlanger Kongressen en
Reform og en Udvidelse af denne In-
stitution. Antallet af Inspektarer maa
forgges ved Ansettelse af Arbejdere af
begge Kgn. Landarbejdere og Smaa-
haandveerket maa ogsaa stilles under
Inspektion.

Loven om Sgndagshvile forlanger
Kongressen endret derhen, at enhver
Arbejder i det mindste 36 Timers uaf-
brudt Hviletid om Ugen.

Sluttelig kreever Kongressen en For-
sikringslov. mod Arbejdslgshed og Ind-
forelse af den af Regeringen lovede
Alders- og Invaliditetsforsikring."

Sluttelig vedtoges en Resolution mod

mden omsiggribende Anvendelse af Bly

og Fosfor i Fabrikerne. Man forlangte
en Beskyttelseslov mod disse Stoffer.

Endelig vedtoges et lengere Mani-
fest, i hvilket der opfordredes til ener-
gisk Kamp mod Alkoholismen.

Stillingen til de udenforstaaende
Organisationer

Fra Murerforbundet modtog vort
Forretningsudvalg under 8. Februar
en Skrivelse, hvoraf det fremgaar, at
nogle Medlemmer af Murersvendenes
Understgttelsesforening i Kgbenhavn
har fremsat Forslag om at sgge dan-
net en Sammenslutning af Bygnings-
fagene i Kgbenhavn, og at Spgrgs-
maalet har veeret behandlet paa en
Generalforsamling i November 1907,
samt at Diskussionen var endt med
at lade Forbundets Forretningsudvalg
spgrge De samvirkende Fagforbunds
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Forretningsudvalg om, hvad det agter
at foretage sig for at faa en eventuel
Tilslutning af de udenforstaaende Fag.
Som Svar herpaa har vort Forret-
ningsudvalg under 21. Februar sendt
Murerforbundet et saalydende Svar:

Til Murerforbnndet i Danmark.
her.

Under 8. ds. modtog vi en Skrivelse fra
det e&rede Forbund, samt Afskrift af en Skri-
velse fra Murersvendenes Understgttelsesfore-
ning i Kgbenhavn, hvori der spgrges om, hvad
De samvirkende Fagforbund agter at foretage
sig for at faa de udenfor Landsorganisationen
staaende Fagorganisationer til at slutte sig til
denne.

Forretningsudvalget tillader sig at henlede
det @rede Forbunds Opmearksomhed paa, at
dette Spgrgsmaal flere Gange er blevet be-
handlet paa De samvirkende Fagforbunds Gene-
ralforsamlinger og Repraesentantskabsmgader,
uden at der dog er taget nogen egentlig Be-
slutning angaaende Sagen.

Paa den skandinaviske Kongres i Kristiania
den 6. - 8. September 1907, blev Spgrgsmaalet
om Landsorganisationerne og de udenfor staa-
ende Organisationer, paa vort Forretningsud-
valgs Foranledning behandlet, og i den af
Kongressen vedtagne Resolution er det fast-
slaaet, at de enkelte Fagforeninger, baade a.
Solidaritetshensyn og paa Grund af Arbejds-
givernes steerkt tiltagende Organisation, har
en uafviselig Pligt til at slutte sig til den i
Landet bestaaende faglige Landsorganisationi

1 Resolutionen fremkommer en Beklagelse
over, at der endnu er Organisationer, der
unddrager sig Landsorganisationen og derved
de Forpligtelser og Byrder, der er ngdvendige
for Arbejderklassens Kamp mod Kapitalismens
Herredemme og under Henvisning til den
hensynslgse Stilling, som Arbejdsgiverne ind-
tager overfor Arbejdernes faglige Organisatio-
ner, opfordrer Kongressen alle de Forbund
og Foreninger, som endnu staar udenfor Lands-
organisationen, til at slutte sig til denne og
derved opfylde deres Solidaritetspligt.

Tilstede paa Kongressen var som Repree- j

sentanter for de udenforstaaende Organisatio-
ner foglgende:

For Blikkenslagerforbundet C. Lythjohan,
for Bryggeriarbejderforbundet Carl Hansen,
for Dansk Jernbaneforbund Chr. Nielsen,
J. Christoffersen og H. Rasmussen, for
Dansk Tgmrerforbund C. From-Petersen og
L. Bram, og da Resolutionen blev vedtaget
enstemmig, og da de vedkommeude Organi-
sationer har modtaget et stgrre Antal Eksem-
plarer af Protokollen over Kongressen, er der
formentlig Grund til at antage, at de vedkom-
mende Organisationers Reprasentanter vil ar-
bejde i den Retning, som Resolutionen fore-
skriver.

Hvad angaar Bygningssnedkernes Fagfor-
ening, da er der jo i den seneste Tid op-
naaet Overenskomst meilem denne og Sned-
kerforbundet angaaende Arbejdslgshedskassen,
og forhaabentlig vil det ikke vare lenge, for-
inden der ogsaa opnaas Overenskomst om
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faglige Spgrgsmaal, og saaledes at Bygnings-
snedkernes Fagforening atter slutter sig til
Snedkerforbundet; derved kommer den opsaa
til at tilhgre De samvirkende Fagforbund.
Forretningsudvalget er af den Mening, at
man bgr lade Forholdet udvikle sig i nogen
Tid, og saa optage Sagen til Behandling paa
Repraesentantskabsmgdet i April Maaned, og
der tage Bestemmelse om, hvorvidt der bgr
foretages videre i Sagen og hvad der bor

foretages.
P. F v

| Formandens Fraveerelse
C. F. Madsen.
lur

Lenbeveaegelser og Konflikter

Keramisk Forbund har som tidligere
meddelt opsagt Overenskomsten med
A\S Allummia til Ophgr den 1. April d.
Aar. Mellem Forbundet og Selskabet
har der derefter veeret forhandlet i flere
Mgader, uden at det dog lykkedes at
opnaa Enighed. Det vai navnlig Lgn-
nen for Arbejdsfolkene og Kravet om
8 Dages Ferie, hvorom der var Uenighed.

For at sgge Uoverensstemmelserne
fiernede blev der afholdt et Feelles-
mgde den 2. April, mellem Reprasen-
tanter for Arbejdsgiverforeningen, De
samvirkende Fagforbund A/S Alluminiae
og keramisk Forbund, og efter nogle

Timers Forhandling opnaaedes der
Overenskomst. For Arbejdsfolkenes
Vedkommende Iykkedes det at er-

holde et Lgntilleeg af 2 Kr. pr. Uge.
Ugelgnnen bliver herefter 23 Kr., med
en ugentlig Arbejdstid af 54 Timer.
Enkelte Timer beregnes til 42lh Ore
pr. Time.

For daglgnnede Kvinder er Ugelgn-
nen 14 Kr.,, og for enkelte Timer 26
@re pr. Time. Desuden opnaaedes der
Enighed om at give Personalet en
Uges Sommerferie, med fuld Betalingr
regnet efter det foregaaende Aars Gen-
nemsnitsfortjeneste. Derngst blev man
enige om en Reekke szrlige Bestem-
melser, og om Regler for Behandling
af faglig Strid.

Overenskomsten kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1. April 1913.

REDAKT@ZR: C. M OLSEN.
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MEDDELELSESBLAD FOR

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND !

Numer 42 *

INDHOLD: LGbevaegelser oq Konfllkte r (Sglv-
arbejderne lios Carl bejdsneendene

lios acob I—blm Sﬂnner DrejernelAaI rg, Hatte-
arbejderforbundet; Kurve rne i Kgbenhavn; Dansk
litografisk Forbund; Murerfe | Esbjer% r%éerskernes
Foround). Kongresser Tyendeforbul

mode). — Adresser paa Formandene for Ar-
bejdernes lokale Faellesorganlsatloner i
Danmark. — Meddelelse. — Arbejdslgs-

heden 1 Danmark 1 Fejbruar Maaned.

Lenbeveegelser og Konflikter

Sglvarbejderne lios A'S Carl M. Colir.
Som tidligere meddelt, nedlagde Sglv-
arbejderne paa ovenngvnte Firmas
Fabriker Arbejdet i Begyndelsen af
Januar Maaned d. A

Der har flere Gange veret gjort
Forsgg paa at hidfgre en Ordning af
Striden, men alle disse Forsgg er sta-
dig endte uden Resultat. Vi skal nu
ggre Rede for nogle af de forte For-
handlinger.

1 Begyndelsen af Februar Maaned
modtog Guld-, Sglv- og Elektroplet-
arbejdernes Forbund en Skrivelse fra
Hr. Cohrs Fabrikbestyrer i Kgben-
havn, hvori der forespurgtes, om For-
bundet mulig vilde fremsatte Grundlag
for en Forhandling. Forbundet ftilstil-
lede derefter Selskabet sine Betingelser,

og der fandt saa en Forhandling
Sted i Kgbenhavn, hvori et Medlem
af vort Forretningsudvalg deltog.

Forhandlingerne drejede sig i veesen-
lig Grad om Forbundets Krav, om at
Skruebraekkerne skulde fjernes, og En-
keltmands - Kontrakternes Afskaffelse,
men da Cohr var utilbgijelig til at treeffe
en fornuftig Ordning af dette Spgrgs-
maal, afbrgdes Forhandlingerne.

1 Begyndelsen af Marts Maaned til-
bgd Murermester J. C. Nielsen i Frede-
ricia sig som Meegler i Striden, og paa
hans Foranledning afholdtes der Mag-
lingsmgde i Fredericia den 12. Marts.

KZBENHAVN DEN 18. APRIL 1908 *

DANMARK

4. Aargano

Ved dette Mgde blev der udarbejdet et
Forslag til Overenskomst, men dette
negtede Cohr at tiltreede, og efter 7
Timers Forhandling skiltes Parterne
uden at veere kommen til noget Re-
sultat. Senere har Hr. Arkitekt Jesper-
sen i Fredericia forsggt Maegling.
Det fremsatte Forslag var saalydende:
Til Overenskomsten af 30. Oktober
1907 for A/S. Carl M. Cohrs Sglv-
varefabriker i Fredericia og Kgbenhavn,
foretages foglgende Andringer:

1 ad § 4 der lyder:

For Fabrikarbejdere er Minimallgnnen
15—18—21 Kr., henholdsvis 1—2-—3 Aar,
regnet fra 18’Aars Alderen.

Foreslaas affattet saaledes:

-For Fabrikarbejdere over 18 Aar er Mini-
mallgnnen 16—19—21 Kr. pr. Uge for 1—
2—3 Arbejdsaar paa Fabriken, idet der dog
af nyantagne Arbejdere arbejdes i en
Provetid af 6 Uger for 15 Kr. pr. Uge. |
Kgbenhavn er Lgnnen for hver Sats 1 Kr.
hgjere.«

Hvis eventuel Omredigering af denne
Paragraf maatte veere gnskelig, sker dette
ved narmere Forhandling.

Sliber Olesen i Kgbenhavn beholder
saalenge han arbejder paa Fabriken en
Ugelgn af 22 Kr.

2 ad 8§ 9, der lyder:

Det skal staa enhver paa Fabriken be-
skeeftiget Arbejder frit, om han vil vere
Medlem af nogen Fagforening eller ikke
og Fabriken maa ikke leegge sine Arbejdere
Hindringer i Vejen for at veere Medlemmer
af Fagforeningen.

Tilfgjes:

At der ved Forhandling skaffes Garan-
tier for, at denne Paragraf uvagerlig over-
holdes.

3. Hvis Arbejdet genoptages, antager A/S
Carl M. Cohr samtlige strejkende Arbej-
dere indenfor et ved Forhandling naermere
fastsat Tidsrum, idet der forudsettes, de
alle ere villige til at gaa i Arbejde hos
Aktieselskabet.

4 ad 8§ 12, der lyder:

Overenskomsten traeder i Kraft 1. No-
vember 1907. Opsigelse kan ske af en
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af Parterne med 2 Maaneders Varsel, dog
tidligst til Ophgr 1. November 1901.
Foreslaas affattet saaledes".

Parterne genakcepterer ellers igvrigt den
d. 30. Oktober 1902 indgaaede Overens-
komst, og kan Opsigelse ske af en af Par-
terne med 3 Maaneders Varsel, dog tidligst
til Ophgr 1. November 1910.

For at forebygge at Konflikter opstaar
uden forudgaaet Forhandling, foreslaas det
Parterne, at der samtidig med en eventuel
Bileeggelse af Konflikten tages Bestemmelse
om Nedsettelsen af en Art Voldgift, hvor
saadanne Sager indgaaende behandles, far
der skrides til saa skarpe Midler som
Strejke, Lock-out o. 1

Efter Hr. Jespersens Forslag skulde
begge Parter indsende deres Svar til
Hr. Tegmrersvend Jensen i Fredericia,
som tidligere har veeret Formand for
Arbejdernes Fellesorganisation, og han
skulde da afggre, om der var Anled-
ning til at sammenkalde Parterne.

Efter at begge Parter havde erklaeret
sig villig til Forhandling paa Grundlag
af Hr. Jespersens Forslag, samledes
man til et Fellesmgde den 20. Marts
i Fredericia. Arbejdernes Reprasen-
tanter kreevede, at Kontrakterne, som
Hr. Cohr har bundet nogle Arbejdere
ved, skulde opsiges og ikke efterfglges
af nye. Dette Krav nagtede Cohr at
imgdekomme og Forhandlingerne blev
herefter atter afbrudte. Strejken fort-
seettes saaledes uforandret.

Naar Forbundet holder saa steerkt
paa at Enkeltmands-Kontrakterne skal
afskaffes, er det fordi der befrygtes
en Splittelse af Organisationen, naar
Spgrgsmaalet ikke bliver ordnet paa en
tilfredsstillende Maade, ogherimaa der
gives Forbundet Medhold, men der
var dog maaske andre Maader at lgse
dette Spgrgsmaal paa, til Eksempel ved
at give Kontrakterne en Tilfgjelse om, at
de opheves i Tilfelde af Arbejdsstands-
ning, og at de ikke maa indeholde Be-
stemmelser der strider mod bestaaende
Overenskomster, eller forbyder Arbej-
derne at veere Medlemmer af deres Or-
ganisation. Kan det lykkes at komme
den Vej ud, er Braadden taget fra Kon-
trakten.

Arbejdsineendene hos Firmaet Jacob
Holm 6 Sgnner har i nogen Tid fort
Forhandlinger med Firmaet om en ny
Overenskomst, men hidtil uden Resul-
tat. Efter Forslag fra Dansk Arbejds-
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giver- og Mesterforening har der veeret
afholdt et Fezllesmgde om Sagen den
11. April mellem Forretningsudvalgene
for de to Hovedorganisationers For-
retningsudvalg og de interesserede
Parter. Mgdet endte uden Resultat,
da Firmaet ikke fremkom med et an-
tageligt Tilbud.

Drejerne i Aalborg har i leengere Tid
forhandlet med de derveerende Mestre
om en Forhgjelse af Minimallgnnen,
men uden at man er naaet til nogen
Overenskomst.

Da Mestrene ikke vil gaa med til
nogen naevneveerdig Forhgijelse, af den
nugeldende lave Lgn, har Forbundet
faaet Sanktion til at standse Arbejdet
i et Antal af 8 Mand. Drejermestrene
i Aalborg er ikke Medlemmer af Ar-
bejdsgiverforeningen.

Hattearbejderforbundet har faaet Sank-
tion til at opsige den med »Aalborg
Straa- og Filthattefabrik« bestaaende
Overenskomst. Forbundet vil sgge Lon-
nen haevet med ca. 20 pCt, og Ar-
bejdstiden nedsat fra 107-2 til 97* Time.
Lgnbeveegelsen vil kun komme til at
omfatte 6 Medlemmer.

Kurvemagerne i Kgbenhavn har fra
1 April nedlagt Arbejdet, da det viste
sig umuligt at komme overens med
Mestrene om en ny Priskurant. Fra
De samvirkende Fagforbunds Side har
der veeret sggt Forhandling om Afslut-
ning af Konflikten, men uden Resultat.
Strejken omfatter samtlige Kurvemager-
svende i Kgbenhavn ialt 50 og to
Kvinder.

oC

Dansk litografisk Forbund har faaet
Forretningsudvalgets Sanktion til at
opsige den med Principalforeningen
bestaaende Overenskomst til Ophgr
den 1 Juli 1908, og til at fremseette
Krav om en Forhgjelse af Ugelgn-
ningerne samt Forkortelse af Arbejds-
tiden til 8 Timer, og endelig forlanger
Forbundet Afskaffelse af Akkordarbej-
det for Trykkernes Vedkommende.

Murerne i Esbjerg. Mellem Murer-
svendene og Murermestrene i Esbjerg
er der opstaaet Uoverenstemmelse om
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hvorvidt Murerarbejdet der i Byen
skal udfgres i Akkord eller paa Time-
Ilan. Centralforeningen for Murer- og
Tegmrermestre i Jylland har anmodet
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening
om at tage sig af Sagen, og der vil i
ner Fremtid blive afholdt et Feelles-
mgde mellem Reprasentanter for de
to Hovedorganisationers Forretnings-
udvalg og de interesserede Parter.

Syerskernes Forbund har gennemfgrt
en Overenskomst for Syerskerne paa
Vatteeppefabrikerne, hvorved der er
opnaaet 15 pCt. Lgnforhgjelse.

Kongresser.

Tyendeforbundets Aarsmgde afholdes
i Aar i Aarhus den 16. og 17. ds.

Vort Forretningsudvalg har modtaget
indbydelse til at deltage i Aarsmgdet,
og vil blive repraesenteret af Sekretaer
C. F. Madsen.

Adresserpaa Formandene

for Arbejdernes lokale Feellesorganisa-
tioner i Danmark.

Aalborg: H. P. Hansen, Algade 20,
1 Sal.

Aarhus: Snedker Marinus Petersen,
Samsggade 36, 2. S.

Assens: Snedker A P. Petersen,
Ramsherred.

Assens pr. Mariager:
Jensen, »Dania« pr. Mariager.

Esbjerg: M. N. Stockholm, Ngarre-

Fyrbader

gade 79.

Faaborg: Tegmrer Chr. Hess, Klerke-
gade 2.

Faxe: Leerer C. Hansen, Vraaby

Skole pr. Haarlev.
Fredericia: Trikotagehandler Henrik
Hansen, Danmarksgade 28.
Frederikshavn: Bager R. @strup,
Feellesbageriet Lille Frederikshavn.
Frederiksveaerk P. C. Sgrensen.
Glostrup og Omegn: Anthon
Christensen, Villa Vincentz, Glostrup.

Grenaa: Veaever N. C. Andersen,
Braestrupsve;j.

Hadsten: Barstenbinder  Peder
Hansen.
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Haslev: Skreeder H. C. Larsen,
Vestergade.

Helsinggr: P. Christensen, Sten-
gade 80.

Herning: Slagter V. A, Brgndum.

Hillergd: Journalist Jens P. Lar-
sen,-»Social-Demokraten«.

Hjorring: Bgdker Poulsen, Kon-
gensgade 30.

Holbaek: Bager Alfr. Petersen, La-

bak 24, 1. S.

Holstebro: Murer 1 P. Petersen,
Enghavevej.

Horsens: Former S. Mgller, Far-
vergade 12.

Hgrsholm: C. Jensen, »Social-

Demokratens Ekspedt.

Kai lundborg: Bager Lars Hansen,
Slotsgade.

Kolding: Temrer L. Bram, Iver

Sgrensensgade 16.

Korsgr: P. Petersen, Skovvejen.

Kgbenhavn: C. M. Olsen, Ngrre-
Farimagsgade 49.

Kgge: H. Jgrg. Jensen, Nagrreg. 53.

Lyngby: A. Isaksen, Skovsvej, Ny
Holte pr. Holte.

Lemvig: Skreeder Joh. Mgller, @ster-
gade.

Maribo: J. F. Leffgren, Ngrregade.

Middelfart: Smed P. Jgrgensen,
Teglveaerksgade 13 b, 6.

Nakskov: Typograf Albrecht Han-
sen, Rosnasvej 4.

Nyborg: K Hvidtfeldt, Mellemgade.

Nykgbing, F.. Typograf M. Tofft,
»Hytten«, Ngrrebro.
Nykgbing, M. Smed B. Kristof-

fersen, Aagade.

Neastved: A M. Kristensen, »Syd-
sjeellands Social-Demokratx.

Ngrresundby: I M. Nielsen, Ve-
stergade 65.

Odder: Murer J. Jgrgensen, Skole-

gade 4.
Odense: H. P. Petersen, Vesterbro-
gade 57, 2. Sal.

Ordrup, Gentofte: Oskar Hansen,
Store Baunehus, Gentofte.

Prestg: Leerer Hans Sgrensen.

Randers: Chr. Bach, Vestergrave 3.

Ribe: I P. Gram.

Ringkgbing: Cigararbejder P. V.
Andersen, Vester Strandgade.

Ringsted: Jens Johan Olsen, Kage-
vej 25.
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Roskilde: Snedker A. Jensfn, Ring-

stedgade 60.

Rgnne: Typograf C. M. Blomberg,

Skovgeenge 7.

Skanderborg: Th. Kghier, Villa
»Sletten«.
Skelskgr: Bgdker Aksel Jensen.

Silkeborg: S. Sejersen, Vintersvej.

Skive: Smed L. P. Christiansen,
Dstergade.

Slagelse: Skomager Joh.s Madsen,
Svendsgade 41.

Sorg: Jacob Larsen, Sggade 53, 1

Stege: A Wivel, Lendemark pr. Stege

Storeheddinge: R Jgrgensen, Bjel-
kerupvejen.

Svendborg: Cigararbejder F. Nico-
lajsen, St. Hansvej 4 a

Thisted: A.S.J.Nielsen, Mgllevejen.

Varde: Fabrikarbejder Niels M. Uhd,
Ngrrevoldgade.

Vejle: 1 M. Kirkegaard, Langelinie-
vejen 41, 2.

Viborg: Drejer K. Svendsen, St. Ibs-
gade 15.

Vordingborg: Skreder A Frglan-
den, Strandgade.

Meddelelse

Forbundene og de enkeltstaaende
Foreninger ggres opmeerksom paa, at
Administrationsbidraget for 1. Halvaar
1908, maa veere indbetalt inden Ud-
gangen af April Maaned. Administra-
tionsbidraget betales med 15 og 7
@re henholdsvis for helt og halvt be-
talende Medlemmer.

Organisationernes Opmearksomhed
henledes paa, at fglgende Bgger hen-
ligger til Salg hos Kassereren:

1. Oversigt over Fagforeningsbevaegelsen i
Danmark ved J. Jensen og C. M. Olsen.
Pris 50 Ore.

2. Tredie internationale Beretning om Fag-
foreningsbevegelsen. Pris 65 Jre.

3. Protokollen for den 7de skandinaviske Ar-
bejderkongres i Christiania. Pris 25 Qre.

4. Manstervedteegten for Arbejdslgshedskasser

med Betetning fra Udvalget. Pris pr. 100
Eksemplarer 1 Kr. 50 Qre.

Kassereren.
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Arbejdslgsheden

i Danmark i Februar Maaned.

Kgbenhavn Provinserne
® 3 2 s 7
Fag o Eg) 8 Tg Eg) g
. L . Q
. 5§ 5 & % 2 3
= B -2 &
"1
Arbm., Randers. 100
Bagere, Kondit. 191 162 89 77
Barnevognsarb.

Billedskerere... 32 401 14 1 24 1

Blikkenslagere.. 3000 125 1300 50
Brolaeggere......... 751200 50 15 125 10
Bryggeriarb. ... 205 12 88 7
Elektrikere......... 32 401 22 7 100 6
Farmaceuter ...

Forgyldere .... 1 15

Formere............ 53 915 38 1151849 60
Giarmestre .... 22

Glasarbejdere ..

Ogrtl.o. Metalar. 52 S64 33 6 28 1

Handskemagere. 7 149 5
Hattearbejdere.. 9 248 8 lj 22 1
Jaern- ogMelalsl. 8 196 4
Kedel-o.Maskinp 20 381 17 17 397 12
Korkskeerere ... 6 80 3 1 24 1
Kurvemagere. ..
Lohgarvere .... 14 214 12 i
Metaltrykkere .. 3 15 i
Murere........ 1935 940 995
Ovnseettere .... 5 10 7
Papirindusfriarb. 2 44 1
Pottemagere ...
Sejlmagere......... 7 34 5
Skibstemrere ... 30 600 301 1 80 4
Skiferdaekkere .. 10 250 10
Skotgjssarb........ 152 3408 82 554024 35
Skraedere........... 400 200
Snedkere (Sned-

kerforbundet). 4549 222 8292 325
Stenarbejdere .. 7 168 6
Stukkatarer .... 634152 6
Sukker-, Chocol.

Biskuitarbejd.. 14' 240 14
Treelastarbejdere 1600
Tomrere.............. 748 1 582

Der foreligger saaledes Oplysninger
fra ialt 37 Organisationer med tilsam-
men 34,066 Medlemmer. Heraf havde
32 Organisationer med ialt 32,713
Medlemmer 5466 Arbejdslgse den 29.
Februar. 5 Organisationer med til-
sammen 1353 Medlemmer havde ingen
Arbejdslgse den sidste Dag i Februar
Maaned.

REDAKTZR: C. M OLSEN.

REDAKTION OO EKSPEDITION:
Ngrre Farimagsgade 49, 1. Sal, Kgbenhavn K. Tel. 354l

Trykt hos J. Henriksen, Remersgaae z2. Kbhvn.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 43 *

INDHOLD: = De samvirkende Fagforbunds
ordinare aarlige Reprasentantskabsmgde
Leanbeveagelserog Konflikter (Sawaa'ksarbe]derne
og Maskinsnedkerne).

De samvirkende
Fagforbunds ordineere aarlige
Repraesentantskabsmgade
.

afholdtes Tirsdag den 21. April KI. 10
Formd. i Forsamlingsbygningen, Rg-
mersgade 22, Kgbenhavn med fglgende

Dagsorden:

Beretning om Virksomheden.
Regnskaberne.

Den foreliggende Situation.
Spgrgsmaalet vedrgrende Stillingen
til de udenfor staaende Organisa-
tioner.

5. Spgrgsmaal vedrgrende Oprettelse
af et skandinavisk statistisk Bureau.
Faglig Lgnstatistik.

Ensartede Voldgiftsregler.

8. Anmodning fra Guld-, Sglv- og
Elektropletarbejdernes Forbund.

HPWODN

~N

Formanden aabnede Mgdet og bed
Repraesentanterne velkommen, hvor-
efter han kort gjorde Rede for sin
Helbredstilstand, takkede for de Hen-
syn, der var vist ham under hans
Sygdom og bad om Overbarenhed i
den naermeste Fremtid.

Derefter foretoges Navneopraab. Der
var mgdt 131 Reprasentanter. 4 var
fraveerende med Forfald, 7 uden For-
fald. Af Forretningsudvalgets Med-
lemmer var to udeblevet med Forfald.

Til Dirigent valgtes: Smed J. A
Hansen.

ad 1 Sekret=ren aflagde Beret-
ning.

KZBENHAVN DEN 25. APRIL 1908 *

4. Aargano

I Anledning af den af Rigsdagen
vedtagne Lov om Tilskud til Arbejds-
lgshedskasser, havde vor Generalfor-
samling i Maj 1907 vedtaget at ned-
sette et Udvalg med den Opgave, at
udarbejde en Mgnstervedtegt. Ud-
valget havde forhandlet med Arbejds-
Igshedsinspektgren, og den gode Hel-
hedsplan, der nu er raadende i denne
Sag, skyldes veesentligt dette Udvalgs
energiske Arbejde.

Vi fik gennem dette Arbejde ogsaa
den Tilfredsstillelse, at se de af os
udpegede Maend valgt ind i Arbejds-
lgshedsnaevnet. Det nuvalgte Neaevn
er imidlertid kun et forelgbigt - det
endelige Navn veelges paa et Aars-
mgde, som Kasserne afholder til
Sommer.

Det var lykkedes at leegge den For-
staaelse i Loven om Tilskud til Ar-
bejdslgshedskasserne, at det Offent-
liges Tilskud bliver lige saa stort som
Medlemskontingentet, ligesom man
havde bistaaet Kasserne ved at give
Andragender til Kommunerne Form.

34 Kasser med 78,904 Medlemmer
har faaet Statsanerkendelse.

Om Arbejdslgshedens, Omfang og
Karakter havde man sggt de ngdven-
dige Oplysninger hos Organisationerne
Maaned efter Maaned, men Sekreteeren
niaatte beklage, at enkelte Organisa-
tioner ikke syntes at forstaa Betyd-
ningen af at kunne fremlaegge Tal
over Arbejdslgshedens Omfang.

Den 31. Januar 1907 var af 92,803
Medlemmer 15,203 Arbejdslgse eller
— 1638 pCt. Derefter daler Arbejds-
lgsheden Maaned efter Maaned, saa-
ledes at man den 31. Maj er nede paa
2,708 Arbejdslgse eller = 2su pCt.
Den 31. Oktober er de Arbejdslgses
Tal atter steget til 5,370 eller = 6 o, pCt.



204 ARBEJDEREN

og den 31. December til 8180 eller =
10,n pCt. Siden 1. Januar 1908 er
Arbejdslgsheden stadig blevet forgget;
for Kgbenhavns Vedkommende er der
for Tiden ca. 10,000 Arbejdslgse.

De forskellige Kasser har i. 1907
udbetalt tilsammen 282,228 Kr., hvilket
er 24,635 Kr. mindre end i det fore-
gaaende Aar.

Til Strejkende og Udelukkede er
der af De samvirkende Fagforbund
udbetalt 50,544 Kr., deraf til Udlandet
4095 Kr. Samtlige danske Fagorgani-
sationer har (Bygningssnedkerne i
Kgbenhavn medregnet) udbetalt 565,103
Kroner

Til Syge har Organisationerne ud-
betalt 80982 Kr. og til Tilskadekomne
33,310 Kr.

Sekreteeren omtalte enkelte af de for-
lgbne Lgnbeveegelser; Savveerksarbej-
dernes og Maskinsnedkernes Strejker og
Konflikten paa Skibsverfterne var be-
handlet paa sidste Generalforsamling,
saa der var ingen Anledning til at gaa i
Detailler angaaende disse. — Han om-
talte indgaaende Arbejdsmandenes
Konflikter paa Ngrrebros og 9ster-
bros Jernbanestationer, samt Kvindeligt
Arbejderforbunds Strejke paa Tand-
stikfabrikerne, Konflikter der endte
paa seerlig gunstige Vilkaar for Arbej-
derne.

I 1902 Ilykkedes det Rhederifor-
eningen at knuse Sg- og Havnearbej-
dernes Organisation. Nu har de rejst
sig igen ved et energisk Arbejde. |
1906 lod Forretningsudvalget foretage
en Henvendelse ti! Admiral Richelieu
om en Ordning af Forholdene ved
Havnen og paa Skibene, samt Organi-
sationsrettens Anerkendelse. — Kort
efter blev Skudsmaalsbggerne afskaf-
fede, og i Fjor Sommer, efter Forhand-
ling mellem Formaendene for de sam-
virkende Fagforbund og Rhederifor-
eningen, ophaevedes Forbudet mod at
Sgmaend og Havnearbejderne stod
organiserede.

Sekretzeren omtalte endvidere Lgn-
bevagelsen hos Carl M. Cohr. Denne
Konflikt var dog haevet netop i disse
Dage paa en for Arbejderne tilfreds-
stillende Maade. Endvidere bergrte
Sekreteeren Mgbelsnedkernes Krav om
Arbejdstidens Forkortelse, og med-
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delte, at Forretningsudvalget havde
haft store Beteenkeligheder ved at give
Sanktion til Opsigelsen, og han gjorde
derefter Rede for de Lock-out-Trusler,
der i det forlgbne Aar har veeret frem-
sat fra Arbejdsgiverforeningen.

L(ynbevegelserne har veeret meget om-
fangsrig: 40 Organisationer har vee-
ret i Lonbeveegelse, og disse har
skaffet 39,274 Medlemmer Fordel, dels
i Form af hgjere Lon og dels i Form af
kortere Arbejdstid. 33,628 Medlemmer
har opnaaet Fordel uden Konflikt,
5211 har veeret i Strejke og 435 har
veeret udelukkede.

1 Tiden fra 1 Januar til 1. April
1908 har 18 Organisationer afsluttet
ny forbedrede Overenskomster, deri-
blandt er flere store Organisationer,
saaledes Murerne i Provinserne, Ma-
lerne i Kgbenhavn, Slagterne i Provin-
serne og Kgbenhavn, Keramikerne i
Porceleens-Fabrikerne og flere andre
fag.

Den 1. April 1908 var endnu ikke
afsluttet Overenskomst i falgende Fag:
Billedskaerere og Dekorationsbilled-
huggerne i hele Landet, Drejerne i
Aarhus, Gartnerne i Nordre Birk, Ka-
retmagerne paa Scandia m. fl. Steder,
Kommunale Kedelpassere i Kgbenhavn,

Kurvemagerne i Kgbenhavn, Kvin-
derne i Stentrykkerierne, Linnedsyer-
skerne i Kgbenhavn, Mgllerne i Kg-

benhavn, Rebslagerne i nogle Provins-
byer, Sadelmagerne i flere Provins-
byer, Savveerksarbejderne i Ostifterne,
Skibstgmrerne i Fakse, Snedkerne og
Stolemagerne i Kgbenhavn, Sgfyr-
bgderne og Sgmeandene.

Om Arbejdstidens Laengde foreligger
der Oplysninger for 77,505 Arbejdere.
502 har en Arbejdstid, der er under
8 Timer daglig, 1180 arbejder 8 Timer,
1519 arbejder sV2 Time, 10031 arbej-
der 9 Timer, 13961 arbejder 92 Time,
44011 arbejder 10 Timer og 6301 ar-
bejder over 10 Timer daglig.

Denne Opggrelse er udelukkende
baseret paa Arbejdstiden i Sommer-
maanederne. For Vintermaanedernes
Vedkommende er Arbejdstiden i mange,
og da navnlig i Bygningsfagene, be-
tydelig kortere.

Bestrabelserne for at faa Arbejds-
tiden nedsat er kronede med Held
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for 6015 Medlemmer. 153 Medlemmer
har faaet Arbejdstiden nedsat med 7*
Time, 4344 med V2 Time, 64 med 1
Time, og 144 med 2 Timer.

Derudover har 1314 Medlemmer
faaet Arbejdstiden nedsat med 1 Time
i de 4 Vintermaaneder.

Forhandlinger mellem Hovedorganisa-
tionerne bliver stadig hyppigere, der
har saaledes veeret afholdt 34 Feelles-
mgder i 1907, og siden 1 Januar 1908
har der veeret afholdt 12 Fzllesmgder.
Forretningsudvalget har desuden del-
taget i Forhandlinger med forskel-
lige Arbejdsgiverorganisationer udenfor
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening.

Paaligningen af Strejkebidrag har
11907 veeret 1Kr. 05 Dre pr. heltbetalende
Medlem.

Forretningsudvalget har i Tiden fra den
6. April 1907 til 1 April 1908 afholdt 49
Mgder, paa hvilke der er behandlet
199 Sager. Deraf er de 128 Lgnsager
og de 71 er af forskellig Art. Af
disse Sager er 127 behandlet en Gang,
34 to Gange, 21 tre Gange, 13 fire
Gange, 3 fem Gange, 4 seks Gange,
1 syv Gange, 2 otte Gange, 1 ni
Gange, 1 ti Gange, 1 tolv Gange og
1 nitten Gange.

Oensidighedsreglerne er tiltraadte af
32 Forbund og 7 enkeltstaaende For-
eninger med tilsammen 31,929 Med-
lemmer.

Organisationernes samlede Formue
udgjorde den 1. Jan. 3,435507 Kr,
og de udenfor staaende Organisationer
ejede 537,789 Kr. Der var en Formue-
fremgang paa 730,810 Kr.

De samvirkende Fagforbund bestaar
af ialt 50 Forbund med 1151 Afde-
linger med tilsammen 90,051 Med-
lemmer og 12 enkeltstaaende For-
eninger med 755 Medlemmer. — Til-
sammen 90,806 Medlemmer.

Der har veeret en Tilgang af 12,725
Medlemmer i 1907.

Idet Sekretzeren sluttede sin Beret-
ning om Virksomheden, henviste han
angaaende Enkelthederne til den fore-
liggende trykte Beretning.

Alt i Alt fandt han, at de enkelte
Organisationers Arbejde og deres ind-
byrdes Samarbejde havde veeret til-
fredsstillende i det forlgbne Aar.
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Maler Carl Oisen var tilfreds med
Virksomheden, men savnede i den
trykte. Beretning en Opggrelse over
den af Organisationerne udbetalte Be-
gravelseshjelp.

Lyngsie gjorde opmarksom paa, at
Havnearbejderne ikke var saa helt
sikre paa at have deres Organi-
sationsret i Behold, og navnte nogle
Eksempler herpaa.

Formanden raadede Lyngsie til per-
sonlig at tale med den ny Direktgr
for Det forenede Dampskibsselskab.
Heri var Lyngsie enig med For-
manden.

Maskinsnedker Petersen gnskede i
Modsetning til Maler Olsen, at man
af Beretningen helt skulde udelade
Oplysninger om Syge- og Ulykkes-
Understgttelse.

Sekretzeren gav Tilsvar til de for-
skellige Talere, hvorefter Badker Anton
Andersen anbefalede at Beretningen
fremtidig kom til at indeholde Angi-
velse af alle de Understgttelsesformer,
der raader indenfor Organisationerne.

Lyngsie gjorde hertil den Bemark-
ning, at vi enten burde tage al Ting
med eller ingen Ting. Taleren hen-
ledede Opmerksomheden paa Tabellen
Side 36 om Lgnbeveegelserne og deres
Resultater. Tabellen viser med mathe-
matisk Ngjagtighed, at vi skal stille
Krav, naar Tiden er til det, og for-
holde os rolige i slgje Tider. Udfra
dette Synspunkt gennemgik Lyngsie
kort, hvad der var sket sidste Aar og
fremhaevede ved at pege paa de slette
Bygge- og Pengeforhold i Aar Ngd-
vendigheden af, at saa mange Organi-
sationer, som Tilfeldet var, i Fjor
skaffede sig bedre Arbejdsvilkaar, og
ikke forhindredes deri af en enkelt
Lognkamp, der kunde have taget alle
vore Krefter.

Det vedtoges med overvaldende
Majoritet at optage i Beretningen
Oversigt over alle Understattelsesfor-
hold.

Virksomheden godkendtes derefter
med alle Stemmer mod 1

ad 2. Kasserer E. Svendsen fore-
lagde derefter Regnskaberne, der forud
var udsendte trykte til Repreesentan-
terne. Kassereren gjorde opmearksom
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komme med en Indstilling angaaende

Sagen, vedtoges med overvaldende

paa de udsendte trykte Rettelser.
Regnskaberne godkendtes.
ad. 3. Sekreteren gjorde Rede forFlertal.

de Lgnbeveegelser der endnu ikke vare
afsluttede. De fleste var smaa. En szr-
lig Omtale fortjente Mgbelsnedkernes
i Kgbenhavn.

Arbejdsgiverforeningen har udstedt
Parole til sine Organisationer om ikke
at ggre nogen Indrgmmelse i Retning
af Arbejdstidsforkortelse. Efter flere
forgeeves Forhandlinger fremkom den
Tanke at forny Overenskomsten og
at lade Spgrgsmaalet om Arbejdstiden
veere aabent. Der var dog et Spgrgs-
maal, som Organisationerne skulde
tage Stilling til, nemlig Varigheden.
Svendene havde vedtaget den 2-aarige
Varighed og Mestrene den 3-aarige
Varighed, men de sidste fgjede rigtig-
nok til, at i de 3 Aar maatte Spgrgs-
maalet om Arbejdstidens Forkortelse
ikke give Anledning til Arbejdsstands-
ning. Hermed bortfaldt Overenskom-
sten, og et senere Mgde med Arbejds-
giverne havde ikke givet noget andet
Resultat, derfor var der varslet Arbejds-
standsning fra den 22. April.

Sgfyrbgdernes- og Semendenes Or-
ganisationer har faaet Sanktion til at
forhandle med Rhederiforeningen. Man
ved ikke hvorledes Forhandlingerne
kan forlgbe.

Karetmagerne (80 Mand) har stillet
Krav til »Skandia«, der hgrer ind un-
der Jernindustriens Sammenslutning.
Savveerksarbejderne og Maskinsnedker-
nes Forbund har Lgnbevagelse i en
Reekke Byer.

Snedker Vaid. Friis bebrejdede For-
retningsudvalget, at det havde udsat
at give Arbejdsgiverforeningen det af
Snedkerne gnskede Strejkevarsel.

Efter en kort Diskussion, hvori Sned-
ker Carl Gran og Sekreteren deltog,
foreslog Dirigenten KI. 1 at holde
Pause til Kl. 2V2-

Efter Pausen fortsattes Diskussionen
af Kasserer E. Svendsen, Vald. Friis,
Gran, Formanden, Martin Petersen,
Nygaard, Lyngsie, Viggo Christensen,
Anton Andersen, Sekreteren, Marinus
Petersen, Elektriker Sgrensen og Ggrt-
ler Zangger.

Et af Nygaard stillet Forslag om
Nedsettelse af et Udvalg til at frem-

Lenbevagelser og Konflikter

Savveerksarbejderne og Maskinsned-
kerne paa Randers Traevarefabrik har i
nogen Tid neagtet at treekke nogle
paa Fabriken opsatte Kontroluhre, og
Forhandlinger herom mellem Forbun-
det og Fabrikens Direktion, og senere
med Foreningen for Savveerker- og
Hgavlerier ilylland, forte ikke til noget
Resultat.

Sagen Dblev derefter overgivet til
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,
der anmodede vort Forretningsudvalg
om et Fzllesmgde angaaende Sagen.
Ved dette Fellesmgde enedes man
om at sgge Spgrgsmaalet lgst paa
selve Fabriken i Randers, og her lyk-
kedes det endelig at komme til en
Forstaaelse.

Samme Fag har faaet Forretnings-
udvalgets Sanktion til at nedlegge
Arbejdet paa Hillergd og Frederiksveerk
Savveerker, samt paa Traskofabri-
ken i Slagelse. Paa Savverkerne
gnsker man gennemfgrt den samme
Minimallean som er fastsat i Overens-
komsten af 24. April 1907 for Jylland,
nemlig 36 Qre, stigende til 37 Ore i
1909, hvorimod Savveerkerne kun vil
betale 33 @re. — Paa Traeskofabriken
i Slagelse sgges gennemfgrt nye Ak-
kordpriser.

I Fredericia, Holstebro og Skive,
hvor der ikke tidligere har veret Over-
enskomster, har Forbundet gennem-
fort Overenskomst. Desuden er der
gennemfgrt Overenskomster i Naest-
ved, Nakskov, Hinnerup og Slagelse.

| Holbaek er ligeledes gennemfart en
Overenskomst. Minimallgnnen for gvede
Maskinpassere ogHaandarbejdere blev
haevet fra 35—38 @re pr. Time, og
stiger den 1. Oktober d. A til 40 QOre

Overenskomsten treeder i Kraft den
1 April d A
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INDHOLD: De samvirkende Fagforbunds or-
dinere aarlige Reprasentantskabsmgde. -
Len bevegelser og Konflikter (Bagerne i Hel-
singer; Drejerne i Aalborg; Murerne i Esbjerg; Sned-
kerne og Stolemagerne i Kgbenhavn; Sglvarbejderne
hos A'S. Carl M. Cohr).

De samvirkende
Fagforbunds ordinsere aarlige
Reprasentantskabsmgde
IL.
ad. 4. Sekreteeren indledede Spgrgs-

maalet angaaende Stillingen til de
udenfor De samvirkende Fagforbund

staaende Organisationer. Han paa-
pegede Ngdvendigheden af, at alle
Fagorganisationer stod samlede i

en Centralorganisation og anbefalede,
at der udarbejdedes en Fjece, an-
gaaende De samvirkende Fagforbunds
Virkemaade og hele Stilling.

Forbundets Forretningsfarer, Murer
M. P. Nielsen, omtalte en. Skrivelse
som Forbundets Afdeling i Kgbenhavn
havde fremsendt til De samvirkende
Fagforbunds Forretningsudvalg, om at
foranledige at de udenforstaaende Or-
ganisationer sluttede sig til De samvir-
kende Fagforbund og fremsatte paa
Forretningsudvalgets Vegne Forslag til
Beslutning.

Kasserer E. Svendsen paaviste, at
det der manglede, var Kendskab til De
samvirkende Fagforbund.

Skibstgmrer M. Jacobsen mente, at
De samvirkende Fagforbund havde vir-
ket heemmende paa de enkelte Fagor-
ganisationers Bevagelsesfrined, og haa-
bede paa en Forandring heri.

Murer M. P. Nielsen, Kasserer E.
Svendsen og Arbejdsmandene J. Jor-
gensen 0g Georg Hansen talte alle i

KOBENNAVN DEN 2. MAI

1908 * 4. Aargang

Tilslutning til den foreslaaede Resolu-
tion.

Typograf Rasmussen, Odense, hen-
stillede, at der tilstilledes alle Medlem-
mer af Organisationerne et Uddrag af
den af De samvirkende Fagforbund ud-
arbejdede Aarsberetning.

Murerforbundets Repraesentanter
fremsatte folgende Resolution:

Forat fremme Sammenslutningen
af alle Fagorganisationer opfordres
Forretningsudvalget til, naar det
anser Tidspunktet for gunstigt
at indbyde de wudenfor staa-
ende Foreningers og Forbunds Be-
styrelser til et Mgde, for der at tale
om det formaalstjenlige i at staa
fast sammensluttede i Lighed med
Arbejdsgivernes Organisationer«.

Det af Forretningsudvalget fremsatte
Forslag til Beslutning var saalydende:

Idet Repraesentantskabet henviser
til den paa den 7. skandinaviske
Kongres i Kristiania 1907 vedtagne
Resolution vedrgrende Arbejdernes
faglige Landsorganisationer, opfor-
drer det Forretningsudvalget til at
lade udarbejde en Pjece om De
samvirkende Fagforbunds Stilling og
Opgaver. Denne Pjece tilstilles saa-
vel de udenfor staaende som de til-
"sluttede Organisationer i et pas-
sende Antal Eksemplarer.«

Begge Resolutionerne vedtoges en-
stemmigt.

ad 5. Sekretzren henviste til hvad
der var besluttet paa den 7. skandi-
naviskeArbejderkongres, angaaende Op-
rettelsen af et statistisk Bureau for Ar-
bejderorganisationerne i Skandinavien
og anbefalede Repreaesentantskabet at
vedtage en af Forretningsudvalget
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foreslaaet Resolution der var saaly-
dende:

»Under Henvisning til den paa den
7. skand. Kongres vedtagne Resolu-
tion angaaende eventuel Oprettelse
af et statistisk Bureau for Arbejder-
organisationerne i Skandinavien, og
med Henblik paa den af de skandi-
naviske Arbejdsgiverorganisationer
trufne Vedtagelse om Oprettelse af
et permanent Udvalg, paalsegges det
Forretningsudvalget at traede i For-
bindelse med Ledelserne for de fag-
lige Landsorganisationer i Norge og
Sverrig, for med dem at overveje
Ngdvendigheden af allerede nu at
skride til Oprettelsen af et saadant
skandinavisk Bureau for Arbejder-
statistik .

Denne Resolution vedtoges enstem-
migt.

ad 6. Angaaende Spgrgsmaalet om
faglig Statistik forelaa en af Forret-
ningsudvalget fremsat Resolution, som
motiveredes af Sekreteren og som
anbefaledes af flere Repraesentanter.

Under Diskussionen henstillede For-
mer Christensen at Forretningsudval-
get lod udarbejde ensartede Skemaer
til Brug ved Indhentning af Oplysnin-
ger om faglige statistiske Forhold.

Den foreslaaede Resolution var saa-
lydende:

»Da det ved Forhandlinger med
Arbejdsgiverne i Reglen viser sig, at
Arbejdernes Organisationer mangler
det forngdne statistiske Overblik over
Medlemmernes Lgnningsforhold, og
da det nu, efter at Arbejdsgiver-
foreningen har oprettet et statistisk
Kontor, vil veere dobbelt ngdvendigt
at de Arbejderrepraesentanter, som i
Fremtiden skal forhandle med Ar-
bejdsgiverne, har ngje Kendskab til
disse Forhold, opfordrer Reprzsen-
tantskabsmgdet Organisationerne til,
forinden de indleder Forhandling
med Arbejdsgiverne om nye Over-
enskomster, at skaffe sig en paa-
lidelig Statistik over deres Medlem-
mers Lgn- og Arbejdsforhold.

Forretningsudvalget skal arrangere
sig med en Statistiker, saaledes at
de af Organisationernes Tillidsmand,
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som vil forpligte sig til at gennem-

gaa et statistisk Kursus, kan faa

Adgang dertil«.

ad 7. Sekreteeren henviste til det af
Arbejdsgiverforeningen udarbejdede
Forslag til Norm for Behandling af
faglig Strid.

Et af Forretningsudvalget nedsat
Udvalg havde udarbejdet Andrings-
forslag til Arbejdsgiverforeningens For-
slag; disse var derefter tiltraadt af For-
retningsudvalget og udsendte til Re-
praesentantskabets Medlemmer.

Efter nogen Diskussion vedtoges
fglgende Resolution:

»ldet Repreaesentantskabet, i Over-
ensstemmelse med tidligere Beslut-
ninger, udtaler den Opfattelse, at
det bgr overlades de paageeldende
Organisationer selv, i Forbindelse
med Fagets Arbejdsgivere at treeffe
Afgarelse i Stridigheder angaaende
Forstaaelsen af de til enhver Tid be-
staaende Overenskomster, og da
man ligeledes mener, at der, med
Hensyn til de Regler, der skal fol-
ges ved saadanne Afggrelser, bgr
tilstrebes nogen Ensartethed, er-
kleerer Reprasentantskabet, at det i
Principet kan tiltreede det forelig-
gende Forslag til Norm for Regler
for Behandling af faglig Strid, til
Brug ved Overenskomstforhand-
linger.

Repraesentantskabet veelger af sin
Midte 4 Medlemmer, som sammen
med 3 af Forretningsudvalgets Med-
lemmer danner et Udvalg til at be-
handle det foreliggende Forslag og
eventuelt forhandle med Repreasen-
tanter for Arbejdsgiverforeningen
om dets endelige Affattelse, samt
eventuelt anbefale, at de deraf op-
staaende Regler tages som Mgnster
ved fremtidige Forhandlinger mellem
Arbejdere og Arbejdsgivere om Vold-
giftsregler i de forskellige Fag.«

Det i Resolutionen nzvnte Udvalg
kom til at bestaa af Typograf Viggo
Christensen, Smed I. A Hansen, Ar-
bejdsmand Lyngsie, Tobaksarbejder
Alfr. Christiansen, Murer M. P. Nielsen,
Bodker E. Svendsen og Maler Axel
Jensen.

ad 8. Sekreteren meddelte, at Strej-
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ken hos A/S. Carl M. Cohr i Frede-
ricia var endt, med et for Arbejderne
gunstigt Resultat. Som Fglge heraf
udgik Punktet af Dagsordenen.

Punkt 3 optoges til fortsat Behand-
ling.
gDet paa et tidligere Tidspunkt af
Mgdet nedsatte Udvalg havde nu endt
sine Forhandlinger angaaende Sned-
kernes og Stolemagernes planlagte
Strejke i Kgbenhavn.

Forhandlingerne var resulterede i
nedenstaaende Resolution, som blev
forelagt Mgdet, og enstemmigt ved-
taget af dette:

»De samvirkende Fagforbunds Re-
praesentantskab udtaler sin Bekla-
gelse over Dansk Arbejdsgiver- og
Mesterforenings Standpunkt til de
foreliggende Krav om en Forkor-
telse af Arbejdstiden og protesterer
imod, at Arbejdsgiverforeningen sta-
dig gegr Spgrgsmaalet om Arbejds-
tidens Indskrenkning til et Magt-
spgrgsmaal og serlig legger sig
hindrende i Vejen for, at en For-
staaelse mellem de enkelte Arbejds-
givere og Arbejdere kan finde Sted.

Det af de kgbenhavnske Mgbel-
snedkere rejste Krav om en Ind-
skrenkning af Arbejdstiden lil 9
Timer anser Repraesentantskabet for
at. veere et fuldt berettiget Krav, som
burde veere lgst ad fredelig Vej,
fordi Arbejderne ved at stille Kra-
vet op uden Forbindelse med Lgn-
krav, derved selv berer Udgifterne
ved en forkortet Arbejdstid.

Uagtet Repreaesentantskabet derfor
i et og alt mener, at Mgbelsnedker-
nes Krav saaledes er fuldt berettiget
og forsvarligt og derfor bgr have
det samlede Arbejderpartis Statte,
skal Repreaesentantskabet dog — i
Betragtning af, at der som Resultat
af tidligere Forhandlinger har fore-
ligget antagelige Tilbud for begge
Parter, hvorom der var Enighed
mellem Hovedorganisationens For-
retningsudvalg — under Hensyn til
de for Tiden herskende vanskelige
Forhold opfordre Forretningsudval-
get for De samvirkende Fagforbund
til at ssge endnu en Forhandling
med Arbejdsgivernes Forretnings-
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udvalg Onsdag den 22. April, for
derved muligt at fremskaffe et anta-
geligt Forslag.

For at gegre det muligt at undgaa
Konflikt paaleegges det de kgben-
havnske Mgbelsnedkere at indkalde
til en ekstraordiner Generalforsam-
ling Onsdag Aften, hvor et even-
tuelt Forslag kan foreleegges.«

4C

Udenfor Dagsordenen foreslog To-
baksarbejderforbundets Formand Al-
fred Christiansen, at der ydedes For-
manden og Sekreteren for det ved-
rgrende Mgnstervedtaegten for Arbejds-
Igshedskassen nedsatte UdvalgTypograf
P. Hvidtfeldt og Smed A. Johansen
en Anerkendelse af 100 Kr. hver for
deres udmarkede Arbejde ved Mgnster-

. vedtegtens Udarbejdelse.

Forslaget vedtoges enstemmigt.
Dirigenten haevede Mgdet Kl. 8 ‘4.

Lonbevagelser og Konflikter

Bagerne i Helsinggr havde opsagt
deres Overenskomst med Bager-
mestrene, og fremsat Krav om
hgjere Leon og kortere Arbejdstid, og
da Mestrene ikke vilde imgdekomme
dette Krav, bebudede de Strejke til den
20. April.

Fra Arbejdsgiverforeningen modtog
vort Forretningsudvalg imidlertid For-
slag om et Feellesmgde om Sagen, og
et saadant fandt Sted den 23. April,
og her lykkedes det at opnaa Enig-
hed om et Forslag, hvorefter Arbejds-
tiden nedsattes fra 12 Timer til 1li2
Timer i Dggnet. Overenskomsten blev
igvrigt fornyet paa et Aar.

Drejerne i Aalborg. Ved Forhand-
ling er det lykkedes at opnaa Overens-
komst for Drejerne i Aalborg.

Arbejdstiden er nedsat med \&s Time,
saaledes at den fra 1 November bli-
ver 912 Time daglig og Minimallgnnen
er haevet til 40 Gre pr. Time.

Overenskomsten er traadt i Kraft
den 12. April og kan tidligst opsiges
til Ophgr den 1. April 1911

&<z
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Murerne i Esbjerg. Den 25. Apiril
d A forhandledes der mellem Re-
preesentanter for Dansk Arbejdsgiver-
og Mesterforening, De samvirkende
Fagforbund, Centralforeningen  for
Murer- og Tgmrermestre i Jylland og
Ostifterne og Murerforbundet i Dan-
mark, angaaende Spgrgsmaaiet om,
hvorvidt Murmestrene i Esbjerg var plig-
tige til at betale Akkord for Murerarbejde.

Fra Forbundets Repraesentanters
Side blev det gjort geldende, at Murer-
svendene i Esbjerg var berettiget til
at faa deres Arbejde betalt efter Ak-
kordtariffen, og de stgttede sig i saa
Henseende til de Forhandlinger, der
har veeret fort mellem de interesserede
Parter om Sagen.

Centralforeningens  Reprasentanter
vilde ogsaa nok erkende, at der skulde
betales Akkord for Pudsning og Fug-
ning, men de mente derimod ikke, at
der kan forlanges Akkord for Opmu-
ring.

Da Meningerne om dette Spgrgs-
maal stod skarpt mod hinanden og
da det ikke var muligt at afgare, hvem
af Parterne, der havde Ret, enedes
man om at henvise Spgrgsmaaiet om,
hvorvidt der skal veere tvungen Akkord
i Esbjerg eller ikke til Afggrelse af Feelles-
udvalget af 20. Juli 1895 som Vold-
giftsret (med Opmand), og Parterne
var enige om at ville underkaste sig
Voldgiftskendelsen og virke til dens
Overholdelse.

Man var ligeledes enige om, at der
ikke fra nogen af Parterne maa laegges
Hindringer i Vejen for Paabegyndelsen
af Murerarbejder, og at der udbetales
Timelgn, indtil Voldgiftskendelsen, der
har tilbagevirkende Kraft, er falden. De
i Akkord allerede paabegyndte Arbej-

der Dbliver ubergrte af Voldgiftsken-
delsen.
Retten skal have afsagt Kendelse

senest Fredag den 8. Maj d. A

Snedkerne og Stolemagerne i Kaben-
havn. | Henhold til den paa Reprasen-
tantskabsmgdet vedtagne Beslutning
blev der samme Dag rettet Opfordring
til Arbejdsgiverforeningen om en ny
Forhandling, og en saadan fandt Sted
den 22. April. Ved dette Mgde op-
naaedes der Enighed om at forny
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Overenskomsten for Mgbelsnedker-
faget paa 3 Aar, altsaa til 1. April
1911, dog saaledes, at Minimallgnnen,
som nu er 40 Qre, fra 1 April 1909
haeves med 2 Jre pr. Time. Bestem-
melserne om Arbejdstiden galder kun
et Aar ad Gangen, og kan opsiges
til Ophgr den 1. April 1909 og der-
efter hvert Aars 1 April med 3 Maa-
neders Varsel.

Snedkernes og Stolemagernes Fag-
forening afholdt . Generalforsamling
samme Aften og efter en lang Dis-
kussion godkendte Forsamlingen Over-
enskomsten med overveeldende Majori-
tet.

Sglvarbejderne hos AS. Carl M Cohr.
Da Arbejdet blev nedlagt paa Carl
M. Cohrs Sglvvarefabrik i Fredericia,
overtalte Hr. Cohr nogle af Arbej-
derne til at svigte deres Kammerater,
og til at lade sig binde ved Kontrakter
med 3 Maaneders Opsigelse. Ved
den Forhandling, der fartes med Hr.
Cohr den 18. April, var det i serlig
Grad Spgrgsmaaiet om Kontrakternes
Opsigelse, der tog Interessen fangen,
idet Fabrikken ngdig vilde gaa med
til at ophaeve disse. Det lykkedes dog
at opnaa Enighed, saaledes at Kon-
trakterne bortfalder 3 Maaneder efter
at Arbejdet genoptages.

Overenskomsten, som af Hr. Cohr
var sat ud af Kraft, er nu atter geeldende
med nogle forklarende Bemarkninger.

Fabriken afgav dernaest Erkleering
om at den i 3 Maaneder ikke vil an-
tage ny Arbejdskraft, for saa vidt der
er disponibel Arbejdskraft tilstede
blandt de Arbejdere, som har veeret
inddraget i Konflikten. Arbejdet blev
genoptaget paa Fabriken i Fredericia
den 21. April. Alle de strejkende Ar-
bejdere, som var til Disposition blev
genantagne, og for de Arbejdere, som
var bortrejst stod Pladserne aabne til
1 Ma.

1 Kgbenhavn blev Arbejdet genop-
taget den 23. April.
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INDHOLD: Kongresser (Kgbenhavns kommunale Dyrtidstilleg havde dette ogsaa veeret

Arbejderforbund ; Dansk Elektrikerforbunds Kongres ;
Dansk Karethmagerforbund; Dansk Kedel- og Maskin-
passer-Forbunds 6. Kongres;

Dansk Mglleriarbejder-
forbund).

Kongresser.

Kgbenhavns kommunale Arbejderfor-
bund har i Dagene den 25. og 26. April
afholdt sin aarlige Kongres i Rgmers-
gade 22.

Formanden for Forbundet, Sprgjte-
fgrer C. Pedersen, bgd den af ca. 70
Delegerede  bestaaende Forsamling
Velkommen, og henviste til den trykte
Beretning, men som dog fremkom
med mange Oplysninger som Supple-
ment til denne.

Af stgrre* Foretagender, som For-
bundet har arbejdet med i det for-
lgbne Aar, er seerlig Pensionsloven,
som jo knapt har faaet den Form,
som var teenkt, idet nemlig Pensions-
retten forst begynder efter 15 Aars
Tjeneste, regnet fra Funktionaerernes
fyldte 25. Aar.

Forslaget fra Kommissionen lagd
paa, at den skulde begynde efter 10
Aars Tjeneste. Dog maatte det siges,
at det var et ret godt Resultat, som
var naaet i dette Tilfelde, ogsaa med
Hensyn til Enke- og Bgrnepensionen.
Den vil faa tilbagevirkende Kraft, reg-
net fra 1. April 1908.

Den naste meget vigtige Sag, som
Forbundet har behandlet, er

Lanrevisionen. Denne foreligger jo ikke
vedtaget endnu, men Taleren narede de
bedste Forhaabninger med Hensyn til
dens Gennemfarelse. Dog vilde han ikke
veekke altfor store Forhaabninger til
Live, da den jo endnu kunde blive
reduceret en Del ved Forhandlingerne
med Magistraten. Med Hensyn til

fremme til Behandling i Forbundet,
men man var, sammen med Finans-
borgmesteren, kommen til det Resul-
tat, at dette helst maatte stryges, for
derved at opnaa ovenngvnte Lgn-
revision til 1. April 1909.

Taleren bergrte dernaest Anciennitets-
forholdene og gik saa over til Om-
tale af de forskellige Afdelinger under
Forbundet. Brandmandene havde
faaet en 24 Timers Turnis, samt an-
settes af Magistraten. Opsynsmean-
denes Organisation havde ogsaa faaet
indfert en Del Forbedringer baade
med Hensyn til Len og Arbejdsfor-
hold. Efter endnu nogle Bemerk-
ninger om de forskellige Afdelinger,
sluttede Formanden sin, i alle Maader
fyldige Beretning, hvorefter den en-
stemmig godkendtes af Kongressen.

I Tilslutning til Beretningen vedtog
Kongressen fglgende Resolution:

Kongressen udtaler sin skarpeste Misbil-
ligelse af, at Politidirektaren i Anledning af
hans Stilling til kvdl. Natopsyn Emilie Niel-
sens Afskedigelse og hans Forstaaelse af
Regulativet, der omhandler Legn i Sygdoms-
tilfelde.

Ligeledes nedleegger man en skarp Protest
imod, at Politidirektgren har faaet en altfor
vidtreekkende Myndighed over Arrestfunktio-
nzrerne, da disse dog ligesom andre kommun.
Funktiongrer lgnnes og pensioneres af Kom-
munens Kasse.

Kongressen vedtager derfor at opfordre

Hovedbestyrelsen til at sgge dette Forhold
ordnet paa en for Forbundet tilfredsstillende

i Maade.

Regnskabet, som balancerede med
18,849 Kr. 66 re, blev enstem-
migt godkendt.

Under Behandlingen af Loveendrin-
ger vedtoges Forslag om Understgt-
telse i Tilfeelde af ubegrundede Af-
skedigelser.
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Under den videre Diskussion om
Forbundets Virksomhed i det kom-
mende Aar vedtoges fglgende Reso-
lution:

»Det paaleegges Hovedbestyrelsen at drage
Omsorg for, at Bestemmelsen om, at de
Funktionzrer, dels Maskinister dels Brand-
meend, som ansettes under Kgbenhavns
Brandvasen, som skal have aftjent deres
Veernepligt, ophaves.

Det paalegges Hovedbestyrelsen at sgge

ARBEJDEREN

De samvirkende Fagforbunds Sanktion til, at -

Forbundet faar Ret til at udvide sine Rammer
til ogsaa at omfatte samtlige Arbejdere under
Frederiksberg Kommune.«

Forbundets Virksomhed
Aar bgr i forste Reekke koncentreres om
Gennemfgrelsen af det til Magistraten ind-
sendte Lgnandragende. Det paalegges Ho-
vedbestyrelsen at virke energisk for, at An-
dragendet gennemfares | den Skikkelse, hvori
det indsendes.

Endvidere paalegges det Hovedbestyrelsen
at virke kraftigt for, at der foregaar et ret-
feerdigt Avancement blandt Kommunens Funk-
tionaerer, i Overensstemmelse med Forbunds-
lovenes § 2, Punkt E. Dette sgges gennem-
fort, eventuelt ved Henvendelse til Borger-
repreesentationen.

Endelig begr Hovedbestyrelsen paase, at
den af Kommunalbestyrelsen vedtagne Be-
stemmelse for Udbetaling af Lgn under Syg-
dom overholdes i den humane Aand, hvori
den er vedtaget.« -

i det kommende

M ajdemonstrationen. Efter at flere
Talere sterkt havde pointeret, at her
maatte alle, som paa nogen Maade
kunde komme til Stede, deltage, blev
det enstemmig vedtaget at deltage i
Demonstrationen.

Sprgjtefarer C. Pedersen genvalgtes
som Formand for Forbundet, Kas-
sereren, Jensen - Pedersen, genvalgtes
ligeledes.

Dansk Elektrikerforbunds  Kongres.
Den 16. April 1908 KI. 10 Fm. for-
samledes de respektive Delegerede

for Afdelingerne under Dansk Elektr.
Forbund og dannede i Forbindelse
med Hovedledelsen Forbundets Kon-
gres.

Formanden, Hr. Sgrensen, bgd
Velkommen. Mgdte var 19 Delege-
rede og 5 Medlemmer af Hoved-
ledelsen. Som  Repreaesentant for
Svenska Elektrisk Arbetareforbundet
var mgdt A. Johansen.

Virksomheden. Formanden aflagde
Beretning om Virksomheden, som
godkendtes.
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Regnskabet for Aarene 1906—7 op-
lestes og godkendtes enstemmigt.

Forslag. Kongressen vedtog fal-
gende Forslag:

1. Kongressen bemyndiger Hovedbesty-
relsen ved Indgaaelse af nye Lgn-Overens-
komster saavidt mulig at sgge fastsat en
ensartet Minimallgn.

2. Kongressen anbefaler Hovedbestyrelsen
at sgge internationale Overenskomster af-
sluttet, til Stgtte for Forbundet og dettes en-

kelte Medlemmer, under Rejse og andre
Forhold.
3. Kongressen bemyndiger Hovedbesty-

relsen til at treede i Forhandling med natio-
nale Forbund og Foreninger, der tilsigter en
Samling af alle Brancher af Metalindustriens
Arbejdere indenfor Landsorganisationens Om-
raade.

4. Kongressen bemyndiger Hovedbesty-
relsen at iveerksztte en Agitation for Tilgang
af Afdelinger Landet over. Hovedbestyrelsen
bevilges de forngdne Midler afholdte af
Strejkekassens Formue.

5. Kongressen opfordrer Hovedbestyrelsen
at have sin Opmearksomhed henvendt paa
Leerlingeforholdet i Faget.

Lovene. Kongressen vedtog en lang
Rekke AEndringer i Forbundets Love.

Medlemsblad. Man enedes om fal-
gende: Hovedledelsen undersgger,
hvad et Blad vil koste Maaned eller
Kvartal, et Prgveexemplar trykkes og
udsendes til Afdelingen med Tilfgjelse

af Omkostninger.  Disse tager da
Standpunkt til Sagen.
Arbejdslgshedskasser. Fglgende Re-

solution vedtoges.

Dansk Elektrikerforbunds Kongres, afholdt
den 16.-17. April 1908, vedtager: Statsaner-
kendelse af Rejse- og Understgttelseskassen
indgives til Arbejdslgshedsinspektgren, saa-
ledes at den kan treede i Kraft fra og med
1. Juli 1908.

Strejkeunderstgttelse. Kongressen ved-
tog at Strejkeunderstgttelsen skal veere:
For 3 Mdr. gamle Medlemmer indtil

1 Aar pr. Uge Kr. 10,50
For 1 Aar gamle Medl. indtil

pr. Uge Kr. 12,25
For over 3 Aar pr. Uge Kr. 14,00.

Valg. Som Formand valgtes ved
Akklamation E. Sgrensen.

Samarbejdet. Der vedtoges en Reso-
lution fra »Svenska Elektr. Arbetare-
forbundet« gaaénde ud paa Samar-
bejde mellem de skand. Organisa-
tioner.

3 Aar

Dansk Karethmagerforbund afholdt
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Kongres i Rgmersgade 22, Kgben-
havn, den 16., 17, og 18. April.

Der var mgdt ialt 21 Delegerede,
som reprasenterede 12 Afdelinger med
tilsammen 431 Medlemmer, samt Med-
lemmer af Hovedbestyrelsen.

Forretningsfgreren aabnede Kon-
gressen og bgd de Delegerede Vel-
kommen, hvorefter han aflagde Beret-
ning om Virksomheden i de siden
sidste Kongres forlgbne 2 Aar. |
nevnte Tidsrum er der opnaaet Lgn-
forhgjelser i 11 af Forbundets Afde-
linger, omfattende ca. 300 AAedlem-
mer. Lgnforbedringerne er paa gan-
ske enkelte Undtagelser nzgr gennem-
fort uden Strejke, kun paa et Par Veerk-
steder, omfattende ialt 8 Medlemmer,
har Arbejdet veret standset. For Tiden
er Overenskomsten af os opsagt i
Varde, Ringkgbing, Holstebro, Vejle
og Aarhus. »Paa Scandia« i Randers er
der fremsat Krav om Lgnforhgijelse af
de bestaaende Akkordpriser.

I Vejle har det veeret ngdvendigt at
foretage Arbejdsstandsning, da Me-
strene viste sig meget afvisende ved
de Forhandlinger, der er fort. Strejken
omfatter ialt 7 Mand. Der er oprettet
2 nye Afdelinger. 2 Afdelinger, Kol-
ding og Afdelingen ved de elektriske
Sporveje, var oplgste. Medlemmerne
af sidstnevnte Afdeling var indtraadt
i Kgbenhavns Afdi. Forbundets Med-
lemsantal var ved sidste Kvartals Slut-
ning 540 mod 438 for 2 Aar siden.

Der fortes en lengere Diskussion
om Virksomheden. Ved Afstemningen
vedtoges med 12 Stemmer mod 6
ikke at anse de fra»Vulkan« til Scandia«
i December 1906 overflyttede Med-
lemmer for berettigede til Flyttehjeelp.

Forbundets Virksomhed godkendtes
enstemmigt.

Regnskabet for Aarene 1906—1907
fremlagdes. Efter at enkelte Forespgrgs-
ler var besvarede, godkendtes Regn-
skabet enstemmigt.

Paa Forslag fra Hovedbestyrelsen
vedtoges ved skriftlig Afstemning
at give Forretningsfgreren fast Lan,
saaledes at han udelukkende kan be-
skeeftige sig med Forbundets Ledelse.

Arbejdslgshedskassen. Et Forslag om
at sgge Rejse- og Understgttelseskas-
sen statsanerkendt vedtoges enstemmigt.
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Der gaves Hovedbestyrelsen Bemyn-
digelse til at forhandle med og even-
tuelt indgaa paa saadanne Andringer,
som Arbejdslgshedsinspektgren maatte
forlange som Betingelse for at opnaa
Anerkendelse.

Loven. Saavel fra Afdelingerne som
fra Hovedbestyrelsen var der stillet en
Del Andringer til Loven.

Neeste Kongres afholdes i
havn 1911.

Til Forretningsfgrer genvalgtes med
Akklamation Em. Olsen

Kgben-

Dansk Kedel- og Maskinpasser-For-
bunds 6. Kongres afholdtes i Dagene
den 19. og 20. April 1908 i »Folkets
Hus«, Jagtvej 69.

Der var mgdt 42 stemmeberettigede
Delegerede, repraesenterede 26 Afde-
linger.

Forretningsfareren aflagde Beretning-
om Virksomheden og omtalte forskel-
lige Forhandlinger med Arbejdsgiver-
foreningen, Normal-Overenskomsten,
med Fabrikanter i Jernindustrien, Intre-
prengrforeningen, Bryggeriforeningen o.
fl. Skent han mente, vi havde bestemte
Udtalelser fra Arbejdsgiverforeningen
om Forstaaelsen af Overenskomsterne,
fremkom der dog stadig Fortolkninger,
som var til Skade for Arbejderne. Af Ig-
bende Lgnbeveegelser, som ikke var
afsluttet, var seerlig den med Kgben-
havns Kommune, hvor Kedel- og Ma-
skinpasserne med Rette mente at veere
tilsidesat overfor andre, som de tid-
ligere havde wveret i Lenningsklasse
sammen med. Nu var der imidlertid
en Lgnreform under Udarbejdelse, og
han haabede da ved Forhandling, at
de vilde komme paa rette Plads igen.
Den 1 Januar 1905 var Medlemsan-
tallet 733 i 19 Afdelinger, 1. April 1908
var Medlemsantallet 1230 i 30 Afdelin-
ger. Nu var alle organiserede Kedel-
og Maskinpassere Medlemmer af Dansk
Kedel- og Maskinpasserforbund, hvil-
ket han kun kunde betragte som et
Gode for Medlemmerne selv. De ind-
vundne Fordele ved Lgnforbedringer
var ca. 100,000 Kr. siden sidste Kon-
gres. Nu var alle Overenskomster fra
Arbejdsgiverforeningen afsluttet saale-
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des, at de udlgb 1. Februar 1911. Virk-
somheden godkendtes enstemmig.

Regnskabet. Kasserer J. Christian-
sen opleste Regnskabet, som — efter
at nogle Spgrgsmaal var besvaret —
godkendtes enstemmigt.

Loven. Der foretoges derefter en Del
/Andringer i Lovene, hvorved Kontin-
gentet til Forbundet blev forhgjet med
40 Pre om Maaneden, og der vil fra
1 Juli, ved et Medlems Dgdsfald blive
udbetalt 100 Kr. i Begravelseshjeelp til
de Efterladte. Endelig vedtoges det at
fremskaffe og vedligeholde en Statistik
for Forbundet.

Arbejdslgshedskassen. Mandag den
20. April afholdt Kedel- og Maskinpas-
sernes Arbejdslgshedskasse i Danmark
sit Aarsmgde Jagtvej 69, Kgbenhavn.

Formanden aflagde en kort Beret-
ning om Kassens Tilbliven og Aner-
kendelse. Skgndt det kun var kort Tid
siden Kassen blev statsanerkendt, vilde
han dog udtale sin Gleede over det Re-
sultat, der var naaet.

Kassereren oplaeste Regnskabet. Bank-
og Kassebeholdningen var den 1. No-
vember 1907 4414 Kr. 38 @re; Ind-
teegten var 2124 Kr. 69 Jre. Udgift
1638 Kr. 35 dre; Bank- og Kassebe-
holdningen var den 31. Marts 1908
4900 Kr. 72 gre. Regnskabet, der ba-
lancerede med 6539 Kr. 07 Qre, blev
enstemmig godkendt.

Til Formand genvalgtes N. Chr. Lar-
sen. Til Kasserer J. Christiansen.

+S

Dansk Mglleriarbejderforbund afholdt
sin 11. Kongres i »Folkets Husk, Jagt-
vej, den 16. og 17. . M.

Forbundets Formand, Hartvig C hri-
stensen, aabnede Kongressen og bed
de Delegerede velkommen. Han min-
dede om, at siden sidste Kongres
havde Forbundet mistet sin mange-
aarige Formand, M. Dalby, og han
mindedes Dalbys energiske Arbejde.
De Tilstedeveaerende sluttede sig hertil
ved at rejse sig.

Der var mgdt 23 Delegerede fra 19
Afdelinger, 4 Afdelinger havde ingen
Repraesentant sendt.

Som Repraesentant for de organise-
rede svenske Mglleriarbejdere var madt
Formanden for »De forenede Forbundx,
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I hvorunder Mgllerne hgrer, Hr. Sand-
berg, Stockholm.

Hr. Sandbérg takkede for Indbydel-
sen og udtalte, at de svenske Mglleri-
arbejdere skyldte sine danske Kolleger
en Tak for, at de af dem havde leert
at forstaa Organisationens Betydning.

Formanden aflagde Beretning om de
to foregaaende Aars Virksomhed. Med-
lemsantallet var gaaet godt fremad. Et
Par nye Afdelinger var oprettet, og af
de bestaaende havde de fleste forgget
deres Medlemsantal, nogle ret betyde-
ligt. Der var opnaaet nye Overens-
komster med Lgnforbedringer i Odense,
Svendborg, Horsens, Hadsten, Aarhus,
AalborgogKgbenhavn. Forbedringerne
der belgber sig til ca. 23,000 Kr. for
ca. 230 Medlemmer, var opnaaet ved
fredelig Forhandling.

Paa en Del Vindmgller i Sydsjelland
var der indfgrt Ugelgn, ligesom Kost-
og Logisystemet var afskaffet, og der
var opnaaet Betaling for Sgn- og Hel-
ligdagsarbejde.

Ved Forhandling med Dansk Magl-
lerforening om Afskaffelse af Sgn- og
Helligdagsarbejde havde man opnaaet,
at denne Forening havde indgivet An-
dragende til Justitsministeriet om For-
bud mod Ind- og Udlevering af Varer
Sgn- og Helligdage. Ministeriet havde
svaret, at det vilde have Andragendet
i Erindring ved Lovens Revision.

Den paa sidste Kongres vedtagne
Arbejdslgshedskasse havde nu virket
i 8A Aar og havde stadig Kklaret sig
godt. Kassen var statsanerkendt fra
1 Oktober 1907.

Regnskaberne for Aarene 1906 og
1907 fremlagdes og godkendtes.

Det vedtoges at oprette et Kontor
i Kgbenhavn for Anvisning af Arbejde
og Kontrahering af Arbejdslgse.

Til Formand valgtes N. J. Ander-
sen, til Kasserer Hartvig Christensen.

Neste Kongres afholdes i Kgben-
havn 1911.
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INDHOLD: Lenbeveaegelser og Konflikter

(Borstenbinderne i Holstebro; Elektrikerne i Koben-
havn; Handskemagerne i Kgbenhavn; Kurvemagerne i
Mglleriarbejdernes

Kgbenhavn; Murerne i Esbjerg;
Stenarbejderne

Forbund; Pottemagerne i Roskilde;
paa Bornholm). Arbejderbevaegelsen i Udlan-
det (Interpellation i Dumaen paa Grund af Forfalgel-
sen af Fagforeninierne i Rusland). Arbejdslgs-
heden i Danmark i Marts Maaned.

Lonbevagelser og Konflikter

Barstenbinderne i Holstebro. | April
Maaned stiftede Bgrstenbinderne i
Holstebro en Afdeling, som de ind-
meldte i Dansk Bgrstenbinderforbund.
Efter at Bgrstefabrikant Petersen var
kommen til Kundskab herom, gjorde
han nogle velmente Forsgg paa at
spreenge Afdelingen, og som Middel
hertil benyttede han den ikke ukendte
Trafik, at afskedige det ene Medlem
efter det andet. For at forhindre
Fabrikanten i fuldfgre sit Forset be-
sluttede Forbundet at standse Arbej-
det hos ham, og hertil gav vort For-
retningsudvalg sit Samtykke.

Arbejdsstandsningen  varede dog
kun tre Dage, idet Fabrikanten under-
skrev den for Faget galdende Over-
enskomst, og paa, at han respekterede
Organisationsretten.

Overenskomsten er saalydende:

ad 1. For at faa Forholdene ord-
nede hos Laurits Petersen indgaar
han paa, at anerkende Bgrstenbinder-
forbundets Priskurant med Regulativ,

at denne treeder i Kraft 1 Juni d.

A, og at Hr. Petersen genantager

de fratraadte Arbejdere.

ad 2. Ved Indskrenkning af

Driften, som maatte medfgre Afske-

digelse af Arbejdere, ville saadanne

forst veere at antage.
ad 3. Det skal staa enhver paa

Fabriken beskeeftiget Arbejder frit

for, om de vil veere Medlem af

K@BENHAVN DEN 16. MAI

1908 * 4. Aarganu

nogen Fagforening eller ej, og Hr.
Petersen maa ikke leegge sine Ar-
bejdere Hindringer i Vejen for Ind-
treeden i Fagforeningen.

ad 4. Da Fabriken for Tiden ikke
kan anvende mere Arbejdskraft vil
den omdisputerede kvindelige Ar-
bejder veere at antage fgrst ved nye
Ansettelser.

ad 5. Arbejdet paabegyndes Fredag
Morgen den 8. ds.

Samme Forbund har modtaget vort
Forretningsudvalgs Samtykke til at
sgge den i Faget geeldende Overens-
komst gennemfgrt paa Fyns Bgrste-
og Zenselsjabrik i Odense.

Lonbeveegelsen vil omfatte 6 Med?
lemmer.

ocC

Elektrikerne i Kabenhavn. Mellem
Foreningen for Installatarer af elektrisk
Lys og Kraftoverfgring og Elektrikernes
Fagforening i Kgbenhavn er der ind-
gaaet en ny Overenskomst. Denne
indeholder Regler for Samarbejdet,
Regler for Behandling affaglig Strid,
samt Bestemmelser om Minimallgn og
Arbejdstid m. m.

Minimallgnnen er fastsat til 50 Qre
pr. Time for Montgrer; for Udleer-
linge det farste Aar 35 Qre og for
Hjeelpearbejdere 33 Qre pr. Time. Ar-
bejdstiden er nedsat fra 10 til Qia

Time daglig.
Overenskomsten, som tidligst kan
opsiges til Ophgr den 1. Februar

1911, omfatter 415 Medlemmer i Kg-
benhavn.

Samme Forbund har gennemfart en
Overenskomst for Elektrikerne hos
Installatgrerne  E. Rasmussen og C.
Abel i Fredericia.
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Minimallgnnen for udleerte selvsten-
dige Montgrer er fastsat til 50 Jre i
Timen.

For Hjelpemontgrer over 20 Aar:
1ste Aar 36 Jre, 2det Aar 38 Jre og
3die Aar 40 Qre pr. Time, og- der-
efter som udleaerte Montarer.

Alt Arbejde beregnes saavidt muligt
efter Akkordtariffen.

Rejsetid betales med Timelgn. For
Ophold udenfor Byen betales i Kost-
penge 2 Kr. 35 @re pr. Dag.

Overenskomsten kan tidligst op-
siges til Ophgr den 15. Marts 1910.

Handskemagerne i Kgbenhavn har
modtaget Forretningsudvalgets Sam-
tykke til at opsige den nugeldende
Overenskomst til Ophgr den 1 Sep-
tember d. A

Overenskomsten er 10 Aar gammel.

Kurvemagerne i Kgbenhavn nedlagde,
som meddelt i Arbejderen Nr. 42, Ar-
bejdet den 1. April d. A efter at det
havde vist sig umuligt ved de forud-
gaaende Forhandlinger at opnaa Enig-
hed om en ny Overenskomst.

Ved senere Forhandling mellem Par-
terne, hvori deltog en Reprasentant
for De samvirkende Fagforbunds For-
retningsudvalg, lykkedes det at komme
til Forstaaelse.

Resultatet af Lgnbeveegelsen er ble-
vet, at Lgnnen er haevet med ca 13 °/o.
Arbejdstiden er nedsat fra 10 til 972
Time, og fra 1 April 1909 nedseettes
Arbejdstiden til 9 Timer daglig.

Overenskomstens Varighed er fast-
sat til 5 Aar.

Strejken sluttede den 28. April.

Murerne i Esbjerg. | Arbejderen Nr.
44 meddelte vi, at der ved et Feelles-
mgde i Arbejdsgiverforeningen den
25. April var opnaaet Enighed om at
henvise et Spgrgsmaal, om hvorvidt
der skal wveere tvungen Akkord for
Opmuring i Esbjerg eller ikke, til Af-
gorelse af en Voldgiftsret.

Den omtalte Voldgiftsret har veeret
samlet til Mgde den 5. Maj i Esbjerg,
0og Opmanden afsagde fglgende Ken-
delse:

«Da det maa anses for en Fglge
af Konjunkturer, at Akkord har vee-
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ret det almindelige i Esbjerg i det

sidste Aar, og der ikke har eksi-

steret nogen Overenskomst mellem

Parterne, anser jeg det for Uret at

paatvinge den ene Part Forpligtelser,

som under andre Konjunkturer
kunde virke ha&mmende paa Erhver-
vet for begge Parter. Jeg maa der-
for afgive den Kendelse, at det om-

stridte Murerarbejde kun udfgres i

Akkord, naar Parterne derom bliver

enige.»

Forbundets Reprasentanter gjorde
ved Fellesmgdet i Arbejdsgiverfor-
eningen opmearksom paa, at Murer-
svendene i Esbjerg stattede deres
Krav om at faa Murerarbejdet betalt
efter Akkordtariffen paa Forhandlin-
gerne mellem Centralforeningen af
Murer- og Temrermestre i Jylland og
Provinserne og Forbundet, hvorved
der var opnaaet Enighed om, at der i
Byer, hvor. der var Akkord forinden
den nuveaerende Overenskomst blev
oprettet, vedblivende skulde betales
efter Akkord, og at Esbjerg range-
rede blandt disse Byer.

Mestrene bestred heller ikke dette,
men de paastod, at der ikke som
Regel var givet Akkord paa Opmu-
ringen i Esbjerg. Forbundets Repre-
sentanter paastod imidlertid det mod-
satte, og det var herom Striden slutte-
lig stod, detvar altsaa dette Spgrgsmaal
Voldgiftsretten skulde sgge oplyst og
afsige Kendelse om.

Opmanden udtaler i sin Kendelse,
at der har veeret Akkord i det sidste
Aar i Esbjerg, og efter den trufne
Aftale mellem Centralforeningen og
Forbundet skulde Murarbejdet altsaa
betales efter Akkord, men Opmanden
synes alligevel, at det er Uret mod
Mestrene, at Svendene kreever, hvad
de i Folge Overenskomsten er beret-
tiget til. Kendelsen gaar igvrigt ud
paa, at Murerarbejdet kun kan udfgres
i Akkord, naar Parterne bliver enige
derom.

Da Striden jo netop staar om, at
Svendene kraever Akkord og Mestrene
naegter at give Akkord, er det noget
vanskelig at forstaa, hvorledes Par-
terne skal kunne blive enige.

Det vilde unazgtelig have veeret
bedre om Opmanden havde holdt sig
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til Spgrgsmaalet om, hvor vidt der, i

forinden den nuveerende Overenskomst |
blev oprettet mellem Centralforenin-
gen og Forbundet, var betalt Akkord
forOpmuringen i Esbjerg, ogsaa havde
afsagt sin Kendelse ud fra den mellem
Parterne bestaaende Overenskomst.

Mglleriarbejdernes Forbund har ved
Forhandling opnaaet Overenskomst
med de kgbenhavnske Dampmgller,
hvorved ca. 100 Mpgilleriarbejdere har
faaet et Lontilleg af 2 Kr. pr. Uge.
Overenskomsten er afsluttet for et
Tidsrum af 5 Aar.

Ved Indgaaelsen af denne Overens-
komst er det gamle Stridsspgrgsmaal
om Organisationsretten ogsaa bragt
ud af Verden.

Pottemagerne i Roskilde har mod-
taget Forretningsudvalgets Samtykke
til at indlede Forhandling med Fabri-
kant O. Brock i Roskilde, for derved
at sgge Akkordpriserne for Arbejde,
der udfgres paa Maskiner, forhgjet.
Forhandlingerne har dog ikke fort til
noget Resultat, idet Fabrikanten naeg-
tede at indgaa paa de stillede Krav.
Pottemagernes Fagforening har derfor
fremsat Anmodning om Sanktion til
at standse Arbejdet, for derved at
tvinge Fabrikanten til at indgaa paa
en Overenskomst, som Arbejderne
kan vere tjent med at arbejde efter.

Forretningsudvalget vil sgge op-
taget en ny Forhandling, og hvis det
ikke ved denne lykkes at opnaa Enig-
hed, vil Arbejdet blive nedlagt.

Stenarbejderne paa Bornholm. Mel-
lem Arbejdsgivere i Stenindustrien
paa Bornholm og Dansk Stenarbejder-
forbund er der afsluttet en ny Over-
enskomst angaaende Betaling for
Klgvning og Brostenshugning. Lgn-
satserne for Klgvning er havet med
ca. 10 %. Timelgnnen er haevet med
2 @re og Arbejdstiden er nedsat fra
10 til 612 Time.

For Brostenshugning er der paa
enkelte Poster opnaaet et Tilleeg af
ca. 11 %.

Overenskomsten kan tidligst op-
siges til Ophgr den 1. April 1910 og
for Brostenshuggerne den 1. April 1909.
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Arbejderbeveagelsen i Udlandet

Interpellation i Dumaen paa Grund af
Forfelgelsen af Fagforeningerne i Rus-
land. Den socialdemokratiske Duma-
fraktion har, i Forbindelse med
Repreaesentanter for Venstre-Partiet ind-
bragt en Interpellation i Dumaen paa
Orund af Fagforeningsforfglgelsen i
Rusland, og som stiller de russiske
Fagforeningers Retsstilling i et grelt
Lys. 1 Interpellationen henvises til at
de indskrenkede Rettigheder som i
i Foglge de »temporzre Regler« af 17.
Marts 1906, skulde vearne Arbejderor-
ganisationer, takket veere den Vilkaar-
lighed som @vrigheden og den loka-
le Administration, den har med For-
eningsanliggender at gare, er blevet
fuldsteendig annullerede. Det bliver
uhyre svert at oprette nye Fagforenin-
ger. Hvad der tillades et Sted, bliver
paa det streengeste forbudt etandet Sted.

i nogle Byer tillader @vrighederne,
at Forbundsmedlemmernes gkonomi-
ske og retslige interesser forsvares,
i andre derimod forbydes det at op-
tage dette i Forbundslovene, fordi det
angives at vise hen til en »agressiv
Stemning« fra Forbundsmedlemmers
Side. Hvad de allerede tilladte Forbunds
Virksomhed angaar, saa konstaterer
Interpellationen, at overfor de stedlige
Administrationers Forholdsregler om
Udvisning af enkelte, eller endog flere
virksomme Medlemmer, Forbud mod
eller Indskreenkning af Forsamlinger,
Ophavelse af Foreninger, Beslagleg-
gelse eller Undertrykning af Fagfor-
eningspressen osv., vil denne blive til
en Umulighed.

Fagforeningernes Eksistens blev —
efter Politidepardementets Cirkulaere af
23. Maj 1907 — serlig vanskeliggjort
derved at de stedlige @vrigheder anbe-
falede den omhyggeligste og alvorlig-
ste Opmearksomhed paa Fagforenin-
gernes Bestaaen og Virksomhed, og kun
paa Grundlag af Loven af 17. Marts
at vedtage at anerkende disse, naar
der foreligger utvivisomme Beviser for,
at de ikke paa nogensomhelst Maade
har Forbindelse med socialdemokrati-
ske Grupper, og at de navnte Orga-
nisationer, ved det ringeste Forsgg paa
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at overskride de for
Greenser, ufortgvet ophaeves.

I Interpellationen paavises der en
Mangde Eksemplarer, der karaktiserer
@vrighedens magelgse Viikaarlighed
overfor Fagforeningerne.

Uden at komme naermere ind paa
@vrighedernes utallige Chikanerier, er
det tilstreekkelig at henvise til at disse
selv fuldstendig ignorerer de Bestem-
melser, der indeholdes i Loven af 17.
Marts, og gjeblikkelig oplgser Fagfor-
eningerne saasnart de begynder paa
at faa Indflydelse paa Arbejderklassen.
Den russiske Fagforeningsbevagelses
Martyrium i det forlgbne Aar er i det
hele og store bekendt.

Interpellationen fremdrager Facitet
af disse Forfglgelser, idet den henviser
til, at siden 1 Juni 1907, er 81 Fag-
foreninger og 41 Fagforeningsorganer
i forskellige Byer blevet ophavede,
og utallige Fagforeningsmedlemmer er.
anholdte og udviste, og at Forsamlin-;

ger kun med stgrste Besveer er
blevet tilladt og i Norddistriktet kun
under den Betingelse, at der paa

disse taltes russisk, og endelig at Fag-
foreningerne lider under Husundersg-
gelser, Straffe osv. Efter Opramsnin-
ger af disse ulovlige Handlinger frem-
satte Interpellationens 33 Underskri-
vere, folgende:

1 Er Indenrigsministeren og Ju-
stitsministeren bekendt med de an-
forte Kendsgeaerninger?

2. Hvilke Forholdsregler er og vil

der blive truffet for at .forebygge
saadanne retsstridige Handlinger og
modstridende Fortolkninger af Loven
af 17. Marts?
. 3. Hvad har foraarsaget de yder-
ligere Forholdsregler, som de under
Indenrigsministeriet sorterede sted-
lige Administrationer har taget, over-
for de faglige Arbejderorganisationer,
deres aktive Medlemmer og den
faglige Presse?

4. Er Indenrigsministeren og Ju-

stitsmisteren tilbgjelig til at treeffe
saadanne Forholdsregler, til Afhjeelp-
ning af de naevnte administrative
Forfalgelsen, og til at drage Omsorg
for at Overtreedelsen af de tempo-
reere Bestemmelser af 17. Marts bli-
ver forfulgt ad retslig Vej?
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Arbejdslgsheden

i Danmark i Marts Maaned.

Kgbenhavn Provinserne
we o 2 Kc T 2
29 52 33 S 33 8g O
Qac —_ L Qac = @ ]
S &0 2 Sg§ 8o 3
-2 3 B -2 B
Arbm., Randers. SO
Barbererog Fris.  2S 578 22
Barnevognsarb.
Billedskeerere... 37 301 14
Broleeggere .... 35 200 12 8 64 2
Bryggeriarb. ... 13 195 5 75
Drejere............. 14 n 12 8
Elektrikere......... 46 597 38 8 31 1
Farmaceuter ...
Forgyldere .... 1 15
Filehuggere..... 2 14 2
Glasarbejdere ..
Ogrtl. 0. Metalar. 48 735 30 7 53 3
Handskemagere. 5 142 5
Hatlearbejdere.. 9 240 8 1 25 1
Hvidgai vere ... 5 125 3 4 120 3
Jeern- og Metals!. 6 70 1
Kedel-o0. Maskinp 16 278 11 15 325 9
Korksk. og Soit. 3 36 1
Kurvemagere...
Lohgarvere .... 18 186 IS
Metaltrykkere .. 2 42 4
Mineralvandsarb 4 26 4
Ovnseettere .... 5 30 6
Pottemagere ...
Savveerksarb. og
Maskinsn. ... 117 1748 74 61 1151 42
Se|lmagere......... 3 18
Skibstemrere ... 25 400 20 3 72 5
Skiferdeekkere .. 10 250 10
Skorstensfeje e . 3 17 3
Skotgjssarb........ 105 1273 37 33 740 12
Snelk. og Temr.
Bornholm .. . 4
Snedkere (Sned-
kerforbundet). 4393 227 3523 275
Stenarbejdere ..
Stukkaterer .... 72 1104 72
Sukker-, Chocol.
Biskxiitarbejd.. 4 60

Der foreligger saaledes Oplysninger
fra ialt 35 Organisationer med tilsam-
men 18,782 Medlemmer. Heraf havde
26 Organisationer med tilsammen 14,141
Medlemmer 1074 Arbejdslgse den 31.
Marts. 9 Organisationer med til-
sammen 4641 Medlemmer havde ingen
Arbejdslgse den sidste Dag i Maa-
neden.
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MEDDELELSESBLAD FOR
DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND | DANMARK

Numer 47 43

INDHOLD: Kongresser (Tyendeforbundets 2. Kon-
gres). Lenbeveaegelser og Konflikter (Sav-
veerksarbejderne paa Kgege Treevarefabrik; Stenarbej-
derne i Renne).
landet (Bygningsfagene i Stockholm). Gensidighed
mellem de skandinaviske Fagorganisationer.
Meddelelse.

Kongresser.

Tyendeforbundets 2. Kongres afhol-
tes i Dagene den 16. og 17. April i

Forsamlingsbygningen i Aarhus. Der
var mgdt 60 Representanter. Som
Geester var indbudt de forskellige

Husmandsforeningers Formeand, Re-
praesentanter for Socialdemokratiet, De
samvirkende Fagforbund og Arbejds-
mendenes Forbund, Tjenestepigernes
Forening og de socialistiske Ungdoms-
foreninger. For Socialdemokratiet var
mgdt P. Sabroe, for De samvirkende
Fagforbund C. F. Madsen o0g for
Arbejdsmaendenes Forbund H. M.
Hansen 0J Lyngsie.

Beretning.

Formanden Carit W estergaard af-
lagde Beretning og understregede den
store Fremgang, som Forbundet havde
vundet. Da vi sidst var samlet til
Mgde i Odense var vi kun 29 Mand,
men nu mgder 60 Repraesentanter
frem, repraesenterende over 2000 Med-
lemmer. Vort Blad er blevet starre,
og vi kan trgstigt sige, at vi nu er
en Faktor, som alle maa regne med.
Vi takker for al den Velvilje, der er
vist 0s, og vi takker da serligt Ar-
bejderorganisationerne. Socialdemo-
kratisk Forbund har givet os 200 Kr.,
De samvirkende Fagforbund 200 Kr.
og Dansk Arbejdsmandsforbund 300
Kr. Vi haaber, at de Penge maa give
gode Renter. Vi vil nu med alle til
Raadighed staaende Midler sgge at

K@BENHAVN DEN 23. MAI

Arbejderbevaegelsen i Ud-

1908 4. Aargano

udrydde alle Former for Tjeneste-
folkenes Umyndigggrelse. Kan Ord
ikke nytte, vil vi forhaabentlig vere
steerke nok til at skride til Handling.

Taktik.

Det farste Punkt, »Taktik«, ind-
lededes derefter af Carl W estergaard,
der gnskede betonet, at Tyendebevee-
gelsen ikke er partipolitisk, men faglig-
social. Han mente, at for at faa alle
med, maatte man ikke plante Politikens
Fane over Beveegelsen. Det er dog
muligt og vistnok sandsynligt, at vi
for eller senere vil slutte os til den
socialistiske Beveegelse.

Efter nogle Udtalelser fra forskellige
Sider vedtoges en Resolution, der be-

toner, at Tyendeforbundet ikke for
Tiden mener det taktisk rigtigt at
slutte sig til noget bestemt politisk
Parti.

Jordspgrgsmaalet.

Joh. K Johansen indledede: Land-
arbejderne nu om Dage er Godsejernes
Erstatning for det store Tab, som de
led ved at miste Taget i Bgnderne.
Landarbejdernes store Masse er jord-,
ejendoms- og fedrelandslgse.  Det
vil ende med en Katastrofe, hvis der
ikke snarest indfgres en Jordreform.
Husmandsloven er ikke mere veerd
for de jordlgse Landarbejdere, end
Velggrenheden til Lgsning af det
sociale Spgrgsmaal. Naar der klages
over Mangel paa Arbejdskraft paa
Landet, viser det bedst, at der er
nogen, der har for megen Jord. Vi
maa kraeve Jorden for dem, der vil
dyrke den. Lehn og Jordegodser
maa overgaa til Samfundet.

Der vedtoges en Resolution som
bl. a. udtaler, at Jordspgrgsmaalet maa
lgses saaledes, at Retten til Jord aner-
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kendes, og at enhver, der gnsker det,
kan faa jord (og de dertil ngdvendige
Driftsmidler) paa lempelige Vilkaar.
Da de nugeldende Love kun i meget
ufuldkommen Grad opfylder disse
Krav, maa der bestemt kreeves en Lov-
givning paa dette Omraade.

Den ngdvendige Jord maa navnlig
skaffes til Veje ved Ekspropriation af
stgrre Gaarde og ved at Lehn, Stam-
huse og Fideikommisser overtages af
Staten og udstykkes.

Tyendelov og Beskyttelseslo givning.

W esterqaard indledede og haevdede,
at Tyendets store Masse ikke vil have
en serlig Lov, og vi vil modarbejde
ethvert Forsgg paa en Modernisering
af Tyendeloven. Derimod maa vi
hilse en Beskyttelseslovgivning for de
Yngre med Begejstring, men bestemt
modsatte os enhver Beskyttelseslov-
givning for de Aldre.

Vi skal vide at beskytte os selv.
Naar et Medlem af Regeringspartiet
betegner den nuvarende Tyendelov
som en Beskyttelseslov, kan vi veere
forberedt paa det wverste. Kommer
der tn ny Lov om Tyendet, skal wvi
tage en Kamp op mod d’Hrr. Arbejds-
givere.

Efter nogen Diskussion vedtoges
en Resolution, der udtaler sig bestemt
mod enhver Tyendelov, som har Prag
af Klasselov.

Tyendets Valgret.

Til dette Punkt vedtoges fglgende
Resolution:

I Overensstemmelse med Tyendets Krav
om fuld borgerlig og retslig Ligestilling med
andre Samfundsklasser, kraever Tyendeforbun-
dets Kongres almindelig og lige kommunal
og politisk Valgret. Kongressen udtaler i det
danske Tyendes Navn sin skarpeste Protest
mod den ny Opholdsbestemmelse i den nylig
vedtagne kommunale Valgretslov, som i Prak-
sis ophaver den Valgret, der paa Papiret er
givet Tyendet og som senere rammer Stan-
den som Arbejderstand og indskrenker Ar-
bejdernes kommunale Valgret.«

Kontrakt, Arbejdstid og Lanspgrgsinaalet.

Der udspandt sig om dette Spgrgs-
maal en meget interessant Diskussion.
Tyendeloven er en Klods om Benet
paa Tyendestanden og det geelder
derfor om at friggre sig for denne
eller komme uden om den. Fivor-
ledes man berer sig ad med at komme
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uden om Loven gav Tjenestepige-
foreningens Nastformand Frk. Mik-
kelsen Oplysning om. Flun forklarede
at Tjenestepigeforeningen har udar-
bejdet Kontrakter, der indeholder Be-
stemmelser om Len og Arbejdstid
samt Overarbejdsbetaling m. m. Med
disse Kontrakter forsynes Medlem-
merne, naar de skifter Plads, og de
kreever den underskrevet som Betin-
gelse for at treede,i den ny Plads.
Paa den Maade er der hidtil under-
skrevet ca. 1000 Kon Irakter.

Diskussionen sluttede med Vedta-
gelse af en Resolution gaaende ud paa,
at kreeve en minimal Arbejdstid og
Logn og at det maatte tilstreebes at
Lgnningerne og Arbejdstiden bliver ens
hele Landet over.

Boligforhold.

Om dette Spgrgsmaal vedtoges fal-
gende Resolution:

»Kongressen udtaler, at de Boligforhold,
der bydes Tyendet, er af en saa skandalgs og
sundhedsnedbrydende Karakter, at der maa
kreeves en almindelig omfattende Reform paa
folgende Grundlag:

1) Feellessengesystemet afskaffes.
2) Kamrenes umiddelbare Forbindelse med
Staldene forhindres.

3) De Tyendet anviste Boligrum maa kun

rumme indtil to Personer.

Man opfordrer Regeringen til at nedsatte
en Kommission, i hvilken Repraesentanter for
Hygiejnen og Sundhedsveesenet er repraesen-
teret.

Efter at Kommissionen har besigtiget de
herhen hgrende Forhold, foreleegges snarest
muligt Beteenkning og Forslag til Indretning
af tidssvarende Boligforhold for Tyendet.«

Kongressen vedtog endvidere en
Resolution, der udtaler sig skarpt mod
Drikkeriet og hvori det blandt andet
siges:

Alt Kammeratskab, som yttrer sig i Om-
gangsdrikkeri, i Fuldskab og Raahed, maa
Tjenestefolkenes Foreninger fordgmme.
Det maa tveertimed anses for en Pligt og
/Eressag at modvirke alle Arter og Former
for Drikkeri. Det er en daarlig Person der
frister en Stakkel til Fald eller morer sig over
Faldet. Overalt bgr Tyendet sgge at modar-
bejde Spiritusnydelse i Arbejdstiden og be-
stemt tilbagevise enhver Arbejdskegbers Forsgg
paa ved Hjeelp af Spiritus at stimulere Tyen-
det til Overarbejde.

Til Modarbejde af Drikkeriet paa Skifte-
dage krever man Forbud og Forbud mod
Folkemarkeder og effektiv Strafforfglgelse mod
de Beveertere, der skeenker for berusede. Man
vilde anse det for gnskeligt, om der paa Skifte-
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dagene blev givet Geesteforestiliinger i de
starre Byer, dels af Landets fgrste Kunstnere,
og dels store Friluftskoncerter.

Hertil burde Staten yde Bidrag«.

Til Forbundets Formand genvalgtes
Carl W estergaard.

Neeste Kongres afholdes
havn 1909.

i Kagben-

dfC

Lanbevegelser og Konflikter

Savveerksarbejderne paa Kgge Tree-
varefabrik. Som meddelt i Arbejderen
Nr. 29 har Dansk Traearbejderforbund
(Savveerksarbejdere og Maskinsnedkere)
modtaget De samvirkende Fagforbunds
Samtykke til at opsige Overenskomsten
med Kgge Treaevarefabrik til Ophgr
den 1 April d A

Da Forhandlingerne om en ny
Overenskomst ikke forte til noget
Resultat, gav Forbundet, med vort
Forretningsudvalgs Samtykke, Arbejds-
giverforeningen Strejkevarsel.

Arbejdsgiverforeningen foreslog der-
efter afholdt et Fellesmgde mellem
Repreaesentanter for Arbejdsgiverfor-
eningen, De samvirkende Fagforbund
og de interesserede Parter, og et saa-
dant fandt Sted den 29. April. Fa-
brikens Repraesentanter fastholdt imid-
lertid deres en Gang indtagne Stand-
punkt, ikke at ville gaa med til nogen
naevneverdig Forhgjelse af Akkord-
priserne, og da Arbejdernes Reprasen-
tanter ikke kunne tiltreede det givne
ringe Tilbud, sluttede ogsaa dette
Mgde uden Resultat.

Den bebudede Strejke er derefter

iveerksat den 30. April, hvori der er
inddraget 50 Medlemmer.
Forbundet har desuden erkleeret

Strejke paa Hillergd Savveerk den 22.
April, hvori der er inddraget 13 Med-
lemmer, samt paa Frederiksveaerk Sav-
veerk fra den 19. April, hvori der er
inddraget 17 Medlemmer.

Strejkerne paa disse Savverker er
iveerksat fordi de neegter at betale
de for Faget geeldende almindelige
Mindstelgnsatser for Provinssavveerker.

Ejerne af Hillerad Savveerk, d’Hrr.
Kornerup og A Gegner, har i en lang
Aarreekke sggt at unddrage sig fra
Forbundets Indflydelse paa Lgnfor-
holdene og har i de sidste Par Aar
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hovedsagelig drevet Fabrikken ved
Hjeelp af Skruebrzekkere og uorgani-
serede Arbejdere; men Forbundet
agter nu, ved de Midler der staar til
dets Raadighed, at sgge gennemfort
ordnede Forhold paa Fabrikken.

Stenarbejderne i Rgnne. | Arbejderen
Nr. 46 meddelte vi, at Dansk Stenar-
bejderforbund havde gennemfgrt en
ny Overenskomst for Klgvere og Bro-
stenshuggere paa Bornholm. Vi har
imidlertid senere modtaget Meddelelse
fra Forbundet om, at Stenveaerksejer
P. H Andersen i Rgnne neagter at
tiltreede Priskuranten, og Forbundet
har derfor anmodet om Sanktion til
at standse Arbejdet hos ham.

Forretningsudvalget har imgdekom-
met Anmodningen. Strejken vil om-
fatte 16 Mand.

Arbejderbevagelsen i Udlandet

Bygningsfagene i Stokholni. 1 Tiden
siden Nytaar og til 1 April har der
veeret forhandlet mellem Arbejdsgiverne
og Arbejderne i Bygningsfagene i
Stockholm om en ny Overenskomst for
Lon- og Arbejdsforhold for Fagenes
Arbejdere, og der var ogsaa Udsigt til
at disse Forhandlinger kunne have
veeret sluttet paa bedste Maade.

Centrale Arbeits”ivarforbund gjorde
sig imidlidtid skyldig i en meget hen-
synslgs og uklog Handling; som fik
skeebnesvangre Fglger, idet den bevir-
kede, at ca. 10,000 Arbejdere blev ind-
draget i Konflikt. Overenskomsterne
var af Arbejderne opsagte til Ophgr
den 1. April, og da Forhandlingerne
ikke var afsluttet til den Tid, udsendte
Centrale Arbeitsgiverforbund et Cir-
kulere til Arbejdsgivarforeningerne
indenfor Bygningsfagene, der gav disse
Instrukser om Stillingen overfor Arbej-
derne, og i Tilslutning hertil blev der
paa Arbejdspladserne afheenge en Med-
delelse af fglgende Indhold:

»Fra og med den 1 April benyt-
tes paa denne Arbejdsplads de Time-
Ignninger og Akkordpriser samt al-
mindelige Bestemmelser, som findes
angivne i Arbejdsgivernes Forslag til
ny Overenskomt, og dette er geel-
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dende indtil der er opnaaet Overens-

komst mellem Organisationerne.«

| Folge Arbejdsgivernes Beslutning
skulde Timelgnningerne nedseaettes med
5 @re, og Akkordpriserne med ca. 15
pCt.

Som Fglge af Arbejdsgivernes Be-
slutning blev Malerarbejdet standset
paa de fleste Arbejdspladser den 2den
April, og Dagen efter fulgte Bjerg-
sprengere og Jordarbejdere samt de
Bygningsarbejdere, som tilhgrer Svensk
Treearbejderforbunds Afdeling i Stok-
holm, og senere er de gvrige Fag
fulgt efter. Arbejdsgiverne har ikke
veeret i Uvidenhed om, hvad deres
Handling vilde afstedkomme. De
maatte forstaa, at Lgnnedseettelse var
det samme som Kamp for Livet fra
Bygningsarbejdernes Side, men de
fandt Tiden belejlig for sig til at
yppe Strid, og de fik den.

Centrale Arbeitsgivarforbund  har
i denne Sag ogsaa taget en Beslut-
ning, som ligner den vor hjemlige
Arbejdsgiverforening tog i Fjor; at
der ikke kan treeffes nogen Afggrelse
med det enkelte Fag, men at der skal
foreligge en samlet Afggrelse.

Den 4de April var Parterne sam-
lede med den af Staten ansatte For-
ligsmand, men Mgdet endte uden Re-
sultat, fordi Mestrene ngegtede at til-
treede et af Forligsmanden fremsat
Maeglingsforslag.

Striden i Bygningsfagene fortseettes
derfor fremdeles.

Statens Forligsmand Allan Ceder-
borg har Imidlertid nu atter gjort
Forestilling hos Parterne — de 13
Bygningsarbejderfagforeninger ~ samt
Centrale Arbeitsgivarforound — om
at sende Delegerede til Forhandling.

Gensidighed mellem skandinaviske
Fagorganisationer.

Paa den skandinaviske Arbejder-
kongres i Fjor vedtoges en Resolution
om Medlemmernes fri Overgang til
skandinaviske Fagforeninger, der er
saalydende:

»Medlemmer, som har tilhgrt Orga-
nisationen mindst et Aar og i denne
Tid betalt sit Kontingent samt lovlig
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er udtraadt af vedkommende Organi-
sation, kan uden at erleegge nye Ind-
skrivningspenge overgaa til en anden
Organisation, som tilhgrer Landsorgani-
sationen i et af Landene Danmark,
Finland, Norge og Sverige.«

Landsorganisationen i Finland har
meddelt os, at den paa et Repraesen-
tantskabsmgde den 27. April har god-
kendt Resolutionen, og at Beslutnin-
gen treder i Kraft, saa snart der til-
flyder Landsorganisationen Meddelelse
om at De samvirkende Fagforbund
ogsaa har tiltraadt Resolutionen.

Til Landsorganisationen i Finland
hgrer fglgende Fagforbund: Bogbin-
dernes, Bageriarbejdernes, Olasindustri-
arbejdernes, Garveriarbejdernes, Trzar-
bejdernes, Skreederiarbejdernes, Sadel-
magernes og Tapetserernes, Savveerks-
industriarbejdernes, Papirindustriarbej-
dernes, Skomageriarbejdernes, Guld-
smedarbejdernes, Stenarbejdernes, Hav-
ne- og Transportarbejdernes, Tekstil-
arbejdernes, Dykkernes, Syerskernes og
Metalstgbernes Forbund.

Meddelelse

De Forbund og de enkeltstaaende
Foreninger, som endnu ikke har ind-
betalt Administrationsbidraget for 1
Halvaar 1908, ggres opmerksom paa,
at dette skal veere indbetalt inden Ud-
gangen af April Maaned. Administra-
tionsbidraget betales med 15 og 7JA
@re henholdsvis for helt og halvt be-
talende Medlemmer.

Organisationernes  Opmarksomhed
henledes paa, at felgende Bgger hen-
ligger til Salg hos Kassereren:

1. Oversigt over Fagforeningsbeveegelsen i
Danmark ved J. Jensen og C. M. Olsen.
Pris 50 Qre.

2. Tredie internationale Beretning om Fag-
foreningsbeveegelsen. Pris 65 Jre.

3. Protokollen for den 7de skandinaviske Ar-
bejderkongres i Christiania. Pris 25 Ore.

4. Mgnstervedtegten for Arbejdslgshedskasser
med Beretning fra Udvalget. Pris pr. 100
Eksemplarer 1 Kr. 50 Qre.

Kassereren.
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INDHOLD.: Arbejdslgshedskasserne. Lgn-
bevegelser og Konflikter (Arbejdsmeaendene
hos Firmaet Jac Holm & Sgnner).

Arbejdslgshedskasserne,

Arbejdslgshedsnaevnet

har den 29. Februar 1908 afholdt sit
forste Mgde og i Fortsettelse af dette
og til Dels med samme Dagsorden
tre efterfglgende Mgder i Marts Maa-
ned. Arbejdslgshedsinspektgren ind-
ledede det fgrste Mgde med — naest at
byde Medlemmerne velkommen — at
om tale det Virkefelt, Arbejdslgsheds-
kasseloven har anvist Navnet, og
han henledte her navnlig Opmeerk-
somheden paa Lovens § 18, der an-

giver dets vigtigste og stgrste Opga- !

ver, som Taleren udtalte @nsket om,
at det maatte kunne varetage til
Held og Fremgang for den Institu-
tion, det arbejdede for, nemlig de
anerkendte Arbejdslgshedskasser. Hr.
Hvidtfeldt takkede paa Ne&evnets Veg-
ne for Velkomsthilsenen, og han ud-
talte, at Nevnet mgdte med en god
Vilje og med Haab om, at det maatte
lykkes i det at skabe et Bindeled
mellem Arbejdslgshedskasserne og
at dét maatte kunne virke til Kas-
sernes Gavn i loyalt Samarbejde med
Arbejdslgshedsinspektoratet.

Til Behandling forelaa bl. a. Spgrgs-
maal om Arbejdsanvisning og Kon-
trol, Medlemslistens Deling og Kom-
munetilskudet.

Anvisning.

Angaaende Arbejdsanvisningen val-
man inde paa liere Spgrgsmaal, saa-
ledes navnlig paa Muligheden af at

KZGBENHAVN DEN 1. JUNI 1908
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koncentrere al Anvisning hos An-
visningskontorerne og altsaa derved
forhindre at de ledige Arbejdere sggte
Arbejde paa selve Arbejdspladserne.
En saadan Forholdsregels Gennem-
forlighed erkleredes af liere for at
veere yderst usandsynlig i hvert Fald
for store eller stgrre Fag, i hvilke,
der arbejdedes samlet paa stgrre Ar-
bejdspladser og ganske serligt i ned-
adgaaende Tider. Men det bemeer-
kedes udtrykkeligt, at Forholdene
her vare forskellige for de forskellige
Fag.

Neevnet var enigt om, at Arbejds-
anvisningens Reaekkevidde og Betyd-
ning i hgjeste Grad er afhaengig af,
om Arbejdsgiverne ere eller dog frem-
tidig ville vise sig at veere villige, t*l
at stgtte den og benytte den, og man
fremhavede i denne Sammenhang
@nskeligheden af, at det blev Arbejds-
lgshedskasserne, der tog denne Op-
gave op, eller — for de Fags Ved-
kommende, hvor der allerede vel-
organiseret en Arbejdsanvisning i
Tilslutning til Fagforeningerne
overtog den. Man navnede som en
Anstgdssten mod Anvisningens Mu-
lighed for at vinde Indgang blandt
Arbejdsgiverne, det i Arbejdsgiverfor-
eningens Love indeholdte Forbud
mod at indgaa paa Overenskomster
om Forpligtelse til at kunne antage
Arbejdere gennem Anvisningskonto-
rer, oprettede af Fagorganisationer,
idet man (Arbejdslgshedsinspektgren)
dog samtidig opkastede Spgrgsmaa-
let om, hvorvidt de af Fagene op-
rettede, men af Staten stgttede og
kontrollerede Arbejdslgshedskasser
faldt ind ind under Begrebet Fag-
organisation. Nevnet var imidlertid
enigt om, at et Forsgg paa at in-
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teressere Arbejdsgiverne i Sagen farst i
kunde og skulde ggres, naar Anvis- !
ning i nogenlunde Omfang var orga- ;

niseret og havde vundet Indpas blandt
Arbejderne, idet det fremhavedes, at
Anvisningens Betydning for disse og
for Kasserne turde blive vidtrek-
kende, selv om den ikke naaede det
Omfang og den fundamentale Betyd-
ning, som Arbejdsgivernes Medvirk-
ning kunde tilfgre den.

EtSamarbejde med kommunale Ar-
bejdsanvisningskontorer mente Neev-
net meget vel kunde teenkes, om man
end var af den Opfattelse, at al An-
visning af egentlig faguddannet Ar-
bejdskraft — serlig for saa vidt an-
gaar Specialiteter — hgrte hjemme
i de faglige Anvisningskontorer, der
alene sad inde med den forngdne
Sagkundskab paa dette Omraade, og
man oplyste, at et vist Samarbejde
for nogle Fags Vedkommende alle-
rede nu er etableret med Kgbenhavns
kommunale Anvisningskontor. At
sgge dette Samarbejde udvidet og
forgget var man enig om at linde
ubetimeligt, far Rammerne om Ar-
bejdslgshedskassernes Anvisning vare
dannede og den havde vist sig livs-
kraftig.

Det endelige Resultat af Forhand-
lingerne blev fglgende Resolution:

Efter at Arbejdslgshedsnaevnet har
haft Spergsmaalet om Arbejdsanvis-
ningskontorernes Oprettelse og videre
Udvikling til Behandling har Navnet
besluttet at fremsatte fglgende Udtalelse:

»En velordnet Arbejdsanvisning vil
kunne formindske Arbejdslgsheden og
fordele dens Byrder, saa den ikke kom-
mer til at hvile uforholdsmeessigt tungt
paa den enkelte: Derfor ber Arbejds-
lgshedskasserne i videst muligt Omfang
oprette Anvisningskontorer i Tilslutning
til Arbejdslgshedskasserne, som alt an-
tydet i Mgnstervedtegtens § 13.

For mindre Organisationers Vedkom-
mende vil et enkelt Kontor, hvortil alle
Anmeldelser om Arbejdsledighed og
Henvendelser om Arbejdskraft indgaar,
vere mest formaalstjenligt. Skal det
virke fuldt tilfredsstillende, maa det gg-
res til det enkelte Medlems Pligt selv
uopholdelig at anmelde Arbejdsledig-
heden, Pladstiltreedelser, som sker uden
Kontorets Medvirkning, Bopalsforan-
dringer eller Forhold, som kan bevirke,
at Vedkommende ikke straks kan til-
treede en ledig Plads med kort Varsel.

For stgrre Organisationer kan det
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blive ngdvendigt at oprette flere Kon-
torer, men i saadanne Tilfelde bgr der
drages Omsorg for et inderligt Samar-
bejde mellem disse, saaledes at man i
saa stort Omfang som muligt paa Ho-
vedkontoret er klar over Forholdene
ved Filialkontorerne.

Arbejdsanvisningskontorerne bgr ngje
knyttes til Kassens Hovedkontor og Fi-
lialkontorerne til Afdelingerne, saaledes
at Anvisningskontorerne tillige kan blive
et Led i Kontrollen med de arbejdsle-
dige.

De enkelte Kassers Hovedbestyrelser
bgr underrette Fagets Arbejdsgivere om,
at man hurtigst og billigst genem Kon-
torerne kan erholde ledig Arbejdskraft,
idet Anvisningen sker uden Udgift for
saavel Arbejderen som Arbejdsgiveren,
og man vil bestrebe sig for at imgde-
komme de Krav, der maatte stilles fra
begge Parter.

Endskgntden fagvise Arbejdsanvisning
sikkert bedst vil veere i Stand til at til-
fredsstille begge Parter, idet Lederne af
saadanne Anvisningskontorer med Ti-
den erhverve sig et Personalkendskab,
som vil ggre det muligt at tilfredsstille
alle Parter, saa anser man dog ikke
dermed de af sterre Kommuner opret-
tede Anvisningskontorer for overflgdige;
tveert imod vil disse kunne virke ud-
merket supplerende i saadanne Til-
feelde, hvor den fagvise Anvisning endnu
ikke har kunnet praktiseres. Et Samar-
bejde med disse maa da anses for for-
maalstjenligt. I)e af en saadan rationel
Arbejdsanvisning flydende Merudgifter
for Kasserne, maa anses for at veere
godt anvendte til Gode for Arbejdslgs-
hedskasseinstitutionen.«

Kontrol.

Alle Navnets Medlemmer vare eni-
ge i den Opfattelse, al en virkelig god
og effectiv Kontrol bedst —eeller vist-
nok kun — kan etableres i Tilslut-
ning til en velorganiseret Arbejds-
anvisning: men da de hidtil aner-
kendte Arbejdslgshedskasser have
dels slet ingen, dels en mangelfuld,
og kun meget sjeldent en velorgani-
seret og godt fungerende Anvisning,
fandtes Spgrgsmaalet om en selv-
steendig staaende Kontrol dog af In-
teresse, thi selv. om den mentes for-
haabenligt kun at ville komme til at
fungere som saadan i en Overgangs-
tid, kan denne Overgangstid dog
maaske blive lang.

Man enedes ret hurtigt i den Op-
fattelse, at Kontrol er en Ngdven-
dighed under alle Forhold hvor
smaa de end ere, men at den under
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smaa Forhold rettest og ngdvendig-
Vvis antager noget andre og mere pri-
mitive Former, end den har paa de
store og vanskeligt ovej-sk uelige Flad-
ser.

Folgende Resolution vedtoges:

»| Tilslutning til Spgrgsmaalet om
Arbejdsanvisningen, har Arbejdslgsheds-
naevnet behandlet Spgrgsmaalet om
Kontrollen med de Arbejdslgse og skal
derom udtale:

Retten til Understgttelse er i alle Til-
felde betinget. Det er derfor ngdven-
digt, at Ledelsen af en Arbejdslgsheds-
kasse har Klarhed over, hvorledes det
enkelte Medlems Arbejdslgshed opstaar
og derefter forlgber. Den Arbejdslgses
egne Opgivelser kan ikke i alle Tilfelde
anses for tilstrekkelige, hvorfor der
maa etableres en regelbunden Kontrol
Af Hensyn til Ensartethed, Arbejdsan-
visning og Statistik maa Kontrollen om-
fatte alle, baade Understgttelsesberet-
tigede og Medlemmer, som ikke har
Ret til Understgttelse eller allerede har
hevet denne fuldt ud.

Som anfgrt maa Kontrollen omfatte
baade Arbejdslgshedens Aarsag og dens
Forlgb. En fuldstendig Opklaring af
Aarsagen vil — i hvert Fald for de
storre Fags Vedkommende berede
nogeu Vanskelighed, men i Almindelig-
hed vil den Arbejdslgses egne Oplys-
ninger herom vere fyldestggrende, naar
man i Tvivlstilfelde indhenter Oplys-
ninger fra Medlemmer paa Arbejds-
pladsen,

Kontrollen med Arbejdslgshedens
Forlgb krever et starre Apparat, hvis
den skal veere effektiv. Denne Kontrol
maa i alle Forhold siges at veaere ngd-
vendig — selv paa Steder, hvor Antal-
let af Medlemmer er saa ringe, at de
enkelte kende hinanden personlig. Det
kan nemlig ikke siges at veere nok at
have Sikkerhed for, at et Medlem ingen
Beskeaftigelse har ved sit Fag; ogsaa
anden indtegtsgivende Beskeaftigelse
maa tages i Betragtning. Hovedsagelig
vil der vaere Tale om Beskaftigelse in-
denfor F'aget, og i den Henseende vil en
Kontrol, der er oprettet i Tilslutning til
Arbejdsanvisning, sarlig hvor denne er
organiseret til Fuldkommenhed, veare
den letteste at etablere, idet Arbejds-
tiltreedelser indenfor Faget da kan kon-
stateres gennem Anvisningen.

Hvor Anvisningen ikke er naaet saa
vidt frem, eller hvor den slet ikke fin-
des, samt overfor den tilfeldige Be-
skaeftigelse udenfor Faget, vil det veere
ngdvendigt at anvende andre Kontrol-
midler. Af disse er det hyppigst an-
vendte og mest virkningsfulde en Mgde-
pligt for de Arbejdslgse i den for Fa-
get gaengse Arbejdstid; daglig eller dog
flere Gange ugentlig Madepligt i Arbejds-
tiden, alt efter de forskellige Fags F'or-
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hold, vil saaledes i Almindelighed vere
tilstreekkelig til at konstatere Arbejds-
lgsheden, serlig hvis de arbejdende
Medlemmer have Pligt til at paase, at
nyantagne Arbejdere have anmeldt de-
res Arbejdstiltreedelse til Kassen.

Kontrol i Arbejdstiden vil i nasten
alle Tilfelde kunne gennemfgres, selv
om Faget er saa lille, at det ikke kan
indrette sig med Kontortider i Arbejds-
tiden. Kontrollen maa i saa Fald kunne
udgves af Bestyrelsesmedlemmer paa
disses respektive Arbejdspladser eller
Hjem.

Den Kontrol, der kan udgves ved, at
de Arbejdslgse en Gang ugentlig og
udenfor Arbejdstiden maa afhente deres
Understgttelse paa Kassens Kontor, er
vel ikke helt uden Betydning, men kan
dog ikke betragtes som tilstrekkelig,
undtagen i de ganske faa Tilfelde, hvor
Forholdene er saa smaa, at Kassens
Ledelse er i Stand til at falge den Ar
bejdslgses daglige Feerd.

En efter Forholdene afpasset, men
effektiv virkende Kontrol, vil i alle Til-
feelde veere til Gavn for Kasserne og lige
saa vel som Anvisningen vare de Ofre
verd, som der maatte anvendes dertil.

Medlemslistens Deling.
Inspektoratet gnskede Neaevnets Ud-

; talelse om den formentlige mes! prak-

j

tiske Deling af Medlemslisten, hvis
Udarbejdelsejo repraesenterer et over-
mande stort Arbejde for Kasserne,
hvorfor det er af Betydning saa vidt
muligt straks fra Begyndelsen af at
faa den grundlaeggende Ordning til-
fredsstillende.

Man enedes om at anbefale, at
Medlemslistens Deling faglger Kasser-
nes almindelige Deling i Afdelinger,
idet det saa for Oversigtens Skyld
paa hver Afdelings Omslag noteres,
hvilke Kommuner den paageldende

. Afdeling omfatter.

Inspektgren henledte samtidig Op-
maerksomheden paa, at det forment-
lig af Hensyn til Kommunetilskudet

. vilde veere det heldigste, om man i
Afdelingens Navn optog Navnene paa

de Kommuner, den omfatter, eller

- dog efter Hovedkommunens Navn

tilfgjede: »med Omegn«. —

Kommunetilskudet.

Flere af Neevnets Medlemmer gn-
skede det samlede Navns Tilslut-
ning. til en Henvendelse til Inden-
rigsministeriet om til Kommunerne
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at udsende Cirkulerer med Oplys-
ning om, hvorledes Lovens Restem-
melser om Kommunetilskudet, dets
Beregning, Betingelserne for dets
Ydelse m. m. vilde veere at forstaa.
Kassernes Bestyrelser have adskillige
Erfaringer for, at Lovens Regler i
saa Henseende bleve helt eller del-
vis misforstaaede.

Neevnet bemyndigede Arbejdslgs-
hedsinspektgren til paa dets Vegne
at rette en saadan Henvendelse til
Ministeriet.

Lonbeveegelser og
Konflikter.

Arbejdsmeendene hos Firmaet Jac
Holm & Sgnner. Som meddelt i »Ar-
bejderen« Nr. 42, afholdtes der et
Mgde i Arbejdsgiverforeningen den
11. April, hvor der forhandledes om
en ny Overenskomst for Arbejds-
meendene hos Firmaet Jac Holm,
uden at der dog opnaaedes noget
Resultat. Senere har der imidlertid
veret optaget nye Forhandlinger mel-
lem Parterne og ved disse lykkedes
dét at opnaa Enighed om en Over-
enskomst, som indeholdt nogle min-
dre Forhgjelser og Varigheden var
fastsat til et Aar.

Arbejdsgiverforeningen greb imid-
lertid atter her forstyrrende ind i
Forhandlingerne, idet den nagtede
at godkende Overenskomsten, med-
mindre den fik en Varighed af 3 Aar.

Nu er Forholdet imidlertid saale-
des, at Forhandlingerne var fgrt paa
Grundlag af, at Overenskomsten kun
skulde vare i et Aar og netop der-
for var man indgaaet paa, at tage imod
ét mindre Tilbud. Arbejdsgiverfore-
ningens Forlangende om en Varig-
hed af 3 Aar, var derfor ganske ube-
rettiget og Forbundet nagtede der-
for ogsaa at gaa ind derpaa og er-
kleerede at Arbejdet vilde blive ned-
lagt den 8. Maj, saafremt Firmaet
ikke stod ved den indgaaede Over-
enskomst. Denne Trusel bevirkede,
at Arbejdsgiverforeningen henvendte
sig til De samvirkende Fagforbund
med Anmodning om Forhandling om
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og et Feellesmgde mellem
' Repraesentanter for de to Hovedor-
ganisationers Forretningsudvalg og de
interesseredeParter fandt derefterSted
den 7. Maj. Arbejdsgiverforeningen
havde imidlertid ingen anden Hen-
sigt med Mgdet, end at sgge sit In-
ske om den forlengede Varighed
fort igennem. Der blev forhandlet
om Sagen et Par Timer, hvorunder
Forbundets Reprasentanter fastholdt
at Firmaet maatte staa ved den ind-
gaaede Overenskomst, eller, hvis den-
ne skulde have laengere Varighed,
maatte Lgnnen haeves igen naeste
Aar. Mgdet endte med det Resultat,
at Firmaets Repraesentanter i For-
bindelse med Arbejdsgiverforenin-
gens Reprasentanter skulde over-
veje om man til naeste Aar kunde
gaa med til atter at hzeve Lgnnen,
imod at Overenskomstens Varighed
blev forlenget til 3 Aar

Ved en ny Forhandling den nee-
ste Dag mellem Parterne, underskrev
Firmaet imidlertid paa den en Gang
vedtagne Overenskomst, altsaa m.ed
en Varighed af et Aar, og den be-
budede Strejke blev derefter aflyst.

Arbejdsgiverforeningens  Stilling
bliver efterhaanden noget uforstaae-
lig, thi i Stedet for at indtage en mag-
lende Stilling overfor de stridende
Parter, er det nu den, der skaber
Vanskelighederne. Naar Arbejderne
saa ikke vil bgje sig for Arbejdsgiver-
foreningens Beslutninger, forlanger
man afholdtFeallesmgder mellem Re-
prasentanter for Hovedorganisatio-
nerne og Parterne for at forhandle
om de Stridsspgrgmaal som Arbejds-
giverforeningen har rejst. Det er ikke
saa faa Mgder af den Slags, der i den
senere Tid er blevet afholdt, men
de er i Reglen blevet uden Resultat;
thi Arbejdsgiverforeningen lam for-
nuftigvis ikke benytte De samvirkende
Fagforbund til at fjerne de Vanske-
lidheder for Indgaaelse af Overens-
komster, som den har foranlediget.
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INDHOLD: Legnbeveaegelser og Konflikter

(Malerne i Kgbenhavn, Murerne i Esbjerg, Mu-
rerne i Kgbenhavn). Arbejdslgsheden i Dan-
mark i April 1908.

Lonbeveagelser og
Konflikter.

Malerne i Kabenhavn. Fra Arbejds-
giverforeningen modtog vi under 20.
Maj en Skrivelse affglgende Indhold:

»Ved den i Arbejdsgiverforenin-
gen den 30. Marts d. A. afsluttede
Overenskomst mellem Malernes
Fagforening og Kgbenhavns Maler-
lav. om en ny Prisliste med almin-
delige Bestemmelser fastsloges det,
»at Arbejdstiden er 9Vs Time, nem-
lig fra KIl. 7 Morgen til 5 Eftm.
med 12 Times Middag«. Ved en
senere Forhandling mellem Kg-
benhavns Malerlav og Malerfor-
bundet er man enedes om, at
Svendene skulde have Ret til at
spise deres medbragte Frokost i
Tiden indenfor 8—8Vs Form. i
Lighed med hvad der er brugeligt
i Malerfageti Tyskland og Schweitz,
hvor der spises Frokost under Ar-
bejdets Gang og paa Arbejdsplad-
sen.

Malerlavet formener imidlertid,
at der paa Fagforeningens Gene-
ralforsamling er givet en mindre
korrekt Fremstilling af den trufne
Ordning, idet der efter Lavets Me-
ning skal veere bibragt Svendene
den Opfattelse, at de har Ret til
at holde Frokost ganske som tid-
ligere, ja endog til at forlade Ar-
bejdspladsen og spise paa Bevert-
ning. Malerlavets Medlemmer me-
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ner endvidere at have bemeerket, at
Svendene siden den 1. April d. A
netop sgger at holde deres Fro-
kost paa Bevertninger, og da man
formener, at dette er et decideret
Brud paa den afsluttede Overens-
komst og ogsaa et Brud paa den
senere mellem Lavet og Forbun-
det sluttede Aftale, er der enkelte
Mestre, der har fradraget deres
Svende Vs Time i Udbetalingen
pr. Dag, hvilket atter har medfart,
at Fagforeningen har truet Lavet
med at blokere disse Mestres Verk-
steder.

Paa Foranledning af Malernes
Fagforening afholdtes den 11. ds.
et Mgde mellem Lavets og Fag-
foreningens  Prislisteudvalg om
Spgrgsmaalet, uden at man dog
kom til en Ordning af Sagen,
idet hver af Parterne fastholdt"sin
Opfattelse.

For at afveerge ubehagelige Fgl-
ger af den saaledes foreliggende
Uoverensstemmelse skal jeg tillade
mig at henstille til det serede For-
retningsudvalg, at der snarest af-
holdes et Fallesmgde mellem de
to Hovedorganisationers Forret-
ningsudvalg og Reprasentanter fol-
de interesserede Parter, og jeg an-
moder det &rede Forretningsud-
valg om at meddele os, hvilken
Dag det maatte vere Dem belej-
ligt at et saadant Mgde afholdes.«

Det som man straks og uvilkaar-
lig studser over i denne Skrivelse,
er Paastanden om, at Parterne ved
en senere Forhandling er blevet enige
om at Svendene skulde have Ret til
at spise deres medbragte Frokost i
Lighed med hvad der er brugelig i
Tyskland og Schweitz, hvor der
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spises under Arbejdeis Gang og paa
Arbejdspladsen.

Denne Fremstilling er fuldstendig
falsk. Overenskomsten, som der her
er Tale om, er for det farste ikke
blevet til ved en senere Forhandling
mellem Parterne, men blev afsluttet
i Arbejdsgiverforeningens Lokaler
samtidig med at den egentlige Over-
enskomst blev afsluttet, og for det
andet indeholder den intet om, at
Frokosten skal spises paa Arbejds-
pladsen og under Arbejdets Gang.
Overenskomsten har fglgendeOrdlyd:

Med Vedtagelsen af den ny Pris-
liste for Malerfaget og den dermed
a&ndrede Arbejdstid er begge Par-
ter enige om, at Svendene, inden-
for Tidsrummet fra KI. 8§—SI,
skal have Ret til at holde den
ngdvendige Frokost, skgnt dette
ikke er anfgrt i Prislisten.

Paa et Fellesmgde, som fandt
Sted den 27. Maj, udspandt der sig
en lang og skarp Diskussion. For-
manden for Malerforbundet, Rudolf
Poulsen, tilbageviste bestemt Arbejds-
givernes Beskyldning om at der fra
Forbundets Side var handlet i Strid
med Overenskomsten, idet man, som
ovenstaaende Overenskomst ogsaa
udviser, ingensinde har forpligtet sig
til, at Arbejderne skulde spise deres
Frokost paa Arbejdsstedet.

Paa given Anledning erklaerede Ar-
bejdsgiverforeningens Formand, Kas-
par Rostrup, at det ikke var Arbejds-
giverforeningens Hensigt, at vilde
bort fra Overenskomsten om Fro-
kostpavsen, men man kraevede den
praktiseret i Overensstemmelse med
Forudseetningerne. Hr. Rostrup ud-
talte, at han fgrst Ved dette Feelles-
mgde havde lert Ordlyden af Fro-
kostoverenskomsten at kende; hvil-
ket uneegtelig lyder hgjst meerkeligt.

Efter en 4 Timers lang Diskussion
endte Mgdet med en Erklering fra
Arbejdernes Repraesentanter, der gik
ud paa, at man i Henhold til Over-
enskomsten maatte forlange Udbe-
taling for 972 Time og Ret til for
Arbejderne at spise deres Frokost
paa Steder, der egnede sig bedre
dertil end Arbejdsstedet.
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Det foreliggende Spgrgsmaal har
egentlig mest Karakter af, at de en-
j kelte Mestre, som har rejst dette,
har manglet noget bedre og mere
j alvorligt at beskeftige sig med; thi
| det er dog i sig selv ganske menings-
lgst at tro, at naar en Malersvend
bliver paa Trappegangen og spiser
Frokost, saa har han Ret til at faa
Betaling for 9V4 Time, men saasnart
han gaar ud paa Gaden, har han
kun Ret til Betaling for 9 Timer.

Murerne i Esbjerg. Fra Arbejds-
giverforeningen modtog vi den 14.
Maj en Skrivelse, hvori den med-
delte, at Murermestrene i Esbjerg
beklagede sig over, at Murersven-
dene, paa Trods af den afsagte
Voldgiftskendelse, fremdeles nagtede
at arbejde efter Timelgn og man
gnskede derfor en Udtalelse fra vort
Forretningsudvalg om det ikke delte
den Opfattelse, at Svendene var plig-
tige til at arbejde efter Timelgn.
Vort Svar til Arbejdsgiverforeningen
gik ud paa, at vi var enige med
den i, at Parterne, naar de havde
varet enige om at lade et bestemt
formuleret Spgrgsmaal afggre af en
Voldgiftsret, bgr respektere Rettens
Kendelse, men da Murersvendene
i Esbjerg var af den Mening, at
Kendelsen er i Modstrid med de
Forudsetninger, hvorunder Voldgifs-
retten var etableret, ansaa vi det
for rigtigst, at Sagen blev optaget
til ny Behandling mellem Repreasen-
tanter for Arbejdsgiverforeningen,
De samvirkende Fagforbund og de
interesserede Parter.

Arbejdsgiverforeningen tiltraadte
Forslaget og det gnskede Feelles-
mgde fandt Sted den 26. Maj. Her
blev det til Overflod atter slaaet fast,
at Centralforeningen ved de farte
Forhandlinger om den nugaldende
I Overenskomst, hvor der ogsaa blev
| forhandlet om tvungen Akkord, var
indgaaet paa, at Akkord skulde bibe-
| holdes i Byer, hvor dette Betalings-
system havde vearet anvendt forin-
den Overenskomsten traadte i Kraft.

Det bliver derfor i hgj Grad ufor-
staaeligt, hvorledes Opmanden saa
kan komme til det Resultat, at der
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ingen Overenskomst bestaar mellem
Parterne. Den eneste Forklaring her-
paa er, at han har tenkt paa For-
holdet mellem Mestrene og Svendene
i Esbjerg, hvor der ganske rigtig
ikke bestaar nogen Overenskomst
om, at Mestrene skal betale Akkord
for Opmuring, men dette rent lo-
kale Forhold er ganske naturlig
Sagen uvedkommende. Det er Over-
enskomsten mellem Centralforenin-
gen og Forbundet man har at holde
sig til, og da Opmanden ikke synes
at have veeret fuldt opmarksom paa
denne Side af Sagen, blev det ved
Fellesmgdet foreslaaet, at henvise
Sagen til ny Behandling for Vold-
giftsretten. Dette neaegtede Arbejds-
giverforeningen imidlertid at gaa
med til. Ligeledes nsegtede den at
gaa med til at lade en permanent
Voldgiftsret pi'gve, om Kendelsen
var i Overensstemmelse med de
Forudsetninger, under hvilke Vold-
giftsretten var etableret, den holdt
bare paa, at Svendene var pligtige
til at arbejde i Timelgn, ligegyldig
hvilke Forudsetninger Opmanden
var gaaet ud fra. Da der fra vor
Side blev holdt bestemt paa, at en
Voldgiftsret ikke kan omstgde be-
staaende Overenskomster, forlgb Mg-
det uden Resultat.

Spgrgsmaalet om Murermestrene
i Esbjerg i Henhold til den mellem
Centralforeningen af Murer- og Tgm-
rermestre og Murerforbundet bestaa-
ende Overenskomst, er pligtig til at
betale Akkord for Opmui’ing, staar
saaledes fremdeles uafgjort.

Forholdet er dog torgvrigt dette,
at hverken Murerforbundet eller dets
Afdeling i Esbjerg har paalagt Sven-
dene at kreeve Akkord, og agter hel-
ler ikke at tage en saadan Beslut-
ning. Svendene er stillet frit med
Hensyn til, om de vil arbejde i Ak-
kord eller Daglan.

De samvirkende Fagforbunds Re-
preesentanter var |. A. Hansen, Lyng-
sie og C. F. Madsen.

Murerne i Kgbenhavn. Fra Murerfor-
bundet har vi modtaget Meddelelse
om, at Murermester H. Chr. Hansen
i Kgbenhavn har standset Arbejdet
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for de paa hans Foretagende i Clas-
sensgade 17— 19 beskeftigede Svende,
saaledes at disse ikke har kunnet
fuldfgre de dem tildelte Akkorder,
samt at Svendene kraever Erstatning,
dels i Henhold til Overenskomsten
mellem Dansk Arbejdsgiver- og Me-
sterforening af 5. September 1899
Punkt 4 og dels i Henhold til Fa-
gets Overenskomst. Da Murermeste-
ren nagter at yde den paakravede
Erstatning, har Sagen veret Genstand
for Behandling mellem Bestyrelserne
for Murermester-Lavet og Murer-
svendenes Understgttelsesforening, og
da det ikke lykkedes at opnaa Enig-
hed her, henvistes Sagen til Fagets
Voldgiftsret.

Rettens Opmand er imidlertid gaaet
uden om Sagen idet han i Stedet for
at afggre Stridsspgrgsmaalét har hen-
vist dette til Behandling af de to Ho-
vedorganisationers  Forretningsud-
valg. Kendelsen er saalydende:

Aar 1908 Tirsdagen den 12. Maj
mgdte Voldgiftsretten paa Hr. Mur-
mester H. Chr. Hansens Byggefo-
retagende i Classensgade 17 og 19.

Svendene forlange Erstatning ef-
ter Priskurantens »Almindelige Be-
stemmelser« og efter September-
forligets Pkt. 4, fordi Mesteren uden
Anledning fra Svendenes Side har
standset dem i Arbejdet med at
fuldfgre de dem tildelte Akkorder.
Mesteren byder Intet.

Tilstede vare undertegnede Vold-
giftsmaend, Opmanden Hr. Arkitekt
F. Frehse, Mesteren Hr. H. Chr.
Hansen og for Svendene d’Hrr. P.
Rydinger, C. Runge og H. Svendsen.

Derefter udtalte Parterne sig og
herved fremkom den bestemte For-
dring fra Svendene, at de dem til-
delte Akkorder opmaales i deres
hele Udstreekning og udbetales uan-
setom Arbejdet er fuldfart ellerikke.

Voldgiften optog herefter For-
handlingerne med derpaa fglgende
Afstemning, hvorved dér ikke op-
naaedes Enighéd, og Opmanden
afgav da fglgende Kendelse: Da de
i Septemberforliget af 1899 Punkt
10 forudsatte Regler i de bestaaende
Overenskomster mellem de uenige
Parters Organisationer (F'orligs-
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mgde og Voldgift) ved deres An-
vendelse ikke har fert til nogen
Ordning afStridsspgrgsmaalet, hen-
vises delte, i Henhold til sammes
ovennavnte Punkt 10, til Behand-
ling af Hovedorganisationernes Eor-
retningsudvalg.

Omkostningerne udredes med
Halvdelen af hver af Parterne.

Den 2. Juni afholdtes et Feelles-
mgde mellem Reprasentanter for de
to Hovedorganisationer og de inter-
esserede Parter. Mgdet endte med
det Resultat, at Arhejdsgiverforenin-
gens Forretningsudvalg paa et Mgde
nermere vil prgve det af Murerfor-
hundet fremsatte Krav.

Som Reprasentanter for De sam-
virkende Fagforbund var mgdt: .
A. Hansen, Rudolf Poulsen, Carl
Gran, E. Svendsen og C. F. Madsen.

Arbejdslgsheden.

I Opggrelsen af Fagorganisationernes
Arbejdslgse i Marts Maaned (se Arbejderen
Nr. 46) var fglgende Fag ikke medtaget:

Kabenhavn Provinserne
Fag
<

Bagere ogKonditore 189 157 96 72

Blikkenslagere .... - 3100 120 - 650 25

Bodkere 49 936 40 40 620 18

Formere 66 1490 57 1212256 81

Murere......cooes - - 823 - = 910
Sadelmagere og Ta-|

petserere............... 711870 69 21 600 18

Skreedere................. - - 150 - - 50

Smede-ogMaskinarb. - - 4. - - 70

Temrere................ - _ 689 _ _ 310

Sammenlagt med Oplysningerne i Nr. 46
(26 Organisationer med 1074 Arbejdslgse
bliver Antallet: 35 Organisationer med 5180
Arbejdslgse.

73%*
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Arbejdslgsheden i Danmark
i April 1908.

Kgbenhavn | Provinserne
o T Eb AR TsfE s
S5 S 83 55 o gk
—-= 88 5= —= £8 &=
Arbejdsmd., Randers - 50
Arbejdere, kommun. i 23 i _
Bagereog Konditore 196 163; 73 54
Barbererog Frissrer 29 601 22
Barnevognsarb...... - ="' - _
Billedskarere...... 25 381 10 — —
Blikkenslagere .... — 3400 135 _ 1300 50
Brolzggere......... 7 3% 2.- _ _
Bryggeriarbejdere .. 7 30 2 1 _
Elektrikere......... 43 936 32 _ _ _
Farmaceuter........ - - = _
Formere............. 76 1858 61 1292591 84
Filehuggere........ - - -, -

Glarmestersvende .. 16 — 8 L _
Glasarbejdere...... - - -
532 1

GortiereogMetalarb. 40 6 2 31 2
Handskemagere... . 2 46 1 - - =
Hattearbejdere .... 8 216 8 - — —
Hvidgarvere........ 5102 4 2 42 2
Jern-og Metalslibere 2 7 == o _
Kedel-og Maskinpas. 18 204 9 3 44 2
Korkskrere........ 2 40 2 _  _  _
Kurvemagere...... - -0 - -
Lohgarvere......... 16 200 12 6 — _
Metaltrykkere...... 5 78 5 — - _
Mineralvandsarb.. . 423 4 _ - __
Murerforbundet .. — — 700 _ _ 96
Mglleriarbejdere ... 11 " -- 6 7 - 5
Ovnsattere......... 8 22 7jl - - =
Pottemagernes Fagt. — — —* — — _
Savvarksarbejdere

0g Maskinsnedkere 158 1934 S8 118 1168 51
Sejlmagere ......... 2 10 2 - _  _
Skibstgmrere........ 4 42 4 6 87 5
Skredere............. - - -

Snedkere og Tem-

rere, Bornholm... — —--- ._ __ __
Snedkere (Snedkerf.) 4302 210 — 6461 190
Smede og Maskinarb, — — 298 — — 92
Stenarbejdere ...... - - - - - =
Stukkatgrer......... 55 966 53 _ _ _
Sukkervare-, Choko .

lade- og Biskuitarb. — - —  — _  _
Sofyrbadere......... - - _ - _ _
Tomrere............ - — 675 — — 192

Der foreligger saaledes Oplysninger fra 44 Or-
ganisationer med tilsammen 52050 Medlemmer.
Heraf havde 31 Organisationer med tilsammen
44505 Medlemmer Arbejdslgse den 30. April.
13 Organisationer med tilsammen 7545 Medlem-
mer havde ingen Arbejdslgse den
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Numer 50 »

INDHOLD: Lgnbeveaegelser o Konflikter

(Arbejdsmeendene paa Cementfabrikkerne, Bar-
stenbinderne i Odense, Cellulosearbejderne paa
Kattingeverk, Jern- og Metalsliberne i Kgbenhavn,
Karetmagerne paa A/S Vognfabrikken »Scandiag,
Murerne | Esbjerg, Rebslagerne i Randers, Sav-
varksarbejderne paa Kege Travarefabrik, Skibs-
temrerne i Faxe, Snedkerne i Aarhus). Arbej-
derbevagelsen i Udlandet (Konflikt i Byg-
ningsfagene i Sverig.

Lonbeveegelser og
Konflikter.

Arbejdsmeendene paa Cementfabrik-
kerne. Fra Arbejdsgiverforeningen
modtog vi den 23. Maj en Skrivelse
hvori meddeles, at der var opstaaet
en Uoverensstemmelse mellem For-
eningen af danske Cementfabrikker
og Dansk Arbejdsmandsforbund an-
gaaende en Overenskomst om Ar-
bejds- og Lgnvilkaar paa en nyop-
rettet Cementfabrik ved Ngrre-Sund-
by og man foreslog i den Anledning
Afholdelse af et Feellesmgde mellem
Representanter for de to Hovedor-
ganisationer og de interesserede Par-
ter. Et saadant Mgde fandt Sted den
27. Maj og ved dette udtalte Direk-
tor Berg, at forsaavidt Arbejdsmeen-
dene fastholdt deres Krav om en
hgjere Timelgn, end den der er
gxldende paa de andre Cementfa-
briker, vilde man anvende de yder-
ste Midler til at forhindre dette
Kravs Gennemfgrelse.

Da Dansk Arbejdsmandsforbunds
Reprasentanter ikké mente at kunné
frafalde deres Krav om en Timelgn
af 35 Jre, endte Mgdet uden Resultat.

Den 2. Juni har vi atter modtaget
en Skrivelse fra Arbejdsgiverforenin-
gen, hvori dét meddeles, at Arbejds-
meandene har nedlagt Arbejdet paa
Cementfabrikken ved Ngrre-Sundby
og at der nu som Fglge deraf vil
blive forelagt en kompétent Forsam-
ling Forslag om, at der iveerksattes
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Lock-out overfor samtlige organi-
serede Arbejdere, der beskaftiges
paa de under Foreningen af danske
Cementfabrikker hgrende Virksom-
heder, for derved at bringe Strejken
til O])har.

I Tilslutning hertil har vi under
10 Juni fra Arbejdsgiverforeningen
modtaget fglgende Meddelelse:

»Herved tillader jeg mig at med-
dele, at en kompetent Forsamling
i Dag enstemmig har vedtaget, at
der iveerksattes Lock-out overfor
samtlige organiserede Arbejdere
hos de under Foreningen af dan-
ske Cementfabrikker hgrende Virk-
somheder fra og med Torsdag
Morgen den 18. ds., for saa vidt
der ikke forinden er opnaaet en
for Arbejdsgiverforeningen og For-
eningen af danske Cementfabrikker
tilfredsstillende Ordning af For-
holdene paa Ngrresundby Port-
land-Cementfabrik.«

Lock-outen vil omfatte ca. 1500
Arbejdere.

Borstenbinderne i Odense. Ved For-
handling er det lykkedes at formaa
Indehaveren af Fyns Bgrste- og
Penselfabrik, M. Knudsen, til at un-
derskrive den for Faget galdende
Priskurant og Regulativ. Overens-
komsten traadte straks i Kraft.

Cellulosearbejderne paaKattingeveerk.
Mellem PapirindustriarbejdernesFor-
bund og Cellulosefabrikken »Kattinge
Veerk« er der ved Forhandling af-
sluttet en Overenskomst for et Aar.
Den opnaaede Gevinst vil blive mindst
2000 Kr. aarlig til 44 Arbejdere.

Jern- og Metalsliberne i Kgbenhavn.
Ved et Mgde den 4. Juni d. A mel-
lem Reprasentanter for Dansk Ar-
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bejdsgiver- og Mesterforening, De
samvirkende Fagforbund, Gagrtler-
lavet i Kgbenhavn og Dansk Jern-
og Metalsliberforbnnd opnaaedes der
Enighed om fglgende:

»For Slibere over 19 Aar er

Minimallgnnen 35 Qre pr. Time.

For Slibere, som har en Lgn,
der er hgjere end Minimallgnnen,
maa der ikke foretages nogen Re-
duktion, saalenge cle beskeaftiges
af samme Arbejdsgiver ved Ar-
bejde indenfor Slibefaget.

Ved forudgaaende Forhandlinger
mellem Parterne var der opnaaet
Enighed om et Regulativ, vedrgrende
det gensidige Forhold mellem Ar-
bejdsgivere og Arbejdere.

Tilstede ved Mgdet som De sam-
virkende Fagforbunds-Repraesentan-
ter var: E. Svendsen og C. F. Madsen.

Karetmagerne paa A/S. Vognfabrik-
ken ,,Scantlia“. | Januar Maaned d. A
fremsatte Karetmagerne paa Vogn-
fabrikken »Scandia« i Randers Krav
om en Forhgjelse af Akkordpriserne
for Karetmagerarbejde samt om en
Forandring af Maaden, hvorpaa Ak-
korder afsluttes, saaledes at Del-
tagerne i en Akkord fik Indflydelse
paa Akkordsummens Stgrrelse, og
paa hvem af Akkorddeltagerne der
skal lede Arbejdet.

Direktgren for »Scandia«, Hr.
Bruun, har imidlertid ved de For-
handlinger, der har veret fgrte om
Sagen, stillet sig aldeles afvisende
overfor de fremsatte Krav og Dansk
Karetmagerforbund har derfor an-
modet De samvirkende Fagforbund
om Bistand til en Ordning af de
foreliggende Uoverensstemmelser.

Murerne i Esbjerg. Under 10 Juni
har vi fra Dansk Arbejdsgiver- og
Mesterforening modtaget en saaly-
dende Skrivelse:

»Da den under 5. Maj d. A af-
sagte Kendelse angaaende For-
holdene i Murerfaget i Esbjerg
fremdeles ikke respekteres af Mu-
rersvendene, tillader jeg mig her-
ved at meddele det &erede Forret-
ningsudvalg, at man agter at fore-
legge en kompetent Forsamling
Forslag om, at der ivarksaettes
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Arbejdsstandsning overfor samt-
lige hos Medlemmer af Central-
foreningerne for Murer-og Tgmrer-
mestre i Jylland og Qstifterne be-
skeftigede Medlemmer af Murer-
forbundet, saafremt der ikke for-
inden maatte veere opnaaet en
tilfredsstillende Ordning af det
omhandlede Forhold.«

Vi skal ikke her komme narmere
ind paa Sagens Forhistorie, da den
er udferlig omtalt i »Arbejderenc
Nr. 44, 46 og 49.

Lock-outen vil, hvis den kommer
til Udbrud, omfatte ca. 1800 Arbej-
dere.

Rebslagerne i Randers. Forretnings-
udvalget har givet sit Samtykke til,
at Dansk Rebslageriarbejderforbund
opsiger den med A/S. Randers Reb-
slaaeri bestaaende Overenskomst om
Lon og Arbejdsforhold til Ophgr den
1. September d. A

Forbundet agter at fremseette Krav
om en Forhgjelse af Timelgnnen fra
35—40 Qre for Faglerte. For Ikke-
Faglerte kreeves Begyndelseslgnnen
fastsat til 35 Qre pr. Time, efter 3
Maaneders Forlgb 36 @re og efter
et halvt Aar 37 Qre pr. Time.

For Kvinder kraeves en Begyndel-
seslgn af 22 Ore, efter 3 Maaneder
23 Ore og efter et halvt Aar 24 Qre
pr. Time.

Arbejdstiden kraeves nedsat med
72 Time fra 10—972 Time, og des-
uden kreves en Sommerferie for
alle Arbejdere, af 8 Dage, uden Af-
kortning i Lgnnen.

Savveerksarbejderne paa Kgge Tree-
varefabrik. | Arbejderen Nr. 47 med-
delte vi, at Savveerkarbejderne paa
Kgge Treevarefabrik havde nedlagt
Arbejdet den 30 April d. A efter at
det havde vist sig umuligt at opnaa
en for Arbejderne tilfredsstillende
Overenskomst. Vi har imidlertid un-
der 10. Juni modtaget Meddelelse fra
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterfor-
ening om, at den nu agter at fore-
tage Lock-out mod Forbundets Med-
lemmer i Ostifterne. Skrivelsen er
saalydende:

»Herved tillader jeg mig at med-
dele, at man agter at foreleegge for
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en kompetent Forsamling Forslag
om, at der iveerksettes Arbejds-
standsning' overfor samlige orga-
niserede Arbejdere, der beskeefti-
ges hos Virksomheder under For-
eningen for Provins-Savvearker i
@stifterne, for at bringe den paa
Kjogge Treevarefabrik etablerede
Strejke til Ophar.«

Lockouten vil, hvis den kommer
til Udbrud, omfatte ca. 100 Med-
lemmer.

Skibstemrerne i Faxe har ved
Forhandling gennemfgrt en ny Over-
enskomst hvorved Minimallgnnen
er heevet til 38 og 40 QOre pr. Time.
Den var tidligere 36 og 38 Qre pr.
Time. For Overarbejde betales 50 oo
og for Nat- og Sgndagsarbejde 100 ob
Tilleeg.

Snedkerne i Aarhus. Fra Arbejds-
giverforeningen modtog vi den 16. Maj
en Skrivelse, hvori det meddeltes, at
der var opstaaet Uoverensstemmelse
mellem Snedkermester Holmbo-Ras-
mussen i Aarhus og hans Svende
om Akkordprisen paa Opsatning af
Lysningspanel, og at Svendene efter
at Sagen, uden Resultat, havde veeret
forhandlet mellem Centralforeningen
af Snedkermestre og Forbundet,
havde nedlagt Arbejdet. Samtidig
meddelte Arbejdsgiverforeningen, at
Snedkernes Fagforening i Aarhus
havde blokeret Snedkermester Mads
Andersen i Aarhus, for at bringe
ham til at betale en af Fagforenin-
gen fastsat Akkordpris for Spise-
borde.

For at sgge de ovennavnte Uover-
ensstemmelser fjernede, afholdtes et
Fellesmgde den 22. Maj, mellem
Repraesentanter for Arbejdsgiverfor-
eningen, Centralforeningen af jyske
Snedkermestre og Snedkerforbundet,
og det lykkedes her at opnaa Enighed
om, at anmode Bygningssnedkernes
Voldgiftsret i Kjgbenhavn om at af-
gogre det mellem Snedkermester
Holmbo-Rasmussen og hans Svende
opstaaede Tvistspgrgsmaal angaa-
ende Forstaaelsen af Tabel 13. 2den
og 3die Linie i den jyske Bygnings-
snedkerpriskurant: Opsetning af glat
Lysningspanel.
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Ligeledes enedes man om at fast-
slaa, at Overenskomsten i Arbejds-
giverforeningen af 21. December
1907 er at forstaa saaledes, at Ud-
regningen for de omstridte Borde
hos Snedkermester Mads Andersen
i Aarhus, skal ske paa Grundlag af
Specialistprislistens Akkordpriser.

Som De samvirkende Fagforbunds
Reprasentant var tilstede: P. Hvidt-
feldt.

Arbejderbeveegelsen

i Udlandet.

Konflikt i Bygningsfagene i Sverig.

Reprasentantskabetfor den svenske
Arbejdsgiverforening (Centrala Ar-
betsgivareforbundet) har afholdt et
Mgde, hvor der blev vedtaget fol-
gende Beslutning:

Dersom der ikke inden den 6. Juni
KI. 12 d. A er opnaaet Enighed om
en Afslutning af de forefindende
Konflikter indenfor Bygningsfagene
og de gvrige under Arbejdsgiverfor-
eningen hgrende Fag, vil Reprasen-
tantskabet den 9. Juni tage Beslut-
ning om en almindelig Lock-out
overfor samtlige hos Arbejdsgiver-
foreningens Medlemmer beskaftigede
Arbejdere.

Der fremseettes foglgende Forud-
setninger for Konfliktens Afslutning:

a. ) at en Komité bestaaende af Re-
prasentanter for Arbejdsgiverfor-
foreningen og de respektive Fag-
forbund skal fremkomme med
Forslag til Formulering af Be-
stemmelser vedrgrende Arbej-
nes Frihed, Arbejdstidens Laengde
og en fealles Udlgbstid, som skal
indfgres i bestaaende Overens-
komster samt i de Overenskom-
ster, der fremtidig vil blive ind-
gaaede i Bygningsfagene.

b. ) at dertil beskikkede Specialko-
mitéer indsender Forslag til Tim-
melgnninger for de respektive
Faggrupper.

c. ) at de af forannavnte Komitéer
fremsatte Forslag skulle veere be-
handlede af Organisationerne, og
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Overenskomster, som treffes paa
Grundlag af deti Punkt a) og b)
nevnte, skal indenfor en neer-
mere fastsat Tid veere ratificeret.

d. ) at tilbageblivende Spgrgsmaal,
hvorom der ikke inden den
nevnte Tid er opnaaet Enighed
i Komitéerne, ikke maa foran-
ledige en Fortseettelse af Arbejds-
standsningen, men at disse skulde
afggres paa den Maade, hvorom
der samtidig traeffes Overens-
komst.

e. ) at den Konflikt, som er opstaaet
indenfor Malerfaget i Stockholm,
som unzgtelig er en Retstvist,
behandles som saadan, og saale-
des at den ikke kan finde sin
Afggrelse ved Forhandling mellem
Repraesentanter for Stockholms
Malermesterforening og Svensk
Malerforbunds Adeling 1, hvor-
imod den skal afggres af en Vold-
giftsret, hvis Sammensatning og
Virkeomraade Parterne skulde
enes om forinden det navnte
Tidspunkt.

f. ) at alle Overenskomster, der an-
gaar Konflikt eller Lgnbevegelse,
samtidig skulde undertegnes af
dertil befuldmagtigede Repree-
sentanter for de respektive Or-
ganisationer, og der maa ikke
foretages Represalier mod Arbej-
dere, Formeend eller Lerlinge,
som har arbejdet under Konflikt,
saalenge Overenskomsten geelder.
Foruden ovenstaaénde har Cen-

trala arbetsgivarforbundet offentlig-

gjort fglgende, som yderligere bely-
ser dets Standpunkt:

»For at vise, at dét Centrala ar-
betsgiverforbund paa alle Maader
vil medvirke til at der kan komme
en snarlig Afggrelse i Stand, har
dets Reprasentanter besluttet at
godkende de af Statens Forligs-
mend gjorte Henstillinger: at sar-
lig Delegerede fra Fagforeningerne
i Stockholm og Ceéntrala arbets-
givarforbund samtidig maa under-
handle om almindelige Bestem-
melser for den naevnte Plads, men
Forbundet maa fastholde, at hvad
de Spgrgsmaal angaar, som er
nevnt i ovenstaaende Punkt a,
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skulle disse veere enslydende i

samtlige de Overenskomster, der

herefter oprettes med Foreninger
under Céntrala arbetsgiverférhund.

Alt i alt fremgaar det saaledes, at
den svenske Arbejdsgiverforening
har givet Afkald paa Fastholdelse af
Kravet om almindelige Bestemmel-
ser for Bygningsfagene i Svérig. Men
det bebreidés, at man kun fastholder
at de almindelige Bestemmelser som
man nu kommer overens om for
Stockholms Vedkommende ligeledes
skal indfgres i de gvrige Byer, naar
de nugzldende Overenskomster ud-
Igber. Men dette bliver jo et senere
Spgrgsmaal, som enten maa ordnes
ved Forhandling, eller strides om i
de enkelte Byer. Der kan imidlertid
ikke fastslaas noget som helst i saa
Henseende, forinden Bygningsarbej-
derne i de forskellige Byer har haft
Lejlighed til at behandle Sagen og
tage Beslutning hérom.

Ved den her navnte Ordning sy-
nes Vejen i nogen Grad at vere
aabén for en Afslutning af Konflik-
ten i Stockholm, og den bliver vel
ogsaa ydérligere jevnet, thi intet er
jo saa fast, at det ikke kan rokkes,
idetmindste ikke Centrala Arbejds-
giverforbundets Beslutning. Det klo-
geste Forbundet kan ggre er at lade
vere med at lave Lock-out denne
Gang; thi den sidste Vildfarelse kan
blive veerre end den fgrste.

| Fglge senere modtagen Medde-
lelse har det centrale Arbejdsgiver-
forbunds Repreaesentanter vedtaget at
proklamere Lock-out fra den 20. ds.
for alle Fagforeningsarbejdere inden-
for Bygningsfagene paa Arbejdsplad-
ser, der hgrer under Forbundets
Medlemmer i Stockholm, @sterggt-
land, Smaaland, Sgdermanland, Ble-
kinge, Nerike, Vestermanland, Varm-
land, Upland, Dalarne og Gestrik-
land og fra den 4. Juli for samtlige
under Forbundets Medlemmer hg-
rende Arbejdspladser, hvis ikke Ar-
bejderne senest den 18. ds. akcepte-
rer de tilbudte Betingelser.
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INDHOLD: De skandinaviskg Arbejdsgive-
res Slagplan. Legnbevagelser og Konflik-
ter (De tre Lock-out Trusler, Arbejdsmeandene
paa Cementfabrikkerne, Murerne i Esbjerg, Sav-
vaerksarbejderne paa Kgge Treavarefabrik, Ar-
bejdsmandene paa Mundelstrup Svovlsyrefabrik,
Kedel- og Maskinpassere paa Aarhus Oliemglle,
Pottemagerne i Roskilde). Arbejderbevagelsen
i Udlandet (Bygningskonflikten i Stockholm).

De skandinaviske

Arbejdsgiveres Slagplan.

I »Arbejderen« Nr. 22 meddelte
vi, at der i Dagene den 12. og 13.
November 1907 havde veret afholdt
et Fellesmgde i Kgbenhavn af Re-
praesentanter for Arbejdsgiverfore-
ningerne i de tre skandinaviske
Lande, paa hvilket der vedtoges en
Rekke Bestemmelser, der alle tog
Sigte paa at vanskeligggre Arbej-
derne i deres Bestraebelser for at
forbedre deres lvaar.

Med Henblik paa det Overgreb,
som Arbejdsgiverne har foretaget
mod de organiserede Arbejdere i
Bygningsfagene i Stockholm, og som
de er i Ferd med at foretage mod
50,000 Arbejdere over store Dele ai
SVerrig, samt de norske Arbejds-
giveres brutale Adferd mod Arbej-
derne i Bygningsfagene i Kristiania,
og endelig de danske Arbejdsgiveres
Lock-out Trusler mod Murerne i
Provinserne, Arbejderne paa Cement-
fabrikkerne og mod Arbejderne paa
Savveerkerne, skal vi erindre om
nogle af de Beslutninger, som blev
taget paa Arbejdsgivernes Fealles-
mgde, da det bedre end meget an-
det oplyser om Aarsagen til den
Uro, Arbejdsgiverne har fremkaldt
i de tre Lande.

Til Behandling paa dette Mgde
forelaa som fgrste Punkt fglgende
Spgrgsmaal:

KZUBENHAVN DEN 20. JUNI 1908 *

DANMARK

4. Aargang

Hovedprincipperne for kollek-
tive Overenskomster med Arbej-
derne og @Jnskeligheden af Over-
ensstemmelse paa dette Omraade.

Til dette Punkt vedtoges bl. a
folgende Udtalelse:

Mgdet anser det for ngdvendigt,
at Arbejdsgiverne virker for Op-
retholdelsen af den Arbejdstid i
hvert Fag, som betinges dels af
Forholdene indenfor selve Landet
og dels af Konkurrencen med Ud-
landet.

Hvor Minimallgnnen anvendes,
bar denne ikke fastsettes hgjere,
end at der er forngdent Spillerum
for Lgnninger til Arbejdere af for-
skellige Grader af Dygtighed og un-
der forskellige Konjunkturforhold.

Det bgr tilstreebes at holde Ar-
bejdsfortjenesten i Bygningsfagene
nogenlunde i Niveau med For-
tjenesten i de gvrige Fag.

Mgdet vedtog endvidere Felles-
bestemmelser for Optreeden under
Konflikter og Oprettelse af et per-
manent F'allesudvalg til Varetagelse
af Fellesinteresser.

Ser vi nu paa ovenstaaende Be-
slutning og sammenligner den med
Centrala Arbetsgivera Fdrbundets
Beslutning om at nedseette Minimal-
Ignnen i Bygningsfagene i Stock-
holm med 5 @re pr. Time og nu
gennem sin Lock-out Trusel bebu-
der, at Arbejdstiden i intet Fag maa
veere Kkortere end 57 Timer om
Ugen og de norske Arbejdsgiveres
Lock-out mod Bygningsfagene i Kri-
stiania og de danske Arbejdsgiveres
Lock-out Trusler, saa forstaar man
den inderlige Forbindelse, der er
mellem Beslutningen paa Felles-
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mgdet og Arbejdsgivernes brutale
Overfald paa Arbejderne.

Det er altsaa ikke fordi Arbejds-
giverne ikke kan betale Arbejderne
den Lgn, de hidtil har oppebaa-
ret, ligesaa lidt som en Arbejdstid,
der er kortere end 57 Timer om
Ugen, kan virke til Skade for
Arbejdsgiverne; men de har en Gang
holdt deres skandinaviske Arbejds-
givermgde og taget deres Beslutnin-
ger og nu g&lder det om at vise
Verden, hvilken Kaempemagt de
skandinaviske Arbejdsgivere er ble-
vet efter deres Mgde i Kgbenhavn.
Ved et Kempeslag mod Arbejderne
i de skandinaviske Lande vil Ar-
bejdsgiverne sgge at hindre Arbej-
derne i at yde hverandre Statte.
Efter en flere Maaneder lang og
bitter Kamp haaber de at kunne
sette Foden paa Arbejdernes Nakke
og diktere dem Fredsbetingelserne.
Arbejdsgiverne vil imidlertid nu som
tidligere komme til at lgbe Pan-
den mod en Mur, der ikke lader
sig veelte. Alle deres skgnne Illusio-
ner om at knuse Arbejdernes Orga-
nisationer vil briste som Sabebobler.
De vil, naar Kampen en Gang slut-
ter, blive tvungne til at regne med

vore Organisationer paa samme
Maade som nu.
Arbejderne bgr imidlertid tage

Lere af Arbejdsgivernes intime Sam-
arbejde og deres Forsgg paa at
lamme vore Organisationer. Vi bgr
have et vaagent Jje med Arbejds-
givernes fjendtligsindede Bevagelser
og stadig veere parate til at tage et
kraftigt Livtag med dem, samt huske,
at det, der betinger Arbejdernes
Sejr, er deres Enighed og Sammen-
hold.

Lenbevegelser og
Konflikter.

De tre Lock-out Trusler.

| Tirsdags hlev derafholdtetFalles-
mgde i Anledning af Uoverensstem-
melserne paa Ggdningsfabrikken i
Mundelstrup. Interessen samlede sig
dog nok saa sterkt om dé tre mere
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betydningsfulde Konflikter i Cemeut-
industrien, Savverksindustrien og
Murerfaget i Provinsen. Der er, som
bekendt, varslet Lock-out i alle tre
Tilfeelde.

Man enedes sluttelig om at optage
en Forhandling om disse 3 Konflik-
ter, Torsdag den 18. Juni og Lock-
outen i Cementindustrien, der var
varslet til Torsdag, blev udskudt en
Dag.

Ved denne Forhandling lykkedes
det, efter 12 Timers Forhandling, at
naa til Enighed.

Resultatet blev fglgende:

Arbejdsmandene paa Cement-
fabrikerne.

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiverfor-
eningen mellem Reprasentanter for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,
De samvirkende Fagforbund i Danmark,
Foreningen af danske Cementfabriker
og Dansk Arbejdsmandsforbund enedes
man med Hensyn til Konflikten paa
Ngrresundby Portland-Cementfabrik om
falgende:

Under Hensyn til, at den ny Cement-
fabrik i Ngrresundby har arbejdet for
kort til, at Akkordprisernes Stgrrelse og
Omfanget af Akkordarbejdet kan bestem-
mes, enedes man om, at Fabriken og
dens Arbejdere sukcessive og inden 4
Uger fra lgangsaetningen af de respek-
tive Afdelinger sgger at opnaa Enighed
om dette.

Opnaas saadan Enighed ikke indenfor
den angivne Frist, forsgger et Udvalg
for henholdsvis Foreningen af danske
Cementfabriker og Dansk Arbejds-
mandsforbund at tilvejebringe Enighed.
De Priser, om hvilke Enighed opnaas,
faar tilbagevirkende Kraft til 21. Juni
d. A Man er enig om, at Arbejdsvil-
kaarene paa Ngrresundby Portland-
Cementfabrik ikke maa vere ringere
end paa de gvrige Aalborgfabriker, og
er det i saa Henseende oplyst, at Gen-
nemsnitsfortjenesten for Akkordarbejde
paa disse er ca. 4 Kr. pr. Dag, samt at
der paa Ngrresundby Portland Cement-
fabrik i aldeles overvejende Grad vil
biive indfgrt Akkordarbejde.

Ved denne Overenskomsts Ikraft-
treden er Ngrresundby Portland-Ce-
mentfabrik igvrigt indgaaet under Over-
enskomsten af 7. Marts og 21. April
1906 mellem Foreningen af danske Ce-
mentfabriker og Dansk Arbejdsmands-
forbund.

Strejken paa Ngrresundby Cement-
fabrik heeves senest den 21. Juni d. A
Den bebudede Lock-out bortfalder.
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Murerne i Esbjerg.

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiverfor-
eningen mellem Reprasentanter for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,
De samvirkende Fagforbund i Dan-
mark, Centralforeningerne for Murer-
og Temrermestre i Jylland og @stif-
terne og Murerforbundet i Danmark
enedes man vedrgrende Forholdene i
Esbjerg om falgende:

1) at Svendene respekterer den af
Opmanden under 5. Maj 1908 afsagte
Kendelse og paabegynder Arbejdet Man-
dag den 22. Juni KI. 6 Morgen i Hen-
hold til denne.

2) Inden samme Tidsfrist betales den
Bode, som Mestrene i Esbjerg er idemt
af Fadlesudvalget, til Murerforbundet,
og som er deponeret hos Centralfor-
eningens Formand i Jylland.

3) Ligeledes respekterer Murermester-
foreningen i Ngrresundby den af Op-
manden under 5. Maj 1908 afgivhe Ken-
delse indenfor forannavnte Tidsrum.

4) Naar Svendene er gaaet i Arbejde
i Henhold til Punkt 1, nedsettes der
et Ma&glingsudvalg, som trader sammen
senest Mandag den 29. Juni d. A med
Mandat fra begge Sider for at tralle
Bestemmelse om de fremtidige Arbejds-
forhold i Murerfaget i Esbjerg. Udval-
get bestaar af 8 Medlemmer, hvoraf
Hovedorganisationerne hver valger 2,
Centralforeningerne 2 og Murerforbun-
det 2 Medlemmer. Udvalget kan tilkalde
Repreaesentanter for Parterne i Esbjerg.
Udvalgets Arbejde skal veere endt senest
Tirsdag den 7. Juli. Den bebudede Lock-
out bortfalder.

Savverksarbejderne paa Kgge
Treaevarefabrik.

Ved et Mgde i Dag i Arbejdsgiver-
foreningen mellem Repraesentanter for
Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening,
De samvirkende Fagforbund i Danmark,
Foreningen for Provinssavvearker i @stif-
terne og Dansk Trearbejderforbund ene-
des man med Hensyn til Konflikten paa
Trevarefabriken i tvjgge om fglgende:

Arbejdet genoptages Lgrdag ilen 20.
Juni KI. 0 Morgen, saa vidtmuligti samme
Omfang som fgr Standsningen. Det frem-
satte Lockout-Varsel bortfalder.

Der nedsattes et Udvalg, bestaaende
af Reprasentanter for Fabriken og fol-
dens Arbejdere samt 1 Reprasentant for
Foreningen for Provinssavverker i @stif-
terne og 1 Repraesentant for Dansk Trae-
arbejderforbund for at revidere det fra
begge Sider fremlagte statistiske Materi-
ale og paa Grundlag heraf regulere de
geldende Akkordpriser, saaledes at For-
tjenesten ikke bliver lavere end Gennem-
snittet af, hvad den er paa de andre
Fabrikker, Fabrikken i Glostrup dog
undtagen.

Udvalgets Arbejde paabegyndes sna-
rest; hvis man ikke er bleven enig senest
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den 21. Juli d. A tilkaldes en Repre-
sentant for hver af Hovedorganisatio-
nerne, og skal Arbejdet derefter veere
endt i Lobet af 8 Dage.

Den eventuelle Overenskomst skal
have tilbagevirkende Kraft fra Arbejdets
Genoptagelse, saaledes at Regulering
finder Sted fgrste Lgnningsdag efter
Overenskomstens Afslutning.

Arbejdsmaendene paa Mundelstrup
Svovlsyrefabrik. Paa ovennavnte Fa-
brik indtraf den 20. Marts et Ulyk-
kestilfelde, idet en Dynge Super-
phosphat skred ud og derved kastede
en Arbejder over mod en Harpe,
som han arbejdede ved, saa han kom
saa alvorligt til Skade, at han den
folgende Dag afgik ved Dgden.

Ansvaret for Ulykken blev af Ar-
bejderne lagt over paa Formanden,
som ledede Arbejdet, og de fordrede
ham derfor forelgbig fjernet.

| Fglge Politirapporten kunde der
ikke leegges Ansvar paa Formanden
og Fabrikken lod ham derfor atter
begynde Arbejdet den 29. April.
Arbejderne protesterede imidlertid,
fordi de ikke mente, at Politirappor-
ten var afggrende, man maatte af-
vente Amtets Afggrelse. Fabrikkens
Direktgr indgik ogsaa herpaa og
Arbejdet blev derefter fortsat.

Amtets Resulotion frikendte dog
ogsaa Arbejderformanden. Denne
synes imidlertid at veere en ilde lidt
Person; thi paa et Mgde i Fagfor-
eningen den 2. Juni har man med
62 Stemmer mod 12 vedtaget at
standse Arbejdet, hvis den vedkom-
mende Formand atter blev genan-
taget.

Den 17. Juni blev der afholdt et
Fellesmgde om Sagen mellem Re-
praesentanter for Arbejdsgiverfore-
ningen, De samvirkende Fagforbund,
A/S Dansk Svovlisyre- og Superphos-
phatfabrik og Dansk Arbejdsmands-
forbund.

Arbejdsmandenes Reprasentanter
foreslog Sagen afgjort paa den Maade,
at vedkommende Arbejderformand
blev genindsat i Arbejde, og at det
derefter blev overladt til en Vold-
giftsret at afgegre, om de Grunde,
som Arbejderne mener er tilstede
for at kunne begrunde deres Be-
slutning, er tilstede. Dette Forslag
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negtede Arbejdsgiverne at tiltraede,
de forlangte kort og godt, at Arbej-
derne skulde annulere den tagne
Beslutning. Mgdet endte derfor for-
saavidt uden Resultat, som Dansk
Arbejdsmandsforbunds  Repreasen-
tanter forbeholdt sig at konferere
med sit Forretningsudvalg om Sa-
gen.

Kedel- og Maskinpassere paa Aar-
hus Oliemglle. Den 4. Juni d. A af-
holdtes et Fezllesmode mellem Re-
praesentanter for Arbejdsgiverfor-
eningen, De samvirkende Fagfor-
bund, Aarhus Oliefabrik og Dansk
Kedel- og Maskinpasserforbund. An-
ledningen til Mgdet var, at Inde-
havere af Aarhus Oliefabrik havde
fortolket en Bestemmelse i Overens-
komsten i Arbejdernes Disfaver.
Den omhandlede Bestemmelse har
fglgende Ordlyd:

»Hvis det kreeves, at Fyrbgderen
skal tilbringe sin Spise og Hvile-
tid paa Arbejdsstedet, ydes der
ham et ugenlig Vederlag herfor
af 2 Kroner.«

Skgndt denne Bestemmelse skulde
synes at tale tydeligt nok, mente
Fabrikkens Ledelse dog at kunne
kreeve af Fyrbgderne, at de, naar
de arbejdede i Natholdet, skulde til-
bringe deres Spise- og Hviletid paa
Fabrikken uden ,derfor at behgve at
yde dem Vederlag.

Ved Fellesmgdet Ilykkedes det
imidlertid ret hurtigt at opnaa Enig-
hed, idet ogsaa Arbejdsgiverforenin-
gen giver Arbejderne Ret i deres
Fortolkning af Overenskomsten.

Folgende Udtalelse vedtoges:

Paragraf 5, sidste Stykke, Afde-
ling B. er at forstaa saaledes, at
naar det forlanges, at Fyrbgderen
skal tilbringe sin Spise- og Hviletid
paa Arbejdsstedet, bliver der i Hen-
hold til 8 5, andet Stykke, at be-
tale 2 Kr. pr. Uge ud over den
stipulerede Ugelgn.

Dersom Forlangendet kun stil-
les for Natarbejdet (henholdsvis
Dagarbejde), bliver Tilleget kun
at betale Fyrbgderen for Natar-
bejdsugen (henholsvis Dagarbejds-
ugen).
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Tilstede ved Mgdet var som De
samvirkende Fagforbunds Reprasen-
tanter E, Svendsen og C. F. Madsen.

Pottemagerne i Roskilde. Paa For-
anledning af vort Forretningsudvalg
fandt der en Forhandling Sted den
15. Maj mellem Fabrikant Brock i
Roskilde, og Formanden for Potte-
magermestrenes Fagforening samt
Repraesentanter for Pottemagernes
Fagforening og en Repreasentant for
vort Forretningsudvalg. Der forhand-
ledes om Akkordpriser for Urtepot-
ter og Fade, som fabrikeres paa
Maskine. Det lykkedes at opaa en
for Arbejderne fuldt ud tilfredsstil-
lende Overenskomst.

7=9

Arbejderbeveegelsen
I Udlandet.

Bygningskonflikten i Stockholm. |
Torsdags d. 18. udlgb den Frist, in-
den hvilken Forhandlingerne skulde
vere paabegyndt, hvis Lock-outen
skulde undgaas. Og der var ingen
Forhandlinger. Stejlt og haardnak-
ket havde Arbejdsgiverne fastholdt
ikke at ville vige en Tomme.

Fra Legrdag den 20. ds. treeder da
Lock-outen i Kraft.

Forelgbig omfatter den alle de
organiserede Arbejdere i Stockholm
og hele Mellemsverig, som arbejder
for de Mestre, der staar i Arbejds-
giverforeningen.

Fra den 4. Juli skal
ydeiiigere udvides til
hele Sverig.

Hvor mange Arbejdere der fore-
lgbig rammes af Lock-outen, vides
endnu ikke, men det belgber sig i
hvert Fald til mange Tusinde.

Lock-outen
at omfatte
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Arbejderbevaegelsen

I Udlandet.

Konflikt i Bygningsfagene i Norge.
I Kristiania har der i lengere Tid
hersket en omfattende Strid mellem
Arbejdsgivere og Arbejdere i Byg-
ningsfagene. Sagens Forhistorie er
kort fglgende: 1 Fjor blev der op-
rettet en Overenskomst mellem Mu-
rermestrene og Murersvendene i Kri-
stiania, men denne opsagde Mestrene
atter til Ophgr den 1. Maj d. A. Neer-
mest som Fglge deraf fik Murer-
arbejdsmandene Landssekretariatets
Sanktion til at opsige den galdende
Overenskomst, som ogsaa blev op-
rettet i Fjor, for at Murernes og Mur-
arbejdsmandenes  Overenskomster
kunde faa ens Varighed, og for at
faa rettet paa en Del uheldige Be-
stemmelser i denne. Tamrernes Over-
enskomst blev ogsaa oprettet i Fjor,
men var afsluttet paa den Maade, at
den udlgb i Aar uden Opsigelse. For
om muligt at faa oprettet en Falles-
tarif for Temrer og Bygningssned-
kere, sggte de sidste Landssekretari-
atets Sanktion til at opsige den gel-
dende Overenskomst. Sluttelig er at
nevne, at Blikkenslagernes Overens-
komst ogsaa var opsagt til den 1.
Maj.

Ved de Forhandlinger, som er ble-
vet fgrt mellem Parterne, viste det
sig umuligt at opnaa Enighed. Over
hele Linien forlangte Arbejdsgiverne
Lgnnen nedsat.

KGBENHAVN DEN 27. JUNI 1908 c

DANMARK

4. Aargang

Vi skal navne nogle Eksempler:

I Blikkenslagernes gamle Overens-
komst var der en Bestemmelse, der
fastseetter, at Timelgnnen ikke maa
veere lavere end 35 QOre. Efter Mestre-
nes Forslag skulde den nedseettes til
30 Dre; Svendene havde fremsat Krav
om 50 Gre pr. Time som Mindstelgn.

Murerne. Ved den i Fjor oprettede
Overenskomst blev det fastsat, at
dygtige Murere skulde have en Time-
lgn af 50 Jre.

Svendenes Krav gik ud paa en
garanteret Lgn af 65 Qre pr. Time
indtil 1. Maj 1909 og derefter 70 Qre
pr. Time.

Mestrene foreslog falgende: Murere,
der besidder fuldstendig Dygtighed
i alt seedvanligt forekommende Mure-
og Pudsearbejde, betales med 55 Ore
pr. Time. Her var saaledes ogsaa
Forslag om en Nedsattelse af Lgn-
nen med 5 Jre pr. Time.

Ved de fgrte Forhandlinger gik
Mestrene dog med til at betale 60
@re under den Forudsatning, at Over-
enskomsten fdc en Varighed af 3 Aar.
Svendene vedtog at gaa ind paa 60
Ore de 2 fgrste Aar og 65 Jre det
tredie Aar. Dette blev dog ikke
akcepteret af Mestrene.

For Murarbejdsma&ndene var Time-
lgnnen 45 Ore. For Arbejde paa Ny-
bygninger fra og med 2. Sal til og
med 3. Sal 50 Qre, og fra 4. Sal
55 Qre.

Murarbejdsmandenes Krav gik ud
paa 55 Qre pr. Time.

Mestrene foreslog 40 @re pr. Time.
Fra 2.—3. Etage 45 Jre og fra 4.
Etage 50 Gre pr. Time. Ved de forte
Forhandlinger gik Arbejderne ned
til 50 Gre og 55 Qre i »Hgjdenc,
men herpaa vilde Mestrene ikke ind-
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gaa. Derimod var de villige til at
frafalde Kravet om Reduktion af
Lgnnen.

Tomrernes Timelgn var fastsat til
50 Ore. Deres Forslag, der tenktes
som feelles Forslag for Bygnings-
snedkerne og Temrerne, gik ud paa,
at Mindstelgnnen for de navnte Fag
skulde veere 00 QGre pr. Time uden-
for Vearkstedet og 55 Ore paa Verk-
stederne. Der blev dog ikke nogen
Forhandling om en Fallestarif, idet
man enedes om, at Snedkere og
Tomrere skulde forhandle hver for
Sig.

Temrermestrene foreslog lglgende
om Mindstelgnnen: Svendes og Ar-
bejdsmeaends Lgn fastseettes efter fol-
gende Lgnsatser: Mindstelgnnen 40
Qre pr. Time, stigende opefter med
5 @re pr. Time til 55 Gre pr. Time.
Klasseinddelingen skal altid overla-
des Mestrene. Dette meningslgse
Forslag kunde Svendene ikke til-
trede, men for at undgaa Konflikt
foreslog de at forny den gamle
Overenskomst paa et Aar. Tgmrer-
mestrene kravede en Varighed af
3 Aar, og desuden kraevede de en
Bestemmelse om, »at Akkordarbejde
ikke maa finde Sted«, slettet. Da
Svendene ikke mente at kunne gaa
med hertil, afbrgdes Forhandlin-
gerne.

Bygningssnedkernes Overenskomst
indeholdt en Bestemmelse om, at
Timelonen skal veere 40 QOre for al-
mindelig duelige og indtil 45 Ore
for fuldt duelige Svende. Kravet gik
ud paa en Mindstelgn af 55 Jre for
Veaerkstedsarbejdere og 60 Gre uden-
for Veerkstederne.

Mestrenes Forslag gik ud paa, at
Mindstelgnnen skulde veere 38 Ore
pr. Time, for dygtigere Vearksteds-
arbejdere 45 @re og for dygtigere
Arbejdere i Bygninger, som er spe-
cielt uddannede, 47 Ore.

*

Arbejdstiden var i Fglge de gamle
Overenskomster saaledes:
Blikkenslagerne 60 Timer pr. Uge
og forlangtes nedsat til 57 Timer.
Temrerne 57 Timer pr. Ugé og
forlangtes nedsat til 54 Timer.
Bygningssnedkerne havde ikke fast-
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sat nogen Arbejdstid i Overenskom-
sten; den varierede fra 57—60 Ti-
mer.

Murerne havde 57 Timer og for-
langte 55 Timer.

Murarbejdsmandene foreslog den
samme Arbejdstid som fgr, nemlig
57 Timer.

Da der saaledes ikke opnaaedes
Enighed mellem Parterne, blev der
efter Forslag fra Norsk Arbejds-
giverforenings Centralbestyrelse den
16. Maj optaget Forhandling mellem
nevnte Bestyrelse og Sekretariatet
for Arbejdernes Landsorganisation
og de interesserede Parter. Der for-
handledes til den 26. Maj, og det
lykkedes ved disse Forhandlinger at
opnaa Enighed for alle 5 Fag, vee-
senligst paa Grundlag af dét hidtil
bestaaende. Overenskomsterne blev,
efter at veere behandlede af de re-
spektive Organisationers Generalfor-
samlinger, godkendt af Landsorga-
nisationens Hovedbestyrelse ved et
Mgde den 1. Juni.

Arbejdsgiverforeningens Central-
bestyrelse, som holdt Mgde den 2.
Juni, forkastede imidlertid Overens-
komsterne. Uden at tage mindste
Hensyn til, hvad Centralbestyrelsens
egne valgte Repraesentanter foreslog,
gaar den hen og forkaster Forsla-
get, antagelig i det Haab, at Arbej-
derne skal svare paa dette ved en
Arbejdsnedlaeggelse, men da dette
ikke blev dén gjeblikkelige Falge af
Arbejdsgivernes Mangvre, gaar de
uden videre hen og dekreterer Lock-
out i samtlige Bygningsfag i Kri-
stiania.

Foruden de ovennavnte 5 Fag er
nu ogsaa Cementarbejderne, Stukka-
tarerne og Malerne blevet indraget
i Konflikten, idet Arbejderne i disse
Fag ogsaa har faaet deres Opsigelse.

Bygningskonflikten i Sverig. Reprae-
sentantskabet for Arbejdernes faglige
Landsorganisation i Sverig har holdt
Mgde i 3 Dage i Stockholm, hvor
den foreliggende Situation er bleven
diskuteret.

Med Hensyn til Lock-outen i Byg-
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ningsfagene, vedtoges det at ggre
endnu et Forsgg paa at faa bragt
Arbejdsgiverne til Fornuft. 1 den
Anledning besluttede man at anmode
Fagforeningerne i Bygningsfagene
om paany at henvende sig til Ar-
bejdsgiverforeningen med Forslag
om Forhandlinger.

Angaaende den store Havnearbej-
derkonflikt vedtog man, at alle Sve-
rigs Arbejdere skulde staa solidarisk
med Havnearbejderne og stgtte dem
til det yderste.

For at hjelpe de lock-out’ede Ar-
bejdere, vedtoges det at forhgje Kon-
tingentet for de Folk, der endnu er
i Arbejde.

Endelig behandledes Spgrgsmacdel
om Generalstrejke. Fra liere svenske
Byer, saaledes Malmg, Helsinborg,
@stersund, Norrkgping og Arvika var
der indlgbet Resolutioner, i hvilke
Arbejderne udtalte sig for at besvare
Arbejdsgivernes Lock-out med en Ge-
neralstrejke. Landsorganisationen gn-
skede dog at se, hvad der kom ud
af Forhandlingerne med Arbejds-
giverne i Bygningsfagene, inden den
tog Stilling til dette Spgrgmaal.

Stenhuggerne i Stockholm er nu
ogsaa lock-out’ede i et Antal af 200
Mand. Lock-out’en omfatter nu ialt
ca. 20,000 Mand.

Lonbevagelser og
Konflikter.

Anleegsgartnerne i Kgbenhavn og Om-
egn har efter en kortvarig Strejke
gennemfgrt en Forhgjelse af Mini-
mallannen med 5 @re pr. Time, og
denne er nu 43 Q@re pr. Time. Over-
og Sgndagsarbejde betales med 50
@re pr. Time, Arbejdstiden er ned-
sat fra 10 til 91A Time, fra April til
Oktober.

Litograferne. | Slutningen af Marts
Maaned opsagde Dansk litografisk
Forbund den nugeldende Overens-
komst til Ophgr den 1. Juli d. A. og
fremsatte Kray om et Tilleg af 2 Kr.
om Ugen for Lgnninger paa 26 Kr.,
og Arbejdstiden, som er 9 Timer
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daglig, forlangte man nedsat til 8
Timer. Desuden forlanger man en
Uges Sommerferie og 5 % Tilleg
til alle Lgnninger, der er under 40
Kr. om Ugen.

Der har, efter at Overenskomsten
er blevet opsagt, veeret fgrt Forhand-
ling mellem Representanter for de
interesserede Parter, men uden at
der er opnaaet Enighed om en ny
Lantarif.

Dansk litografisk Forbund har
derfor anmodet vort Forretningsud-
valg om Sanktion til at nedlegge
Arbejdet, og hertil har Forretnings-
udvalget givet sit Samtykke, dog saa-
ledes at September-Forligets Bestem-
melser iagttages.

Arbejdet vil, forsaavidt der ikke
opnaas Enighed, blive nedlagt den
8. Juli d A

Possementmagerne i Kgbenhavn.Dansk
Tekstilarbejderforbund han anmodet
De samvirkende Fagforbund om
Sanktion til at opsige den nugaeldende
Overenskomst for Possementmagerne
i Kgbenhavn til Ophgr den 1. Sep-
tember d. A. Overenskomsten er 7
Aar gammel.

Forretningsudvalget
kommet Anmodningen.

Lenbeveaegelsen omfatter samtlige
Fagets Udgvere, 41 Mand.

har imgde-

Sadelmagerne i Aarhus har modtaget
Forretningsudvalgets Samtykke til at
opsige den nugaldende Overens-
komst, og til at fremseette Krav om
hgjere Lon og kortere Arbejdstid.

Syerskernes Forbund har modtaget
vort Forretningsudvalgs Samtykke
til at sgge gennemfgrt en Overens-
komst for Syning af Damekonfektion
i Kgbenhavn og Aarhus.

| Kgbenhavn vil Forbundet sgge
Forhandling med fglgende Firmaer:
Moresco, @Istergade; Dannemand-
Nielsen, @stergade; Gammeltoft
Schougaard, Kgbmagergade; »Mes-
sen«, Kgbmagergade; Dahlsgaard,
Kgbmagergade; P. Trolle, Frederiks-
berggade; Nielsen-Sneum, Vimmel-
skaftet; Villiam Jeppesen, Kongens
Nytorv, og i Aarhus hos Firmaet
Mgller & Christensen.
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Sefyrbgdernes og Sgmeendenes For-
bund har den 15. Maj d. A. sendt Dansk
Dampskibsrhederiforening Forslag til
Overenskomst vedrgrende Lgn- og
Arbejdsforhold ombord i Skibe un-
der Dansk Dampskibshederifore-
ning, ledsaget af en Skrivelse med
Anmodning om Forhandling om de
i Forslaget naevnte Forhold, og da

Forbundene ikke til d. 2. Juni
havde modtaget noget Svar, hen-
vendte de sig atter til Rhederifor-

eningen, med Anmodning om at
erholde Svar til den 10. Juni. Rhe-
deriforeningen har imidlertid frem-
deles ikke veerdiget Forbundene no-
get Svar, og de har derfor anmodet
De samvirkende Fagforbund om
Bistand til en Ordning af Sagen.
Vort Forretningsudvalg har der-
efter foreslaaet Arbejdsgiverforenin-
gen, at der optages en Forhandling
om Sagen mellem Reprasentanter
for Arbejdsgiverforeningen, De sam-
virkende Fagforbund, Dansk Damp-
skibsrhederiforening og Sgmande-
nes og Sgfyrbgdernes Forbund.
Under 20. ds. har vi modtaget en
Skrivelse fra Arbejdsgiverforeningen,
som indeholder Afskrift af en Skri-
velse fra Dansk Dampskibsrhederi-
forening af fglgende Indhold:

Til Forretningsudvalget for
De samvirkende Fagforbund.

Fra Dansk Dampskibsrhederifor-
ening har vi i Dag modtaget neden-
staaende Skrivelse:

»Den @erede Arbejdsgiver- og
Mesterforenings Skrivelse af 13. ds.,
med hvilken fulgte Genpart af en
Skrivelse fra »De samvirkende
Fagforbund«, har vi haft Forngj-
elsen at modtage, og tillader os
herved at meddele, at »Dansk
Dampskibsrhederiforening«  ikke
ser sig i Stand til at afgive nogen
yderligere Erkleering med Hensyn
til Sgfyrbgdernes og Sgmandenes
Forbund end den, som paa Damp-
skibsrhederiforeningens Vegne blev
afgivet af d’Hrr. Adolf Carl og Chr.
Kronman under den venskabe-
lige Diskussion, som for et Aars
Tid siden fandt Sted mellem navnte
Herrer og Formanden for »De
samvirkende Fagforbund« Herr
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Martin Olsen og Herr Lyngsie i
Oververelse af Formanden for Ar-
bejdsgiver- og Mesterforeningen,
Herr Kaspar Rostrup, og Herr
Ingenigr Werner.

Neevnte Erklaering gik, som De
vil erindre, ud paa, at »Dansk
Dampskibsrhederiforening« i og
for sig anerkender Arbejdernes
Ret til at organisere sig, men kan
ikke paa nogen Maade anerkende
eventuelle Organisationers Ret til
gennem sine Bestyrelser at blande
sig i Forholdet mellem Rhederne
og Mandskabet ombord.

Med Hgjagtelse
Dampskibsrhederiforeningen
Chr. Kronman,
Formand.
hvilket jeg herved tillader mig at
meddele det &erede Forretningsudvalg.
/Erbadigst
Carl Weitemeyer.
$

Da Skrivelsen ikke indeholder no-
get Svar paa vor Anmodning om
Forhandling mellem Repraesentanter
for Dansk Arbejdsgiver- og Mester-
forening, De samvirkende Fagfor-
bund, Dansk Dampskibsrhederifor-
ening og Sgmendenes og Sgfyrbg-
dernes Organisationer, har vi anmo-
det Forretningsudvalget for Arbejds-
giverforeningen om at meddele os,
om den af os gnskede Forhandling
kan finde Sted.

7=9

Anerkendelse af

Arbejdslgshedskasser.

Indenrigsministeriet har meddelt
nedennaevnte Arbejdslgshedskasser
offentlig Anerkendelse fra den L1
April 1908 at regne:

»Skibstgmrernes
kasse i Danmark.

»Slagter og Kgdindustriens Arbejds-
lgshedskasse i Danmark.

»Arbejdslgshedskassen for Gen-
tofte, Lyngby og Gladsakse Sogne«.

Arbejdslgsheds-
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